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§ 126 
Konstaterande av sammanträdets laglighet och beslutsförhet 
 
Beslutsförslag  

Ordföranden beslutar konstatera de närvarande vid sammanträdet och 
sammanträdets laglighet och beslutsförhet i enlighet med 71 § i 
förvaltningsstadgan. 

 
Behandling  

 
 

Beslut 
Ordföranden konstaterade de närvarande vid sammanträdet och 
sammanträdets laglighet och beslutsförhet i enlighet med 71 § i 
förvaltningsstadgan. 
 

 
 
 
Redogörelse  

Efter att ha öppnat sammanträdet konstaterar ordföranden dess laglighet 
och beslutsförhet (71 § i förvaltningsstadgan).  

 
Enligt 108 § i lagen om välfärdsområden är andra organ än 
välfärdsområdesfullmäktige beslutföra när över hälften av ledamöterna är 
närvarande. Som närvarande betraktas också sådana ledamöter i ett 
organ som deltar i sammanträdet på elektronisk väg.  

 
Enligt 69 § i förvaltningsstadgan utfärdas kallelsen till sammanträdet av 
ordföranden eller, om ordföranden har förhinder, av vice ordföranden. I 
kallelsen ska anges tid och plats för sammanträdet samt de ärenden som 
ska behandlas. Det ska framgå vilket av organets sätt att fatta beslut som 
iakttas vid respektive ärende.  

 
Enligt 77 § i förvaltningsstadgan kan sammanträdet hållas i en elektronisk 
miljö som man deltar i via en elektronisk förbindelse (elektroniskt 
sammanträde). Beslut i ärenden kan fattas elektroniskt före sammanträdet 
(elektroniskt beslutsförfarande).  

 
Enligt 69 § i förvaltningsstadgan ska kallelsen sändas om möjligt 5 dagar 
före sammanträdet. En föredragningslista som upptar redogörelse, 
motiveringar till beslutfattandet och beslutsförslag i varje ärende som 
föreligger till behandling bifogas kallelsen. Kallelsen kan också sändas 
elektroniskt. 

 



 
 
Västra Nylands välfärdsområde Protokoll  7/94 
 
Välfärdsområdesstyrelsen § 127 10.10.2022 
 
 

§ 127 
Godkännande av välfärdsområdesstyrelsens arbetsordning och val av 
protokolljusterare 
 
Beslutsförslag   

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar  
 
  1. godkänna sammanträdets arbetsordning och 
 

2. välja xx och xx till protokolljusterare 
 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutade enhälligt 
 
1. ändra behandlingsordningen för ärendena på föredragningslistan så att 
föredragandens aktualitetsöversikt behandlas som § 135 och tecknande av 
en aktie i Espoo Catering Oy behandlas som § 151, 
 
2. att i övrigt godkänna sammanträdets arbetsordning och 
 
3. välja ledamöterna Johan Lassus och Markus Myllyniemi till 
protokolljusterare. 
 

 
 
 
Redogörelse  

Enligt 71 § i förvaltningsstadgan behandlas ärendena i den ordning som 
framgår av föredragningslistan, om organet inte beslutar något annat. 
Organet kan också besluta ta upp ett ärende som inte är nämnt i kallelsen. 
Enligt 78 § i förvaltningsstadgan justeras protokollet på det sätt som 
organet beslutar.   

 
Närvaro- och yttranderätt vid välfärdsområdesstyrelsens sammanträden   
 
Enligt 76 § i förvaltningsstadgan har utöver välfärdsområdesstyrelsens 
ledamöter, föredragande och protokollförare följande personer närvaro- 
och yttranderätt vid välfärdsområdesstyrelsens sammanträden:  
 
- välfärdsområdesfullmäktiges ordförande och vice ordförande,  
- välfärdsområdesdirektören, serviceområdesdirektörerna,  
- tjänsteinnehavare som särskilt förordnats av välfärdsområdesdirektören 
och serviceområdesdirektörerna eller sakkunniga som särskilt kallats in av 
välfärdsområdesstyrelsen eller föredraganden,  
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- nationalspråksnämndens ordförande och  
- en representant för ungdomsfullmäktige.  

 
Vid sammanträdet kan dessutom närvara en särskild sekreterare. Andra 
än ovannämnda personers rätt att närvara och yttra sig fastställs i 
samband med respektive organ.  

 
Företrädare för de andra påverkansorganen än ungdomsfullmäktige har 
rätt att närvara och yttra sig vid ett organ i ett enskilt sammanträdesärende 
enligt prövning av organets ordförande eller dess föredragande.  
 
Närvarorätt vid behandling av sekretessbelagda ärenden har utöver 
ledamöterna, föredraganden och sekreteraren endast en representant för 
välfärdsområdesstyrelsen, välfärdsområdesdirektören, en 
serviceområdesdirektör samt en sakkunnig som föredraganden vid behov 
kallar in. 
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§ 128 
Tillsyn över lagligheten i välfärdsområdesfullmäktiges beslut och 
verkställighet av besluten 
 
Beslutsförslag  

Välfärdsområdesdirektör Sanna Svahn 
 
Välfärdsområdesstyrelsen finner att de beslut som 
välfärdsområdesfullmäktige fattade 27.9.2022 inte kommit till i oriktig 
ordning, att välfärdsområdesfullmäktige inte överskridit sina befogenheter 
och att besluten inte heller annars strider mot lag, varför besluten 
verkställs. 
 

 
Behandling 
 
 
 
Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
 
 
Redogörelse  

 
Vid välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde 27.9.2022 behandlades 
ärendena § 52-65. Protokollet hålls tillgängligt från 7.10.2022 på 
välfärdsområdets webbplats på adressen https://luhva-
d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id 
.  
 
Till välfärdsområdesstyrelsens uppgifter hör enligt 43 § i lagen om 
välfärdsområden att svara för beredningen och verkställigheten av 
välfärdsområdesfullmäktiges beslut och för tillsynen över beslutens 
laglighet. En väsentlig del av verkställigheten är tillsynen över beslutens 
laglighet. Tillsynen ger möjlighet att rätta till laglighetsfel som annars kan 
leda till besvär.  
 
Tillsynen gäller alla välfärdsområdesfullmäktiges beslut och tillsynen riktar 
sig till eventuella procedurfel, överskridande av befogenheterna och andra 
laglighetsfel. Däremot kan välfärdsområdesstyrelsen inte vägra att 
verkställa ett beslut på den grunden att det är oändamålsenligt.   
 
Enligt 101 § i lagen om välfärdsområden ska välfärdsområdesstyrelsen 
vägra att verkställa ett beslut om välfärdsområdesstyrelsen finner att 
välfärdsområdesfullmäktige har överskridit sina befogenheter eller att 
beslutet annars strider mot lag. Ärendet ska då utan dröjsmål föreläggas 

https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id
https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id


 
 
Västra Nylands välfärdsområde Protokoll  10/94 
 
Välfärdsområdesstyrelsen § 128 10.10.2022 
 
 

fullmäktige på nytt. Motioner som eventuellt lämnats in i 
välfärdsområdesfullmäktige bereds för behandling av 
välfärdsområdesstyrelsen och välfärdsområdesfullmäktige i enlighet med 
förvaltningsstadgan. 
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§ 129 
Tillsyn över lagligheten av beslut av tjänsteinnehavare som lyder under 
välfärdsområdesstyrelsen 
 
Beslutsförslag  

Välfärdsområdesdirektör Sanna Svahn 
 

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att den inte tar upp följande beslut av 
tjänsteinnehavare som lyder under välfärdsområdesstyrelsen till 
behandling: 
 
Välfärdsområdesdirektören, 14.9.2022 § 29, Lausunnon antaminen 
valtioneuvoston asetukseen valtionavustuksesta eräisiin julkiselle sosiaali- 
ja terveydenhuollolle covid-19-epidemiasta aiheutuviin lisäkustannuksiin 

 
Välfärdsområdesdirektören, 21.9.2022 § 30, Tietosuojavastaava, 
täyttämättä jättäminen, vakinainen virkasuhde. LänsiUudenmaan 
hyvinvointialue, työavain ESPOO-06-41-22. 

 
Välfärdsområdesdirektören, 20.9.2022 § 31, Johdon muutosvalmennuksen 
hankinta 

 
Välfärdsområdesdirektören, 30.9.2022 § 32, Palvelulinjajohtajan virka, 
viran vakinainen täyttäminen, Sote-palvelutuotanto, Erikoissairaanhoidon 
ohjaus 

 
Välfärdsområdesdirektören, 30.9.2022 § 33, Palvelulinjajohtajan virka, 
viran vakinainen täyttäminen, Sote-palvelutuotanto, Ruotsinkieliset palvelut 

 
Välfärdsområdesdirektören, 29.9.2022 § 34, Palvelulinjajohtajan virka, 
viran vakinainen täyttäminen, Vammaispalvelut 

 
Välfärdsområdesdirektören, 30.9.2022 § 37, Palvelulinjajohtajan virka, 
viran vakinainen täyttäminen, Lasten, nuorten ja perheiden palvelut, 
Lasten ja nuorten kohdennetut palvelut 

 
Välfärdsområdesdirektören, 30.9.2022 § 39, Palvelulinjajohtajan virka, 
viran vakinainen täyttäminen, Yhteiset sosiaali- ja terveyspalvelut, Yhteiset 
sosiaalipalvelut 

 
Välfärdsområdesdirektören, 30.9.2022 § 40, Palvelulinjajohtajan virka, 
viran vakinainen täyttäminen, Yhteiset sosiaali- ja terveyspalvelut, 
Kuntoutuspalvelut 

 
Välfärdsområdesdirektören, 30.9.2022 § 42, Palvelulinjajohtajan virka, 
viran vakinainen täyttäminen, Yhteiset sosiaali- ja terveyspalvelut, Suun 
terveydenhuollon palvelut 
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Välfärdsområdesdirektören, 29.9.2022 § 43, Palvelulinjajohtajan virka, 
viran vakinainen täyttäminen, Yhteiset sosiaali- ja terveyspalvelut, yhteiset 
terveyspalvelut 

 
Välfärdsområdesdirektören, 29.9.2022 § 44, Palvelulinjajohtajan virka, 
viran vakinainen täyttäminen, Ikääntyneiden palvelut, Sairaalapalvelut  

 
Välfärdsområdesdirektören, 29.9.2022 § 45, Palvelulinjajohtajan virka, 
viran vakinainen täyttäminen, Ikääntyneiden palvelut, Asumispalvelut  

 
Välfärdsområdesdirektören, 29.9.2022 § 46, Palvelulinjajohtajan virka, 
viran vakinainen täyttäminen, Ikääntyneiden palvelut, Kotona asumisen 
tuki 

 
Välfärdsområdesdirektören, 30.9.2022 § 47, Uudenmaan 
hyvinvointialueiden lastensuojelun ympärivuorokautisten palvelujen 
hankinta, keskeyttämispäätös 

 
Välfärdsområdesdirektören, 4.10.2022 § 48, Lausunto luonnoksesta 
valtioneuvoston asetukseksi hyvinvointialueiden varautumisesta 
häiriötilanteisiin ja poikkeusoloihin 

 
Behandling 

Ledamot Uusitalo anlände till sammanträdet under behandlingen av detta 
ärende kl. 11.09. 

 
Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
 
 
Redogörelse  

Enligt 97 § i lagen om välfärdsområden kan välfärdsområdesstyrelsen, 
välfärdsområdesstyrelsens ordförande, välfärdsområdesdirektören eller en 
genom förvaltningsstadgan tillförordnad tjänsteinnehavare i 
välfärdsområdet till behandling i välfärdsområdesstyrelsen ta upp ett 
ärende som med stöd av denna lag har delegerats till en underlydande 
myndighet eller en sektion i välfärdsområdesstyrelsen och i vilket den 
behöriga myndigheten har fattat ett beslut.  
 
Enligt välfärdsområdesstyrelsens beslut den 31 maj 2022 § 56 meddelas 
nämndernas, välfärdsområdesdirektörens, serviceområdesdirektörernas, 
direktören för koncerntjänsternas och direktören för serviceproduktionens 
beslut till styrelsen för utövande av övertagningsrätt. 
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Besluten av tjänsteinnehavare som lyder under välfärdsområdesstyrelsen 
kan läsas på välfärdsområdets webbplats på adressen 
https://www.luvn.fi/fi/viranhaltijapaatokset 
 

https://www.luvn.fi/fi/viranhaltijapaatokset
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42/00.01.02/2022 
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§ 130 
Godkännande av välfärdsområdesstrategin (VOF) 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Svahn Sanna 
Ohrankämmen Karoliina 
  
 

Förslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar föreslå välfärdsområdesfullmäktige 
att välfärdsområdesfullmäktige beslutar godkänna den bifogade 
välfärdsområdesstrategin. 
 

Behandling  
Bilagan ”Strategin för Västra Nylands välfärdsområde” delades ut på 
bordet. 
 
Ledamot Sahiluoma anlände till sammanträdet under behandlingen av 
detta ärende kl. 11.22. 
 

 
Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
Redogörelse  

I välfärdsområdesstrategin beslutar välfärdsområdesfullmäktige om de 
långsiktiga målen för välfärdsområdets verksamhet och ekonomi (41 § i 
lagen om välfärdsområden). I välfärdsområdets strategi ska hänsyn tas 
till främjandet av invånarnas välfärd, de strategiska riktlinjerna för 
ordnande och produktion av tjänster, de lagstadgade målen för 
tjänsterna, ägar- och personalpolitiken samt invånarnas möjligheter att 
delta och påverka. 
  
Strategin ska grunda sig på en bedömning av läget i välfärdsområdet 
samt av framtida förändringar i omvärlden. I strategin ska det också 
anges hur genomförandet av strategin utvärderas och följs upp. 
Välfärdsområdesstrategin ska ses över åtminstone en gång under 
välfärdsområdesfullmäktiges mandattid. I tvåspråkiga välfärdsområden 
ska strategin dessutom ta hänsyn till tillgodoseendet av de språkliga 
rättigheterna vid ordnandet och produktionen av tjänster.  
 
Utöver strategin ska välfärdsområdet för planeringen och styrningen av 
sin verksamhet och sin ekonomi utarbeta en servicestrategi för social- 
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och hälsovårdstjänsterna (11 § i lagen om ordnande av social- och 
hälsovård) och ett därmed jämförbart beslut om räddningsväsendets 
servicenivå (6 § i lagen om ordnande av räddningsväsendet).  I Västra 
Nyland fattas beslut om servicestrategin och servicenivåbeslutet under 
2023.  
 
Beredningens framskridande 
 
Välfärdsområdesstyrelsen inledde strategiarbetet den 26 april. Arbetet 
inleddes med en omvärldsanalys där man kartlade tjänsternas nuläge i 
Västra Nylands välfärdsområde och framtida förändringar som grundar 
sig på prognoser. 
 
 
Strategins innehåll bearbetades tillsammans med förtroendevalda på 
två seminarier (den 9 juni och den 6 september), där också 
representanter för påverkansorganen i områdets kommuner var 
närvarande.  Seminarierna fokuserade särskilt på att bereda 
välfärdsområdets grundläggande uppgift, värderingar och strategiska 
riktlinjer samt mål.  
 
Dessutom genomfördes en webbenkät om värderingar och strategins 
viktigaste tyngdpunkter bland invånare, personal, föreningar och företag 
den 11–26 augusti. Strategin bereddes också i en grupp bestående av 
kommuner och samkommuner samt räddningsverket, på flera möten för 
beredningspersonalen, på samarbetsorganets möten och i forum 
riktade till personalen.  

 
Den första versionen av strategiutkastet presenterades för 
välfärdsområdesstyrelsen den 23 augusti och för 
välfärdsområdesfullmäktiges förhandlingskommitté den 30 augusti. 
Välfärdsområdesfullmäktiges förhandlingskommitté behandlade 
strategiutkastet den 20 september, den 28 september och den 4 
oktober.  
 
Enligt 22 § i lagen om välfärdsområden fattar 
välfärdsområdesfullmäktige beslut om välfärdsområdesstrategin. 
 
Bilagan delas ut på bordet vid sammanträdet. 

Bilagor 
1 Strategin för Västra Nylands välfärdsområde 
 

Tilläggsmaterial 
  

 
För kännedom 
Beslutshistoria 
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Välfärdsområdesstyrelsen 10.10.2022 § 131 
 
 
§ 131 
Godkännande av planeringsramen för ekonomiplanen 2023–2025 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Syrjänen Markus 
Rajahalme Ville 
  
 

Förslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar 
 
1. att ekonomiplanen utarbetas i enlighet med målen som ställs upp i 
strategin, på så sätt att välfärdsområdets ekonomi är i balans vid 
utgången av planperioden, 
 
2. godkänna verksamhetsramen för ekonomiplanen för 2023–2025 
enligt de ovan beskrivna målen på följande sätt: 
 
 
(1000€)                                       2023               2024                 2025 
 
Ram för verksamhetsbidraget -1 729 816     -1 761 008       -1 784 260 
Uppskattad finansiering            1 637 180      1 789 374        1 876 101 
Nettofinansieringsposter                 -2 138                921               2 484 
Årsbidrag                                       -94 773          29 288             94 325 
Avskrivningar                                   -4 761         -10 197            -13 881 
Över-/underskott (+/-)                    -99 535          19 091             80 443 
 
och 
 
3. konstatera att den ovan beskrivna ramen för verksamhetsbidraget 
grundar sig på följande åtgärdsriktlinjer och antaganden: 
 
- det förekommer betydande osäkerhetsfaktorer i ramkalkylens 
beräknade inkomster och utgifter. I början av 2023 bör välfärdsområdet 
koncentrera sig på en trygg överföring av serviceproduktionen och att 
överlåtelsen av rörelse genomförs korrekt. Det är ändamålsenligt att 
fastställa behovet av och åtgärderna för balansering av ekonomin när 
den ekonomiska lägesbilden har preciserats efter övergångsskedet år 
2023. 
 
- på nivån för 2025 är skillnaden mellan ramen och ökningen i utgifterna 
som finansministeriet har uppskattat cirka 110 miljoner euro. Ramen för 
verksamhetsbidraget förutsätter betydande anpassning av 
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serviceproduktionen, 
 
- harmoniseringen av försäljnings- och avgiftsinkomsterna genomförs 
huvudsakligen till den högsta nivå som fastställs i lagen, 
 
- harmoniseringen av förmåner och understöd genomförs 
kostnadsneutralt och med beaktande av den totalekonomiska 
fördelaktigheten, 
 
-HUS-sammanslutningens budget för 2023 utarbetas enligt 
beredningsramen som sammanslutningens stämma fastställde den 7 
juli 2022, 
 
- i välfärdsområdets finansiering beaktas tillägget för universitetssjukhus 
på 16 miljoner euro under åren 2024 och 2025, som ingår i regeringens 
proposition om en ändring av lagen om välfärdsområdenas finansiering. 
 

Behandling  
Under behandlingen ändrade föredraganden sitt beslutsförslag enligt 
följande: 
 
”Välfärdsområdesstyrelsen beslutar 
 
1. att ekonomiplanen utarbetas i enlighet med målen som ställs upp i 
strategin, på så sätt att välfärdsområdets ekonomi är i balans vid 
utgången av planperioden, 
 
2. godkänna ramen för verksamhetsbidraget för ekonomiplanen för 
2023–2025 enligt de ovan beskrivna målen på följande sätt: 
 
(1000€)                                      2023               2024                  2025   
 
Ram för verksamhetsbidraget -1 729 816      -1 761 008         -1 784 260 
Uppskattad finansiering             1 637 180       1 789 374          1 876 101 
Nettofinansieringsposter                 -2 138                 921                2 484 
Årsbidrag                                      -94 773            29 288               94 325 
Avskrivningar                                  -4 761           -10 197             -13 881 
Över-/underskott (+/-)                   -99 535            19 091               80 443 

 
och 
 
3. konstatera att den ovan beskrivna ramen för verksamhetsbidraget 
grundar sig på följande åtgärdsriktlinjer och antaganden: 
 
- det förekommer betydande osäkerhetsfaktorer i ramkalkylens 
beräknade inkomster och utgifter. I början av 2023 bör välfärdsområdet 
koncentrera sig på en trygg överföring av serviceproduktionen och att 
överlåtelsen av rörelse genomförs korrekt. Det är ändamålsenligt att 
fastställa behovet av och åtgärderna för balansering av ekonomin när 
den ekonomiska lägesbilden har preciserats efter övergångsskedet år 
2023. 
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- på nivån för 2025 är skillnaden mellan ramen och ökningen i utgifterna 
som finansministeriet har uppskattat cirka 110 miljoner euro. Ramen för 
verksamhetsbidraget förutsätter betydande anpassning av 
serviceproduktionen, 
 
- harmoniseringen av försäljnings- och avgiftsinkomsterna genomförs 
huvudsakligen till den högsta nivå som fastställs i lagen, 
 
- harmoniseringen av förmåner och understöd genomförs 
kostnadsneutralt och med beaktande av den totalekonomiska 
fördelaktigheten och 
 
- i välfärdsområdets finansiering beaktas tillägget för universitetssjukhus 
på 16 miljoner euro under åren 2024 och 2025, som ingår i regeringens 
proposition om en ändring av lagen om välfärdsområdenas 
finansiering.” 
 
Under behandlingen föreslog ordförande Laiho att ärendet 
återremitteras för ny beredning för en precisering av HUS budget och 
en översyn av graderingen av den ekonomiska anpassningen. 
 
Ledamot Piirtola understödde ordförande Laihos förslag om återremiss. 
 
Eftersom det hade lämnats ett förslag om återremiss konstaterade 
ordföranden att följande anföranden ska gälla återremissen. 
 
Eftersom ordförandens förslag om återremittering av ärendet för ny 
beredning inte kunde godkännas enhälligt konstaterade ordföranden att 
det förrättas omröstning genom namnupprop. 
 
De som understödde fortsatt behandling av ärendet skulle rösta ”JA”. 
De som understödde ordförande Laihos förslag om återremittering av 
ärendet för ny beredning skulle rösta ”NEJ”. 
 
Vid omröstningen genom namnupprop fick fortsatt behandling av 
ärendet 11 JA-röster och ordförande Laihos förslag om återremiss 6 
NEJ-röster. 
 
Ledamot Frantsi-Lankia, ledamot Hukari, ledamot Juvonen, ledamot 
Kivekäs, ledamot Lassus, ledamot Myllyniemi, ledamot Nummelin, 
ledamot Pajuoja, ledamot Rehn-Kivi, första vice ordförande Räsänen 
och andra vice ordförande Wickström röstade JA. 
  
Ledamot Laakso, ordförande Laiho, ledamot Piirtola, ledamot 
Sahiluoma, ledamot Uusitalo och ledamot Vehmanen röstade NEJ. 
 
Eftersom fortsatt behandling av ärendet hade fått flest röster vid 
omröstningen genom namnupprop konstaterade ordföranden att 
behandlingen av ärendet fortsätter. 
 
Under behandlingen föreslog ledamot Juvonen att ärendet bordläggs. 
 
Ledamot Uusitalo understödde ledamot Juvonens förslag. 
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Eftersom det hade lämnats ett förslag om bordläggning konstaterade 
ordföranden att följande anföranden ska gälla förslaget om 
bordläggning. 
 
Eftersom ledamot Juvonens förslag om bordläggning inte kunde 
godkännas enhälligt konstaterade ordföranden att det förrättas 
omröstning genom namnupprop. 
 
De som understödde bordläggning av ärendet skulle rösta ”JA”. De som 
understödde ledamot Juvonens förslag om bordläggning skulle rösta 
”NEJ”. 
 
Vid omröstningen genom namnupprop fick fortsatt behandling av 
ärendet 11 JA-röster och ledamot Juvonens förslag om bordläggning 6 
NEJ-röster. 
 
Ledamot Frantsi-Lankia, ledamot Hukari, ledamot Kivekäs, ledamot 
Lassus, ledamot Myllyniemi, ledamot Nummelin, ledamot Pajuoja, 
ledamot Piirtola, ledamot Rehn-Kivi, första vice ordförande Räsänen 
och andra vice ordförande Wickström röstade JA. 
 
Ledamot Juvonen, ledamot Laakso, ordförande Laiho, ledamot 
Sahiluoma, ledamot Uusitalo och ledamot Vehmanen röstade NEJ. 
 
Eftersom fortsatt behandling av ärendet hade fått flest röster vid 
omröstningen genom namnupprop konstaterade ordföranden att 
behandlingen av ärendet fortsätter. 
 
Under behandlingen lämnade välfärdsområdesstyrelsens första vice 
ordförande Räsänen följande ändringsförslag: 
 
”Följande läggs till i beslutsförslaget som ny punkt 4: 
 
4. konstatera dessutom som sin ståndpunkt att HUS-
sammanslutningens budgetram ska granskas i samband med 
sammanslutningens budgetberedning så att inga servicenedläggningar 
som riktar sig till sammanslutningens servicenät genomförs. En ändring 
av sammanslutningens budgetram har konsekvenser för 
välfärdsområdets ram för verksamhetsbidraget, vilket beaktas i takt med 
att välfärdsområdets ekonomiplanering framskrider.” 
 
Välfärdsområdesstyrelsens andra vice ordförande Wickström 
understödde första vice ordförande Räsänens ändringsförslag. 
 
Under behandlingen lämnade ledamot Myllyniemi följande 
ändringsförslag: 
 
”I beslutsförslaget ändras punkten ”Harmoniseringen av försäljnings- 
och avgiftsinkomsterna genomförs huvudsakligen till den högsta nivå 
som fastställs i lagen” till ”Harmoniseringen av försäljnings- och 
avgiftsinkomsterna genomförs huvudsakligen till den högsta nivå som 
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fastställs i lagen, dock med beaktande av eventuella betalningslättnader 
för låginkomsttagare”. 
 
Ledamot Hukari understödde ledamot Myllyniemis ändringsförslag. 
 
Under behandlingen lämnade ledamot Myllyniemi följande 
ändringsförslag: 
 
”I beslutsförslaget ändras punkten ”Harmoniseringen av förmåner och 
understöd genomförs kostnadsneutralt och med beaktande av den 
totalekonomiska fördelaktigheten” till ”Harmoniseringen av förmåner och 
understöd genomförs så kostnadsneutralt som möjligt och med 
beaktande av den totalekonomiska fördelaktigheten. Beredningen tar 
fram en kommunspecifik konsekvensbedömning av ovannämnda 
åtgärder i fråga om deras konsekvenser för den nuvarande nivån”. 
 
Välfärdsområdesstyrelsens andra vice ordförande Wickström 
understödde ledamot Myllyniemis ändringsförslag. 
 
Under behandlingen lämnade ordförande Laiho följande 
ändringsförslag: 
 
”Välfärdsområdesstyrelsen beslutar dessutom konstatera som sin 
ståndpunkt att HUS-sammanslutningens budgetram ska granskas i 
samband med sammanslutningens budgetberedning så att 
anpassningsåtgärder inte i första hand riktas till servicenätet”. 
 
Ledamot Laakso understödde ordförande Laihos ändringsförslag. 
 
Eftersom det inte fanns fler begärda anföranden förklarade ordföranden 
diskussionen avslutad. 
 
Eftersom flera ändringsförslag hade lämnats under behandlingen 
konstaterade ordföranden att första vice ordförande Räsänens och 
ordförande Laihos ändringsförslag ställts mot varandra först. 
 
De som understödde första vice ordförande Räsänens ändringsförslag 
skulle rösta ”JA”. De som understödde ordförande Laihos 
ändringsförslag skulle rösta ”NEJ”. 
 
Vid omröstningen genom namnupprop fick första vice ordförande 
Räsänens ändringsförslag 9 JA-röster och ordförande Laihos 
ändringsförslag 6 NEJ-röster. Dessutom gavs 2 blanka röster. 
 
Ledamot Hukari, ledamot Kivekäs, ledamot Lassus, ledamot Myllyniemi, 
ledamot Nummelin, ledamot Pajuoja, ledamot Rehn-Kivi, första vice 
ordförande Räsänen och andra vice ordförande Wickström röstade JA. 
 
Ledamot Laakso, ordförande Laiho, ledamot Piirtola, ledamot 
Sahiluoma, ledamot Uusitalo och ledamot Vehmanen röstade NEJ. 
Ledamot Frantsi-Lankia och ledamot Juvonen röstade blankt. 
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Eftersom första vice ordförande Räsänens ändringsförslag hade fått 
flest röster vid omröstningen genom namnupprop konstaterade 
ordföranden att välfärdsområdesstyrelsen godkände första vice 
ordförande Räsänens ändringsförslag. 
 
Ordföranden konstaterade att ledamot Myllyniemis ändringsförslag som 
gäller försäljnings- och avgiftsinkomsterna behandlas som nästa 
förslag. 
 
De som understödde föredragandens beslutsförslag skulle rösta ”JA”. 
De som understödde ledamot Myllyniemis ändringsförslag skulle rösta 
”NEJ”. 
 
Vid omröstningen genom namnupprop fick föredragandens 
beslutsförslag 6 JA-röster och ledamot Myllyniemis ändringsförslag 8 
NEJ-röster. Dessutom gavs 3 blanka röster. 
 
Ledamot Laakso, ordförande Laiho, ledamot Piirtola, ledamot 
Sahiluoma, ledamot Uusitalo och ledamot Vehmanen röstade JA. 
 
Ledamot Frantsi-Lankia, ledamot Hukari, ledamot Juvonen, ledamot 
Kivekäs, ledamot Myllyniemi, ledamot Nummelin, ledamot Pajuoja och 
första vice ordförande Räsänen röstade NEJ. 
 
Ledamot Lassus, ledamot Rehn-Kivi och andra vice ordförande 
Wickström röstade blankt. 
 
Eftersom ledamot Myllyniemis ändringsförslag hade fått flest röster vid 
omröstningen genom namnupprop konstaterade ordföranden att 
välfärdsområdesstyrelsen godkände ledamot Myllyniemis 
ändringsförslag. 
 
Ordföranden konstaterade att ledamot Myllyniemis ändringsförslag som 
gäller harmoniseringen av förmåner och understöd behandlas som 
nästa förslag. 
 
Ordföranden frågade om ledamot Myllyniemis ändringsförslag kan 
godkännas enhälligt. Eftersom ingen motsatte sig detta, konstaterade 
ordföranden att välfärdsområdesstyrelsen godkände ledamot 
Myllyniemis ändringsförslag enhälligt. 
 
Projektchef Virtanen anlände till sammanträdet under behandlingen av 
detta ärende kl. 11.28. 
 
Välfärdsområdesfullmäktiges tredje vice ordförande Guzenina var 
frånvarande från sammanträdet under behandlingen av detta ärende kl. 
11.36–11.42 och 12.42–12.46. 
 
Serviceområdesdirektör Suominen anlände till sammanträdet under 
behandlingen av detta ärende kl. 11.50. 
 
Ledamot Juvonen var frånvarande från sammanträdet under 
behandlingen av detta ärende kl. 12.42–12.46. 



 
 
Västra Nylands välfärdsområde Protokoll  22/94 
 
Välfärdsområdesstyrelsen § 131 10.10.2022 
 
 

 
Välfärdsområdesfullmäktiges första vice ordförande Hyrkkö var 
frånvarande från sammanträdet under behandlingen av detta ärende kl. 
12.52–12.55. 

 
Projektchef Virtanen avlägsnade sig från sammanträdet efter 
behandlingen av detta ärende kl. 13.08. 
 
Ledamot Uusitalo avlägsnade sig från sammanträdet efter 
behandlingen av detta ärende kl. 13.08. 
 
Efter behandlingen av detta ärende tog styrelsen en 
sammanträdespaus kl. 13.08–13.15. 
 
Föredragandens ändringar i redogörelsedelen har beaktats i protokollet. 

 
Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade 
 
1. att ekonomiplanen utarbetas i enlighet med målen som ställs upp i 
strategin, på så sätt att välfärdsområdets ekonomi är i balans vid 
utgången av planperioden, 
 
2. godkänna ramen för verksamhetsbidraget för ekonomiplanen för 
2023–2025 enligt de ovan beskrivna målen på följande sätt: 
 
(1000€)                                      2023               2024                2025 
 
Ram för verksamhetsbidraget 
                                              -1 729 816       -1 761 008         -1 784 260 
Uppskattad finansiering          1 637 180        1 789 374          1 876 101 
Nettofinansieringsposter               -2 138                  921                 2 484 
Årsbidrag                                     -94 773            29 288               94 325 
Avskrivningar                                 -4 761           -10 197              -13 881 
Över-/underskott (+/-)                  -99 535            19 091               80 443 
 
och 
 
3. konstatera att den ovan beskrivna ramen för verksamhetsbidraget 
grundar sig på följande åtgärdsriktlinjer och antaganden: 
 
- det förekommer betydande osäkerhetsfaktorer i ramkalkylens 
beräknade inkomster och utgifter. I början av 2023 bör välfärdsområdet 
koncentrera sig på en trygg överföring av serviceproduktionen och att 
överlåtelsen av rörelse genomförs korrekt. Det är ändamålsenligt att 
fastställa behovet av och åtgärderna för balansering av ekonomin när 
den ekonomiska lägesbilden har preciserats efter övergångsskedet år 
2023. 
 
- på nivån för 2025 är skillnaden mellan ramen och ökningen i utgifterna 
som finansministeriet har uppskattat cirka 110 miljoner euro. Ramen för 
verksamhetsbidraget förutsätter betydande anpassning av 
serviceproduktionen, 
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- harmoniseringen av försäljnings- och avgiftsinkomsterna genomförs 
huvudsakligen till den högsta nivå som fastställs i lagen, dock med 
beaktande av eventuella betalningslättnader för låginkomsttagare, 
 
- harmoniseringen av förmåner och understöd genomförs så 
kostnadsneutralt som möjligt och med beaktande av den 
totalekonomiska fördelaktigheten. Beredningen tar fram en 
kommunspecifik konsekvensbedömning av ovannämnda åtgärder i 
fråga om deras konsekvenser för den nuvarande nivån och 
 
- i välfärdsområdets finansiering beaktas tillägget för universitetssjukhus 
på 16 miljoner euro under åren 2024 och 2025, som ingår i regeringens 
proposition om en ändring av lagen om välfärdsområdenas finansiering 
och 
 
4. konstatera dessutom som sin ståndpunkt att HUS-
sammanslutningens budgetram ska granskas i samband med 
sammanslutningens budgetberedning så att inga servicenedläggningar 
som riktar sig till sammanslutningens servicenät genomförs. En ändring 
av sammanslutningens budgetram har konsekvenser för 
välfärdsområdets ram för verksamhetsbidraget, vilket beaktas i takt med 
att välfärdsområdets ekonomiplanering framskrider. 
 
 

 
Redogörelse  

Bakgrund för utarbetandet av planeringsramen 
 
Enligt 115 § i lagen om välfärdsområden ska 
välfärdsområdesfullmäktige före utgången av varje år godkänna en 
budget för välfärdsområdet för det följande kalenderåret. I budgeten ska 
välfärdsområdeskoncernens ekonomiska ansvar och förpliktelser 
beaktas. I samband med att budgeten godkänns ska fullmäktige också 
godkänna en ekonomiplan för minst tre år. Budgetåret är 
ekonomiplanens första år. 
 
Ekonomiplanen ska upprättas så att den är i balans eller uppvisar ett 
överskott senast vid utgången av det andra året efter 
budgetåret. Ekonomiplanen för 2023–2025 ska sålunda vara i balans 
eller uppvisa ett överskott senast vid utgången av planåret 2025.  
  
Planeringsramens uppgift är att fastställa de yttre ramarna för 
utarbetandet av välfärdsområdets ekonomiplan. I planeringsramen 
anvisas en allmän riktlinje för driftsekonomins utgiftsram, som grundar 
sig på finansieringsprognosen, så att ekonomins balansmål uppfylls. 
Välfärdsområdesdirektörens budgetförslag bereds utgående från den 
planeringsram som välfärdsområdesstyrelsen ger. 
 
Organiseringsansvaret för social- och hälsovårdstjänsterna och 
räddningsväsendet ska överföras från kommunerna och 
samkommunerna till välfärdsområdet den 1 januari 2023. 
Ekonomiplanen för 2023–2025 är en ekonomiplan för övergångsskedet 
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i välfärdsområdesreformen, som undantagsvis har beretts i samverkan 
med kommunerna och samkommunerna i Västra Nyland. Kommunerna 
och samkommunerna har utgående från välfärdsområdets anvisningar 
tagit fram stombudgetar, som i välfärdsområdets egen 
ekonomiplanering har kombinerats för att motsvara välfärdsområdets 
organisationsstruktur. Utifrån detta har man bildat välfärdsområdets 
testbudget. I samband med detta har man inlett arbetet med att 
förenhetliga och precisera budgetuppgifterna.  

 
Ekonomiska utgångspunkter för planeringsramen för 
ekonomiplanen 2023–2025  
 
 
I testbudgeten ingår en preliminär ekonomisk prognos för utvecklingen 
av välfärdsområdets ekonomi under åren 2023–2025. Den ekonomiska 
prognosen i testbudgeten följer det så kallade basscenariot, vilket 
innebär att den inte innehåller driftsekonomins balanseringar och att 
man i prognosen har beaktat den allmänna finansieringens utveckling 
enligt de nuvarande prognoserna.  
 
Enligt testbudgeten uppskattas det att ekonomiplanen för 2023–2025 
realiseras med ett betydligt underskott. Under budgetåret 2023 
beräknas underskottet uppgå till över 100 miljoner euro. Under åren 
2024 och 2025 kommer välfärdsområdets finansiering att justeras i 
enlighet med finanseringslagen, vilket minskar underskottsprognosen 
för ekonomiplaneåren, dock inte tillräckligt.  
 
Beredningen av budgeten präglas i övergångsskedet av osäkerhet, 
eftersom budgetens källuppgifter grundar sig på de nuvarande 
kommunorganisationernas förhandsberedning. På grund av den 
exceptionellt stora förvaltningsreformen är det utmanande att 
genomföra stora anpassningar under det första verksamhetsåret med 
tanke en trygg överföring av serviceproduktionen. Även 
verksamhetsprinciperna för överlåtelse av rörelse ställer begränsningar 
för anpassningarna eftersom majoriteten av kostnaderna för 
serviceproduktionen består av köpta tjänster, personalkostnader och 
lokalkostnader, vilka införandelagen med övergångsbestämmelser 
begränsar på ett betydande sätt. Anpassningarna som ingår i 
ekonomiplanen för 2023–2025 schemaläggs därför huvudsakligen till 
planåren 2024 och 2025. Det är dock ändamålsenligt att genomföra 
anpassningar i möjligaste mån redan från och med budgetåret 2023, så 
att anpassningarna i sin helhet kan periodiseras över en längre tid och 
att en hopning av anpassningsbördan på vissa planår sålunda kan 
undvikas. Det här gör åtgärderna som riktas på ett visst år avsevärt 
rimligare.    
 
Anpassningen av ekonomin kan bemötas genom att stävja 
utgiftsökningen och öka inkomsterna. Det är också möjligt att ansöka 
om tilläggsfinansiering från staten, men en förutsättning för beviljandet 
av finansieringen är att välfärdsområdet har gjort en självständig 
anpassningsplan, verkställt den och påvisat välfärdsområdets 
begränsade förmåga att anpassa sin verksamhet till en tillräcklig grad. 
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Utifrån detta kan tilläggsfinansiering i det här skedet inte betraktas som 
en genomförbar metod för att balansera ekonomiplanen för 2023–2025.  

   
Dessutom ska det beaktas att man i planeringsramen har beaktat 
utgiftsramen enligt HUS-sammanslutningens stämma den 7 juli 2022. 
Enligt beslutet av sammanslutningens stämma granskas ramen i 
samband med budgetberedningen. 

 
Välfärdsområdets strategi fastställs i slutet av 2023 och utifrån den har 
man för avsikt att inleda beredningen av en servicestrategi som styr 
ordnandet av tjänster. Utgående från handlingarna som styr ordnandet 
av tjänster utarbetar man i välfärdsområdet under 2023 konkreta 
anpassningsplaner för balanseringen av ekonomin under planåren. 
Anpassningsbehovet kommer att preciseras under välfärdsområdets 
första verksamhetsår, när de verkliga kostnaderna som överförs till 
välfärdsområdet och finansieringsprognosen för planåren preciseras.  

 
Enligt 137 § i förvaltningsstadgan godkänner välfärdsområdesstyrelsen 
planeringsramarna för upprättandet av budgeten och ekonomiplanen. 
 
 

Bilagor 
  
 

Tilläggsmaterial 
  

 
För kännedom 
Beslutshistoria 
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221/02.05.00/2022 
   
   

 
Välfärdsområdesstyrelsen 10.10.2022 § 132 
 
 
§ 132 
Införande av Västra Nylands räddningsverks tillsyns- och 
serviceavgifter från och med den 1 januari 2023 (VOF) 

 
Beredning och upplysningar: 
Ihamäki Veli-Pekka 
Markkanen Kimmo 
 fornamn.efternamn@luvn.fi 
 

Förslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar föreslå välfärdsområdesfullmäktige 
att välfärdsområdesfullmäktige beslutar 
 
1. införa Västra Nylands räddningsverks tillsyns- och serviceavgifter, 
som ingår i bilagan, från och med den 1 januari 2023 och  
 
2. bemyndiga räddningsdirektören att vid behov tillsammans med 
beställaren komma överens om storleken på avgiften som tas ut för 
icke-lagstadgade uppgifter. 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

Redogörelse  
Enligt lagen om välfärdsområden (611/2021) ska 
välfärdsområdesfullmäktige bland annat ansvara för välfärdsområdets 
verksamhet och ekonomi. Välfärdsområdesfullmäktige får i 
förvaltningsstadgan delegera beslutanderätt till andra organ i 
välfärdsområdet, förtroendevalda och tjänsteinnehavare. Beslutanderätt 
får dock inte delegeras i ärenden som välfärdsområdesfullmäktige enligt 
bestämmelserna i denna lag eller i någon annan lag ska besluta om (96 
§). Enligt 22 § ska välfärdsområdesfullmäktige fatta beslut bland annat 
om de allmänna grunderna för de avgifter som tas ut för tjänster och 
andra prestationer samt de kundavgifter som tas ut för tjänster som 
omfattas av välfärdsområdets organiseringsansvar. 
 
Enligt 140 § i förvaltningsstadgan beslutar välfärdsområdesfullmäktige 
om de allmänna grunderna för de avgifter som tas ut för tjänster och 
andra prestationer samt de kundavgifter som tas ut för tjänster som 
omfattas av välfärdsområdets organiseringsansvar. Räddningsverkets 
lagstadgade uppgifter är avgiftsfria, om det inte separat har bestämts att 
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de är avgiftsbelagda. Bestämmelser om räddningsväsendets avgifter 
finns både i räddningslagen och i lagstiftningen om kemikalier och 
explosiva varor. 
 
Avgifter som tas ut med stöd av räddningslagen 
 
Avgifterna enligt räddningslagen får tas ut av objektets ägare eller 
innehavare eller verksamhetsidkaren. I räddningslagen (379/2011) 
fastställs vissa avgiftsbelagda prestationer på så sätt att 
räddningsverket kan ta ut en avgift för (96 §): 
 
1) brandsyn eller annan tillsynsåtgärd enligt den tillsynsplan som avses 
i 79 §, 
 
2) uppdrag som har orsakats av återkommande felaktig funktion hos en 
brandlarmanläggning som är ansluten till nödcentralen, 
 
3) uppdrag som är avgiftsbelagda enligt vad som föreskrivs särskilt i 
någon annan lag. 
 
I 99 a § i räddningslagen ingår bestämmelser om ersättning för 
kostnaderna för bekämpning av oljeskador och fartygskemikalieolyckor: 
 
- Den myndighet som ansvarar för bekämpningen av oljeskador och 

fartygskemikalieolyckor samt myndigheter som deltagit i eller gett 
handräckning vid bekämpningen har rätt att av den som ansvarar för 
skadan eller olyckan eller av dennes försäkringsgivare få ersättning 
för de kostnader som bekämpningen medfört i enlighet med vad 
som i lagen om ersättning för miljöskador (737/1994), sjölagen 
(674/1994), trafikförsäkringslagen (460/2016), lagen om ansvar i 
spårtrafik (113/1999) eller någon annan lag föreskrivs om ersättning 
för miljöskador. 

- Bestämmelser om rätten för den myndighet som ansvarar för 
bekämpningen av oljeskador och myndigheter som deltagit i 
bekämpningen eller gett handräckning vid den att ur 
oljeskyddsfonden få ersättning för kostnaderna för oljebekämpning 
finns i lagen om oljeskyddsfonden (1406/2004). I fråga om rätten för 
den myndighet som ansvarar för bekämpningen och för myndigheter 
som deltagit i bekämpningen eller lämnat handräckning vid den att 
få ersättning ur internationella oljeskadefonden tillämpas vad som 
avtalats om detta på ett för Finland bindande sätt. 

 
 
Allmänt 
 
Räddningsverken i Helsingfors, Östra Nyland, Mellersta Nyland och 
Västra Nyland (HIKLU) har infört enhetliga avgifter från och med början 
av 2020. Taxan har uppdaterats i samarbete mellan räddningsverken i 
HIKLU-området och i den gjordes tekniska ändringar under 2021. Därtill 
har avgifterna varje år varit föremål för en indexhöjning.  För att 
garantera en enhetlig kundservice håller räddningsverkens 
partnernätverk på att bereda nationellt enhetliga avgifter. Arbetet pågår 
fortfarande och de nationellt enhetliga avgifterna lär bli färdigställda för 
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2024. Enligt ett gemensamt beslut av räddningsverken i HIKLU-området 
föreslås det att serviceavgifterna för 2023 höjs utgående från prisindex 
för kommunernas basservice med 2,4 %. I avgifterna används jämna 
euro som avrundas nedåt. 
 
Enligt 96 § i räddningslagen (379/2011) ska taxorna motsvara 
totalkostnaderna för produktionen av servicen. På grund av detta har 
man i förenhetligandet av taxorna tillämpat principen om den lägsta 
avgiften vid räddningsverken i HIKLU-området. Avgifterna har räknats ut 
enligt nationella anvisningar och etablerad praxis, på enhetliga 
bestämningsgrunder. 
 
Bestämningsgrunder för avgifter som tas ut för tillsynsuppgifter 
 
Avgifterna motsvarar till storleken högst räddningsväsendets 
totalkostnader för produktionen av prestationen. Avgiften för 
tillsynsåtgärder består av en grunddel och en timersättning. I fråga om 
tillsynsobjekt innehåller grunddelen två timmar tillsynsarbete på platsen. 
För den arbetstid som överstiger två timmar tas timdebitering ut för 
varje påbörjad timme. För en brandsyn debiteras högst för 
arbetstimmarna under två dagar (15 timmar). I fråga om bostadshus 
innehåller grunddelen en timme arbete. Utöver tillsynsavgifterna 
uppbärs inga resekostnader. Inom området överskrider resorna från det 
närmaste servicestället sällan 50 kilometer och på grund av jämlikheten 
mellan kunderna uppbärs inga resekostnader. 
 
För allmän brandsyn av bostadshus uppbärs ingen avgift. Extra 
brandsyn på begäran av kunden är avgiftsbelagd. Dessutom är 
brandsyn vid ibruktagandet av en byggnad, det vill säga särskild 
brandsyn, avgiftsbelagd för husbolag som är skyldiga att göra upp en 
räddningsplan (bostadshus med minst tre lägenheter). För andra 
bostadshus är särskild brandsyn avgiftsfri. Särskild brandsyn förrättas 
om myndigheten som beviljat bygglovet i sitt beslut om lovet har 
förutsatt brandsyn före ibruktagandet. 
 
I helhetskostnaden för en arbetstimme på ett tillsynsbesök har man 
utöver lönen beaktat bikostnader (semesterpenning + 
olycksfallsförsäkringspremie + KomPL-avgift + sociala avgifter) samt de 
allmänna kostnaderna för räddningsverkets verksamhet (lokaler, el, 
datakommunikation, förvaltning, fordons- och bränslekostnader etc.) i 
förhållande till personalen som utför tillsynsarbete som vältrats över på 
den. 
Personalresurserna som används för tillsyn inom områdets 
räddningsväsende har fastställts för kostnadsberäkningen. Utgifterna för 
stödtjänster och hyror, el, underhåll m.m. har vältrats över på 
huvudprocesserna i förhållande till personalresurserna. På grundval av 
detta beräknades helhetskostnaden för ett årsverke inom 
tillsynsverksamheten. Vid beräkning av effektiva arbetstimmar i ett 
årsverke har man dragit av semestrar och genomsnittlig sjukfrånvaro 
från det årliga antalet timmar. 
 
Enligt de ovannämnda beräkningsgrunderna var timpriset på 
tillsynsverksamheten vid Mellersta Nylands räddningsverk, 49,20 euro, 
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den förmånligaste tillsynsavgiften för räddningsverken i HIKLU-området 
2020. Avgifterna har efter det justerats utgående från utvecklingen av 
prisindex för kommunernas basservice för 2021 (+2,0 procent) och för 
2022 (+2,5 procent). Det förslås att taxan höjs för 2023 (+2,4 procent) 
varvid det höjda timpriset för 2023 är 52,00 euro när det avrundas neråt. 
 
Avgifter som tas ut med stöd av annan lagstiftning 
 
Avgiftsbelagda uppgifter som det föreskrivs om i annan lagstiftning är 
bland annat behandling och tillsyn av anmälningar om liten hantering 
och upplagring av kemikalier enligt lagen om säkerhet vid hantering av 
farliga kemikalier och explosiva varor (390/2005), 
ibruktagningsinspektion av oljeeldningsaggregat enligt statsrådets 
förordning om övervakning av hanteringen och upplagringen av farliga 
kemikalier (855/2012) samt inspektioner enligt statsrådets förordning 
om övervakning av tillverkningen och upplagringen av explosiva varor 
(819/2015). Enligt 131 § i lagen 390/2005 fattar 
välfärdsområdesfullmäktige beslut om när en räddningsmyndighets 
prestationer ska vara avgiftsbelagda och om storleken på de avgifter 
som tas ut på det sätt som föreskrivs i lagen om välfärdsområden. 
Timpriserna för dessa prestationer är desamma som timpriserna för 
tillsynsåtgärderna som avses i räddningslagen. Kemikalietillsynens 
experter vid räddningsverken i HIKLU-området har fastställt den typiska 
tiden som krävs för de ovannämnda åtgärderna och priset har fastställts 
utifrån detta. Timpriset som taxan bygger på och grunden för dess 
höjning är detsamma som timpriset för tillsynsuppgifterna enligt 
räddningslagen. 
 
Ingen avgift tas ut för behandling av anmälningar om användning av 
fyrverkerier som godkänts för detaljhandel, detta för att hålla tröskeln för 
att göra en anmälan så låg som möjligt. 
 
Avgifter för felaktiga brandlarm 
 
En förutsättning för att en avgift tas ut är att brandlarmanläggningen 
tidigare har orsakat felaktigt larm (ERHE) och att den lokala 
räddningsmyndigheten skriftligt har uppmanat ägaren eller innehavaren 
av objektet eller verksamhetsidkaren att reparera anläggningen. För 
felaktiga brandlarm tas en avgift ut från och med det tredje felaktiga 
brandalarm under 12 månader. Avgiften får tas ut av objektets ägare 
eller innehavare eller verksamhetsidkaren. 
 
Storleken på avgiften har beräknats genom att fastställa: 
 
- räddningspersonalens arbetstidskostnader, på vilka andelen ERHE-
uppdrag har övervältrats. 
 
- räddningsverkets bränslekostnader samt 
 
- årskostnaderna för avtalsbrandkårer, på vilka andelen 
uppdragsarbetstimmar har övervältrats. 
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Den här beräkningsmodellen har tillämpats vid majoriteten av 
räddningsverken i Finland, och den har utvärderats i 
förvaltningsdomstolen flera gånger sedan 2011. Beräkningsmodellen 
har konstaterats vara korrekt motiverad. 
Vid bedömning av avgiften för ett individuellt ERHE-uppdrag kan 6 § i 
lagen om grunderna för avgifter till staten (150/1992) tillämpas. Enligt 
paragrafen i fråga får för en eller flera myndigheters prestationer av 
samma slag fastställas en lika stor avgift även om kostnaderna för 
utförandet är olika. När storleken av en sådan fast avgift bestäms, ska 
den genomsnittliga totalkostnaden för prestationen beaktas. 
 
Den genomsnittliga ERHE-utgiften fås genom att räkna medeltalet för 
ordinarie personalens och avtalsbrandkårernas utgifter som har viktats 
med de utförda arbetstimmarna. 
Enligt de ovan beskrivna beräkningsgrunderna var avgiften för felaktiga 
brandlarm vid Östra Nylands räddningsverk, 1 127,94 euro, den 
förmånligaste avgiften av det slaget för räddningsverken i HIKLU-
området 2020.  Taxan har efter det justerats utgående från utvecklingen 
av prisindex för kommunernas basservice för 2021 (+2,0 procent) och 
för 2022 (+2,5 procent). Det förslås att avgiften höjs för 2023 (+2,4 
procent) varvid den höjda avgiften för felaktiga brandlarm för 2023 
avrundas till 1 206,00 euro.  
 
De årliga kundavgifterna för tillsynsuppgifter uppgår till en aning under 
200 000 euro och för felaktiga brandlarm har man fakturerat över 100 
000 euro. Antalet tillsynsuppgifter ökar varje år och därmed även 
inkomsterna från och utgifterna för dem. I fråga om felaktiga brandlarm 
strävar man efter att undvika att sådana uppstår och avgiften eller hotet 
av en avgift verkar ha stannat på samma nivå när objekten med 
brandlarmanläggningar brand ökar. I fråga om avgiftsinkomster som 
hänför sig till oljeskador förekommer betydande årlig variation beroende 
på hurdana oljeskador som har inträffat under det gällande året. 
Kostnaderna som indrivs av den som har orsakat oljeskadan har ingen 
betydande inverkan på räddningsverkets resultat, eftersom den 
motsvarande mängden huvudsakligen har varit extra utgifter. 
 
Övriga avgifter 
 
Utöver de lagstadgade uppgifterna sköter räddningsverket också 
sådana icke-brådskande uppgifter som inte äventyrar 
räddningsberedskapen. För sådana uppgifter får man ta ut en avgift 
enligt räddningsverkets prislista. Västra Nylands räddningsverk föreslår 
att serviceavgifternas struktur bevaras oförändrad så att avsnittet som 
gäller uthyrning av materiel och personal finns i en separat bilaga som 
skickas endast på begäran till aktörer som är berättigade att hyra 
materiel eller personal. I fråga om materiel- och personaluthyrningens 
avgifter föreslås inga höjningar i tim- och uthyrningspriserna för 2023. I 
bilagan om materiel- och personaluthyrning har man preciserat endast 
ett avsnitt om oljebekämpningsfartyg genom att utöver timavgiften lägga 
till en dagsavgift på prislistan. 
 
Typiska uppdrag som föreslås för räddningsverket är bland annat olika 
slags säkerhetsbevakning som orsakas av olika fel- eller 
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störningssituationer, som verksamhetsutövaren själv ansvarar för, men 
som hen inte har kunskaper eller materiel för. Dessutom har 
räddningsverket tillgång till sådan materiel som annars kan vara svår att 
skaffa och som då kan hyras ut till kunden för kortvarigt bruk. 
Uthyrningssituationer uppstår också i uppdrag där det är ändamålsenligt 
att lämna kvar räddningsverkets materiel för bekämpning av följdskador 
varvid bekämpningen av skador inte avbryts.  
 
I vissa situationer är räddningsverket berättigad till en ersättning av den 
som orsakat skadan, då används prislistan för räddningsverkets icke-
brådskande tjänster som grund för avgiften. 
 
I fråga om utbildningstillfällen och säkerhetsbevakningar kan man med 
beställaren komma överens om ett fast pris eller en annan grund för 
avgiften, varvid räddningskommendören fastställer priset. 
 
Enligt 22 § 8 mom. i lagen om välfärdsområden har 
välfärdsområdesfullmäktige i uppgift att besluta om de allmänna 
grunderna för de avgifter som tas ut för tjänster och andra prestationer 
samt de kundavgifter som tas ut för tjänster som omfattas av 
välfärdsområdets organiseringsansvar. 
 

Bilaga 
2 Räddningsverkets tillsyns- och serviceavgifter från och med 

1.1.2023 
 
 

Tilläggsmaterial 
  
 
 
 

Beslutshistoria 
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§ 133 
Behandling av delårsrapporten den 1 januari–31 augusti 2022 och 2022 
års budgetändringar (VOF) 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Syrjänen Markus 
Rajahalme Ville 
  
 

Förslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar anteckna den bifogade 
delårsrapporten den 1 januari–31 augusti 2022 för Västra Nylands 
välfärdsområde för kännedom och skicka den vidare till 
välfärdsområdesfullmäktige för kännedom. 
 
Dessutom beslutar välfärdsområdesstyrelsen föreslå 
välfärdsområdesfullmäktige att välfärdsområdesfullmäktige beslutar 
ändra budgeten för 2022 i enlighet med punkt 1.3 i den bifogade 
delårsrapporten. 
 

Behandling  
 
 
Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
Redogörelse  

Det temporära beredningsorganet för Västra Nylands välfärdsområde 
fastställde vid sitt sammanträde den 14 januari 2022 § 7 
välfärdsområdets budget 2022. På basis av att de beredningsuppgifter 
som hänför sig till överföringen av organiseringsansvaret har 
preciserats samt statens beslut om finansieringen av beredningen av 
välfärdsområdet beslutade det temporära beredningsorganet i början av 
året göra preciseringar i budgeten vid sitt sammanträde den 28 februari 
2022 § 69.  
  
I budgeten för 2022 finns bestämmelser om rapportering om 
budgetutfallet. Budgetutfallet rapporteras till välfärdsområdesfullmäktige 
varje tertial så att den första rapporten för tiden den 1 januari–30 april 
2022 ges i juni och den andra rapporten för tiden den 1 januari–31 
augusti 2022 ges i oktober.  
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I delårsrapporten rapporteras utfallet av driftsekonomin, 
beredningsfinansieringen, investeringsdelen, resultaträkningsdelen och 
finansieringsdelen samt ges en översikt över de händelser som är 
väsentliga för varje beredningsområde. I delårsrapporten i slutet av 
augusti ges dessutom en bokslutsprognos.  
 
Utfallet av verksamheten och ekonomin den 1 januari–31 augusti 
2022 
 
Välfärdsområdets verksamhet före utgången av augusti har varit en tid 
av stora förändringar. Det första välfärdsområdesvalet i landets historia 
förrättades i januari, det temporära beredningsorganets mandatperiod 
löpte ut i slutet av februari och välfärdsområdesfullmäktige höll sitt 
konstituerande sammanträde den 7 mars 2022. 
Välfärdsområdesstyrelsen inledde sin verksamhet snabbt efter 
välfärdsområdesfullmäktiges konstituerande sammanträde. I början av 
året var viktiga beslut av förtroendeorgan bland annat ledigförklarandet 
av tjänsten som välfärdsområdesdirektör, fastställandet av 
förvaltningsstadgan, besluten i anslutning till beredningen av 
överföringen enligt införandelagen, godkännandet av HUS grundavtal 
och behandlingen av bokslutet för 2021 i välfärdsområdesstyrelsen.  
 
Viktiga händelser efter början av året har varit valet av 
välfärdsområdesdirektören och serviceområdesdirektörerna, 
framskridandet av beredningen av personalöverföringen, 
framskridandet av införandet av basfunktionerna inom ekonomi- och 
löneförvaltningen, behandlingen av bokslutet och 
utvärderingsberättelsen för 2021 i fullmäktige, färdigställandet av 
testbudgeten för 2023 samt inledandet av beredningen av 
välfärdsområdets strategi. Viktiga beslut i slutet av året kommer att vara 
fastställandet av budgeten och ekonomiplanen 2023–2025 och 
investeringsplanen 2023–2027, fastställandet av strategin samt 
besluten i anslutning till beredningen av överföringen. Dessutom 
kommer merparten av direktörs- och chefsuppgifterna att tillsättas under 
slutet av året och uppgifterna för de personer som överförs fastställs 
inom välfärdsområdet. Under slutet av året bereds en modell för 
hantering av en trygg övergång. Syftet med modellen är att säkerställa 
att riskerna i samband med genomförandet minimeras.  
  
Före utgången av augusti har utfallet av driftsekonomin varit måttfullt på 
grund av att största delen av beredningskostnaderna realiseras i slutet 
av året. Verksamhetsintäkterna hittills är 13,7 miljoner euro. 
Verksamhetsintäkterna består av försäljningsintäkter, 0,1 miljoner euro, 
och av beredningsfinansieringen som periodiserats för 
rapporteringsperioden, 13,5 miljoner euro. Beredningsfinansieringen har 
periodiserats så att den täcker de kostnader som uppstått samt de 
investeringar som gjorts under perioden. Den oanvända delen av 
beredningsfinansieringen har periodiserats bland kortfristiga skulder.  
  
Verksamhetskostnaderna har före utgången av augusti varit 13,6 
miljoner euro, medan utfallsprocenten är 41 procent. Detta ligger klart 
under den normala utfallsprocenten, det vill säga 66,6. Det låga utfallet 
av verksamhetskostnaderna i början av året förklaras av att största 
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delen av de kostnader som hänför sig till beredningen realiseras i slutet 
av året. Merparten av beredningskostnaderna håller på att realiseras 
under slutet av året. Särskilt utgifterna för IKT-ändringsarbeten 
realiseras i slutet av året.  
  
Investeringarnas utfall före utgången av augusti är cirka 63 000 euro. 
Som realiserade investeringar syns en aktieteckning i Sarastia Oy samt 
maskiner och inventarier.  
  
I resultaträkningsdelen uppgick verksamhetsbidraget, som beskriver 
nettoutgifterna inom driftsekonomin, i slutet av augusti till cirka 61 938 
euro. Efter finansieringskostnaderna har årsbidraget legat på noll euro.  
  
I finansieringsdelen har kassaflödet från verksamheten och 
investeringarna i slutet av augusti varit noll euro, eftersom 
beredningsfinansiering har intäktsförts för rapporteringsperioden till ett 
belopp som motsvarar kostnaderna inom drifts- och 
investeringsekonomin. Ökningen av penningmedlen under början av 
året förklaras av att största delen av beredningsfinansieringen 
betalades ut i början av året.  
  
Bokslutsprognos för 2022 
 
I bokslutsprognosen beräknas verksamhetskostnaderna vara 56,3 
miljoner euro. Verksamhetsintäkterna, i vilka även 
beredningsfinansieringen ingår, beräknas uppgå till 51,8 miljoner euro 
på basis av de nuvarande finansieringsbesluten. På basis av detta 
beräknas räkenskapsperiodens resultat uppgå till -4,6 miljoner euro. Det 
negativa resultatet förklaras av finansieringsunderskottet i beredningen. 
Välfärdsområdet kommer att ansöka om tilläggsfinansiering för att täcka 
underskottet i slutet av året. Om hela finansieringsunderskottet av 
någon anledning inte täcks med statlig tilläggsfinansiering, kan 
välfärdsområdet som sekundär metod täcka finansieringsunderskottet 
med kortfristigt lån eller en betalningspost inom den allmänna 
finansieringen för januari 2023, som redovisas för välfärdsområdet i 
december 2022.  
 
Budgetändringar som föreslås  
 
I samband med denna delårsrapport föreslås budgetändringar i 
driftsekonomidelen, investeringsdelen, beredningsfinansieringen och 
finansieringsdelen. De budgetändringar som föreslås presenteras 
närmare i början av delårsrapporten.  
 
De ändringar som gäller driftsekonomidelen är ökningar och 
minskningar av anslag per beredningslinje och baserar sig i huvudsak 
på att beredningskostnaderna preciserats. 
 
Ändringarna i investeringsdelen gäller överföringar av anslag i 
anslutning till IKT-ändringsarbeten från investeringsdelen till 
driftsekonomin.  
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Det föreslås att beredningsfinansieringen uppdateras så att de senaste 
statliga besluten om beviljande av tilläggsfinansiering beaktas i 
finansieringen. 
 
För finansieringsdelen föreslås en fullmakt att uppta ett kortfristigt lån 
för att trygga välfärdsområdets likviditet om underskottet i 
beredningsfinansieringen inte kan täckas med statlig 
tilläggsfinansiering. Fullmakten används i det fall att underskottet i 
beredningsfinansieringen inte kan täckas med statlig tilläggsfinansiering 
och välfärdsområdets likviditet hotar att försämras före den allmänna 
finansieringen som betalas ut i förskott i december 2022. 
 
Enligt 22 § i lagen om välfärdsområden beslutar 
välfärdsområdesfullmäktige om budgeten och ekonomiplanen. Med stöd 
av den bestämmelsen ska välfärdsområdesfullmäktige också besluta 
om budgetändringar. 
 
 

Bilagor 
3 Västra Nylands välfärdsområdes delårsrapport 1.1-31.8.2022 
 

Tilläggsmaterial 
  

 
För kännedom 
Beslutshistoria 
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240/00.02.00/2022 
   
   

 
Välfärdsområdesstyrelsen 10.10.2022 § 134 
 
 
§ 134 
Samlingssvar på en del av de fullmäktigemotioner som lämnats in 2022 
(VOF) 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Syrjänen Markus 
Moisala Jarno 
  
 

Förslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar 
 
1. anteckna svaret på följande fullmäktigemotion, som ingår i 
redogörelsedelen, för kännedom: 
 
- Fullmäktigemotion: Högklassiga vårdkedjor för ätstörningar hos barn 
och unga utreds och förtydligas i hela välfärdsområdet, och 
 
2. konstatera att fullmäktigemotionen är slutbehandlad. 
 
Dessutom beslutar välfärdsområdesstyrelsen föreslå 
välfärdsområdesfullmäktige att välfärdsområdesfullmäktige beslutar 
 
1. anteckna svaret på följande fullmäktigemotioner, som ingår i 
redogörelsedelen, för kännedom: 
 
- Fullmäktigemotion: Ett pilotförsök med seniorrådgivningar i Västra 
Nyland, 
 
- Fullmäktigemotion: Ett arbetshälsoprogram, 
 
- Fullmäktigemotion: Säkerställande av företags och organisationers 
delaktighet i Västra Nylands organisationsstruktur, och 
 
2. konstatera att fullmäktigemotionerna är slutbehandlade. 
 

Behandling  
Ledamot Uusitalo anlände till sammanträdet under behandlingen av 
detta ärende kl. 13.24. 
 
Efter behandlingen av detta ärende tog styrelsen en 
sammanträdespaus kl. 13.25–13.32. 
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Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
Redogörelse  

Enligt 26 § i förvaltningsstadgan ska välfärdsområdesstyrelsen på en 
motion som inte påverkar budgeten och som undertecknats av minst 15 
fullmäktigeledamöter så fort som möjligt men senast ett halvt år efter att 
motionen lämnats in förelägga ett svar för behandling i 
välfärdsområdesfullmäktige.  
 
I 26 § i förvaltningsstadgan konstateras vidare: På en motion som inte 
påverkar budgeten och som undertecknats av 1–14 
fullmäktigeledamöter ska välfärdsområdesstyrelsen senast ett halvt år 
efter att motionen lämnats in ge ett skriftligt svar till den första 
undertecknaren. Svaret sänds till de övriga ledamöterna i samband med 
föredragningslistan för det första fullmäktigesammanträdet efter att 
svaret getts. 
 
Fullmäktigemotionerna som behandlas nu har lämnats in på 
välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde den 19 april 2022. 
 
Samlingssvar på fullmäktigemotionerna  
 
Västra Nylands välfärdsområde ordnar tjänsterna i enlighet med lagen 
om ordnande av social- och hälsovård samt lagen om ordnande av 
räddningsväsendet från och med den 1 januari 2023. Avsikten är att 
välfärdsområdets budget för 2023 godkänns på 
välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde i december 2022. Avsikten 
är att välfärdsområdets strategi godkänns på 
välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde i oktober, varefter riktlinjer 
som hänför sig till tjänsterna tas upp i beslutsfattandet stegvis när 
beredningen fortskrider. 
 
Fortsatt behandling av en fullmäktigemotion kan vidtas efter att ansvaret 
för ordnandet av tjänsterna har överförts till välfärdsområdet och man i 
beslutsfattandet beslutar om mer specifika riktlinjer för produktionen av 
tjänsterna.  
I samlingssvaret på fullmäktigemotionerna har man därför beaktat 
nuläget inom beredningen i välfärdsområdets kommuner och 
beredningsorganisationen. Fullmäktigemotionerna i sin helhet ingår som 
tilläggsmaterial.  
 
Sammanfattning av fullmäktigemotionerna som är föremål för 
samlingssvaret 
 
1. Motion: Högklassiga vårdkedjor för ätstörningar hos barn och 
unga utreds och förtydligas i hela välfärdsområdet 
 
Petra Nummelin och 12 andra ledamöter lämnade på 
välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde den 19 april 2022 in en 
fullmäktigemotion där det ombeds att högklassiga vårdkedjor för 
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ätstörningar hos barn och unga utreds och förtydligas i hela 
välfärdsområdet.  
 
I motionen föreslås att samarbetet mellan olika aktörer ska stärkas och 
att barns, ungas och familjers delaktighet ska ökas.  
 
Beredningssituationen i välfärdsområdets kommuner 
 
Kommunerna har för närvarande olika slags verksamhetsmodeller med 
skolhälsovården, hälsostationerna och HUS för att behandla 
ätstörningar. Bland annat i samband med utvecklingen av 
servicekedjorna inom mentalvårds- och missbrukartjänsterna har man 
också identifierat behovet av att utveckla denna vård- och servicekedja. 
Samarbetet mellan olika aktörer och kundernas delaktighet i sina egna 
ärenden är mycket viktiga frågor och det pågår flera utvecklingsåtgärder 
för att förbättra bägge.  
 
2. Motion: Ett pilotförsök med seniorrådgivningar i Västra Nyland 
 
Pia Kauma och Veronica Rehn-Kivi samt 30 andra ledamöter lämnade 
på välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde den 19 april in en 
fullmäktigemotion om ett pilotförsök med seniorrådgivningar i Västra 
Nyland.  
 
I fullmäktigemotionen föreslås att välfärdsområdesfullmäktige reserverar 
anslag från och med 2023 års budget för förebyggande hälsovård för 
pensionärer och för pilottestning av seniorrådgivningsmodellen till 
exempel på 1–3 orter på så sätt att man i försöket beaktar 
erfarenheterna från Brahestad och andra områden i Finland.  
 
I motionen föreslås dessutom att välfärdsområdesfullmäktige utreder 
sådana utvecklingsmedel som eventuellt kan sökas från EU-instrument 
för seniorrådgivningsprojektet. 
 
Beredningssituationen i välfärdsområdets kommuner 
 
Tjänsterna som beskrivs i motionen genomförs i nuläget enligt olika 
slags modeller i kommunerna i samarbete mellan seniorrådgivningen 
och hälsostationerna. Äldre får på områdets rådgivningspunkter och 
dels på hälsostationerna omfångsrik handledning exempelvis om stöd 
för hälsa och välmående (bland annat om näring, motionsmöjligheter, 
olika slags stöd- och rekreationsgrupper inom tredje sektorn i området), 
frågor om boende, tjänster som erbjuds av privata aktörer, sociala 
förmåner och tjänster för äldre. En betydande del av kontakterna med 
låg tröskel sker per telefon. Bedömningen av den äldre personens 
servicebehov görs i hens hem för att man ska kunna bedöma vilka 
inverkningar hens livsmiljö har på funktionsförmågan. Största delen av 
de äldre har en regelbunden och långvarig vårdkontakt med 
hälsostationen i området. Dessutom genomförs hälsoundersökningar 
för närståendevårdare och förebyggande hembesök. Nuläget har 
kartlagts som en del av beredningen av välfärdsområdets 
serviceorganisation och projektet Framtidens social- och hälsocentral. 
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3. Motion: Ett arbetshälsoprogram 
 
Aino Laine och 25 andra ledamöter lämnade på 
välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde den 19 april 2022 in en 
fullmäktigemotion om ett arbetshälsoprogram. 
 
I motionen föreslås att man tar fram ett arbetshälsoprogram för 
välfärdsområdet.  
 
Beredningssituationen i välfärdsområdets kommuner 
 
I Västra Nylands välfärdsområdes HR-beredning har man berett en 
modell för aktivt stöd, som är en modell för arbetsförmåga. I modellen 
har man också beaktat hur partiellt arbetsföra personers arbetsinsats 
kan utnyttjas. Modellen har behandlats med personalorganisationerna.  
 
När modellen för aktivt stöd byggts upp har man kartlagt nuläget för 
modellerna för arbetsförmåga i de överlåtande organisationerna. I en 
del av de överlåtande organisationerna har modellerna varit mycket 
välfungerande, medan verksamhetsmodellerna för ledning av 
arbetsförmågan inte har etablerats som en del av vardagens 
tillvägagångssätt i andra organisationer. 
 
Centrala teman för att lösa utmaningarna med tillgången på personal är 
utveckling av samarbetet med läroanstalter, utnyttjande av partiellt 
arbetsföra personers arbetsinsats, god ledning samt säkerställande av 
arbetsgivarens förmåga att locka personal och få den att stanna. Alla 
dessa saker är aktuella i de överlåtande organisationerna och alla 
delområden har också beaktats i välfärdsområdets HR-beredning. 
Dessutom har välfärdsområdesdirektören bett en särskild arbetsgrupp 
att bereda metoder för att förbättra tillgången till personal.  
 
I den mycket exceptionella och brådskande beredningssituationen inför 
övertagandet av ansvaret för ordnandet av social-, hälsovårds- och 
räddningstjänsterna vid årsskiftet har beredningen av 
fullmäktigemotionen inte kunnat främjas i större utsträckning på grund 
av de knappa beredningsresurserna. Modellen för arbetsförmåga och 
frågorna om tillgången till arbetskraft är dock de effektivaste åtgärderna 
i denna situation.  
 
4. Motion: Säkerställande av företags och organisationers 
delaktighet i Västra Nylands organisationsstruktur 
 
Henrik Wickström och Ville Laakso samt 26 andra ledamöter lämnade 
på välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde den 19 april 2022 in en 
fullmäktigemotion som gäller säkerställande av företags och 
organisationers delaktighet i Västra Nylands organisationsstruktur.  
 
I motionen föreslås att man i välfärdsområdets organisationsstruktur 
beaktar ett systematiskt samarbete mellan den offentliga och den 
privata sektorn genom att inrätta ett närings- och organisationsorgan (till 
exempel ett näringspolitiskt råd) som utvecklar samarbetet mellan 
välfärdsområdet samt företagen och organisationerna. 
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Beredningssituationen i välfärdsområdets kommuner 
 
Företag och organisationer deltar i produktionen av en del av tjänsterna 
eller kompletterar de social- och hälsovårdstjänster som 
välfärdsområdet ansvarar för att ordna. Våra partner är viktiga även i 
fortsättningen.  
Möjligheten att påverka de saker som man upplever som betydande 
som invånare, aktör eller företagare i området är en viktig fråga inom 
välfärdsområdet. Vi utvecklar, skapar och prövar olika möjligheter, 
kanaler och funktioner för kommunikation och delaktighet inom 
välfärdsområdet just nu. I utvecklingsarbetet utgår man från områdets 
och olika gruppers behov, kartlägger de resurser som står till förfogande 
för delaktighetsarbetet, producerar enkäter och samlar information om 
hur man hoppas att olika intressentgruppers delaktighet ska stärkas. 
Utgångspunkten är öppen kommunikation och möjligheter till 
växelverkan.  
 
Innan organiseringsansvaret överförs ordnar kommunerna åtgärder för 
delaktighet för olika målgrupper. Dessutom har välfärdsområdet ordnat 
möjligheter för invånare, organisationer och olika intressentgrupper att 
delta när det gäller en trygg överföring av social- och 
hälsovårdstjänsterna och räddningsväsendets tjänster samt elevhälsans 
psykolog- och kuratorstjänster. 
 
Det finns många möjligheter att främja delaktigheten för olika grupper 
och invånare i området. En del av dessa är lagstadgade (34 § i lagen 
om välfärdsområden). Enligt 29 § i lagen om välfärdsområden har 
välfärdsområdets invånare och de som använder välfärdsområdets 
tjänster också rätt att delta i och påverka välfärdsområdets verksamhet.  
 
För att garantera möjligheterna för unga, äldre och personer med 
funktionsnedsättning att delta och påverka har 
välfärdsområdesstyrelsen tillsatt ett ungdomsfullmäktige samt ett 
äldreråd och ett råd för personer med funktionsnedsättning för 
välfärdsområdet.  
Målet är att göra det möjligt för invånare, organisationer, företag och 
andra intressentgrupper att delta på olika sätt. 
 
 

Bilagor 
  
 

Tilläggsmaterial 
- Valtuustoaloite: Selvitetään ja selkeytetään lasten ja nuorten 

syömishäiriöiden laadukkaat hoitopolut koko hyvinvointialueella / 
Fullmäktigemotion: Högklassiga vårdkedjor för ätstörningar hos 
barn och unga utreds och förtydligas i hela välfärdsområdet 

- Valtuustoaloite: Seniorineuvoloiden pilotointi Länsi-
Uudellamaalla / Fullmäktigemotion om ett pilotförsök med 
seniorrådgivningar i Västra Nyland 

- Valtuustoaloite: Työhyvinvointiohjelma / Fullmäktigemotion: Ett 
arbetshälsoprogram 
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- Valtuustoaloite: Yritysten ja järjestöjen osallisuuden 
varmistaminen Länsi-Uudenmaan organisaatiorakenteessa / 
Fullmäktigemotion: Säkerställande av företags och 
organisationers delaktighet i Västra Nylands 
organisationsstruktur 

 
För kännedom 
Beslutshistoria 
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§ 135 
Föredragandens aktualitetsöversikt 
 
Beslutsförslag   

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar anteckna aktualiteterna för kännedom. 
 
 
Behandling  

HUS-sammanslutningens verkställande direktör Matti Bergendahl anlände 
till sammanträdet för den tid detta ärende behandlades kl. 13.32–13.50. 
 
Serviceområdesdirektör Hokkanen avlägsnade sig från sammanträdet 
under behandlingen av detta ärende kl. 13.45. 
 

Beslut 
Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
 
Redogörelse  

Vid sammanträdet ges översikter över aktuella ärenden som gäller 
välfärdsområdet bland annat enligt följande: 
 
1. Välfärdsområdesdirektörens aktuella ärenden 
2. HUS-sammanslutningens verkställande direktör Matti Bergendahl 

redogör vid sammanträdet för situationen vid beredningen av HUS-
sammanslutningens budget 2023. 
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345/00.01.01/2022 
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§ 136 
Utseende av en representant till HUS-sammanslutningens stämma den 
26 oktober 2022 och handlingsdirektiv till representanten vid 
sammanslutningens stämma 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Syrjänen Markus 
Moisala Jarno 
  
 

Förslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar 
 
1. utse välfärdsområdesdirektör Sanna Svahn till representant och 
direktören för koncerntjänsterna Markus Syrjänen till hennes personliga 
ersättare för Västra Nylands välfärdsområde vid HUS-
sammanslutningens stämma den 26 oktober 2022 och 
 
2. ge följande handlingsdirektiv till representanten vid 
sammanslutningens stämma den 26 oktober 2022: 
 
I fråga om ärende 14 på föredragningslistan understödja grundförslaget. 
 
I fråga om ärende 15 på föredragningslistan understödja grundförslaget. 
 
I fråga om ärende 16 på föredragningslistan understödja grundförslaget. 
 
I fråga om ärende 17 på föredragningslistan understödja grundförslaget. 
 
I fråga om ärende 18 på föredragningslistan ges som handlingsdirektiv 
till representanten vid sammanslutningens stämma att besluta i enlighet 
med förslaget Nominering av kandidater till organ inom HUS-
sammanslutningen, som välfärdsområdesstyrelsen fattade beslut om 
den 10 oktober 2022. 
 
I fråga om ärende 19 på föredragningslistan ges som handlingsdirektiv 
till representanten vid sammanslutningens stämma att besluta i enlighet 
med förslaget Nominering av kandidater till organ inom HUS-
sammanslutningen, som välfärdsområdesstyrelsen fattade beslut om 
den 10 oktober 2022. 
 

Behandling  
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Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
Redogörelse  

HUS-sammanslutningens stämma hålls den 26 oktober 2022 kl. 9.00 
som ett elektroniskt möte på Teams. Föredragningslistorna för 
sammanslutningens stämma har publicerats på finska och svenska på 
HUS-sammanslutningens webbplats, https://hus-julkaisu.tweb.fi/. En 
kallelse till sammanslutningens stämma skickades den 26 september 
2022 till medlemmarnas registraturer. HUS-sammanslutningens 
medlemmar ombeds att utse sin representant och hens personliga 
ersättare till sammanslutningens stämma utan dröjsmål och att skicka 
kallelsen till den utsedda representanten och för kännedom till 
ersättaren. 
 
Vid sammanslutningens stämma behandlas enligt föredragningslistan 
följande ärenden: 
 
§ 13 Organisering av mötet och fastställande av röstlängden 
 
§ 14 Ändring av förvaltningsstadgan 
 
§ 15 Förslag till investeringsprogram för 2023 och investeringsplan för 
2024 - 2026 samt HUS-sammanslutningens fullmakt att uppta lån för 
2023 
 
§ 16 Arrangemang av grundkapitalandelar i anslutning till överföringen 
av Mörskom och Pukkila till Östra Nylands välfärdsområde 
 
§ 17 Projektplan för nybyggnadsprojektet HUS Apotek, centralköket och 
parkeringen i Mejlans 
 
§ 18 Val av ordförande, vice ordförande, medlemmar och personliga 
ersättare till närservice- och integrationsnämnden 
 
§ 19 Val av ordförande, vice ordförande, medlemmar och personliga 
ersättare till forsknings-, utbildnings-, utvecklings- och 
innovationsnämnden 
 
Det förslås att välfärdsområdesstyrelsen beslutar att utse en 
representant till sammanslutningens stämma den 26 oktober 2022 och 
utfärda handlingsdirektiv till representanten vid sammanslutningens 
stämma enligt beslutsförslaget. 
 
Enligt 63 § i lagen om välfärdsområden ska representanterna vid 
välfärdssammanslutningens stämma utses särskilt till varje stämma av 
respektive medlems välfärdsområdesstyrelse eller av något annat organ 
i välfärdsområdet enligt beslut av välfärdsområdesfullmäktige. Med stöd 
av den ovan beskrivna bestämmelsen ska välfärdsområdesstyrelsen 
besluta om utseende av en representant vid sammanslutningens 
stämma och om handlingsdirektiv till representanten. 

https://hus-julkaisu.tweb.fi/
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Bilagor 
4 Sammanslutningens stämma 26.10.2022 föredragningslista 
5 Icke-offentlig handling 
6 Icke-offentlig handling 
 

Tilläggsmaterial 
- Kallelse HUS-sammanslutningens stämma 

 
För kännedom 
Beslutshistoria 
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345/00.01.01/2022 
   
   

 
Välfärdsområdesstyrelsen 10.10.2022 § 137 
 
 
§ 137 
Nominering av kandidater till organ inom HUS-sammanslutningen 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Syrjänen Markus 
Moisala Jarno 
  
 

Förslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att fullmäktigegrupperna nominerar 
Västra Nylands välfärdsområdes kandidater till HUS-
sammanslutningens närservice- och integrationsnämnd och forsknings-, 
utbildnings-, utvecklings- och innovationsnämnd enligt sitt ömsesidiga 
avtal så att uppgifterna om kandidaterna tillställs 
välfärdsområdesstyrelsens protokollförare senast den 25 oktober. 
 

Behandling  
 
 

 
Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
Redogörelse  

HUS-sammanslutningens stämma beslutar på sitt sammanträde den 26 
oktober 2022 om valet av ordförande, vice ordförande, medlemmar och 
personliga ersättare i närservice- och integrationsnämnden (§ 18) och 
om valet av ordförande, vice ordförande, medlemmar och personliga 
ersättare i forsknings-, utbildnings-, utvecklings- och 
innovationsnämnden (§ 19), till vilka medlemmarna i HUS-
sammanslutningen ska nominera sina kandidater. 
Föredragningslistorna för sammanslutningens stämma har publicerats 
på finska och svenska på HUS-sammanslutningens webbplats, 
https://hus-julkaisu.tweb.fi/. 
 
Medlemmarna i HUS-sammanslutningen nominerar sammanlagt 10 
medlemmar och personliga ersättare till forsknings-, utbildnings-, 
utvecklings- och innovationsnämnden. 
 
Till närservice- och integrationsnämnden nominerar medlemmarna i 
HUS-sammanslutningen sammanlagt 9 medlemmar och personliga 
ersättare. 
 

https://hus-julkaisu.tweb.fi/
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På organens sammansättning tillämpas jämställdhetslagen. 
 
Valbar till ett organ i en välfärdssammanslutning är den som enligt 76 § 
är valbar till ett förtroendeuppdrag inom något av de välfärdsområden 
som är medlemmar i sammanslutningen (81 § i lagen om 
välfärdsområden). Valbar är dock inte en statstjänsteman som sköter 
tillsynsuppgifter som direkt gäller välfärdsområdesförvaltningen eller 
personer som är anställda hos samma välfärdssammanslutning. 
 
Valbar till ledamot i en välfärdssammanslutnings andra organ än dess 
stämma är inte heller den som är ledamot i styrelsen eller i ett därmed 
jämförbart organ eller i en ledande och ansvarsfull uppgift eller i en 
därmed jämförbar ställning i en affärsdrivande sammanslutning eller 
stiftelse, om det är fråga om en sådan sammanslutning som kan ha 
väsentlig nytta eller lida väsentlig skada av hur de ärenden avgörs som 
normalt behandlas i organet. 
 
Enligt 43 § i lagen om välfärdsområden ska välfärdsområdesstyrelsen 
svara för ägarstyrningen av välfärdsområdeskoncernen samt för 
styrningen och övervakningen av andra som producerar tjänster som 
omfattas av välfärdsområdets organiseringsansvar. Med stöd av den 
ovan beskrivna bestämmelsen ska välfärdsområdesstyrelsen nominera 
kandidater till organen inom HUS-sammanslutningen. 
 
 

Bilagor 
  
 

Tilläggsmaterial 
  

 
För kännedom 
Beslutshistoria 
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242/02.05.02/2022 
   
   

 
Välfärdsområdesstyrelsen 10.10.2022 § 138 
 
 
§ 138 
Beviljande av understöd till organisationer för 2023 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Pälve Matias 
Koskela Jaana 
  
 

Förslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar  
 
1. att för att trygga kontinuiteten i organisationernas verksamhet bevilja 
understöd för tiden 1.1.2023–31.12.2023 på så sätt som social- och 
hälsovårdens organ i kommunerna i Västra Nyland (Esbo, Grankulla, 
Kyrkslätt, Lojo och Raseborg) har beviljat för år 2022 enligt de bifogade 
bilagorna,  
 
2. bevilja understöd också till de i bilagorna nämnda organisationerna, 
till vilka man inte beviljade understöd för 2022 med motiveringen att 
understöden som beviljades för 2021 har blivit oförbrukade på grund av 
coronaviruspandemin,  
 
3. att understöden kan betalas till organisationer som anmälde sitt 
intresse att ta emot understöd och som i välfärdsområdets utredning har 
meddelat att de fortfarande uppfyller kriterierna som nämns i besluten 
av kommunernas social- och hälsovårdsorgan och  
 
4. konstatera att framtids- och utvecklingsnämnden i enlighet med 
förvaltningsstadgan inleder beredningen av de egentliga riktlinjerna för 
understödskriterierna. 
 

Behandling  
Under behandlingen ändrade föredraganden sitt beslutsförslag enligt 
följande: 
 
”Välfärdsområdesstyrelsen beslutar  
 
1. att för att trygga kontinuiteten i organisationernas verksamhet bevilja 
understöd för tiden 1.1.2023–31.12.2023 på så sätt som social- och 
hälsovårdens organ i kommunerna i Västra Nyland (Esbo, Grankulla, 
Kyrkslätt, Lojo och Raseborg) har beviljat för år 2022 enligt de bifogade 
bilagorna,  
 



 
 
Västra Nylands välfärdsområde Protokoll  49/94 
 
Välfärdsområdesstyrelsen § 138 10.10.2022 
 
 

2. bevilja understöd också till de i bilagorna nämnda organisationerna, 
till vilka man inte beviljade understöd för 2022 med motiveringen att 
understöden som beviljades för 2021 har blivit oförbrukade på grund av 
coronaviruspandemin,  
 
3. att understöden kan betalas till organisationer som anmäler sitt 
intresse att ta emot understöd och som i välfärdsområdets utredning har 
meddelat att de fortfarande uppfyller kriterierna som nämns i besluten 
av kommunernas social- och hälsovårdsorgan och  
 
4. konstatera att framtids- och utvecklingsnämnden i enlighet med 
förvaltningsstadgan inleder beredningen av de egentliga riktlinjerna för 
understödskriterierna. I det här sammanhanget ska man beakta 
behoven hos invånarna i välfärdsområdet, grunderna för understödet 
med tanke på välfärdsområdets verksamhet samt likvärdig behandling 
av organisationerna.” 
 
Ledamot Nummelin avlägsnade sig från sammanträdet på grund av jäv 
innan behandlingen av detta ärende inleddes kl. 13.55 (jävsgrund: 28 § 
1 mom. 5 punkten i förvaltningslagen). I stället anlände ersättare 
Värmälä kl. 13.55. Värmälä avlägsnade sig och Nummelin anlände till 
sammanträdet efter behandlingen av detta ärende kl. 14.13. 
 
Nationalspråksnämndens ordförande af Hällström avlägsnade sig från 
sammanträdet på grund av jäv innan behandlingen av detta ärende 
inleddes kl. 13.55 (jävsgrund: 28 § 1 mom. 5 punkten i 
förvaltningslagen). Af Hällström anlände till sammanträdet efter 
behandlingen av detta ärende kl. 14.13. 
 
Första vice ordförande Räsänen avlägsnade sig från sammanträdet 
under behandlingen av detta ärende kl. 14.01. 
 
Välfärdsområdesfullmäktiges tredje vice ordförande Guzenina var 
frånvarande från sammanträdet under behandlingen av detta ärende kl. 
14.04–14.06. 
 
 

 
Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen godkände föredragandens ändrade 
beslutsförslag enhälligt. 
 

 
Redogörelse  

I 6 och 7 § i lagen om ordnande av social- och hälsovård konstateras att 
kommunen och välfärdsområdet ska främja goda 
verksamhetsförutsättningar och påverkningsmöjligheter för de 
organisationer som utför hälso- och välfärdsfrämjande arbete. 
Understöden är ett sätt att främja verksamhetsförutsättningarna. 

 
Välfärdsområdesfullmäktige delegerade vid sitt sammanträde den 27 
september 2022 beslutanderätten enligt 59 §, 11 mom. i 
förvaltningsstadgan till välfärdsområdesstyrelsen för viss tid i syfte att 
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trygga kontinuiteten i organisationers verksamhet under 
övergångsperioden 1.1.2023–31.12.2023. Framtids- och 
utvecklingsnämnden beslutar i fortsättningen i enlighet med 
förvaltningsstadgan om understödskriterierna och beviljandet av 
understöd inom ramen för anslagen. 

 
Det föreslås att välfärdsområdesstyrelsen beviljar understöd för tiden 
1.1.2023–31.12.2023 på så sätt som social- och hälsovårdens organ i 
kommunerna i Västra Nyland (Esbo, Grankulla, Kyrkslätt, Lojo och 
Raseborg) har beviljat för år 2022 enligt de bifogade bilagorna. 

 
Hur ärendet fortskrider i beslutsfattandet  
 
Organisationerna informeras om understödsärendet efter 
välfärdsområdesstyrelsens beslut. 

 
Välfärdsområdet kontaktar organisationerna som beviljats understöd 
2022, och reder ut om de fortfarande bedriver motsvarande verksamhet 
som för vilken understödet då har beviljats. Samtidigt meddelar 
organisationerna huruvida ett understöd behövs för 2023. 

 
Välfärdsområdets understödskriterier för 2024 bereds i samarbete med 
kommunerna och organisationerna. Målet är att förtydliga hurdan 
organisationsverksamhet välfärdsområdet understöder i fortsättningen. 
 
Beredningen bakgrund  
 
Diskussionen om att understöd organisationer har inletts våren 2022. 
Expertstöd har erhållits för alla beredningar som hänför sig till 
organisationer av HyTe rf:s och Soste rf:s föreningsexperter inom stödet 
i vårdreformen. Den 15 juni 2022 ordnades ett informations- och 
diskussionstillfälle för organisationer. Kommunerna har fått enkäter om 
understöden till organisationer, som kommunerna har svarat på under 
våren 2022. 
 
Beredningen har presenterats på sammanträden för kommunernas 
social- och hälsovårdsdirektörer, i den operativa ledningsgruppen för 
välfärdsområdets beredningsorganisation samt i välfärdsområdets 
ledningsgrupp. Dessutom har frågorna diskuterats på 
kommundirektörernas sammanträden. Ärendet som gäller understöd till 
organisationer har föredragits för välfärdsområdesstyrelsen på 
aftonskolan den 23 augusti 2022. Beredningen av ärendet har fortskridit 
enligt de riktlinjer som diskuterades på aftonskolan. 
 
I en enkät om understöden har fem av tio kommuner i Västra Nyland 
meddelat att de beviljar understöd till organisationer inom social- och 
hälsovården. I kommunerna beviljas understöd även i andra sektorer. 
Av den bifogade tabellen framgår understöden som beviljats i de fem 
kommunerna, deras ansökningstider och när de har beviljats, 
summorna som beviljats för 2022 samt organen som fattat besluten om 
beviljande: 
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Kommun Understödets namn Ansökningstid När 
understöde
t har 
beviljats 

Utbetalningstid Beslutande organ, 
beslutsdag och § 

Summa för 
2022, € 

Projektunderstöd September 
(gäller nästa 
år) 

Januari x4/v   
Organisationer 
har fakturerat 
enligt utfallet 

Välfärds- och 
hälsonämnden 
19.1.2022 §6 

1,7M 
 
Hyreskompe
nsation 
500 000 

Esbo 

Understöd till 
organisationer, allmänt 
understöd 

Oktober (gäller 
nästa år) 

Januari Mars Välfärds- och 
hälsonämnden 
19.1.2022 §5 

470 000*) 

Grankulla Understöd Mars (gäller 
det 
innevarande 
året) 

April Maj–juni Social- och 
hälsovårdsutskottet 
13.4.2022 §97 

40 000 

Kyrkslätt Understöd till 
organisationer 

Mars (gäller 
det 
innevarande 
året) 

Före 
sommaren 

Juni Grundskyddsnämnden 
21.4.2022 § 28 

30 000 

Lojo Verksamhetsunderstöd April (gäller det 
innevarande 
året) 

Maj Början av 
hösten; i 
budgeten från 
början av året 
x1/mån. 

Social- och 
hälsovårdsnämnden 
24.5.2022 § 53 

27 000 

Raseborg Riktat understöd Mars  
(gäller det 
innevarande 
året) 

April April–Maj Social- och 
hälsovårdsnämnden 
6.4.2022 § 37 

180 000 

Totalt 2,9 M 

 
*) Dessutom har 40 000 € överförts från veteranunderstöd för rehabilitering utomlands. 

 
 

Bilagor 
7 Esbo verksamhetsbidrag 2022 
8 Grankullas verksamhetsbidrag 2022 
9 Kyrkslätt verksamhetsbidrag 2022 
10 Lojos verksamhetsbidrag 2022 
11 Raseborg verksamhetsbidrag 2022 
 

Tilläggsmaterial 
  

 
För kännedom 
Beslutshistoria 
  



 
 
Västra Nylands välfärdsområde Protokoll  52/94 
 
Välfärdsområdesstyrelsen § 114 12.09.2022 
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137/00.01.02/2022 
   
   

 
Välfärdsområdesstyrelsen 10.10.2022 § 139 
 
 
§ 139 
Ändring av välfärdsområdesstyrelsens beslut den 12 september 2022 § 
114 om godkännande av det ömsesidiga samarbetsavtalet mellan 
Helsingfors stad och välfärdsområdena i Nyland 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Syrjänen Markus 
Koskela Jaana 
  
 

Förslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar ändra sitt beslut den 12 september 
2022 § 114 i fråga om punkt 1 så att välfärdsområdesstyrelsen 
godkänner det bifogade reviderade förslaget för att ordna samarbetet 
mellan Helsingfors och välfärdsområdena i Nyland (och till 
samarbetsavtal). 
 

Behandling  
 
 

 
Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
Redogörelse  

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade den 12 september 2022 § 114 
godkänna det föreslagna samarbetsavtalet för ordnandet av samarbetet 
mellan Helsingfors stad och välfärdsområdena i Nyland. 
 
Efter beslutet har man vid förhandlingarna mellan Helsingfors stad och 
välfärdsområdena i Nyland beslutat att ännu ändra samarbetsavtalet så 
att skrivningarna och formuleringarna motsvarar den gemensamma 
synen. Målet är att samarbetsavtalet enligt det bifogade förslaget ska 
kunna godkännas med samma innehåll i beslutsfattandet i Helsingfors 
stad och välfärdsområdena i Nyland. 
 
Vid beredningen har man beslutat föreslå följande ändringar i det 
tidigare godkända förslaget:  
 
- Skrivningen som gäller sekretariatet i avsnitt 2. Organiseringen av 
samarbetet ändras att lyda enligt följande:  
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”Gruppens sekreteraruppgifter sköts av ett sekretariat till vilket 
Helsingfors och varje välfärdsområde utser en tjänsteinnehavare.” 
 
I den tidigare versionen stod det att Helsingfors stad svarar för 
gruppens sekreteraruppgifter. 
 
- Avsnitt 4. Avtalets ikraftträdande och giltighet ändras att lyda enligt 
följande:  
 
”Samarbetsavtalet träder i kraft när alla avtalsparter har godkänt det 
enligt sina egna bestämmelser och det gäller fram till den 31 maj 2025.”  
 
I den tidigare versionen stod det att samarbetsavtalet gäller fram till den 
31 mars 2024.  
 
Samarbetsavtalet godkänns efter att alla avtalsparter har godkänt 
avtalen med samma innehåll. 
 
Enligt 41 § 3 punkten i förvaltningsstadgan ska 
välfärdsområdesstyrelsen bevaka välfärdsområdets intresse och, om 
inte något annat anges i förvaltningsstadgan, företräda välfärdsområdet 
och föra välfärdsområdets talan. Med stöd av den bestämmelsen ska 
välfärdsområdesstyrelsen besluta om samarbetsavtalet. 
 
 

Bilagor 
12 Förslag till samarbetsavtal mellan Helsingfors stad och 

välfärdsområdena i Nyland, ändrat 14.9.2022 
 

Tilläggsmaterial 
  

 
För kännedom 
Beslutshistoria 
 
Välfärdsområdesstyrelsen 12.09.2022 § 114 
 
 
§ 114 

 
Beredning och upplysningar: 
 
 fornamn.efternamn@luvn.fi 
 

Förslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar  
 
1. godkänna det bifogade förslaget för att ordna samarbetet mellan 
Helsingfors och välfärdsområdena i Nyland (och till samarbetsavtal) 
med den ändringen att Västra Nylands välfärdsområde representeras 
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av tre förtroendevalda och två tjänsteinnehavare i samarbetsgruppen 
för Helsingfors och välfärdsområdena i Nyland,  
 
2. utse tjänsteinnehavarna ___________________________ som 
representanter i samarbetsgruppen för Helsingfors och Nylands 
välfärdsområden, varav ___________________________ är första vice 
ordförande för samarbetsgruppen, 
 
3. konstatera att välfärdsområdet utser 
tjänsteinnehavarrepresentanterna till samarbetsgruppen och 
 
4. bemyndiga välfärdsområdesdirektören att underteckna 
samarbetsavtalet. 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutade enhälligt  
 
1. godkänna det bifogade förslaget för att ordna samarbetet mellan 
Helsingfors och välfärdsområdena i Nyland (och till samarbetsavtal) 
med den ändringen att Västra Nylands välfärdsområde representeras 
av tre förtroendevalda och två tjänsteinnehavare i samarbetsgruppen 
för Helsingfors och välfärdsområdena i Nyland, 
 
2. utse välfärdsområdesstyrelsens ordförande, 
välfärdsområdesstyrelsens första vice ordförande och 
välfärdsområdesstyrelsens andra vice ordförande som representanter i 
samarbetsgruppen för Helsingfors och Nylands välfärdsområden, varav 
välfärdsområdesstyrelsens ordförande är första vice ordförande för 
samarbetsgruppen, 
 
3. konstatera att välfärdsområdesdirektören utser 
tjänsteinnehavarrepresentanterna till samarbetsgruppen och 
 
4. bemyndiga välfärdsområdesdirektören att underteckna 
samarbetsavtalet. 
 

Redogörelse  
Inledning 
 
Från och med 2023 överförs social- och hälsovårdstjänsterna och 
räddningsväsendets tjänster i Nyland till fyra välfärdsområden. I 
Helsingfors bevaras organiseringsansvaret för de nämnda tjänsterna 
hos Helsingfors stad också i fortsättningen. 
 
I samband med beredningen av bildandet av HUS-sammanslutningen 
har man bildat en politisk och temporär övervakningsgrupp på Nylands 
nivå (så kallade HUS-UMA). Gruppen har haft tre representanter för 
varje välfärdsområde och Helsingfors, som varit medlemmar i varje 
välfärdsområdes politiska övervakningsgrupp, samt en medlem i HUS-
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beredningsgruppen från varje område och Helsingfors. Helsingfors har 
ansvarat för gruppens sekreteraruppgifter. Mandatperioden för 
välfärdsområdenas fullmäktige har börjat den 1 mars 2022, varför den 
politiska styrningen av HUS-beredningen i fråga om välfärdsområdena 
har börjat stöda sig på välfärdsområdesförvaltningarna.   
 
Välfärdsområdena i Nyland och Helsingfors har också i fortsättningen 
uppenbara gemensamma intressen i fråga om intressebevakningen, 
samt ett behov av att granska frågor som hänför sig till ordnandet av 
social- och hälsovårdstjänster på ett omfattande sätt i hela Nyland, 
inklusive den specialiserade sjukvårdens tjänster och andra frågor som 
hänför sig till HUS.  Samarbetsbehovet är antagligen långvarigt, men 
man har inte kommit överens om organiseringen av samarbetet och det 
finns inget gemensamt, permanent forum där det är möjligt att behandla 
samarbetsärenden.   
 
Det är motiverat att samarbetet mellan välfärdsområdena i Nyland och 
Helsingfors stad fortsätter och att man kommer överens om samarbetet 
genom ett avtal, i vilket man fastställer de allmänna målen för 
samarbetet och kommer överens om hur samarbetet organiseras.  Det 
här motsvarar det nuvarande samarbetet i huvudstadsregionens städer, 
som grundar sig på ett avtal som gäller tills vidare. I samarbetsavtalet 
mellan städerna i huvudstadsregionen har man avtalat om 
organiseringen av samarbetet, såsom huvudstadsregionens 
samarbetsgrupp som består av ledande förtroendevalda.  
 
Avtalsparter är Västra Nylands välfärdsområde, Vanda och Kervo 
välfärdsområde, Mellersta Nylands välfärdsområde, Östra Nylands 
välfärdsområde och Helsingfors stad.  
 
Enligt det förslagna avtalet behandlas centrala samarbetsfrågor i 
samarbetsgruppen för Helsingfors och välfärdsområdena, som består 
av följande: 
 
- Helsingfors borgmästare och biträdande borgmästare för social- och 
hälsovårdssektorn, två andra förtroendevalda samt två 
tjänsteinnehavare som staden utser, 
 
- tre förtroendevalda och en tjänsteinnehavare som Västra Nylands 
välfärdsområde utser, 
 
- två förtroendevalda och en tjänsteinnehavare som Vanda och Kervo 
välfärdsområde utser, 
 
- två förtroendevalda och en tjänsteinnehavare som Mellersta Nylands 
välfärdsområde utser och  
 
- en förtroendevald och en tjänsteinnehavare som Östra Nylands 
välfärdsområde utser. 
  
Avsikten med samarbetsavtalet är att främja dialogen på strategisk nivå 
och samarbetet på operativ nivå mellan välfärdsområdena och 
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Helsingfors stad. Genom avtalet överförs ingen beslutanderätt till de 
gemensamma organen, utan besluten som samarbetet förutsätter och 
som binder staden och välfärdsområdena fattas enligt stadens och 
områdenas egna stadgar. 
 
Beredning 
 

  Helsingfors stadsstyrelse har den 27 juni 2022, Östra Nylands 
välfärdsområdesstyrelse den 11 augusti 2022 och Mellersta Nylands 
välfärdsområdesstyrelse den 7 juni 2022 för sin del beslutat godkänna 
samarbetsavtalet i den form som Helsingfors stad har presenterat det. 
Vanda och Kervo välfärdsområdesstyrelse behandlar samarbetsavtalet 
den 14 september 2022.   

 
  Med avvikelse från beslutsfattandet som nämns ovan har man i 

beredningen av Västra Nylands välfärdsområde utgått från att Västra 
Nylands välfärdsområde, utifrån styrkeförhållandena som grundar sig 
på invånarantalen i Helsingfors och välfärdsområdet, ska ha tre 
förtroendevalda och två tjänsteinnehavare i stället för en i 
samarbetsgruppen för Helsingfors och välfärdsområdena. 

 
  Samarbetsavtalet kan godkännas med ovannämnda ändring. 
 

Samarbetsavtalet godkänns efter att alla avtalsparter har godkänt 
avtalen med samma innehåll. 
 

Beslutshistoria 
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§ 140 
Inrättande av vissa tjänster 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Syrjänen Markus 
Sarekoski Kimmo 
  
 

Förslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar inrätta 37 tjänster inom 
koncerntjänsterna och fastställa behörighetsvillkoren och lönen för 
tjänsterna som inrättas enligt det som anges i bilagan. 
 

Behandling  
 
 

 
Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
Redogörelse  

Enligt 111 § i förvaltningsstadgan inrättar välfärdsområdesstyrelsen 
övriga tjänster än tjänsten som välfärdsområdesdirektör. Tjänsterna 
inrättas som ordinarie tjänster. Välfärdsområdesdirektören eller en aktör 
som denne befullmäktigat ansvarar för tillsättandet av tjänsterna.  
 
Inrättande av tjänsterna 
 
Inom Västra Nylands välfärdsområde har det före den 12 september 
2022 inrättats ledande tjänster inom både serviceområdena och 
koncerntjänsterna. Tjänster har inrättats för lednings- och 
förvaltningsuppgifter. Nu föreslås det att det inrättas 37 nya tjänster 
inom koncerntjänsterna för att komplettera organisationens 
funktionsförmåga i fråga om funktioner som utövar offentlig makt. 
Avsikten är att tjänsterna ska tillsättas som direkta överföringar från de 
överlåtande organisationerna, genom ett förfarande för intresseanmälan 
för den personal som överförs eller genom en extern ansökan, 
beroende på om de bland den personal som överförs finns personer 
som utför motsvarande uppgifter i de överlåtande organisationerna.  
 
Inom serviceområdena kommer det att inrättas ännu ett stort antal 
tjänster för olika yrkesuppgifter. I de överlåtande städerna, kommunerna 
och samkommunerna har cirka 2 000 personer arbetat i 
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tjänsteförhållande, vilket ger riktlinjer för hur stor andel av 
välfärdsområdets uppgifter som inbegriper utövning av offentlig makt. 
Dessa tjänster föreläggs välfärdsområdesstyrelsen vid de följande 
sammanträdena etappvis under hösten.  
 
Välfärdsområdet kan genom sitt beslut skärpa de behörighetsvillkor 
som anges i lag eller förordning. Däremot kan behörighetsvillkoren inte 
lindras genom beslut av välfärdsområdet. När behörighetsvillkoren inte 
har föreskrivits genom lag eller förordning, överväger den behöriga 
myndigheten i välfärdsområdet ändamålsenliga behörighetsvillkor för 
tjänsten. Behörighetsvillkoren för en tjänst kan fastställas genom 
bestämmelser i förvaltningsstadgan, när tjänsten inrättas eller genom 
separata beslut. 
 
 

Bilagor 
13 Tjänster som inrättas 
 

Tilläggsmaterial 
  

 
För kännedom 
Beslutshistoria 
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§ 141 
Begäran om omprövning av välfärdsområdesdirektörens beslut den 28 
augusti 2022 § 23 om tillsättning av en tjänst som serviceenhetsdirektör 
vid räddningsverket 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Ihamäki Veli-Pekka 
Moisala Jarno 
  
 

Förslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar avslå begäran om omprövning på 
följande grunder: 
 
Tillsättandet av en tjänst inom välfärdsområdet baserar sig på en 
helhetsbedömning som arbetsgivaren gjort gällande den lämpligaste 
sökanden och i regel har arbetsgivaren omfattande prövningsrätt att 
välja vem som helst av de sökande som uppfyller behörighetsvillkoren. 
Valet grundar sig då på en helhetsbedömning av vem av de sökande 
som uppfyller behörighetsvillkoren som bedöms ha de bästa 
förutsättningarna att sköta tjänsten med framgång. 
 
Arbetsgivaren har bekantat sig med ansökningarna av dem som sökt 
tjänsten och utgående från sökandenas tidigare erfarenhet och senare 
intervjuer gjort en bedömning av de sökande som uppfyller 
behörighetsvillkoren. Den myndighet som tillsätter tjänsten har möjlighet 
att betona olika grunder. Vid denna prövning får myndigheten dock inte 
använda sig av diskriminerande grunder. 
 
Uppgiftens behörighetskrav är lämplig högre högskoleexamen. 
Dessutom nämns i rekryteringsannonsen de omständigheter som 
förutsätts av sökandena. Behörighetskravet och de saker som förutsätts 
kan anses vara ovillkorliga till sin natur. Dessutom nämns i annonsen 
saker eller egenskaper för en framgångsrik skötsel av uppgiften samt 
dessutom i rätt stor utsträckning sådana saker eller egenskaper som 
arbetsgivaren uppskattar. I fråga om dessa har arbetsgivaren lämnat 
utrymme för prövning, och i rekryteringsprocessen har man således 
skapat en möjlighet för arbetsgivaren att bedöma sökandena och deras 
kunnande och egenskaper som helhet och välja den person som bäst 
motsvarar arbetsgivarens behov bland de sökande som uppfyller 
behörighetskraven. 
 
Den valda personen har mångsidig arbetserfarenhet av olika uppgifter 
inom räddningsverkets serviceproduktion på olika nivåer samt långvarig 
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erfarenhet av chefsuppgifter.  
 
Den valda personen var starkast på basis av den helhet som består av 
väsentlig arbetserfarenhet, utbildning och intervju. Den valda personen 
motsvarar bäst den profil för serviceenhetsdirektören som beskrivs i 
rekryteringsannonsen.  
 
Efter en bedömning som gjorts på basis av ansökningarna i 
rekryteringsprocessen kallades sammanlagt tre sökande som uppfyller 
behörighetsvillkoren och som är lämpligast till intervju. Den som begärt 
omprövning var inte bland de intervjuade. 
 
Vid rekryteringen har man på det sätt som beskrivs ovan som grund för 
bedömningen använt de omständigheter som i rekryteringsannonsen 
förutsatts av sökandena, betraktats som merit eller uppskattats. Under 
processen och i det slutliga beslutet har arbetsgivaren utövat den 
prövningsrätt som den har att utifrån en helhetsbedömning välja den 
lämpligaste personen bland de sökande som uppfyller 
behörighetsvillkoren. Att kalla den person som begärt omprövning till 
intervju skulle enligt arbetsgivarens åsikt inte ha förändrat 
rekryteringens slutresultat. 
 
Resultatet av tjänstevalet presenterades för personalen på 
räddningsverkets morgoninfo den 8 augusti 2022. 
Välfärdsområdesdirektören har fattat valbeslutet den 4 augusti 2022. 
Protokollet över valbeslutet blev klart den 28 augusti 2022.   
 
Meritjämförelsen sändes till den som begärt omprövning efter 
undertecknandet av beslutsprotokollet den 28 augusti 2022. 
 
I begäran om omprövning har det inte framförts sådana omständigheter 
på basis av vilka det skulle finnas skäl att ändra eller upphäva det 
beslut som begäran om omprövning gäller. Beslutet har kommit till i 
riktig ordning, beslutsfattaren har inte överskridit sina befogenheter och 
beslutet strider inte heller annars mot lag. Den som valts till uppgiften 
uppfyller behörighetsvillkoren för uppgiften och är på basis av en 
helhetsbedömning som arbetsgivaren gjort den lämpligaste för 
uppgiften bland de sökande som uppfyller behörighetsvillkoren. 
 

Behandling  
 
 

 
Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
Redogörelse  

Välfärdsområdesdirektören har genom sitt beslut den 28 augusti 2022 § 
23/2022 beslutat att tjänsten som serviceenhetsdirektör 
(Serviceproduktion) vid räddningsverket tillsätts permanent. 
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En begäran om omprövning av beslutet som gäller tillsättandet av 
tjänsten lämnades in den 14 september 2022. Begäran om omprövning 
har inkommit i tid och behandlas därmed. Den som begär omprövning 
har sökt tjänsten i fråga. 
 
Omprövning av beslutet har begärts i fråga om utnämningen. Den 
person som begärt omprövning har inte kallats till intervju. 
 
Som motivering till begäran om omprövning har bland annat följande 
omständigheter framförts: 
 
1. Varken Kommunförbundets anvisningar eller jämställdhetslagen har 
följts vid tjänstevalet.  
2. Meritjämförelsen har inte sänts till den som begär omprövning, 
förutom först efter flera begäranden. I meritjämförelsen har man inte 
jämfört lämpligheten av eller innehållet i sökandenas utbildning. 
3. De mest kompetenta eller bäst lämpade sökandena har inte kallats till 
intervju 
4. Tidigare erfarenhet räknades som merit vid sökandet av tjänsten, 
men i urvalsgrunderna fick man ett 300 procent större poängantal för 
tidigare erfarenhet 
5. Tjänstevalet gjordes den 28 augusti 2022, resultatet av tjänstevalet 
presenterades dock på räddningsverkets morgoninfo den 15 augusti 
2022.  
 
Enligt 139 § i lagen om välfärdsområden begärs omprövning av ett 
beslut av välfärdsområdesstyrelsen, en nämnd eller deras sektioner 
eller en underlydande myndighet hos organet i fråga. 
 
 

Bilagor 
  
 

Tilläggsmaterial 
- Oikaisuvaatimus työavain ESPOO-06-36-22 
- Viranhaltijapäätös § 23 Palveluyksikköjohtaja, viran vakinainen 

täyttäminen, Palvelutuotanto 
 
För kännedom 
Beslutshistoria 
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Välfärdsområdesstyrelsen 10.10.2022 § 142 
 
 
§ 142 
Begäran om omprövning av välfärdsområdesdirektörens beslut den 28 
augusti 2022 § 24 om tillsättning av en tjänst som serviceenhetsdirektör 
vid räddningsverket 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Ihamäki Veli-Pekka 
Moisala Jarno 
  
 

Förslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar avslå begäran om omprövning på 
följande grunder: 
 
Tillsättandet av en tjänst inom välfärdsområdet baserar sig på en 
helhetsbedömning som arbetsgivaren gjort gällande den lämpligaste 
sökanden och i regel har arbetsgivaren omfattande prövningsrätt att 
välja vem som helst av de sökande som uppfyller behörighetsvillkoren. 
Valet grundar sig då på en helhetsbedömning av vem av de sökande 
som uppfyller behörighetsvillkoren som bedöms ha de bästa 
förutsättningarna att sköta tjänsten med framgång. 
 
Arbetsgivaren har bekantat sig med ansökningarna av dem som sökt 
tjänsten och utgående från sökandenas tidigare erfarenhet och senare 
intervjuer gjort en bedömning av de sökande som uppfyller 
behörighetsvillkoren. Den myndighet som tillsätter tjänsten har möjlighet 
att betona olika grunder. Vid denna prövning får myndigheten dock inte 
använda sig av diskriminerande grunder. 
 
Uppgiftens behörighetskrav är lämplig högre högskoleexamen. 
Dessutom nämns i rekryteringsannonsen de omständigheter som 
förutsätts av sökandena. Behörighetskravet och de saker som förutsätts 
kan anses vara ovillkorliga till sin natur. Dessutom nämns i annonsen 
saker eller egenskaper för en framgångsrik skötsel av uppgiften samt 
dessutom i rätt stor utsträckning sådana saker eller egenskaper som 
arbetsgivaren uppskattar. I fråga om dessa har arbetsgivaren lämnat 
utrymme för prövning, och i rekryteringsprocessen har man således 
skapat en möjlighet för arbetsgivaren att bedöma sökandena och deras 
kunnande och egenskaper som helhet och välja den person som bäst 
motsvarar arbetsgivarens behov bland de sökande som uppfyller 
behörighetskraven. 
 
Den valda personen har lång arbetserfarenhet av arbete vid 
räddningsverket på olika nivåer och i olika uppgifter samt utöver högre 
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högskoleexamen även yrkesexamen inom hälso- och sjukvården och 
EMBA-examen, vilka uppskattades vid tillsättandet av tjänsten. 
 
Den valda personen var starkast på basis av den helhet som består av 
väsentlig arbetserfarenhet, utbildning och intervju. Den valda personen 
motsvarar bäst den profil för serviceenhetsdirektören som beskrivs i 
rekryteringsannonsen.  
 
Efter en bedömning som gjorts på basis av ansökningarna i 
rekryteringsprocessen kallades sammanlagt fyra sökande som uppfyller 
behörighetsvillkoren och som är lämpligast till intervju. Den som begärt 
omprövning var inte bland de intervjuade. 
 
Vid rekryteringen har man på det sätt som beskrivs ovan som grund för 
bedömningen använt de omständigheter som i rekryteringsannonsen 
förutsatts av sökandena, betraktats som merit eller uppskattats. Under 
processen och i det slutliga beslutet har arbetsgivaren utövat den 
prövningsrätt som den har att utifrån en helhetsbedömning välja den 
lämpligaste personen bland de sökande som uppfyller 
behörighetsvillkoren. Att kalla den person som begärt omprövning till 
intervju skulle enligt arbetsgivarens åsikt inte ha förändrat 
rekryteringens slutresultat. 
 
Resultatet av tjänstevalet presenterades för personalen på 
räddningsverkets morgoninfo den 8 augusti 2022. 
Välfärdsområdesdirektören har fattat valbeslutet den 4 augusti 2022. 
Protokollet över valbeslutet blev klart den 28 augusti 2022.   
 
Meritjämförelsen sändes till den som begärt omprövning efter 
undertecknandet av beslutsprotokollet den 28 augusti 2022. 
 
I begäran om omprövning har det inte framförts sådana omständigheter 
på basis av vilka det skulle finnas skäl att ändra eller upphäva det 
beslut som begäran om omprövning gäller. Beslutet har kommit till i 
riktig ordning, beslutsfattaren har inte överskridit sina befogenheter och 
beslutet strider inte heller annars mot lag. Den som valts till uppgiften 
uppfyller behörighetsvillkoren för uppgiften och är på basis av en 
helhetsbedömning som arbetsgivaren gjort den lämpligaste för 
uppgiften bland de sökande som uppfyller behörighetsvillkoren. 
 

Behandling  
 
 

 
Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
Redogörelse  

Välfärdsområdesdirektören har genom sitt beslut den 28 augusti 2022 § 
24/2022 beslutat att tjänsten som serviceenhetsdirektör (Stöd för 
produktionen) vid räddningsverket tillsätts permanent. 
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En begäran om omprövning av beslutet som gäller tillsättandet av 
tjänsten lämnades in den 14 september 2022. Begäran om omprövning 
har inkommit i tid och behandlas därmed. Den som begär omprövning 
har sökt tjänsten i fråga. 
 
Omprövning av beslutet har begärts i fråga om utnämningen. Den 
person som begärt omprövning har inte kallats till intervju. 
 
Som motivering till begäran om omprövning har bland annat följande 
omständigheter framförts: 
 
1. Varken Kommunförbundets anvisningar eller jämställdhetslagen har 
följts vid tjänstevalet.  
2. Meritjämförelsen har inte sänts till den som begär omprövning, 
förutom först efter flera begäranden. I meritjämförelsen har man inte 
jämfört lämpligheten av eller innehållet i sökandenas utbildning. 
3. De mest kompetenta eller bäst lämpade sökandena har inte kallats till 
intervju 
4. Tidigare erfarenhet räknades som merit vid sökandet av tjänsten, 
men i urvalsgrunderna fick man ett 300 procent större poängantal för 
tidigare erfarenhet 
5. Tjänstevalet gjordes den 28 augusti 2022, resultatet av tjänstevalet 
presenterades dock på räddningsverkets morgoninfo den 15 augusti 
2022.  
Enligt 139 § i lagen om välfärdsområden begärs omprövning av ett 
beslut av välfärdsområdesstyrelsen, en nämnd eller deras sektioner 
eller en underlydande myndighet hos organet i fråga. 
 
 

Bilagor 
  
 

Tilläggsmaterial 
- Oikaisuvaatimus työavain ESPOO-06-37-22 
- Viranhaltijapäätös § 24, Palveluyksikköjohtaja, vakinaisen viran 

täyttäminen 
 
För kännedom 
Beslutshistoria 
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226/01.01.01/2022 
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§ 143 
Begäran om omprövning av välfärdsområdesdirektörens beslut den 28 
augusti 2022 § 25 om tillsättning av en tjänst som serviceenhetsdirektör 
vid räddningsverket 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Ihamäki Veli-Pekka 
Moisala Jarno 
  
 

Förslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar avslå begäran om omprövning på 
följande grunder: 
 
Tillsättandet av en tjänst inom välfärdsområdet baserar sig på en 
helhetsbedömning som arbetsgivaren gjort gällande den lämpligaste 
sökanden och i regel har arbetsgivaren omfattande prövningsrätt att 
välja vem som helst av de sökande som uppfyller behörighetsvillkoren. 
Valet grundar sig då på en helhetsbedömning av vem av de sökande 
som uppfyller behörighetsvillkoren som bedöms ha de bästa 
förutsättningarna att sköta tjänsten med framgång. 
 
Arbetsgivaren har bekantat sig med ansökningarna av dem som sökt 
tjänsten och utgående från sökandenas tidigare erfarenhet och senare 
intervjuer gjort en bedömning av de sökande som uppfyller 
behörighetsvillkoren. Den myndighet som tillsätter tjänsten har möjlighet 
att betona olika grunder. Vid denna prövning får myndigheten dock inte 
använda sig av diskriminerande grunder. 
 
Uppgiftens behörighetskrav är lämplig högre högskoleexamen. 
Dessutom nämns i rekryteringsannonsen de omständigheter som 
förutsätts av sökandena. Behörighetskravet och de saker som förutsätts 
kan anses vara ovillkorliga till sin natur. Dessutom nämns i annonsen 
saker eller egenskaper för en framgångsrik skötsel av uppgiften samt 
dessutom i rätt stor utsträckning sådana saker eller egenskaper som 
arbetsgivaren uppskattar. I fråga om dessa har arbetsgivaren lämnat 
utrymme för prövning, och i rekryteringsprocessen har man således 
skapat en möjlighet för arbetsgivaren att bedöma sökandena och deras 
kunnande och egenskaper som helhet och välja den person som bäst 
motsvarar arbetsgivarens behov bland de sökande som uppfyller 
behörighetskraven. 
 
Den valda personen har diplomingenjörsexamen, vilket är en 
vetenskapshögskoleexamen. De färdigheter som utbildningsnivån 
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medför främjar samordningen av räddningsverket till en del av 
välfärdsområdets organisation. 
 
Den valda personen var starkast på basis av den helhet som består av 
väsentlig arbetserfarenhet, utbildning och intervju. Den valda personen 
motsvarar bäst den profil för serviceenhetsdirektören som beskrivs i 
rekryteringsannonsen.  
 
Efter en bedömning som gjorts på basis av ansökningarna i 
rekryteringsprocessen kallades sammanlagt åtta sökande som uppfyller 
behörighetsvillkoren och som är lämpligast till intervju. Den som begärt 
omprövning var inte bland de intervjuade. 
 
Vid rekryteringen har man på det sätt som beskrivs ovan som grund för 
bedömningen använt de omständigheter som i rekryteringsannonsen 
förutsatts av sökandena, betraktats som merit eller uppskattats. Under 
processen och i det slutliga beslutet har arbetsgivaren utövat den 
prövningsrätt som den har att utifrån en helhetsbedömning välja den 
lämpligaste personen bland de sökande som uppfyller 
behörighetsvillkoren. Att kalla den person som begärt omprövning till 
intervju skulle enligt arbetsgivarens åsikt inte ha förändrat 
rekryteringens slutresultat. 
 
Resultatet av tjänstevalet presenterades för personalen på 
räddningsverkets morgoninfo den 8 augusti 2022. 
Välfärdsområdesdirektören har fattat valbeslutet den 4 augusti 2022. 
Protokollet över valbeslutet blev klart den 28 augusti 2022.   
 
Meritjämförelsen sändes till den som begärt omprövning efter 
undertecknandet av beslutsprotokollet den 28 augusti 2022. 
 
I begäran om omprövning har det inte framförts sådana omständigheter 
på basis av vilka det skulle finnas skäl att ändra eller upphäva det 
beslut som begäran om omprövning gäller. Beslutet har kommit till i 
riktig ordning, beslutsfattaren har inte överskridit sina befogenheter och 
beslutet strider inte heller annars mot lag. Den som valts till uppgiften 
uppfyller behörighetsvillkoren för uppgiften och är på basis av en 
helhetsbedömning som arbetsgivaren gjort den lämpligaste för 
uppgiften bland de sökande som uppfyller behörighetsvillkoren. 
 

Behandling  
 
 

 
Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
Redogörelse  

Välfärdsområdesdirektören har genom sitt beslut den 28 augusti 2022 § 
25/2022 beslutat att tjänsten som serviceenhetsdirektör (planering och 
styrning) vid räddningsverket tillsätts permanent. 
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En begäran om omprövning av beslutet som gäller tillsättandet av 
tjänsten lämnades in den 14 september 2022. Begäran om omprövning 
har inkommit i tid och behandlas därmed. Den som begär omprövning 
har sökt tjänsten i fråga. 
 
Omprövning av beslutet har begärts i fråga om utnämningen. Den 
person som begärt omprövning har inte kallats till intervju. 
 
Som motivering till begäran om omprövning har bland annat följande 
omständigheter framförts: 
 
1. Varken Kommunförbundets anvisningar eller jämställdhetslagen har 
följts vid tjänstevalet.  
2. Meritjämförelsen har inte sänts till den som begär omprövning, 
förutom först efter flera begäranden. I meritjämförelsen har man inte 
jämfört lämpligheten av eller innehållet i sökandenas utbildning. 
3. De mest kompetenta eller bäst lämpade sökandena har inte kallats till 
intervju 
4. Tidigare erfarenhet räknades som merit vid sökandet av tjänsten, 
men i urvalsgrunderna fick man ett 300 procent större poängantal för 
tidigare erfarenhet 
5. Tjänstevalet gjordes den 28 augusti 2022, resultatet av tjänstevalet 
presenterades dock på räddningsverkets morgoninfo den 15 augusti 
2022.  
Enligt 139 § i lagen om välfärdsområden begärs omprövning av ett 
beslut av välfärdsområdesstyrelsen, en nämnd eller deras sektioner 
eller en underlydande myndighet hos organet i fråga. 
 
 

Bilagor 
  
 

Tilläggsmaterial 
- Oikaisuvaatimus työavain ESPOO-06-35-22 
- Viranhaltijapäätös § 25 Palveluyksikköjohtaja, viran vakinainen 

täyttäminen 
 
För kännedom 
Beslutshistoria 
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316/02.00.00/2022 
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§ 144 
Godkännande av grunderna för intern kontroll och riskhantering (VOF) 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Syrjänen Markus 
Moisala Jarno 
Yli-Koski Elina 
  
 

Förslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar föreslå välfärdsområdesfullmäktige 
att välfärdsområdesfullmäktige godkänner de bifogade grunderna för 
intern kontroll och riskhantering. 
 

Behandling  
 
 

 
Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
Redogörelse  

Enligt 22 § i lagen om välfärdsområden beslutar 
välfärdsområdesfullmäktige om grunderna för den interna kontrollen och 
riskhanteringen inom välfärdsområdet. Enligt 43 § i lagen om 
välfärdsområden ska välfärdsområdesstyrelsen sörja för 
välfärdsområdets interna kontroll och ordnandet av riskhanteringen. 
 
Syftet med grunderna för den interna kontrollen och riskhanteringen är 
att stärka välfärdsområdeskoncernens goda förvaltnings- och 
ledningspraxis samt att förenhetliga dess styr- och ledningssystem. 
 
Grunderna för den interna kontrollen och riskhanteringen gäller alla 
organ, ledningen och cheferna inom Västra Nylands 
välfärdsområdeskoncern samt all verksamhet inom 
välfärdsområdeskoncernen som välfärdsområdet ansvarar för genom 
ägande, styrnings- och tillsynsansvar och andra skyldigheter.  
 
Enligt förvaltningsstadgan ska välfärdsområdesdirektören ansvara för 
genomförandet av god förvaltnings- och ledningspraxis, intern kontroll 
och riskhantering i enlighet med välfärdsområdesstyrelsens 
anvisningar. 
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Enligt 41 § 2 punkten i förvaltningsstadgan ska 
välfärdsområdesstyrelsen svara för beredningen och verkställigheten av 
välfärdsområdesfullmäktiges beslut och för tillsynen över beslutens 
laglighet. Med stöd av ovannämnda bestämmelse ska 
välfärdsområdesstyrelsen bereda de ärenden som behandlas av 
välfärdsområdesfullmäktige. 
 
 

Bilagor 
14 Grunderna för intern kontroll och riskhantering i Västra Nylands 

välfärdsområde 
 

Tilläggsmaterial 
  

 
För kännedom 
Beslutshistoria 
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255/03.00.00/2022 
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§ 145 
Utlåtande om ändring av lagen om välfärdsområdenas finansiering 
(617/2021) 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Syrjänen Markus 
Rajahalme Ville 
  
 

Förslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar ge följande utlåtande om 
regeringens proposition om ändring av lagen om välfärdsområdenas 
finansiering: 
 
Tillägget för universitetssjukhus förbättrar matchningen mellan 
kostnaderna för serviceproduktionen och den allmänna finansieringen.  
 
I regeringens proposition om ändring av lagen om välfärdsområdenas 
finansiering (617/2021) föreslås bestämmelser om en ny 
bestämningsfaktor för finansieringen, ett tillägg för universitetssjukhus, 
för att beakta att områden med universitetssjukhus har högre kostnader 
än övriga välfärdsområden.  
 
Kostnaderna för universitetssjukhusverksamhet är högre bland annat på 
grund av behovet av personal med specialkompetens för att genomföra 
krävande specialiserad sjukvård, lokaler och apparater, regionala 
specialuppgifter samt den omfattande utbildnings-, forsknings-, 
utvecklings- och innovationsverksamheten som verkställs vid sjukhuset. 
I fråga om HUS uppstår dessutom särskilda kostnader bland annat av 
riksomfattande kliniska specialuppgifter, såsom organtransplantationer, 
vård av brännskador samt vissa beredskapsuppgifter i 
undantagsförhållanden som gäller flygplats- och hamnverksamhet.  
 
De högre kostnaderna har påvisats bland annat i en undersökning om 
omständighetsfaktorer som Institutet för hälsa och välfärd publicerade i 
maj 2022. Enligt den är universitetssjukhusens kostnader per enhet 
cirka 10 procent högre än centralsjukhusens motsvarande kostnader. 
Enligt undersökningen har välfärdsområdena som upprätthåller ett 
universitetssjukhus ett behov av tilläggsfinansiering på 1,8 procent.   
 
Bestämningsfaktorn för ett tillägg för universitetssjukhus är värd att 
understödas ur Västra Nylands välfärdsområdes perspektiv, eftersom 
den korrigerar matchningsglappet mellan realkostnaderna för 
produktionen och den allmänna finansieringen. Utan den förslagna 
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bestämningsfaktorn börjar finansieringen för de välfärdsområden som 
upprätthåller ett universitetssjukhus att riktas på felaktiga grunder från 
och med 2024. 
 
När tillägget för universitetssjukhus fastställs i fråga om nivå och hur det 
riktas ska man se till att det följer kostnaderna. 
 
Behovet av tilläggsfinansiering på 1,8 procent, som grundar sig på en 
beräkning av Institutet för hälsa och välfärd, har räknats ut utgående 
från den somatiska specialiserade sjukvårdens social- och 
hälsovårdsandel. Beräkningarna ska dock också inkludera kostnaderna 
för den psykiatriska specialiserade sjukvården för att säkra den verkliga 
omfattningen av kostnaderna i beräkningarna.  
 
Remissbehandlingen omfattar i fråga om riktandet av finansieringen 
mellan de olika välfärdsområdena tre olika kapiteringsmodeller och i 
samtliga modeller minskas den invånarbaserade finansieringen med 55 
euro per invånare i alla välfärdsområden. Riktandet av finansieringen till 
de välfärdsområden som upprätthåller universitetssjukhus bygger också 
på kapitering. Finansieringen kan riktas antingen utgående från 
befolkningen i det egna välfärdsområdet, befolkningen i 
samarbetsområdet eller i form av en hybrid av dessa.   
 
Enligt forskningsdata av Institutet för hälsa och välfärd producerar de 
välfärdsområden som upprätthåller universitetssjukhusverksamhet sin 
specialiserade sjukvård på olika nivåer till högre kostnader än de övriga 
välfärdsområdena. Utgående från detta ska uppdelningen av 
finansieringen vara befolkningsbaserad per välfärdsområde, det vill 
säga enligt alternativ ett. Då riktas finansieringen i förhållande till 
befolkningen till de välfärdsområden där 
universitetssjukhusverksamheten orsakar särskilda kostnader. Inte 
heller skillnaderna mellan ordnandet av universitetssjukhusverksamhet i 
välfärdsområdena som hör till samarbetsområden, och vidare 
servicekostnaderna, påverkar hur finansieringen bestäms.  
 
Alternativ ett förespråkas också av dess enkelhet och genomskinlighet, 
då de separata bestämmelserna för HUS-sammanslutningen inte 
behöver verkställas, till skillnad från de två andra alternativen.  
 
Om finansieringsbehovet för tillägget för universitetssjukhus är 1,8 
procent i enlighet med beräkningarna av Institutet för hälsa och välfärd, 
och finansieringen riktas enligt det ovan beskrivna alternativet ett, är 
finansieringens nettoeffekt i fråga om Västra Nylands välfärdsområde 
cirka 16 miljoner euro. Det här underskrider de verkliga kostnaderna 
som hänför sig till universitetssjukhusverksamheten på ett betydande 
sätt. Västra Nylands välfärdsområde anser att det är viktigt att den 
relativa andelen av tillägget för universitetssjukhus av 
helhetsfinansieringen bedöms noggrant och att vikten vid behov ökas, 
om nivån på finansieringen konstateras vara otillräcklig i den fortsatta 
granskningen. På längre sikt ska man också utreda alternativet att rikta 
finansieringen för universitetssjukhus enligt den verkliga forsknings-, 
utvecklings-, utbildnings-, innovations- och undervisningsverksamheten. 
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Behandling  
Under behandlingen ändrade föredraganden sitt beslutsförslag enligt 
följande: 
 
”Välfärdsområdesstyrelsen beslutar ge följande utlåtande om 
regeringens proposition om ändring av lagen om välfärdsområdenas 
finansiering: 
 
Tillägget för universitetssjukhus förbättrar matchningen mellan 
kostnaderna för serviceproduktionen och den allmänna finansieringen. 
 
I regeringens proposition om ändring av lagen om välfärdsområdenas 
finansiering (617/2021) föreslås bestämmelser om en ny 
bestämningsfaktor för finansieringen, ett tillägg för universitetssjukhus, 
för att beakta att områden med universitetssjukhus har högre kostnader 
än övriga välfärdsområden.  
 
Kostnaderna för universitetssjukhusverksamhet är i allmänhet högre 
bland annat på grund av behovet av personal med specialkompetens 
för att genomföra krävande specialiserad sjukvård, lokaler och 
apparater, regionala specialuppgifter och koordinationsuppgifter samt 
den omfattande utbildnings-, forsknings-, utvecklings- och 
innovationsverksamheten som verkställs vid sjukhuset. I fråga om HUS 
uppstår dessutom särskilda kostnader bland annat av riksomfattande 
kliniska specialuppgifter, såsom organtransplantationer, vård av 
brännskador och hjärtkirurgi för barn samt vissa beredskapsuppgifter i 
undantagsförhållanden som gäller flygplats- och hamnverksamhet.  
 
De högre kostnaderna har påvisats bland annat i en undersökning om 
omständighetsfaktorer som Institutet för hälsa och välfärd publicerade i 
maj 2022. Enligt den är universitetssjukhusens kostnader per enhet 
cirka 10 procent högre än centralsjukhusens motsvarande kostnader. 
Enligt undersökningen har välfärdsområdena som upprätthåller ett 
universitetssjukhus ett behov av tilläggsfinansiering på 1,8 procent.   
 
Bestämningsfaktorn för ett tillägg för universitetssjukhus är värd att 
understödas ur Västra Nylands välfärdsområdes perspektiv, eftersom 
den korrigerar matchningsglappet mellan realkostnaderna för 
produktionen och den allmänna finansieringen. Utan den föreslagna 
bestämningsfaktorn börjar finansieringen för de välfärdsområden som 
upprätthåller ett universitetssjukhus från och med 2023 riktas på 
felaktiga grunder.  
 
När tillägget för universitetssjukhus fastställs i fråga om nivå och hur det 
riktas ska man se till att det följer kostnaderna 
 
Behovet av tilläggsfinansiering på 1,8 procent, som grundar sig på en 
beräkning av Institutet för hälsa och välfärd, har räknats ut utgående 
från den somatiska specialiserade sjukvårdens social- och 
hälsovårdsandel. Beräkningarna ska dock också inkludera kostnaderna 
för den psykiatriska specialiserade sjukvården för att säkra den verkliga 
omfattningen av kostnaderna i beräkningarna.  
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Remissbehandlingen omfattar i fråga om riktandet av finansieringen 
mellan de olika välfärdsområdena tre olika kapiteringsmodeller och i 
samtliga modeller minskas den invånarbaserade finansieringen med 55 
euro per invånare i alla välfärdsområden. Riktandet av finansieringen till 
de välfärdsområden som upprätthåller universitetssjukhus bygger också 
på kapitering. Finansieringen kan riktas antingen utgående från 
befolkningen i det egna välfärdsområdet, befolkningen i 
samarbetsområdet eller i form av en hybrid av dessa.   
 
Enligt forskningsdata av Institutet för hälsa och välfärd producerar de 
välfärdsområden som upprätthåller universitetssjukhusverksamhet sin 
specialiserade sjukvård på olika nivåer till högre kostnader än de övriga 
välfärdsområdena. Utgående från detta ska uppdelningen av 
finansieringen vara befolkningsbaserad per välfärdsområde, det vill 
säga enligt alternativ ett. Då riktas finansieringen i förhållande till 
befolkningen till de välfärdsområden där 
universitetssjukhusverksamheten orsakar särskilda kostnader. Inte 
heller skillnaderna mellan ordnandet av universitetssjukhusverksamhet i 
välfärdsområdena som hör till samarbetsområden, och vidare 
servicekostnaderna, påverkar hur finansieringen bestäms.  
 
Alternativ ett förespråkas också av dess enkelhet och genomskinlighet, 
då de separata bestämmelserna för HUS-sammanslutningen inte 
behöver verkställas, till skillnad från de två andra alternativen.  
 
Om finansieringsbehovet för tillägget för universitetssjukhus är 1,8 
procent i enlighet med beräkningarna av Institutet för hälsa och välfärd, 
och finansieringen riktas enligt det ovan beskrivna alternativet ett, är 
finansieringens nettoeffekt i fråga om Västra Nylands välfärdsområde 
cirka 16 miljoner euro. Det här underskrider de verkliga kostnaderna 
som hänför sig till universitetssjukhusverksamheten på ett betydande 
sätt. Västra Nylands välfärdsområde anser att det är viktigt att den 
relativa andelen av tillägget för universitetssjukhus av 
helhetsfinansieringen bedöms noggrant och att vikten vid behov ökas, 
om nivån på finansieringen konstateras vara otillräcklig i den fortsatta 
granskningen. På längre sikt ska man också utreda alternativet att rikta 
finansieringen för universitetssjukhus enligt den verkliga forsknings-, 
utvecklings-, utbildnings-, innovations- och undervisningsverksamheten. 
 
Dessutom ska tillägget för universitetssjukhus beaktas redan i 
finansieringen för 2023, eftersom också kostnaderna för 
universitetssjukhusverksamheten realiseras från och med 2023. 
 
Västra Nylands välfärdsområde ansvarar också för att utveckla social- 
och hälsovårdstjänsterna på svenska i hela landet. Denna 
specialuppgift bör också beaktas i finansieringsnivån.” 
 

 
Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen godkände föredragandens ändrade 
beslutsförslag enhälligt. 
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Redogörelse  
Finansministeriet har begärt ett utlåtande om utkastet till regeringens 
proposition om ändring av lagen om välfärdsområdenas finansiering 
Utkastet till finansieringslag har skickats ut på remiss som ett 
tjänstemannaförslag och det slutliga innehållet i regeringens proposition 
fastställs utgående från remissresponsen.  
 
I propositionen föreslås att en ny bestämningsfaktor, ett tillägg för 
universitetssjukhus, beaktas i den allmänna finansieringsmodellen för 
välfärdsområdena från och med 2024.  Med hjälp av tillägget beaktas 
att kostnaderna som orsakas av universitetssjukhusen är högre än 
kostnaderna för de övriga sjukhusen. Målet med propositionen är att 
säkerställa en rättvis och motiverad modell för att beakta kostnaderna 
som universitetssjukhusverksamheten orsakar för välfärdsområdena i 
välfärdsområdenas allmänna finansiering.  
 
Tillägget för universitetssjukhus beaktas i de kalkylmässiga kostnaderna 
i välfärdsområden där det finns ett universitetssjukhus. Dessutom gäller 
tillägget Helsingfors stad och de välfärdsområden som hör till HUS-
sammanslutningen, som upprätthåller ett universitetssjukhus. 
 
Den föreslagna nivån på tillägget för universitetssjukhus är 1,1–1,8 
procent av finansieringen för social- och hälsovården, vilket i nivån för 
2022 betyder 230–370 miljoner euro för hela landet. 
Propositionsförslagets konsekvensbedömningar har utarbetats på nivån 
300 miljoner euro (cirka 1,45 procent). Det förslås att finansieringen 
dras av från social- och hälsovårdens invånarbaserade 
finansieringsandel. Nettoeffekten för områdena som upprätthåller 
universitetssjukhus är då 88–144 miljoner euro för hela landet.  
 
De högre kostnaderna som universitetssjukhusen orsakar ingår i 
finansieringen för hela landet som överförs från kommunerna. Utan en 
separat bestämningsfaktor riktas finansieringen i fortsättningen inte i 
enlighet med nuläget till välfärdsområdena som upprätthåller ett 
universitetssjukhus.  
 
Tillägget för universitetssjukhus ska motsvara den nuvarande 
finansieringsandelen som ingår i kommunernas kostnader så väl som 
möjligt, annars tvingas välfärdsområdena som upprätthåller ett 
universitetssjukhus eller andra välfärdsområden täcka de högre 
kostnaderna från finansieringen för tjänsterna i den nya 
finansieringsmodellen. 
 
I propositionsförslaget som är föremål för remissbehandlingen ingår tre 
modeller för riktandet av tillägget för universitetssjukhus. De olika 
modellerna beskrivs i utlåtandet till det här beslutet.  
 
Remisstiden för förslagsutkastet är 31.8–12.10.2022. Avsikten är att 
propositionen överlämnas till riksdagen i november 2022. 
 
Enligt 41 § i förvaltningsstadgan ska välfärdsområdesstyrelsen besluta 
om givande av utlåtanden i viktiga frågor som gäller hela 
välfärdsområdet. 
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Bilagor 
  
 

Tilläggsmaterial 
- Lausuntopyyntö hyvinvointialueiden rahoituksesta annetun lain 

617/2021 muuttamisesta 
 
För kännedom 
Beslutshistoria 
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9/00.01.02/2022 
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§ 146 
Välfärdsområdesstyrelsens sammanträdestidtabell 2023 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Syrjänen Markus 
Moisala Jarno 
  
 

Förslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att dess sammanträden 2023 hålls 
vid följande tidpunkter; 
 
- må 30.1.2023 kl. 11.00, 
- må 27.2.2023 kl. 11.00, 
- må 20.3.2023 kl. 11.00, 
- ti 11.4.2023 kl. 11.00, 
- må 15.5.2023 kl. 11.00, 
- må 29.5.2023 kl. 11.00, 
- må 19.6.2023 kl. 11.00,  
- må 28.8.2023 kl. 11.00, 
- må 11.9.2023 kl. 11.00, 
- må 9.10.2023 kl. 11.00, 
- må 13.11.2023 kl. 11.00 och 
- må 18.12.2023 kl. 11.00. 
 

Behandling  
 
 

 
Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
Redogörelse  

Enligt 68 § i förvaltningsstadgan beslutar organet tiden för sina 
sammanträden. Ett sammanträde hålls också när organets ordförande, 
eller om ordföranden har förhinder, vice ordföranden anser det vara 
påkallat eller om en majoritet av ledamöterna i organet gör en 
framställning till ordföranden om att ett sammanträde ska hållas för 
behandling av ett angivet ärende. Ordföranden bestämmer då 
tidpunkten för sammanträdet. 
 
Enligt 43 § i lagen om välfärdsområden ska välfärdsområdesstyrelsen 
svara bland annat för välfärdsområdets förvaltning och skötseln av 
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välfärdsområdets ekonomi samt svara för beredningen och 
verkställigheten av välfärdsområdesfullmäktiges beslut och för tillsynen 
över beslutens laglighet. I sammanträdesplaneringen beaktas en smidig 
samordning av välfärdsområdesstyrelsens och 
välfärdsområdesfullmäktiges sammanträden vid skötseln av dessa 
uppgifter. 
 
 

Bilagor 
  
 

Tilläggsmaterial 
  

 
För kännedom 
Beslutshistoria 
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6/00.01.02/2022 
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§ 147 
Välfärdsområdesfullmäktiges sammanträdestidtabell 2023 (VOF) 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Syrjänen Markus 
Moisala Jarno 
  
 

Förslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar föreslå välfärdsområdesfullmäktige 
att välfärdsområdesfullmäktige beslutar hålla sina sammanträden 2023 
vid följande tidpunkter: 
 
- tisdag 14.2.2023 kl. 17.30,  
- tisdag 25.4.2023 kl. 17.30, 
- tisdag 13.6.2023 kl. 17.30, 
- tisdag 26.9.2023 kl. 17.30 och  
- tisdag 28.11.2023 kl. 17.30. 
 

Behandling  
 
 

 
Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
Redogörelse  

Enligt 99 § i lagen om välfärdsområden sammanträder 
välfärdsområdesfullmäktige vid de tider som fullmäktige beslutat och 
även när välfärdsområdesfullmäktiges ordförande anser det vara 
påkallat. 
  
Välfärdsområdesfullmäktige ska också sammankallas när 
välfärdsområdesstyrelsen eller minst en fjärdedel av 
fullmäktigeledamöterna begär det för behandlingen av ett visst ärende. 
Ett sådant ärende ska beredas skyndsamt. Ordföranden kan av 
grundad anledning ställa in ett sammanträde. 
 
 

Bilagor 
  
 

Tilläggsmaterial 
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För kännedom 
Beslutshistoria 
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127/00.00.01/2022 
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§ 148 
Beviljande av avsked från ett förtroendeuppdrag (VOF) 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Syrjänen Markus 
Moisala Jarno 
  
 

Förslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
  
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar föreslå välfärdsområdesfullmäktige 
att välfärdsområdesfullmäktige beslutar 
 
1. konstatera att Maaret Laines förtroendeuppdrag har upphört på grund 
av förlust av valbarhet och 
 
2. konstatera att välfärdsområdesfullmäktiges ordförande kallar i Laines 
ställe den i ordningen första ersättaren från den socialdemokratiska 
fullmäktigegruppen som ännu inte kallats till ledamot för den 
återstående mandattiden i enlighet med 25 § i lagen om 
välfärdsområden. 
 
 
 

Behandling  
 
 

 
Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
Redogörelse  

Maaret Laine (SDP) har genom ett brev daterat den 22 september 2022 
begärt avsked från sina förtroendeuppdrag efter att ha blivit vald till 
servicelinjedirektör vid välfärdsområdet samt på grund av tidsskäl. Laine 
är fullmäktigeledamot. 
 
Enligt 75 § i lagen om välfärdsområden kan den som har giltiga skäl 
avgå från ett förtroendeuppdrag. Det organ som utsett den 
förtroendevalda beslutar om beviljande av avsked. Ledamöter och 
ersättare i välfärdsområdesfullmäktige beviljas avsked av 
välfärdsområdesfullmäktige. 
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Valbar till välfärdsområdesfullmäktige är enligt 77 § i lagen om 
välfärdsområden inte 
 
1) en statstjänsteman som sköter tillsynsuppgifter som direkt gäller 
välfärdsområdesförvaltningen, 
 
2) den som är anställd hos välfärdsområdet i en ledande uppgift inom 
välfärdsområdesstyrelsens eller en nämnds uppgiftsområde eller inom 
något av välfärdsområdets affärsverk eller i en därmed jämförbar 
ansvarsfull uppgift, 
 
3) den som är anställd hos en sammanslutning eller stiftelse där 
välfärdsområdet har bestämmande inflytande och som vad ställningen 
beträffar kan jämföras med en sådan hos välfärdsområdet anställd 
person som avses i 2 punkten, 
 
4) den som är anställd hos en välfärdssammanslutning där 
välfärdsområdet är medlem och som vad ställningen beträffar kan 
jämföras med en sådan hos välfärdsområdet anställd person som avses 
i 2 punkten. 
 
Den som är anställd i en uppgift som avses i 1 mom. är dock valbar till 
fullmäktigeledamot, om anställningsförhållandet upphör innan 
ledamöternas mandattid börjar. 
 
Efter att Laine valts till servicelinjedirektör betraktas hon enligt 77 § 2 
mom. i lagen om välfärdsområden vara en anställd hos välfärdsområdet 
i en ledande uppgift inom välfärdsområdesstyrelsens eller en nämnds 
uppgiftsområde eller inom något av välfärdsområdets affärsverk eller i 
en därmed jämförbar ansvarsfull uppgift. En servicelinjedirektör har ett 
budgetansvar på uppskattningsvis 20 miljoner euro och 
uppskattningsvis 280 underlydande anställda. 
 
Enligt 25 § i lagen om välfärdsområden, om det konstateras att en 
ledamot har förlorat sin valbarhet eller om en ledamot har befriats från 
sitt uppdrag eller avlidit, kallar fullmäktigeordföranden i dennes ställe för 
den återstående mandattiden den i ordningen första ersättare från 
valförbundet, partiet eller den gemensamma listan i fråga som ännu inte 
kallats till ledamot. 
 
 

Bilagor 
  
 

Tilläggsmaterial 
  

 
För kännedom 
Beslutshistoria 
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134/00.00.01/2022 
   
   

 
Välfärdsområdesstyrelsen 10.10.2022 § 149 
 
 
§ 149 
Beviljande av avsked från ett förtroendeuppdrag (VOF) 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Syrjänen Markus 
Moisala Jarno 
  
 

Förslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar föreslå välfärdsområdesfullmäktige 
att välfärdsområdesfullmäktige beslutar 
 
1. bevilja Raimo Inkinen avsked från uppdraget som ledamot i 
beredskaps- och säkerhetsnämnden samt konstatera att 
förtroendeuppdraget har upphört och 
 
2. välja Risto Nevanlinnas till ledamot i beredskaps- och 
säkerhetsnämnden. 
 

Behandling  
 
 

 
Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
Redogörelse  

Raimo Inkinen har genom ett brev daterat den 8 september 2022 begärt 
avsked från förtroendeuppdraget som ledamot i beredskaps- och 
säkerhetsnämnden från och med den 19 september 2022 på grund av 
nya arbetsuppgifter på en annan ort. Enligt 75 § i lagen om 
välfärdsområden kan den som har giltiga skäl avgå från ett 
förtroendeuppdrag. Det organ som utsett den förtroendevalda beslutar 
om beviljande av avsked. 
 
Enligt 35 § i lagen om välfärdsområden tillsätter 
välfärdsområdesfullmäktige beredskaps- och säkerhetsnämnden. 
 
Enligt 84 § i lagen om välfärdsområden ska man till ett 
förtroendeuppdrag som blivit ledigt under pågående mandattid utse en 
ny förtroendevald för den återstående mandattiden. 
 
Valbarhet till beredskaps- och säkerhetsnämnden 
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Enligt 79 § i lagen om välfärdsområden är den som är valbar till 
välfärdsområdesfullmäktige valbar till beredskaps- och 
säkerhetsnämnden, dock inte 
 
1) den som är anställd hos välfärdsområdet och lyder under nämnden, 
 
2) den som är anställd hos en sammanslutning eller stiftelse som 
bedriver verksamhet inom nämndens uppgiftsområde och där 
välfärdsområdet har bestämmande inflytande, eller 
 
3) den som är ledamot i styrelsen eller i ett därmed jämförbart organ 
eller i en ledande och ansvarsfull uppgift eller i en därmed jämförbar 
ställning i en affärsdrivande sammanslutning, om det är fråga om en 
sådan sammanslutning som kan ha väsentlig nytta eller lida väsentlig 
skada av hur de ärenden avgörs som normalt behandlas i nämnden. 
 
Enligt 4 a § i jämställdhetslagen ska kvinnor och män vara 
representerade till minst 40 procent vardera i välfärdsområdens organ. 
Kravet på jämställdhet gäller separat för ordinarie ledamöter och 
ersättare, varför kvoten ska fyllas både i fråga om ledamöter och 
ersättare. 
 
 

Bilagor 
  
 

Tilläggsmaterial 
  

 
För kännedom 
Beslutshistoria 
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§ 150 
Meddelanden 
 
Beslutsförslag  
 Välfärdsområdesstyrelsen beslutar anteckna meddelandena för 

kännedom. 
 
 
Behandling  

Serviceområdesdirektör Paananen och beredningsdirektör Anttila 
avlägsnade sig från sammanträdet efter behandlingen av detta ärende kl. 
14.32. 
 
Efter behandlingen av detta ärende tog styrelsen en sammanträdespaus 
kl. 14.32–14.40. 
 

Beslut 
Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
 
Redogörelse  

  Följande meddelanden delges välfärdsområdesstyrelsen: 
 
1. Västra Nylands välfärdsområdes ansökan om tilläggsfinansiering för 
nödvändiga IKT-kostnader 2022 och 2023 - september 2022 
  
 Västra Nylands välfärdsområde ansöker om 4 592 746 euro i 
statsunderstöd för 2022 års nödvändiga IKT-ändringsarbeten samt om 11 
874 515 euro i statsunderstöd för 2023 års nödvändiga IKT-
ändringsarbeten. 
 
Den planerade uppdelningen av understödet som man nu ansöker om 
beskrivs på blanketten för bedömning av IKT-ändringskostnader som ingår 
i det bifogade materialet. Behovet riktas till uppgiftshelheter som inte kunde 
täckas delvis eller överhuvudtaget med de föregående statsunderstöden. 
 

Bilaga 
  

 
Tilläggsmaterial 

- Vapaamuotoinen lisärahoitushakemus välttämättömiin ICT-
kustannuksiin vuonna 2022 ja 2023 (syyskuu 2022) 

- ICT-muutoskulujen arviointilomake 
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379/02.07.01/2022 
   
   

 
Välfärdsområdesstyrelsen 10.10.2022 § 151 
 
 
§ 151 
Tecknande av en aktie i Espoo Catering Oy 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Syrjänen Markus 
Rajahalme Ville 
Ojaniemi Pasi 
  
 

Förslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar 
 
1. köpa en (1) aktie i Espoo Catering Oy av Esbo stad till ett pris på 3 
387 euro, 
 
2. konstatera att äganderätten till aktierna övergår till Västra Nylands 
välfärdsområde från den 1 januari 2023 när köpesumman betalas 
senast den 2 januari 2023, 
 
3. ansluta sig till det bifogade aktieägaravtalet för Espoo Catering Oy, 
 
4. bemyndiga ekonomiberedningsdirektören att på välfärdsområdets 
vägnar underteckna ett köpebrev med detaljerade villkor och att göra 
smärre eller tekniska ändringar i det, 
 
5. bemyndiga ekonomiberedningsdirektören att på välfärdsområdets 
vägnar underteckna aktieägaravtalet och att göra smärre eller tekniska 
ändringar i det samt att underteckna andra eventuella handlingar som 
krävs för aktieägarskapet, 
 
6. konstatera att ett separat avtal om anskaffning av tjänster ingås med 
Espoo Catering Oy B och 
 
7. konstatera att välfärdsområdet avstår från sitt aktieägarskap i Espoo 
Catering Oy när en regional verksamhetsmodell för måltidstjänster har 
tagits i bruk efter det kritiska övergångsskedet i 
välfärdsområdesreformen, 
 

Behandling  
Ordförande Laiho avlägsnade sig från sammanträdet på grund av jäv 
innan behandlingen av detta ärende inleddes kl. 14.40 (jävsgrund: 28 § 
1 mom. 5 punkten i förvaltningslagen). I stället anlände ersättare Nores. 
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Ledamot Juvonen och välfärdsområdesfullmäktiges andra vice 
ordförande Vuornos avlägsnade sig från sammanträdet på grund av jäv 
innan behandlingen av detta ärende inleddes kl. 14.40 (jävsgrund: 28 § 
1 mom. 5 punkten i förvaltningslagen). 
 
Andra vice ordförande Wickström fungerade som ordförande för 
sammanträdet under behandlingen av detta ärende. 
 
Under behandlingen ändrade föredraganden sitt beslutsförslag enligt 
följande: 
 
”Välfärdsområdesstyrelsen beslutar 
 
1. köpa en (1) aktie i Espoo Catering Oy av Esbo stad till ett pris på 3 
387 euro, 
 
2. konstatera att äganderätten till aktierna övergår till Västra Nylands 
välfärdsområde från den 1 januari 2023 när köpesumman betalas 
senast den 2 januari 2023, 
 
3. ansluta sig till det bifogade aktieägaravtalet för Espoo Catering Oy, 
 
4. bemyndiga ekonomiberedningsdirektören att på välfärdsområdets 
vägnar underteckna ett köpebrev med detaljerade villkor och att göra 
smärre eller tekniska ändringar i det, 
 
5. bemyndiga ekonomiberedningsdirektören att på välfärdsområdets 
vägnar underteckna aktieägaravtalet och att göra smärre eller tekniska 
ändringar i det samt att underteckna andra eventuella handlingar som 
krävs för aktieägarskapet, 
 
6. konstatera att ett separat avtal om anskaffning av tjänster ingås med 
Espoo Catering Oy, 
 
7. att välfärdsområdet avstår från sitt aktieägarskap i Espoo Catering 
Oy när en regional verksamhetsmodell för måltidstjänster har tagits i 
bruk efter det kritiska övergångsskedet i välfärdsområdesreformen, 
 
8. att Espoo Catering Oy:s tjänster inte tas i bruk mer omfattande än i 
övergångssituationen och 
 
9. uppmana att bereda principer för upphandling av måltidstjänster och 
riktlinjer för ordnandet av tjänsterna för beslut i 
välfärdsområdesstyrelsen under 2022.” 
 
Under behandlingen lämnade ledamot Kivekäs följande ändringsförslag: 
 
"Punkt 8 i beslutsförslaget formuleras enligt följande: 
 
8. att Espoo Catering Oy:s tjänster inte automatiskt tas i bruk mer 
omfattande än i övergångssituationen utan totalekonomisk prövning.” 
 
Ledamot Pajuoja understödde ändringsförslaget. 
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Ordföranden förklarade diskussionen avslutad. 
 
Eftersom det hade lämnats ett understött ändringsförslag som avviker 
från föredragandens beslutsförslag konstaterade ordföranden att det 
förrättas omröstning genom namnupprop. 
 
De som understödde föredragandens beslutsförslag skulle rösta ”JA”. 
De som understödde ledamot Kivekäs ändringsförslag skulle rösta 
”NEJ”. 
 
Vid omröstningen genom namnupprop fick föredragandens 
beslutsförslag 9 JA-röster och ledamot Kivekäs ändringsförslag 6 NEJ-
röster. 
 
Ledamot Laakso, ersättare Nores, ledamot Lassus, ledamot Piirtola, 
ledamot Rehn-Kivi, ledamot Sahiluoma, ledamot Uusitalo, ledamot 
Vehmanen och andra vice ordförande Wickström röstade JA. 
 
Ledamot Frantsi-Lankia, ledamot Hukari, ledamot Kivekäs, ledamot 
Myllyniemi, ledamot Nummelin och ledamot Pajuoja röstade NEJ. 
 
Eftersom föredragandens beslutsförslag hade fått flest röster vid 
omröstningen genom namnupprop konstaterade ordföranden att 
sammanträdet hade beslutat enligt föredragandens beslutsförslag. 
 
Serviceområdesdirektör Hokkanen anlände till sammanträdet under 
behandlingen av detta ärende kl. 14.45. 
 
Beredningsdirektör Anttila anlände till sammanträdet under 
behandlingen av detta ärende kl. 14.55. 
 
Beredningsdirektör Kuukka avlägsnade sig från sammanträdet under 
behandlingen av detta ärende kl. 15.05. 
 

 
Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen godkände föredragandens ändrade 
beslutsförslag. 
 

 
Redogörelse  

Organiseringsansvaret för social- och hälsovårdens och 
räddningsväsendets tjänster ska överföras från kommunerna och 
samkommunerna till välfärdsområdet den 1 januari 2023. Med tanke på 
en säker och kontrollerad överföring av organiseringsansvaret är det 
kritiskt att man inom serviceproduktionen kan säkerställa tillgången till 
måltidstjänster. De avtal och bolagsinnehav som överförs till 
välfärdsområdet täcker för närvarande inte i tillräcklig utsträckning 
måltidstjänsterna under övergångsperioden. På basis av detta har 
Västra Nylands välfärdsområde förhandlat om att av Esbo stad köpa en 
aktie i Espoo Catering Oy, vilket gör det möjligt att skaffa måltidstjänster 
av bolaget.  
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Måltidstjänsterna ordnas i kommunerna enligt flera olika modeller både 
som egen verksamhet och som köpta tjänster. I Esbo stad produceras 
dessa tjänster av stadens dotterbolag Espoo Catering Oy och några 
köpservice-partner. Espoo Catering Oy erbjuder måltidstjänster i Esbo 
stads skolor, lunchrestauranger samt senior- och omsorgstjänster. 
Bolaget producerar största delen av måltidstjänsterna i Esbos område 
inom välfärds- och hälso-sektorn och vid Västra Nylands räddningsverk. 
Köpen av måltidstjänster uppgår årligen till över fyra miljoner euro. 
Bolaget ägs till 100 procent av Esbo stad och staden är bolagets 
huvudsakliga kund.  
 
Från kommunerna, med undantag för Esbo stad, överförs personal för 
mål-tidstjänster och kökslokaler till välfärdsområdet. Inom 
välfärdsområdet har det inletts en helhetsutredning om ordnandet av 
måltidstjänster. Utifrån utredningen förelägger man 
välfärdsområdesstyrelsen senare ett förslag till strategiska riktlinjer för 
måltidstjänster. På basis av riktlinjerna fastställs en ny regional 
verksamhetsmodell för måltidstjänster inom välfärdsområdet.  
 
Ett aktieägarskap i Espoo Catering Oy gör det möjligt att i 
övergångsskedet skaffa måltidstjänster av Espoo Catering Oy på ett 
flexibelt sätt. Avsikten är att avstå från aktieägarskapet i det skede då 
den nya verksamhetsmodellen för måltidstjänster på välfärdsområdets 
nivå har införts och Espoo Catering Oy:s tjänster eventuellt inte längre 
behövs. 
 
Esbo stad har lämnat ett anbud till Västra Nylands välfärdsområde, 
enligt vilket Esbo stad säljer en (1) aktie till Västra Nylands 
välfärdsområde. Teckningspriset för aktien är 3 387 euro. På basis av 
välfärdsområdets aktieägarskap utökas bolagets 
styrelsesammansättning med en ledamot som garanterar 
välfärdsområdet det bestämmande inflytande i bolaget som ställningen 
som anknuten enhet förutsätter. Aktieägarskapet i Espoo Catering Oy 
förutsätter ingen separat kapitalisering på basis av aktieägaravtalet, 
andra avtal eller bestämmelser.  
 
Enligt 41 § i förvaltningsstadgan ska välfärdsområdesstyrelsen besluta 
om grundande av bolag, andra sammanslutningar och stiftelser, köp 
och försäljning av aktier och andelar, om aktiernas och andelarnas 
värde är högst 10 miljoner euro. Med stöd av ovannämnda 
bestämmelse ankommer det på välfärdsområdesstyrelsen att besluta 
om teckning av aktier i Espoo Catering Oy. 
 
 

Bilagor 
15 Espoo Catering Oy aktieägaravtal 19.9.2022 utkast 
 

Tilläggsmaterial 
- Espoo Catering Oy luonnos kauppakirjaksi 19.9.2022 

 
För kännedom 
Beslutshistoria 
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 126, § 127, 
§ 128, § 129, § 130, § 132, § 133, § 134, § 135, § 144, § 145, § 146, § 
147, § 148, § 149, § 150 
 
Förbud mot sökande av ändring 
 
I ovannämnda beslut som endast gäller beredning eller verkställighet får ändring inte sökas 
enligt 141 § i lagen om välfärdsområden.
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 131, § 136, 
§ 137, § 138, § 139, § 140, § 151 

 

Begäran om omprövning 
Den som är missnöjd med detta beslut kan göra en skriftlig begäran om omprövning. 

Omprövning får begäras av den som beslutet avser eller vars rätt, skyldighet eller fördel 
direkt påverkas av beslutet (part) samt av välfärdsområdesmedlemmarna. 

I fråga om beslut som gäller uppgifter som sköts genom samarbete mellan välfärdsområden 
får omprövning begäras och välfärdsområdesbesvär anföras också av ett välfärdsområde 
som deltar i samarbetet och av dess medlemmar. 

Besvär får anföras på den grund att beslutet har tillkommit i felaktig ordning, den myndighet 
som fattat beslutet har överskridit sina befogenheter eller beslutet annars strider mot lag. 
 
Besvärsmyndighet 

Omprövning av ett beslut av välfärdsområdesstyrelsen, en nämnd eller deras sektioner eller 
en underlydande myndighet begärs hos organet i fråga. 

Tidsfrist för begäran om omprövning 

En begäran om omprövning ska framställas inom 14 dagar från delfåendet av beslutet. 

Delfående 

En part anses, om inte annat kan påvisas, ha fått del av beslutet sju dagar efter det att 
beslutet avsänts eller vid den tidpunkt som framgår av mottagningsbeviset eller av ett 
särskilt delgivningsbevis. Vid vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fått del av 
beslutet den tredje dagen efter att meddelandet sändes, om inte något annat visas. 

En välfärdsområdesmedlem anses ha fått del av ett beslut sju dagar efter det att protokollet 
publicerats i det allmänna datanätet. 

Dagen för delfåendet eller den dag då beslutet publicerats beaktas inte vid uträkningen av 
besvärstiden.  
 
Omprövningsbegärans form och innehåll 

I begäran om omprövning som ska vara skriftlig och riktas till besvärsmyndigheten ska 
uppges 

- det beslut i vilket ändring söks 
- till vilka delar ändring söks i beslutet och de ändringar som yrkas i beslutet  
- de grunder på vilka ändring yrkas 
- ändringssökandens namn och hemkommun 
- postadress och telefonnummer genom vilka ändringssökanden kan ges 

meddelanden i ärendet. 



 
 
Västra Nylands välfärdsområde Protokoll  92/94 
 
 

 

Inlämning av begäran om omprövning 

Begäran om omprövning sänds till adressen: 

Västra Nylands välfärdsområdes registratur 
PB 21 
02771 Esbo 
E-post: kirjaamo@luvn.fi
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 141, § 142, § 
143 

 

Välfärdsområdesbesvär 
Ändring i ovannämnda beslut får sökas genom besvär.  

Besvär får anföras av den som ett beslut avser eller vars rätt, skyldighet eller fördel direkt påverkas 
av beslutet (part) samt av välfärdsområdesmedlemmarna. 

I fråga om beslut som gäller uppgifter som sköts genom samarbete mellan välfärdsområden 
får omprövning begäras och välfärdsområdesbesvär anföras också av ett välfärdsområde som 
deltar i samarbetet och av dess medlemmar. 

Besvär får anföras på den grund att beslutet har tillkommit i felaktig ordning, den myndighet som 
fattat beslutet har överskridit sina befogenheter eller beslutet annars strider mot lag. 
 

Besvärsmyndighet 

Ändring i beslut får sökas hos Helsingfors förvaltningsdomstol. 
 

Besvärstid 

Besvär ska anföras inom 30 dagar från delfåendet av beslutet. 
 

Delfående 

En part anses, om inte annat kan påvisas, ha fått del av beslutet sju dagar efter det att beslutet 
avsänts eller vid den tidpunkt som framgår av mottagningsbeviset eller av ett särskilt 
delgivningsbevis. 

En välfärdsområdesmedlem anses ha fått del av ett beslut sju dagar efter det att protokollet 
publicerats i det allmänna datanätet. 

Dagen för delfåendet eller den dag då beslutet publicerats beaktas inte vid uträkningen av 
besvärstiden.  
 

Besvärsskriftens innehåll 

I besvärsskriften, som ska riktas till besvärsmyndigheten, ska uppges 

- beslut i vilket ändring söks 
- till vilka delar beslutet överklagas och vilka ändringar som yrkas  
- grunderna för yrkandet 
- ändringssökandens namn och hemkommun, 
- postadress och telefonnummer genom vilka ändringssökanden kan ges meddelanden i 

ärendet, 
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Besvärsskriften ska egenhändigt undertecknas av ändringssökanden, en laglig företrädare eller ett 
ombud. Om ändringssökandens talan förs av sökandens lagliga företrädare eller ombud eller om 
någon annan person har avfattat besvärsskriften, ska också denna persons namn och 
hemkommun uppges. 

Till besvärsskriften ska fogas 

- det beslut som överklagas, i original eller som kopia 
- bevis över dagen för delfåendet eller annan utredning över från vilken dag besvärstiden ska 

räknas, samt 
- de handlingar som ändringssökanden åberopar till stöd för sina yrkanden, om dessa inte 

redan tidigare har tillställts myndigheten. 
 

Inlämning av besvärsskriften 

Besvärsskriften ska inom besvärstiden lämnas till Helsingfors förvaltningsdomstol under adress: 

Helsingfors förvaltningsdomstol, registratorskontoret 
Sörnäsgatan 1 
00580 Helsingfors 
 
Telefon: 029 56 42000 
Fax: 029 56 42079 
E-post: helsinki.hao@oikeus.fi 
Ämbetstid: 8.00–16.15 
 

Besvären kan också lämnas in på förvaltnings- och specialdomstolarnas e-tjänst, 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 

Besvärsskriften kan på eget ansvar sändas per post eller med bud. Anlitas posten ska 
besvärsskriften avsändas i så god tid att den hinner fram den sista dagen av besvärstiden före 
ämbetstidens slut. 

På eget ansvar kan besvärsskriften också sändas per fax eller e-post inom den utsatta tiden. En 
handling som ska sändas inom utsatt tid ska före utgången av den utsatta tiden tillställas 
rättskipningsmyndigheten så att handlingen finns tillgänglig för myndigheten i mottagarapparaten 
eller datasystemet. 
 

Avgift för behandling av besvär 

Av ändringssökanden tas en rättegångsavgift ut med stöd av lagen om domstolsavgifter 
(1455/2015). Ytterligare information om avgiften lämnas av besvärsmyndigheten.  
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