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AKTIEÄGARAVTAL 

PARTER 

(1) Finska staten (representerad av finansministeriet), PB 28, 00023 Statsrådet (senare ”Staten”); 

(2) Välfärdsområden, HUS-sammanslutningen samt Helsingfors stad (senare ”Välfärdsområdena” 
och varje enskilt ”Välfärdsområdet”) som räknas upp i bilaga A; 

(3) Staten, Välfärdsområdena, Helsingfors och HUS-sammanslutningen, senare tillsammans 
”Parterna” och varje enskilt ”Part” (Bilaga A). 

(4) Landskapens lokalcentral Ab, FO-nummer 2809806-2, [PB 237, 00531 Helsingfors] (senare 
”Bolaget”) är inte en part i avtalet, men har bundit sig med sin underskrift att följa avtalet till 
den del det gäller Bolaget. 

 

AVTALETS BAKGRUND, SYFTE OCH DEFINITIONER 

(A) Staten (representerad av Senatsfastigheterna) har grundat Bolaget den 20 mars 2017 med ett 
underskrivet fördrag. Bolaget fungerar som det nationella kompetenscentret för lokal och 
fastighetsförvaltning i enlighet med lagen om välfärdsområden (611/2021) 3 kap. 21 §, senare 
”Kompetenscentret”. 

(B) Bolagets hela aktiestock har varit i Statens ägo från att Bolaget grundades. 

(C) Välfärdsområdena (exkl. Helsingfors stad och HUS-sammanslutningen) har grundats den 1 juni 
2021 på grund av lagen om genomförande av reformen av social- och hälsovården och 
räddningsväsendet och om införande av den lagstiftning som gäller reformen (616/2021, senare 
och före jämte ändringar ”Genomförandelagen”). Med redovisning som rör Välfärdsområde 
menas i detta Avtal välfärdsområdena, HUS-sammanslutningen samt Helsingfors stad, om inget 
annat anges. 

(D) Om välfärdsområdena regleras med lagen om välfärdsområde (611/2021) som trädde i kraft 
den 1 juni 2021 jämte ändringar senare ”Välfärdsområdeslag”). 

(E) Nylands välfärdsområde, Helsingfors stad samt HUS-sammanslutningen har ansvaret för att 
ordna social- och hälsovård i landskapet Nyland som föreskrivs i lagen om ordnande av social- 
och hälsovården och räddningsväsendet i Nyland (615/2021). I enlighet med lagens 5 kap. 17 § 
2 mom. vid Helsingfors stads genomförande av social- och hälsovård och räddningsväsendets 
uppgifter tillämpas bland annat, vad som tillämpas i lagen om välfärdsområden 21 § om det 
nationella kompetenscentret för lokal- och fastighetsförvaltning. I enlighet med lagens 2 § 4 
mom. tillämpas på HUS-sammanslutningen välfärdsområdeslagens 21 §. 

(F) Social- och hälsovårdens samarbetsområden (”Samarbetsområden”) grundar sig på och är 
definierade i lagen om ordnande av social- och hälsovård (612/2021). Till samarbetsområdena 
hör välfärdsområdena, HUS-sammanslutningen och Helsingfors stad medräknat är definierat 
enligt lagen i statsrådets förordning om samarbetsområden för social- och hälsovården. 

(G) Staten, Välfärdsområdena, Helsingfors stad samt HUS-sammanslutningen har i samband med 
undertecknande av detta Aktieägaravtal (senare ”Avtal”) kommit överens om överlämnande av 
H-Aktier definierade här under av Staten till Välfärdsområdena, Helsingfors stad samt HUS-
sammanslutningen.  
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(H) Deadlinen fastställd i tillämpningslagen för överlåtande av aktierna är den 1 januari 2023, då 
Äganderätten för H-Aktierna har beräknats flytta (stunden för ägarbyte senare 
”Genomförandetid”) 

(I) H-seriens aktier överlåts vid Genomförandetiden utan ekonomisk ersättning till 
Välfärdsområdenas ägo. 

(J) Enligt genomförandelagens 63 § ska aktierna fördelas mellan dem i proportion till deras 
invånarantal men ändå så, att HUS-sammanslutningen får en tredjedel (1/3) av de aktier som 
tillfaller varje välfärdsområde i Nyland och Helsingfors stad.  Som invånarantal beaktas 
invånarantalet i de kommuner som hör till respektive Välfärdsområde den 31 december 2021. 
Bolagets ägo efter undertecknande av detta Aktieägaravtal är beskrivet i bilaga A.  

(K) Parternas avsikt är med detta Avtal att avtala om rörande Bolagets lagstiftning, aktiebolagslagen 
och Bolagets bolagsordning genom komplettering av bland annat Bolagets 
verksamhetsprinciper, styrelse, beslutsfattande, ägande av Bolagets aktier och överlåtande, 
finansiering och fördelning av medel samt förhållandet mellan Parterna för att försäkra likvärdig 
behandling av Välfärdsområdena. 

1 BOLAGET SYFTE OCH ALLMÄNNA VERKSAMHETSPRINCIPER 

1.1 Bolagets uppgifter och verksamhetsområde har definierats i välfärdsområdena och i 
förordningar i enlighet med den samt i bolagsordningen. 

1.2 Bolagets syfte är att upprätthålla välfärdsområdenas gemensamma lokaldatasystem och tjänster 
i anslutning till det samt årligen ge välfärdsområdena och statsrådet en utredning om 
välfärdsområdenas investeringsbeslut gällande lokaler och deras påverkan på välfärdsområdets 
ekonomi. Gällande dessa tjänster har välfärdsområden som är delägare och deras dotterbolag 
en skyldighet att använda enligt föreskrivna förordningar i Välfärdsområdeslagen och 
Tillämpningslagen. Detta aktieägaravtal har inte som syfte att utvidga denna 
användarskyldighet. 

1.3 Därutöver kan Välfärdsområdena och staten ge kompetenscentrumet övriga uppgifter gällande 
lokal- och fastighetsförvaltning. 

1.4 Parterna förbinder sig att agera så, att Bolaget bedriver sin verksamhet enligt följande principer: 

(i) Bolagets producerar sina tjänster åt välfärdsområdena samt samfund under 
välfärdsområdenas bestämmanderätt (dottersamfund), som inte agerar i 
konkurrenssituation på marknaden, och åt Staten. Bolaget agerar inom ramarna för 
aktiebolagslagen som intern enhet (in house-bolag) för Parterna i deras intresse. 

(ii) Bolaget producerar tjänster i princip endast åt dess delägare som nyttjar 
bestämmanderätt och dess avsikt är inte att producera vinst åt dess aktieägare. 
Bolagets verksamhet bör vara konkurrenskraftigt och transparent. Bolagets 
verksamhets effektivitet och kostnadseffektivitet evalueras regelbundet. Tjänster som 
produceras åt övriga prissätts marknadsmässigt.   

(iii) I Bolagets verksamhet följs likvärdig behandling av aktieägarna samt tjänsteavtal. 

(iv) I Bolagets verksamhet följs gott styrelseskick, som grundar sig på aktuella giltiga 
rekommendationer om gott styrelseskick som är gemensamma för branschen samt 
gemensamma riktlinjer för gott styrelseskick för Välfärdsområdena som möjligen 
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bekräftas senare. Därutöver följer Bolaget riktlinjer och principbeslut gällande 
statsägda företag. 

(v) I Bolagets verksamhet följs i övrigt konventionella principer för affärs- och 
fastighetsförvaltning inom fastighetssektorn. 

(vi) Ifall Välfärdsområdena överför lokaler eller fastigheter åt bolaget fortfarande för 
uthyrning åt välfärdsområdena eller i övrigt för att påvisas för att uppfylla uppgifter 
som påvisats åt välfärdsområdena, bör Parterna avtala om principer som följs i 
verksamheten. 

1.5 Bolaget kan inom ramarna för upphandlingslagstiftningen producera tjänster även för instanser 
utanför Välfärdsområdena. Motsvarande gäller även vid produktion av tjänster via 
dotterbolagen eller intressebolag. Tjänsterna produceras på marknadsvillkor och de bör täcka 
alla kostnader som följer dem. 

1.6 Parterna är medvetna om, att Välfärdsområdeslagen och andra förordningar gällande den 
begränsar (a) för Bolagets verksamhet samt (b) för Välfärdsområdena gällande bl.a. överlåtande 
av Bolagets aktier och inköp av tjänster som Bolaget erbjuder. Parterna förbinder sig till, att 
Bolaget eller aktieägarna inte begår åtgärder eller beslut som strider mot bestämmelserna i 
välfärdsområdeslagens 21 § eller möjliga andra bestämmelser i välfärdsområdeslagen som styr 
Bolagets användning och verksamhet. 

2 AKTIEINNEHAV, FINANSIERING OCH UTDELNINGSPOLITIK 

2.1 Aktieserier och ägarbyten 

2.1.1 Bolaget har två olika slag av Aktieserier Om inget annat överenskommits i detta Avtal, 
framkommer rättigheter och skyldigheter gällande Aktierna i bolagsordningen (och 
aktiebolagslagen). 

2.1.2 Bolaget har en V-Aktie, som ägs av Staten och som inte har rätt till fördelningen av medel ur 
Bolaget. 

2.1.3 Välfärdsområdena äger H-Aktierna, vars ägo omedelbart i samband med undertecknande av 
detta avtal efter överlåtande fördelas enligt bilaga A .  

2.1.4 Välfärdsområdena får inte överlåta, flytta eller panta sina Aktier åt andra aktörer än åt ett annat 
välfärdsområde eller staten eller på annat sätt anstränga sina Aktier. Parterna är medvetna om, 
att i Bolagets bolagsordning finns en samtyckesklausul (14 §) och bestämmelse om inlösen (15 
§), med vilka Parterna tryggas från överlåtanden i strid med bestämmelserna i detta Avtal.  

2.1.5 Välfärdsområdet har inte rätt att överlämna hela sin aktieägo i Bolaget. Vid överlämnande av 
aktier i enlighet med hur välfärdsområdeslagen och detta avtal tillåter bör överlämnande 
Välfärdsområde säkerställa att inte Bolagets ställning som dess anknutna enhet äventyras. Om 
det efter uppgörandet av detta Avtal framkommer, att Bolagets aktuella giltiga bolagsordning 
och verksamhet enligt Avtalet inte ses uppfylla villkor för anknutna enheter enligt 
upphandlingslagstiftningen eller ifall bestämmelser gällande anknutna enheter ändrar eller 
deras tolkning ändrar på så sätt, att den anknutna enheten är hotad, förbinder sig Parterna att 
avtala om ändring av Bolagets verksamhet och verksamhetsprinciper på så sätt, att villkoren för 
anknutna enheten uppfylls. Då förbinder sig Parterna även till att ändra Bolagsordningen och 
Avtalet i den mån det behövs. 
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2.1.6 Om inte senare efter denna punkts 2.1 villkor annat följer, ger inte Bolaget nya Aktier eller 
rättigheter till Aktier och överlåter inte Aktier i dess egen ägo. Bolaget skaffar inte heller eller 
löser in sina egna Aktier i annat fall än enligt villkoren i detta Avtal eller enligt bestämmelsen 
om inlösen enligt Bolagets bolagsordning. Aktier i Bolagets egen ägo ogiltigförklaras 
omedelbart. 

2.1.7 Utöver det som anförts i punkten ovan kan Bolagets ägarförhållanden ändra endast på grund 
av välfärdsområdenas sammanslutning, fördelning eller lagförändring.  

2.1.8 Parterna förbinder sig till att avstå sin rättighet att lösa in Bolagets H-series aktier i enlighet med 
aktiebolagslagens 18 kap. mm inlösen av minoritetsaktier.  Parterna förbinder sig till att inte 
använda sin inlösenrätt enligt Bolagsordningens 14 § i överlämnanden avsedda i punkt 2.1.5 
ovan.   

2.2 Finansiering 

2.2.1 Bolagets verksamhet finansieras i första hand genom intern tillförda medel. Välfärdsområdena 
är skyldiga att betala Bolagets löpande, enligt verksamhet som följer punkt 1.2 operativa 
kostnader månatligen mot räkning i proportion till ägarandelarna. Fakturering av lagstadgade 
tjänster grundar sig på budgeten som styrelsen godkänt och Bolaget utarbetat. Bolagets styrelse 
justerar den årliga faktureringen i efterhand vid behov. För övriga tjänster debiteras abonnenter 
av tjänsten (t.ex. 1.3). 

2.2.2 Parterna kommer överens om, att Välfärdsområdena är i andra hand skyldiga att finansiera 
kommande investeringar i relation enligt deras Aktieägo, ifall Bolaget inte kan i enlighet med 
punkt 2.2.1 finansiera sin verksamhet och detta förutsätts genom bolagsstämmans beslut.  

2.2.3 Skyldigheten om kompletterande finansiering uppfylls i den form bolagsstämman beslutit till 
exempel genom att ge Bolaget ett lån eller garantier som säkerhet för Bolagets skulder eller 
genom tillförsel av kapital i Bolaget investerat i en fri aktiefond eller på annat sätt. 

2.3 Utdelningspolitik 

Bolagets uppgifter har föreskrivits i genomförandelagen och enligt lagen är Bolagets uppgift att 
producera sina tjänster så effektivt som möjligt och rikta dem i första hand endast åt sina ägare. 
Bolaget delar inte i princip ut dividend åt sina ägare på grund av naturen av dess uppgift som 
föreskrivs i lagen. Likvida medel som uppkommer genom Bolagets verksamhet beräknas i första 
hand att behövs för investeringar och möjlig skuldförvaltning (och inte för fördelning av medel). 
Förutsatt, att Bolaget inte har enligt styrelsens uppfattning betydande kommande 
investeringsbehov och Bolaget inte behöver medel för att täcka andra utgifter eller skyldigheter, 
kan Bolaget även dela dividend åt sina Aktieägare (nedan punkten 3.4 (Specifika beslut) med 
hänsyn till bestämmelserna) eller använda de likvida medlen enligt punkt 2.2.1 för att täcka 
välfärdsområdenas framtida tillkommande utgifter som kommer till betalning. 

3 BESLUTSFATTANDE OCH BOLAGETS STYRELSE 

3.1 Allmänt 

3.1.1 Ifall inte annat följer av detta Avtal eller Bolagets bolagsordning, följer Bolagets beslutsfattande 
aktiebolagslagen. 

3.1.2 Varje Aktieägare förbinder sig enligt tvingande bestämmelser i aktiebolagslagen själv, genom 
sitt ombud och/eller sin representant att rösta och fungera under bolagsstämman, i styrelsen 
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och alla övriga sammanhang till Bolaget på ett sätt, som detta Avtal och bolagsordningens 
bestämmelses ändamålsenliga och omedelbara förverkligande kräver. 

3.2 Styrelsen 

3.2.1 Bolaget har en styrelse, i vilken ingår åtta medlemmar, vars mandatperiod varar från egentliga 
bolagsstämman till nästa egentliga bolagsstämma och till vilken Parterna har rättighet att 
utnämna medlemmar enligt följande: 

(i) Staten får utnämna två (2) medlemmar till styrelsen, som väljs ut under 
bolagsstämman; 

(ii) Välfärdsområdena får utnämna sammanlagt sex (6) medlemmar till styrelsen, som väljs 
ut under bolagsstämman. Utnämningar genomförs så, att välfärdsområdena som hör 
till Södra Finlands social- och hälsovårds samarbetsområde får utnämna tillsammans 
två (2) medlemmar till styrelsen och Välfärdsområden som hör till andra 
samarbetsområden får var och en tillsammans utnämna en (1) medlem till styrelsen. 
Valet av medlemmar till den egentliga bolagsstämman som förslag mellan varje 
samarbetsområdes välfärdsområde sker enhälligt. Ifall Välfärdsområden som hör till 
social- och hälsovårdens samarbetsområde inte utnämner en medlem för styrelsen i 
enlighet med denna punkt, väljer bolagsstämman styrelsemedlemmen i fråga, ifall inte 
ifrågavarande styrelsemedlems befattning lämnas obesatt;   

(iii) Parternas målsättning är när det gäller Bolagets verksamhet att bilda en kunnig och 
kompetent styrelse samt för att säkerställa fortsatt och långvarigt styrelsearbete. Den 
första styrelsen efter att aktieägaravtalet trätt i kraft utnämns enhälligt för tre år. 
Parterna förbinder sig att förhandla, ifall mer än hälften av styrelsens sammansättning 
läggs fram för ändring samtidigt. 

(iv) Parterna bör enligt möjlighet föreslå både en kvinna och en man för varje 
medlemsplats;  

(v) Parterna utnämner medlemmar till styrelsen, som har för i fråga om Bolagets 
verksamhet och uppgift behövlig och tillräcklig sakkunskap gällande branschen, 
affärsverksamheten eller finansiering; 

(vi) Till varje Välfärdsområde som hör till social- och hälsovårdens samarbetsområde 
avsedd i Bilaga A får tillsammans utnämna i tur och ordning, från det första 
samarbetsområdet i alfabetisk ordning, styrelsens ordförande av utvalda 
medlemmarna i styrelsen; och 

(vii) Som styrelsens vice ordförande fungerar en av Staten utnämnd medlem i styrelsen. 

3.2.2 Ägarna förbinder sig till att utnämna personer till medlemmar i styrelsen med nödvändig 
sakkunskap som krävs för styrelsearbete, som har tillräcklig sakkunskap och erfarenhet från 
Bolagets bransch eller tillräcklig annan erfarenhet från affärsverksamhet för att sköta 
styrelsemedlemmarnas uppgifter framgångsrikt. Sakkunskap och erfarenhet bedöms även på 
styrelsekollegiets nivå för att bilda en balanserad kompetens- erfarenhetsbas. 

3.3 Verkställande direktör 

3.3.1 Bolaget har en verkställande direktör som styrelsen utnämner och avskedar. 
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3.4 Specifika beslut 

3.4.1 I Bolagsordningens 11 § anges i synnerhet ärenden som godkänns under bolagsstämman. 
Utöver det förutsätter följande beslut alltid (a) Statens understöd (såvida bolagsstämman eller 
Aktieägarna i annat fall gör beslut om ärendet) eller (b) godkännande av medlem ur Bolagets 
styrelse som utnämnts av Staten, såvida beslutet görs i styrelsen: 

i. Bolagets fusion eller uppdelning eller någon annat bolags fusion med Bolaget; 

ii. Försätta eller ansöka om Bolagets konkurs, företagssanering eller annat 
insolvensförfarande eller förfarande, som siktar på avslutande av Bolagets 
verksamhet, som likvidation, såvida inte annat föreskrivs i bindande lagstiftning; 

iii. Fördelning av placerat eget fritt kapital och annan fördelning av medel;  

iv. Lån på över 1 milj. euro. och att ge av Bolagets egendom som garanti för ett sådant 
lån; 

v. Utnämnande och avskedande av Bolagets verkställande direktör 

vi. Ärenden avsedda i 11–16 § i Bolagets bolagsordning så som bestäms i 
bolagsordningens relevanta paragrafer; 

3.4.2 Ovan fastställda medgivanden bör ges skriftligen för bolagsstämmans beslut så, att Statens 
representant för bolagsstämman och för regeringsbeslutet så, att Statens utnämnda 
styrelsemedlem undertecknar det berörda protokollet eller annat skriftligt dokument som 
uttrycker medgivande. 

3.5 Kunddelegation 

3.5.1 Bolaget har en kunddelegation utvald av styrelsen som stöder dess kundstyrning och 
utvecklingen av verksamheten. 

3.5.2 Styrelsen utnämner kunddelegationens ordförande, vice ordförande och medlemmar för två år 
åt gången. Till kunddelegationen hör åtminstone en representant för varje Part samt Bolaget. 
Kunddelegationen förbereder mål och en plan för sin verksamhet. 

3.5.3 Kunddelegationen behandlar åtminstone: 

(i) Utvecklingsriktningar och tillvägagångssätt för Bolagets verksamhet; 

(i) Utvecklingsplaner för Bolagets tjänster, prioritering av tjänster och övriga ärenden 
gällande utvecklingen av tjänsterna; 

(ii) Ärenden gällande kvaliteten på Bolagets tjänster och kundnöjdhet; 

(iii) Ärenden gällande pris för Bolagets tjänster och prissättningsmodeller; 

(iv) Kostnadsstrukturen som grund för prisen på Bolagets tjänster och kostnadernas 
utveckling; och  

(v) övriga motsvarande ärenden gällande Bolagets verksamhet, som har bredare 
betydelse än en enskild kund för Bolagets tjänsters produktion, utveckling eller 
användning. 
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3.5.4 Avtalets parters meningsskiljaktigheter gällande detta Avtal och bolagets verksamhet hänskjuts 
för förlikning till Kunddelegationen innan målet tas upp vid domstol för avgörande.  

3.5.5 Kunddelegationen gör motioner åt Bolaget gällande ärenden den behandlar och fungerar i 
växelverkan med Bolagets styrelse.  

3.5.6 Kunddelegationens medlemmar fungerar i en växelverkande roll från Bolaget till Aktieägarna 
och strävar efter att föra Bolagets centrala beslutsfattande med bakgrunder och verkningar till 
Aktieägarnas medvetande och till beaktande i dess verksamhet.   

4 ÖVRIGA VILLKOR 

4.1 Skadestånd och avtalsvite 

4.1.1 Ifall Aktieägaren väsentligt bryter mot villkoren i detta Avtal och åstadkommer för Bolaget, dess 
verksamhet eller åt en annan Aktieägare väsentlig skada , och ifrågavarande avtalsbrott inte har 
korrigerats inom nittio (90) dagar, när brottet har anmärkts skriftligen åt avtalsbrytaren, är 
Aktieägaren som gjort sig skyldig till avtalsbrott förpliktad att utföra skada åt var och en 
aktieägare som lidit skada eller till bolaget 100 000 euro som avtalsvite. 

4.1.2 Utfört avtalsvite undanröjer inte skyldigheten av Aktieägaren som brutit mot avtalet att 
korrigera sitt förfarande i enlighet med Avtalet och inte ersättningsskyldigheten i det avseendet 
som skadan orsakad åt den kränkta Parten som skadan som orsakats av avtalsbrottet överstiger 
beloppet för den avtalsmässiga som den överträdande Aktieägaren betalat till Parten. 

4.2 Försäkring 

4.2.1 Bolaget förbinder sig till att ta och upprätthålla en lämplig ansvarsförsäkring för styrelsens 
medlemmar och verkställande direktören med beaktande av Bolagets ekonomiska verksamhet. 

4.3 Offentlighet och sekretess 

4.3.1 Avtalet är offentligt. 

4.3.2 Parterna är medvetna om, att Ägarna är skyldiga att följa lagen om offentlighet i 
myndigheternas verksamhet (621/1999 jämte förändringar, senare ”offentlighetslagen”) samt 
övriga bestämmelser gällande offentligheten av myndighetshandlingar. Bestämmelser om 
sekretess som överenskommits i Avtalet begränsar inte Ägaren från att överlåta eller 
offentliggöra sådan information som gäller eller hör till Bolaget, som Ägaren är skyldig att 
överlåta eller offentliggöra med stöd av transparenslagen eller annan tvingande lag, en 
förordning eller beslut av domstol eller myndighet. 

4.3.3 Ägarna förbinder sig till att hemlighålla Bolagets affärshemligheter och information gällande 
Bolagets affärsverksamhet enligt transparenslagen. Därutöver förbinder sig Ägarna att inte 
använda Bolagets konfidentiella affärshemligheter och information gällande Bolagets 
affärsverksamhet för annat än ändamål i enlighet med Avtalet. 

4.3.4 Bolaget kan bestämma över det, att information om Avtalet och Bolagets verksamhet ges i 
nödvändig utsträckning åt såna mottagare, som behöver information för att fatta beslut om 
Bolaget och därtill relaterade ägandearrangemang. Bolaget bör se efter att informationen 
skyddas på lämpligt sätt genom att kräva lämplig förbindelse om tystnadsplikt av 
informationens mottagare. För Bolagets del görs beslutet och skyddandet av informationen 
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sköts av Bolagets styrelse, såvida den inte har delegerat denna behörighet. Bolaget svarar då åt 
andra Parter över, att informationens mottagare följer förbindelsen om tystnadsplikt. 

4.3.5 Ägarna har rättighet att bekanta sig med handlingar gällande Bolaget inom ramen för rätten till 
information enligt aktiebolagslagen. 

4.4 Meddelanden 

4.4.1 Tillkännagivanden som görs med stöd av detta Avtal och andra meddelanden bör levereras till 
Aktieägarna på så sätt som inbjudan till bolagsstämman bör levereras och för Bolaget bevisligen 
till kännedom åt dess verkställande direktör. 

4.5 Avtalets giltighetstid 

4.5.1 Detta Avtal är giltigt för vardera Part från undertecknande till Genomförandetid och efter för 
vardera Aktieägare så länge som ifrågavarande Part och i varje fall en annan Part är Aktieägare 
i Bolaget och för Bolagets del så länge som Bolaget har två eller flera Aktieägare. 

4.5.2 Avtalet punkter 4.4 (Meddelanden) och 5.5 (Tillämplig lag och tvister) binder Delägaren ändå 
även efter att denna har upphört att vara en Part i detta Avtal. Samma gäller sådana andra 
avtalsbestämmelser, som på grund av sin natur är i kraft även efter det, att Avtalets giltighet 
angående någon Part har upphört. 

4.6 Överflyttning av avtalet 

4.6.1 Detta avtal och Parternas rättigheter och skyldigheter som nämns i det förbinder dess Parter 
och de kan inte överlåtas. 

5 TOLKNING OCH MENINGSSKILJAKTIGHETER 

5.1 Avtalets relation till aktiebolagslagen och bolagsordningen 

5.1.1 Ifall detta Avtal avviker eller är i konflikt med Bolagets bolagsordning, förbinder sig Parterna att 
följa Avtalets bestämmelser i deras växelverkan då, när Avtalet omfattar bestämmelser som är i 
konfliktrelation med aktiebolagslagen och Bolagsordningen. Det tillämpas ändå inte på såna 
tvingande lagstadgar, som Parterna inte kan avvika från med inbördes överenskommelser.  

5.2 Att göra ändringar 

5.2.1 Detta Avtal kan ändras skriftligt med Statens och 4/5majoritet av ägare av H-Aktier med 
Välfärdsområdenas beslut förutsatt, att inget Välfärdsområdes betalningsskyldighet åt Bolaget 
kan läggas till, minska rättigheten till fördelning av medel eller försämra rättigheten att utnämna 
styrelsemedlem(mar) i Bolaget utan samtycke av ifrågavarande Välfärdsområde. Ändringen 
träder i kraft bindande för alla Parter 30 dagar från att den behövliga majoriteten av Aktieägares 
(inkl. Staten) beslut har meddelats åt de andra Parterna. Med beaktande av att Bolaget är ämnat 
att vara långvarigt och att i framtiden kan det uppkomma förändringsbehov gällande saker som 
inte har kunnat förutses under undertecknandet av detta Avtal, varje Part bekräftar sitt 
godkännande av att makten att göra ändringar i detta Avtal har getts åt ovannämnda Majoritet 
av aktieägare (inkl. Saten). 

5.2.2 Ifall detta Avtal eller någon bestämmelse i detta Avtal ses i sin helhet eller till en del som ogiltig 
eller obetydlig på grund av lagförändring eller annan orsak eller ifall förhållanden som rådde 
när detta Avtal gjordes har ändrats på annat sätt avsevärt, binder sig Parterna att uppriktigt 
förhandla om att ändra Avtalet så, att Parternas gemensamma ursprungliga avsikt uppfylls. Ifall 
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Parterna inte kan nå en överenskommelse om att ändra Avtalet påverkar inte detta Avtals 
giltighet i övrigt. 

5.2.3 Ifall på grund av ändring i bestämmelsen gällande Kompetenscentret (Lagen om 
välfärdsområde kap. 3 21 §) Avtalet eller någon bestämmelse i Avtalet gällande 
Kompetenscentret strider mot lagen’, binder sig Parterna att förhandla om ändring av avtalet 
så, att konflikten försvinner. 

5.3 Hela avtalet 

5.3.1 Detta avtal omfattar avtalets ämne som berör detta Avtal mellan Parterna och samförstånd i sin 
helhet och det utesluter tidigare Avtal mellan Parterna om ämnet samt andra skriftliga och 
muntliga överenskommelser. 

5.4 Underlåtenhet att utöva rättigheter 

5.4.1 Ifall en Part inte utnyttjar någon rättighet som detta Avtal tillhandahåller, påverkar inte 
underlåtande av denna rättighet ifrågavarande Parts rättighet att utöva den rättigheten senare 
om de så vill. 

5.5 Meningsskiljaktigheter  

5.5.1 Tvister avgörs i första hand genom förhandlingar och som sista utväg hos en behörig domstol 
Tvister orsakade av detta Avtal ska avgörs vid Helsingfors tingsrätt (som första rättsinstans)  

6 Underskrift och avtalsexemplar 

6.1 Detta avtal har skrivits under i ett system för elektroniska signaturer. En del av detta avtal 
består av en bekräftelse från systemet för elektroniska underskrifter över undertecknarna och 
en elektronisk specifikation av underskrifterna. 

6.2 Följande personer har undertecknat denna handling elektroniskt / 
 

xxxx 
Finska 
staten/Finansministeriet 

Välfärdsområdesdirektör Välfärdsområdesdirektör 

Välfärdsområdesdirektör Helsingfors stad HUS-sammanslutningen 

Välfärdsområdesdirektör Välfärdsområdesdirektör Välfärdsområdesdirektör 

Välfärdsområdesdirektör Välfärdsområdesdirektör Välfärdsområdesdirektör 

Välfärdsområdesdirektör Välfärdsområdesdirektör Välfärdsområdesdirektör 

Välfärdsområdesdirektör Välfärdsområdesdirektör Välfärdsområdesdirektör 

Välfärdsområdesdirektör Välfärdsområdesdirektör Välfärdsområdesdirektör 

Välfärdsområdesdirektör Välfärdsområdesdirektör Välfärdsområdesdirektör 
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 LANDSKAPENS LOKALCENTRAL AB   

  
Vi har idag mottagit informationen om aktieägaravtalet ovan och förbinder oss att följa dess 
villkor i den mån som villkoren gäller oss.  

 
 

  

    
 ______________________________   
Namn: Jukka Latvala   
Position: Verkställande direktör   
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BILAGOR TILL AVTALET 

Bilaga Beskrivning 
  
A Välfärdsområdena och samarbetsområdena för social- och hälsovården samt aktieinnehav 

den 1 januari 2023. 

  

 

 


