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Aluehallitus 21.11.2022  

 
 
 
Kokoustiedot 
 
 
Aika 21.11.2022 klo 11:00 - 11:50 
  Kokoustauko klo 11:45 - 11:47 
 
Paikka Kokoustila Pitkäjärvi, Tekniikantie 15, 1. krs, Espoo 
 
 
    
Läsnä Laiho Mia puheenjohtaja poistui klo 11.45 
 Räsänen Joona 1. varapuheenjohtaja  
 Wickström Henrik 2. varapuheenjohtaja poistui klo 11.45 
 Frantsi-Lankia Marjut jäsen poistui klo 11.45 
 Hukari Hanna jäsen  
 Juvonen Arja jäsen poistui klo 11.45 
 Kivekäs Liisa jäsen  
 Lassus Johan jäsen  
 Myllyniemi Markus jäsen poistui klo 11.45 
 Nummelin Petra jäsen  
 Pajuoja Matti jäsen poistui klo 11.45 
 Piirtola Mikko jäsen saapui klo 11.15 
 Rehn-Kivi Veronica jäsen poistui klo 11.45 
 Sahiluoma Anna jäsen poistui klo 11.45 
 Uusitalo Arja jäsen  
 Vehmanen Emma-

Stina 
jäsen  

 Vanhanen Joel varajäsen  
 Vuornos Henrik aluevaltuuston 2. 

varapuheenjohtaja 
poistui klo 11.45 

 Guzenina Maria aluevaltuuston 3. 
varapuheenjohtaja 

poistui klo 11.45 

 af Hällström Nina kansalliskielilautakunnan 
puheenjohtaja 

 

 Suominen Milla nuorisovaltuuston edustaja  
 Svahn Sanna hyvinvointialuejohtaja  
 Anttila Eliisa valmistelujohtaja, viestintä ja 

osallisuus 
 

 Hokkanen Timo palvelualuejohtaja, 
vammaispalvelut 

 

 Koskela Jaana valmistelujohtaja, yhteiset 
palvelut ja integraatiot 

poistui klo 11.39, saapui 
klo 11.40 

 Markkanen Kimmo valmistelujohtaja, 
pelastustoimi ja ensihoito 

 

 Ojaniemi Pasi valmistelujohtaja, tukipalvelut  
 Paananen Markus palvelualuejohtaja, yhteiset 

sosiaali- ja terveyspalvelut 
 

 Pälve Matias palvelutuotannon johtaja  
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 Rajahalme Ville vt. talousjohtaja poistui klo 11.05, saapui 
klo 11.06, poistui klo 
11.38, saapui klo 11.41 

 Sarekoski Kimmo valmistelujohtaja, henkilöstö poistui klo 11.05, saapui 
klo 11.06 

 Suominen Tuula palvelualuejohtaja, 
ikääntyneiden palvelut 

 

 Syrjänen Markus konsernipalvelujen johtaja  
 Hirvilammi Markus projektipäällikkö, sihteeri  
 
Poissa Laakso Ville jäsen  
 Limnéll Jarno aluevaltuuston puheenjohtaja  
 Hyrkkö Saara aluevaltuuston 1. varapuheenjohtaja  
 Ahlström Mari palvelualuejohtaja, lasten, nuorten ja perheiden 

palvelut 
 

 Haapanen Jorma valmistelujohtaja, ikääntyneiden palvelut  
 Ihamäki Veli-Pekka pelastusjohtaja  
 Kuukka Tommi valmistelujohtaja, ICT ja digi  
 Moisala Jarno vt. hallintojohtaja  
 Palmroos Ulla valmistelujohtaja, henkilöstö  
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Allekirjoitukset 
  Mia Laiho   Joona Räsänen 

puheenjohtaja § 167-173  puheenjohtaja § 174 
  
 
 
Markus Hirvilammi 
sihteeri 

 
 
Pöytäkirja tarkastettu ja hyväksytty 
 
 
  Veronica Rehn-Kivi  Joona Räsänen 

pöytäkirjantarkastaja § 167-173 pöytäkirjantarkastaja § 167-173 
 
 
 
Arja Uusitalo 
pöytäkirjantarkastaja § 174 

 
 
Pöytäkirjan nähtävänäolo 
 

Tämä pöytäkirja on julkaistu yleisessä tietoverkossa 28.11.2022  
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Käsitellyt asiat 
 
Pykälä Liite Otsikko Sivu 
§ 167  Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 5 
§ 168  Aluehallituksen työjärjestyksen hyväksyminen ja pöytäkirjan 

tarkastajien valinta 
6 

§ 169  Aluevaltuuston päätösten laillisuuden valvonta ja täytäntöönpano 8 
§ 170  Aluehallituksen alaisten viranhaltijoiden päätösten laillisuusvalvonta 9 
§ 171  Esittelijän katsaus ajankohtaisiin asioihin 16 
§ 172 1 Sosiaali- ja terveyspalveluiden ja pelastustoimen 

omavalvontaohjelman hyväksyminen 
17 

§ 173  Ilmoitusasiat 20 
§ 174 2 Aluehallituksen pöytäkirjan 31.10.2022 tarkistaminen päätöksen § 

166 "Vuokran määrityksen periaatteiden hyväksyminen 
voimaanpanolain § 22 mukaisista vuokrasopimuksista" osalta, 
TARKASTAMATON, pöytäkirja § 174 osalta tarkastetaan 
aluehallituksen 28.11.2022 kokouksessa 

21 
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§ 167 
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
 
Päätösehdotus  

Puheenjohtaja päättää todeta kokouksen läsnäolijat sekä kokouksen 
lailliseksi ja päätösvaltaiseksi hallintosäännön 71 § mukaisesti. 

 
Käsittely 
 
 
Päätös 

Puheenjohtaja totesi kokouksen läsnäolijat sekä kokouksen lailliseksi ja 
päätösvaltaiseksi hallintosäännön 71 § mukaisesti. 
 

 
 
 
Selostus   

Hallintosäännön 71 § mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa 
kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden.  

  
Hyvinvointialuelain § 108 mukaan muu toimielin kuin aluevaltuusto on 
päätösvaltainen, kun yli kuin puolet jäsenistä on läsnä. Läsnä oleviksi 
katsotaan myös toimielimen jäsenet, jotka osallistuvat kokoukseen 
sähköisesti.  

  
Hallintosäännön 69 § mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai 
hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on 
ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. 
Kokouskutsussa on mainittava, mitä toimielimen päätöksentekotapaa 
noudatetaan kunkin asian kohdalla.  

  
Hallintosäännön 77 § mukaan kokous voidaan pitää sähköisessä 
toimintaympäristössä, johon osallistutaan sähköisen yhteyden avulla 
(sähköinen kokous). Asioista voidaan päättää sähköisesti ennen kokousta 
(sähköinen päätöksentekomenettely).  

   
Hallintosäännön § 69 mukaan kokouskutsu toimitetaan, mikäli mahdollista, 
5 päivää ennen kokousta. Kokouskutsun yhteydessä toimitetaan 
kokouksen esityslista, jossa tulee olla selostus ja päätöksenteon perustelut 
kustakin käsiteltävänä olevasta asiasta ja päätösehdotus. Kokouskutsu 
voidaan toimittaa myös sähköisesti. 
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§ 168 
Aluehallituksen työjärjestyksen hyväksyminen ja pöytäkirjan tarkastajien 
valinta 
 
Päätösehdotus   

Aluehallitus päättää  
 

1. hyväksyä kokouksen työjärjestyksen ja 
 

2. valita pöytäkirjan tarkastajiksi henkilöt XX ja XX. 
 

Käsittely 
 
 
Päätös  

Aluehallitus päätti yksimielisesti 
 
1. hyväksyä kokouksen työjärjestyksen ja 
 
2. valita pöytäkirjan tarkastajiksi jäsen Veronica Rehn-Kiven ja 1. 
varapuheenjohtaja Joona Räsäsen. 
 
 
 
 
 

 
 
Selostus  

Hallintosäännön 71 § mukaan asiat käsitellään esityslistan mukaisessa 
järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä. Toimielin voi päättää ottaa 
käsiteltäväksi sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa. 
Hallintosäännön 78 § mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla.   
  
Läsnäolo- ja puheoikeus aluehallituksen kokouksissa   
  
Hallintosäännön 76 § mukaan aluehallituksen jäsenten, esittelijän ja 
pöytäkirjanpitäjän lisäksi läsnäolo- ja puheoikeus aluehallituksen 
kokouksissa on:  
   
- aluevaltuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat,  
- hyvinvointialuejohtaja, palvelualuejohtajat,  
- hyvinvointialuejohtajan ja palvelualuejohtajien kokoukseen erikseen 
määräämät viranhaltijat tai aluehallituksen tai esittelijän erikseen kutsumat 
asiantuntijat,  
- kansalliskielilautakunnan puheenjohtaja ja  
- nuorisovaltuuston edustaja  
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Kokouksessa voi lisäksi olla läsnä erillinen sihteeri. Muiden kuin edellä 
mainittujen henkilöiden läsnäolosta ja puheoikeudesta määrätään 
asianomaisen toimielimen yhteydessä.  
  
Muiden vaikuttamistoimielinten kuin nuorisovaltuuston edustajalla on 
toimielimessä läsnäolo- ja puheoikeus yksittäisessä kokousasiassa 
toimielimen puheenjohtajan tai sen esittelijän harkinnan mukaan.  
  
Salassa pidettäviä asioita käsiteltäessä kokouksessa voivat olla jäsenten, 
esittelijän ja sihteerin lisäksi läsnä vain aluehallituksen edustaja, 
hyvinvointialuejohtaja, palvelualuejohtaja sekä esittelijän tarvittaessa 
kutsuma asiantuntija. 
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§ 169 
Aluevaltuuston päätösten laillisuuden valvonta ja täytäntöönpano 
 
Päätösehdotus  

Hyvinvointialuejohtaja Sanna Svahn 
 
Aluehallitus katsoo, etteivät aluevaltuuston 25.10.2022 tekemät päätökset 
syntyneet virheellisessä järjestyksessä, aluevaltuusto ei ylittänyt 
toimivaltaansa, eivätkä päätökset ole muutenkaan lainvastaisia, joten 
päätökset pannaan täytäntöön. 

 
Käsittely 
 
 
 
Päätös 

Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

 
 
 
Selostus  

Aluevaltuuston kokouksessa 25.10.2022 käsiteltiin asiat § 66-77. 
Pöytäkirja on nähtävillä 1.11.2022 alkaen hyvinvointialueen verkkosivuilla 
osoitteessa  
https://luhva-
d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id 
 
Aluehallituksen tehtäviin kuuluu hyvinvointialuelain 43 § mukaan vastata 
aluevaltuuston päätösten valmistelusta, täytäntöönpanosta ja laillisuuden 
valvonnasta. Täytäntöönpanoon kuuluu olennaisena osana päätösten 
laillisuuden valvonta. Valvonta antaa mahdollisuuden korjata 
laillisuusvirheet, jotka muutoin voivat johtaa valituksiin.  
 
Valvonnan kohteena ovat kaikki aluevaltuuston päätökset ja valvonta 
kohdistuu mahdollisiin menettelyvirheisiin, toimivallan ylityksiin ja muihin 
laillisuusvirheisiin. Sen sijaan aluehallitus ei voi kieltäytyä 
täytäntöönpanemasta päätöstä sillä perusteella, että se on 
epätarkoituksenmukainen.   
 
Hyvinvointialuelain 101 § mukaan aluehallituksen on jätettävä päätös 
täytäntöön panematta, mikäli aluehallitus katsoo, että aluevaltuusto on 
ylittänyt toimivaltansa tai päätös on muuten lainvastainen. Asia on tällöin 
viipymättä saatettava aluevaltuuston uudelleen käsiteltäväksi. 
Aluevaltuustossa mahdollisesti jätetyt aloitteet valmistellaan 
aluehallituksen ja aluevaltuuston käsiteltäväksi hallintosäännön mukaisesti. 

  

https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id
https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id
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§ 170 
Aluehallituksen alaisten viranhaltijoiden päätösten laillisuusvalvonta 
 
Päätösehdotus  

Hyvinvointialuejohtaja Sanna Svahn 
 

Aluehallitus päättää, että se ei ota käsiteltäväkseen aluehallituksen 
alaisten viranhaltijoiden tekemiä seuraavia viranhaltijapäätöksiä:  
 
Hyvinvointialuejohtaja 
 
Hankinta 
 
28.10.2022 § 56 Mammografiaseulontojen hankinta 
 
28.10.2022 § 58 Päätös Hanselin henkilöstövuokrauksen 2023–2027 
yhteishankintaan liittymisestä 
 
4.11.2022 § 61 Inkoon suunterveydenhuollon palvelujen hankinta 
 
14.11.2022 § 72 Terveysasemapalvelujen järjestäminen ulkoistettuna 
toimintana Espoon keskuksen ja Hangon alueella  

 
14.11.2022 § 73 Siivouspalvelujen hankinta 
 
Henkilöstöasiat 
 
28.10.2022 § 57 Palveluyksikköpäällikkö, vammaissosiaalityö, koko alue, 
viran vakinainen täyttäminen, Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue, 
Vammaispalvelut, Vammaissosiaalityö, työavain LUVN-06-1-22. 
 
4.11.2022 § 62 Digipalvelujohtaja, viran vakinainen täyttäminen, Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialue, Konsernihallinto- ja palvelut, Digipalvelut, 
työavain LUVN-01-16-22. 
 
4.11.2022 § 63 Hallintojohtaja, viran vakinainen täyttäminen, Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialue, Konsernihallinto- ja palvelut, Hallinto, 
työavain LUVN-01-17-22. 
 
4.11.2022 § 64 Henkilöstöjohtaja, viran vakinainen täyttäminen, Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialue, Konsernihallinto- ja palvelut, HR, työavain 
LUVN-01-19-22. 
 
4.11.2022 § 65 Talousjohtaja, viran vakinainen täyttäminen, Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialue, Konsernihallinto- ja palvelut, Talous, työavain 
LUVN-01-18-22. 
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4.11.2022 § 66 TKI-johtaja, viran vakinainen täyttäminen, Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialue, Palvelutuotannon ohjaus, työavain LUVN-07-
3-22. 
 
11.11.2022 § 68 Hankintajohtajan viran täyttämättä jättäminen, työavain 
ESPOO-06-40-22.  

 
11.11.2022 § 69 Autoedun antaminen johtavassa asemassa oleville 
viranhaltijoille 

 
Yleiset asiat 
 
31.10.2022 § 59 Lausunnon antaminen sosiaali- ja terveysministeriön 
vähimmäistietosisältöasetusluonnoksesta (VN/26437/2022) 
 
31.10.2022 § 60 Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen 
viranhaltijaedustajien nimeäminen Helsingin ja Uudenmaan 
hyvinvointialueiden yhteistyöryhmään 
 
4.11.2022 § 67 Edustajan nimeäminen Mathilda Wrede instituutin 
hallitukseen toimikaudelle 2023–2024 
 
Konsernipalvelujen johtaja 
 
Henkilöstöasiat 
 
2.11.2022 § 2 Hallintopäällikkö, viran vakinainen täyttäminen, Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialue, Konsernihallinto- ja palvelut, Hallinto, 
työavain LUVN-01-29-22. 
 
2.11.2022 § 3 Hallintopäällikkö, viran vakinainen täyttäminen, Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialue, Konsernihallinto- ja palvelut, Hallinto, 
työavain LUVN-01-29-22. 
 
2.11.2022 § 4 Hallintopäällikkö, viran vakinainen täyttäminen, Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialue, Konsernihallinto- ja palvelut, Hallinto, 
työavain LUVN-01-29-22. 
 
2.11.2022 § 5 Hallintopäällikkö, viran vakinainen täyttäminen, Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialue, Konsernihallinto- ja palvelut, Hallinto, 
työavain LUVN-01-29-22. 
 
2.11.2022 § 6 HR-kumppanuuspalvelujen päällikkö, viran vakinainen 
täyttäminen, Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue, Konsernihallinto- ja 
palvelut, HR, HR Partner palvelut, työavain LUVN-01-35-22. 
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2.11.2022 § 7 HR-kehittämisen päällikkö, viran vakinainen täyttäminen, 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue, Konsernihallinto- ja palvelut, HR 
kehittämisen palvelut, työavain LUVN-01-36-22. 
 
2.11.2022 § 8 Työnantajapalveluiden päällikkö, viran vakinainen 
täyttäminen, Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue, Konsernihallinto- ja 
palvelut, HR, Työnantajapalvelut, työavain LUVN-01-37-22. 
 
14.11.2022 § 9 Laatu- ja turvallisuusjohtaja, viran vakinainen täyttäminen, 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue, Konsernihallinto- ja palvelut, Hallinto, 
työavain LUVN-01-53-22.  
 
14.11.2022 § 10 Laatu- ja asiakasturvallisuuspäällikkö, viran vakinainen 
täyttäminen, Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue, Konsernihallinto- ja 
palvelut, Hallinto, työavain LUVN-01-55- 22.  
 
14.11.2022 § 11 Tiedonhallinnan päällikkö, viran vakinainen täyttäminen, 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue, Konsernipalvelut, Hallinto, työavain 
LUVN-01-31-22 
 
Palvelualuejohtaja, ikääntyneiden palvelut 
 
Henkilöstöasiat 
 
8.11.2022 § 1 Palveluyksikköpäällikkö, viran vakinainen täyttäminen, 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue, Ikääntyneiden palvelut, Neuvonta, 
arviointi ja ohjaus, työavain LUVN-03-6-22. 
 
8.11.2022 § 2 Palveluyksikköpäällikkö, viran vakinainen täyttäminen, 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue, Ikääntyneiden palvelut, Kotona 
asumista tukevat palvelut, Lohjan, Karkkilan, Vihdin ja Siuntion kotihoidon 
palvelut, työavain LUVN-03-9-22. 
 
11.11.2022 § 3 Palveluyksikköpäällikkö, Kotona asumista tukevat palvelut, 
viran vakinainen täyttäminen, Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue, 
Ikääntyneiden palvelut, Kotona asumista tukevat palvelut, työavain LUVN-
03-19-22.  
 
11.11.2022 § 4 Palveluyksikköpäällikkö, Sairaalapalvelut (Läntinen 
sairaala-alue), viran vakinainen täyttäminen, Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialue, Ikääntyneiden palvelut, Sairaalapalvelut, työavain LUVN-
03-18-22.  
 
11.11.2022 § 5 Palveluyksikköpäällikkö, Asumispalvelut (Hanko ja 
Raasepori), viran vakinainen täyttäminen, Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialue, Ikääntyneiden palvelut, Asumispalvelut, Raaseporin, 
Hangon ja Inkoon asumispalvelut, työavain LUVN -03-15-22.  
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11.11.2022 § 6 Palveluyksikköpäällikkö, Asumispalvelut (Kauniainen ja 
Kirkkonummi), viran vakinainen täyttäminen, Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialue, Ikääntyneiden palvelut, Asumispalvelut, Espoon, 
Kauniaisten ja Kirkkonummen asumispalvelut, työavain LUVN-03-13-22. 
 
11.11.2022 § 7 Palveluyksikköpäällikkö, Asumispalvelut (Ostopalvelut), 
viran vakinainen täyttäminen, Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue, 
Ikääntyneiden palvelut, Asumispalvelut, työavain LUVN-03-12- 22.  
 
11.11.2022 § 8 Palveluyksikköpäällikkö, Asumispalvelut (Karkkila, Lohja, 
Siuntio ja Vihti), viran vakinainen täyttäminen, Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialue, Ikääntyneiden palvelut, Asumispalvelut, Lohjan, Karkkilan, 
Vihdin ja Siuntion asumispalvelut, työavain LUVN-03-14-22.  
 
11.11.2022 § 9 Palveluyksikköpäällikkö, täyttämättä jättäminen, Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialue, Ikääntyneiden palvelut, Sairaalapalvelut 
(Espoon sairaala), työavain LUVN-03-17-22.  

 
11.11.2022 § 10 Palveluyksikköpäällikkö, Asumispalvelut (Inkoo ja 
Raasepori), viran vakinainen täyttäminen, Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialue, Ikääntyneiden palvelut, Asumispalvelut, Raaseporin, 
Hangon ja Inkoon asumispalvelut, työavain LUVN -03-16-22. 
Palvelualuejohtaja, lasten, nuorten ja perheiden palvelut 

 
Henkilöstöasiat 
 
31.10.2022 § 5 Palveluyksikköpäällikkö, viran vakinainen täyttäminen, 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue, Lasten, nuorten ja perheiden palvelut, 
Lasten ja nuorten erityisen tuen palvelut, Perheoikeudelliset palvelut, 
työavain LUVN-04-10-22. 
 
1.11.2022 § 6 Palveluyksikköpäällikkö, viran vakinainen täyttäminen, 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue, Lasten, nuorten ja perheiden palvelut, 
Lasten ja nuorten kohdennetut palvelut, Espoon, Kauniaisten ja 
Kirkkonummen lasten ja nuorten kuntoutuspalvelut, työavain LUVN-04-6-
22. 
 
1.11.2022 § 7 Palveluyksikköpäällikkö, viran vakinainen täyttäminen, 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue, Lasten, nuorten ja perheiden palvelut, 
Lasten ja nuorten kohdennetut palvelut, Espoon, Kauniaisten ja 
Kirkkonummen perhesosiaalityö, työavain LUVN-04-8-22. 
 
1.11.2022 § 8 Palveluyksikköpäällikkö, viran vakinainen täyttäminen, 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue, Lasten, nuorten ja perheiden palvelut, 
Lasten ja nuorten kohdennetut palvelut, Espoon, Kauniaisten ja 
Kirkkonummen perheneuvolapalvelut, työavain LUVN-04-7-22. 
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1.11.2022 § 9 Palveluyksikköpäällikkö, Erityisen tuen palvelut, 
Lastensuojelun keskitetty sosiaalityö: Espoo, Kauniainen, Kirkkonummi, 
viran vakinainen täyttäminen, Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue, Lasten, 
nuorten ja perheiden palvelut, Lasten ja nuorten erityisen tuen palvelut, 
Lastensuojelun erityispalvelut, työavain LUVN-04-12-22. 
 
1.11.2022 § 10 Palveluyksikköpäällikkö, Erityisen tuen palvelut, 
Lastensuojelun sosiaalityö: Espoo, Kauniainen, Kirkkonummi, viran 
vakinainen täyttäminen, Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue, Lasten, 
nuorten ja perheiden palvelut, Lasten ja nuorten erityisen tuen palvelut, 
Lastensuojelun sosiaalityö Espoo, Kauniainen, Kirkkonummi, työavain 
LUVN-04-11-22. 
 
1.11.2022 § 11 Palveluyksikköpäällikkö, Erityisen tuen palvelut, 
lastensuojelun erityispalvelut, koko alue, viran vakinainen täyttäminen, 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue, Lasten, nuorten ja perheiden palvelut, 
Lasten ja nuorten erityisen tuen palvelut, Lastensuojelun erityispalvelut, 
työavain LUVN-04-9-22. 

 
Palvelualuejohtaja, yhteiset sosiaali- ja terveyspalvelut 
 
Henkilöstöasiat 
 
2.11.2022 § 7 Palveluyksikköpäällikkö, Yhteiset sosiaalipalvelut (Espoon ja 
Kauniaisten kotouttavat palvelut), viran vakinainen täyttäminen, Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialue, Yhteiset sosiaali- ja terveyspalvelut, Yhteiset 
sosiaalipalvelut, Espoon ja Kauniaisten sosiaalipalvelut, työavain LUVN-
05-13-22. 
 
2.11.2022 § 8 Palveluyksikköpäällikkö, Yhteiset sosiaalipalvelut 
(Työllistymistä edistävät palvelut), viran vakinainen täyttäminen, Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialue, Yhteiset sosiaali- ja terveyspalvelut, Yhteiset 
sosiaalipalvelut, työavain LUVN-05-12-22 
 
2.11.2022 § 9 Palveluyksikköpäällikkö, Yhteiset sosiaalipalvelut (Hangon, 
Inkoon, Kirkkonummen ja Raaseporin sosiaalipalvelut), viran 
määräaikainen täyttäminen, Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue, Yhteiset 
sosiaali- ja terveyspalvelut, Yhteiset sosiaalipalvelut, Raaseporin, Hangon, 
Inkoon ja Kirkkonummen sosiaalipalvelut, työavain LUVN-05-37-22. 
 
2.11.2022 § 10 Palveluyksikköpäällikkö, Yhteiset sosiaalipalvelut 
(Karkkilan, Lohjan, Siuntion ja Vihdin sosiaalipalvelut), viran määräaikainen 
täyttäminen, Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue, Yhteiset sosiaali- ja 
terveyspalvelut, Yhteiset sosiaalipalvelut, Lohjan, Karkkilan, Vihdin ja 
Siuntion  sosiaalipalvelut, työavain LUVN-05-36-22. 
 
2.11.2022 § 11 Palveluyksikköpäällikkö, Yhteiset sosiaalipalvelut (Espoon 
ja Kauniaisten asumisen tuen palvelut), viran vakinainen täyttäminen, 
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Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue, Yhteiset sosiaali- ja terveyspalvelut, 
Yhteiset sosiaalipalvelut, työavain LUVN-05-35-22 
 
3.11.2022 § 12 Palveluyksikköpäällikkö, Johtava ylihammaslääkäri, Suun 
terveydenhuolto (Karkkila, Lohja, Vihti ja Siuntio), viran vakinainen 
täyttäminen, Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue, Yhteiset sosiaali- ja 
terveyspalvelut, Suun terveydenhuolto, Lohjan, Karkkilan, Vihdin ja 
Siuntion suun terveydenhuollon palvelut, työavain LUVN-05-27-22. 
 
3.11.2022 § 13 Palveluyksikköpäällikkö, Johtava ylihammaslääkäri, Suun 
terveydenhuolto (Pohjois-Espoo ja Kauniainen), viran vakinainen 
täyttäminen, Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue, Yhteiset sosiaali- ja 
terveyspalvelut, Suun terveydenhuolto, Espoon ja Kauniaisten suun 
terveydenhuollon palvelut, työavain LUVN-05-28-22. 
 
3.11.2022 § 14 Palveluyksikköpäällikkö, Suun terveydenhuolto (Terveyden 
edistäminen ja välinehuolto), viran vakinainen täyttäminen, Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialue, Yhteiset sosiaali- ja terveyspalvelut, Suun 
terveydenhuolto, työavain LUVN-05-22-22. 
 
3.11.2022 § 15 Palveluyksikköpäällikkö, Johtava ylihammaslääkäri, Suun 
terveydenhuolto (Hanko, Inkoo, Kirkkonummi, Raasepori), viran vakinainen 
täyttäminen, Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue, Yhteiset sosiaali- ja 
terveyspalvelut, Suun terveydenhuolto, Raaseporin, Hangon, Inkoon ja 
Kirkkonummen suun terveydenhuollon palvelut, työavain LUVN-05-26-22. 
 
3.11.2022 § 16 Palveluyksikköpäällikkö, Johtava ylihammaslääkäri, Suun 
terveydenhuolto (Etelä-Espoo), viran vakinainen täyttäminen, Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialue, Yhteiset sosiaali- ja terveyspalvelut, Suun 
terveydenhuolto, Espoon suun terveydenhuollon palvelut, työavain LUVN-
05-29-22. 
 
8.11.2022 § 17 Palveluyksikköpäällikkö, Mielenterveys- ja päihdepalvelut, 
Espoon ja Kauniaisten asumispalvelut, viran vakinainen täyttäminen, 
työavain LUVN-05-15-22. 
 

 
Käsittely 

Vt. talousjohtaja Rajahalme ja valmistelujohtaja Sarekoski olivat 
esteellisinä poistuneena kokouksesta tämän asian käsittelyn ajan klo 
11.05-11.06 (esteellisyyden peruste: hallintolaki 28.1 § kohta 1). 

 
Päätös 

Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
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Selostus  
Hyvinvointialuelain 97 § mukaan aluehallitus, aluehallituksen 
puheenjohtaja, hyvinvointialuejohtaja ja hallintosäännössä määrätty 
hyvinvointialueen viranhaltija voivat ottaa aluehallituksen käsiteltäväksi 
asian, joka on tämän lain nojalla siirretty aluehallituksen alaisen 
viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa 
asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen. 
 
Aluehallituksen päätöksen 31.5.2022 § 56 mukaan, sille ilmoitetaan otto-
oikeuden käyttämistä varten lautakuntien, hyvinvointialuejohtajan, 
palvelualuejohtajien, konsernipalvelujen johtajan ja palvelutuotannon 
johtajan päätökset. 
 
Aluehallituksen alaisten viranhaltijoiden päätökset ovat luettavissa 
hyvinvointialueen verkkosivuilla osoitteessa 
https://www.luvn.fi/fi/viranhaltijapaatokset. 
 

https://www.luvn.fi/fi/viranhaltijapaatokset
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§ 171 
Esittelijän katsaus ajankohtaisiin asioihin 
 
Päätösehdotus  

Aluehallitus päättää merkitä ajankohtaiset asiat tiedoksi. 
 
 
Käsittely 

Konsernipalvelujen johtaja Syrjänen esitteli hyvinvointialueen valmistelun 
ajankohtaisia asioita. 
 
Jäsen Piirtola saapui kokoukseen tämän asian käsittelyn aikana klo 11.15. 
 

Päätös 
Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

 
 
Selostus  

Kokouksessa annetaan katsauksia hyvinvointialuetta koskevista 
ajankohtaisista asioista mm. seuraavasti: 

 
1. Hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiset asiat 
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455/06.00.00/2022 
   
   
 

Aluehallitus 21.11.2022 § 172 
 
§ 172 
Sosiaali- ja terveyspalveluiden ja pelastustoimen omavalvontaohjelman 
hyväksyminen 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Syrjänen Markus 
Ihamäki Veli-Pekka 
Moisala Jarno 

 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
Aluehallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan sosiaali- ja 
terveyspalveluiden ja pelastustoimen omavalvontaohjelman. 
 

Käsittely  
Vt. talousjohtaja Rajahalme oli poissa kokouksesta tämän asian käsittelyn 
aikana klo 11.38-11.41. 
 
Valmistelujohtaja Koskela oli poissa kokouksesta tämän asian käsittelyn 
aikana klo 11.39-11.40. 
 

Päätös 
Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

 
Selostus  

Hyvinvointialuelain 10 § mukaan hyvinvointialueen tulee ohjata ja valvoa 
sen järjestämisvastuulle kuuluvaa palvelutuotantoa. Hyvinvointialuelain 43 
§ mukaan aluehallituksen tulee vastata hyvinvointialueen 
järjestämisvastuulle kuuluvien palvelujen muiden tuottajien ohjauksesta ja 
valvonnasta. 
 
Lainsäädännöstä tulee uusia velvoitteita hyvinvointialueelle. 
Hyvinvointialuelain 10 § määritellään tuottamista koskevan vastuun 
toteuttamisesta ja sen valvonnasta. 
 
Hyvinvointialueen ja yksityisen palveluntuottajan on sosiaali- ja 
terveydenhuollon järjestämislain 40 § mukaan toiminnassaan varmistettava 
omavalvonnalla tehtäviensä lainmukainen hoitaminen ja tekemiensä 
sopimusten noudattaminen. Hyvinvointialueen ja yksityisen 
palveluntuottajan on omavalvonnassaan erityisesti varmistettava 
palvelujen saatavuus, jatkuvuus, turvallisuus ja laatu sekä asiakkaiden 
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yhdenvertaisuus. Tehtävien ja palvelujen omavalvonta on toteutettava 
osana niiden järjestämistä ja tuottamista. Lain mukaan hyvinvointialueen ja 
yksityisen palveluntuottajan on laadittava vastuulleen kuuluvista tehtävistä 
ja palveluista omavalvontaohjelma. 
 
Pelastustoimen järjestämislain 16 § mukaan hyvinvointialueen on 
varmistettava omavalvonnalla tehtäviensä lainmukainen hoitaminen sekä 
pelastustoimen palvelujen saatavuus, laatu ja vaikuttavuus. Tehtävien ja 
palvelujen omavalvonta on toteutettava osana niiden järjestämistä ja 
tuottamista. Hyvinvointialueen on laadittava järjestämisvastuuseensa 
kuuluvista pelastustoimen tehtävistä ja palveluista omavalvontaohjelma. 
 
Valmistelussa olevan valvontalain (Laki sosiaali- ja terveydenhuollon 
valvonnasta) mukaan sekä palvelunjärjestäjien että palveluntuottajien 
omavalvontaa vahvistettaneen. Lain tarkoituksena on varmistaa palveluja 
käyttävän asiakkaan ja potilaan asiakas- ja potilasturvallisuus, varmistaa 
laadultaan hyvät palvelut sekä edistää palveluntuottajan ja viranomaisten 
välistä yhteistyötä. 
 
Hallintosäännön 4 osassa kuvataan sisäinen valvonta. Sisäisen valvonnan 
perusteiden mukaan omavalvonta on sisäisen valvonnan osa-alue, joka 
tähtää palveluiden laadun ja palvelutasovaatimusten täyttymiseen. 
Omavalvonta on valvonnan tärkein muoto. Omavalvonnan tarkoitus on 
tuottaa palveluiden järjestämisen ja tuottamisen ennakoivaa, 
toiminnanaikaista ja jälkikäteistä laadun- ja riskienhallintaa sekä 
jatkuvuuden varmistamista, jolla varmistetaan asiakas- ja 
potilasturvallisuuden toteutuminen. Se tarkoittaa toiminnan jatkuvaa 
arviointia ja kehittämistä asiakkaan näkökulmasta. 
 
Omavalvontaohjelman tavoitteena on määrittää ja ohjata Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueen järjestämien palvelujen omavalvontaa. 
Omavalvontaohjelma kattaa sekä sosiaali- ja terveyspalvelut että 
pelastustoimen palvelut. Omavalvontaohjelman tehtävänä on varmistaa, 
että ihmiset saavat perusoikeuksien heille turvaamat, tarpeidensa mukaiset 
palvelut oikeaan aikaan, yhdenvertaisesti ja saavutettavasti, laadukkaasti 
ja turvallisesti. Omavalvontaohjelma on strategisen tason, pitkän aikavälin 
suunnittelua ja siitä vastaa organisaatioiden ylin johto. 
Omavalvontaohjelma tarkistetaan vähintään kerran aluevaltuuston 
toimikauden aikana. 
 
Omavalvontaohjelmassa on määritelty omavalvonnan tavoitteet ja 
perusteet, omavalvonnan kohteet ja muodot, sisältö, painopisteet ja 
omavalvonnan vastuut ja raportointi sekä menettelytavat havaittujen 
puutteiden korjaamiseen. 
 
Omavalvontaohjelma on uusi dokumentti, joka tulee tarkentumaan 
hyvinvointialueen toiminnan käynnistyttyä. Uudet säädökset sekä 
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valtakunnallinen ohjaus tulevat muokkaamaan omavalvontaohjelman 
sisältöä ja muotoa vuosien 2023–2024 kuluessa. 
 
Omavalvontaohjelma sekä omavalvontaohjelman toteutumisen seurantaan 
perustuvat havainnot ja niiden perusteella tehtävät toimenpiteet julkaistaan 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen verkkosivuilla. Omavalvontaan 
liittyvistä havainnoista ja toimenpiteistä uutisoidaan asukkaille, 
henkilöstölle, sidosryhmille ja medialle. 
 
Toimivalta 
 
Hallintosäännön 103 § 1 kohdan mukaan aluehallitus hyväksyy sisäistä 
valvontaa ja riskienhallintaa koskevat ohjeet ja menettelytavat. Edellä 
mainitun perusteella kuuluu aluehallituksen toimivaltaan hyväksyä sosiaali- 
ja terveyspalveluiden ja pelastustoimen omavalvontaohjelma. 

 
Liitteet 

1 Omavalvontaohjelma 
 
Oheismateriaali 
Tiedoksi 
Päätöshistoria 
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§ 173 
Ilmoitusasiat 
 
Päätösehdotus  
 Aluehallitus päättää merkitä ilmoitusasiat tiedoksi. 
 
Käsittely 

Esityslistan asioiden käsittelyjärjestyksestä poiketen tämä asia käsiteltiin 
§:nä 173. 
 
Puheenjohtaja Laiho, 2. varapuheenjohtaja Wickström, jäsenet Frantsi-
Lankia, Juvonen, Myllyniemi, Pajuoja, Rehn-Kivi, Sahiluoma, 
aluevaltuuston 2. varapuheenjohtaja Vuornos sekä aluevaltuuston 3. 
varapuheenjohtaja Guzenina poistuivat esteellisinä kokouksesta tämän 
asian käsittelyn jälkeen klo 11.45 (esteellisyyden peruste: hallintolaki 28.1 § 
kohta 5). 
 
Tämän asian käsittelyn jälkeen pidettiin kokoustauko klo 11.45-11.47 

 
Päätös 

Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

 
 
 
Selostus 

Aluehallituksen tietoon halutaan saattaa seuraavat ilmoitusasiat: 
 
1. Sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen järjestämisvastuun 

turvallisen siirtymän varmistaminen (Valtioneuvoston kirje 1.11.2022,  
VN/29335/2022).  
 
Sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen uudistuksen 
toimeenpanon keskeinen tavoite on turvallisen siirtymän varmistaminen. 
Järjestämisvastuun, henkilöstön ja omaisuuden siirtoa varten tarvitaan 
tiivistä ja toimivaa yhteistyötä kaikkien osapuolten kesken. 
Valtionvaraniministeriö, sosiaali- ja terveysministeriö ja sisäministeriö 
korostavat, että kaikkien uudistusta alueellisesti valmistelevien tahojen 
on tehtävä hyvää yhteistyötä ja huolehdittava riittävästä tietojen 
vaihdosta.  

 
2. HUS-yhtymän yhtymäkokouksen 26.10.2022 pöytäkirja. 
 

Liitteet 
  

 
 

Oheismateriaali
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404/02.05.00/2022 
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§ 174 
Aluehallituksen pöytäkirjan 31.10.2022 tarkistaminen päätöksen § 166 
"Vuokran määrityksen periaatteiden hyväksyminen voimaanpanolain § 22 
mukaisista vuokrasopimuksista" osalta, TARKASTAMATON, pöytäkirja § 
174 osalta tarkastetaan aluehallituksen 28.11.2022 kokouksessa 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Moisala Jarno 
 

 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
Aluehallitus päättää tarkastaa aluehallituksen 31.10.2022 kokouksen 
pöytäkirjan § 166 "Vuokran määrityksen periaatteiden hyväksyminen 
voimaanpanolain § 22 mukaisista vuokrasopimuksista" osalta. 
 

Käsittely  
Esityslistan asioiden käsittelyjärjestyksestä poiketen tämä asia käsiteltiin 
§:nä 174. 
 
Puheenjohtajana tämän asian osalta toimi 1. varapuheenjohtaja Räsänen. 
 
1. varapuheenjohtaja Räsäsen tilalle pöytäkirjan tarkastajaksi valittiin jäsen 
Uusitalo. 
 

Päätös 
Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

 
Selostus  

Aluehallitus valitsi kokouksessaan 31.10.2022 § 135 kaksi pöytäkirjan 
tarkastajaa. Kyseisen kokouksen § 166 aikana kokouksessa oli läsnä vain 
yksi pöytäkirjan tarkastaja, koska toinen oli poistunut kokouksesta 
esteellisenä. Pöytäkirja § 166 osalta tarkastetaan tässä kokouksessa. 
 

 
Liitteet 

2 AH 31.10.2022 § 166 Vuokran määrityksen periaatteiden 
hyväksyminen voimaanpanolain § 22 mukaisista 
vuokrasopimuksista 
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Oheismateriaali 
Tiedoksi 
Päätöshistoria 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 167, § 168, § 169, § 170, § 171, § 
173, § 174 

 
Muutoksenhakukielto 
 
Edellä mainitusta päätöksestä, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
hyvinvointialuelain 141 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 172 

 

Oikaisuvaatimus 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä hyvinvointialueen 
jäsen. 

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä 
oikaisuvaatimuksen ja aluevalituksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen 
hyvinvointialue ja sen jäsen. 

Valituksen saa tehdä sillä perusteella, että päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai päätös on muuten 
lainvastainen. 
 
Valitusviranomainen 

Oikaisuvaatimus tehdään aluehallituksen ja lautakunnan sekä niiden jaoston ja alaisen 
viranomaisen päätöksestä asianomaiselle toimielimelle. 

Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Tiedoksisaanti 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua päätöksen lähettämisestä tai saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä, jollei muuta näytetä. 

Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on julkaistu yleisessä tietoverkossa. 

Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on julkaistu, ei oteta lukuun valitusaikaa 
laskettaessa.  
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on 
ilmoitettava 

- päätös, johon haetaan muutosta 
- miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 

tehtäväksi  
- perusteet, joilla muutosta vaaditaan 
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- valittajan nimi ja kotikunta 
- postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan 

toimittaa. 
 

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen 

Oikaisuvaatimus toimitetaan osoitteeseen: 

Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamo 
PL 33  
02033 LÄNSI-UUDENMAAN HYVINVOINTIALUE 
 

Sähköposti: kirjaamo@luvn.fi


