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Välfärdsområdesfullmäktige 15.11.2022  

 
 
 
Sammanträde 
 
 
Tid 15.11.2022 kl. 17:44 - 19:03 
 
Plats Kisakallion Urheiluopisto, Pallohalli, Kaarina Karis väg 4, Lojo 
 
 
    
Närvarande Limnéll Jarno ordförande  
 Guzenina Maria 3:e vice ordförande  
 Aavaparta Tiina ledamot  
 Aintila Anna ledamot  
 Aittakumpu Birgit ledamot  
 Alaviiri Kaisa ledamot  
 Backman Ralf ledamot  
 Braskén Peter ledamot  
 Castrén Heidi ledamot  
 Cederlöf Karin ledamot  
 Ekholm Torbjörn ledamot  
 Felipe Sini ledamot  
 Frantsi-Lankia Marjut ledamot  
 Grönberg Cia ledamot  
 Grönroos Simo ledamot  
 Gästrin Eva-Lena ledamot  
 Haapaniemi Timo ledamot  
 Havu Isto ledamot  
 Hietanen-Tanskanen 

Ira 
ledamot  

 Hiila Eeva ledamot  
 Hiilamo Henna ledamot  
 Hukari Hanna ledamot  
 af Hällström Nina ledamot  
 Järvenpää Kaarina ledamot  
 Kajava Henna ledamot  
 Karimäki Johanna ledamot  
 Karjalainen Tapio ledamot  
 Katainen Mervi ledamot  
 Kauma Pia ledamot avlägsnade sig kl. 18.25 
 Knaapi Emilia ledamot  
 Koponen Noora ledamot  
 Laakso Ville ledamot  
 Laine Aino ledamot  
 Laitinen Veli-Matti ledamot  
 Lassus Johan ledamot  
 Kokko Elina ledamot  
 Leivo Tomi ledamot  
 Marttila Helena ledamot  
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 Mollgren Satu ledamot  
 Mykkänen Kai ledamot anlände kl. 17:55 
 Myllyniemi Markus ledamot  
 Mönttinen Ari ledamot  
 Noro Tiina ledamot  
 Nummelin Petra ledamot  
 Pakarinen Riikka ledamot  
 Partanen Henna ledamot  
 Pelkonen Anna ledamot  
 Piirtola Mikko ledamot  
 Rasinsalo Anu ledamot  
 Rehn-Kivi Veronica ledamot  
 Rukko Anna ledamot  
 Räf Marika ledamot  
 Räsänen Joona ledamot  
 Sahiluoma Anna ledamot  
 Salovaara Taru ledamot  
 Sammallahti Tere ledamot  
 Seppälä Peppi ledamot  
 Skaffari Laura ledamot  
 Slunga-Poutsalo Riikka ledamot  
 von Smitten Karl ledamot  
 Stenvall Nora ledamot  
 Thure-Toivanen Tiina ledamot  
 Uusitalo Arja ledamot  
 Vehmanen Emma-

Stina 
ledamot  

 Wejberg Otto ledamot  
 Westerholm Anita ledamot  
 Wickström Henrik ledamot  
 Viljanen Eerikki ledamot  
 Akinyemi Aino ersättare  
 Dookie Gyan ersättare  
 Elo Simon ersättare  
 Harinen Ari ersättare  
 Jaatinen Anja ersättare  
 Järvinen Hannu ersättare  
 Pajuoja Matti ersättare  
 Saari Leena ersättare  
 Valle Jaana ersättare  
 Suominen Milla ungdomsfullmäktiges 

representant 
 

 Svahn Sanna välfärdsområdesdirektör  
 Ahlström Mari serviceområdesdirektör, 

tjänster för barn, unga och 
familjer 

 

 Anttila Eliisa beredningsdirektör, 
kommunikation och 
delaktighet 

 

 Hokkanen Timo serviceområdesdirektör, 
funktionshinderservice 

 

 Kuukka Tommi beredningsdirektör, IKT och 
digitala lösningar 
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 Markkanen Kimmo beredningsdirektör, 
räddningsväsendet och den 
prehospitala akutsjukvården 

 

 Moisala Jarno beredningsdirektör, 
förvaltning och upphandling, 
sekreterare 

 

 Ojaniemi Pasi beredningsdirektör, 
stödtjänster 

 

 Paananen Markus serviceområdesdirektör, 
gemensamma social- och 
hälsovårdstjänster 

 

 Palmroos Ulla beredningsdirektör, personal  
 Rajahalme Ville beredningsdirektör, ekonomi  
 Sarekoski Kimmo beredningsdirektör, personal  
 Suominen Tuula serviceområdesdirektör, 

tjänster för äldre 
 

 Syrjänen Markus direktör för koncerntjänsterna  
 Hirvilammi Markus projektchef, teknisk 

sekreterare 
 

 
Frånvarande Hyrkkö Saara 1:a vice ordförande  
 Vuornos Henrik 2:a vice ordförande  
 Ahjoniemi Heli ledamot  
 Juvonen Arja ledamot  
 Kivekäs Liisa ledamot  
 Laiho Mia ledamot  
 Laine Maaret ledamot  
 Purra Riikka ledamot  
 Sistonen Markku ledamot  
 Uotila Kari ledamot  
 Värmälä Johanna ledamot  
 Haapanen Jorma beredningsdirektör, tjänster för äldre  
 Ihamäki Veli-Pekka pelastusjohtaja  
 Koskela Jaana beredningsdirektör, gemensamma tjänster och 

integrationer 
 

 Pälve Matias direktör för serviceproduktionen  
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Underskrifter 
  Jarno Limnéll  Jarno Moisala 

ordförande   sekreterare 
 
 
Protokollet justerat och godkänt 
 
 
  Hanna Hukari  Birgit Aittakumpu 

protokolljusterare  protokolljusterare 
 
 
Protokollet framlagt 
 

Detta protokoll publicerades i det allmänna datanätet 22.11.2022  
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§ 78 
Konstaterande av välfärdsområdesfullmäktiges sammanträdes laglighet 
och beslutsförhet 
 
Beslutsförslag   

Ordföranden beslutar konstatera de närvarande vid sammanträdet och 
sammanträdets laglighet och beslutsförhet i enlighet med 71 § i 
förvaltningsstadgan. 

 
Behandling  

 
 

Beslut 
Ordföranden beslutar konstaterade de närvarande vid sammanträdet och 
sammanträdets laglighet och beslutsförhet i enlighet med 71 § i 
förvaltningsstadgan. 
 

 
 
 
Redogörelse  

Efter att ha öppnat sammanträdet konstaterar ordföranden dess laglighet 
och beslutsförhet (71 § i förvaltningsstadgan). 
 
Enligt 108 § i lagen om välfärdsområden är välfärdsområdesfullmäktiges 
sammanträde beslutfört när minst två tredjedelar av ledamöterna är 
närvarande. Fullmäktige har 79 ledamöter, så minst 52 ledamöter eller 
ersättare ska vara närvarande. Enligt 15 § i förvaltningsstadgan anses 
även de ledamöter som deltar i sammanträdet på elektronisk väg vara 
närvarande. 
 
Enligt 9 § i förvaltningsstadgan ska kallelsen till 
välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde sändas minst fyra dagar före 
sammanträdet separat till varje ledamot och till dem som har rätt att 
närvara och yttra sig vid sammanträdet. Kallelsen sänds också för 
kännedom till ersättarna. Inom samma tid ska tillkännagivande om 
sammanträdet meddelas på välfärdsområdets webbplats.  
 
I kallelsen ska anges tiden och platsen för sammanträdet samt de ärenden 
som ska behandlas. Kallelsen kan sändas elektroniskt. Kallelse till 
sammanträde utfärdas av välfärdsområdesfullmäktiges ordförande eller, 
om ordföranden har förhinder, av en vice ordförande. 
 
Enligt 7 § i förvaltningsstadgan kan det beslutas att 
välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde hålls elektroniskt eller enskilda 
ledamöter kan delta elektroniskt på det sätt som föreskrivs i lagen om 
välfärdsområden, förutsatt att man vid det elektroniska sammanträdet har 
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Välfärdsområdesfullmäktige § 78 15.11.2022 
 
 

sörjt för informationssäkerheten och att utomstående inte har tillgång till 
sekretessbelagda uppgifter.  
 
Ordföranden beslutar om fullmäktige håller ett elektroniskt sammanträde. 
 
Allmänheten ska ha möjlighet att följa välfärdsområdesfullmäktiges 
offentliga sammanträden. Allmänheten kan följa 
välfärdsområdesfullmäktiges sammanträden på webben och på den plats 
som anges i kallelsen. 
 
Representation vid välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde 
 
Enligt 12 § i förvaltningsstadgan ska välfärdsområdesstyrelsens 
ordförande, välfärdsområdesdirektören (förändringsdirektören) och 
serviceområdesdirektörerna (beredningsdirektörerna) närvara vid 
välfärdsområdesfullmäktiges sammanträden. Deras frånvaro utgör dock 
inget hinder för behandling av ärendena. 
 
Välfärdsområdesstyrelsens ledamöter har rätt att närvara. 
 
Ovannämnda personer har rätt att delta i diskussionen, men inte i 
beslutsfattandet, om de inte samtidigt är fullmäktigeledamöter. 
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§ 79 
Godkännande av välfärdsområdesfullmäktiges arbetsordning och val av 
protokolljusterare 
 
Beslutsförslag  

Välfärdsområdesfullmäktige beslutar 
 
1. godkänna sammanträdets arbetsordning och 
 
2. välja ledamöterna XX XX och XX XX till protokolljusterare.  

 
Behandling  

 
 

Beslut 
Välfärdsområdesfullmäktige beslutade enhälligt 
 
1. godkänna sammanträdets arbetsordning och 
 
2. välja ledamöterna Hanna Hukari och Birgit Aittakumpu till 
protokolljusterare. 
 

 
 
 
 
Redogörelse  

Enligt 17 § i förvaltningsstadgan behandlas ärendena i den ordning som 
framgår av föredragningslistan, om inte välfärdsområdesfullmäktige på 
förslag av ordföranden beslutar något annat. 
 
Enligt 39 § i förvaltningsstadgan justeras välfärdsområdesfullmäktiges 
protokoll av två varje gång för uppgiften valda fullmäktigeledamöter, om 
välfärdsområdesfullmäktige inte beslutat att protokollet i sin helhet eller i 
fråga om ett bestämt ärende ska justeras på något annat sätt. 
 
Om en ledamot som valts till att justera protokollet anser att det inte 
motsvarar sammanträdets gång, ska han eller hon utan dröjsmål meddela 
detta till sekreteraren, som vid behov ska se över formuleringen 
tillsammans med ordföranden. Utifrån diskussionen med ordföranden ska 
sekreteraren antingen rätta protokollet och sända den nya versionen till 
välfärdsområdesfullmäktiges ordförande och protokolljusterarna eller 
meddela protokolljusterarna att protokollet enligt ordförandens åsikt 
motsvarar sammanträdets gång. 
 
Om en ledamot som valts till att justera protokollet inte godkänner någon 
del av protokollet, ska protokollets riktighet när det gäller denna del 
kontrolleras under välfärdsområdesfullmäktiges nästa sammanträde. 
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Om en ledamot som valts till att justera protokollet inte justerat protokollet 
före välfärdsområdesfullmäktiges nästa sammanträde, kontrolleras 
protokollets riktighet under nästa fullmäktigesammanträde. 
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§ 80 
Aktualitetsöversikt 
 
Beslutsförslag  

Välfärdsområdesfullmäktige beslutar anteckna aktualiteterna för 
kännedom. 

 
Behandling  

Välfärdsområdesdirektör Svahn och serviceområdesdirektörerna 
Suominen, Ahlström, Paananen och Hokkanen samt beredningsdirektör 
Markkanen presenterade aktuella ärenden kring beredningen av 
välfärdsområdet. 
 
Ledamot Mykkänen anlände till sammanträdet under behandlingen av 
detta ärende kl. 17.55. Ledamot Kauma avlägsnade sig från sammanträdet 
under behandlingen av detta ärende kl. 18.25. 
 
 

Beslut 
Välfärdsområdesfullmäktige godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
 
Redogörelse  
 Vid sammanträdet ges översikter över aktuella ärenden som gäller 

välfärdsområdet bland annat enligt följande  
 

 
1. Välfärdsområdesdirektörens aktuella ärenden  
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315/02.00.00/2022 
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§ 81 
Godkännande av principerna för finansierings- och 
placeringsverksamheten 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Syrjänen Markus 
Rajahalme Ville 
  
 

Beslutsförslag    
 
Välfärdsområdesfullmäktige beslutar godkänna det bifogade 
dokumentet principerna för välfärdsområdets finansierings- och 
placeringsverksamhet. 
 

Behandling  
 
 

 
Beslut 

Välfärdsområdesfullmäktige godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
Redogörelse  

 
 
 

Bilagor 
1 Principer för finansierings- och placeringsverksamheten 
 

Tilläggsmaterial 
  

 
För kännedom 
Beslutshistoria 
 
Välfärdsområdesstyrelsen 31.10.2022 § 159 
 
 
§ 159 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
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Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 

 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar föreslå välfärdsområdesfullmäktige 
att välfärdsområdesfullmäktige beslutar godkänna det bifogade 
dokumentet principerna för välfärdsområdets finansierings- och 
placeringsverksamhet. 
 

Behandling  
En ny bilaga delades ut på bordet och den ersätter bilagan till 
föredragningslistan i protokollet. 
 
Ledamot Lassus var frånvarande från sammanträdet under 
behandlingen av detta ärende kl. 12.29–12.31. 
 
Första vice ordförande Räsänen var frånvarande från sammanträdet 
under behandlingen av detta ärende kl. 12.29–12.33. 
 
Projektchef Aitkoski avlägsnade sig från sammanträdet efter 
behandlingen av detta ärende kl. 12.35. 
 
 

 
Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
Redogörelse  

Principerna för finansierings- och placeringsverksamheten fastställer de 
grundläggande utgångspunkterna för ordnandet av välfärdsområdets 
finansieringsverksamhet, placeringsverksamhet, utlåningsverksamhet 
och borgensverksamhet. Det bifogade principdokumentet motsvarar de 
grunder för skötseln av tillgångarna och för finansierings- och 
placeringsverksamheten som avses i 22 § i lagen om välfärdsområden 
och som välfärdsområdesfullmäktige beslutar om.   
 
Syftet med principerna för finansierings- och placeringsverksamheten är 
att säkerställa  
 

- att finansierings- och placeringsverksamheten genomförs på ett 
enhetligt sätt oberoende av person och i enlighet med 
verksamhetsprinciperna för god förvaltning, 

- den finansiering som krävs för serviceverksamheten och 
investeringarna och upprätthållande av tillräcklig likviditet också 
för oförutsedda situationer, 

- minimering av finansieringskostnaderna och 
finansieringsriskerna genom analytisk finansieringsplanering och 
effektiv konkurrensutsättning,  

- placeringsverksamhetens samt utlånings- och 
borgensverksamhetens effektivitet och riskhantering.  

 



 
 
Västra Nylands välfärdsområde Protokoll  13/23 
 
Välfärdsområdesstyrelsen § 159 31.10.2022 
Välfärdsområdesfullmäktige § 81 15.11.2022 
 
 

Principerna för finansierings- och placeringsverksamheten gäller i 
tillämpliga delar hela välfärdsområdeskoncernen. Således ska man i 
välfärdsområdets dottersammanslutningar sträva efter att iaktta samma 
principer som iakttas inom välfärdsområdet (modersammanslutningen). 
Undantag från tillämpningsområdet för principerna utgörs av 
välfärdssammanslutningar som hör till välfärdsområdeskoncernen samt 
sådana sammanslutningar där välfärdsområdets ägarandel är liten 
(under 50 procent). Beslut om principerna för 
välfärdssammanslutningarnas finansierings- och placeringsverksamhet 
fattas separat i respektive välfärdssammanslutning. I välfärdsområdets 
koncerndirektiv kan det utfärdas närmare bestämmelser om principerna 
för koncernsammanslutningarnas finansierings- och 
placeringsverksamhet.  
 
Enligt 22 § i lagen om välfärdsområden beslutar 
välfärdsområdesfullmäktige om grunderna för skötseln av tillgångarna 
och för finansierings- och placeringsverksamheten. 
 
 

Bilagor 
Tilläggsmaterial 
För kännedom 
Beslutshistoria 
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3/01.01.00/2022 
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§ 82 
Mottagande av personalen som överförs till Västra Nylands 
välfärdsområde 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Syrjänen Markus 
Sarekoski Kimmo 
  
 

Beslutsförslag    
 
Välfärdsområdesfullmäktige beslutar 
 
1. ta emot den personal som överförs från Esbo, Grankulla, Kyrkslätt, 
Ingå, Sjundeå, Raseborg, Hangö, Högfors, Vichtis och Lojo 
kommuner/städer samt samkommunerna Eteva, Kårkulla, Karviainen, 
Luksia och Omnia i enlighet med den separata bilagan och godkänna 
att ansvaret för semesterlönereserveringen som gäller personalen som 
överförs flyttas till välfärdsområdet och  
 
2. godkänna det bifogade övergångsavtalet som gäller personalen som 
överförs. 
 

Behandling  
 
 

 
Beslut 

Välfärdsområdesfullmäktige godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
Redogörelse  

 
 
 

Bilagor 
2 Övergångsavtal för personalen 
3 Sammanfattning av antalet anställda vid de överlåtande 

organisationerna 
 

Tilläggsmaterial 
  

 
För kännedom 
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Beslutshistoria 
 
Välfärdsområdesstyrelsen 31.10.2022 § 160 
 
 
§ 160 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar föreslå välfärdsområdesfullmäktige 
att välfärdsområdesfullmäktige beslutar 
 
1. ta emot den personal som överförs från Esbo, Grankulla, Kyrkslätt, 
Ingå, Sjundeå, Raseborg, Hangö, Högfors, Vichtis och Lojo 
kommuner/städer samt samkommunerna Eteva, Kårkulla, Karviainen, 
Luksia och Omnia i enlighet med den separata bilagan och godkänna 
att ansvaret för semesterlönereserveringen som gäller personalen som 
överförs flyttas till välfärdsområdet och  
 
2. godkänna det bifogade övergångsavtalet som gäller personalen som 
överförs. 
 

Behandling  
Direktören för koncerntjänsterna Syrjänen var frånvarande från 
sammanträdet under behandlingen av detta ärende kl. 12.37–12.39. 
 
Serviceområdesdirektör Ahlström var frånvarande från sammanträdet 
under behandlingen av detta ärende kl. 12.38–12.40. 

 
Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
Redogörelse  

Enligt 18 § i införandelagen ska överföringen från kommuner och 
samkommuner till välfärdsområden och välfärdssammanslutningar av 
uppgifter inom social- och hälsovården och räddningsväsendet och den 
personal som utför dem betraktas som överlåtelse av rörelse. 
Överföringen till ett välfärdsområde eller en välfärdssammanslutning av 
kuratorer och psykologer inom elevhälsan som är anställda av 
kommunen eller samkommunen ska också betraktas som överlåtelse 
av rörelse. Som överlåtelse av rörelse betraktas dessutom överföring av 
uppgifter som stöder ovannämnda uppgifter och av den personal som 
utför dem, om minst hälften av personens faktiska arbetsuppgifter 
består av stöduppgifter till de uppgifter som avses i 18 § 1 mom. i lagen.  
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Enligt införandelagen ska kommunen senast den 28 februari 2022 ha 
gett välfärdsområdet en uppskattning av antalet anställda som överförs 
med stöd av 18 §, lönekostnaderna och semesterlöneskulden som 
överförs med stöd av 24 §. Antalet anställda som överförs, som 
stämmer överens med anmälan som lämnats in och dels kompletterats 
senare, framgår av bilagan. Den meddelade semesterlöneskulden 
uppgick till cirka 55 miljoner euro. Semesterlöneskulden som gäller vid 
tidpunkten för överföringen kan förmodas vara ungefär på samma nivå, 
den exakta summan framgår dock först när överföringen redan har 
genomförts.  De noggrannare uppgifterna som gäller personalen flyttas 
elektroniskt som en dataöverföring mellan datasystemen. I personalen 
som överförs kommer det att ske ändringar fram till den 31 december 
2022, varför man med de överlåtande organisationerna har kommit 
överens om ett förfarande enligt vilket man genomför kompletteringarna 
och preciseringarna i uppgifterna som gäller personalen som överförs. I 
praxis för överlåtelsen av uppgifter har man följt och följer man 
lagstiftningen som gäller dataskydd och anvisningar av KT.  
 
Personalens överföringsavtal har beretts mellan representanter för 
personalen och arbetsgivaren, utkastet har godkänts i 
välfärdsområdesfullmäktige den 7 mars 2022 och därefter har avtalet 
behandlats i samarbete inom varje organisation som överlåter personal 
innan ett beslut om att överlåta personal och godkänna 
överföringsavtalet har fattats i varje organisation.  I avtalet har 
antecknats de viktigaste omständigheter som hänför sig till överlåtelsen 
av rörelse i fråga om personalen. I det har gjorts enskilda justeringar 
efter behandlingen i välfärdsområdesfullmäktige den 7 mars 2022, utan 
att de centrala villkoren ändrats. De överlåtande organisationernas 
beslutsfattande om överlåtelsen av personal och om godkännandet av 
överföringsavtalet har schemalagts så att besluten fattas senast den 31 
oktober 2022.  
 
Införandelagen förutsätter att välfärdsområdet som tar emot personal 
godkänner både överföringen av personal och att ansvaret för 
semesterlönereserveringen som gäller personalen som överförs flyttas 
till välfärdsområdet med ett uttryckligt beslut. 
 
Enligt 28 § i införandelagen ska välfärdsområdesfullmäktige fatta beslut 
om överföring av i 22–25 § i införandelagen avsedd lös egendom, 
semesterlöneskuld, avtal och ansvar till välfärdsområdet och på 
välfärdsområdets ansvar. 
 
 

Bilagor 
Tilläggsmaterial 
För kännedom 
Beslutshistoria 
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130/00.00.01/2022 
   
   

 
Välfärdsområdesfullmäktige 15.11.2022 § 83 
 
 
§ 83 
Beviljande av avsked från ett förtroendeuppdrag 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Syrjänen Markus 
Moisala Jarno 
  
 

Beslutsförslag    
 
Välfärdsområdesfullmäktige beslutar 
 
1. bevilja Pia Polviander avsked från uppdraget som ledamot i 
välfärdsområdesvalnämnden samt konstatera att förtroendeuppdraget 
har upphört och 
 
2. välja Kirsi Koivunen till ny medlem i välfärdsområdesvalnämnden. 
 
 
 
 

Behandling  
 
 

 
Beslut 

Välfärdsområdesfullmäktige godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
Redogörelse  

 
 
 

Bilagor 
  
 

Tilläggsmaterial 
  

 
För kännedom 
Beslutshistoria 
 
Välfärdsområdesstyrelsen 31.10.2022 § 164 
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§ 164 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar föreslå välfärdsområdesfullmäktige 
att välfärdsområdesfullmäktige beslutar 
 
1. bevilja Pia Polviander avsked från uppdraget som ledamot i 
välfärdsområdesvalnämnden samt konstatera att förtroendeuppdraget 
har upphört och 
 
2. välja en ny medlem till välfärdsområdesvalnämnden. 
 

Behandling  
 
 

 
Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade enhälligt föreslå 
välfärdsområdesfullmäktige att välfärdsområdesfullmäktige beslutar 
 
1. bevilja Pia Polviander avsked från uppdraget som ledamot i 
välfärdsområdesvalnämnden samt konstatera att förtroendeuppdraget 
har upphört och 
 
2. välja Kirsi Koivunen till ny medlem i välfärdsområdesvalnämnden. 
 

 
Redogörelse  

Pia Polviander (Sannf) har genom ett brev daterat den 29 september 
2022 begärt avsked från sitt förtroendeuppdrag på grund av avgång 
från partiet. Polviander är ledamot i välfärdsområdesvalnämnden.  
 
Enligt 75 § i lagen om välfärdsområden kan den som har giltiga skäl 
avgå från ett förtroendeuppdrag. Det organ som utsett den 
förtroendevalda beslutar om beviljande av avsked. 
 
Enligt 12 a § i Vallagen ska välfärdsområdesfullmäktige i 
välfärdsområdet tillsätta en välfärdsområdesvalnämnd för sin 
mandatperiod. Välfärdsområdesvalnämnden består av en ordförande, 
vice ordförande och tre andra medlemmar samt ett behövligt antal 
ersättare, dock minst fem. Ersättarna ska ställas i den ordning i vilken 
de träder i stället för medlemmarna. Både medlemmarna och ersättarna 
ska i den utsträckning det är möjligt företräda de grupper av röstande 
som vid föregående välfärdsområdesval ställt upp kandidater i 
välfärdsområdet. 
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Valbarhet till välfärdsområdesvalnämnden 
 
Valbar till välfärdsområdesvalnämnden är den som är valbar till 
välfärdsområdesfullmäktige, dock inte: 
 
1) den som är anställd hos välfärdsområdet och lyder under nämnden, 
 
2) den som är anställd hos en sammanslutning eller stiftelse som 
bedriver verksamhet inom nämndens uppgiftsområde och där 
välfärdsområdet har bestämmande inflytande, eller 

 
3) den som är ledamot i styrelsen eller i ett därmed jämförbart organ 
eller i en ledande och ansvarsfull uppgift eller i en därmed jämförbar 
ställning i en affärsdrivande sammanslutning, om det är fråga om en 
sådan sammanslutning som kan ha väsentlig nytta eller lida väsentlig 
skada av hur de ärenden avgörs som normalt behandlas i nämnden. 
 
Enligt 4 a § 1 mom. i jämställdhetslagen ska kvinnor och män vara 
representerade till minst 40 procent vardera i välfärdsområdens organ. 
Kravet på jämställdhet gäller separat för ordinarie ledamöter och 
ersättare, varför kvoten ska fyllas både i fråga om ledamöter och 
ersättare. 
 
Enligt 75 § i lagen om välfärdsområden kan den som har giltiga skäl 
avgå från ett förtroendeuppdrag. Det organ som utsett den 
förtroendevalda beslutar om beviljande av avsked. 
 

Bilagor 
Tilläggsmaterial 
För kännedom 
Beslutshistoria 
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§ 84 
Motioner inlämnade vid välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde 
 
Beslutsförslag  

Välfärdsområdesfullmäktige antecknar motionerna för kännedom och 
beslutar lämna dem till välfärdsområdesstyrelsen för beredning. 

 
Behandling  

 
 

Beslut 
Ordföranden konstaterade att inga motioner lämnades under 
välfärdområdesfullmäktiges sammanträde. 
 

 
 
 
Redogörelse  

Ordföranden konstaterar att följande motioner lämnats under 
sammanträdet i enlighet med 26 § i förvaltningsstadgan: 
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 78, § 79, § 
80, § 81, § 84 
 
Förbud mot sökande av ändring 
 
I ovannämnda beslut som endast gäller beredning eller verkställighet får ändring inte sökas 
enligt 141 § i lagen om välfärdsområden.
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 82, § 83 

 

Välfärdsområdesbesvär 
Ändring i ovannämnda beslut får sökas genom besvär.  

Besvär får anföras av den som ett beslut avser eller vars rätt, skyldighet eller fördel direkt påverkas 
av beslutet (part) samt av välfärdsområdesmedlemmarna. 

I fråga om beslut som gäller uppgifter som sköts genom samarbete mellan välfärdsområden 
får omprövning begäras och välfärdsområdesbesvär anföras också av ett välfärdsområde som 
deltar i samarbetet och av dess medlemmar. 

Besvär får anföras på den grund att beslutet har tillkommit i felaktig ordning, den myndighet som 
fattat beslutet har överskridit sina befogenheter eller beslutet annars strider mot lag. 
 

Besvärsmyndighet 

Ändring i beslut får sökas hos Helsingfors förvaltningsdomstol. 
 

Besvärstid 

Besvär ska anföras inom 30 dagar från delfåendet av beslutet. 
 

Delfående 

En part anses, om inte annat kan påvisas, ha fått del av beslutet sju dagar efter det att beslutet 
avsänts eller vid den tidpunkt som framgår av mottagningsbeviset eller av ett särskilt 
delgivningsbevis. 

En välfärdsområdesmedlem anses ha fått del av ett beslut sju dagar efter det att protokollet 
publicerats i det allmänna datanätet. 

Dagen för delfåendet eller den dag då beslutet publicerats beaktas inte vid uträkningen av 
besvärstiden.  
 

Besvärsskriftens innehåll 

I besvärsskriften, som ska riktas till besvärsmyndigheten, ska uppges 

- beslut i vilket ändring söks 
- till vilka delar beslutet överklagas och vilka ändringar som yrkas  
- grunderna för yrkandet 
- ändringssökandens namn och hemkommun, 
- postadress och telefonnummer genom vilka ändringssökanden kan ges meddelanden i 

ärendet, 
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Besvärsskriften ska egenhändigt undertecknas av ändringssökanden, en laglig företrädare eller ett 
ombud. Om ändringssökandens talan förs av sökandens lagliga företrädare eller ombud eller om 
någon annan person har avfattat besvärsskriften, ska också denna persons namn och 
hemkommun uppges. 

Till besvärsskriften ska fogas 

- det beslut som överklagas, i original eller som kopia 
- bevis över dagen för delfåendet eller annan utredning över från vilken dag besvärstiden ska 

räknas, samt 
- de handlingar som ändringssökanden åberopar till stöd för sina yrkanden, om dessa inte 

redan tidigare har tillställts myndigheten. 
 

Inlämning av besvärsskriften 

Besvärsskriften ska inom besvärstiden lämnas till Helsingfors förvaltningsdomstol under adress: 

Helsingfors förvaltningsdomstol, registratorskontoret 
Sörnäsgatan 1 
00580 Helsingfors 
 
Telefon: 029 56 42000 
Fax: 029 56 42079 
E-post: helsinki.hao@oikeus.fi 
Ämbetstid: 8.00–16.15 
 

Besvären kan också lämnas in på förvaltnings- och specialdomstolarnas e-tjänst, 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 

Besvärsskriften kan på eget ansvar sändas per post eller med bud. Anlitas posten ska 
besvärsskriften avsändas i så god tid att den hinner fram den sista dagen av besvärstiden före 
ämbetstidens slut. 

På eget ansvar kan besvärsskriften också sändas per fax eller e-post inom den utsatta tiden. En 
handling som ska sändas inom utsatt tid ska före utgången av den utsatta tiden tillställas 
rättskipningsmyndigheten så att handlingen finns tillgänglig för myndigheten i mottagarapparaten 
eller datasystemet. 
 

Avgift för behandling av besvär 

Av ändringssökanden tas en rättegångsavgift ut med stöd av lagen om domstolsavgifter 
(1455/2015). Ytterligare information om avgiften lämnas av besvärsmyndigheten.  
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