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Välfärdsområdesstyrelsen 12.12.2022  

 
 
 
Sammanträde 
 
 
Tid 12.12.2022 kl. 11:00 - 13:28 
  Sammanträdespaus kl.13:07 - 13:16 
 
Plats Möteslokal Pitkäjärvi, Teknikvägen 15, 1 vån, Esbo 
  
 
    
Närvarande Laiho Mia ordförande avlägsnade sig kl. 11.42 
 Räsänen Joona 1:a vice ordförande avlägsnade sig kl. 12.56, 

anlände kl. 12.58 
 Wickström Henrik 2:a vice ordförande avlägsnade sig kl. 12.49, 

anlände kl. 12.51 
 Frantsi-Lankia Marjut medlem  
 Juvonen Arja medlem  
 Kivekäs Liisa medlem  
 Laakso Ville medlem  
 Lassus Johan medlem avlägsnade sig kl. 12.59, 

anlände kl. 13.00 
 Myllyniemi Markus medlem  
 Nummelin Petra medlem  
 Pajuoja Matti medlem  
 Piirtola Mikko medlem  
 Sahiluoma Anna medlem  
 Uusitalo Arja medlem anlände kl. 11.10 
 Vehmanen Emma-

Stina 
medlem  

 Cederlöf Karin ersättare anlände kl. 11.07, 
avlägsnade sig kl. 13.07 

 Hertell Sirpa ersättare  
 Nores Mia ersättare anlände kl. 11.53 
 Vuornos Henrik välfärdsområdesfullmäktiges 

andra vice ordförande 
avlägsnade sig kl. 12.57, 
anlände kl. 13.03 

 Guzenina Maria välfärdsområdesfullmäktiges 
tredje vice ordförande 

anlände kl. 11.07, 
avlägsnade sig kl. 11.54, 
anlände kl. 11.56, 
avlägsnade sig kl. 12.29, 
anlände kl. 12.34, 
avlägsnade sig kl. 13.24 

 af Hällström Nina nationalspråksnämndens 
ordförande 

avlägsnade sig kl. 12.34, 
anlände kl. 12.59 

 Suominen Milla ungdomsfullmäktiges 
representant 

 

 Svahn Sanna välfärdsområdesdirektör  
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 Ahlström Mari serviceområdesdirektör, 
tjänster för barn, unga och 
familjer 

avlägsnade sig kl. 12.29, 
anlände kl. 12.30, 
avlägsnade sig kl. 13.11, 
anlände kl. 13.15 

 Anttila Eliisa beredningsdirektör, 
kommunikation och 
delaktighet 

avlägsnade sig kl. 13.16, 
anlände kl. 13.18 

 Hokkanen Timo serviceområdesdirektör, 
funktionshinderservice 

 

 Ihamäki Veli-Pekka räddningsdirektör avlägsnade sig kl. 13.17 
 Kortelainen Emilia   avlägsnade sig kl. 12.32 
 Kuukka Tommi direktör för digitala tjänster  
 Moisala Jarno förvaltningsdirektör, 

sekreterare 
 

 Mustakari Anu  linjedirektör, gemensamma 
hälsovårdstjänster 

 

 Pälve Matias direktör för 
serviceproduktionen 

avlägsnade sig kl. 11.40, 
anlände kl. 12.43 

 Rajahalme Ville ekonomidirektör avlägsnade sig kl. 12.41, 
anlände kl. 12.43 

 Sarekoski Kimmo personaldirektör avlägsnade sig kl. 12.07, 
anlände kl. 12.11 

 Suominen Tuula serviceområdesdirektör, 
tjänster för äldre 

avlägsnade sig kl. 13.01 

 Syrjänen Markus direktör för koncerntjänsterna  
 Virtanen Toni  projektchef avlägsnade sig kl. 13.01, 

anlände kl. 13.05 
 Hirvilammi Markus projektchef, teknisk 

sekreterare 
 

 
Frånvarande Hukari Hanna medlem  
 Rehn-Kivi Veronica medlem  
 Limnéll Jarno välfärdsområdesfullmäktiges ordförande  
 Hyrkkö Saara välfärdsområdesfullmäktiges första vice ordförande  
 Haapanen Jorma beredningsdirektör, tjänster för äldre  
 Koskela Jaana servicelinjedirektör, styrning av den specialiserade 

sjukvården 
 

 Markkanen Kimmo beredningsdirektör, räddningsväsendet och den 
prehospitala akutsjukvården 

 

 Ojaniemi Pasi beredningsdirektör, stödtjänster  
 Paananen Markus serviceområdesdirektör, gemensamma social- och 

hälsovårdstjänster 
 

 Palmroos Ulla beredningsdirektör, personal  
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 
Västra Nylands välfärdsområde Protokoll  3/48 
 
 

 
 
Underskrifter 
  Mia Laiho   Joona Räsänen 

ordförande § 192-195  ordförande § 195-204  
 
 
Jarno Moisala 
sekreterare 

 
 
Protokollet justerat och godkänt 
 
 
  Emma-Stina Vehmanen  Henrik Wickström 

protokolljusterare  protokolljusterare 
 
 
Protokollet framlagt 
 

Detta protokoll publicerades i det allmänna datanätet 21.12.2022  
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Ärenden 
 
Paragraf Bilaga Rubrik Sida 
§ 192  Konstaterande av sammanträdets laglighet och beslutsförhet 5 
§ 193  Godkännande av välfärdsområdesstyrelsens arbetsordning och val 

av protokolljusterare 
6 

§ 194  Tillsyn över lagligheten av beslut av tjänsteinnehavare som lyder 
under välfärdsområdesstyrelsen 

8 

§ 195  Föredragandens aktualitetsöversikt 11 
§ 196 1 Godkännande av en upphandlingsanvisning 12 
§ 197 2 Ändring av förvaltningsstadgan (VOF) 15 
§ 198  Ansökan om medlemskap i Centralförbundet för Barnskydd 24 
§ 199  Utseende av en representant till HUS-sammanslutningens stämma 

den 14 december 2022 och handlingsdirektiv till representanten vid 
sammanslutningens stämma 

26 

§ 200 3 Inrättande av vissa tjänster 28 
§ 201 4 - 6 Godkännande av ett avtal om skötseln av de åtgärder som hänför sig 

till avslutande av funktionerna vid Kårkulla samkommun 
30 

§ 202 7 Överenskommelse om delning av samkommunen Etevas tillgångar 
och skulder samt avtal om åtgärder som hänför sig till avslutande av 
samkommunens funktioner 

34 

§ 203  Behandling av begäran om omprövning av 
välfärdsområdesdirektörens beslut den 21 november 2022 § 74 om 
ordinarie tillsättning av tjänsten som lokaldirektör 

37 

§ 204  Meddelanden 42 
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§ 192 
Konstaterande av sammanträdets laglighet och beslutsförhet 
 
Beslutsförslag  

Ordföranden beslutar konstatera de närvarande vid sammanträdet och 
sammanträdets laglighet och beslutsförhet i enlighet med 71 § i 
förvaltningsstadgan. 

 
Behandling  

 
 

Beslut 
Ordföranden konstaterade de närvarande vid sammanträdet och 
sammanträdets laglighet och beslutsförhet i enlighet med 71 § i 
förvaltningsstadgan. 
 

 
 
 
Redogörelse  

Efter att ha öppnat sammanträdet konstaterar ordföranden dess laglighet 
och beslutsförhet (71 § i förvaltningsstadgan).  

 
Enligt 108 § i lagen om välfärdsområden är andra organ än 
välfärdsområdesfullmäktige beslutföra när över hälften av ledamöterna är 
närvarande. Som närvarande betraktas också sådana ledamöter i ett 
organ som deltar i sammanträdet på elektronisk väg.  

 
Enligt 69 § i förvaltningsstadgan utfärdas kallelsen till sammanträdet av 
ordföranden eller, om ordföranden har förhinder, av vice ordföranden. I 
kallelsen ska anges tid och plats för sammanträdet samt de ärenden som 
ska behandlas. Det ska framgå vilket av organets sätt att fatta beslut som 
iakttas vid respektive ärende.  

 
Enligt 77 § i förvaltningsstadgan kan sammanträdet hållas i en elektronisk 
miljö som man deltar i via en elektronisk förbindelse (elektroniskt 
sammanträde). Beslut i ärenden kan fattas elektroniskt före sammanträdet 
(elektroniskt beslutsförfarande).  

 
Enligt 69 § i förvaltningsstadgan ska kallelsen sändas om möjligt 5 dagar 
före sammanträdet. En föredragningslista som upptar redogörelse, 
motiveringar till beslutfattandet och beslutsförslag i varje ärende som 
föreligger till behandling bifogas kallelsen. Kallelsen kan också sändas 
elektroniskt. 
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§ 193 
Godkännande av välfärdsområdesstyrelsens arbetsordning och val av 
protokolljusterare 
 
Beslutsförslag   

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar  
 
  1. godkänna sammanträdets arbetsordning och 
 

2. välja xx och xx till protokolljusterare 
 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutade enhälligt 
 
1. godkänna sammanträdets arbetsordning och 
 
2. välja ledamot Emma-Stina Vehmanen och välfärdsområdesstyrelsens 
andra vice ordförande Henrik Wickström till protokolljusterare. 
 

 
 
 
Redogörelse  

Enligt 71 § i förvaltningsstadgan behandlas ärendena i den ordning som 
framgår av föredragningslistan, om organet inte beslutar något annat. 
Organet kan också besluta ta upp ett ärende som inte är nämnt i kallelsen. 
Enligt 78 § i förvaltningsstadgan justeras protokollet på det sätt som 
organet beslutar.   

 
Närvaro- och yttranderätt vid välfärdsområdesstyrelsens sammanträden   
 
Enligt 76 § i förvaltningsstadgan har utöver välfärdsområdesstyrelsens 
ledamöter, föredragande och protokollförare följande personer närvaro- 
och yttranderätt vid välfärdsområdesstyrelsens sammanträden:  
 
- välfärdsområdesfullmäktiges ordförande och vice ordförande,  
- välfärdsområdesdirektören, serviceområdesdirektörerna,  
- tjänsteinnehavare som särskilt förordnats av välfärdsområdesdirektören 
och serviceområdesdirektörerna eller sakkunniga som särskilt kallats in av 
välfärdsområdesstyrelsen eller föredraganden,  
- nationalspråksnämndens ordförande och  
- en representant för ungdomsfullmäktige.  
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Vid sammanträdet kan dessutom närvara en särskild sekreterare. Andra 
än ovannämnda personers rätt att närvara och yttra sig fastställs i 
samband med respektive organ.  

 
Företrädare för de andra påverkansorganen än ungdomsfullmäktige har 
rätt att närvara och yttra sig vid ett organ i ett enskilt sammanträdesärende 
enligt prövning av organets ordförande eller dess föredragande.  
 
Närvarorätt vid behandling av sekretessbelagda ärenden har utöver 
ledamöterna, föredraganden och sekreteraren endast en representant för 
välfärdsområdesstyrelsen, välfärdsområdesdirektören, en 
serviceområdesdirektör samt en sakkunnig som föredraganden vid behov 
kallar in. 
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§ 194 
Tillsyn över lagligheten av beslut av tjänsteinnehavare som lyder under 
välfärdsområdesstyrelsen 
 
Beslutsförslag  

Välfärdsområdesdirektör Sanna Svahn 
 

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att den inte tar upp följande beslut av 
tjänsteinnehavare som lyder under välfärdsområdesstyrelsen till 
behandling: 
 
Välfärdsområdesdirektör 
 
Upphandling 
 
23.11.2022 § 77 Raisoft-järjestelmän ylläpitopalvelun hankkiminen Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueelle 
 
25.11.2022 § 79 Ensivaiheen neuvonnan henkilöstövuokrauspalvelun 
hankinta 
 
25.11.2022 § 80 Erikoishammaslääkäritasoisten ostopalvelujen 
hankintapäätös 
 
1.12.2022 § 82 Irtokalusteiden vuokraus hankinta 
 
Personalärenden 
 
25.11.2022 § 74 Toimitilajohtajan viran vakinainen täyttäminen. Virka 
sijoittuu Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle, työavain ESPOO-06-39-22. 
 
23.11.2022 § 76 Ikääntyneiden palveluiden palvelualuejohtajan 
viransijaisten määrääminen toistaiseksi 
 
25.11.2022 § 78 Poikkeavasta palkanmaksusta päättäminen 
 
Allmänna ärenden 
 
29.11.2022 § 81 Yleissopimus Espoon ja Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen yhteistyöstä, työnjaosta ja varautumisesta 
palvelutuotannon siirron turvalliseksi toteuttamiseksi 
 
1.12.2022 § 84 Delegointipäätös koskien vuokrasopimusten 
allekirjoittamisen toimivaltaa 
 
2.12.2022 § 85 Lausunnon antaminen valtioneuvoston asetukseen 
(VN/25959/2022) hyvinvointialueiden rahoituksesta 
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Serviceområdesdirektör, tjänster för äldre 
 
Personalärenden 
 
29.11.2022 § 16 Ylilääkäri, (Läntinen alue, osastotoiminnat), viran 
vakinainen täyttäminen, Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue, Ikääntyneiden 
palvelut, Sairaalapalvelut, työavain LUVN-03-21-22. 
 
29.11.2022 § 17 Johtava ylilääkäri, viran vakinainen täyttäminen, Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialue, Ikääntyneiden palvelut, Sairaalapalvelut, 
työavain LUVN-03-20-22 
 
Serviceområdesdirektör, funktionshinderservice 
 
Personalärenden 
 
2.12.2022 § 6 Palveluyksikköpäällikkö, Vammaisten palvelutuotanto, 
ostopalvelut koko alue, viran vakinainen täyttäminen, numero , Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialue, Vammaispalvelut, työavain LUVN-06-6-22. 
 
Serviceområdesdirektör, gemensamma social- och hälsovårdstjänster 
 
Personalärenden 
 
28.11.2022 § 18 Palveluyksikköpäällikkö, Johtava ylilääkäri, Yhteiset 
terveyspalvelut, Karkkila, Lohja, Vihti, Siuntio, viran vakinainen 
täyttäminen, Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue, Yhteiset sosiaali- ja 
terveyspalvelut, Yhteiset terveyspalvelut, työavain LUVN-05-24-22. 
 
28.11.2022 § 19 Palveluyksikköpäällikkö, Johtava ylilääkäri, Yhteiset 
terveyspalvelut, Hanko, Inkoo, Kirkkonummi, Raasepori, viran vakinainen 
täyttäminen, Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue, Yhteiset sosiaali- ja 
terveyspalvelut, Yhteiset terveyspalvelut, työavain LUVN-05-23-22. 
 
28.11.2022 § 20 Palveluyksikköpäällikkö, Johtava ylilääkäri, Yhteiset 
terveyspalvelut (Pohjois-Espoo, Kauniainen), viran vakinainen täyttäminen, 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue, Yhteiset sosiaali- ja terveyspalvelut, 
Yhteiset terveyspalvelut, työavain LUVN-05-31-22. 
 
28.11.2022 § 21 Palveluyksikköpäällikkö, Yhteiset terveyspalvelut 
(Monituottajamalli), viran vakinainen täyttäminen, Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialue, Yhteiset sosiaali- ja terveyspalvelut, Yhteiset 
terveyspalvelut, työavain LUVN-05-30-22. 
 
28.11.2022 § 22 Palveluyksikköpäällikkö, Suun terveydenhuolto, viran 
vakinainen täyttäminen, Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue, Yhteiset 
sosiaali ja terveyspalvelut, Suun terveydenhuolto, työavain LUVN-05-21-
22. 
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28.11.2022 § 23 Palveluyksikköpäällikkö, viran vakinainen täyttäminen, 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue, Yhteiset sosiaali ja terveyspalvelut, 
Suun terveydenhuolto, työavain LUVN-05-25-22 

 
Behandling 
 
 
Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
 
 
Redogörelse  

Enligt 97 § i lagen om välfärdsområden kan välfärdsområdesstyrelsen, 
välfärdsområdesstyrelsens ordförande, välfärdsområdesdirektören eller en 
genom förvaltningsstadgan tillförordnad tjänsteinnehavare i 
välfärdsområdet till behandling i välfärdsområdesstyrelsen ta upp ett 
ärende som med stöd av denna lag har delegerats till en underlydande 
myndighet eller en sektion i välfärdsområdesstyrelsen och i vilket den 
behöriga myndigheten har fattat ett beslut.  
 
Enligt välfärdsområdesstyrelsens beslut den 31 maj 2022 § 56 meddelas 
nämndernas, välfärdsområdesdirektörens, serviceområdesdirektörernas, 
direktören för koncerntjänsternas och direktören för serviceproduktionens 
beslut till styrelsen för utövande av övertagningsrätt. 

  
Besluten av tjänsteinnehavare som lyder under välfärdsområdesstyrelsen 
kan läsas på välfärdsområdets webbplats på adressen 
https://www.luvn.fi/fi/viranhaltijapaatokset 
 

https://www.luvn.fi/fi/viranhaltijapaatokset
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§ 195 
Föredragandens aktualitetsöversikt 
 
Beslutsförslag   

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar anteckna aktualiteterna för kännedom. 
 
 
Behandling  

Välfärdsområdesdirektör Svahn och direktören för koncerntjänsterna 
Syrjänen presenterade aktuella ärenden kring beredningen av 
välfärdsområdet. 
 
Välfärdsområdesfullmäktiges tredje vice ordförande Guzenina och 
ersättare Cederlöf anlände till sammanträdet under behandlingen av detta 
ärende kl. 11.07.  
 
Ledamot Uusitalo anlände till sammanträdet under behandlingen av detta 
ärende kl. 11.10. 
 
Ordförande Laiho avlägsnade sig från sammanträdet under behandlingen 
av detta ärende kl. 11.42. Första vice ordförande Räsänen fungerade som 
sammanträdets ordförande härefter. 
 
Ersättare Nores anlände till sammanträdet under behandlingen av detta 
ärende kl. 11.53. 
 
Välfärdsområdesfullmäktiges tredje vice ordförande Guzenina var 
frånvarande från sammanträdet under behandlingen av detta ärende kl. 
11.54–11.56. 
 

Beslut 
Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
 
Redogörelse  

Vid sammanträdet ges översikter över aktuella ärenden som gäller 
välfärdsområdet bland annat enligt följande: 
 
1. Välfärdsområdesdirektörens aktuella ärenden 
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471/00.01.01/2022 
   
   

 
Välfärdsområdesstyrelsen 12.12.2022 § 196 
 
 
§ 196 
Godkännande av en upphandlingsanvisning 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Syrjänen Markus 
Kortelainen Emilia 
Moisala Jarno 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar godkänna upphandlingsanvisningen 
i enlighet med bilagan. 
 

Behandling  
Under behandlingen lämnade ledamot Myllyniemi följande 
ändringsförslag, som ledamot Kivekäs understödde:  
 
Jag föreslår att sista meningen i första stycket i punkt 5 ändras till: ”Vid 
upphandling ska miljöaspekterna beaktas genom upphandling av 
produkter och tjänster, vars miljö- och klimatkonsekvenser under hela 
livscykeln är så få som möjligt.” 
 
Under behandlingen lämnade ledamot Myllyniemi följande 
ändringsförslag, som ledamot Kivekäs understödde:  
 
Jag föreslår att första meningen i andra stycket i punkt 5 ändras till: ”I 
välfärdsområdets upphandlingar beaktas bekämpningen av 
människohandel och, utifrån den ekonomiska hållbarheten, 
bekämpningen av grå ekonomi.”  
 
Under behandlingen lämnade andra vice ordförande Wickström följande 
ändringsförslag, som ledamot Vehmanen understödde: 
 
Till punkt 2 fogas ett nytt stycke: Utgångspunkten är att tjänsterna 
upphandlas på marknaden, om inte något annat föreskrivs i 
lagstiftningen. Med hjälp av upphandlingar kan vi nå kostnadsfördelar. 
Det förutsätter dock att vi identifierar marknaden. Vi för aktivt 
marknadsdialoger för att vi ska känna marknadsläget så att vi får så 
många anbud som möjligt. 
 
Under behandlingen lämnade ledamot Vehmanen följande 
ändringsförslag, som ledamot Kivekäs understödde: 
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Till punkt 2 fogas följande mening: Vi främjar möjligheterna för företag 
av alla storlekar att delta i välfärdsområdets upphandlingar bland annat 
genom att säkerställa att vi konkurrensutsätter också mindre helheter. 
 
Ordföranden förklarade diskussionen avslutad. 
 
Ordföranden frågade om ledamot Myllyniemis ändringsförslag som 
gäller sista meningen i första stycket i punkt 5 kan godkännas enhälligt. 
Eftersom ingen motsatte sig detta, konstaterade ordföranden att 
välfärdsområdesstyrelsen godkände ändringsförslaget enhälligt. 
 
Ordföranden frågade om ledamot Myllyniemis ändringsförslag som 
gäller första meningen i andra stycket i punkt 5 kan godkännas 
enhälligt. Eftersom ingen motsatte sig detta, konstaterade ordföranden 
att välfärdsområdesstyrelsen godkände ändringsförslaget enhälligt. 
 
Ordföranden frågade om andra vice ordförande Wickströms 
ändringsförslag kan godkännas enhälligt. Eftersom ändringsförslaget 
inte kunde godkännas enhälligt konstaterade ordföranden att det 
förrättas omröstning. 
 
De som understödde föredragandens beslutsförslag skulle rösta ”JA”. 
De som understödde andra vice ordförande Wickströms ändringsförslag 
skulle rösta ”NEJ”. 
 
Vid omröstningen fick föredragandens beslutsförslag 3 JA-röster och 
andra vice ordförande Wickströms ändringsförslag 12 NEJ-röster. 
Dessutom gavs 2 blanka röster. 
 
Första vice ordförande Räsänen, ledamot Myllyniemi och ersättare 
Hertell röstade JA. 
 
Andra vice ordförande Wickström, ledamöterna Piirtola, Pajuoja, 
Sahiluoma, Vehmanen, Uusitalo, Frantsi-Lankia, Juvonen, Laakso, 
Lassus samt ersättarna Cederlöf och Nores röstade NEJ. 
 
Ledamöterna Nummelin och Kivekäs röstade blankt. 
 
Eftersom andra vice ordförande Wickströms ändringsförslag hade fått 
flest röster vid omröstningen konstaterade ordföranden att 
välfärdsområdesstyrelsen godkände ändringsförslaget. 
 
Ordföranden frågade om ledamot Vehmanens ändringsförslag kan 
godkännas enhälligt. Eftersom ingen motsatte sig detta, konstaterade 
ordföranden att välfärdsområdesstyrelsen godkände ändringsförslaget 
enhälligt. 
 
Personaldirektör Sarekoski var frånvarande från sammanträdet under 
behandlingen av detta ärende kl. 12.07–12.11. 
 

 
Beslut 
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Välfärdsområdesstyrelsen godkände den bifogade 
upphandlingsanvisningen med de godkända ändringsförslagen. 
 

 
Redogörelse  

Västra Nylands välfärdsområdes upphandlingar styrs av lagen om 
offentlig upphandling och koncession (1397/2016, 
”upphandlingslagen”), som upphandlingsanvisningen preciserar. 
Avsikten med upphandlingsanvisningen är att säkerställa, att man i 
beredningen av upphandlingar beaktar anvisningarna och ramen samt 
ansvaren och skyldigheterna, enligt vilka upphandlingen görs med 
iakttagande av upphandlingslagen. Upphandlingsanvisningen gäller 
välfärdsområdets samtliga externa upphandlingar. 
 
I offentliga upphandlingar ska man oberoende av deras värde behandla 
deltagare i upphandlingsförfarandet, och andra leverantörer, jämlikt och 
på ett icke-diskriminerande sätt samt agera öppet och med beaktande 
av kraven om proportionalitet. Dessutom ska man i Västra Nylands 
välfärdsområdes upphandlingar alltid beakta välfärdsområdesstrategin, 
dess värderingar och verksamhetsprinciper, samt de strategiska 
principerna för upphandling vid ordnandet och utförandet av tjänster, 
som välfärdsområdesstyrelsen har fattat beslut om. Upphandlingarna är 
alltid en del av ledningen av tjänsterna. Genom upphandlingar verkställs 
upphandlingarnas strategiska riktlinjer. 
 
Med upphandlingsanvisning avses en anvisning i vilken ansvar och 
roller för de parter som deltar i upphandlingsprocessen fastställs. Enligt 
144 § i förvaltningsstadgan godkänner välfärdsområdesstyrelsen 
upphandlingsanvisningen. 
 
 

Bilagor 
1 Upphandlingsanvisning 
 

Tilläggsmaterial 
  

 
För kännedom 
Beslutshistoria 
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4/00.01.01/2022 
   
   

 
Välfärdsområdesstyrelsen 12.12.2022 § 197 
 
 
§ 197 
Ändring av förvaltningsstadgan (VOF) 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Syrjänen Markus 
Yli-Koski Elina 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar, som ändring av beslutet som 
välfärdsområdesstyrelsen fattade den 28 november 2022 § 188, att 
 
1. paragrafen om närvaro- och yttranderätt kompletteras enligt följande:  
- två företrädare för personalen i nämnden för tjänster och resurser, och 
vid valet av företrädarna ska de regionala särdragen beaktas och 
 
2. paragrafen om välfärdsområdesstyrelsens uppgifter kompletteras 
enligt följande: 
- besluta om arvodena inom stödet för närståendevård. 
  
Dessutom beslutar välfärdsområdesstyrelsen föreslå 
välfärdsområdesfullmäktige att välfärdsområdesfullmäktige beslutar att 
 
3. välfärdsområdesfullmäktige ändrar förvaltningsstadgan med de 
ovannämnda kompletteringarna i enlighet med bilagan och att den 
ändrade förvaltningsstadgan träder i kraft den 14 december 2022, 
 
4. man senare tar ställning till inrättandet av eventuella nya organ när 
den nuvarande förvaltningsstrukturens funktion har bedömts och att det 
i samband med nästa uppdatering av förvaltningsstadgan begärs 
utlåtande av nationalspråksnämnden om hur förvaltningsstadgan 
beaktar tillgodoseendet av de språkliga rättigheterna. 
 

Behandling  
 
 

 
Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 
Dessutom justerade välfärdsområdesstyrelsen protokollet för detta 
ärendes del genast vid sammanträdet. 
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Redogörelse  

Välfärdsområdesstyrelsen behandlade den 28 november 2022 § 188 en 
ändring av förvaltningsstadgan och beslutade vid sammanträdet att 
personalen väljer två företrädare med närvaro- och yttranderätt till 
nämnden för tjänster och resurser. Vid valet av företrädarna ska de 
regionala särdragen beaktas. Man tar senare ställning till inrättandet av 
eventuella nya organ när den nuvarande förvaltningsstrukturens 
funktion har bedömts.  
 
Dessutom beslutade välfärdsområdesstyrelsen att man det i samband 
med nästa uppdatering av förvaltningsstadgan begärs utlåtande av 
nationalspråksnämnden om hur förvaltningsstadgan beaktar 
tillgodoseendet av de språkliga rättigheterna och att uppdateringen av 
förvaltningsstadgan fortsätter så att den ändras så att beslut om 
arvoden inom stödet för närståendevård även i fortsättningen fattas av 
välfärdsområdesstyrelsen. Ändringen av förvaltningsstadgan bereds så 
att välfärdsområdesfullmäktige kan besluta om ärendet senast vid sitt 
sammanträde i februari 2023. 
 
Efter välfärdsområdesstyrelsens sammanträde har man i 
välfärdsområdesfullmäktiges förhandlingskommitté kommit överens om 
att punkterna som gäller närvaro- och yttranderätten för representanter 
för personalen samt arvodena inom stödet för närståendevård 
inkluderas redan i det här skedet i den ändrade förvaltningsstadgan 
som föreläggs välfärdsområdesstyrelsen. 
 
På grund av tidtabellen har ändringarna som välfärdsområdesstyrelsen 
föreslår redan i det här skedet inkluderats i förvaltningsstadgans 
ändringsförslag. 
 
 

Bilagor 
2 De föreslagna ändringarna till förvaltningsstadgan 
 

Tilläggsmaterial 
  

 
För kännedom 
Beslutshistoria 
 
Välfärdsområdesstyrelsen 28.11.2022 § 188 
 
 
§ 188 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
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Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 

 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar föreslå välfärdsområdesfullmäktige 
att välfärdsområdesfullmäktige beslutar 
 
1. ändra förvaltningsstadgan i enlighet med bilagan och 
 
2. att den ändrade förvaltningsstadgan träder i kraft den 14 december 
2022. 
 

Behandling  
Under behandlingen lämnade ledamot Myllyniemi följande 
ändringsförslag, som ledamot Pajuoja understödde: 
 
”13 § i förvaltningsstadgan ändras till: ”Företrädare för 
ungdomsfullmäktige samt för äldrerådet och rådet för personer med 
funktionsnedsättning har närvaro- och yttranderätt vid 
välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde, men inte rätt att delta i 
beslutsfattandet. Dessa företrädare har inte rätt att närvara om 
sekretessbelagda uppgifter ingår i de ärenden som behandlas.” 
 
Under behandlingen lämnade ledamot Kivekäs följande ändringsförslag, 
som ledamot Myllyniemi understödde: 
 
”Dessutom beslutar välfärdsområdesstyrelsen att: 3. uppdateringen av 
förvaltningsstadgan fortsätter härnäst så att det bereds ett förslag om 
inrättande av en personalsektion under välfärdsområdesstyrelsen. 
Uppdateringen av förvaltningsstadgan bereds så att 
välfärdsområdesfullmäktige kan besluta om den vid sitt sammanträde i 
februari 2023.” 
 
Under behandlingen lämnade andra vice ordförande Wickström följande 
ändringsförslag, som ordförande Laiho understödde: 
 
”Välfärdsområdesstyrelsen beslutar föreslå välfärdsområdesfullmäktige 
att personalen väljer två företrädare med närvaro- och yttranderätt till 
nämnden för tjänster och resurser. Vid valet av företrädarna ska de 
regionala särdragen beaktas. Man tar senare ställning till inrättandet av 
eventuella nya organ när den nuvarande förvaltningsstrukturens 
funktion har bedömts.” 
 
Under behandlingen lämnade andra vice ordförande Wickström följande 
ändringsförslag, som ledamot Rehn-Kivi understödde: 
 
”I samband med nästa uppdatering av förvaltningsstadgan begärs 
utlåtande av nationalspråksnämnden om hur förvaltningsstadgan 
beaktar tillgodoseendet av de språkliga rättigheterna.” 
 
Under behandlingen lämnade ledamot Myllyniemi följande 
ändringsförslag, som ledamot Pajuoja understödde: 
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”Jag föreslår att en ny punkt fogas till beslutsförslaget: ”Uppdateringen 
av förvaltningsstadgan fortsätter så att den ändras så att beslut om 
arvoden inom stödet för närståendevård även i fortsättningen fattas av 
välfärdsområdesstyrelsen. Ändringen av förvaltningsstadgan bereds så 
att välfärdsområdesfullmäktige kan besluta om ärendet senast vid sitt 
sammanträde i februari 2023.” 
 
Ordföranden förklarade diskussionen avslutad. 
 
Ordföranden frågade om ledamot Myllyniemis ändringsförslag om 
närvaro- och yttranderätt vid välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde 
för företrädare för rådet för personer med funktionsnedsättning och 
äldrerådet kan godkännas enhälligt. Eftersom ändringsförslaget inte 
kunde godkännas enhälligt konstaterade ordföranden att det förrättas 
omröstning. 
 
De som understödde föredragandens beslutsförslag skulle rösta ”JA”. 
De som understödde ledamot Myllyniemis ändringsförslag skulle rösta 
”NEJ”. 
 
Vid omröstningen fick föredragandens beslutsförslag 10 JA-röster och 
ledamot Myllyniemis ändringsförslag 7 NEJ-röster. 
 
Ordförande Laiho, andra vice ordförande Wickström samt ledamöterna 
Uusitalo, Laakso, Rehn-Kivi, Piirtola, Vehmanen, Frantsi-Lankia, Lassus 
och Sahiluoma röstade JA. 
 
Första vice ordförande Räsänen samt ledamöterna Juvonen, Kivekäs, 
Nummelin, Hukari, Myllyniemi och Pajuoja röstade NEJ.  
 
Eftersom föredragandens beslutsförslag hade fått flest röster vid 
omröstningen konstaterade ordföranden att välfärdsområdesstyrelsen 
inte godkände ledamot Myllyniemis ändringsförslag. 
 
Ordföranden frågade om ledamot Kivekäs ändringsförslag kan 
godkännas enhälligt. Eftersom ändringsförslaget inte kunde godkännas 
enhälligt konstaterade ordföranden att det förrättas omröstning. 
 
De som understödde föredragandens beslutsförslag skulle rösta ”JA”. 
De som understödde ledamot Kivekäs ändringsförslag skulle rösta 
”NEJ”. 
 
Vid omröstningen fick föredragandens beslutsförslag 10 JA-röster och 
ledamot Kivekäs ändringsförslag 7 NEJ-röster. 
 
Ordförande Laiho, andra vice ordförande Wickström samt ledamöterna 
Uusitalo, Laakso, Rehn-Kivi, Piirtola, Vehmanen, Frantsi-Lankia, Lassus 
och Sahiluoma röstade JA. 
 
Första vice ordförande Räsänen samt ledamöterna Juvonen, Kivekäs, 
Nummelin, Hukari, Myllyniemi och Pajuoja röstade NEJ.  
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Eftersom föredragandens beslutsförslag hade fått flest röster vid 
omröstningen konstaterade ordföranden att välfärdsområdesstyrelsen 
inte godkände ledamot Kivekäs ändringsförslag. 
 
Ordföranden frågade om andra vice ordförande Wickströms 
ändringsförslag om företrädare för personalen i nämnden för tjänster 
och resurser kan godkännas enhälligt. Eftersom ingen motsatte sig 
detta, konstaterade ordföranden att välfärdsområdesstyrelsen 
godkände ändringsförslaget enhälligt. 
 
Ordföranden frågade om andra vice ordförande Wickströms 
ändringsförslag om nationalspråksnämndens utlåtande i anslutning till 
uppdatering av förvaltningsstadgan kan godkännas enhälligt. Eftersom 
ändringsförslaget inte kunde godkännas enhälligt konstaterade 
ordföranden att det förrättas omröstning. 
 
De som understödde föredragandens beslutsförslag skulle rösta ”JA”. 
De som understödde andra vice ordförande Wickströms ändringsförslag 
skulle rösta ”NEJ”. 
 
Vid omröstningen fick föredragandens beslutsförslag 4 JA-röster och 
andra vice ordförande Wickströms ändringsförslag 13 NEJ-röster. 
 
Ordförande Laiho samt ledamöterna Juvonen, Uusitalo och Piirtola 
röstade JA. 
 
Första vice ordförande Räsänen, andra vice ordförande Wickström 
samt ledamöterna Hukari, Frantsi-Lankia, Sahiluoma, Myllyniemi, Rehn-
Kivi, Laakso, Kivekäs, Lassus, Pajuoja, Nummelin och Vehmanen 
röstade NEJ.  
 
Eftersom andra vice ordförande Wickströms ändringsförslag hade fått 
flest röster vid omröstningen konstaterade ordföranden att 
välfärdsområdesstyrelsen godkände ändringsförslaget. 
 
Ordföranden frågade om ledamot Myllyniemis ändringsförslag om 
arvodena inom stödet för närståendevård kan godkännas enhälligt. 
Eftersom ändringsförslaget inte kunde godkännas enhälligt 
konstaterade ordföranden att det förrättas omröstning. 
 
De som understödde föredragandens beslutsförslag skulle rösta ”JA”. 
De som understödde ledamot Myllyniemis ändringsförslag skulle rösta 
”NEJ”. 
 
Vid omröstningen fick föredragandens beslutsförslag 3 JA-röster och 
ledamot Myllyniemis ändringsförslag 11 NEJ-röster. Dessutom gavs 3 
blanka röster. 
 
Ledamöterna Piirtola, Lassus och Uusitalo röstade JA. 
 
Ordförande Laiho, första vice ordförande Räsänen, andra vice 
ordförande Wickström samt ledamöterna Myllyniemi, Rehn-Kivi, 
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Kivekäs, Sahiluoma, Pajuoja, Juvonen, Hukari och Nummelin röstade 
NEJ. 
 
Ledamöterna Laakso, Vehmanen och Frantsi-Lankia röstade blankt. 
 
Eftersom ledamot Myllyniemis ändringsförslag hade fått flest röster vid 
omröstningen konstaterade ordföranden att välfärdsområdesstyrelsen 
godkände ändringsförslaget. 
 
Direktören för serviceproduktionen Pälve var frånvarande från 
sammanträdet under behandlingen av detta ärende kl. 12.40–12.43. 
 
Första vice ordförande Räsänen var frånvarande från sammanträdet 
under behandlingen av detta ärende kl. 12.56–12.58. 
 
Välfärdsområdesfullmäktiges andra vice ordförande Vuornos var 
frånvarande från sammanträdet under behandlingen av detta ärende kl. 
12.57–13.03. 
 
Projektchef Virtanen var frånvarande från sammanträdet under 
behandlingen av detta ärende kl. 13.01–13.05. 
 
Serviceområdesdirektör Ahlström var frånvarande från sammanträdet 
under behandlingen av detta ärende kl. 13.11–13.15. 
 
Servicelinjedirektör Koskela, beredningsdirektör Kuukka och 
serviceområdesdirektör Paananen avlägsnade sig från sammanträdet 
efter behandlingen av detta ärende kl. 13.30. 
 
Efter behandlingen av detta ärende tog styrelsen en 
sammanträdespaus kl. 13.30–13.37. 
 

 
Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade föreslå välfärdsområdesfullmäktige 
att välfärdsområdesfullmäktige beslutar 
 
1. ändra förvaltningsstadgan i enlighet med bilagan, 
 
2. att den ändrade förvaltningsstadgan träder i kraft den 14 december 
2022, 
 
3. att personalen väljer två företrädare med närvaro- och yttranderätt till 
nämnden för tjänster och resurser. Vid valet av företrädarna ska de 
regionala särdragen beaktas. Man tar senare ställning till inrättandet av 
eventuella nya organ när den nuvarande förvaltningsstrukturens 
funktion har bedömts, 
 
4. att det i samband med nästa uppdatering av förvaltningsstadgan 
begärs utlåtande av nationalspråksnämnden om hur 
förvaltningsstadgan beaktar tillgodoseendet av de språkliga 
rättigheterna och 
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5. att uppdateringen av förvaltningsstadgan fortsätter så att den ändras 
så att beslut om arvoden inom stödet för närståendevård även i 
fortsättningen fattas av välfärdsområdesstyrelsen. Ändringen av 
förvaltningsstadgan bereds så att välfärdsområdesfullmäktige kan 
besluta om ärendet senast vid sitt sammanträde i februari 2023. 
 

 
Redogörelse  

Välfärdsområdesfullmäktige godkände förvaltningsstadgan för 
välfärdsområdet den 7 mars 2022 (§ 4) och har därefter ändrat 
förvaltningsstadgan vid sina sammanträden den 17 maj 2022 (§ 39) och 
den 16 juni 2022 (§ 48). 
 
Välfärdsområdesfullmäktige beslutade den 7 mars 2022 att vissa 
bestämmelser och behov i förvaltningsstadgan granskas i nästa 
ändringsetapp.  
 
 
Beredning av ändringen av förvaltningsstadgan 
 
Arbetet med att ändra förvaltningsstadgan har styrts av 
välfärdsområdesfullmäktiges beslut den 7 mars 2022 (§ 4) och den 16 
juni 2022 (§ 48) och av välfärdsområdesfullmäktiges 
förhandlingskommitté. Välfärdsområdesfullmäktiges 
förhandlingskommitté har behandlat ändringarna som nu föreslås i 
förvaltningsstadgan vid sina sammanträden. Välfärdsområdets 
utvidgade ledningsgrupp har agerat styrgrupp för beredningen av 
förvaltningsstadgan. 
 
Samarbetsorganet har behandlat ärendet vid sina sammanträden. 
Dessutom har förvaltningsstadgan behandlats vid mötena för 
välfärdsområdets team för beredning av förvaltningsstadgan. Teamet 
består av experter inom förvaltningen från organisationerna i 
kommunerna och samkommunerna för social- och hälsovården inom 
välfärdsområdet. I beredningen har dessutom deltagit olika experter 
inom förändringsorganisationen. 
 
Tredje etappen i ändringen av förvaltningsstadgan 
 
Beredning av förvaltningsstadgan för Västra Nylands välfärdsområde 
planerades enligt en indelning i tre större beredningsetapper. Dessutom 
gjordes mindre ändringar i maj. Nu behandlas den sista större 
beredningsetappen, i vilken man har granskat de föreslagna 
ändringarna i bestämmelserna på nytt och föreslagit andra behövliga 
ändringar i förvaltningsstadgan. 
 
I den tredje etappen föreslås att punkterna som gäller 
förändringsorganisationen och inledningen av verksamheten stryks och 
att vissa förvaltningsprocesser förenhetligas och förtydligas. I 
uppgifterna och befogenheterna för välfärdsområdesstyrelsen och 
välfärdsområdesstyrelsens sektion för individärenden samt 
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välfärdsområdesdirektören och serviceområdesdirektörerna föreslås 
behövliga ändringar och i förvaltningsstadgan fastställs 
serviceorganisationen och välfärdsområdesdirektören ges befogenheter 
att bestämma om de ansvariga tjänsteinnehavarna som förutsätts i 
speciallagstiftningen. Bestämmelserna som gäller föredraganden 
föreslås bli förenhetligade och ledamöterna i påverkansorganen ges rätt 
till reseersättning. 
 
I förvaltningsstadgan föreslås vidare en del korrigeringar av teknisk 
natur av språkliga och stilistiska skäl eller skäl som hänför sig till 
dispositionen av ärenden, samt på grund av behov av preciseringar 
som beror på lagstiftningen eller som uppstått i samband med den 
praktiska verksamheten. Förvaltningsstadgans överlappande 
anteckningar och punkter som konstaterats vara överflödiga föreslås bli 
strukna. 
 
Paragrafnumreringen förändras delvis med anledning av ändringarna. 
 
I bilagan presenteras de ändringar som ska göras i förvaltningsstadgan 
i två kolumner så att paragraferna i den gällande förvaltningsstadgan 
står till vänster och motsvarande bestämmelser som föreslås bli 
ändrade står till höger. De ändrade ställena har markerats med gul färg 
och de strukna med överstrykning. De språkliga ändringarna som gäller 
nämnden för tjänster och resurser, samt ändringen av finska termen 
”ratkaisuvalta” till ”toimivalta” i enlighet med 96 § i lagen om 
välfärdsområden, görs dock på alla ställen i förvaltningsstadgan. 
 
I förvaltningsstadgan har man strukit de separata paragraferna om 
uppgifter för de tjänsteinnehavare som leder informationshanteringen, 
dokumentförvaltningen och arkivfunktionen (§ 86 och § 87), eftersom 
det allmänna ansvaret för dessa hör till välfärdsområdesstyrelsen. 
 
I § 5 om tjänsteinnehavarnas närvaro vid välfärdsområdesfullmäktiges 
förhandlingskommittés sammanträden föreslås en precisering och 
processen för inlämnande av fullmäktigemotioner och budgetmotioner 
föreslås bli förenhetligad (§ 26). 
 
I välfärdsområdesstyrelsens beslutanderätt (§ 41) föreslås en 
förtydligande anteckning om välfärdsområdesstyrelsens rätt att utse 
välfärdsområdets förtroendevalda representanter till 
sammanslutningarnas sammanträden och förvaltningsorgan, och likaså 
föreslås behövliga preciseringar också i välfärdsområdesdirektörens 
motsvarande rätt att utse tjänsteinnehavarrepresentanter. Dessutom 
förslås att de bestämmelser som saknas i förvaltningsstadgan om 
organiseringsansvar, utarbetandet av ett program för egenkontroll och 
agerande som ett organ som ansvarar för bekämpningen av 
smittsamma sjukdomar förs in i förvaltningsstadgan. 
 
I paragrafen om uppgifter för välfärdsområdesstyrelsens sektion för 
individärenden (§ 65) stryks punkten enligt vilken sektionen är den 
myndighet som ansvarar för det individuella beredandet av 
specialomsorger, eftersom den nämnda lagstiftningen upphävs vid 
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årsskiftet. I fråga om årsarvodet till sektionens ordförande korrigeras ett 
skrivfel i § 152. 
 
I bestämmelsen om tjänsteinnehavarorganisationen och ledningen (§ 
90) stryks de överflödiga bestämmelserna som gäller 
förändringsorganisationen, och på motsvarande sätt stryks punkterna 
som gäller beredningsdirektörer ur förvaltningsstadgan (§ 5 och § 92). 
Samtidigt föreslås att man lägger till punkter om organisationen och 
stryker § 94 om målorganisationen för ordnandet av tjänster, som blir 
överflödig. I fråga om kapitlen 13–16 föreslås att man lägger till 
bestämmelser om varje serviceområdes uppgifter, organisation och 
ledning. 
 
Dessutom föreslås ett tillägg till välfärdsområdesdirektörens uppgifter 
och beslutanderätt i fråga om det regionala samarbetet och 
befogenheter och delegering som gäller individärenden.  
Befogenheterna vid allvarliga störningar och undantagsförhållanden i § 
108 föreslås bli preciserade. 
 
Enligt 22 § 2 mom. 2 punkten i lagen om välfärdsområden fattar 
välfärdsområdesfullmäktige beslut om välfärdsområdets 
förvaltningsstadga. 
 
 

Bilagor 
Tilläggsmaterial 
För kännedom 
Beslutshistoria 
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521/00.04.00/2022 
   
   

 
Välfärdsområdesstyrelsen 12.12.2022 § 198 
 
 
§ 198 
Ansökan om medlemskap i Centralförbundet för Barnskydd 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Pälve Matias 
 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar ansöka om medlemskap i 
Centralförbundet för Barnskydd. 
 

Behandling  
Serviceområdesdirektör Ahlström var frånvarande från sammanträdet 
på grund av jäv under behandlingen av detta ärende kl. 12.29–12.30 
(jävsgrund: 28 § 1 mom. 5 punkten i förvaltningslagen). 
 

 
Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
Redogörelse  

Centralförbundet för Barnskydd är en centralorganisation som 
grundades 1937 och som påverkar tillgodoseendet av barnets 
rättigheter och utvecklandet av barnskyddet.  
 
Centralförbundet har 99 medlemsorganisationer och 38 kommun- eller 
samkommunsmedlemmar. Medlemssamfunden ger en kontakt till det 
praktiska arbetet inom barnskyddet, de nya prioriteringarna och 
utvecklingsbehoven. Medlemmarna får bland annat möjlighet att delta i 
delegationsarbetet, utbildningar till rimligt pris, gemensamma projekt 
och kampanjer samt mycket annat. 
 
Som ordinarie medlem kan godkännas en kommun eller en registrerad 
förening, stiftelse eller annan sammanslutning med rättsförmåga som 
arbetar inom barnskyddsområdet och främjar utvecklingen av denna 
bransch och vars verksamhetsområde omfattar hela landet eller något 
av landets båda språkområden i dess helhet. En förutsättning för 
medlemskap är också att verksamheten är etablerad. Styrelsen för 
Centralförbundet för Barnskydd beslutar om medlemskap. 
 
Av kommunmedlemmar räcker det med en ansökan och ett 
protokollsutdrag från ett möte eller ett tjänsteinnehavarbeslut där man 
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beslutat ansöka om medlemskap i Centralförbundet för Barnskydd. En 
förutsättning för medlemskap är också att verksamheten är etablerad. 
 
Välfärdsområdena kan jämställas med kommunmedlemmarna i 
Centralförbundet för Barnskydd. 
 
Enligt 41 § i förvaltningsstadgan beslutar välfärdsområdesstyrelsen om 
medlemskap i föreningar, organisationer och motsvarande. 
 
 

Bilagor 
  
 

Tilläggsmaterial 
  

 
För kännedom 
Beslutshistoria 
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345/00.01.01/2022 
   
   

 
Välfärdsområdesstyrelsen 12.12.2022 § 199 
 
 
§ 199 
Utseende av en representant till HUS-sammanslutningens stämma den 
14 december 2022 och handlingsdirektiv till representanten vid 
sammanslutningens stämma 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Pälve Matias 
Koskela Jaana 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar 
 
1. utse servicelinjedirektör, styrning av den specialiserade sjukvården, 
Jaana Koskela till representant och direktören för serviceproduktionen 
Matias Pälve till hennes personliga ersättare för Västra Nylands 
välfärdsområde vid HUS-sammanslutningens stämma den 14 
december 2022 och 
 
2. ge följande handlingsdirektiv till representanten vid 
sammanslutningens stämma den 14 december 2022: 
 
I fråga om ärende 20 på föredragningslistan understödja grundförslaget. 
 
I fråga om ärende 21 på föredragningslistan ge som handlingsdirektiv till 
representanten vid sammanslutningens stämma att understödja 
grundförslaget och att föreslå en protokollsanteckning om att 
finansieringsprognosen för 2024 och 2025 inte motsvarar 
välfärdsområdets totalekonomiska finansieringsutveckling, och att 
planerna som gäller dessa år ska omvärderas i budgetberedningen för 
de följande åren. 
 
I fråga om ärende 22 på föredragningslistan understödja grundförslaget. 
 
I fråga om ärende 23 på föredragningslistan understödja grundförslaget. 
 

Behandling  
Välfärdsområdesfullmäktiges tredje vice ordförande Guzenina 
avlägsnade sig från sammanträdet under behandlingen av detta ärende 
kl. 12.29. 
 

 
Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
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Redogörelse  

HUS-sammanslutningens stämma hålls den 14 december 2022 som ett 
elektroniskt sammanträde. Föredragningslistan har publicerats på finska 
och svenska på HUS-sammanslutningens webbplats, https://hus-
julkaisu.tweb.fi/. En kallelse till sammanslutningens stämma skickades 
den 15 november 2022 till medlemmarnas registraturer. HUS-
sammanslutningens medlemmar ombeds att utse sin representant och 
hens personliga ersättare till sammanslutningens stämma utan dröjsmål 
och att skicka kallelsen till den utsedda representanten och för 
kännedom till ersättaren.  
 
Vid sammanslutningens stämma behandlas enligt föredragningslistan 
följande ärenden:  
 
20 § Konstituering av sammanträdet och fastställande av röstlängden  
21 § Förslag till budget 2023 och ekonomiplan 2023–2025  
22 § Uppdatering av Samkommunen HNS strategi till HUS-
sammanslutningens strategi  
23 § Sammanslutningens styrelsemöten och sammanslutningens 
stämmor 2023 
 
Det förslås att välfärdsområdesstyrelsen beslutar att utse en 
representant till sammanslutningens stämma den 14 december och 
utfärda handlingsdirektiv till representanten vid sammanslutningens 
stämma enligt beslutsförslaget.  
 
Enligt 63 § i lagen om välfärdsområden ska representanterna vid 
välfärdssammanslutningens stämma utses särskilt till varje stämma av 
respektive medlems välfärdsområdesstyrelse eller av något annat organ 
i välfärdsområdet enligt beslut av välfärdsområdesfullmäktige. Med stöd 
av den ovan beskrivna bestämmelsen ska välfärdsområdesstyrelsen 
besluta om utseende av en representant vid sammanslutningens 
stämma och att ge handlingsdirektiv till representanten. 
 
 

Bilagor 
  
 

Tilläggsmaterial 
- Kallelse HUS-sammanslutningens stämma 14.12.2022 
- HUS-sammanslutningens stämma föredragningslista 

 
För kännedom 
Beslutshistoria 
  

https://hus-julkaisu.tweb.fi/
https://hus-julkaisu.tweb.fi/
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126/01.01.01/2022 
   
   

 
Välfärdsområdesstyrelsen 12.12.2022 § 200 
 
 
§ 200 
Inrättande av vissa tjänster 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Syrjänen Markus 
Sarekoski Kimmo 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar inrätta tjänster inom 
serviceområdena och fastställa behörighetsvillkoren och lönen för 
tjänsterna som inrättas enligt det som anges i bilagan. 
 

Behandling  
Tf. upphandlingsdirektören Kortelainen avlägsnade sig från 
sammanträdet under behandlingen av detta ärende kl. 12.32. 
 

 
Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
Redogörelse  

Inrättande av tjänsterna 
 
Inom Västra Nylands välfärdsområde har man tills vidare inrättat 
ledande tjänster inom både serviceområdena och koncerntjänsterna. 
Tjänster har inrättats för lednings- och förvaltningsuppgifter. Tjänster 
har inrättats även för vissa expertuppgifter. Nu föreslås att man inrättar 
ett större antal nya tjänster, så att välfärdsområdet kan organisera 
utövningen av offentlig makt genom tjänsteförhållanden. Det är 
meningen att tjänsterna inrättas enligt principerna för överlåtelse av 
rörelse, som direkta överlåtelser från organisationerna. Eftersom 
personerna i en överlåtelse av rörelse övergår med sina nuvarande 
uppgifter och anställningsvillkor, ska tjänsterna inrättas på så sätt att 
deras villkor i fråga om lönen stämmer överens med villkoren för 
personalen som övergår. Ett undantag från detta är ett specifikt, litet 
antal tjänster, i fråga om vilka fastställandet av den uppgiftsspecifika 
lönen ännu kräver tilläggsberedning. Det förslås att de här tjänsterna 
inrättas utan att den uppgiftsspecifika lönen fastställs. 
Behörighetsvillkoren kan förenhetligas utifrån principen att ingen som i 
nuläget är behörig för sin ordinarie tjänst i den överlåtande 
organisationen mister sin behörighet för den motsvarande tjänsten i 
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välfärdsområdet. Uppgifterna i den bifogade bilagan har sammanställts i 
enlighet med detta.  
 
Ett stort antal tjänster har inrättats till serviceområdena den 28 
november 2022. Nu har man berett ett förslag till 
välfärdsområdesstyrelsen den 12 december enligt vilket ett stort antal 
tjänster igen inrättas för olika yrkesuppgifter. De här två tjänstepaketen 
bildar en helhet så att det är möjligt att utöva offentlig makt i 
välfärdsområdet på ett organiserat sätt. Tjänster inrättas för uppgifter 
som omfattar utövande av offentlig makt, exempelvis beredning av 
beslut som gäller klienter eller beslutsfattande. Dessutom inrättas 
tjänster för chefsuppgifter. Tjänsterna som nu föreslås bli inrättade som 
en del av det senare paketet gäller i huvudsak sådana uppgifter där 
man även i organisationerna som överlåter personal enhetligt har 
innehaft tjänster. Utöver dessa förslås att man inrättar tjänster för 
sådana uppgifter, där det vid de överlåtande organisationerna 
förekommer variation mellan arbetsavtalsförhållande och 
tjänsteförhållande, samt för sådana uppgifter i fråga om vilka det har 
behövts andra tilläggsutredningar för utarbetandet av förslagen.  
 
I de överlåtande städerna, kommunerna och samkommunerna har cirka 
2 000 personer arbetat i tjänsteförhållande, vilket ger riktlinjer för hur 
stor andel av välfärdsområdets uppgifter som inbegriper utövning av 
offentlig makt.  
 
Välfärdsområdet kan genom sitt beslut skärpa de behörighetsvillkor 
som anges i lag eller förordning. Däremot kan behörighetsvillkoren inte 
lindras genom beslut av välfärdsområdet. När behörighetsvillkoren inte 
har föreskrivits genom lag eller förordning, överväger den behöriga 
myndigheten i välfärdsområdet ändamålsenliga behörighetsvillkor för 
tjänsten. Behörighetsvillkoren för en tjänst kan fastställas genom 
bestämmelser i förvaltningsstadgan, när tjänsten inrättas eller genom 
separata beslut. 
 
Enligt 111 § i förvaltningsstadgan inrättar välfärdsområdesstyrelsen 
övriga tjänster än tjänsten som välfärdsområdesdirektör. Tjänsterna 
inrättas som ordinarie tjänster. Välfärdsområdesdirektören eller en aktör 
som denne befullmäktigat ansvarar för tillsättandet av tjänsterna. 
 

Bilagor 
3 Perustettavat virat - Tjänster som inrättas 
 

Tilläggsmaterial 
  

 
För kännedom 
Beslutshistoria 
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401/02.02.02/2022 
   
   

 
Välfärdsområdesstyrelsen 12.12.2022 § 201 
 
 
§ 201 
Godkännande av ett avtal om skötseln av de åtgärder som hänför sig till 
avslutande av funktionerna vid Kårkulla samkommun 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Syrjänen Markus 
Hokkanen Timo 
Moisala Jarno 
Rajahalme Ville 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar 
 
1. godkänna det bifogade avtalet om delning av Kårkulla samkommun 
med bilagor, 
 
2. godkänna det bifogade avtalet om fördelning av Kårkulla 
samkommuns skulder med bilagor, 
 
3. godkänna det bifogade avtalet om överföring av innehavet av 
Kårkulla samkommuns bankkonton,  
 
4. berättiga välfärdsområdesdirektören att göra nödvändiga 
preciseringar eller eventuella tekniska ändringar i avtalsmaterialen, och 
 
5. befullmäktiga välfärdsområdesdirektören att på välfärdsområdets 
vägnar underteckna de handlingar som hänför sig till nedläggningen av 
Kårkulla samkommun. 
 

Behandling  
Nationalspråksnämndens ordförande af Hällström var frånvarande från 
sammanträdet på grund av jäv under behandlingen av detta ärende kl. 
12.34–12.59 (jävsgrund: 28 § 1 mom. 5 punkten i förvaltningslagen). 
 
Välfärdsområdesfullmäktiges tredje vice ordförande Guzenina anlände 
till sammanträdet under behandlingen av detta ärende kl. 12.34. 
 
Ekonomidirektör Rajahalme var frånvarande från sammanträdet under 
behandlingen av detta ärende kl. 12.41–12.43. 
 
Andra vice ordförande Wickström var frånvarande från sammanträdet 
under behandlingen av detta ärende kl. 12.49–12.51. 
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Ledamot Lassus avlägsnade sig från sammanträdet under 
behandlingen av detta ärende kl. 12.59. 
 

 
Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
Redogörelse  

Kårkulla samkommun (nedan Kårkulla) är en samkommun för ett 
specialomsorgsdistrikt som är riksomfattande producent av 
svenskspråkiga tjänster. Dess medlemskommuner är alla 
svenskspråkiga eller tvåspråkiga kommuner i Fastlandsfinland. Enligt 
20 § 1 mom. i införandelagen (616/2021) ska specialomsorgsdistrikten 
för personer med utvecklingsstörning jämte tillgångar, skulder och 
förbindelser överföras till välfärdsområdena den 1 januari 2023. 
Kårkullas verksamhet upphör således den 31 december 2022, då 
verksamheten överförs till Helsingfors stad och Egentliga Finlands, 
Österbottens, Mellersta Österbottens, Kymmenedalens, Östra Nylands, 
Västra Nylands samt Vanda och Kervo välfärdsområden.  
  
I 20 § 2 mom. i införandelagen föreskrivs att om medlemskommunerna i 
en samkommun hör till olika välfärdsområden ska tillgångarna, 
skulderna och förbindelserna delas mellan välfärdsområdena i 
proportion till medlemskommunernas ägarandelar, förutom ifall en 
överföring av tillgångar, skulder och förbindelser är av ringa betydelse 
med hänsyn till välfärdsområdets ekonomiska bärkraft. 
Välfärdsområdena får avtala om att dela tillgångar, skulder och 
förbindelser på annat sätt.  
  
I enlighet med 56 § i införandelagen övergår Kårkullas nuvarande 
uppgifter på området sakkunnigtjänster inom specialomsorgerna om 
personer med utvecklingsstörning och den personal som sköter dessa 
uppgifter till Egentliga Finlands välfärdsområde. Den övriga 
verksamheten och personalen övergår till det välfärdsområde inom vars 
område personalen huvudsakligen arbetar, och övriga fastigheter, 
hyresavtal för lokaler och andra tillgångar som berättigar till besittning 
av lokaler övergår till det välfärdsområde inom vars område de är 
belägna.   
  
I 64 § i införandelagen föreskrivs om övergång av en samkommuns 
handlingar till olika välfärdsområden, om vilket det är möjligt att avtala 
något annat mellan välfärdsområdena.  
   
Förhandlingar har förts om åtgärder som hänför sig till avslutandet av 
Kårkullas funktioner mellan Kårkulla, Helsingfors stad och de 
välfärdsområden som Kårkulla fördelas mellan.  
 
Utifrån förhandlingarna har det utarbetats en avtalshelhet som syftar till 
att avtala om hur Kårkullas funktioner ska avslutas och hur 
tillgångsposterna och skulderna ska fördelas till den del fördelningen 
inte kan genomföras på ett förnuftigt sätt direkt med stöd av 
införandelagen.  



 
 
Västra Nylands välfärdsområde Protokoll  32/48 
 
Välfärdsområdesstyrelsen § 201 12.12.2022 
 
 

  
Enligt det avtal om fördelning som ingår i avtalshelheten ska de 
uppgifter som hänför sig till Kårkullas förvaltning efter den 31 december 
2022 koncentreras till Egentliga Finlands välfärdsområde, som i 
fortsättningen är det ansvariga välfärdsområdet. I avtalet har man 
kommit överens om det ansvariga välfärdsområdets uppgifter och 
fördelningen av kostnaderna för dem. Kostnaderna för skötseln av det 
ansvariga välfärdsområdets uppgifter debiteras de övriga 
välfärdsområdena i proportion till ägarandelarna.   
  
I avtalet har man bland annat kommit överens om betalning av 
samkommunens kortfristiga fordringar och skulder vid årsskiftet 2022–
2023, upprättande av samkommunens bokslut, fördelning av arkiven, 
skötsel av oavslutade tvistemål och rättsprocesser och andra åtgärder 
som hänför sig till fördelningen av verksamheten och fördelning av 
kostnaderna för dem.   
  
Det ansvariga välfärdsområdet ansvarar för förvaltningen av Kårkullas 
arkiv till den del de ligger inom det ansvariga välfärdsområdets område 
och ordnar möjlighet för de övriga välfärdsområdena att få uppgifter ur 
arkivet genom begäranden om uppgifter. Det ansvariga välfärdsområdet 
har rätt att av de övriga välfärdsområdena i proportion till ägarandelarna 
ta ut deras andel av förvaltningen av arkiven och en 
handläggningsavgift, som avtalas separat, för handläggning av 
begäranden om uppgifter som riktas till arkivet.  
 
Utöver de ovannämnda utarbetas det ännu separat mellan parterna 
som en del av verkställandet av avtalet om det ansvariga 
välfärdsområdet ett avtal om innehav av bankkonton med vilket man 
konstaterar att innehavet av Kårkullas bankkonton från och med den 1 
januari 2023. Detta avtal har ingen betydelse för hur fördelningen av 
samkommunens egendom bestäms. 
  
 
Det har avtalats att lösöret, exklusive aktier, övergår till det 
välfärdsområde inom vars område den tjänsteenhet är belägen där 
lösöret har varit i bruk eller vars fasta del lösöret är.  
  
Om fördelningen av Kårkullas penninginstitutsskulder samt om den 
nettoförmögenhet som beräknas på basis av de penninginstitutsskulder 
och lokaler som överförs har avtalats i det bifogade avtalet om 
fördelning av skulderna. Enligt avtalet övergår lokalerna och skulderna i 
anslutning till dem till det välfärdsområde inom vars område lokalerna är 
belägna. De icke-allokerade skulderna fördelas i proportion till 
grundkapitalandelarna. Den nettoförmögenhet som övergår till varje 
välfärdsområde (balansvärdet för de lokaler som överför, minskat med 
de penninginstitutsskulder som överförs) ska motsvara den andel av 
samkommunens nettoförmögenhet som motsvarar välfärdsområdets 
kommuners grundkapital och som säkerställs genom en 
kompensationsmekanism mellan välfärdsområdena. 
 
Behörighet 
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Välfärdsområdesstyrelsen ska fatta beslut om ärendet enligt 43 § 1 
mom. 1 punkten (svara för välfärdsområdets förvaltning och skötseln av 
välfärdsområdets ekonomi) och 3 punkten (bevaka välfärdsområdets 
intresse och, om inte något annat anges i förvaltningsstadgan, företräda 
välfärdsområdet och föra välfärdsområdets talan) i lagen om 
välfärdsområden eftersom det inte föreskrivs att 
välfärdsområdesfullmäktige ska besluta om ärendet. 
 
 

Bilagor 
4 Avtal om åtgärder i anslutning till nedläggningen av Kårkulla 

samkommuns verksamhet 
5 Avtal om fördelningen av Kårkulla samkommuns skulder 
6 Avtal om överföring av ägarskapet av Kårkulla samkommuns 

bankkonton 
 

Tilläggsmaterial 
  

 
För kännedom 
Beslutshistoria 
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338/02.02.02/2022 
   
   

 
Välfärdsområdesstyrelsen 12.12.2022 § 202 
 
 
§ 202 
Överenskommelse om delning av samkommunen Etevas tillgångar och 
skulder samt avtal om åtgärder som hänför sig till avslutande av 
samkommunens funktioner 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Syrjänen Markus 
Hokkanen Timo 
Moisala Jarno 
Rajahalme Ville 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar   
  
1. godkänna det bifogade avtalet om åtgärder som hänför sig till 
överföring av samkommunen Etevas verksamhet till välfärdsområdet, 
 
2. berättiga välfärdsområdesdirektören att göra nödvändiga 
preciseringar och eventuella tekniska ändringar i avtalet, och 
 
3. för tydlighetens skull konstatera att aktierna i bolaget Kiinteistö Oy 
Hämeenlinnan Virvelinranta med stöd av 57 § i införandelagen övergår 
direkt till Egentliga Tavastlands välfärdsområde. 
 

Behandling  
 
 

 
Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
Redogörelse  

Samkommunen Eteva (nedan Eteva) är ett specialomsorgsdistrikt som 
producerar tjänster i södra Finland och på riksnivå. Enligt 20 § 1 mom. i 
införandelagen (616/2021 jämte ändringar) ska 
specialomsorgsdistrikten för personer med utvecklingsstörning jämte 
tillgångar, skulder och förbindelser överföras till välfärdsområdena den 
1 januari 2023. Således upphör Etevas verksamhet den 31 december 
2022 och verksamheten övergår till sex olika välfärdsområden: Östra 
Nyland, Mellersta Nyland, Västra Nyland, Vanda och Kervo, Egentliga 
Tavastland och Päijänne-Tavastland.  
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I 20 § 2 mom. i införandelagen föreskrivs att om medlemskommunerna i 
en samkommun hör till olika välfärdsområden ska tillgångarna, 
skulderna och förbindelserna delas mellan välfärdsområdena i 
proportion till medlemskommunernas ägarandelar, förutom ifall en 
överföring av tillgångar, skulder och förbindelser är av ringa betydelse 
med hänsyn till välfärdsområdets ekonomiska bärkraft. 
Välfärdsområdena får avtala om att dela tillgångar, skulder och 
förbindelser på annat sätt.  
  
Enligt 57 § i införandelagen övergår Etevas verksamhet och personal till 
det välfärdsområde inom vars område den personal som sköter 
respektive uppgift huvudsakligen arbetar. Etevas fastigheter, hyresavtal 
för lokaler och andra tillgångar som berättigar till besittning av lokaler 
övergår till det välfärdsområde inom vars område lokalerna är belägna.    
  
I 64 § i införandelagen föreskrivs om övergång av en samkommuns 
handlingar till olika välfärdsområden, om vilket det är möjligt att avtala 
något annat mellan välfärdsområdena.   
  
Till den del det inte föreskrivs om överföringen i 57 § i införandelagen 
tillämpas på fördelningen av tillgångar, skulder och förbindelser 20 § i 
införandelagen, det vill säga egendomen fördelas mellan 
välfärdsområdena i proportion till medlemskommunernas ägarandelar, 
om inte parterna kommer överens om något annat. Västra Nylands 
välfärdsområdes andel av medlemskommunernas sammanlagda 
ägarandel är 33,63 procent. 
 
Mellan Eteva och välfärdsområdena har man förhandlat om diverse 
åtgärder som hänför sig till avslutande av samkommunens funktioner 
samt om fördelning av tillgångar och skulder. Som bilaga ingår ett 
utkast till avtal som på basis av förhandlingsresultaten föreslås för 
godkännande.    
  
I avtalet har man bland annat kommit överens om betalning av 
samkommunens kortfristiga fordringar och skulder vid årsskiftet 2022–
2023, upprättande av samkommunens bokslut, fördelning av arkiven, 
skötsel av oavslutade tvistemål och rättsprocesser och andra åtgärder 
som hänför sig till fördelningen av verksamheten och fördelning av 
kostnaderna för dem, och därmed samtidigt om de ärenden om vilka det 
enligt Etevas samkommunsstyrelses förslag den 17 juni 2022 § 78–81 
ska förhandlas. Till den del det inte har avtalats särskilt om ärendena 
sker fördelningen i proportion till välfärdsområdenas ägarandelar.   
 
Det ansvariga välfärdsområdet ansvarar för förvaltningen av Etevas 
arkiv till den del de ligger inom det ansvariga välfärdsområdets område 
och ordnar möjlighet för de övriga välfärdsområdena att få uppgifter ur 
arkivet genom begäranden om information. Det ansvariga 
välfärdsområdet har rätt att av de övriga välfärdsområdena ta ut 
kostnaderna för förvaltningen av arkivet och informationssystemen i 
proportion till medlemskommunernas ägarandelar.  
  
Lösöret övergår till det välfärdsområde inom vars område den 
tjänsteenhet är belägen där lösöret har varit i bruk eller vars fasta del 
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lösöret är. Aktierna fördelas däremot i regel enligt huvudregeln i 20 § i 
införandelagen, det vill säga i proportion till ägarandelarna (till exempel 
Uudenmaan Vammaispalvelut Oy). Aktierna i bolaget Kiinteistö Oy 
Hämeenlinnan Virvelinranta (110 st.), vars lokaler är belägna endast i 
Tavastehus stad, övergår dock med stöd av 57 § i införandelagen direkt 
till Egentliga Tavastlands välfärdsområde.   
  
I avtalet avtalas dessutom om det så kallade ansvariga välfärdsområdet 
eftersom det är ändamålsenligt att skötseln av de oavslutade ärenden 
som hänför sig till Etevas förvaltning efter den 31 december 2022 
koncentreras till ett enda välfärdsområde. Parterna avtalar om att 
Mellersta Nylands välfärdsområde är det ansvariga välfärdsområdet.  
  
Behörighet  
 
Välfärdsområdesstyrelsen ska fatta beslut om ärendet enligt 43 § 1 
mom. 1 punkten (svara för välfärdsområdets förvaltning och skötseln av 
välfärdsområdets ekonomi) och 3 punkten (bevaka välfärdsområdets 
intresse och, om inte något annat anges i förvaltningsstadgan, företräda 
välfärdsområdet och föra välfärdsområdets talan) i lagen om 
välfärdsområden eftersom det inte föreskrivs att 
välfärdsområdesfullmäktige ska besluta om ärendet.   
 
 

Bilagor 
7 Avtal om åtgärder som hänför sig till överföring av 

samkommunen Etevas verksamhet till välfärdsområden 
 

Tilläggsmaterial 
  

 
För kännedom 
Beslutshistoria 
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506/01.01.01/2022 
   
   

 
Välfärdsområdesstyrelsen 12.12.2022 § 203 
 
 
§ 203 
Behandling av begäran om omprövning av välfärdsområdesdirektörens 
beslut den 21 november 2022 § 74 om ordinarie tillsättning av tjänsten 
som lokaldirektör 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Syrjänen Markus 
Anja Lahermaa 
Uski Lauri 
Sarekoski Kimmo 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar avslå begäran om omprövning på 
följande grunder: 
 
Tillsättandet av en tjänst inom välfärdsområdet baserar sig på en 
helhetsbedömning som arbetsgivaren gjort gällande den lämpligaste 
sökanden och i regel har arbetsgivaren omfattande prövningsrätt att 
välja vem som helst av de sökande som uppfyller behörighetsvillkoren. 
Valet grundar sig då på en helhetsbedömning av vem av de sökande 
som uppfyller behörighetsvillkoren som bedöms ha de bästa 
förutsättningarna att sköta tjänsten med framgång. 
 
Arbetsgivaren har bekantat sig med ansökningarna av dem som sökt 
tjänsten och utgående från sökandenas tidigare erfarenhet och senare 
intervjuer gjort en bedömning av de sökande som uppfyller 
behörighetsvillkoren. Den myndighet som tillsätter tjänsten har möjlighet 
att betona olika grunder. Vid denna prövning får myndigheten dock inte 
använda sig av diskriminerande grunder. 
 
Tjänsten som lokaldirektör har varit offentligt ledigförklarad den 8 juli 
2022–den 8 augusti 2022. 
Behörighetsvillkor för tjänsten som lokaldirektör var högre 
högskoleexamen. 
Dessutom nämns i rekryteringsannonsen de omständigheter som 
förutsätts av sökandena.  
 
Dessutom nämns i annonsen saker eller egenskaper för en 
framgångsrik skötsel av uppgiften samt dessutom i rätt stor utsträckning 
sådana saker eller egenskaper som arbetsgivaren uppskattar. I fråga 
om dessa har arbetsgivaren lämnat utrymme för prövning, och i 
rekryteringsprocessen har man således skapat en möjlighet för 
arbetsgivaren att bedöma sökandena och deras kunnande och 
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egenskaper som helhet och välja den person som bäst motsvarar 
arbetsgivarens behov bland de sökande som uppfyller 
behörighetskraven. 
 
Inom ansökningstiden inkom 26 ansökningar, av vilka 21 sökande 
uppfyllde behörighetsvillkoren. 
 
Den som begärt omprövning anser att hen har diskriminerats när valet 
gjordes eftersom hen inte har valts till dem som intervjuades. 
 
Den som begärt omprövning har inte begärt att få se 
personbedömningsmaterial eller något annat material som hänför sig till 
rekryteringen förrän hen lämnat in begäran om omprövning.  
 
Den som begärt omprövning har sammanlagt en lång erfarenhet av 
lokalledningsuppgifter. Ingen har dock absolut rätt att bli vald till en 
tjänst enbart på grund av att hen har högre utbildning eller längre 
arbetserfarenhet än andra sökande (bland annat HFD: 19.9.1997/2296 
och HFD 2005:44).  
 
På basis av bedömningen av sökandenas personliga egenskaper är det 
enligt lagstiftningen möjligt att välja bland de sökande som uppfyller 
behörighetsvillkoren även någon annan än den högst utbildade eller 
mest erfarna. 
 
Efter en bedömning som gjorts på basis av ansökningarna i 
rekryteringsprocessen kallades sammanlagt sju sökande som uppfyller 
behörighetsvillkoren och som bedömts vara lämpligast till intervju. 
Eftersom den tjänst som tillsätts är omfattande och ingen sökande 
uppfyller alla förväntningar som gäller uppgiften, kallades till intervju 
sökande med olika starka sidor, men ändå mer meriterade på basis av 
ansökningarna i förhållande till deras starka sidor. Starka sidor hos dem 
som kallades till intervju var antingen erfarenhet av lokalledning, 
kännedom om uppgiftens uttryckliga verksamhetsmiljö eller mångsidiga 
färdigheter i att utveckla en lokalportfölj. 
 
På basis av ansökan uppfyller den som begärt omprövning 
behörighetsvillkoren och hens starka sida är en lång och mångsidig 
erfarenhet av ledarskap inom lokalsektorn. Bedömt med dessa 
motsvarande egenskaper fanns det bland de sökande dock också 
andra, minst lika meriterade sökande. Bland dem som kallades till 
intervju fanns sådana erfarna personer som haft omfattande 
ledningsuppgifter och vars arbetserfarenhet har ett mer direkt samband 
med välfärdsområdets verksamhetsområde. Vid bedömningen av 
erfarenheten beaktades också karriären som helhet. Då ägnades 
uppmärksamhet åt att den som begärt omprövning ofta har bytt 
anställning och bedömdes att detta inte är en merit med beaktande av 
den långsiktighet som förutsätts för den uppgift som tillsätts. På basis 
av en helhetsbedömning av ansökningarna kallades således inte den 
som begärt omprövning till intervju. 
 
Alla sökande informerades under rekryteringsprocessen (den 8 
september 2022) om huruvida sökanden har kallats till den första 
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intervjuomgången eller inte.  
 
Elina Purmonen, som valts till uppgiften, var lämpligast på basis av den 
helhet som utgörs av skriftlig ansökan, väsentlig arbetserfarenhet, 
utbildning och intervjuer. Den valda personen uppfyller bäst kraven för 
tjänsten som lokaldirektör enligt följande beskrivning i 
rekryteringsannonsen: 
 
”Vi vill ha dig som lokaldirektör i vårt välfärdsområde eftersom du förstår 
lokalernas betydelse och möjligheter för social- och 
hälsovårdstjänsterna och räddningstjänsterna. Du kan utveckla en 
lokalportfölj. Du behärskar olika verksamhetsmodeller för anskaffning av 
lokaler och investeringskalkylering. Du kan främja ett konstruktivt 
partnerskap med kommunerna, vare sig det är fråga om lokaler eller 
stadsplanering. Du känner till verksamhetslogikerna och aktörerna inom 
fastighetssektorn och behärskar finansieringsalternativen för 
anskaffning av lokaler. Du förstår lokalernas betydelse också med tanke 
på dem som producerar köpta tjänster. Du har förmåga att arbeta i en 
förändringsprocess där det finns många osäkerhetsfaktorer. Du kan 
samarbeta med andra som bereder förändringen.” 
 
I sin ledaruppgift på ett betydande internationellt konsultföretag inom 
fastighetsbranschen har Purmonen genomfört ett brett spektrum olika 
uppdrag för förvaltning och utveckling av lokalportföljen. Man kan också 
anse att Purmonen i sin uppgift och på sin arbetsplats har tillägnat sig 
de högklassigaste standarderna och verksamhetsmodellerna inom 
branschen. Med tanke på de utmaningar som välfärdsområdet står inför 
under de kommande åren kan hon bedömas ha just sådana färdigheter 
att bygga en lokalportfölj och sådan kännedom om 
verksamhetsmodellen för anskaffning av lokaler som behövs i 
uppgiften. Genom sin arbetserfarenhet har Purmonen ett omfattande 
nätverk viktiga aktörer i utvecklingen av lokalportföljen. 
 
Under processen och i det slutliga beslutet har arbetsgivaren utövat den 
prövningsrätt som den har att utifrån en helhetsbedömning välja den 
lämpligaste personen bland de sökande som uppfyller 
behörighetsvillkoren. På basis av helhetsbedömningen var den valda 
personen den starkaste sökanden på basis av utbildningen, 
erfarenheten, intervjun och den personliga lämpligheten.  
 
Vid valet har som grund använts de omständigheter som förutsatts i 
rekryteringsannonsen och vilka omständigheter som har räknats som 
merit och värdesatts.  
 
Avslutningsvis 
 
I begäran om omprövning har det inte framförts sådana omständigheter 
på basis av vilka det skulle finnas skäl att ändra eller upphäva det 
beslut som begäran om omprövning gäller. Beslutet har kommit till i 
riktig ordning, beslutsfattaren har inte överskridit sina befogenheter och 
beslutet strider inte heller annars mot lag. Den som valts till uppgiften 
uppfyller behörighetsvillkoren för uppgiften och är på basis av en 
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helhetsbedömning som arbetsgivaren gjort den lämpligaste för 
uppgiften bland de sökande som uppfyller behörighetsvillkoren. 
 

Behandling  
Ledamot Lassus anlände till sammanträdet kl. 13.00 under 
behandlingen av detta ärende. 
 
Serviceområdesdirektör Suominen avlägsnade sig från sammanträdet 
under behandlingen av detta ärende kl. 13.01. 
 
Under behandlingen av detta ärende togs en sammanträdespaus kl. 
13.07–13.16. 
 
Ersättare Cederlöf avlägsnade sig från sammanträdet under 
sammanträdespausen kl. 13.07. 
 
Räddningsdirektör Ihamäki avlägsnade sig från sammanträdet under 
behandlingen av detta ärende kl. 13.17. 
 
Beredningsdirektör Anttila var frånvarande från sammanträdet under 
behandlingen av detta ärende kl. 13.16–13.18. 
 
Välfärdsområdesfullmäktiges tredje vice ordförande Guzenina 
avlägsnade sig från sammanträdet under behandlingen av detta ärende 
kl. 13.24. 
 

 
Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
Redogörelse  

Välfärdsområdesdirektören beslutade genom sitt beslut den 21 
november 2022 § 74 om ordinarie tillsättning av tjänsten som 
lokaldirektör. 
 
En begäran om omprövning av beslutet som gäller tillsättningen av 
tjänsten lämnades in den 30 november 2022. Begäran om omprövning 
har inkommit i tid och behandlas därmed. Den som begärt omprövning 
har sökt tjänsten i fråga. 
 
Omprövning av beslutet har begärts i fråga om utnämningen. Den 
person som begärt omprövning har inte kallats till intervju. 
 
Som motivering till begäran om omprövning har bland annat följande 
omständigheter framförts: 
 
1. Enligt begäran om omprövning har erfarenhet, utbildning och 
intervjubedömning jämlikt legat till grund för valet. De personer som inte 
har intervjuats har försatts i ojämlik ställning och beslutet ska rättas. 
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2. I beslutet anges inte hur många och vilka personer som har 
intervjuats. Grunderna för överskridande av tröskeln för intervju har inte 
redovisats. 
 
3. Den som begärt omprövning hänvisar till att delfaserna i processen 
inte kan ses, bedömas eller läsas ur beslutet. 
 
4. I beslutet konstateras inte den valda personens faktiska kompetenser 
för uppgiften. 
 
Enligt 139 § i lagen om välfärdsområden begärs omprövning av ett 
beslut av välfärdsområdesstyrelsen, en nämnd eller deras sektioner 
eller en underlydande myndighet hos organet i fråga. 
 

Bilagor 
  
 

Tilläggsmaterial 
- Asianosaisen oikaisuvaatimus koskien hyvinvointialuejohtajan 

päätöstä 21.11.2022 § 74 toimitilajohtajan viran vakinaisesta 
täyttämisestä 

- Hyvinvointialuejohtajan päätös 21.11.2022 § 74 toimitilajohtajan 
viran vakinaisesta täyttämisestä 

 
För kännedom 
Beslutshistoria 
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§ 204 
Meddelanden 
 
Beslutsförslag  
 Välfärdsområdesstyrelsen beslutar anteckna meddelandena för 

kännedom. 
 
 
Behandling  

 
 

Beslut 
Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
 
Redogörelse  

  Följande meddelanden delges välfärdsområdesstyrelsen: 
 
1. Beviljande av statsunderstöd för nödvändiga IKT-beredningskostnader 
för åren 2022–2023 i reformen av social- och hälsovården och 
räddningsväsendet 
 
2. Finansministeriets brev till välfärdsområdena om valbarhet till 
välfärdsområdesstyrelsen 

 
3. Social- och hälsovårdsministeriets beslut om godkännande av 
investeringsplanen för Västra Nylands välfärdsområde  
 
4. Inrikesministeriets beslut om godkännande av delplanen för 
räddningsväsendet i investeringsplanen för Västra Nylands välfärdsområde 
för åren 2023–2026 
 

 
 
 

Bilagor 
  

 
Tilläggsmaterial 

- Valtionavustuksen myöntäminen sote- ja pelastustoimen 
uudistuksen välttämättömiin, vuosina 2022–2023 toteutuviin, ICT-
valmistelukustannuksiin 

 

- Valtiovarainministeriön kirje hyvinvointialueille koskien 
vaalikelpoisuutta hyvinvointialueiden aluehallituksiin 

 

- Sosiaali- ja terveysministeriön päätös investointisuunnitelman 
hyväksymisestä Länsi-Uusimaa VN/26019/2022 
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- Sisäministeriön päätös Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen 
investointisuunnitelman 2023–2026 pelastustoimea koskevan 
osasuunnitelman hyväksymisestä VN/29764/2022-SM-1 

 

 
 
Tilläggsmaterial 
Rubrik 
Valtionavustuksen myöntäminen sote- ja pelastustoimen uudistuksen välttämättömiin, vuosina 
2022-2023 toteutuviin, ICT-valmistelukustannuksiin 
Valtiovarainministeriön kirje hyvinvointialueille koskien vaalikelpoisuutta hyvinvointialueiden 
aluehallituksiin 
Sosiaali- ja terveysministeriön päätös investointisuunnitelman hyväksymisestä Länsi-Uusimaa 
VN/26019/2022 
Sisäministeriön päätös Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen investointisuunnitelman 2023−2026 
pelastustoimea koskevan osasuunnitelman hyväksymisestä VN/29764/2022-SM-1 
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 192, § 193, 
§ 194, § 195, § 197, § 199, § 204 
 
Förbud mot sökande av ändring 
 
I ovannämnda beslut som endast gäller beredning eller verkställighet får ändring inte sökas 
enligt 141 § i lagen om välfärdsområden.
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 196, § 198, 
§ 200, § 201, § 202 

 

Begäran om omprövning 
Den som är missnöjd med detta beslut kan göra en skriftlig begäran om omprövning. 

Omprövning får begäras av den som beslutet avser eller vars rätt, skyldighet eller fördel 
direkt påverkas av beslutet (part) samt av välfärdsområdesmedlemmarna. 

I fråga om beslut som gäller uppgifter som sköts genom samarbete mellan välfärdsområden 
får omprövning begäras och välfärdsområdesbesvär anföras också av ett välfärdsområde 
som deltar i samarbetet och av dess medlemmar. 

Besvär får anföras på den grund att beslutet har tillkommit i felaktig ordning, den myndighet 
som fattat beslutet har överskridit sina befogenheter eller beslutet annars strider mot lag. 
 
Besvärsmyndighet 

Omprövning av ett beslut av välfärdsområdesstyrelsen, en nämnd eller deras sektioner eller 
en underlydande myndighet begärs hos organet i fråga. 

Tidsfrist för begäran om omprövning 

En begäran om omprövning ska framställas inom 14 dagar från delfåendet av beslutet. 

Delfående 

En part anses, om inte annat kan påvisas, ha fått del av beslutet sju dagar efter det att 
beslutet avsänts eller vid den tidpunkt som framgår av mottagningsbeviset eller av ett 
särskilt delgivningsbevis. Vid vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fått del av 
beslutet den tredje dagen efter att meddelandet sändes, om inte något annat visas. 

En välfärdsområdesmedlem anses ha fått del av ett beslut sju dagar efter det att protokollet 
publicerats i det allmänna datanätet. 

Dagen för delfåendet eller den dag då beslutet publicerats beaktas inte vid uträkningen av 
besvärstiden.  
 
Omprövningsbegärans form och innehåll 

I begäran om omprövning som ska vara skriftlig och riktas till besvärsmyndigheten ska 
uppges 

- det beslut i vilket ändring söks 
- till vilka delar ändring söks i beslutet och de ändringar som yrkas i beslutet  
- de grunder på vilka ändring yrkas 
- ändringssökandens namn och hemkommun 
- postadress och telefonnummer genom vilka ändringssökanden kan ges 

meddelanden i ärendet. 
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Inlämning av begäran om omprövning 

Begäran om omprövning sänds till adressen: 

Västra Nylands välfärdsområdes registratur 
PB 33 
02033 VÄSTRA NYLANDS VÄLFÄRDSOMRÅDE 
E-post: kirjaamo@luvn.fi
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 203 

 

Välfärdsområdesbesvär 
Ändring i ovannämnda beslut får sökas genom besvär.  

Besvär får anföras av den som ett beslut avser eller vars rätt, skyldighet eller fördel direkt påverkas 
av beslutet (part) samt av välfärdsområdesmedlemmarna. 

I fråga om beslut som gäller uppgifter som sköts genom samarbete mellan välfärdsområden 
får omprövning begäras och välfärdsområdesbesvär anföras också av ett välfärdsområde som 
deltar i samarbetet och av dess medlemmar. 

Besvär får anföras på den grund att beslutet har tillkommit i felaktig ordning, den myndighet som 
fattat beslutet har överskridit sina befogenheter eller beslutet annars strider mot lag. 
 

Besvärsmyndighet 

Ändring i beslut får sökas hos Helsingfors förvaltningsdomstol. 
 

Besvärstid 

Besvär ska anföras inom 30 dagar från delfåendet av beslutet. 
 

Delfående 

En part anses, om inte annat kan påvisas, ha fått del av beslutet sju dagar efter det att beslutet 
avsänts eller vid den tidpunkt som framgår av mottagningsbeviset eller av ett särskilt 
delgivningsbevis. 

En välfärdsområdesmedlem anses ha fått del av ett beslut sju dagar efter det att protokollet 
publicerats i det allmänna datanätet. 

Dagen för delfåendet eller den dag då beslutet publicerats beaktas inte vid uträkningen av 
besvärstiden.  
 

Besvärsskriftens innehåll 

I besvärsskriften, som ska riktas till besvärsmyndigheten, ska uppges 

- beslut i vilket ändring söks 
- till vilka delar beslutet överklagas och vilka ändringar som yrkas  
- grunderna för yrkandet 
- ändringssökandens namn och hemkommun, 
- postadress och telefonnummer genom vilka ändringssökanden kan ges meddelanden i 

ärendet, 
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Besvärsskriften ska egenhändigt undertecknas av ändringssökanden, en laglig företrädare eller ett 
ombud. Om ändringssökandens talan förs av sökandens lagliga företrädare eller ombud eller om 
någon annan person har avfattat besvärsskriften, ska också denna persons namn och 
hemkommun uppges. 

Till besvärsskriften ska fogas 

- det beslut som överklagas, i original eller som kopia 
- bevis över dagen för delfåendet eller annan utredning över från vilken dag besvärstiden ska 

räknas, samt 
- de handlingar som ändringssökanden åberopar till stöd för sina yrkanden, om dessa inte 

redan tidigare har tillställts myndigheten. 
 

Inlämning av besvärsskriften 

Besvärsskriften ska inom besvärstiden lämnas till Helsingfors förvaltningsdomstol under adress: 

Helsingfors förvaltningsdomstol, registratorskontoret 
Sörnäsgatan 1 
00580 Helsingfors 
 
Telefon: 029 56 42000 
Fax: 029 56 42079 
E-post: helsinki.hao@oikeus.fi 
Ämbetstid: 8.00–16.15 
 

Besvären kan också lämnas in på förvaltnings- och specialdomstolarnas e-tjänst, 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 

Besvärsskriften kan på eget ansvar sändas per post eller med bud. Anlitas posten ska 
besvärsskriften avsändas i så god tid att den hinner fram den sista dagen av besvärstiden före 
ämbetstidens slut. 

På eget ansvar kan besvärsskriften också sändas per fax eller e-post inom den utsatta tiden. En 
handling som ska sändas inom utsatt tid ska före utgången av den utsatta tiden tillställas 
rättskipningsmyndigheten så att handlingen finns tillgänglig för myndigheten i mottagarapparaten 
eller datasystemet. 
 

Avgift för behandling av besvär 

Av ändringssökanden tas en rättegångsavgift ut med stöd av lagen om domstolsavgifter 
(1455/2015). Ytterligare information om avgiften lämnas av besvärsmyndigheten.  
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