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Aluevaltuusto §1 07.03.2022

1/00.00.01/2022

Aluevaltuusto 07.03.2022 § 1
§ 1
Aluevaltuuston kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen

Valmistelijat / lisatiedot:
Markus Hirvilammi

etunimi.sukunimi@espoo.fi
Vaihde 09 816 21

Paatésehdotus
Aluevaltuusto paattaa
1
merkita tiedoksi liitteena olevan luettelon valtuutetuksi valituista ja heidan
varajasenistdan vuoden 2022 aluevaaleissa ja
2
todeta kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
Kasittely
Valtuutettu Mykkanen saapui kokoukseen klo 17.37 taman pykalan
kasittelyn aikana. Kokouksessa lasna oleva ialtadan vanhin aluevaltuutettu
von Smitten toimi puheenjohtajana kokouksessa § 1-3 kasittelyn ajan.
Paatos
Aluevaltuusto hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.
Selostus

Hyvinvointialuelain 99 § mukaan aluevaltuuston kokouskutsu on
Iahetettava viimeistdan nelja paivaa ennen kokousta. Samassa ajassa on
kokouksesta tiedotettava yleisessa tietoverkossa hyvinvointialueen
verkkosivustolla. Kokouskutsu voidaan lahettda sahkoisesti, jos
hyvinvointialue huolehtii, ettd tdhan tarvittavat tekniset valineet ja yhteydet
ovat kaytettavissa.
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Aluevaltuusto

Paatoshistoria

§1 07.03.2022

Voimaanpanolain 17 § mukaan valiaikainen valmistelutoimielin valmistelee
aluevaltuuston ensimmaisessa kokouksessa kasiteltavat asiat ja kutsuu
valtuutetut kokoukseen. Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen valiaikainen
valmistelutoimielin on kokouksessaan 18.2.2022 paattanyt kutsua
valtuutetut aluevaltuuston ensimmaiseen kokoukseen ja etta kokous
pidetdan 7.3.2022 kello 17.30 alkaen Aalto-yliopiston paarakennus
Dipolissa, os. Otakaari 24, 02150 Espoo.

Voimaanpanolain 17 § mukaan ensimmaisessa kokouksessa ialtaan
vanhin valtuutettu johtaa puhetta siihen saakka, kunnes valtuusto on
valinnut puheenjohtajan ja varapuheenjohtajat.

Hyvinvointialuelain 108 § mukaan aluevaltuusto on paatdsvaltainen, kun
vahintaan kaksi kolmasosaa valtuutetuista on lasna. Lansi-Uudenmaan
hyvinvointialueen aluevaalilautakunnan 26.1.2022 kokouksessaan
vahvistama vaalitulos on liitteena.

Yleison osallistumisvaihtoehdot kokoukseen

Yleiso voi seurata aluevaltuuston kokousta verkosta tai vaihtoehtoisesti
paikan paalla kokouskutsussa ilmoitetusta paikasta.

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin 18.02.2022 § 43

Paatosehdotus

Paatos

Valmistelujohtaja, hallinto ja hankinta, Moisala Jarno

Valiaikainen valmistelutoimielin paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta
aluevaltuusto paattaa

1
merkita tiedoksi liitteena olevan luettelon valtuutetuksi valituista ja heidan
varajasenistadan vuoden 2022 aluevaaleissa ja

2
todeta kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
Hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin

Esittelijan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Aluevaltuusto §1 07.03.2022

Liitteet
1 Valitut aluevaltuutetut ja varavaltuutetut
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Aluevaltuusto §2 07.03.2022

1/00.00.01/2022

Aluevaltuusto 07.03.2022 § 2

§2
Aluevaltuuston kokouksen tyojarjestyksen hyvaksyminen ja
poytakirjantarkastajien valinta

Valmistelijat / lisatiedot:
Markus Hirvilammi

etunimi.sukunimi@espoo.fi
Vaihde 09 816 21

Paatosehdotus

Aluevaltuusto paattaa

1
hyvaksya kokouksen tydjarjestyksen;

2
valita kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laaditun pdytakirjan;

3
ettd tarkastettu poytakirja julkaistaan hyvinvointialueen verkkosivuilla
viimeistaan seitsemantena paivana kokouksen jalkeen;

4
etta aluevaltuuston sihteerina toimii tdman kokouksen osalta hallinnon ja
hankinnan valmistelujohtaja Jarno Moisala ja

5
myontaa puhe- ja lasnaolo-oikeuden taman kokouksen osalta seuraaville:
hyvinvointialueen muutosjohtaja ja valmistelujohtajat.
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Aluevaltuusto

Kasittely

Paatos

§2 07.03.2022

Valmistelujohtaja, viestinta ja osallisuus, Anttila saapui kokoukseen klo
17.44 taman pykalan kasittelyn aikana.

Aluevaltuusto paatti yksimielisesti

1
hyvaksya kokouksen tydjarjestyksen;

2
valita poytakirjan tarkastajaksi valtuutetut Otto Wejberg ja Maria Guzenina
ja varalle valtuutetut Henrik Vuornos ja Petra Baarman;

3
ettd tarkastettu poytakirja julkaistaan hyvinvointialueen verkkosivuilla
viimeistaan seitsemantena paivana kokouksen jalkeen;

4
etta aluevaltuuston sihteerina toimii tdman kokouksen osalta hallinnon ja
hankinnan valmistelujohtaja Jarno Moisala ja

5
myontaa puhe- ja lasnaolo-oikeuden taman kokouksen osalta seuraaville:
hyvinvointialueen muutosjohtaja ja valmistelujohtajat.
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Aluevaltuusto

Selostus

Paatoshistoria

§2 07.03.2022

Hyvinvointialuelain 112 § mukaan toimielimen paatoksista pidetaan
poytakirjaa. Aluevaltuusto valitsee kokouksessaan kaksi valtuutettua
tarkastamaan kokouksesta laaditun pdytakirjan. Poytakirja voidaan
tarkastaa yksittaisen asian osalta jo kokouksessa. Poytakirja voidaan
tarkastaa sahkoisesti.

Edelleen hyvinvointialuelain 145 § mukaan aluevaltuuston poytakirja siihen
litettyine muutoksenhakuohjeineen pidetaan tarkastamisen jalkeen
nahtavana yleisessa tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla, jollei
salassapitoa koskevista sdanndksistd muuta johdu. Jos asia on kokonaan
salassa pidettava, poytakirjassa julkaistaan ainoastaan maininta salassa
pidettavan asian kasittelysta. Poytakirjassa julkaistaan ainoastaan
tiedonsaannin kannalta valttamattdmat henkildtiedot. Poytakirjan
sisadltdmat henkildtiedot on poistettava tietoverkosta muutoksenhakuajan
paattyessa. Hyvinvointialueen jasenen seka hyvinvointialueiden
yhteistoimintaan osallisen hyvinvointialueen ja sen jasenen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja
on pantu nahtaville yleiseen tietoverkkoon hyvinvointialueen
verkkosivustolle.

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin 18.02.2022 § 44

Paatosehdotus

Valmistelujohtaja, hallinto ja hankinta, Moisala Jarno

Valiaikainen valmistelutoimielin paattaa esittaa aluevaltuustolle, ettd
aluevaltuusto paattaa

1
hyvaksya kokouksen tydjarjestyksen;

2
valita kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laaditun pdytakirjan;

3
ettd tarkastettu poytakirja julkaistaan hyvinvointialueen verkkosivuilla
viimeistaan seitsemantena paivana kokouksen jalkeen;
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Aluevaltuusto

P&aatos

§2 07.03.2022

4

ettd aluevaltuuston sihteerina toimii tdman kokouksen osalta hallinnon ja
hankinnan valmistelujohtaja Jarno Moisala ja

5

myontaa puhe- ja lasnaolo-oikeuden tdman kokouksen osalta seuraaville:
hyvinvointialueen muutosjohtaja ja valmistelujohtajat.

Hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin

Esittelijan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Aluevaltuusto

13/75

§3 07.03.2022

1/00.00.01/2022

Aluevaltuusto 07.03.2022 § 3

§3

Aluevaltuuston puheenjohtajiston vaali

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Valmistelijat / lisatiedot:
Markus Hirvilammi

etunimi.sukunimi@espoo.fi
Vaihde 09 816 21

Aluevaltuusto paattaa valita

1
ajalle 7.3.2022-31.5.2025 aluevaltuuston puheenjohtajan;

2
ajalle 7.3.2022-31.5.2025 aluevaltuuston 1. varapuheenjohtajan;

3
ajalle 7.3.2022-31.5.2025 aluevaltuuston 2. varapuheenjohtajan;

4
ajalle 7.3.2022-30.9.2023 aluevaltuuston 3. varapuheenjohtajan ja

5
ajalle 1.10.2023-31.5.2025 aluevaltuuston 3. varapuheenjohtajan.

Taman asian kasittelyn jalkeen kokouksen puheenjohtajana toimi
aluevaltuutettu Limnéll.

Aluevaltuusto paatti yksimielisesti valita seuraavat henkilét aluevaltuuston

puheenjohtajistoon valtuustokaudelle 2022-2025:
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Aluevaltuusto

Selostus

Paatoshistoria

§3 07.03.2022

heenjohtaj
pu (?.enjo a3 Limnéll Jarno (kok./Saml) |ajalle / for tiden 7.3.2022-31.5.2025
ordférande

1. varapuheenjohtaja

. B Hyrkké Saara (vihr./Gréna) |ajalle / for tiden 7.3.2022-31.5.2025
1:a vice ordforande

2. varapuheenjohtaja

. R Vuornos Henrik (kok./Saml) |ajalle / for tiden 7.3.2022-31.5.2025
2:a vice ordférande

3. varapuheenjohtaja

. . Guzenina Maria (sd./SDP) |ajalle / fér tiden 7.3.2022-30.9.2023
3:e vice ordférande

3. heenjohtaj
varapuneenjontaja - tainen Mervi (kok./Saml) ajalle / fér tiden 1.10.2023-31.5.2025

3:e vice ordférande

Voimaanpanolain 17 §:n ensimmaisessa kokouksessa ialtdan vanhin
valtuutettu johtaa puhetta siihen saakka, kunnes valtuusto on valinnut
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajat.

Hyvinvointialuelain 26 § mukaan aluevaltuusto valitsee keskuudestaan
puheenjohtajan ja tarpeellisen maaran varapuheenjohtajia
toimikaudekseen, jollei aluevaltuusto ole paattanyt, ettd heidan
toimikautensa on aluevaltuuston toimikautta lyhyempi. Puheenjohtaja ja
varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa. Aluevaltuuston
puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla on lasnaolo- ja puheoikeus
aluehallituksen kokouksessa.

Aluevaltuuston hyvaksyttadvana olevan hallintosaannén 1 § mukaan
aluevaltuusto valitsee valtuustokauden alussa seka seuraavina vuosina
kunkin vuoden kesakuun kokouksessa keskuudestaan puheenjohtajan
seka ensimmaisen, toisen ja kolmannen varapuheenjohtajan vuodeksi,
jollei aluevaltuusto ole paattanyt pidemmasta toimikaudesta.

Poliittisten ryhmien valisissa neuvotteluissa on sovittu, ettd aluevaltuuston
kolmas varapuheenjohtaja valitaan vuosien 2022-2025 valtuustokauden
osalta ensin ajalle 7.3.2022-30.9.2023 ja taman jalkeen ajalle 1.10.2023-
31.5.2025.

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin 18.02.2022 § 46

Paatosehdotus

Valmistelujohtaja, hallinto ja hankinta, Moisala Jarno

Valiaikainen valmistelutoimielin paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta
aluevaltuusto paattaa valita

1
ajalle 7.3.2022-31.5.2025 aluevaltuuston puheenjohtajan;

2
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Aluevaltuusto §3 07.03.2022

ajalle 7.3.2022-31.5.2025 aluevaltuuston 1. varapuheenjohtajan;

3
ajalle 7.3.2022-31.5.2025 aluevaltuuston 2. varapuheenjohtajan;

4
ajalle 7.3.2022-30.9.2023 aluevaltuuston 3. varapuheenjohtajan ja

5
ajalle 1.10.2023-31.5.2025 aluevaltuuston 3. varapuheenjohtajan.

Paatos
Hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin

Esittelijan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Aluevaltuusto §4 07.03.2022

4/00.01.01/2022

Aluevaltuusto 07.03.2022 § 4
§ 4
Hallintosaannon hyvaksyminen

Valmistelijat / lisatiedot:
Jarno Moisala

ext-jarno.moisala@espoo.fi
puh. 040 636 9768

Paatésehdotus
Aluevaltuusto paattaa
1
hyvaksya liitteend olevan Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen
hallintosdannon ja
2
ettd hallintosaantd astuu voimaan valittdmasti hyvaksymisen jalkeen ja
poytakirja tarkastetaan tdman asian osalta jo kokouksessa.
Kasittely Valtuutettu Sammallahti oli poistuneena kokouksesta klo 18.09-18.11. ja

19.00-19.03.

Valtuutettu Leivo oli poistuneena kokouksesta klo 18.11.-18.16.
Valtuutettu Rasanen oli poistuneena kokouksesta klo 18.18-18.25.
Valtuutettu Skaffari oli poistuneena kokouksesta klo 18.30-18.32.
Valtuutettu Vuornos oli poistuneena kokouksesta klo 18.32-18.43.

Valtuutettu Mykkanen poistui kokouksesta klo 18.34 ja samalla tilalle
saapui varavaltuutettu Fagerstrom.
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Aluevaltuusto §4 07.03.2022

Valtuutettu Sahiluoma oli poistuneena kokouksesta klo 18.47-18.51.
Valtuutettu Uotila oli poistuneena kokouksesta klo 18.51-18.57.
Valtuutettu Wickstrém oli poistuneena kokouksesta klo 18.52-18.54.

Valtuutettu Lehtonen oli poistuneena kokouksesta klo 18.53-18.57.

Kasittelyn aikana valtuutettu Katainen ehdotti Kansallisen Kokoomuksen
valtuustoryhman muutosehdotuksena, jota valtuutettu Rasanen kannatti,
ettd

"Aluevaltuusto paattaa

1. hyvaksya liitteena olevan Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen
hallintosdannon ja

2. etta hallintosaantd astuu voimaan valittomasti hyvaksymisen jalkeen ja
poytakirja tarkastetaan tdman asian osalta jo kokouksessa.

Lisaksi aluevaltuusto toteaa, ettd hyvinvointialuejohtajan, aluehallituksen ja
lautakuntien tehtavia ja vaikuttamistoimielinten osallistumismahdollisuuksia
seka palveluiden jarjestamisen tavoiteorganisaatiota tarkastellaan viela
uudelleen hallintosddnndn seuraavassa valmisteluvaiheessa.”

Puheenjohtaja tiedusteli aluevaltuustolta, voidaanko valtuutettu Kataisen
tekema Kansallisen Kokoomuksen valtuustoryhman muutosehdotus
hyvaksya yksimielisesti. Koska kukaan ei vastustanut, totesi
puheenjohtaja, ettd aluevaltuusto hyvaksyi muutosehdotuksen
yksimielisesti.

Kasittelyn aikana valtuutettu Wickstrom ehdotti Suomen ruotsalaisen
kansanpuolueen valtuustoryhman muutosehdotuksena, jota valtuutettu
Katainen kannatti, ettd paatdsehdotukseen lisataan:

"Lisaksi valtuusto paattaa, etta ruotsinkielisten palveluiden ja
kansalliskielilautakunnan vastuuviranhaltijan ja esittelijan nimeamiseen
seka kyseisten palveluiden johtamisjarjestelmaan palataan hallintosadannén
seuraavan paivittamiskerran yhteydessa.”

Puheenjohtaja tiedusteli aluevaltuustolta, voidaanko valtuutettu
Wickstromin tekema Suomen ruotsalaisen kansanpuolueen
valtuustoryhman muutosehdotus hyvaksya yksimielisesti. Koska kukaan ei
vastustanut, totesi puheenjohtaja, ettd aluevaltuusto hyvaksyi
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muutosehdotuksen yksimielisesti.

Kasittelyn aikana valtuutettu Katainen ehdotti muutosehdotuksena, jota
valtuutettu Hyrkké kannatti, etté hallintosdannén 111 §:4a (Perustaminen,
muuttaminen ja lakkauttaminen) muutetaan seuraavasti:

"Aluevaltuusto paattaa niiden virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta,
joiden tayttamisesta se paattda. Muissa tapauksissa virkojen
perustamisesta ja lakkauttamisesta paattaa aluehallitus.”

Puheenjohtaja tiedusteli aluevaltuustolta, voidaanko valtuutettu Kataisen
tekema muutosehdotus hyvaksya yksimielisesti. Koska kukaan ei
vastustanut, totesi puheenjohtaja, ettd aluevaltuusto hyvaksyi
muutosehdotuksen yksimielisesti.

Kasittelyn aikana valtuutettu Katainen ehdotti muutosehdotuksena, jota
valtuutettu Hyrkkd kannatti, etta hallintosdannon 151 §:8a (Vuosipalkkiot)
muutetaan seuraavasti:

"Tarkastuslautakunnan varapuheenjohtajan vuosipalkkio on 3 550 euroa.”

Puheenjohtaja tiedusteli aluevaltuustolta, voidaanko valtuutettu Kataisen
tekema muutosehdotus hyvaksya yksimielisesti. Koska kukaan ei
vastustanut, totesi puheenjohtaja, ettd aluevaltuusto hyvaksyi
muutosehdotuksen yksimielisesti.

Kasittelyn aikana valtuutettu Katainen ehdotti muutosehdotuksena, jota
valtuutettu Rasanen kannatti, etta hallintosdannén 153 §:aa
(Valtuustoryhmille maksettava toimintatuki) muutetaan seuraavasti:

"Valtuustoryhmille maksetaan toimintatukea 6000 euroa/valtuutettu/vuosi.
Tuki maksetaan vuosittain neljassa osassa.”

Puheenjohtaja tiedusteli aluevaltuustolta, voidaanko valtuutettu Kataisen
tekema muutosehdotus hyvaksya yksimielisesti. Koska kukaan ei
vastustanut, totesi puheenjohtaja, ettd aluevaltuusto hyvaksyi
muutosehdotuksen yksimielisesti.

Kasittelyn aikana valtuutettu Gronroos ehdotti Perussuomalaisten
valtuustoryhman muutosehdotuksena, jota valtuutettu Kajava kannatti,
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etta:

"Poistetaan hallintosdannosta 153 § (Valtuustoryhmille maksettava
toimintatuki).”

Koska muutosehdotusta ei voitu hyvaksya yksimielisesti, totesi
puheenjohtaja, ettad asiasta suoritetaan nimenhuutodanestys.

Niiden, jotka kannattivat pohjaehdotusta, tuli 4anestda "JAA”. Niiden, jotka
kannattivat valtuutettu Gronroosin ehdottamaa Perussuomalaisten
valtuustoryhman muutosehdotusta, tuli 8anestaa "El”.

Suoritetussa nimenhuutodanestyksessa pohjaehdotus sai 73 JAA-danta ja
valtuutettu Grénroosin ehdottama Perussuomalaisten valtuustoryhman
muutosehdotus 6 El-danta. Aluevaltuutettujen tarkempi
aanestyskayttdytyminen kay ilmi litteend olevasta danestysluettelosta.

Koska pohjaehdotus oli saanut nimenhuutodanestyksessa eniten aania,
totesi puheenjohtaja, ettd muutosehdotus ei tullut hyvaksytyksi.

Asian kasittelyn jalkeen pidettiin kokoustauko kello 19.08-19.12 ja 19.28-
19.54.

Aluevaltuusto paatti

1

hyvaksya liitteend olevan Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen

hallintosaannon seuraavilla muutoksilla:

- hallintosdannoén 111 §:4a (Perustaminen, muuttaminen ja
lakkauttaminen) muutetaan seuraavasti:

"Aluevaltuusto paattaa niiden virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta,
joiden tayttamisesta se paattaa. Muissa tapauksissa virkojen
perustamisesta ja lakkauttamisesta paattaa aluehallitus.

- hallintosdannén 151 §:43 (Vuosipalkkiot) muutetaan seuraavasti:

"Tarkastuslautakunnan varapuheenjohtajan vuosipalkkio on 3 550 euroa.”

- hallintosdannoén 153 §:43 (Valtuustoryhmille maksettava toimintatuki)
muutetaan seuraavasti:

"Valtuustoryhmille maksetaan toimintatukea 6000 euroa/valtuutettu/vuosi.
Tuki maksetaan vuosittain neljassa osassa.”

ja
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2
etta hallintosaanto astuu voimaan valittomasti hyvaksymisen jalkeen ja
poytakirja tarkastetaan tdman asian osalta jo kokouksessa.

Lisaksi aluevaltuusto totesi, ettd hyvinvointialuejohtajan, aluehallituksen ja
lautakuntien tehtavia ja vaikuttamistoimielinten osallistumismahdollisuuksia
seka palveluiden jarjestamisen tavoiteorganisaatiota tarkastellaan viela
uudelleen hallintosddnndn seuraavassa valmisteluvaiheessa.

Lisaksi aluevaltuusto paatti, etta ruotsinkielisten palveluiden ja
kansalliskielilautakunnan vastuuviranhaltijan ja esittelijan nimeamiseen
seka kyseisten palveluiden johtamisjarjestelmaan palataan hallintosdannén
seuraavan paivittamiskerran yhteydessa.

Hyvinvointialueen paatoésvaltaa kayttda aluevaltuusto. Hyvinvointialuelain
22 § mukaan aluevaltuusto paattda hyvinvointialueen hallintosdannoésta.
Hyvinvointialuelain 95 §:ss& maarataan hallintosdannossa annettavista
tarpeellisista hallinnon ja toimintaan, paatdksentekoon ja
hallintomenettelyyn seka aluevaltuuston toimintaan liittyvistd maarayksista

Hyvinvointialuelain 96 § mukaan aluevaltuusto voi hallintosdannossa
siirtda toimivaltaansa hyvinvointialueen muille toimielimille,
luottamushenkilGille ja viranhaltijoille. Toimivaltaa ei kuitenkaan saa siirtéa
asioissa, joista aluevaltuuston on siind tai muussa laissa olevan
saannoksen mukaan paatettava.

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosddnndn valmistelu on
suunniteltu vaiheistettavaksi kolmeen vaiheeseen. Hallintosaantda on tarve
paivittaa ja tarkentaa vuoden 2022 aikana, koska sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen jarjestdmisvastuu siirtyy
hyvinvointialueelle vasta 1.1.2023 ja vuosi 2022 kuluu viela
hyvinvointialueen varsinaisen toiminnan kaynnistymisen
valmistelemisessa.

Ensimmaisessa valmisteluvaiheessa on valmisteltu hallintosaanto, joka on
tarkoitus hyvaksya aluevaltuuston ensimmaisessa kokouksessa 7.3.2022.
Taman hallintosdannon tarkoituksena on saada maariteltya
hyvinvointialueen luottamustoimielinorganisaatio, ylin viranhaltijajohto ja
johtamisjarjestelma seka toimivallanjako luottamustoimielimille ja johtaville
viranhaltijoille. Lisaksi hallintosdanndssa on tarpeelliset maaraykset
kokous- ja hallintomenettelysta hyvinvointialueella. Soteuudistuksen
voimaanpanolain (616/2021) 17 §:n mukaan aluevaltuuston on valittdmasti
ryhdyttava toimenpiteisiin, jotka ovat tarpeen hyvinvointialueen toiminnan
ja hallinnon jarjestamiseksi ja hallintosadannon hyvaksyminen 7.3.2022 on
kaytannon edellytys hyvinvointialueen luottamustoimielinten ja hallinnon
toiminnan kaynnistymiselle.
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Hallintosaantdé mahdollistaa yhtenaisen hallinto- ja johtamiskulttuurin

Hallintosdanndn tavoitteena on mahdollistaa, ettad hyvinvointialueella on
yhtenainen hallinto- ja johtamiskulttuuri. Hallintosaannon tulee tukea
lainsdadannon integraatiotavoitetta, seka mahdollistaa organisaatioiden
turvallinen siirtyma ja rohkea uudistaminen. Johtavana
valmisteluperiaatteena hyvinvointialueen johtamisjarjestelman osalta on
ollut vahvistaa hallintosaannossa luottamustoimielinten vahvaa jarjestajan
roolia ja tehtavaa vastata strategisista linjauksista ja poliittisista
arvovalinnoista seka toisaalta viranhaltijoiden tehtavaa vastata
operatiivisesta toiminnasta. Hallintosdantdé mahdollistaa uuden kehittyvan
organisaation ketteran toiminnan muuttuvassa toimintaymparistdssa.
Hyvinvointialueen saantdékokonaisuuden ehdotetaan muodostuvan
hallintosdanndsta ja hyvinvointialuejohtajan antamista tarvittavista
toimintaohjeista. Hyvinvointialuejohtajan antamilla toimintaohjeilla
maaritellaan viranhaltijaorganisaation operatiivinen ja tyénjohdollinen
paatdksenteko. Toimintaohjeet ovat aluehallituksen otto-oikeuden piirissa.

Hallintosaannon valmistelu

Hallintosdantévalmisteluty6ta on valiaikaisen valmistelutoimielimen ja
valiaikaisen valmistelutoimielimen poliittisen seurantaryhman
valmistelulinjausten pohjalta ohjannut muutosorganisaation operatiivinen
johtoryhma. Valiaikaisen valmistelutoimielimen yhteistoimintaelin on
kasitellyt hallintosdanndn valmisteluperiaatteita tammikuun ja helmikuun
kokouksissaan seka tarkempaa hallintosaantéluonnosta
kuulemiskierroksella 22.-24.2.2022 Lisaksi hallintosaantda on kasitelty
hyvinvointialueen hallinnon ja talouden verkoston kokouksissa seka
hallintosaantévalmistelun tiimissa, joiden edustajat ovat hallinnon
ammattilaisia hyvinvointialueella toimivien kuntien ja sote-kuntayhtymien
organisaatioista. Hallintosaantd on valmisteltu osittain yhteistydssa
hyvinvointialueen organisaatioiden edustajien kanssa hyédyntaen
Kuntaliiton hallintosaantémallia ja alueen kuntien hallintosaantoja.
Valmisteluun ovat osallistuneet muutosorganisaation eri asiantuntijat.

Hallintosdannon seuraavissa valmisteluvaiheissa on sen laadintaan
tarkoitus osallistaa laajemmin henkildston edustajia ja luottamushenkil6ita.
Tammikuun ja helmikuun aikana tulleita ndkemyksia
hallintosaantévalmistelun osalta yhteensovitetaan, tarkastellaan ja
tarvittaessa tdsmennetaan hallintosdanndn seuraavissa
valmisteluvaiheissa.

Hallintosadnnon rakenne

Hallintosdanndssa on yhdeksan osaa. Ensimmainen osa koskee
luottamustoimielinorganisaatiota. Luvussa annetaan maaraykset
aluevaltuuston ja muiden toimielinten tehtavista ja toimivallasta seka
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aluevaltuuston kokousmenettelysta. Maaraykset perustuvat osittain
hyvinvointialueesta annettuun lakiin (611/2021), mutta ovat muilta osin
aluevaltuuston paatettavissa. Muiden kuin laissa vaadittujen toimielinten,
aluevaltuusto, aluehallitus, tarkastuslautakunta, kansalliskielilautakunta ja
aluevaalilautakunta, kohdalla toimielinten tehtavien valmistelu on
nojautunut voimaanpanolain 8 §:n perusteella asetetun poliittisen
seurantaryhman linjauksiin seka aluevaltuuston valtuustoryhmien
puheenjohtajien valmisteluun.

Hallintosaannon toinen osa kasittda maaraykset hallinnosta seka kokous-
ja paatoksentekomenettelysta. Erillisessa luvussa ovat maaraykset
hallintokielesta ja kaksikielisyydesta hyvinvointialueen toiminnassa;
kieliasiat on lisaksi huomioitu aluevaltuustoa koskevan luvun ja henkil6ston
kielitaidon yhteydessa.

Hallintosdanndn kolmas osa kasittelee viranhaltijaorganisaatiota,
huomioiden hallintosdanndn ensimmaisessa vaiheessa erityisesti
muutosorganisaatio kuluvana vuonna. Paatosvalta hyvinvointialuetta
koskevissa strategisesti merkittavissa ja koko hyvinvointialuetta koskevissa
asioissa on luottamustoimielimilla. Kaytannon operatiivinen toiminta on sen
sijaan tarkoituksenmukaista tapahtua viranhaltijajohdon toimesta.
Hallintosdanndssa maarataan hyvinvointialuejohtajan tehtavista ja
ratkaisuvallasta seka tehtavasta maarata viranhaltijaorganisaation
tarkemmasta rakenteesta ja toimivallasta toimintaohjeella. Koska
hyvinvointialueen palveluorganisaationrakenne on parhaillaan vasta
valmistelussa, tulevat maaraykset taydentymaan hallintosdannon
seuraavissa hyvaksymisvaiheissa.

Hallintosdannon neljannessa osassa kasitellaan sisaista valvontaa,
mukaan lukien sisaista tarkastusta, jonka jarjestaminen kuuluu
hyvinvointialuelain 51 §:n nojalla aluehallitukselle. Viidenteen osaan
esitetdan erilliset toimivaltasdannokset vakavien hairidtilanteiden ja
poikkeusolojen varalle. Seuraavassa osassa on koottuna maaraykset
henkiléstbasioista. Luku antaa tarvittavat maaraykset ja tarvittavan
toimivallan rakentaa organisaatiota jo heti valtuustokauden alkamisesta
Iahtien. Osassa seitseman on tarvittavat maaraykset talousasioita ja osa
kahdeksan koskee hankintavaltuuksia. Hyvinvointialueen organisaation
koko ja toiminnan luonne huomioiden hankintavaltuuksia on tarpeellista
delegoida viranhaltijaorganisaatiolle. Tarvittavat delegoinnit pystytaan
tekemaan vuoden 2022 aikana kasvavan organisaation tarpeen mukaisesti
ja palvelutuotannon vastaanottamiseen valmistautuen. Viimeisessa
hallintosdanndn osassa on luottamushenkildiden palkkio- ja
matkustussaanto.

Aluevaltuustolle nyt hyvaksyttavaksi esitettavassa hallintosdanndssa on
maarayksia seka kuluvan vuoden siitymavaihetta varten, etta
mahdollisimman kattavasti myos siirtyman jalkeista aikaa huomioiden ja
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sujuvaa siirtymaa turvaten. Samalla hallintosaantda esitetaan
tarkistettavaksi tarpeellisilta osin valmistelun mydhemmissa vaiheissa.

Paatoshistoria

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin 28.02.2022 § 68

Paatosehdotus
Valiaikainen valmistelutoimielin paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta
aluevaltuusto paattaa
1
hyvaksya liitteend olevan Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen
hallintosdannon ja
2
ettd hallintosaantd astuu voimaan valittdmasti hyvaksymisen jalkeen ja
poytakirja tarkastetaan taman asian osalta jo kokouksessa.

Kasittely
Esittelijan kokouksessa tekemat muutokset on huomioitu pdytakirjassa ja
litteessa.

Paatos

Hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin

Valiaikainen valmistelutoimielin paattaa esittaa aluevaltuustolle, ettd
aluevaltuusto paattaa

1
hyvaksya liitteena olevan Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen
hallintosdannon ja

2
etta hallintosaanto astuu voimaan valittomasti hyvaksymisen jalkeen ja
poytakirja tarkastetaan tdman asian osalta jo kokouksessa.

Lisaksi valiaikainen valmistelutoimielin paattaa, etta valiaikaisen
valmistelutoimielimen péytakirja tarkastetaan tdman asian osalta jo
kokouksessa.
Liitteet
2 Hallintosaanto
3 Aznestysluettelo
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1/00.00.01/2022

Aluevaltuusto 07.03.2022 § 5
§5
Aluevaltuuston vaalilautakunnan vaali

Valmistelijat / lisatiedot:
Markus Hirvilammi

etunimi.sukunimi@espoo.fi
Vaihde 09 816 21

Paatosehdotus
Aluevaltuusto paattaa
1
valita aluevaltuuston vaalilautakuntaan toimikaudeksi 2022-2025 viisi (5)
jasenta henkildkohtaisine varajasenineen ja
2
valita jaseniksi valituista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Kasittely
Paatos
Aluevaltuusto paatti yksimielisesti valita seuraavat henkil6t aluevaltuuston
vaalilautakuntaan vaalikaudelle 2022-2025:
Jisen / Ledamot Henkllo'kohta“men varajasen /
Personlig ersattare
PJ / Ordf. Alaviiri Kaisa (kok./Saml) Ahjoniemi Heli (vas./VF)
VPJ / Vice ordf. |Rdsdnen Joona (sd./SDP) Viljanen Eerikki (kesk./C)
3. Af Hallstrom Nina (r./SFP) Jarvenpia Kaarina (kd./KD)
4, Myllyniemi Markus (vihr./Gréna]Alopaeus Klaus (liik./RN)
5. Laitinen Veli-Matti (ps./Sannf) |Grénberg Cia (vl.)
Selostus

Henkildvalinnasta kaytetaan nimitysta vaali. Vaalista hyvinvointialuelain
110 §. Vaalipaatos voi olla yksimielinen, jolloin varsinaiseen
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vaalitoimitukseen ei tarvitse lainkaan ryhtya. Vaali toimitetaan ensisijaisesti
enemmistovaalina, jossa valituksi tulee se tai ne, jotka ovat saaneet eniten
aania. Luottamushenkilét voidaan valita myds suhteellista vaalitapaa
kayttaen. Suhteellisen vaalitavan kayttamisella taataan ehdokkaiden
valinta valtuustoryhmien voimasuhteiden mukaisesti. Suhteellinen
vaalitapa voi tulla kysymykseen kahta tai useampaa luottamushenkiloa
valittaessa toimielinta, my6s puheenjohtajistoa valittaessa.

Hyvinvointialuelain 110 § mukaan vaalissa tulevat valituiksi se henkilo tai
ne henkilot, jotka ovat saaneet eniten dania. Luottamushenkildiden vaali
toimitetaan suhteellisena, jos sita vaatii Iasna olevista toimielimen jasenista
vahintdan maara, joka saadaan jakamalla Iasna olevien lukumaara
valittavien lukumaaralla lisattyna yhdella. Jos osamaaraksi tulee murtoluku,
se korotetaan lahinna ylempaan kokonaislukuun.

Varajasenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jdsenet. Jos
varajasenet ovat henkildkohtaisia, ehdokkaat on hyvaksyttava ennen
vaalia ja ehdokkaana tulee olla seka varsinainen jasen etta tdaman
varajasen. Jos varajasenet eivat ole henkildkohtaisia, valituiksi tulevat
varsinaisiksi jaseniksi valittujen jalkeen seuraavaksi eniten aania tai
korkeimmat vertausluvut saaneet ehdokkaat.

Suhteellista vaalia toimitettaessa sovelletaan, mita aluevaaleista
vaalilaissa saadetaan. Lisaksi aluevaltuusto voi antaa maarayksia vaalin
toimittamisesta. Suhteellinen vaali ja vaadittaessa my6s enemmistovaali
on toimitettava suljetuin lipuin. Adnten mennessa tasan ratkaisee arpa.

Vaali voidaan sahkdisessa kokouksessa toimittaa suljetuin lipuin vain, jos
vaalisalaisuus on turvattu.

Aluevaltuuston ensimmaisessa kokouksessa 7.3.2022 on tarkoitus
hyvaksya hyvinvointialueen hallintosaantd. Ehdotetun hallintosdannon
mukaan aluevaltuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien
toimittamista varten aluevaltuuston vaalilautakunnan. Vaalilautakunnassa
on 5 jasenta ja kullakin henkilékohtainen varajasen.

Aluevaltuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja
yhden varapuheenjohtajan. Lautakunnan sihteerina toimii aluevaltuuston
sihteeri, jollei valtuusto toisin paata. Vaaleja koskevat tarkemmat
maaraykset ovat hallintosaannon luvussa 1.4 "Enemmistdvaali ja
suhteellinen vaali".

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin 18.02.2022 § 47

Paatosehdotus

Valmistelujohtaja, hallinto ja hankinta, Moisala Jarno
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Valiaikainen valmistelutoimielin paattaa esittaa aluevaltuustolle, ettd
aluevaltuusto paattaa

1
valita aluevaltuuston aluevaalilautakuntaan toimikaudeksi 2022-2025 viisi
(5) jasenta henkildkohtaisine varajasenineen ja

2
valita jaseniksi valituista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Esittelija korjasi kohdan 1 muotoon "valita aluevaltuuston
vaalilautakuntaan...”

Hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin

Valiaikainen valmistelutoimielin paattaa esittaa aluevaltuustolle, ettd
aluevaltuusto paattaa

1
valita aluevaltuuston vaalilautakuntaan toimikaudeksi 2022-2025 viisi (5)
jasenta henkildkohtaisine varajasenineen ja

2
valita jaseniksi valituista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
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1/00.00.01/2022

Aluevaltuusto 07.03.2022 § 6
§6
Aluehallituksen vaali

Valmistelijat / lisatiedot:
Markus Hirvilammi

etunimi.sukunimi@espoo.fi
Vaihde 09 816 21

Paatosehdotus
Aluevaltuusto paattaa
1
valita aluehallitukseen valtuustokaudelle 2022-2025 seitsemantoista (17)
jasenta ja heille henkilékohtaiset varajasenet seka
2
valita jaseniksi valituista aluehallituksen puheenjohtajan seka 1. ja 2.
varapuheenjohtajan.
Kasittely
Paatos

Aluevaltuusto paatti yksimielisesti valita seuraavat henkil6t
aluehallitukseen valtuustokaudelle 2022-2025:
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Jasen / Ledamot Henkilé}(ohta.inen varajasen /
Personlig ersattare
PJ / Ordf. Laiho Mia (kok./Saml) Nores Mia (kok./Saml)
L VP%/ Résianen Joona (sd./SDP) Aaltonen Juri (sd./SDP)
1:a Vice ordf.
2 VP{/ Wickstrom Henrik (r./SFP) Ekholm Torbjérn (r./SFP)
2:a Vice ordf.
4, Sahiluoma Anna (kok./Saml) Blom Urho (kok./Saml)
5. Myllyniemi Markus (vihr./Gréna) Hiilamo Henna (vihr./Gréna)
6. Vehmanen Emma-Stina (kok./Saml) Pelkonen Anna (kok./Saml)
7. Uusitalo Arja (kok./Saml) Kallio Timo (kok./Saml)
8. Baarman Petra (sd./SDP) Varmala Johanna (sd./SDP)
9. Juvonen Arja (ps./Sannf) Laitinen Veli-Matti (ps./Sannf)
10. Rehn-Kivi Veronica (r./SFP) Cederlof Karin (r./SFP)
11. Laakso Ville (kok./Saml) Vanhanen Joel (kok./Saml)
12. Hukari Hanna (vihr./Gréna) Hertell Sirpa (vihr./Gréna)
13. Piirtola Mikko (kok./Saml) Rukko Anna (kok./Saml)
14, Kivekds Liisa (sd./SDP) Marttila Helena (sd./SDP)
15. Lassus Johan (r./SFP) Backman Ralf (r./SFP)
16. Pajuoja Matti (vas./VF) Gran Birgitta (vas./VF)
17 Frantsi-Lankia Marjut (kesk./C) 7.3.2022-30.9.2023 |Mollgren Satu (kok./Saml) 7.3.2022-30.9.2023
) Kauma Pia (kok./Saml) 1.10.2023-31.5.2025 Frantsi-Lankia Marjut (kesk./C) 1.10.2023-31.5.2025

Hyvinvointialuelain 35 § mukaan hyvinvointialueella on oltava

aluevaltuuston lisaksi aluehallitus ja tarkastuslautakunta.

Hyvinvointialuelain 42 § mukaan hyvinvointialueen toimintaa johdetaan
aluevaltuuston hyvaksyman hyvinvointialuestrategian mukaisesti.

Aluehallitus johtaa hyvinvointialueen toimintaa, hallintoa ja taloutta.
Hyvinvointialuejohtaja johtaa aluehallituksen alaisena hyvinvointialueen
hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa.

Edelleen lain 43 §:n mukaan aluehallituksen tulee:
1. vastata hyvinvointialueen hallinnosta ja taloudenhoidosta;

2. vastata aluevaltuuston paatésten valmistelusta, taytantéénpanosta ja
laillisuuden valvonnasta;

3. valvoa hyvinvointialueen etua ja, jollei hallintosdann6ssa toisin maarata,
edustaa hyvinvointialuetta ja kayttda sen puhevaltaa;

4. edustaa hyvinvointialuetta tydnantajana ja vastata hyvinvointialueen
henkildstopolitiikasta;

5. vastata hyvinvointialueen toiminnan yhteensovittamisesta;

6. vastata hyvinvointialuekonsernin omistajaohjauksesta seka
hyvinvointialueen jarjestamisvastuulle kuuluvien palvelujen muiden
tuottajien ohjauksesta ja valvonnasta;

7. huolehtia hyvinvointialueen sisaisesta valvonnasta ja riskienhallinnan
jarjestamisesta;

8. huolehtia hyvinvointialueen sisaisen tarkastuksen jarjestamisesta.

Aluehallituksen tehtavistad hyvinvointialuekonsernin omistajaohjauksessa ja
konsernivalvonnassa saadetaan 50 §:ssa. Sen mukaan hyvinvointialueen
konsernijohtoon kuuluvat aluehallitus, hyvinvointialuejohtaja ja muut
hallintosdanndssa maaratyt viranomaiset. Hallintosdanntéssa maarataan
konsernijohdon tehtavista ja toimivallan jaosta. Konsernijohto vastaa
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hyvinvointialuekonsernissa omistajaohjauksen toteuttamisesta seka
konsernivalvonnan jarjestamisesta, jollei hallintosdaanndssa toisin maarata.

Vaalikelpoisuus aluehallitukseen

Vaalikelpoisuutta aluehallitukseen rajoitetaan hyvinvointialuelain 78 §
seuraavasti:

Vaalikelpoinen aluehallitukseen on henkild, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan:

1. valittdémasti aluehallituksen alaisena toimiva hyvinvointialueen
palveluksessa oleva henkilo;

2. hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteisdn tai saation
palveluksessa oleva henkil®, joka toimii 1 kohdassa tarkoitettuun tehtavaan
rinnastuvassa tehtavassa;

3. hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkil®, joka lautakunnan
esittelijana tai muuten vastaa aluehallituksen kasiteltaviksi tulevien
asioiden valmistelusta; eika

4. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteis¢ssa tai
saatidssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteisd, jolle aluehallituksessa
tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan
olennaista hyétya tai vahinkoa.

Henkildston edunvalvonnasta asianomaisella hyvinvointialueella
huolehtivan yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen aluehallitukseen. Vaalikelpoinen ei
my06skaan ole henkild, joka yhteisdn neuvottelijana tai muussa
vastaavassa ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.

Enemmistdn aluehallituksen jasenistd on oltava muita kuin
hyvinvointialueen tai hyvinvointialueen

maaraamisvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa olevia
henkilbita.

Tasa-arvolain 4 a § 1 momentin mukaan hyvinvointialueen,
hyvinvointiyhtyman ja hyvinvointialueiden valisen yhteistoiminnan
toimielimissa lukuun ottamatta aluevaltuustoja tulee olla seka naisia etta
miehia kumpiakin vahintdan 40 prosenttia.

Hyvinvointialuelain 38 § mukaan aluevaltuusto tai muu valinnasta vastaava
toimielin valitsee jaseniksi valituista toimielimen puheenjohtajan ja
tarpeellisen maaran varapuheenjohtajia. Puheenjohtaja ja
varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa. Aluevaltuusto voi
paattaa, ettd aluevaltuuston ja aluehallituksen puheenjohtaja ja
varapuheenjohtajat seka lautakuntien puheenjohtajat toimivat paatoimisina
tai osa-aikaisina luottamushenkildina. Edelleen lain 44 § mukaan
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aluehallituksen puheenjohtaja johtaa poliittista yhteisty6ta, jota
aluehallituksen tehtavien toteuttaminen edellyttéa. Aluehallituksen
puheenjohtajan muista tehtavista maarataan hallintosadanndssa.

Aluehallituksen kokoonpanon suuruus, puheenjohtajistoa koskevat
maaraykset ja toimikauden pituus maaritelldan hyvinvointialueen
hallintosdannossa, joka on tarkoitus hyvaksya aluevaltuuston
ensimmaisessa kokouksessa 7.3.2022.

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin 18.02.2022 § 48

Paatosehdotus

Paatos

Valmistelujohtaja, hallinto ja hankinta, Moisala Jarno

Hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin paattaa esittaa
aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa

1
valita aluehallitukseen valtuustokaudelle 2022-2025 seitsemantoista (17)
jasenta ja heille henkilékohtaiset varajasenet seka

2

valita jaseniksi valituista aluehallituksen puheenjohtajan seka 1. ja 2.
varapuheenjohtajan.

Hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin

Esittelijan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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1/00.00.01/2022

Aluevaltuusto 07.03.2022 § 7

§7
Aluehallituksen yksiloasioiden jaoston vaali

Valmistelijat / lisatiedot:
Markus Hirvilammi

etunimi.sukunimi@espoo.fi
Vaihde 09 816 21

Paatosehdotus

Aluevaltuusto paattaa

1
valita aluehallituksen yksildasioiden jaostoon 9 jasenta ja heille
henkilbkohtaiset varajasenet valtuustokaudelle 2022—-2025 ja

2
valita jaseniksi valituista aluehallituksen yksildasioiden jaoston
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Kasittely

Paatos
Aluevaltuusto paatti yksimielisesti valita seuraavat henkil6t aluehallituksen
yksildasioiden jaostoon valtuustokaudelle 2022-2025:

. Henkilokohtainen varajasen /
Jasen / Ledamot . .
Personlig erséttare
PJ / Ordf. Salovaara Taru (sd./SDP) Kivekas Liisa (sd./SDP)
VPJ / Vice ordf. |Knaapi Emilia (kok./Saml) Kiiskinen Maria (kok./Saml)
3. Lankinen Arttu (ps./Sannf) Lahtinen Teemu (ps/Sannf)
4, Liuska Outi (vihr./Grona) Valimaa Ida (vihr./Grona)
5. Kallio Timo (kok./Saml) Ekroos Ville (kok./Saml)
6. Tornqvist-Bjérklund Marika (r./SFP)  [Carlberg Yvonne (r./SFP)
7. Castrén Heidi (kok./Saml) Saukkola Heli (kok./Saml)
8. Lagerstam Mats (sd/SDP) Kivihalme Marko (sd./SDP)
9. Palenius Timo (kok./Saml) Valtimo Jarmo (kok./Saml)
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Aluevaltuusto

Selostus

§7 07.03.2022

Hyvinvointialuelain 35 § mukaan aluevaltuusto voi asettaa:
1. aluehallituksen alaisena toimivia lautakuntia hoitamaan

pysyvaisluonteisia tehtavia;

2. johtokuntia liikelaitoksen tai tehtavan hoitamista varten;

3. jaostoja aluehallitukseen, lautakuntaan ja johtokuntaan.

Aluehallituksen, lautakunnan ja johtokunnan jaostoihin sovelletaan, mita
asianomaisesta toimielimesta saadetaan laissa ja hallintosaanndssa.

Hyvinvointialuelain 79 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan on henkild,
joka on vaalikelpoinen aluevaltuustoon, ei kuitenkaan:

1. asianomaisen lautakunnan alainen hyvinvointialueen palveluksessa
oleva henkilo;

2. henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tehtavaalueella toimivan,
hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa;

3. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteis6ssa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa lautakunnassa
tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan
olennaista hyotya tai vahinkoa.

Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueen,
hyvinvointiyhtyman ja hyvinvointialueiden valisen yhteistoiminnan
toimielimissa lukuun ottamatta aluevaltuustoja tulee olla seka naisia etta
miehia kumpiakin vahintdan 40 prosenttia.

Hyvinvointialuelain 38 §:n mukaan aluevaltuusto tai muu valinnasta
vastaava toimielin valitsee jaseniksi valituista toimielimen puheenjohtajan
ja tarpeellisen maaran varapuheenjohtajia. Puheenjohtaja ja
varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa.
Hyvinvointialueen luottamustoimielinorganisaatio maaritelldan
hallintosdanndssa. Hallintosdannon hyvaksyminen on kasitelty
aluevaltuuston ensimmaisessa kokouksessa 7.3.2022.

Aluehallituksen yksildasioiden jaoston kokoonpanon suuruus, toimikauden

pituus ja tehtavat maaritelldan hallintosdannéssa. Puheenjohtajan tulee
olla aluevaltuutettu.

Aluevaltuusto 7.3.2022

Y14 olevan valiaikaisen valmistelutoimielimen 18.2.2022 § 49 paatdksen
selostusosaan on tehty vahaisia tarkistuksia liittyen valiaikaisen
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valmistelutoimielimen 28.2.2022 § 68 hallintosaantda koskevan esityksen
sisaltdmien ao. toimielinten kokoonpanon kelpoisuusmaarittelyjen osalta.

Paatoshistoria
Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin 18.02.2022 § 49

Paatosehdotus
Valmistelujohtaja, hallinto ja hankinta, Moisala Jarno

Valiaikainen valmistelutoimielin paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta
aluevaltuusto paattaa

1
valita aluehallituksen yksildasioiden jaostoon 9 jasenta ja heille
henkilbkohtaiset varajasenet valtuustokaudelle 2022—-2025 ja

2
valita jaseniksi valituista aluehallituksen yksil6asioiden jaoston
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Paatos
Hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin

Esittelijan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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1/00.00.01/2022

Aluevaltuusto 07.03.2022 § 8

§8
Aluevaalilautakunnan vaali

Valmistelijat / lisatiedot:
Markus Hirvilammi

etunimi.sukunimi@espoo.fi
Vaihde 09 816 21

Paatosehdotus

Aluevaltuusto paattaa

1

valita hyvinvointialueen aluevaalilautakuntaan valtuustokaudeksi 2022-
2025 viisi (5) jasenta ja viisi varajasenta;

2
nimeta jaseniksi valituista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan

3
valita varajasenet asetettuna siihen jarjestykseen, jossa he tulevat
jasenten sijaan.

Kasittely

Paatos
Aluevaltuusto paatti yksimielisesti valita aluevaalilautakuntaan seuraavat
henkil6t valtuustokaudelle 2022-2025:

Varajasenet
Jasen / Ledamot sijaantulojarjestyksessa /

Ersdttarna i ersattningsordning

PJ / Ordf. Kuusisto Kari (kok./Saml) Ylisiurua Katja (vas./VF)

VPJ / Vice ordf. |Hentunen Mika (sd./SDP) Sundstrom Mia (kesk./C)

3. Kujala Tiina (r./SFP) Drotar Kristiina (kd./KD)

4. Maékela Jarno (vihr./Gréna) Alopaeus Klaus (liik./RN)

5. Polviander Pia (ps./Sannf) Huuhtanen Panu (vkk.)
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Vaalilain 12 a § mukaan aluevaltuuston on asetettava hyvinvointialueelle
toimikaudekseen aluevaalilautakunta. Siihen kuuluu puheenjohtaja,
varapuheenjohtaja ja kolme muuta jasenta seka tarpeellinen maara
varajasenia, joita on kuitenkin oltava vahintaan viisi. Varajasenet on
asetettava siihen jarjestykseen, jossa he tulevat jasenten sijaan. Seka
jasenten etta varajasenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa
hyvinvointialueella edellisissa aluevaaleissa ehdokkaita asettaneita
aanestajaryhmia. Jasen tai varajasen, joka aluevaalilautakunnalle
toimitetun ehdokashakemuksen mukaan on asetettu puolueen tai
valitsijayhdistyksen ehdokkaaksi aluevaaleissa, ei voi osallistua
aluevaalilautakunnan tyoskentelyyn kyseisissa vaaleissa.

Tasa-arvolain 4 a § 1 momentin mukaan hyvinvointialueen,
hyvinvointiyhtyman ja hyvinvointialueiden valisen yhteistoiminnan
toimielimissa lukuun ottamatta aluevaltuustoja tulee olla seka naisia etta
miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia.

Vaalilain 12 b § mukaan aluevaalilautakunta on paatdsvaltainen
viisijasenisena. Jos varajasen on kuollut taikka estynyt tai esteellinen,
aluehallitus saa tarvittaessa maarata valiaikaisen varajasenen.

Aluevaalilautakunnan jasenen ja varajasenen esteellisyydesta sdadetaan
hallintolain 27-30 §. Aluevaalilautakunta ottaa itselleen sihteerin ja muun
tarvittavan henkil6stdon. Se paattaa muiden kuin sen kokouksiin tassa
laissa tarkoitettujen tehtaviensa vuoksi osallistumaan oikeutettujen
henkildiden lasndolo- ja puheoikeudesta kokouksissaan.

Aluevaalilautakuntaan ei sovelleta hyvinvointialueesta annetussa laissa
tarkoitetun hallintosddnnén maarayksia aluehallituksen edustajan ja
hyvinvointialuejohtajan lasnaolo- ja puheoikeudesta kokouksissa eika
oikeudesta ottaa asia ylemman toimielimen kasiteltavaksi.

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin 18.02.2022 § 50

Paatosehdotus

Valmistelujohtaja, hallinto ja hankinta, Moisala Jarno

Valiaikainen valmistelutoimielin paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta
aluevaltuusto paattaa

1
valita hyvinvointialueen aluevaalilautakuntaan valtuustokaudeksi 2022-
2025 viisi (5) jasenta ja viisi varajasent;

2
nimeta jaseniksi valituista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
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3
valita varajasenet asetettuna siihen jarjestykseen, jossa he tulevat
jasenten sijaan.

Paatos
Hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin

Esittelijan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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1/00.00.01/2022

Aluevaltuusto 07.03.2022 § 9
§9
Kansalliskielilautakunnan vaali

Valmistelijat / lisatiedot:
Markus Hirvilammi

etunimi.sukunimi@espoo.fi
Vaihde 09 816 21

Paatdésehdotus
Aluevaltuusto paattaa
1
valita kansalliskielilautakuntaan kolmetoista (13) jasenta ja heille
henkilbkohtaiset varajasenet valtuustokaudelle 2022-2025 ja
2
valita jaseniksi valituista kansalliskielilautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.
Kasittely
Paatos

Aluevaltuusto paatti yksimielisesti valita seuraavat henkil6t
kansalliskielilautakuntaan valtuustokaudelle 2022-2025:
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Jasen / Ledamot

Henkilokohtainen varajasen /
Personlig ersattare

PJ / Ordf. Af Hallstrom Nina (r./SFP) Ahlefelt Anne (r./SFP)

VPJ / Vice ordf. |Abborre Christel (vihr./Gréna) Donner Ira (vihr./Grbna)

3. Westerholm Anita (r./SFP) Seppila Heidi (r./SFP)

4. Lahti Viveca (sd./SDP) Fagerholm Monika (sd./SDP)
5. Lilielund John (sd./SDP) Lintuluoto Seppo (sd./SDP)
6. Krogius Edward (kd./KD) Hansen Jesper (kd./KD)

7. Ahde Elina (vihr./Gréna) Sundell Fanni (vihr./Gréna)
8. Braskén Peter (r./SFP) Waselius Fredrik (r./SFP)

9. Broman Annika (kok./Saml) Abrahamsson Heidi (kok./Saml)
10. Akerfelt Heidi (sd./SDP) Wessberg Nina (sd./SDP)

11. Sars Tony (ps./Sannf) EIf Tony (ps./Sannf)

12. Weintraub Roger (kok./Saml) Tornqvist Stefan (kok./Saml)
13. Backman Ralf (r./SFP) Bjork Tony (r./SFP)

Kielilain 6 § 2 momentin mukaan hyvinvointialue, jonka virka-alueeseen
kuuluu erikielisia kuntia tai vahintaan yksi kaksikielinen kunta on
kaksikielinen. Lain sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta
(jarjestamislaki) 5 § mukaan sosiaali- ja terveydenhuolto on jarjestettava
sekad suomeksi etta ruotsiksi kaksikielisen hyvinvointialueen alueella siten,
etta asiakas saa ne valitsemallaan kielella, joko suomeksi tai ruotsiksi.
Kielilaissa sdadetaan asiakkaan oikeudesta kayttaa omaa kieltaan, tulla
kuulluksi, saada toimituskirjansa suomen tai ruotsin kielella seka
oikeudesta tulkkaukseen.

Karkkilan ja Vihdin kunnat ovat yksikielisid. Espoon, Hangon, Kauniaisten,
Kirkkonummen, Lohjan ja Siuntion kunnissa vahemmiston aidinkieli on
ruotsi ja Inkoon ja Raaseporin kunnissa enemmistén aidinkieli on ruotsi,
minka perusteella ne ovat kielilain 5 § 2 momentin mukaan kaksikielisia

kuntia.

Hyvinvointialuelain 33 § mukaan kaksikieliselld hyvinvointialueella on
kansalliskielilautakunta. Lautakunnan jaseniksi valitaan hyvinvointialueen
kielivahemmistoon kuuluvia henkiloita. Kansalliskielilautakunnan tehtavana

on:

1. selvittda, arvioida ja lausua siita, miten aluevaltuuston paatdkset
vaikuttavat kielellisten oikeuksien kaytannon toteutumiseen,;

2. selvittaa, arvioida ja maaritella hyvinvointialueen vahemmistokielella
tarjottavien palvelujen tarvetta seka seurata naiden palvelujen saatavuutta

ja laatua;

3. selvitysten, arvioinnin ja seurannan perusteella tehda aluehallitukselle
ehdotuksia toimenpiteiksi kielivahemmiston palvelujen ja palveluketjujen
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Paatoshistoria

§9 07.03.2022

kehittamiseksi seka henkiloston kielitaitovaatimuksiksi ja kielitaidon
kehittamiseksi;

4. kaksikielisella hyvinvointialueella, jonka vahemmistdkieli on ruotsi, tehda
ehdotuksia kaksikielisten hyvinvointialueiden yhteisty6ta ja tydnjakoa
koskevan sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta annetun lain 39
§:ssa tarkoitetun sopimuksen sisalldksi, antaa sopimuksesta lausunto
aluevaltuustolle seka seurata sopimuksen toteutumista.

Lautakunnalla voi olla myos muita tehtavia, joista maarataan
hallintosdannossa.

Lautakunnan on annettava vuosittain aluehallitukselle kertomus
kielivahemmiston palvelujen toteutumisesta. Aluehallitus antaa
aluevaltuustolle lausunnon toimenpiteista, joihin lautakunnan antama
kertomus antaa aihetta.

Lautakunnan puheenjohtajalla on lasnaolo- ja puheoikeus
aluehallituksessa.

Tasa-arvolain 4 a § 1 momentin mukaan hyvinvointialueen,
hyvinvointiyhtyman ja hyvinvointialueiden valisen yhteistoiminnan
toimielimissa lukuun ottamatta aluevaltuustoja tulee olla seka naisia etta
miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia.

Hyvinvointialuelain 38 § mukaan aluevaltuusto tai muu valinnasta vastaava
toimielin valitsee jaseniksi valituista toimielimen puheenjohtajan ja
tarpeellisen maaran varapuheenjohtajia. Puheenjohtaja ja
varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa.

Kansalliskielilautakunnan kokoonpanon suuruus ja toimikauden pituus
maaritelldan hallintosdanndssa.

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin 18.02.2022 § 51

Paatosehdotus

Valiaikainen valmistelutoimielin paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta
aluevaltuusto paattaa

1
valita kansalliskielilautakuntaan kolmetoista (13) jasenta ja heille
henkilokohtaiset varajasenet valtuustokaudelle 2022-2025 ja

2
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Aluevaltuusto

Paatos

§9 07.03.2022

valita jaseniksi valituista kansalliskielilautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin

Esittelijan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Aluevaltuusto

41/75

§10 07.03.2022

1/00.00.01/2022

Aluevaltuusto 07.03.2022 § 10

§ 10

Tarkastuslautakunnan vaali

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Valmistelijat / lisatiedot:
Markus Hirvilammi

etunimi.sukunimi@espoo.fi
Vaihde 09 816 21

Aluevaltuusto paattaa

1
valita tarkastuslautakuntaan 13 jasenta ja heille henkildkohtaiset
varajasenet valtuustokaudelle 2022—-2025 ja

2
valita jaseniksi valituista valtuutetuista tarkastuslautakunnan
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Aluevaltuusto paatti yksimielisesti valita seuraavat henkil6t
tarkastuslautakuntaan valtuustokaudelle 2022-2025:



Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue

Aluevaltuusto

Selostus

Pdytakirja

§ 10

42/75

07.03.2022

Jasen / Ledamot

Henkilokohtainen varajisen /
Personlig ersattare

PJ / Ordf.

Alaviiri Kaisa (kok./Saml)

Viljakainen Paula (kok./Saml)

VPJ / Vice ordf.

Gastrin Eva-Lena (r./SFP)

Hertzberg Tove (r./SFP)

3. Aaltola Maija (kok./Saml) Fagerstrom Noora (kok./Saml)
4, Pentikdinen Aulikki (sd./SDP) Bostrom Marianne (sd./SDP)
5. Jarvinen Hannu (ps./Sannf) Keronen Jiri (ps./Sannf)

6. Karjalainen Tapio (kok./Saml) Lehtonen Akseli (kok./Saml)
7. Kariméaki Johanna (vihr./Grona) Ramsland Satu (vihr./Gréna)
8. Salo Eira (kok./Saml) Wellman Eija (kok./Saml)

9. Kjerin UIf (r./SFP) Bask Gustav (r./SFP)

10. Suokas Terhi (vas./VF) Nukarinen Neea (vas./VF)
11. Partinen Markku (kok./Saml) Sarkijarvi Jouni (kok./Saml)
12. Halkosaari Tommi (kesk./C) Saario Pasi (kesk./C)

13. Ala-Reinikka Tapani (kok./Saml) Filppula Olavi (kok./Saml)

Hyvinvointialuelain 125 § mukaan aluevaltuusto asettaa
tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden tarkastuksen seka arvioinnin
jarjestamista varten. Lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
tulee olla valtuutettuja.

Tarkastuslautakunnan tehtavana on:
1. valmistella aluevaltuuston paatettavat hallinnon ja talouden tarkastusta
koskevat asiat;
2. arvioida, ovatko aluevaltuuston asettamat toiminnan ja talouden
tavoitteet hyvinvointialueella ja hyvinvointialuekonsernissa toteutuneet ja
onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla;

3. arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella seka
taloussuunnitelmassa asetettujen tavoitteiden ja toimenpiteiden riittavyytta
talouden tasapainotuksen kannalta;
4. huolehtia hyvinvointialueen ja sen tytaryhteisojen tarkastuksen
yhteensovittamisesta;
5. valvoa, ettd 89 §:ssa saadettya velvollisuutta ilmoittaa sidonnaisuuksista
noudatetaan, ja saattaa ilmoitukset aluevaltuuston tiedoksi;

6. valmistella aluehallitukselle esitys tehtaviaan koskeviksi hallintosadannon
maarayksiksi seka arvioinnin ja tarkastuksen talousarvioksi.

Aluehallitus voi poiketa tarkastuslautakunnan esityksesta lautakuntaa
koskeviksi hallintosdanndén maarayksiksi ja talousarvioksi hyvinvointialueen
hallintosdannon ja talousarvioesityksen yhteensovittamiseen liittyvasta
perustellusta syysta.

Tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa aluevaltuustolle
kultakin vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetaan arvioinnin tulokset.
Arviointikertomus kasitellaan aluevaltuustossa tilinpaatoksen yhteydessa.
Lautakunta voi antaa aluevaltuustolle muitakin tarpeellisina pitamiaan
selvityksia arvioinnin tuloksista.
Aluehallitus antaa aluevaltuustolle lausunnon toimenpiteista, joihin
arviointikertomus antaa aihetta.
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Aluevaltuusto

Paatoshistoria

§10 07.03.2022

Hyvinvointialuelain 37 §:n mukaan tarkastuslautakunnan jasenet valitaan
aluevaltuuston toimikaudeksi, jollei aluevaltuusto ole paattanyt, ettd heidan
toimikautensa on aluevaltuuston toimikautta lyhyempi, tai jaljiempana toisin
saadeta.

Hyvinvointialuelain 80 §:n mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei
ole:

1. aluehallituksen jasen;

2. henkild, joka on aluehallituksen jasenen tai hyvinvointialuejohtajan
hallintolain 28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu Iaheinen;

3. henkild, joka on hyvinvointialueen tai hyvinvointialueen maaraysvallassa
olevan yhteison tai saation palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai siihen
rinnastuvassa asemassa hyvinvointialueen maaraysvallassa olevassa
yhteis®ssa tai saatidssa;

4. henkild, joka ei ole vaalikelpoinen aluehallitukseen.

Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueen,
hyvinvointiyhtyman ja hyvinvointialueiden valisen yhteistoiminnan
toimielimissa lukuun ottamatta aluevaltuustoja tulee olla seka naisia etta
miehia kumpiakin vahintdan 40 prosenttia.

Hyvinvointialuelain 38 §:n mukaan aluevaltuusto tai muu valinnasta
vastaava toimielin valitsee jaseniksi valituista toimielimen puheenjohtajan
ja tarpeellisen maaran varapuheenjohtajia. Puheenjohtaja ja
varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa. Aluevaltuusto voi
paattaa, etta aluevaltuuston ja aluehallituksen puheenjohtaja ja
varapuheenjohtajat seka lautakuntien puheenjohtajat toimivat paatoimisina
tai osa-aikaisina luottamushenkildina.

Tarkastuslautakunnan kokoonpanon suuruus ja toimikauden pituus
maaritelldan hallintosdanndssa.

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin 18.02.2022 § 52

Paatosehdotus

Valmistelujohtaja, hallinto ja hankinta, Jarno Moisala

Hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin paattaa esittaa
aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa

1
valita tarkastuslautakuntaan 13 jasenta ja heille henkildkohtaiset
varajasenet valtuustokaudelle 2022-2025 ja

2



Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue Pdytakirja

Aluevaltuusto

Paatos

§ 10

valita jaseniksi valituista valtuutetuista tarkastuslautakunnan
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin

Esittelijan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

44/75

07.03.2022
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Aluevaltuusto § 11 07.03.2022

1/00.00.01/2022

Aluevaltuusto 07.03.2022 § 11

§ 11
Palvelu- ja resurssilautakunnan vaali

Valmistelijat / lisatiedot:
Markus Hirvilammi

etunimi.sukunimi@espoo.fi
Vaihde 09 816 21

Paatosehdotus

Aluevaltuusto paattaa

1
valita palvelu- ja resurssilautakuntaan 13 jasenta ja heille henkildkohtaiset
varajasenet valtuustokaudelle 2022—-2025 ja

2
valita jaseniksi valituista palvelu- ja resurssilautakuntaan puheenjohtajan ja
1. ja 2. varapuheenjohtajan.

Kasittely
Paatos

Aluevaltuusto paatti yksimielisesti valita seuraavat henkil6t palvelu- ja
resurssilautakuntaan valtuustokaudelle 2022-2025:



Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue

Aluevaltuusto

Selostus

Pdytakirja
§ 11

46/75

07.03.2022

Jasen / Ledamot

Henkilokohtainen varajasen /
Personlig ersattare

PJ / Ordf. Hietanen-Tanskanen Ira (kok./Saml) |Koskinen Jussi (kok./Saml)
L VP? R&f Marika (kok./Saml) Brax Saara (kok./Saml)
1:a Vice ordf.
2. VPJ . .. TR ..
) Koponen Noora (vihr./Gréna) Hatanpaa Kirsi (vihr./Grona)
2:a Vice ordf.
4, Aintila Anna (r./SFP) Laaksonen Merja (r./SFP)
5. Pelkonen Anna (kok./Saml) Juuti Sini (kok./Saml)
6. Felipe Sini (sd./SDP) Laine Aino (sd./SDP)
7. Mollgren Satu (kok./Saml) Hayrinen-Immonen Ritva (kok./Saml)
8. Aaltonen Juri (sd./SDP) Nousiainen Jorma (sd./SDP)
9. Ekholm Torbjorn (r./SFP) Walls Anders (r./SFP)
10. Linnala Marko (kok./Saml) Riihimé&ki Pekka (kok./Saml)
11. Leivo Tomi (kok./Saml) Aro Olli (kok./Saml)
12. Ampuja Ari (ps./Sannf) Ruuska Pertti (ps./Sannf)
13. Liinalampi Tommi (vihr./Grona) Hagerlund Tony (vihr./Gréna)

Hyvinvointialuelain 35 § mukaan aluevaltuusto voi asettaa:
1. aluehallituksen alaisena toimivia lautakuntia hoitamaan

pysyvaisluonteisia tehtavia;
2. johtokuntia liikelaitoksen tai tehtavan hoitamista varten;
3. jaostoja aluehallitukseen, lautakuntaan ja johtokuntaan.

Aluehallituksen, lautakunnan ja johtokunnan jaostoihin sovelletaan, mita
asianomaisesta toimielimesta saadetaan laissa ja hallintosaanndssa.

Hyvinvointialuelain 79 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan on henkild,
joka on vaalikelpoinen aluevaltuustoon, ei kuitenkaan:
1. asianomaisen lautakunnan alainen hyvinvointialueen palveluksessa

oleva henkilo;

2. henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tehtavaalueella toimivan,
hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa;
3. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteis6ssa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteisd, jolle asianomaisessa lautakunnassa
tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan
olennaista hydtya tai vahinkoa.

Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueen,
hyvinvointiyhtyman ja hyvinvointialueiden valisen yhteistoiminnan
toimielimissa lukuun ottamatta aluevaltuustoja tulee olla seka naisia etta
miehia kumpiakin vahintdan 40 prosenttia.

Hyvinvointialuelain 38 §:n mukaan aluevaltuusto tai muu valinnasta
vastaava toimielin valitsee jaseniksi valituista toimielimen puheenjohtajan




Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue Pdytakirja 47/75

Aluevaltuusto

Paatoshistoria

§ 11 07.03.2022

ja tarpeellisen maaran varapuheenjohtajia. Puheenjohtaja ja
varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa.

Palvelu- ja resurssilautakunnan kokoonpanon suuruus, toimikauden pituus
ja tehtavat maaritelldan hyvinvointialueen hallintosdanndssa.
Puheenjohtajan tulee olla aluevaltuutettu.

Aluevaltuusto 7.3.2022

Y4 olevan vaéliaikaisen valmistelutoimielimen 18.2.2022 § 53 paatdksen
selostusosaan on tehty vahaisia tarkistuksia liittyen valiaikaisen
valmistelutoimielimen 28.2.2022 § 68 hallintosdantda koskevan esityksen
sisaltdmien ao. toimielinten kokoonpanon kelpoisuusmaarittelyjen osalta.

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin 18.02.2022 § 53

Paatosehdotus

Paatos

Valmistelujohtaja, hallinto ja hankinta, Moisala Jarno

Valiaikainen valmistelutoimielin paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta
aluevaltuusto paattaa

1
valita palvelu- ja resurssilautakuntaan 13 jasenta ja heille henkildkohtaiset
varajasenet valtuustokaudelle 2022-2025 sek3;

2

valita jaseniksi valituista palvelu- ja resurssilautakuntaan puheenjohtajan ja
1. ja 2. varapuheenjohtajan.

Hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin

Esittelijan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Aluevaltuusto §12 07.03.2022

1/00.00.01/2022

Aluevaltuusto 07.03.2022 § 12

§ 12
Tulevaisuus- ja kehittamislautakunnan vaali

Valmistelijat / lisatiedot:
Markus Hirvilammi

etunimi.sukunimi@espoo.fi
Vaihde 09 816 21

Paatosehdotus

Aluevaltuusto paattaa

1
valita tulevaisuus- ja kehittamislautakuntaan 13 jasenta ja heille
henkilbkohtaiset varajasenet valtuustokaudelle 2022—-2025 ja

2
valita jaseniksi valituista tulevaisuus- ja kehittdmislautakunnan
puheenjohtajan ja 1. ja 2. varapuheenjohtajan.

Kasittely
Paatos

Aluevaltuusto paatti yksimielisesti valita seuraavat henkil6t tulevaisuus- ja
kehittamislautakuntaan valtuustokaudelle 2022-2025:



Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue

Aluevaltuusto

Selostus

Pdytakirja

§ 12

49/75

07.03.2022

Jasen / Ledamot

Henkil6kohtainen varajiasen /
Personlig ersattare

PJ / Ordf. Hiila Eeva (sd./SDP) Saari Leena (sd./SDP)
L VP? Rasinsalo Anu (vihr./Gréna) Kaaridginen Helena (vihr./Grdna)
1:a Vice ordf.
2.VPJ T :
. Haapaniemi Timo (kok./Saml) Ahomaa Petteri (kok./Saml)
2:a Vice ordf.
4, Aittakumpu Birgit (vas./VF) Akinyemi Aino (vas./VF)
5. Paakkunainen Lotta (kesk./C) Rauanmaa Katriina (kesk./C)
6. Lehtonen Elina (sd./SDP) Jaatinen Anja (sd./SDP)
7. Peltonen Emmi (kok./Saml) Kilpijoki Kerttu-Liisa (kok./Saml)
8. Himmanen Heidi (r./SFP) Géstrin Eva-Lena (r./SFP)
9. Monttinen Ari (kd./KD) Koskela Ville (kd./KD)
10. Laakso Mikko (kok./Saml) Kaasalainen Kai (kok./Saml)
11. Kovala Tero (vihr./Gréna) Dookie Gyan (vihr./Gréna)
12. Von Smitten Karl (r./SFP) Braskén Peter (r./SFP)
13. Havu Isto (kok./Saml) Hokkanen Ari-Pekka (kok./Saml)

Hyvinvointialuelain 35 § mukaan aluevaltuusto voi asettaa:
1. aluehallituksen alaisena toimivia lautakuntia hoitamaan

pysyvaisluonteisia tehtavia;
2. johtokuntia liikelaitoksen tai tehtavan hoitamista varten;
3. jaostoja aluehallitukseen, lautakuntaan ja johtokuntaan.

Aluehallituksen, lautakunnan ja johtokunnan jaostoihin sovelletaan, mita
asianomaisesta toimielimesta saadetaan laissa ja hallintosadanndssa.

Hyvinvointialuelain 79 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan on henkild,
joka on vaalikelpoinen aluevaltuustoon, ei kuitenkaan:
1. asianomaisen lautakunnan alainen hyvinvointialueen palveluksessa

oleva henkilo;

2. henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tehtavaalueella toimivan,
hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa;
3. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisssa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa lautakunnassa
tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan
olennaista hyoétya tai vahinkoa.

Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueen,
hyvinvointiyhtyman ja hyvinvointialueiden valisen yhteistoiminnan
toimielimissa lukuun ottamatta aluevaltuustoja tulee olla seka naisia etta

miehid kumpiakin vahintdan 40 prosenttia.

Hyvinvointialuelain 38 §:n mukaan aluevaltuusto tai muu valinnasta
vastaava toimielin valitsee jaseniksi valituista toimielimen puheenjohtajan
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Aluevaltuusto §12 07.03.2022

ja tarpeellisen maaran varapuheenjohtajia. Puheenjohtaja ja
varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa.

Tulevaisuus- ja kehittamislautakunnan kokoonpanon suuruus, toimikauden
pituus ja tehtavat maaritelldan hyvinvointialueen hallintosdanndssa.
Puheenjohtajan tulee olla aluevaltuutettu.

Aluevaltuusto 7.3.2022

Y4 olevan vaéliaikaisen valmistelutoimielimen 18.2.2022 § 54 paatdksen
selostusosaan on tehty vahaisia tarkistuksia liittyen valiaikaisen
valmistelutoimielimen 28.2.2022 § 68 hallintosdantda koskevan esityksen
sisaltdmien ao. toimielinten kokoonpanon kelpoisuusmaarittelyjen osalta.

Paatoshistoria

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin 18.02.2022 § 54

Paatosehdotus
Valmistelujohtaja, hallinto ja hankinta, Moisala Jarno

Valiaikainen valmistelutoimielin paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta
aluevaltuusto paattaa

1
valita tulevaisuus- ja kehittdmislautakuntaan 13 jasenta ja heille
henkilokohtaiset varajasenet valtuustokaudelle 2022—-2025 seka;

2

valita jaseniksi valituista tulevaisuus- ja kehittdmislautakunnan
puheenjohtajan ja 1. ja 2. varapuheenjohtajan.

Paatos
Hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin

Esittelijan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Aluevaltuusto §13 07.03.2022

1/00.00.01/2022

Aluevaltuusto 07.03.2022 § 13

§ 13
Valmius- ja turvallisuuslautakunnan vaali

Valmistelijat / lisatiedot:
Markus Hirvilammi

etunimi.sukunimi@espoo.fi
Vaihde 09 816 21

Paatosehdotus
Aluevaltuusto paattaa
1
valita valmius- ja turvallisuuslautakuntaan 13 jasenta ja heille
henkilbkohtaiset varajasenet valtuustokaudelle 2022—-2025 ja
2
valita jaseniksi valituista valmius- ja turvallisuuslautakunnan
puheenjohtajan ja 1. ja 2. varapuheenjohtajan.

Kasittely

Paatos

Aluevaltuusto paatti yksimielisesti valita seuraavat henkilt valmius- ja
turvallisuuslautakuntaan valtuustokaudelle 2022-2025:



Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue

Aluevaltuusto

Selostus

Pdytakirja

§13

52/75

07.03.2022

Jasen / Ledamot

Henkilékohtainen varajasen /
Personlig ersattare

PJ / Ordf. Sammallahti Tere (kok./Saml) Meronen Tarja (kok./Saml)
l'VPJ, Thure-Toivanen Tiina (kok./Saml) Ruoho Veera (kok./Saml)
1:a Vice ordf.
2. VPJ . . .

) Kajava Henna (ps./Sannf) Lappalainen Katja (ps./Sannf)
2:a Vice ordf.
4. Pulkkinen Pentti (sd./SDP) Aho Jarmo (sd./SDP)
5. Kurri Vanessa (kok./Saml) Lindholm Julia (kok./Saml)
6. Parviainen Kristian (sd./SDP) Lindstrém Krister (sd./SDP)
7. Valle Jaana (ps./Sannf) Jussila Noora (ps./Sannf)
8. Noro Tiina (kok./Saml) Tuomikoski Mirjami (kok./Saml)
9. Laaksonen Merja (r./SFP) Sjoberg Lilian (r./SFP)
10. Yltava Harry (vas./VF) Leino Teemu (vas./VF)
11. Inkinen Raimo (vihr./Grona) Peltola Janne (vihr./Gréna)
12. Elo Simon (kok./Saml) Kari Marko (kok./Saml)
13. Hietanen Lauri (sd./SDP) Helén Raimo (sd./SDP)

Hyvinvointialuelain 35 § mukaan aluevaltuusto voi asettaa:

1. aluehallituksen alaisena toimivia lautakuntia hoitamaan
pysyvaisluonteisia tehtavia;
2. johtokuntia liikelaitoksen tai tehtadvan hoitamista varten;
3. jaostoja aluehallitukseen, lautakuntaan ja johtokuntaan.

Aluehallituksen, lautakunnan ja johtokunnan jaostoihin sovelletaan, mita
asianomaisesta toimielimesta saadetaan laissa ja hallintosaanndssa.

Hyvinvointialuelain 79 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan on henkild,
joka on vaalikelpoinen aluevaltuustoon, ei kuitenkaan:

1. asianomaisen lautakunnan alainen hyvinvointialueen palveluksessa

oleva henkilo;

2. henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tehtavaalueella toimivan,
hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa;
3. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisssa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteisd, jolle asianomaisessa lautakunnassa
tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan
olennaista hyotya tai vahinkoa.

Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueen,
hyvinvointiyhtyman ja hyvinvointialueiden valisen yhteistoiminnan
toimielimissa lukuun ottamatta aluevaltuustoja tulee olla seka naisia etta

miehia kumpiakin vahintadan 40 prosenttia.
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Aluevaltuusto

Paatoshistoria

§13 07.03.2022

Hyvinvointialuelain 38 §:n mukaan aluevaltuusto tai muu valinnasta
vastaava toimielin valitsee jaseniksi valituista toimielimen puheenjohtajan
ja tarpeellisen maaran varapuheenjohtajia. Puheenjohtaja ja
varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa.

Valmius- ja turvallisuuslautakunnan kokoonpanon suuruus, toimikauden
pituus ja tehtavat maaritellddn hyvinvointialueen hallintosdanndssa.
Puheenjohtajan tulee olla aluevaltuutettu.

Aluevaltuusto 7.3.2022

Ylla olevan valiaikaisen valmistelutoimielimen 18.2.2022 § 55 paatdksen
selostusosaan on tehty vahaisia tarkistuksia liittyen valiaikaisen
valmistelutoimielimen 28.2.2022 § 68 hallintosdantda koskevan esityksen
sisaltdmien ao. toimielinten kokoonpanon kelpoisuusmaarittelyjen osalta.

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin 18.02.2022 § 55

Paatosehdotus

Paatos

Valmistelujohtaja, hallinto ja hankinta, Moisala Jarno

Valiaikainen valmistelutoimielin paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta
aluevaltuusto paattaa

1
valita valmius- ja turvallisuuslautakuntaan 13 jasenta ja heille
henkilokohtaiset varajasenet valtuustokaudelle 2022-2025 ja

2
valita jaseniksi valituista valmius- ja turvallisuuslautakunnan
puheenjohtajan ja 1. ja 2. varapuheenjohtajan.

Hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin

Esittelijan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Aluevaltuusto § 14 07.03.2022

6/00.01.02/2022

Aluevaltuusto 07.03.2022 § 14
§ 14
Aluevaltuuston kokousaikataulu valtuustokaudella 2022-2025

Valmistelijat / lisatiedot:
Markus Hirvilammi

etunimi.sukunimi@espoo.fi
Vaihde 09 816 21

Paatésehdotus
Aluevaltuusto paattaa, ettd sen kokoukset pidetdan seuraavina
ajankohtina:
- tiistai 29.3.2022 klo 17.30 alkaen;
- tiistai 19.4.2022 klo 17.30 alkaen;
- tiistai 17.5.2022 klo 17.30 alkaen ja
- torstai 16.6.2022 klo 17.30 alkaen.
Kasittely
Paatos
Aluevaltuusto hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.
Selostus

Hyvinvointialuelain 99 § mukaan valtuusto kokoontuu paattaminaan
aikoina ja myo0s silloin, kun valtuuston puheenjohtaja katsoo sen
tarpeelliseksi.

Aluevaltuusto on kutsuttava koolle myés aluehallituksen tai vahintadan

neljasosan valtuutetuista sita pyytaessa ilmoittamansa asian kasittelya
varten. Tallainen asia on valmisteltava kiireellisesti. Puheenjohtaja voi
perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

Paatosehdotuksessa on ehdotus aluevaltuuston kevaan 2022
kokousaikataulusta. Ehdotuksessa on huomioitu voimaanpanolain (laki
sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen
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Aluevaltuusto § 14 07.03.2022

toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsdadannén voimaanpanosta
616/2021) ja hyvinvointialuelain (laki hyvinvointialueesta 611/2021)
vaatimukset siita, mita asioita on kevaan aikana tuotava aluevaltuuston
paatdksentekoon:

- voimaanpanolain 28 §:n perusteella aluevaltuuston on kasiteltava
selvitykset hyvinvointialueelle siirtyvasta henkildostosta, omaisuudesta ja
sopimuksista 31.3.2022 mennessa;

- voimaanpanolain 45 §:n perusteella HUS-yhtyman perussopimus on
valmisteltava siten, etta se voidaan hyvaksya aluevaltuustossa 30.4.2022
menness3;

- voimaanpanolain 56 §:n ja 57 §:n perusteella tulee sopia toiminnan
jatkamisesta niiden Eteva- ja Karkulla-kuntayhtymien
asumispalveluyksikoiden tai paiva- ja tydkeskustoimintojen osalta, jossa on
jarjestetty palveluja myds muiden hyvinvointialueiden asukkaille 31.5.2022
mennessa;

- voimaanpanolain 26 §:n perusteella Lansi-Uudenmaan kuntien on
taydennettava omaisuusselvitysta viimeistaan 30.6.2022 mennessa, jos
toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia selvityksen antamisen jalkeen ja jos hyvinvointialue
katsoo selvityksen tdydentamisen tarpeelliseksi;

- voimaanpanolain 46 §:n perusteella Uudenmaan hyvinvointialueiden ja
Helsingin kaupungin on ilmoitettava 9 §:ssa tarkoitetulle valiaikaiselle HUS-
valmisteluryhmalle edustajansa ensimmaiseen yhtymakokoukseen tai
jasenensa yhtymavaltuustoon viimeistaan 30.6.2022 menness3;

- hyvinvointialuelain 117 §:n perusteella aluevaltuuston on kasiteltava
tilinpaatés 30.6.2022 mennessa.

Muutokset kokousaikatauluun ovat mahdollisia. Aluehallitus paattanee
osaltaan kokouksessaan 15.3.2022 kevaan 2022 kokousaikatauluista.

Kokoussuunnittelussa huomioidaan aluehallituksen ja aluevaltuuston
kokousten sujuva rytmitys.

Paatoshistoria
Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin 18.02.2022 § 56

Paatosehdotus
Valmistelujohtaja, hallinto ja hankinta, Moisala Jarno
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Aluevaltuusto

Paatos

§14 07.03.2022

Hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin paattaa esittaa
aluevaltuustolle, ettd aluevaltuusto paattaa, ettd sen kokoukset pidetdan
seuraavina ajankohtina:

- tiistai 29.3.2022 klo 17.30 alkaen;
- tiistai 19.4.2022 klo 17.30 alkaen;

- tiistai 17.5.2022 klo 17.30 alkaen ja
- torstai 16.6.2022 klo 17.30 alkaen.

Hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin

Esittelijan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Aluevaltuusto

§15 07.03.2022

2/01.01.01/2022

Aluevaltuusto 07.03.2022 § 15

§ 15

Hyvinvointialuejohtajan viran perustaminen

Paatosehdotus

Kasittely

Valmistelijat / lisatiedot:
Markus Hirvilammi

etunimi.sukunimi@espoo.fi
Vaihde 09 816 21

Aluevaltuusto

1
paattaa perustaa hyvinvointialueen johtajan viran,

2

paattaa, etta viran kelpoisuusvaatimuksena on ylempi korkeakoulututkinto,
erinomainen suomen kielen taito ja hyva ruotsin kielen taito,
perehtyneisyys hyvinvointialueen toimintaymparistoon seka kaytannossa
osoitettu johtamistaito ja johtamiskokemus ja

3
paattaa kehottaa aluehallitusta ryhtymaan valittdomasti viran tayttdmiseen.

Muutosjohtaja Svahn poistui kokouksesta pykalan kasittelyn ajaksi.
Valtuutettu Kurri oli poistuneena kokouksesta kello 20.22-20.26.

Keskustelun kuluessa valtuutettu Wickstrom esitti valtuutettu Gastrinin
kannattamana seuraavaa toivomusta:

"Aluevaltuusto hyvaksyy toivomuksenaan aluehallitukselle, etta
hyvinvointijohtajan rekrytointiprosessin aikana varmistetaan, etta tulevalla
johtajalla on kaytadnndssa osoitetut hyvat ruotsin kielen taidot.”

Puheenjohtaja tiedusteli aluevaltuustolta, voidaanko valtuutettu
Wickstrodmin tekema toivomus hyvaksya yksimielisesti. Koska kukaan ei
vastustanut, totesi puheenjohtaja, etta aluevaltuusto hyvaksyi toivomuksen
yksimielisesti.
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Aluevaltuusto

Paatos

Selostus

§15 07.03.2022

Aluevaltuusto hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.

Lisaksi aluevaltuusto hyvaksyi yksimielisesti toivomuksenaan
aluehallitukselle, ettd hyvinvointijohtajan rekrytointiprosessin aikana
varmistetaan, etta tulevalla johtajalla on kaytanndssa osoitetut hyvat
ruotsin kielen taidot.

Hyvinvointialuelain 42 § mukaan hyvinvointialuejohtaja johtaa
aluehallituksen alaisena hyvinvointialueen hallintoa, taloudenhoitoa ja
muuta toimintaa. Hyvinvointialuejohtajan toimivallasta ja tehtavista
maarataan tarkemmin hallintosdanndssa.

Hyvinvointialuelain 45 § mukaan hyvinvointialuejohtajan valitsee
aluevaltuusto. Hyvinvointialuejohtaja voidaan valita joko toistaiseksi tai
maaraajaksi ja han on virkasuhteessa hyvinvointialueeseen.

Hyvinvointialuelain 46 § mukaan hyvinvointialueen ja
hyvinvointialuejohtajan on tehtava johtajasopimus, jossa sovitaan
hyvinvointialueen johtamisen edellytyksista. Johtajasopimuksen hyvaksyy
aluehallitus.

Hyvinvointialuelain 47 § mukaan aluevaltuusto voi irtisanoa
hyvinvointialuejohtajan tai siirtda hanet muihin tehtaviin, jos han on
menettanyt aluevaltuuston luottamuksen. Asia tulee vireille aluehallituksen
esityksesta tai vahintdan neljasosan valtuutetuista tehtya sitd koskevan
aloitteen. Asiaa valmisteltaessa johtajalle on ilmoitettava, mihin
luottamuksen menetys perustuu, ja varattava hanelle tilaisuus tulla
kuulluksi. Irtisanomisen tai muihin tehtaviin siirtdmisen edellytyksena on,
etta sitd kannattaa vahintdan kaksi kolmasosaa kaikista valtuutetuista.
Paatos voidaan panna heti taytantéoén. Samalla johtaja voidaan vapauttaa
tehtaviensa hoidosta.

Perustuslain 125 § 2 momentin mukaan yleiset nimitysperusteet julkisiin
virkoihin ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto. Lain kunnan ja
hyvinvointialueen viranhaltijasta 6 § mukaan virkasuhteeseen otettavalla
on lisdksi oltava erikseen saadetty tai hyvinvointialueen paattdma erityinen
kelpoisuus. Henkild voidaan ottaa maaraaikaiseen virkasuhteeseen
erityisista kelpoisuusvaatimuksista riippumatta, jos siité erikseen
saadetaan tai hyvinvointialue erityisesta syysta yksittaistapauksessa toisin
paattaa. Virkasuhteeseen voidaan ottaa vain 18 vuotta tayttanyt henkilo.
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Aluevaltuusto § 15 07.03.2022

Hyvinvointialue voi paatdksellaan tiukentaa laissa tai asetuksessa
sdadettyja kelpoisuusvaatimuksia. Sen sijaan kelpoisuusvaatimuksia ei
voida lieventaa hyvinvointialueen paatdksella. Kun kelpoisuusvaatimuksia
ei ole saadetty lailla tai asetuksella, hyvinvointialueen toimivaltainen
viranomainen harkitsee viran tarkoituksenmukaiset kelpoisuusvaatimukset.

Viran kelpoisuusvaatimukset voidaan maarata hallintosdannon
maarayksilla, virkaa perustettaessa tai erillisilla paatoksilla. Toimivaltaan
paattaa kelpoisuusvaatimuksista kuuluu myds kelpoisuusvaatimusten
muuttaminen.

Hyvinvointialuelain 93 §:n mukaan viran perustamisesta ja
lakkauttamisesta paattaa aluevaltuusto tai hyvinvointialueen
hallintosdanndssa maaratty muu toimielin. Kun virka, jossa ei kayteta
julkista valtaa, tulee avoimeksi, se lakkautetaan. Ehdotetun
hallintosaanndn 45 § mukaan aluevaltuusto paattaa hyvinvointialuejohtajan
ja toimialajohtajien virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta seka
virkanimikkeen muuttamisesta. Aluehallitus paattaa muiden virkojen
perustamisesta ja lakkauttamisesta seka virkanimikkeen muuttamisesta.

Hyvinvointialuejohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista paattaa
aluevaltuusto. Muiden virkojen kelpoisuusvaatimuksista paatetaan virkaa
perustettaessa.

Hallintosdanndssa maarataan viran julistamisesta haettavaksi. Valiaikaisen
valmistelutoimielimen ehdotuksessa aluevaltuuston 7.3. kasittelemaksi
hallintosdannodksi ehdotetaan, etta aluehallitus julistaa viran haettavaksi.

Lain kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 4 §:n mukaan
virkasuhteeseen ottaminen edellyttaa julkista hakumenettelya, jollei
jaliempana toisin sdadeta. Hakuaika on vahintaan 14 kalenteripaivaa siita,
kun ilmoitus on julkaistu hyvinvointialueesta annetun lain 113 §:ssa
saadetylla tavalla. Edelleen lain 5 §: n mukaan "sellaiseen
virkasuhteeseen, joka on ollut julkisesti haettavana, voidaan ottaa vain
henkild, joka on hakenut sita kirjallisesti ennen hakuajan paattymista ja
silloin tayttaa kelpoisuusvaatimukset. Hakemukseen on liitettdva selvitys
hakijan kelpoisuudesta." Hyvinvointialuejohtajaa ei siten ole mahdollista
valita suostumusmenettelylla, vaan jokaisen hakijan on jatettava virallinen
hakemus julkisen hakumenettelyn kautta.

Paatoshistoria
Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin 18.02.2022 § 57

Paatosehdotus
Valmistelujohtaja, hallinto ja hankinta, Moisala Jarno
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Aluevaltuusto

Kasittely

Paatos

§15 07.03.2022

Valiaikainen valmistelutoimielin paattaa esittaa aluevaltuustolle, ettd
aluevaltuusto

1
paattaa perustaa hyvinvointialueen johtajan viran ja

2

paattaa, etta viran kelpoisuusvaatimuksena on ylempi korkeakoulututkinto,
erinomainen suomen kielen taito ja hyva ruotsin kielen taito,
perehtyneisyys hyvinvointialueen toimintaymparistdon seka kaytannossa
osoitettu johtamistaito ja johtamiskokemus.

Puheenjohtajana asian kasittelyssa toimi 1.varapuheenjohtaja.

Esittelija lisasi paatdsehdotukseen kohdan 3: paattaa kehottaa
aluehallitusta ryhtymaan valittémasti viran tayttdmiseen.

Hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin

Valiaikainen valmistelutoimielin paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta
aluevaltuusto

1
paattda perustaa hyvinvointialueen johtajan viran,

2

paattaa, etta viran kelpoisuusvaatimuksena on ylempi korkeakoulututkinto,
erinomainen suomen kielen taito ja hyva ruotsin kielen taito,
perehtyneisyys hyvinvointialueen toimintaymparistédn seka kaytannossa
osoitettu johtamistaito ja johtamiskokemus ja

3
paattaa kehottaa aluehallitusta ryhtymaan valittomasti viran tayttamiseen.
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Aluevaltuusto § 16 07.03.2022

3/01.01.00/2022

Aluevaltuusto 07.03.2022 § 16

§ 16
Henkilostosiirrot luovuttavista organisaatioista hyvinvointialueen
palvelukseen

Valmistelijat / lisatiedot:
Kimmo Sarekoski

etunimi.sukunimi@luvn.fi

Paatésehdotus
Aluevaltuusto paattaa
1
hyvaksya liitteena olevan ehdotuksen henkildston siirtosuunnitelmaksi ja
2
hyvaksya liitteend olevan luonnoksen henkiloston siirtosopimuksesta
neuvotteluiden pohjaksi.
Kasittely
Paatos
Aluevaltuusto hyvaksyi paatdésehdotuksen yksimielisesti.
Selostus

Laki sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen
toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannén voimaanpanosta
(voimaanpanolaki). Voimaanpanolain 10 § edellyttaa, etta
valmistelutoimielin selvittda hyvinvointialueelle siirtyvaa henkiléstoa ja
valmistelee aluevaltuustolle ehdotukset henkildstdn siirtosuunnitelmaksi ja
-sopimukseksi.
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Aluevaltuusto § 16 07.03.2022

Voimaanpanolain 26 § mukaan kunnan on viimeistaan 28.2.2022 tehtava
hyvinvointialueelle selvitys lain 22, 23, ja 25 § tarkoitetuista sosiaali- ja
terveyshuollon tai pelastustoimen kaytdssa olevista toimitiloista, siirtyvasta
irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Samassa maaraajassa
kunnan tulee lisdksi antaa hyvinvointialueelle arvio lain 18 § nojalla
siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 13 § mukaan hyvinvointialueen viranomaisilla on
salassapitosaannosten estamaéatta oikeus saada hyvinvointialueen kunnilta,
sairaanhoitopiirilta, erityishuoltopiiriltd ja alueen pelastustoimelta
hyvinvointialueen toiminnan ja hallinnon kdynnistamisen valmistelun
edellyttamat valttdmattomat tiedot.

Voimaanpanolain 18 § mukaan sosiaali- ja terveyshuollon ja
pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan henkildstén siirto kunnista ja
kuntayhtymista hyvinvointialueelle seka hyvinvointiyhtymaan katsotaan
liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myds kunnan tai
kuntayhtyman palveluksessa olevien opiskeluhuollon psykologien ja
kuraattoreiden siirtyminen hyvinvointialueelle ja hyvinvointiyhtymaan.
Edelleen liikkeenluovutukseksi katsotaan edella tarkoitettujen tehtavien
tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkildston siirrot, jos tehtavaa hoitavan
henkilén tosiasiallisista tehtavista vahintaan puolet on lain 18 § 1
momentissa tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Tietojen luovuttamisen kaytanndissa noudatetaan tietosuojaa koskevaa
lainsdadantda ja Kunta- ja hyvinvointialuetydnantajat KT:n antamia ohjeita.

Henkildston siirtosuunnitelma toimii tydsuunnitelmana henkildstosiirtojen
valmistelussa ja toteutuksessa. Siirtosuunnitelmassa kuvataan
toimenpiteet ja karkea aikataulu niille. Siirtosuunnitelmaa tdsmennetaan
tarvittaessa jatkuvassa vuoropuhelussa henkildstda edustavien jarjestojen
edustajien kanssa.

Henkildston siirtosopimus tehdaan henkildstdéa luovuttavien tydnantajien ja
henkildstda vastaanottavan hyvinvointialueen kesken. Siirtosopimus
kasitelldan seka henkildstéad luovuttavan ettd henkildstda vastaanottavan
tydnantajan yhteistoimintaelimessa ennen paatdksentekoa. Sopimukseen
kirjataan henkildston liikkeenluovutukseen liittyvat keskeiset seikat.

Luonnosten tultua kasitellyksi hyvinvointialueen yhteistoimintaelimessa,
siina tapahtuvien mahdollisin tdydennyksin ja tarkennuksin, luonnokset
viedaan aluevaltuuston kasittelyyn. Aluevaltuuston kasittelyn jalkeen
hyvinvointialueen hallinto kdynnistdd neuvottelut luovuttavien
organisaatioiden edustajien kanssa henkiloston liikkeenluovutuksesta.

Luonnos henkildstdn siitosopimukseksi toimii neuvottelujen pohjana. Sita
taydennetaan ja tarkennetaan neuvotteluiden kuluessa. Neuvottelun
paatteeksi syntynyt henkildston siirtosopimus seka tarkka listaus siirtyvasta
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Aluevaltuusto

Paatoshistoria

§16 07.03.2022

henkiléstdsta tuodaan hyvinvointialueen paatéksentekoon loppuvuonna
2022.

Luonnoksia henkildston siirtosuunnitelmaksi ja -sopimukseksi kasitellaan
ennen aluevaltuuston kasittelya hyvinvointialueen yhteistoimintaelimessa.
Tassa menettelyssd mahdollisesti tapahtuvat tarkennukset ja taydennykset
tuodaan tarvittaessa erikseen valiaikaisen toimielimen kasittelyyn.

Valtuuttaa hyvinvointialueen HR-valmistelujohtajan aloittamaan neuvottelut
henkildstéa luovuttavien organisaatioiden kanssa henkildston
liikkeenluovutuksesta seka siirtoa koskevasta sopimuksesta.

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin 18.02.2022 § 59

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Valmistelujohtaja, hallinto ja hankinta Jarno Moisala

Valiaikainen valmistelutoimielin paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta
aluevaltuusto paattaa

1
hyvaksya liitteena olevan ehdotuksen henkildston siirtosuunnitelmaksi;

2

valtuuttaa hyvinvointialueen HR-valmistelujohtajan aloittamaan neuvottelut
henkiléstda luovuttavien organisaatioiden kanssa henkildstdn
liikkeenluovutuksesta seka siirtoa koskevasta sopimuksesta ja

3

hyvaksya liitteend olevan luonnoksen henkildston siirtosopimuksesta
neuvotteluiden pohjaksi.

Esittelija poisti paatdsehdotuksesta kohdan 2 ja siirsi sen
tekstiksi selostusosan loppuun.

Hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin

Valiaikainen valmistelutoimielin paattaa esittaa aluevaltuustolle, ettd
aluevaltuusto paattaa
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Aluevaltuusto § 16 07.03.2022

1
hyvaksya liitteena olevan ehdotuksen henkildstdn siirtosuunnitelmaksi;

2
hyvaksya liitteenad olevan luonnoksen henkiloston siirtosopimuksesta

neuvotteluiden pohjaksi.

Liitteet
4 Luonnon henkiloston siirtosopimukseksi
5 Luonnos henkiloston siirtosuunnitelmaksi
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Aluevaltuusto

§17 07.03.2022

5/02.02.01/2022

Aluevaltuusto 07.03.2022 § 17

§17

Tilintarkastusyhteison valinta vuosien 2021 ja 2022 tilintarkastukseen

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Selostus

Valmistelijat / lisatiedot:
Jarno Moisala

ext-jarno.moisala@espoo.fi
puh. 040 636 9768

Aluevaltuusto paattaa

1

valita hyvinvointialueen ja hyvinvointialuekonserniin kuuluvien yhteiséjen
tilivuosien 2021-2022 tilintarkastuksen tilintarkastusyhteiséksi BDO
Audiator Oy, vastuunalaisena tilintarkastajanaan JHT, KHT Tiina Lind ja
vastuunalaisen tilintarkastajan varahenkilénaan JHT, KHT Eeva Koivula;

2

todeta, ettd kohdassa 1 mainitun tarjoajan tarjous oli hinnaltaan halvin.
Kyseessa on lain julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista 25 §:n
tarkoittaman kansallisen kynnysarvon alittava hankinta. Hankinnan
ennakoitu arvo on 19 266 euroa ja

3

todeta, ettd hankintasopimus ei synny talla hankintapaatoksella, vaan
vasta myohemmin tehtavan kirjallisella toimeksiantokirjeella.

Aluevaltuusto hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.

Lain hyvinvointialueesta 126 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee hallinnon ja
talouden tarkastamista varten tilintarkastusyhteisén, jonka on maarattava
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Aluevaltuusto §17 07.03.2022

vastuunalaiseksi tilintarkastajaksi JHT-tilintarkastaja. Voimaanpanolain
(laki sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen
toimeenpanosta ja sitad koskevan lainsaadannén voimaanpanosta
616/2021) 10 § kohdan 5 mukaan valiaikaisen valmistelutoimielimen
tehtavana on yhteistydssa niiden viranomaisten kanssa, joista tehtavia ja
niita hoitavaa henkilostoa siirtyy hyvinvointialueelle valmistella
hyvinvointialueen toiminnan ja hallinnon jarjestamista seka tilintarkastajan
valintaa.

Tilintarkastajaan sovelletaan hanen hoitaessaan taman lain mukaisia
tehtavia rikosoikeudellista virkavastuuta koskevia sdannoksia.
Tilintarkastajan vahingonkorvausvelvollisuudesta saadetaan julkishallinnon
ja -talouden tilintarkastuksesta annetussa laissa (1142/2015).
Hyvinvointialueen tytaryhteison tilintarkastajaksi on valittava
hyvinvointialueen tilintarkastusyhteiso, jollei tastd poikkeamiseen ole
perusteltua tarkastuksen jarjestamiseen liittyvaa syyta.

Tilintarkastusyhteisd voidaan valita kerrallaan enintdan kuuden tilikauden
hallinnon ja talouden tarkastamista varten. Tilintarkastusyhteisolla ja sen
maaraamalla vastuunalaisella tilintarkastajalla on oltava edellytykset
riippumattoman ja riittdvan laajan tilintarkastuksen toimittamiseen. Jos
edellytykset riippumattomaan tarkastukseen puuttuvat, tilintarkastajan on
kieltdydyttdva vastaanottamasta tehtavaa tai luovuttava siita.

Tilintarkastajana ei saa toimia henkild, joka 80 §:n mukaan ei ole
vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan.

Edelleen lain 117 §:ssa todetaan, ettd hyvinvointialueen tilikausi on
kalenterivuosi. Aluehallituksen on laadittava tilikaudelta tilinpaatostilikautta
seuraavan vuoden maaliskuun loppuun mennessa ja annettava se
tilintarkastajien tarkastettavaksi. Tilintarkastajien on tarkastettava
tilinpaatds toukokuun loppuun mennessa. Aluehallituksen on saatettava
tilinpaatos tilintarkastuksen jalkeen aluevaltuuston kasiteltavaksi.

Aluevaltuuston on kasiteltava tilinpaatds kesakuun loppuun mennessa.
Lain hyvinvointialueesta 127 §:n mukaan tilintarkastajan on toukokuun
loppuun mennessa tarkastettava julkishallinnon hyvan tilintarkastustavan
mukaisesti kunkin tilikauden hallinto, kirjanpito ja tilinpaatos.

Tilintarkastajan on tarkastettava:

» onko hyvinvointialueen hallintoa hoidettu lain ja aluevaltuuston paatésten
mukaisesti;

* antavatko hyvinvointialueen tilinpaatos ja siihen kuuluva
konsernitilinpaatds seka toimintakertomus tilinpaatoksen ja
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Aluevaltuusto

Paatoshistoria

§17 07.03.2022

toimintakertomuksen laatimista koskevien saanndsten ja maaraysten
mukaisesti oikean ja riittdvan kuvan hyvinvointialueen tuloksesta,
taloudellisesta asemasta, rahoituksesta ja toiminnasta;

* ovatko hyvinvointialueen rahoituksen perusteista annetut tiedot oikeita;
* onko hyvinvointialueen sisainen valvonta, sisdinen tarkastus ja
riskienhallinta seka konsernivalvonta jarjestetty asianmukaisesti.

Tilintarkastaja noudattaa aluevaltuuston ja tarkastuslautakunnan antamia
ohjeita, jolleivat ne ole ristiriidassa lain, hallintosdannén tai hyvan
tilintarkastustavan kanssa. Havaitsemistaan olennaisista epakohdista
tilintarkastajan on viipymatta ilmoitettava aluehallitukselle annettavassa
tilintarkastuspoytakirjassa. Tilintarkastuspoytakirja annetaan tiedoksi
tarkastuslautakunnalle.

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue on pyytanyt vuosien 2021 ja 2022
tilintarkastuksen toteuttamisesta tarjouksen kahdelta eri palveluntuottajalta.

Tarjoukset pyydettiin toimittamaan 14.2.2022 klo 12.00 mennessa
hyvinvointialueen kirjaamoon. Tarjouspyynnodssa asetettuun maaraaikaan
mennessa tarjouksia annettiin kaksi. Tarjouksen jattivat BDO Audiator Oy
ja KPMG Oy Ab.

Molemmat tarjoukset olivat tarjouspyynnén mukaisia ja vastasivat
sisalloltaan tarjouspyynndéssa maaritettya. Valituksi tulee tarjouspyynnon
mukaisesti se tarjoaja, joka oli tarjouspyynndssa maaritellylla tavalla
hinnaltaan halvin.

Tarjousten vertailuhinnat ovat seuraavat: BDO Audiator Oy 19 266 euroa
ja KPMG Oy Ab 29 250 euroa. Tarjouspyynto ja tarjoukset ovat nahtavilla
ennen kokousta ja kokouksessa sihteerilla. Kyseessa on lain julkisista
hankinnoista 25 §:n tarkoittaman kansallisen kynnysarvon alittava
hankinta.

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin 28.02.2022 § 71

Paatosehdotus

Valmistelujohtaja, hallinto ja hankinta Moisala Jarno

Valiaikainen valmistelutoimielin paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta
aluevaltuusto paattaa

1
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Aluevaltuusto

Kasittely

Paatos

§17 07.03.2022

valita hyvinvointialueen ja hyvinvointialuekonserniin kuuluvien yhteiséjen
tilivuosien 2021-2022 tilintarkastuksen tilintarkastusyhteiséksi BDO

Audiator Oy, vastuunalaisena tilintarkastajanaan JHT, KHT Tiina Lind ja
vastuunalaisen tilintarkastajan varahenkilénaan JHT, KHT Eeva Koivula;

2

todeta, ettd kohdassa 1 mainitun tarjoajan tarjous oli hinnaltaan halvin.
Kyseessa on lain julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista 25 §:n
tarkoittaman kansallisen kynnysarvon alittava hankinta. Hankinnan
ennakoitu arvo on 19 266 euroa ja

3
todeta, etta hankintasopimus ei synny talla hankintapaatdksella, vaan
vasta myéhemmin tehtavan kirjallisella toimeksiantokirjeella.

Asia kasiteltiin § 68 jalkeen.

Esittelijan kokouksessa tekema muutos on huomioitu poytakirjassa.

Hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin

Valiaikainen valmistelutoimielin paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta
aluevaltuusto paattaa

1

valita hyvinvointialueen ja hyvinvointialuekonserniin kuuluvien yhteisdjen
tilivuosien 2021-2022 tilintarkastuksen tilintarkastusyhteiséksi BDO
Audiator Oy, vastuunalaisena tilintarkastajanaan JHT, KHT Tiina Lind ja
vastuunalaisen tilintarkastajan varahenkilénaan JHT, KHT Eeva Koivula;

2

todeta, ettd kohdassa 1 mainitun tarjoajan tarjous oli hinnaltaan halvin.
Kyseessa on lain julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista 25 §:n
tarkoittaman kansallisen kynnysarvon alittava hankinta. Hankinnan
ennakoitu arvo on 19 266 euroa ja

3
todeta, etta hankintasopimus ei synny talla hankintapaatoksella, vaan
vasta mydéhemmin tehtavan kirjallisella toimeksiantokirjeella.

Lisaksi valiaikainen valmistelutoimielin paattaa, etta valiaikaisen
valmistelutoimielimen pdytakirja tarkastetaan taman asian osalta jo
kokouksessa.
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Aluevaltuusto §17 07.03.2022

Aluevaltuusto hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.
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Aluevaltuusto §18 07.03.2022
§18
Kokouksessa jatetyt aloitteet
Selostus
Puheenjohtaja totesi, etta hallintosdanndn 26 §:n mukaisina aloitteina
kokouksen aikana oli jatetty seuraavat aloitteet:
- Valtuutetut Ahlfors ym.: "Aluevaltuustoaloite avoimen dialogin hoitomallin
mukaisesta mielenterveyspalvelusta”
- Valtuutetut Seppala ym.: "Aluevaltuustoaloite matalan kynnyksen
mielenterveyspalvelun toteuttamisesta jokaisen kunnan alueella”
Paatos Aluevaltuusto merkitsi aloitteet tiedoksi ja paatti lahettaa aloitteet

aluehallituksen valmisteltaviksi.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: §1,§ 2, § 14, § 16, § 18

Muutoksenhakukielto

Edella mainitusta paatdksesta, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantdonpanoa, ei saa
hyvinvointialuelain 141 §:n mukaan hakea muutosta.



Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue Poytakirja

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: §3,§4,85,8§6,87,8§8,§9,§
10,§11,8§12,§13,§ 15

Aluevalitus
Edella mainittuihin paatoksiin haetaan muutosta valittamalla.

Valituksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen) seka hyvinvointialueen jasen.

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta paatoksesta
oikaisuvaatimuksen ja aluevalituksen saa tehda myds yhteistoimintaan osallinen
hyvinvointialue ja sen jasen.

Valituksen saa tehda silla perusteella, etta paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa,
paatdksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai paatés on muuten
lainvastainen.

Valitusviranomainen

Muutosta paatoksiin haetaan Helsingin hallinto-oikeudelta.

Valitusaika

Valitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Tiedoksisaanti

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman paivan
kuluttua paatdksen lahettdmisesta tai saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.

Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on julkaistu yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa tai sita paivaa, jona paatds on julkaistu, ei oteta lukuun valitusaikaa
laskettaessa.

Valituskirjelman sisalto
Valituskirjelmassa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava

- paatds, johon haetaan muutosta

- miltd kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan
tehtavaksi

- perusteet, joilla muutosta vaaditaan

72/75



Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue Poytakirja 73175

- valittajan nimi ja kotikunta
- postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan
toimittaa.

Valituskirjelma on valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen omakatisesti allekirjoitettava.
Jos valittajan puhevaltaa kayttda hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos
valituksen laatijana on joku muu henkild, valituskirjelmassa on ilmoitettava myo6s tdman nimi
ja kotikunta.

Valituskirjelmaan on liitettava

- paatds, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperaisena tai jaljienndksena

- todistus siitd, mina paivana paatés on annettu tiedoksi tai muu selvitys valitusajan
alkamisen ajankohdasta, seka

- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitd ole jo aikaisemmin
toimitettu viranomaiselle.

Valituskirjelman toimittaminen

Valituskirjelma on toimitettava valitusajan kuluessa Helsingin hallinto-oikeudelle osoitteella:

Helsingin hallinto-oikeus, kirjaamo
Sdrnaistenkatu 1
00580 Helsinki

Puhelin: 029 56 42000
Telekopio: 029 56 42079
Sahkoéposti: helsinki.hao@oikeus.fi
Virastoaika: 8.00 —16.15

Valituksen voi tehda myos hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Omalla vastuulla valituskirjelman voi lahettaa postitse tai lahetin valityksella. Postiin
valitusasiakirjat on jatettava niin ajoissa, etta ne ehtivat perille viimeistaan valitusajan
viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista.

Omalla vastuulla valituksen voi toimittaa ennen valitusajan paattymista myoés telekopiona tai
sahkdpostilla. Maaraajassa toimitettava asiakirja on lahetettava ennen maaraajan
paattymista lainkayttdviranomaiselle siten, etta asiakirja on viranomaisen kaytettavissa
vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa.

Valituksen kasittelyn maksullisuus

Muutoksenhakijalta peritdan oikeudenkayntimaksua tuomioistuinmaksulain (1455/2015)
nojalla. Lisatietoja valituksen maksullisuudesta saa valitusviranomaiselta.


https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Muutoksenhakuohje koskee pykilia: § 17

Oikaisuvaatimusohje kansalliset kynnysarvot alittavissa sekd muissa
hankinnoissa, joihin ei sovelleta hankintalakia

Kansallisen kynnysarvon alittavissa hankinnoissa ja muissa hankinnoissa, joihin ei sovelleta
hankintalakia tehtyyn hyvinvointialueen viranomaisen (hankintayksikk®) paatokseen tai muuhun
hankintamenettelyssa annettuun ratkaisuun tyytymaton voi tehda hankintayksikélle hankintalain

133 §:ssa tarkoitetun vaatimuksen hankintaoikaisusta tai hyvinvointialuelain 143 §:ssa tarkoitetun
oikaisuvaatimuksen. Oikaisua koskevan vaatimuksen voi tehda tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja
tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas eli se, johon paatés on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen).

Hankintaoikaisuvaatimuksen tekemiselle saadetty aika

Asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 paivan kuluessa siita, kun asianosainen on saanut
tiedon hankintayksikdn paatoksesta valitusosoituksineen tai muusta hankintamenettelyssa tehdysta
ratkaisusta. Vaatimus on esitettdva maaraajan viimeisena paivana ennen virka-ajan paattymista.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, voi oikaisuvaatimuksen tehda
ennen viraston aukioloajan paattymista ensimmaisenda arkipaivana sen jalkeen.

Tiedoksianto sdahkodisesti

Hankintapaatds on annettu tiedoksi sdhkdisesti. Asianosainen on saanut tiedon hankintapaatdksesta
oheisasiakirjoineen sina paivana, jolloin sahkdinen viesti on vastaanottajan kaytettavissa taman
vastaanottolaitteessa siten, etta viestia voidaan kasitella. Asianosainen on saanut tiedon paatoksesta
l[ahettamispaivana, jollei asianosainen esita luotettavaa selvitysta tietoliikenneyhteyksien
toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sahkdinen viesti on saapunut
asianosaiselle myéhemmin.

Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisalto

Hankintaoikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimukset perusteineen. Vaatimuksesta on kaytava
ilmi oikaisua vaativan nimi seka tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi.

Vaatimukseen on liitettava asiakirjat, joihin vaatimuksen tekija vetoaa, mikali ne eivat jo ole
hankintayksikon hallussa.

Toimitusosoite
Hankintaoikaisuvaatimus toimitetaan hankintayksikkddn / Kirjaamo:

Sahkdposti: kirlaamo@luvn.fi
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