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Aluevaltuusto 29.03.2022  

 
 
 
Kokoustiedot 
 
 
Aika 29.03.2022 klo 17:30 - 18:24 
 
Paikka Lumituuli-auditorio,  Aalto-yliopiston päärakennus Dipoli, Otakaari 24, 

02150 Espoo 
 
 
    
Läsnä Limnell Jarno puheenjohtaja  
 Vuornos Henrik 2. varapuheenjohtaja  
 Guzenina Maria 3. varapuheenjohtaja  
 Ahjoniemi Heli valtuutettu  
 Ahlfors Tiina valtuutettu  
 Aintila Anna valtuutettu  
 Aittakumpu Birgit valtuutettu  
 Backman Ralf valtuutettu  
 Braskén Peter valtuutettu  
 Castrén Heidi valtuutettu  
 Cederlöf Karin valtuutettu  
 Ekholm Torbjörn valtuutettu  
 Felipe Sini valtuutettu  
 Frantsi-Lankia Marjut valtuutettu  
 Grönberg Cia valtuutettu  
 Grönroos Simo valtuutettu  
 Haapaniemi Timo valtuutettu  
 Havu Isto valtuutettu  
 Hietanen-Tanskanen 

Ira 
valtuutettu  

 Hiila Eeva valtuutettu  
 Hiilamo Henna valtuutettu  
 Hukari Hanna valtuutettu  
 af Hällström Nina valtuutettu  
 Juvonen Arja valtuutettu  
 Järvenpää Kaarina valtuutettu  
 Kajava Henna valtuutettu  
 Karimäki Johanna valtuutettu  
 Katainen Mervi valtuutettu  
 Kauma Pia valtuutettu saapui klo 17.32, poissa 

klo 17.42-18.23 
 Kivekäs Liisa valtuutettu  
 Knaapi Emilia valtuutettu  
 Koponen Noora valtuutettu  
 Laakso Ville valtuutettu  
 Laiho Mia valtuutettu  
 Laine Aino valtuutettu  
 Laine Maaret valtuutettu  
 Laitinen Veli-Matti valtuutettu  
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 Lassus Johan valtuutettu  
 Lehtonen Elina valtuutettu  
 Leivo Tomi valtuutettu  
 Marttila Helena valtuutettu  
 Mollgren Satu valtuutettu  
 Myllyniemi Markus valtuutettu  
 Mönttinen Ari valtuutettu  
 Nummelin Petra valtuutettu  
 Partanen Henna valtuutettu  
 Pelkonen Anna valtuutettu  
 Piirtola Mikko valtuutettu  
 Purra Riikka valtuutettu  
 Rasinsalo Anu valtuutettu  
 Rehn-Kivi Veronica valtuutettu  
 Rukko Anna valtuutettu  
 Räf Marika valtuutettu  
 Sahiluoma Anna valtuutettu  
 Salovaara Taru valtuutettu  
 Sammallahti Tere valtuutettu  
 Seppälä Peppi valtuutettu  
 Sistonen Markku valtuutettu  
 Skaffari Laura valtuutettu  
 Slunga-Poutsalo Riikka valtuutettu  
 von Smitten Karl valtuutettu  
 Thure-Toivanen Tiina valtuutettu  
 Uotila Kari valtuutettu  
 Uusitalo Arja valtuutettu  
 Vehmanen Emma-

Stina 
valtuutettu  

 Wejberg Otto valtuutettu  
 Westerholm Anita valtuutettu  
 Wickström Henrik valtuutettu  
 Viljanen Eerikki valtuutettu  
 Värmälä Johanna valtuutettu  
 Elo Simon varavaltuutettu  
 Fagerström Noora varavaltuutettu  
 Jaatinen Anja varavaltuutettu  
 Kurri Vanessa varavaltuutettu  
 Laakso Mikko varavaltuutettu  
 Laaksonen Merja varavaltuutettu  
 Mäkilä Elli varavaltuutettu  
 Paakkunainen Lotta varavaltuutettu  
 Sanna Svahn  muutosjohtaja  
 Mari Ahlström  valmistelujohtaja, lasten, 

nuorten ja perh. palv. 
 

 Jaana Koskela  valmistelujohtaja, yht. palvelut 
ja integraatiot 

 

 Markus Paananen  valmistelujohtaja, aikuisten 
palvelut 

 

 Ulla Palmroos  valmistelujohtaja, henkilöstö  
 Tommi Kuukka  valmistelujohtaja, ICT ja digi  
 Jorma Haapanen  valmistelujohtaja, 

ikääntyneiden palvelut 
 

 Kimmo Sarekoski  valmistelujohtaja, henkilöstö  
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 Kimmo Markkanen  valmistelujohtaja, 
pelastustoimi ja ensihoito 

 

 Ville Rajahalme  valmistelujohtaja, talous  
 Pasi Ojaniemi  valmistelujohtaja, tukipalvelut  
 Eliisa Anttila  valmistelujohtaja, viestintä ja 

osallisuus 
 

 Jarno Moisala  valmistelujohtaja, hallinto ja 
hankinta, sihteeri 

 

 Markus Hirvilammi  tekninen sihteeri  
 
Poissa Hyrkkö Saara 
 Alaviiri Kaisa 
 Gästrin Eva-Lena 
 Karjalainen Tapio 
 Mykkänen Kai 
 Noro Tiina 
 Pakarinen Riikka 
 Räsänen Joona 
 Stenvall Nora 
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Allekirjoitukset 
  Jarno Limnèll  Jarno Moisala 

puheenjohtaja  sihteeri 
 
 
Pöytäkirja tarkastettu ja hyväksytty 
 
 
  Nina af Hällström  Emma-Stina Vehmanen 

pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävänäolo 
 

Tämä asiakirja on julkaistu yleisessä tietoverkossa 05.04.2022  
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Aluevaltuusto § 19 29.03.2022 
 
 

§ 19 
Aluevaltuuston kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
 
Päätösehdotus Puheenjohtaja päättää todeta kokouksen läsnäolijat sekä kokouksen 

lailliseksi ja päätösvaltaiseksi hallintosäännön 71 § mukaisesti. 
 
Käsittely Valtuutettu Kauma saapui kokoukseen tämän asian käsittelyn aikana klo 

17.32. 
 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 
Selostus Hallintosäännön 71 § mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa 

kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden. 
 

Hyvinvointialuelain 108 § mukaan aluevaltuusto on päätösvaltainen, kun 
vähintään kaksi kolmasosaa valtuutetuista on läsnä. Aluevaltuustossa on 79 
valtuutettua, joten läsnä tulee olla vähintään 52 valtuutettua tai 
varavaltuutettua. Hallintosäännön 15 § mukaan läsnä oleviksi katsotaan myös 
valtuutetut, jotka osallistuvat kokoukseen sähköisesti 

 
Hallintosäännön 9 § mukaan kutsu aluevaltuuston kokoukseen on vähintään 
neljä päivää ennen kokousta lähetettävä erikseen kullekin valtuutetulle sekä 
niille, joilla on kokouksessa läsnäolo- ja puheoikeus. Kutsu lähetetään myös 
tiedoksi varavaltuutetuille. Samassa ajassa on kokouksesta annettava 
yleisesti tieto hyvinvointialueen verkkosivuilla.  

 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 
asiat. Kokouskutsu voidaan lähettää sähköisesti. Kokouskutsun antaa 
aluevaltuuston puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan 
varapuheenjohtaja. 

 
Hallintosäännön 7 § mukaan aluevaltuuston kokous voidaan päättää pitää 
sähköisenä tai yksittäiset valtuutetut voivat osallistua kokoukseen sähköisesti 
hyvinvointialuelaissa säädetyllä tavalla, edellyttäen että sähköisessä 
kokouksessa on huolehdittu tietoturvallisuudesta ja siitä, etteivät salassa 
pidettävät tiedot ole ulkopuolisen saatavissa.  

 
Puheenjohtaja päättää sähköisen kokouksen pitämisestä. 

 
Yleisöllä tulee olla mahdollisuus seurata aluevaltuuston julkista kokousta. 
Yleisö voi seurata aluevaltuuston kokousta verkosta tai vaihtoehtoisesti 
paikan päällä kokouskutsussa ilmoitetusta paikasta. 

 
Edustus aluevaltuuston kokouksessa 

 
Hallintosäännön 12 § mukaan aluehallituksen puheenjohtajan, 
hyvinvointialuejohtajan (muutosjohtajan) ja palvelualuejohtajien 
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Aluevaltuusto § 19 29.03.2022 
 
 

(valmistelujohtajien) on oltava läsnä aluevaltuuston kokouksessa. Heidän 
poissaolonsa ei estä asioiden käsittelyä. 

 
Aluehallituksen jäsenillä on läsnäolo-oikeus. 

 
Edellä mainituilla henkilöillä on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei 
päätöksen tekemiseen, jollei hän ole samalla valtuutettu. 



 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue Pöytäkirja  8/55 
 
Aluevaltuusto § 20 29.03.2022 
 
 

§ 20 
Aluevaltuuston työjärjestyksen hyväksyminen ja pöytäkirjan tarkastajien 
valinta 
 
Päätösehdotus  Aluevaltuusto päättää  
 
 1. hyväksyä kokouksen työjärjestyksen; 

 
2. valita pöytäkirjan tarkastajiksi valtuutetut XX XX ja XX XX ja varalle 
valtuutetut XX XX ja XX XX ja 
 
3. että tarkastetut pöytäkirjat julkaistaan hyvinvointialueen verkkosivuilla 
viimeistään, mikäli mahdollista, seitsemäntenä päivänä kunkin kokouksen 
jälkeen. 

 
 
Käsittely Valtuutettu Kauma poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn aikana klo 

17.42.  
 
Päätös  Aluevaltuusto päätti yksimielisesti 
 

1. hyväksyä kokouksen työjärjestyksen; 
 

2. valita pöytäkirjan tarkastajaksi valtuutetut Nina af Hällström ja  
Emma-Stina Vehmanen ja 
 
3. että tarkastetut pöytäkirjat julkaistaan hyvinvointialueen verkkosivuilla 
viimeistään, mikäli mahdollista, seitsemäntenä päivänä kunkin kokouksen 
jälkeen.  

 
Selostus  
 Hallintosäännön 17 § mukaan asiat käsitellään esityslistan mukaisessa 

järjestyksessä, jollei aluevaltuusto puheenjohtajan esityksestä toisin päätä. 
 

Hallintosäännön 39 § mukaan aluevaltuuston pöytäkirjan tarkastaa 
kaksi kullakin kerralla sitä varten valittua valtuutettua, ellei aluevaltuusto ole 
päättänyt, että pöytäkirja kokonaisuudessaan tai jonkin asian kohdalla 
tarkastetaan muulla tavalla. 

 
Jos pöytäkirja ei sitä tarkastamaan valitun valtuutetun mielestä vastaa 
kokouksen kulkua, hänen tulee ilmoittaa siitä viipymättä sihteerille, joka 
tarvittaessa tarkistaa muotoilun puheenjohtajan kanssa. Puheenjohtajan 
kanssa käydyn keskustelun perusteella sihteeri joko korjaa pöytäkirjan 
ja toimittaa aluevaltuuston puheenjohtajalle ja pöytäkirjan tarkastajille uuden 
version tai ilmoittaa pöytäkirjan tarkastajille, että pöytäkirja vastaa 
puheenjohtajan käsitystä kokouksen kulusta. 
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Aluevaltuusto § 20 29.03.2022 
 
 

Jos pöytäkirjaa tarkastamaan valittu valtuutettu ei hyväksy aluevaltuuston 
pöytäkirjaa joltakin osin, pöytäkirjan oikeellisuus tarkastetaan tältä osin 
seuraavassa aluevaltuuston kokouksessa. 

 
Jos pöytäkirjaa tarkastamaan valittu valtuutettu ei ennen seuraavaa 
aluevaltuuston kokousta ole tarkastanut pöytäkirjaa, pöytäkirjan oikeellisuus 
tarkastetaan seuraavassa aluevaltuuston kokouksessa.
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Aluevaltuusto § 21 29.03.2022 
 
 

21/00.01.02/2022 
   
   
 

Aluevaltuusto 29.03.2022 § 21 
 
 

§ 21 
Muutosjohtajan katsaus ajankohtaisiin asioihin 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Markus Hirvilammi 
 
 etunimi.sukunimi@luvn.fi 
 

Päätösehdotus    
 
Aluevaltuusto päättää merkitä ajankohtaiset asiat tiedoksi. 
 

Käsittely   
  

 
 

Päätös 
Aluevaltuusto hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Selostus  
Muutosjohtaja antaa tarpeen mukaa katsauksen hyvinvointialuetta 
koskevista ajankohtaisista asioista. 

 
Päätöshistoria 
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Aluehallitus § 15 22.03.2022 
Aluevaltuusto § 22 29.03.2022 
 
 

1/00.00.01/2022 
   
   
 

Aluevaltuusto 29.03.2022 § 22 
 
 

§ 22 
Aluevaltuuston sihteerin ottaminen 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Jarno Moisala 
 
 etunimi.sukunimi@luvn.fi 
 

Päätösehdotus    
 
Aluevaltuusto päättää ottaa sihteerikseen valmistelujohtajan, hallinto ja 
hankinta, ja varasihteeriksi projektipäällikön, päätöksenteon tuki ja 
järjestäminen. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Aluevaltuusto hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Selostus  
 

 
Päätöshistoria 
 
Aluehallitus 22.03.2022 § 15 

 
 
Päätösehdotus Muutosjohtaja Sanna Svahn 

 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto päättää 
ottaa sihteerikseen valmistelujohtajan, hallinto ja hankinta, ja 
varasihteeriksi projektipäällikön, päätöksenteon tuki ja järjestäminen. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
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Aluehallitus § 15 22.03.2022 
Aluevaltuusto § 22 29.03.2022 
 
 

Selostus  
Aluevaltuuston pöytäkirjan pitämistä ja muita toimielimen sihteerin tehtäviä 
varten aluevaltuuston tulee ottaa itselleen pysyvä sihteeri. Este- ja 
esteellisyystilanteita varten on tarpeen valita lisäksi varasihteeri. 

 
Päätöshistoria 
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Aluehallitus § 16 22.03.2022 
Aluevaltuusto § 23 29.03.2022 
 
 

16/00.01.02/2022 
   
   
 

Aluevaltuusto 29.03.2022 § 23 
 
 

§ 23 
Ilmoitukset valtuustoryhmien muodostamisesta tai järjestäytymisestä 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Jarno Moisala 
 
 etunimi.sukunimi@luvn.fi 
 

Päätösehdotus    
Aluevaltuusto päättää merkitä tiedoksi valtuustoryhmien ilmoitukset 
muodostamisesta seuraavasti: 
 
Kokoomuksen valtuustoryhmä 
 
Puheenjohtaja: Mervi Katainen 
Varapuheenjohtaja: Anna Sahiluoma 
 
Sosialidemokraattinen valtuustoryhmä 
 
Puheenjohtaja: Joona Räsänen 
Varapuheenjohtaja: Liisa Kivekäs 
 
RKP:n valtuustoryhmä 
 
Puheenjohtaja: Henrik Wickström 
Varapuheenjohtaja: Karin Cederlöf 
 
Vihreiden valtuustoryhmä 
 
Puheenjohtaja: Henna Partanen 
Varapuheenjohtaja:  
 
Perussuomalaisten valtuustoryhmä 
 
Puheenjohtaja: Veli-Matti Laitinen 
Varapuheenjohtaja: Riikka Slunga-Poutsalo 
 
Vasemmistoliiton valtuustoryhmä 
 
Puheenjohtaja: Tiina Ahlfors 
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Aluehallitus § 16 22.03.2022 
Aluevaltuusto § 23 29.03.2022 
 
 

Varapuheenjohtaja: Heli Ahjoniemi 
 
Keskustan valtuustoryhmä 
 
Puheenjohtaja: Eerikki Viljanen 
Varapuheenjohtaja: Riikka Pakarinen 
 
Länsi-Uudenmaan Kristillisdemokraattien valtuustoryhmä 
 
Puheenjohtaja: Ari Mönttinen 
Varapuheenjohtaja: Kaarina Järvenpää 
 
Liike Nyt -valtuustoryhmä 
 
Puheenjohtaja: Nora Stenvall 
Varapuheenjohtaja: Elli Mäkilä 
 
Vapauden liiton valtuustoryhmä 
 
Puheenjohtaja: Cia Grönberg 
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Aluehallitus § 16 22.03.2022 
Aluevaltuusto § 23 29.03.2022 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Käsittely Käsittelyn aikana puheenjohtaja Limnéll teki seuraavan 
muutosehdotuksen: 

 
 Aluevaltuusto päättää merkitä tiedoksi valtuustoryhmien ilmoitukset 

muodostamisesta seuraavasti: 
  

Kokoomuksen valtuustoryhmä 
  
Puheenjohtaja: Mervi Katainen  
1. varapuheenjohtaja: Anna Sahiluoma  
2. varapuheenjohtaja: Ville Laakso  
 
Sosialidemokraattinen valtuustoryhmä  
 
Puheenjohtaja: Joona Räsänen  
1. varapuheenjohtaja: Liisa Kivekäs  
2. varapuheenjohtaja: Petra Nummelin  
 
RKP:n valtuustoryhmä  
 
Puheenjohtaja: Henrik Wickström  
1. varapuheenjohtaja: Karin Cederlöf  
2. varapuheenjohtaja: Nina af Hällström  
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Aluehallitus § 16 22.03.2022 
Aluevaltuusto § 23 29.03.2022 
 
 

Vihreiden valtuustoryhmä  
 
Puheenjohtaja: Henna Partanen   
1. varapuheenjohtaja: Peppi Seppälä  
2. varapuheenjohtaja: Laura Malme  
 
Perussuomalaisten valtuustoryhmä  
 
Puheenjohtaja: Veli-Matti Laitinen  
1. varapuheenjohtaja: Riikka Slunga-Poutsalo  
  
Vasemmistoliiton valtuustoryhmä  
 
Puheenjohtaja: Tiina Ahlfors  
1. varapuheenjohtaja: Heli Ahjoniemi   
 
Keskustan valtuustoryhmä  
 
Puheenjohtaja: Eerikki Viljanen  
1. varapuheenjohtaja: Riikka Pakarinen 
   
Länsi-Uudenmaan Kristillisdemokraattien valtuustoryhmä  
 

  Puheenjohtaja: Ari Mönttinen   
1. varapuheenjohtaja: Kaarina Järvenpää 
2. varapuheenjohtaja: Antero Laukkanen 
3. varapuheenjohtaja: Mika Poutala  
  
Liike Nyt -valtuustoryhmä  
 
Puheenjohtaja: Nora Stenvall  
1. varapuheenjohtaja: Elli Mäkilä  
  
Vapauden liiton valtuustoryhmä  
Puheenjohtaja: Cia Grönberg    
 
Puheenjohtaja tiedusteli aluevaltuustolta, voidaanko muutosehdotus 
hyväksyä yksimielisesti. Koska kukaan ei vastustanut, totesi 
puheenjohtaja, että aluevaltuusto hyväksyi muutosehdotuksen 
yksimielisesti. 
 

Päätös 
Aluevaltuusto päätti yksimielisesti merkitä tiedoksi valtuustoryhmien 
ilmoitukset muodostamisesta seuraavasti: 
  
Kokoomuksen valtuustoryhmä 
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Aluehallitus § 16 22.03.2022 
Aluevaltuusto § 23 29.03.2022 
 
 

Puheenjohtaja: Mervi Katainen  
1. varapuheenjohtaja: Anna Sahiluoma  
2. varapuheenjohtaja: Ville Laakso  
 
Sosialidemokraattinen valtuustoryhmä  
 
Puheenjohtaja: Joona Räsänen  
1. varapuheenjohtaja: Liisa Kivekäs  
2. varapuheenjohtaja: Petra Nummelin  
 
RKP:n valtuustoryhmä  
 
Puheenjohtaja: Henrik Wickström  
1. varapuheenjohtaja: Karin Cederlöf  
2. varapuheenjohtaja: Nina af Hällström  
 
Vihreiden valtuustoryhmä  
 
Puheenjohtaja: Henna Partanen   
1. varapuheenjohtaja: Peppi Seppälä  
2. varapuheenjohtaja: Laura Malme  
 
Perussuomalaisten valtuustoryhmä  
 
Puheenjohtaja: Veli-Matti Laitinen  
1. varapuheenjohtaja: Riikka Slunga-Poutsalo  
  
Vasemmistoliiton valtuustoryhmä  
 
Puheenjohtaja: Tiina Ahlfors  
1. varapuheenjohtaja: Heli Ahjoniemi   
 
Keskustan valtuustoryhmä  
 
Puheenjohtaja: Eerikki Viljanen  
1. varapuheenjohtaja: Riikka Pakarinen 
   
Länsi-Uudenmaan Kristillisdemokraattien valtuustoryhmä  
 
Puheenjohtaja: Ari Mönttinen   
1. varapuheenjohtaja: Kaarina Järvenpää 
2. varapuheenjohtaja: Antero Laukkanen 
3. varapuheenjohtaja: Mika Poutala  
  
Liike Nyt -valtuustoryhmä  
 
Puheenjohtaja: Nora Stenvall  
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Aluehallitus § 16 22.03.2022 
Aluevaltuusto § 23 29.03.2022 
 
 

1. varapuheenjohtaja: Elli Mäkilä  
  
Vapauden liiton valtuustoryhmä  
Puheenjohtaja: Cia Grönberg 
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Selostus   
  

 
 
Päätöshistoria 
 
Aluehallitus 22.03.2022 § 16 

 
 

Päätösehdotus Muutosjohtaja Sanna Svahn 
 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto päättää 
merkitä tiedoksi valtuustoryhmien ilmoitukset muodostamisesta 
seuraavasti: 
 
Kokoomuksen valtuustoryhmä 
 
Puheenjohtaja: Mervi Katainen 
Varapuheenjohtaja: Anna Sahiluoma 
 
Sosialidemokraattinen valtuustoryhmä 
 
Puheenjohtaja: Joona Räsänen 
Varapuheenjohtaja: Liisa Kivekäs 
 
RKP:n valtuustoryhmä 
 
Puheenjohtaja: Henrik Wickström 
Varapuheenjohtaja: Karin Cederlöf 
 
Vihreiden valtuustoryhmä 
 
Puheenjohtaja: Henna Partanen 
Varapuheenjohtaja:  
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Perussuomalaisten valtuustoryhmä 
 
Puheenjohtaja: Veli-Matti Laitinen 
Varapuheenjohtaja: Riikka Slunga-Poutsalo 
 
Vasemmistoliiton valtuustoryhmä 
 
Puheenjohtaja: Tiina Ahlfors 
Varapuheenjohtaja: Heli Ahjoniemi 
 
Keskustan valtuustoryhmä 
 
Puheenjohtaja: Eerikki Viljanen 
Varapuheenjohtaja: Riikka Pakarinen 
 
Länsi-Uudenmaan Kristillisdemokraattien valtuustoryhmä 
 
Puheenjohtaja: Ari Mönttinen 
Varapuheenjohtaja: Kaarina Järvenpää 
 
Liike Nyt -valtuustoryhmä 
 
Puheenjohtaja: Nora Stenvall 
Varapuheenjohtaja: Elli Mäkilä 
 
Vapauden liiton valtuustoryhmä 
 
Puheenjohtaja: Cia Grönberg 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Selostus  Hyvinvointialuelain 27 § ja hallintosäännön 2 § mukaan valtuutetut voivat 
muodostaa valtuustoryhmiä aluevaltuustotyöskentelyä varten.  
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Hallintosäännön 2 § 1 momentin mukaan valtuustoryhmän 
muodostamisesta, nimestä ja puheenjohtajasta on annettava 
aluevaltuuston puheenjohtajalle kirjallinen ilmoitus. 
 
Valtuustoryhmänä pidetään myös yhtä valtuutettua, mikäli hän on antanut 
edellä mainitun ilmoituksen. 
 
Valtuutetut ovat muodostaneet seuraavat valtuustoryhmät: 
 

 Kokoomuksen valtuustoryhmä 
 Sosialidemokraattinen valtuustoryhmä 
 RKP:n valtuustoryhmä 
 Vihreiden valtuustoryhmä 
 Perussuomalaisten valtuustoryhmä 
 Vasemmistoliiton valtuustoryhmä 
 Keskustan valtuustoryhmä 
 Länsi-Uudenmaan Kristillisdemokraattien valtuustoryhmä 
 Liike Nyt -valtuustoryhmä 
 Vapauden liiton valtuustoryhmä 

 
 
Päätöshistoria
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8/02.00.00/2022 
   
   
 

Aluevaltuusto 29.03.2022 § 24 
 
 

§ 24 
Väliaikaisen valmistelutoimielimen 28.2.2022 § 69 päätöksen 
merkitseminen tiedoksi koskien Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen 
vuoden 2022 talousarviota 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Ville Rajahalme 
 
 etunimi.sukunimi@luvn.fi 
 

Päätösehdotus    
 
Aluevaltuusto päättää merkitä tiedoksi Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen 
väliaikaisen valmistelutoimielimen 28.2.2022 § 69 päätöksen Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueen vuoden 2022 talousarvion muuttamisesta. 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Aluevaltuusto hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Selostus  
 

 
Päätöshistoria 
 
Aluehallitus 22.03.2022 § 19 
 

 
Päätösehdotus Muutosjohtaja Sanna Svahn 

 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto päättää 
merkitä tiedoksi Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen väliaikaisen 
valmistelutoimielimen 28.2.2022 § 69 päätöksen Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen vuoden 2022 talousarvion muuttamisesta. 
 

Käsittely  
Puheenjohtaja Laiho poistui kokouksesta esteellisenä tämän asian 
käsittelyn jälkeen klo 15.34 (hallintolaki 28 § 1 mom. kohta 1). Tilalle 
saapui varajäsen Nores. 
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Jäsen Hukari poistui kokouksesta esteellisenä tämän asian käsittelyn 
jälkeen klo 15.34 (hallintolaki 28 § 1 mom. kohta 1). Tilalle saapui 
varajäsen Hertell. 
 
Jäsen Juvonen ja aluevaltuuston 2. varapuheenjohtaja Vuornos poistuivat 
kokouksesta esteellisinä tämän asian käsittelyn jälkeen klo 15.34 
(hallintolaki 28 § 1 mom. kohta 1). 
 
Aluevaltuuston 3. varapuheenjohtaja Guzenina poistui kokouksesta 
esteellisenä tämän asian käsittelyn jälkeen klo 15.34 (hallintolaki 28 § 1 
mom. kohta 1). 
 
Tämän asian käsittelyn jälkeen pidettiin kokoustauko klo 15.34-15.42. 
 
Tämän asian käsittelyn jälkeen puheenjohtajana toimi 1. 
varapuheenjohtaja Räsänen. 
 

Päätös 
Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Selostus  
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen väliaikainen valmistelutoimielin 
28.02.2022 § 69  
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen väliaikainen valmistelutoimielin on 
kokouksessaan 14.1.2022 § 7 vahvistanut hyvinvointialueen vuoden 2022 
talousarvion.    
 
Vuoden 2022 talousarvio on muutosvaiheen talousarvio, johon on koottu 
järjestämisvastuun siirron edellyttämän valmistelutyön käyttö- ja 
investointitalouden määrärahat sekä valtion myöntämä valmistelurahoitus. 
Talousarvio on laadittu täydellisyysperiaatteen mukaisesti, jonka 
perusteella käyttö- ja investointitalouden on määrä sisältää kaikki tiedossa 
olevat järjestämis- ja tuotantovastuun siirtoon liittyvät 
valmistelukustannukset.    
 
Alkuvuoden aikana valmistelutehtävät, niihin liittyvät kustannusarviot sekä 
valmistelurahoitus ovat täsmentyneet valmistelutyön edetessä. Tämän 
perusteella vuoden 2022 talousarvioon ehdotetaan erinäisiä täsmennyksiä 
käyttötalouden, investointiosan ja valmistelurahoituksen osalta. Lisäksi 
talousarvion toteutumisen raportointia esitetään muutettavan 
järjestelmäteknisistä syistä johtuen. Esitetyt muutokset talousarvioon on 
kuvattu tarkemmin liitteessä.   
 
Käyttötaloudessa perustoimintaan esitettyjen määrärahojen lisäys 
yhteensä on 0,7 milj. euroa. Lisäykset kohdentuvat pääasiassa 
projektiorganisaation henkilöstökuluihin sekä palvelujen ostoihin. Lisäksi 
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investointiosasta esitetään siirrettävän 9,2 milj. euroa käyttötalouden ICT-
muutoksiin.    
Tuloarviota esitetään nostettavan 22 milj. euroa ennakoidun valtion 
ensimmäisen lisätalousarvioon sisältyvän valmistelurahoituspäätöksen 
mukaisesti. Lisärahoituksella on määrä kattaa perusrahoituksen n. 12,8 
milj. euron vaje kokonaan ja loppuosa 9,2 milj. euroa ohjataan 
käyttötalouden ICT-muutoksiin.    
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen talousarvio on valtion lisätalousarvion 
jälkeen edelleen ICT-muutosten osalta merkittävästi alijäämäinen n. 38,5 
milj. euroa. Jäljellä olevan rahoitusvajeen kattaminen mahdollisimman 
nopeasti on kriittistä valmistelutyön etenemisen kannalta. Indikaation 
rahoitusvajeen kattamisesta tarvitaan hyvinvointialueella viimeistään toisen 
vuosineljänneksen aikana, jotta alkusyksyä ja loppuvuotta koskevat 
talouden sitoumukset pystytään tekemään huhti-kesäkuun aikana. 
  
Päätösehdotus (Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen väliaikainen 
valmistelutoimielin 28.02.2022)  
 
Valmistelujohtaja, talous Rajahalme Ville  
 
Väliaikainen valmistelutoimielin päättää:   
1  
hyväksyä liitteenä olevat muutokset Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen 
vuoden 2022 talousarvioon,   
2  
todeta, että talousarviota toimeenpannaan hyvinvointialueen maksuvalmius 
huomioiden siten, että rahoituspäätökset riittävät kattamaan 
valmistelutyöhön liittyvät taloudelliset sitoumukset.  
 
Päätös (Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen väliaikainen 
valmistelutoimielin 28.02.2022 § 69)  
 
Esittelijän ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.  

 
 

 
Päätöshistoria 
 
 
 
 
Liitteet 
 1 Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen vuoden 2022 talousarvio 
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3/01.01.00/2022 
   
   
 

Aluevaltuusto 29.03.2022 § 25 
 
 

§ 25 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle siirtyvien Espoon kaupungin 
kanssa jaettavien sopimusten vastaanottaminen 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Jarno Moisala 
 
 etunimi.sukunimi@luvn.fi 
 

Päätösehdotus    
 
Aluevaltuusto päättää vastaanottaa Espoon kaupungin ehdollisesti 
jaettavaksi antamat liitteen 1 mukaiset sopimukset liitteessä ilmenevin 
perusteluin. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Aluevaltuusto hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Selostus  
 

 
Päätöshistoria 
 
Aluehallitus 22.03.2022 § 20 

 
 
Päätösehdotus Valmistelujohtaja, hallinto ja hankinta Jarno Moisala 

 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto päättää 
vastaanottaa Espoon kaupungin ehdollisesti jaettavaksi antamat liitteen 1 
mukaiset sopimukset liitteessä ilmenevin perusteluin. 
 

Käsittely  
Jäsen Frantsi-Lankia poistui kokouksesta esteellisenä tämän asian 
käsittelyn jälkeen klo 15.43 (hallintolaki 28 § 1 mom. kohta 1) 
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Jäsen Myllyniemi poistui kokouksesta esteellisenä tämän asian käsittelyn 
jälkeen klo 15.43 (hallintolaki 28 § 1 mom. kohta 1). 
 
Jäsen Rehn-Kivi poistui kokouksesta esteellisenä tämän asian käsittelyn 
jälkeen klo 15.43 (hallintolaki 28 § 1 mom. kohta 1). 
 
2. varapuheenjohtaja Wickström poistui kokouksesta esteellisenä tämän 
asian käsittelyn jälkeen klo 15.43 (hallintolaki 28 § 1 mom. kohta 1). Tilalle 
saapui varajäsen Ekholm. 
 
Kansalliskielilautakunnan puheenjohtaja af Hällström poistui kokouksesta 
esteellisenä asian käsittelyn jälkeen klo 15.43 (hallintolaki 28 § 1 mom. 
kohta 1). 
 

Päätös 
Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Selostus  
Lainsäädäntötausta 
 
Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä sekä pelastustoimen 
järjestämisestä annettujen lakien mukainen sosiaali- ja terveydenhuollon 
sekä pelastustoimen järjestämisvastuu siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä 
hyvinvointialueille 1 päivänä tammikuuta 2023. 
 
Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen 
toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annetun 
lain 616/2021 (ns. voimaanpanolaki) 26 § velvoittaa kunnat tekemään 
viimeistään 28 helmikuuta 2022 hyvinvointialueelle selvityksen 22, 23 ja 25 
§:ssä tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen 
käytössä olevista toimitiloista, siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, 
sopimuksista ja vastuista sekä arvion henkilöstön määrästä, palkkakuluista 
ja 24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta. 
 
Kunnan on voimaanpanolain 26.3 §:n mukaisesti täydennettävä 
antamaansa selvitystä viimeistään 30 päivänä kesäkuuta 2022, jos 
siirtyvissä toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai 
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen 
jälkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen täydentämisen 
tarpeelliseksi. 
 
Hyvinvointialueen aluevaltuuston on voimaanpanolain 28 §:ssä säädetyn 
mukaisesti käsiteltävä kunnalta saatu selvitys viimeistään 31 päivänä 
maaliskuuta 2022 ja päätettävä sen perusteella 22–25 §:ssä irtaimen 
omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden siirtymisestä 
hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle. 
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Hyvinvointialue voi voimaanpanolain 26.2 §:n nojalla pyytää kunnalta 
käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan lisäselvityksiä ja asiakirjoja. Jos 
hyvinvointialue katsoo, että selvityksen mukaan hyvinvointialueen 
hallintaan siirtyvät toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivät turvaa sosiaali- 
ja terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä alueella, 
hyvinvointialueen on neuvoteltava kunnan kanssa. 
 
Hyvinvointialueelle siirtyvät 25 §:ssä säädetyn mukaisesti sosiaali- ja 
terveydenhuollon sekä pelastustoimen järjestämiseen liittyvät sopimukset 1 
päivästä tammikuuta 2023, jolleivat hyvinvointialue ja kunta toisin sovi. Jos 
sopimusta ei ole mahdollista siirtää tai jakaa, kunta tekee 26 §:ssä 
tarkoitetussa selvityksessä esityksen sopimukseen liittyvän vastuun 
jakautumisesta. 
 
Edellä 1 momentissa säädetystä poiketen hyvinvointialueelle eivät 
kuitenkaan, jolleivat hyvinvointialue ja kunta toisin sovi, siirry sellaiset 
toimitilaa koskevat sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan 
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden 
päätyttyä, eivätkä vahingonkorvausvastuut tai muut sopimuksen 
päättämisestä seuraavat vastuut sellaisista sopimuksista, jotka kunta tekee 
tämän lain vahvistamisen jälkeen, mutta ennen sosiaali- ja 
terveydenhuollon sekä pelastustoimen järjestämisvastuun siirtymistä 
hyvinvointialueelle. 
 
Jos kunta on toiminut ennen sosiaali- ja terveydenhuollon sekä 
pelastustoimen järjestämisvastuun siirtoa joko voimassa olevan 
lainsäädännön tai kuntaa sitovan sopimuksen vastaisesti, kunta vastaa 
tästä aiheutuvista seuraamuksista. 
 
Selostus Espoon kaupungin kanssa jaettavista sopimuksista 
 
Espoon kaupunki ja Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue ovat yhdessä 
kartoittaneet kriittisiä sopimuksia, jotka tulee jakaa Espoon kaupungin ja 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen välillä. 
 
Hyvinvointialueen väliaikaisen valmistelutoimielimen 17.12.2021 ja 
28.1.2022 tekemät päätökset ovat olleet edellytys liitteessä 1 yksilöityjen 
sopimusten solmimiselle. Päätöksissä on kuitenkin todettu, että koska 
aluevaltuuston tulee voimaanpanolain perusteella käsitellä sopimusten 
sekä vastuiden ja velvoitteiden siirtyminen hyvinvointialueelle viimeistään 
31.3.2022 ja tehdä päätös tämän perusteella, tulee hyvinvointialueen 
väliaikaisen valmistelutoimielimen päätös alistaa aluevaltuustolle. 
Hyvinvointialueen väliaikainen valmistelutoimielin on toimivaltansa nojalla 
voinut ottaa sopimukset käyttöönsä ennen 31.3.2022, mutta sitoa niiden 
voimassaolon enintään 31.12.2023 saakka. 
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Sopimukset, joiden jakamista ja sen myötä myös siirtymistä 
hyvinvointialueelle tehtävä päätös koskee, ovat olleet sellaisia, jotka on 
vaadittu hyvinvointialueen hallinnon toiminnan järjestämiseksi sekä 
luottamuselinten ja tukipalvelujen toiminnan varmistamiseksi. 

 
Päätöshistoria 
 
 
 
 
Liitteet 
 2 Kiireelliset vuoden 2022 aikana alkavat aluevaltuuston päätökselle alistettavat Espoon 

kanssa jaetut sopimukset 
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3/01.01.00/2022 
   
   
 

Aluevaltuusto 29.03.2022 § 26 
 
 

§ 26 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle siirtyvien sosiaali- ja 
terveydenhuollon sekä pelastustoimen henkilöstöä, palkkakuluja ja 
lomapalkkavelkaa koskevan arvion selvitys ja esitys 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Jarno Moisala 
Kimmo Sarekoski 
 etunimi.sukunimi@luvn.fi 
 

Päätösehdotus    
 
Aluevaltuusto päättää 
 
1. ottaa henkilöstöä, palkkakuluja ja lomapalkkavelkaa koskevasta arviosta 
koskevan liitteen mukaisen selvityksen ja esityksen vastaan ja merkitsee 
sen tiedoksi ja 
 
2. että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja tuodaan 
aluevaltuuston hyväksyttäväksi.  
 
Liitteessä 1 on esitettynä yhteenveto siirtyväksi ilmoitetun henkilöstön 
lukumäärästä, arvio palkkasummasta ja lomapalkkavelasta eriteltynä 
luovuttajaorganisaatioittain. 
 
 
 
 
 
 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Aluevaltuusto hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Selostus  
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Päätöshistoria 
 
Aluehallitus 22.03.2022 § 21 
 

 
Päätösehdotus Valmistelujohtaja, henkilöstö Kimmo Sarekoski 

 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto päättää 
 
1. ottaa henkilöstöä, palkkakuluja ja lomapalkkavelkaa koskevasta arviosta 
koskevan liitteen mukaisen selvityksen ja esityksen vastaan ja merkitsee 
sen tiedoksi ja 
 
2. että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja tuodaan 
aluevaltuuston hyväksyttäväksi.  
 
Liitteessä 1 on esitettynä yhteenveto siirtyväksi ilmoitetun henkilöstön 
lukumäärästä, arvio palkkasummasta ja lomapalkkavelasta eriteltynä 
luovuttajaorganisaatioittain. 
 

Käsittely  
Jäsen Pajuoja poistui kokouksesta esteellisenä tämän asian käsittelyn 
jälkeen klo 15.45 (hallintolaki 28 § 1 mom. kohta 1). 
 

Päätös 
Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Selostus  
Lainsäädäntötausta 
 
Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä sekä pelastustoimen 
järjestämisestä annettujen lakien mukainen sosiaali- ja terveydenhuollon 
sekä pelastustoimen järjestämisvastuu siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä 
hyvinvointialueille 1 päivänä tammikuuta 2023. 
 
Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen 
toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annetun 
lain 616/2021 (ns. voimaanpanolaki) 26 § velvoittaa kunnat tekemään 
viimeistään 28 helmikuuta 2022 hyvinvointialueelle selvityksen 22, 23 ja 25 
§:ssä tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen 
käytössä olevista toimitiloista, siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, 
sopimuksista ja vastuista sekä arvion henkilöstön määrästä, palkkakuluista 
ja 24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta. 
 
Kunnan on voimaanpanolain 26.3 §:n mukaisesti täydennettävä 
antamaansa selvitystä viimeistään 30 päivänä kesäkuuta 2022, jos 
siirtyvissä toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai 
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sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen 
jälkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen täydentämisen 
tarpeelliseksi. 
 
Hyvinvointialueen aluevaltuuston on voimaanpanolain 28 §:ssä säädetyn 
mukaisesti käsiteltävä kunnalta saatu selvitys viimeistään 31 päivänä 
maaliskuuta 2022 ja päätettävä sen perusteella 22–25 §:ssä irtaimen 
omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden siirtymisestä 
hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle. 
 
Hyvinvointialue voi voimaanpanolain 26.2 §:n nojalla pyytää kunnalta 
käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan lisäselvityksiä ja asiakirjoja. Jos 
hyvinvointialue katsoo, että selvityksen mukaan hyvinvointialueen 
hallintaan siirtyvät toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivät turvaa sosiaali- 
ja terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä alueella, 
hyvinvointialueen on neuvoteltava kunnan kanssa. 
 
Sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtävien ja tehtäviä 
hoitavan henkilöstön siirto kunnista ja kuntayhtymistä hyvinvointialueelle 
sekä hyvinvointiyhtymään katsotaan voimaanpanolain 18 §:n mukaisesti 
liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myös kunnan tai 
kuntayhtymän palveluksessa olevien opiskeluhuollon psykologien ja 
kuraattoreiden siirtyminen hyvinvointialueelle ja hyvinvointiyhtymään. 
Liikkeenluovutukseksi katsotaan myös kunnan 1 momentissa tarkoitettujen 
tehtävien tukitehtävien ja tehtäviä hoitavan henkilöstön siirrot, jos tehtävää 
hoitavan henkilön tosiasiallisista tehtävistä vähintään puolet on 1 
momentissa tarkoitettujen tehtävien tukitehtäviä. 
 
Hyvinvointialueelle siirtyy 1 päivänä tammikuuta 2023 kunnan järjestämän 
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja 
pelastustoimen sekä opiskeluhuollon henkilöstöön kohdistuva 
lomapalkkavelka. 
 
Päätöksenteko kunnissa ja selvitysten sisällöstä 
 
Kaikki kunnat ja kuntayhtymät ovat toimittaneet voimaanpanolain 26 §:n 
mukaisen selvityksen sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen 
henkilöstöä sekä muuta lain nojalla liikkeenluovutuksella siirtyväksi 
säädettyä henkilöstöä koskevan lukumääräarvion, arvion palkkakuluista 
sekä lomapalkkavelasta. 
 
Selvitysten käsittely hyvinvointialueella  
 
Hyvinvointialue on vastaanottanut siirtokokonaisuutta koskevan 
selvityksen. Hyvinvointialueen tiedossa on, että osa selvityksistä on 
kuntien ja kuntayhtymien toimesta jouduttu toimittamaan puutteellisina 
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lyhyestä valmisteluajasta, henkilöstön vähyydestä ja vaadittavien 
selvitysten laajuudesta johtuen. 
 
Hyvinvointialueen tehtävänä on turvata palveluiden jatkuvuus 
hyvinvointialueella ja varmistaa palveluiden katkeamaton saatavuus. 

 
Päätöshistoria 
 
 
 
 
Liitteet 
 3 Kuntien selvitys hyvinvointialueelle siirtyvästä henkilöstöstä, palkkasummasta sekä 

lomapalkkavelasta 



 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue Pöytäkirja  33/55 
 
Aluehallitus § 22 22.03.2022 
Aluevaltuusto § 27 29.03.2022 
 
 

3/01.01.00/2022 
   
   
 

Aluevaltuusto 29.03.2022 § 27 
 
 

§ 27 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle siirtyväksi ilmoitetun sosiaali- ja 
terveydenhuollon sekä pelastustoimen käytössä olevan irtaimen 
omaisuuden selvitys ja esitys 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Jarno Moisala 
Ville Rajahalme 
 etunimi.sukunimi@luvn.fi 
 

Päätösehdotus    
 
Aluevaltuusto päättää 
 
1. ottaa omaisuutta koskevan liitteen mukaisen selvityksen ja esityksen 
vastaan ja merkitsee sen tiedoksi, ja 
 
2. että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja tuodaan 
aluevaltuuston hyväksyttäväksi. 
 
 
 
 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Aluevaltuusto hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Selostus  
 

 
Päätöshistoria 
 
Aluehallitus 22.03.2022 § 22 

 
 
 

Päätösehdotus Valmistelujohtaja, talous Ville Rajahalme 
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Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto päättää 
 
1. ottaa omaisuutta koskevan liitteen mukaisen selvityksen ja esityksen 
vastaan ja merkitsee sen tiedoksi, ja 
 
2. että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja tuodaan 
aluevaltuuston hyväksyttäväksi. 
 

Käsittely  
 
Päätös 

Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Selostus  
Lainsäädäntötausta 
 
Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä sekä pelastustoimen 
järjestämisestä annettujen lakien mukainen sosiaali- ja terveydenhuollon 
sekä pelastustoimen järjestämisvastuu siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä 
hyvinvointialueille 1 päivänä tammikuuta 2023. 
 
Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen 
toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annetun 
lain 616/2021 (ns. voimaanpanolaki) 26 § velvoittaa kunnat tekemään 
viimeistään 28 helmikuuta 2022 hyvinvointialueelle selvityksen 22, 23 ja 25 
§:ssä tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen 
käytössä olevista toimitiloista, siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, 
sopimuksista ja vastuista sekä arvion henkilöstön määrästä, palkkakuluista 
ja 24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta.  
 
Kunnan on voimaanpanolain 26.3 §:n mukaisesti täydennettävä 
antamaansa selvitystä viimeistään 30 päivänä kesäkuuta 2022, jos 
siirtyvissä toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai 
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen 
jälkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen täydentämisen 
tarpeelliseksi.  
 
Hyvinvointialueen aluevaltuuston on voimaanpanolain 28 §:ssä säädetyn 
mukaisesti käsiteltävä kunnalta saatu selvitys viimeistään 31 päivänä 
maaliskuuta 2022 ja päätettävä sen perusteella 22–25 §:ssä irtaimen 
omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden siirtymisestä 
hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle. 
 
Hyvinvointialue voi voimaanpanolain 26.2 §:n nojalla pyytää kunnalta 
käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan lisäselvityksiä ja asiakirjoja. Jos 
hyvinvointialue katsoo, että selvityksen mukaan hyvinvointialueen 
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hallintaan siirtyvät toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivät turvaa sosiaali- 
ja terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä alueella, 
hyvinvointialueen on neuvoteltava kunnan kanssa. 
 
Voimaanpanolain 40 §:ssä säädetään, että 20 §:ssä tarkoitettujen 
kuntayhtymien omaisuus ja 23 §:ssä tarkoitettu irtain omaisuus siirtyy 
hyvinvointialueelle voimaanpanolain nojalla. Edellä 26 §:ssä säädetty 
selvitys sekä 28 §:ssä tarkoitettu päätös vastaavat omaisuuden 
saantokirjaa. Hyvinvointialueen on haettava lainhuutoa kuuden kuukauden 
kuluessa omistusoikeuden siirtymisestä.  
 
Hyvinvointialueelle siirtyvät voimaanpanolain 23 §:n mukaisesti 1 päivänä 
tammikuuta 2023 sen järjestämisvastuulle kuuluvaan toimintaan liittyvä 
irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja käyttöä koskevat 
oikeudet sekä immateriaaliset oikeudet ja luvat. Hyvinvointialueelle eivät 
kuitenkaan siirry osakeyhtiöiden osakkeet 2 momentissa tarkoitettuja 
osakkeita lukuun ottamatta. Hyvinvointialueelle siirtyvät sellaisen 
osakeyhtiön osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja terveydenhuollon 
palvelujen järjestämistä tai tuottamista varten, jos osakeyhtiön 
tosiasiallinen päätoimiala on sosiaali- ja terveyspalvelujen tuottaminen. 
Edellä 1 ja 2 momentista poiketen hyvinvointialueelle ei siirry sellainen 
kunnan omistama irtaimisto ja osakkeet, jotka kunta omistaa 
työterveyshuoltolaissa (1383/2001) säädettyjen velvoitteidensa 
täyttämiseksi. Edellä 2 momentissa tarkoitettujen osakkeiden siirtymistä 
lukuun ottamatta kunta ja hyvinvointialue voivat sopia irtaimen omaisuuden 
siirtymisestä myös toisin kuin 1 momentissa säädetään. 

 
Erityishuoltopiirien kuntayhtymät Eteva ja Kårkulla 
 
Erityishuoltopiirien kuntayhtymät Eteva ja Kårkulla siirretään varoineen ja 
velkoineen sekä sitoumuksineen hyvinvointialueille 1 päivänä tammikuuta 
2023. 
 
Kuntayhtymien varat, velat ja sitoumukset liitetään siihen 
hyvinvointialueeseen, jonka alueeseen kuntayhtymän jäsenkunnat 
kuuluvat. Jos kuntayhtymän jäsenkunnat kuuluvat useampaan 
hyvinvointialueeseen, varat, velat ja sitoumukset on jaettava 
hyvinvointialueiden välillä jäsenkuntien omistusosuuksien suhteessa, paitsi 
jos varojen, velkojen ja sitoumusten siirrot olisivat hyvinvointialueiden 
taloudelliseen kantokykyyn nähden vähäisiä. Hyvinvointialueet voivat sopia 
varojen, velkojen ja sitoumusten jakamisesta myös toisin. 
 
Eteva ja Kårkulla eivät ole tämän voimaanpanolain 28 §:n mukaisen 
päätöksenteon kohteena, eikä niiltä saatuja selvityksiä siten käsitellä 
tämän päätöksen yhteydessä. 
 
Päätöksenteko kunnissa ja selvitysten sisältö 
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Kaikki kunnat ja kuntayhtymä ovat toimittaneet voimaanpanolain 26 §:n 
mukaisen selvityksen sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen 
käytössä olevista siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta. 
 
Selvitykset ovat sisältäneet Länsi-Uudenmaan toimittaman 
tietopyyntöpohjan mukaisesti tiedot pysyvien vastaavien hyödykkeistä, 
muusta olennaisesta käyttötalousrahoitteisesta irtaimesta omaisuudesta, 
omistetuista sekä leasing-rahoitetuista ajoneuvoista, muista leasing-
vastuista, lahjoituksista (sisältäen hyvinvointialueelle siirtyvään toimintaan 
kohdistuvat testamentit), varastoista, muusta aineettomasta omaisuudesta, 
meneillään oleviin oikeudenkäynteihin liittyvistä korvausvaateista sekä 
yhtiöomistuksista. Omaisuuden kuvauksen lisäksi tietoihin kuuluu 
sovellettavilta osin tunnistetieto, tase- tai jäännösarvo taikka hankintahinta, 
käyttäjäorganisaatio, sijainti sekä tieto siitä, miltä organisaatiolta omaisuus 
on hyvinvointialueelle siirtymässä. 
 
Kuntien ehdottamia siirtyviä yhtiöomistuksia hyvinvointialueelle on 
seitsemän yhtiön osalta. Näistä neljä on hyvinvointialueen alustavan 
analyysin perusteella suoraan lain nojalla siirtyviä yhtiöomistuksia, ja kaksi 
siirtyviä yhtiöomistuksia, mikäli hyvinvointialue ja kunta niin sopivat. Yhden 
yhtiöomistuksen luokittelun osalta analyysi on vielä kesken. 
 
Selvitysten käsittely hyvinvointialueella 
 
Hyvinvointialue on vastaanottanut siirtokokonaisuutta koskevan 
selvityksen. Hyvinvointialueen tiedossa on, että osa selvityksistä on 
kuntien ja kuntayhtymien toimesta jouduttu toimittamaan puutteellisina 
lyhyestä valmisteluajasta, henkilöstön vähyydestä ja vaadittavien 
selvitysten laajuudesta johtuen. 
 
Hyvinvointialueen tehtävänä on turvata palveluiden jatkuvuus 
hyvinvointialueella ja varmistaa palveluiden katkeamaton saatavuus. 
Hyvinvointialueen velvollisuutena on ennen siirtyvästä irtaimesta 
omaisuudesta annetun selvityksen vastaanottamista varmistaa, että 
siirtokokonaisuus turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai pelastustoimen 
järjestämistä alueella. Voidakseen tehdä arvion siitä, että edellä mainittu 
toteutuu, on selvitys käytävä huolella läpi. 
 
Kuntien ehdottamille siirtyville omaisuuserille on tehty alustava analyysi 
siitä, ovatko omaisuuserät hyvinvointialueen näkökulmasta selvästi 
vastaanotettavia eriä vai vaativatko ne kunnilta vielä lisäselvityksen. 
Omaisuuslistassa omaisuuserät on luokiteltu sen mukaan, onko selvitys 
omaisuuserän osalta selvä vai vaatiiko ilmoitettu omaisuuserä 
lisäselvityksen kunnalta. 
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Merkittävä osa lisäselvitystarpeista liittyy siirtyväksi ehdotetun omaisuuden 
tasearvoihin tai niiden puuttumiseen, mutta myös muita lisäselvitystarpeita 
on havaittu. Voimaanpanolain 26 §:n mukaiset lisäselvityspyynnöt pyritään 
lähettämään kunnille maalis-huhtikuun aikana. 
 
Siirtyvien omaisuuserien käsittelyssä on tärkeää tunnistaa 
hyvinvointialueen toiminnan alkuvaiheeseen ajoittuvat uudet 
hankintatarpeet, jotta varsinaisen palvelutuotannon toiminnan jatkuvuus 
varmistetaan. Toinen tärkeä tavoite on lakisääteistä rekisteröintiä vaativien 
hyödykkeiden, muun muassa tiettyjen lääkinnällisten laitteiden, 
ajoneuvojen ja kiinteistöjen, osalta saannon yhteydessä suoritettavien 
rekisterimuutosten kartoittaminen ja valmistelu. Kolmantena tärkeänä 
tavoitteena on hyvinvointialueen taseen muodostaminen siirtyvän 
omaisuuden osalta, mikä edellyttää, että omaisuutta siirtävät kunnat 
toimittavat siirtyvien erien tasearvotiedot hyvinvointialueelle. 
 
Tähän mennessä selväksi arvioitujen erien tase- tai jäännösarvo on: 
 
- Pysyvien vastaavien hyödykkeet 3 731 081,64 euroa 
- Omistetut ajoneuvot  5 930 201,75 euroa 
- Leasing-rahoitetut ajoneuvot 7 378 483,01 euroa 
- Muut leasing-vastuut  2 414 299,72 euroa 
- Varastot   6 386 944,09 euroa 
- Lahjoitukset  503 952,84 euroa 

 
Selvien omaisuussiirtojen arvo on yhteensä 26 344 963,05 euroa. Luvut 
eivät sisällä siirtyvien yhtiöomistusten tasearvoja. Tarkempi 
omaisuusryhmittäinen erittely siirtyvistä omaisuuseristä ja tarkemmista 
tiedoista löytyy liitteeltä 1 sillä tarkkuudella kuin ne kunnista on 
hyvinvointialueelle toimitettu. 
 

 
Päätöshistoria 
 
 
 
 
Liitteet 
 4 Kuntien hyvinvointialueelle siirtyväksi ilmoittamat omaisuuserät 
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3/01.01.00/2022 
   
   
 

Aluevaltuusto 29.03.2022 § 28 
 
 

§ 28 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle siirtyvien sosiaali- ja 
terveydenhuollon sekä pelastustoimen käytössä olevien sopimusten ja 
vastuiden selvitys ja esitys 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Jarno Moisala 
 
 etunimi.sukunimi@luvn.fi 
 

Päätösehdotus    
 
Aluevaltuusto päättää 
 
1. ottaa sopimuksia ja vastuita koskevien liitteiden 1 ja 2 mukaiset 
selvitykset ja esitykset vastaan ja merkitsee ne tiedoksi ja 
 
2. että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja tuodaan 
aluevaltuuston hyväksyttäväksi. 
 
 
 
 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Aluevaltuusto hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Selostus  
 

 
Päätöshistoria 
 
Aluehallitus 22.03.2022 § 23 

 
 
Päätösehdotus Valmistelujohtaja, hallinto ja hankinta Jarno Moisala 
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Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto päättää 
 
1. ottaa sopimuksia ja vastuita koskevien liitteiden 1 ja 2 mukaiset 
selvitykset ja esitykset vastaan ja merkitsee ne tiedoksi ja 
 
2. että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja tuodaan 
aluevaltuuston hyväksyttäväksi. 
 

Käsittely  
Pöydälle jaettiin uudet liitteet ”Kuntien hyvinvointialueelle suoraan siirtyviksi 
ilmoittamat sopimukset ja vastuut” ja ”Kuntien hyvinvointialueelle 
potentiaalisesti jaettavaksi ilmoittamat sopimukset ja vastuut”, jotka 
korvaavat esityslistalla olleet liitteet. 
 
Kansalliskielilautakunnan puheenjohtaja af Hällström ja varajäsen Mollgren 
saapuivat kokoukseen tämän asian käsittelyn jälkeen klo 15.52. 
 

Päätös 
Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti.   
 

Selostus  
Lainsäädäntötausta 
 
Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä sekä pelastustoimen 
järjestämisestä annettujen lakien mukainen sosiaali- ja terveydenhuollon 
sekä pelastustoimen järjestämisvastuu siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä 
hyvinvointialueille 1 päivänä tammikuuta 2023. 
 
Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen 
toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annetun 
lain 616/2021 (ns. voimaanpanolaki) 26 § velvoittaa kunnat tekemään 
viimeistään 28 helmikuuta 2022 hyvinvointialueelle selvityksen 22, 23 ja 25 
§:ssä tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen 
käytössä olevista toimitiloista, siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, 
sopimuksista ja vastuista sekä arvion henkilöstön määrästä, palkkakuluista 
ja 24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta. 
 
Kunnan on voimaanpanolain 26.3 §:n mukaisesti täydennettävä 
antamaansa selvitystä viimeistään 30 päivänä kesäkuuta 2022, jos 
siirtyvissä toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai 
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen 
jälkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen täydentämisen 
tarpeelliseksi. 
 
Hyvinvointialueen aluevaltuuston on voimaanpanolain 28 §:ssä säädetyn 
mukaisesti käsiteltävä kunnalta saatu selvitys viimeistään 31 päivänä 
maaliskuuta 2022 ja päätettävä sen perusteella 22–25 §:ssä irtaimen 
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omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden siirtymisestä 
hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle. 
 
Hyvinvointialue voi voimaanpanolain 26.2 §:n nojalla pyytää kunnalta 
käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan lisäselvityksiä ja asiakirjoja. Jos 
hyvinvointialue katsoo, että selvityksen mukaan hyvinvointialueen 
hallintaan siirtyvät toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivät turvaa sosiaali- 
ja terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä alueella, 
hyvinvointialueen on neuvoteltava kunnan kanssa. 
 
Hyvinvointialueelle siirtyvät 25 §:ssä säädetyn mukaisesti sosiaali- ja 
terveydenhuollon sekä pelastustoimen järjestämiseen liittyvät sopimukset 1 
päivästä tammikuuta 2023, jolleivat hyvinvointialue ja kunta toisin sovi. Jos 
sopimusta ei ole mahdollista siirtää tai jakaa, kunta tekee 26 §:ssä 
tarkoitetussa selvityksessä esityksen sopimukseen liittyvän vastuun 
jakautumisesta. 
 
Edellä 1 momentissa säädetystä poiketen hyvinvointialueelle eivät 
kuitenkaan, jolleivat hyvinvointialue ja kunta toisin sovi, siirry sellaiset 
toimitilaa koskevat sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan 
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden 
päätyttyä, eivätkä vahingonkorvausvastuut tai muut sopimuksen 
päättämisestä seuraavat vastuut sellaisista sopimuksista, jotka kunta tekee 
tämän lain vahvistamisen jälkeen, mutta ennen sosiaali- ja 
terveydenhuollon sekä pelastustoimen järjestämisvastuun siirtymistä 
hyvinvointialueelle. 
 
Jos kunta on toiminut ennen sosiaali- ja terveydenhuollon sekä 
pelastustoimen järjestämisvastuun siirtoa joko voimassa olevan 
lainsäädännön tai kuntaa sitovan sopimuksen vastaisesti, kunta vastaa 
tästä aiheutuvista seuraamuksista.  
 
Sopimuksia ja vastuita luovuttavat organisaatiot 
 
Hyvinvointialueelle siirtyvät sosiaali- ja terveydenhuollon sekä 
pelastustoimen järjestämiseen liittyvät sopimukset 1 päivästä tammikuuta 
2023, jolleivat hyvinvointialue ja kunta toisin sovi. Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueelle sopimuksia ja vastuita luovuttavat Espoon kaupunki, 
Hangon kaupunki, Inkoon kunta, Karkkilan kunta, Kauniaisten kaupunki, 
Kirkkonummen kunta, Lohjan kaupunki, Raaseporin kaupunki, Siuntion 
kunta, Vihdin kunta sekä Peruspalvelukuntayhtymä Karviainen ja 
Uudenmaan päihdehuollon kuntayhtymä. 
 
Erityishuoltopiirien kuntayhtymät Eteva ja Kårkulla 
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Erityishuoltopiirien kuntayhtymät Eteva ja Kårkulla siirretään varoineen ja 
velkoineen sekä sitoumuksineen hyvinvointialueille 1 päivänä tammikuuta 
2023. 
 
Kuntayhtymien varat, velat ja sitoumukset liitetään siihen 
hyvinvointialueeseen, jonka alueeseen kuntayhtymän jäsenkunnat 
kuuluvat. Jos kuntayhtymän jäsenkunnat kuuluvat useampaan 
hyvinvointialueeseen, varat, velat ja sitoumukset on jaettava 
hyvinvointialueiden välillä jäsenkuntien omistusosuuksien suhteessa, paitsi 
jos varojen, velkojen ja sitoumusten siirrot olisivat hyvinvointialueiden 
taloudelliseen kantokykyyn nähden vähäisiä. Hyvinvointialueet voivat sopia 
varojen, velkojen ja sitoumusten jakamisesta myös toisin. 
 
Eteva ja Kårkulla eivät ole tämän voimaanpanolain 28 §:n mukaisen 
päätöksenteon kohteena, eikä niiltä saatuja selvityksiä siten käsitellä 
tämän päätöksen yhteydessä. 
 
Päätöksenteosta kunnissa ja selvitysten sisällöstä 
 
Kaikki kunnat ja kuntayhtymät ovat toimittaneet voimaanpanolain 26 §:n 
mukaisen selvityksen sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen 
käytössä olevista sopimuksista ja vastuista. 
 
Toimitetut selvitykset ovat tulleet käsitellyiksi kuntien ja kuntayhtymien 
hallintosäännön mukaisissa päätösvaltaisissa toimielimissä 28 helmikuuta 
2022 mennessä, minkä jälkeen selvitykset on toimitettu hyvinvointialueelle. 
 
Hyvinvointialueelle toimittamissan selvityksissä kunnat ja kuntayhtymät 
ovat kartoittaneet Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen järjestämisvastuun 
piiriin kuuluvia, siirrettäviksi ja jaettaviksi esitettäviä sopimuksia. Virallisten 
päätösaineistojen yhteydessä vastaanotetut selvitykset ovat sisältäneet 
tiedot sopimusten tai hankintojen nimistä, sopimustoimittajista sekä 
toimittajien y-tunnuksista. Osa selvityksistä on ollut edellä mainittua 
kattavampia ja sisältäneet sopimuskohtaista tietoa esimerkiksi sopimuksen 
vastuuyksiköstä kunnassa, sopimustyypistä ja voimassaoloajasta. 
 
Kunnilta ja kuntayhtymiltä siirtyviksi ja jaettaviksi ehdotettuja sopimuksia on 
noin 5000 kappaletta. Yleisseuraannon nojalla siirtyviksi esitetyt 
sopimukset (Liite 1) ovat pääsääntöisesti sosiaali- ja terveydenhuollon 
sekä pelastustoimen järjestämiseen liittyviä palvelu- ja 
tavarahankintasopimuksia sekä erilaisia yhteistyösopimuksia. Siirtyväksi 
esitetyt sopimukset ovat tyypillisesti sellaisia, että niitä hyödyntävät vain 
sosiaali- ja terveyspalveluita ja pelastustoimen palveluita kunnissa tai 
kuntayhtymissä tuottavat toimintayksiköt. 
 
Jaettaviksi esitetyt sopimukset (Liite 2) ovat tyypillisesti erilaisia 
tukipalvelusopimuksia, joita hyödyntävät myös muut kuin sosiaali- ja 
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terveystoimen sekä pelastustoimen palveluita tuottavat toimintayksiköt. 
Esimerkkeinä edellä mainituista tukipalvelusopimuksista mainittakoon 
kuntien ICT-palvelusopimukset ja kiinteistön hoitoon liittyvät sopimukset. 
Jaettaviksi esitetyt sopimukset ovat yleisesti ottaen sellaisia, joita kunta 
tarvitsee myös oman toimintansa järjestämiseen sen jälkeen, kun sosiaali- 
ja terveyspalvelujen sekä pelastustoimen järjestämisvastuu on siirtynyt 
hyvinvointialueelle. 
 
Hyvinvointialueelle siirtyy myös sellaisia sopimuksia, joita ei niiden 
arkaluontoisuuden vuoksi ole syytä saattaa julkisen päätöksenteon 
kohteeksi. Edellä mainitut sopimukset ovat muun muassa sosiaalihuollon 
järjestelmissä olevia sopimuksia, joiden toimittajatiedot voisivat olla 
yhdistettävissä sopimuksia käyttäviin henkilöihin. Kuntien ja kuntayhtymien 
selvityksissä on siten ilmoitettu vain tämän tyyppisten sopimusten 
asiakasmäärät ja mahdollisuuksien mukaan arvio sopimuksiin yhteensä 
käytetyistä euromääristä vuositasolla. 
 
Kunnat ja kuntayhtymät voivat joko hyvinvointialueen pyynnöstä, tai jos 
sopimuksissa ja vastuissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen 
antamisen jälkeen, täydentää selvitystään voimaanpanolain 26 §:n 
mukaisesti 30.6.2022 saakka. 
 
Selvitysten käsittely hyvinvointialueella 
 
Hyvinvointialue on vastaanottanut siirtokokonaisuutta koskevan 
selvityksen. Hyvinvointialueen tiedossa on, että osa selvityksistä on 
kuntien ja kuntayhtymien toimesta jouduttu toimittamaan puutteellisina 
lyhyestä valmisteluajasta, henkilöstön vähyydestä ja vaadittavien 
selvitysten laajuudesta johtuen. 
 
Hyvinvointialueen tehtävänä on turvata palveluiden jatkuvuus 
hyvinvointialueella ja varmistaa palveluiden katkeamaton saatavuus. 
Hyvinvointialueen velvollisuutena on ennen sopimuksista ja vastuista 
annetun selvityksen vastaanottamista varmistaa, että siirtokokonaisuus 
turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä alueella. 
Voidakseen tehdä arvion siitä, turvaavatko hyvinvointialueen hallintaan 
siirtyvät sopimukset ja vastuut, sosiaali- ja terveystoimen tai 
pelastustoimen järjestämistä hyvinvointialueella, on selvitys käytävä 
huolella läpi. 
 
Kunnat ja kuntayhtymät ovat selvitysten laatimisen ohella aloittaneet 
sopimusdokumenttien keräämisen ja toimittavat niitä hyvinvointialueelle 
vaiheittain. Kireä valmisteluaikataulu ei kuitenkaan ole mahdollistanut 
sopimusdokumenttien täydellistä siirtämistä hyvinvointialueelle ja 
sopimusmateriaalia täydennetään. Edellä esitetyt seikat ovat luonnollisesti 
vaikuttaneet sopimusten käsittelyn etenemiseen myös hyvinvointialueen 
päässä. 
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Siirtyviksi ja jaettaviksi esitettyjen sopimusten selvitystä jatketaan 
yhteistyössä kuntien ja kuntayhtymien kanssa. Jaettaviksi esitettyjen 
sopimusten osalta kuntien ja kuntayhtymien kanssa tullaan käymään 
neuvotteluita siitä, mitä sopimuksia ja millä ehdoin ne ovat valmiita 
jakamaan sopimuksiaan hyvinvointialueen kanssa.  
 
Lisäksi hyvinvointialueen on ennen sopimusten lopullista vastaanottamista 
varmistettava, että siirtyviksi ja jaettaviksi esitettyjen sopimusten 
vastaanottaminen on hyvinvointialueen edun mukaista.  
 
Sopimuksista tehdään huolellinen juridinen ja sisällöllinen tarkastus. 
Tarkastuksen kohteena ovat muun muassa sopimuksiin sisältyvien 
tietosuojaliitteiden riittävä taso sekä irtisanomisaikaa, hinnanmuutosta, 
sopimuksen siirtoa ja vahingonkorvausvastuita koskevat ehdot. Juridisessa 
analyysissa on lisäksi huomioitava hankintalainsäädännön sopimusten 
käytölle asettamat reunaehdot. 

 
Päätöshistoria 
 
 
Liitteet 
 5 Kuntien hyvinvointialueelle suoraan siirtyviksi ilmoittamat sopimukset ja vastuut 
 6 Kuntien hyvinvointialueelle potentiaalisesti jaettavaksi ilmoittamat sopimukset ja 

vastuut 
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3/01.01.00/2022 
   
   
 

Aluevaltuusto 29.03.2022 § 29 
 
 

§ 29 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle siirtyvien sosiaali- ja 
terveydenhuollon sekä pelastustoimen käytössä olevien toimitilojen 
selvitys ja esitys 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Pasi Ojaniemi 
Anu Norros 
 etunimi.sukunimi@luvn.fi 
 

Päätösehdotus    
 
Aluevaltuusto päättää 
 
1. ottaa toimitiloja koskevan liitteen mukaisen selvityksen ja esityksen 
vastaan ja merkitsee sen tiedoksi ja 
 
2. että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja tuodaan 
aluevaltuuston hyväksyttäväksi. 
 
 
 
 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Aluevaltuusto hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Selostus  
 

 
Päätöshistoria 
 
Aluehallitus 22.03.2022 § 24 
 

 
Päätösehdotus Valmistelujohtaja, tukipalvelut Pasi Ojaniemi 
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Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto päättää 
 
1. ottaa toimitiloja koskevan liitteen mukaisen selvityksen ja esityksen 
vastaan ja merkitsee sen tiedoksi ja 
 
2. että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja tuodaan 
aluevaltuuston hyväksyttäväksi. 
 

Käsittely  
Käsittelyn aikana jäsen Piirtola ehdotti muutosehdotuksena, jota varajäsen 
Nores kannatti, että päätösehdotukseen tehdään seuraava lisäys: 
 
”Aluehallitus kehottaa valmistelua ottamaan huomioon tulevaisuudessa 
hyvinvointialueen tilasuunnittelussa kuntien kanssa käytävissä 
neuvotteluissa huomioon seuraavat asiat: 
 
1. Toimistotilojen tulee muodostaa eheä ja tarkoituksenmukainen 
kokonaisuus, jotta hallinto voidaan järjestää hyvinvointialueen kannalta 
parhaalla mahdollisella tavalla. 
 
2. Työsuhdeasuntojen tulee kytkeytyä hyvinvointialueen 
henkilöstöpoliittisiin linjauksiin ja työsuhteen etujen harmonisointiin. 
 
3. Varmistaa, että kaikki siirtyvät toimitilat ovat sosiaali- ja 
terveyspalveluiden järjestämiseen tai tuottamiseen liittyviä toimitiloja. 
 
4. Pyrkiä rakentamaan hyvinvointialueen näkökulmasta mahdollisimman 
tarkoituksenmukainen toimitilakokonaisuus.” 
 
Puheenjohtaja tiedusteli aluehallitukselta, voidaanko tehty muutosehdotus 
hyväksyä yksimielisesti. Koska kukaan ei vastustanut, totesi 
puheenjohtaja, että aluehallitus hyväksyi muutosehdotuksen yksimielisesti. 
 
Valmistelujohtaja Ahlström oli poissa kokouksesta tämän asian käsittelyn 
aikana klo 15.54-15.55. 
 

Päätös 
Aluehallitus päätti yksimielisesti esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto 
päättää 
 
1. ottaa toimitiloja koskevan liitteen mukaisen selvityksen ja esityksen 
vastaan ja merkitsee sen tiedoksi ja 
 
2. että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja tuodaan 
aluevaltuuston hyväksyttäväksi. 
 
Lisäksi aluehallitus päätti yksimielisesti kehottaa valmistelua ottamaan 
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huomioon tulevaisuudessa hyvinvointialueen tilasuunnittelussa kuntien 
kanssa käytävissä neuvotteluissa huomioon seuraavat asiat: 
 
1. Toimistotilojen tulee muodostaa eheä ja tarkoituksenmukainen 
kokonaisuus, jotta hallinto voidaan järjestää hyvinvointialueen kannalta 
parhaalla mahdollisella tavalla. 
 
2. Työsuhdeasuntojen tulee kytkeytyä hyvinvointialueen 
henkilöstöpoliittisiin linjauksiin ja työsuhteen etujen harmonisointiin. 
 
3. Varmistaa, että kaikki siirtyvät toimitilat ovat sosiaali- ja 
terveyspalveluiden järjestämiseen tai tuottamiseen liittyviä toimitiloja. 
 
4. Pyrkiä rakentamaan hyvinvointialueen näkökulmasta mahdollisimman 
tarkoituksenmukainen toimitilakokonaisuus. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Selostus  
Lainsäädäntötausta  
 
Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä sekä pelastustoimen 
järjestämisestä annettujen lakien mukainen sosiaali- ja terveydenhuollon 
sekä pelastustoimen järjestämisvastuu siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä 
hyvinvointialueille 1 päivänä tammikuuta 2023.  
 
Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen 
toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annetun 
lain 616/2021 (ns. voimaanpanolaki) 26 § velvoittaa kunnat tekemään 
viimeistään 28 helmikuuta 2022 hyvinvointialueelle selvityksen 22, 23 ja 25 
§:ssä tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen 
käytössä olevista toimitiloista, siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, 
sopimuksista ja vastuista sekä arvion henkilöstön määrästä, palkkakuluista 
ja 24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta.   
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Kunnan on voimaanpanolain 26.3 §:n mukaisesti täydennettävä 
antamaansa selvitystä viimeistään 30 päivänä kesäkuuta 2022, jos 
siirtyvissä toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai 
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen 
jälkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen täydentämisen 
tarpeelliseksi.   
Hyvinvointialueen aluevaltuuston on voimaanpanolain 28 §:ssä säädetyn 
mukaisesti käsiteltävä kunnalta saatu selvitys viimeistään 31 päivänä 
maaliskuuta 2022 ja päätettävä sen perusteella 22–25 §:ssä irtaimen 
omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden siirtymisestä 
hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle.  
 
Hyvinvointialue voi voimaanpanolain 26.2 §:n nojalla pyytää kunnalta 
käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan lisäselvityksiä ja asiakirjoja. Jos 
hyvinvointialue katsoo, että selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan 
siirtyvät toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivät turvaa sosiaali- ja 
terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä alueella, hyvinvointialueen 
on neuvoteltava kunnan kanssa.  
 
Voimaanpanolain 40 §:ssä säädetään, että kuntayhtymien omaisuus ja irtain 
omaisuus siirtyy hyvinvointialueelle voimaanpanolain nojalla. Edellä 26 
§:ssä säädetty selvitys sekä 28 §:ssä tarkoitettu päätös vastaavat 
omaisuuden saantokirjaa. Hyvinvointialueen on haettava lainhuutoa kuuden 
kuukauden kuluessa omistusoikeuden siirtymisestä.   
 
Kunnan järjestämän perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, 
sosiaalitoimen ja pelastustoimen käytössä olevat toimitilat siirtyvät 
hyvinvointialueen hallintaan 1 päivänä tammikuuta 2023.  
 
Hyvinvointialue ja kunta tekevät toimitilojen hallinnasta vuokrasopimuksen 
siten, että se on voimassa ainakin 31 päivään joulukuuta 2025 asti. 
Hyvinvointialueella on oikeus pidentää vuokrasopimuksen 
voimassaoloaikaa yhdellä vuodella ilmoittamalla siitä kunnalle viimeistään 
12 kuukautta ennen vuokrasopimuksen voimassaoloajan päättymistä.   
 
Edellä 2 momentissa tarkoitetussa vuokrasopimuksessa sovitun vuokran on 
katettava vuokrasopimuksen kohteena olevaan toimitilaan liittyvät 
kohtuulliset pääoma- ja ylläpitokustannukset.   
 
Hyvinvointialue ja kunta voivat sopia 1 momentissa tarkoitettujen toimitilojen 
hallinnasta sekä toimitilojen hallintaa koskevien vuokrasopimusten 
voimassaolosta myös toisin kuin tässä pykälässä säädetään.  

  
Erityishuoltopiirien kuntayhtymät Eteva ja Kårkulla  
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Erityishuoltopiirien kuntayhtymät Eteva ja Kårkulla siirretään varoineen ja 
velkoineen sekä sitoumuksineen hyvinvointialueille 1 päivänä tammikuuta 
2023.  
 
Kuntayhtymien varat, velat ja sitoumukset liitetään siihen 
hyvinvointialueeseen, jonka alueeseen kuntayhtymän jäsenkunnat kuuluvat. 
Jos kuntayhtymän jäsenkunnat kuuluvat useampaan hyvinvointialueeseen, 
varat, velat ja sitoumukset on jaettava hyvinvointialueiden välillä 
jäsenkuntien omistusosuuksien suhteessa, paitsi jos varojen, velkojen ja 
sitoumusten siirrot olisivat hyvinvointialueiden taloudelliseen kantokykyyn 
nähden vähäisiä. Hyvinvointialueet voivat sopia varojen, velkojen ja 
sitoumusten jakamisesta myös toisin.  
Eteva ja Kårkulla eivät ole tämän voimaanpanolain 28 §:n mukaisen 
päätöksenteon kohteena, eikä niiltä saatuja selvityksiä siten käsitellä tämän 
päätöksen yhteydessä.   

  
Päätöksenteko kunnissa ja selvitysten sisällöstä  
Kaikki kunnat ja kuntayhtymä ovat toimittaneet voimaanpanolain 26 §:n 
mukaisen selvityksen sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen 
käytössä olevista toimitiloista.   
 
Kuntien toimittamien selvitysten mukaisesti Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueelle siirtyvien toimitilojen kokonaismäärä on 288 842 m2, 703 
toimitilaa.  
 
Selvitysten mukaan kuntien suoraan omistamista kohteista siirtyy 377 
toimitilaa, yhteensä 158 900 m2. Kuntien osaketiloista siirtyy 55 toimitilaa, 
yhteensä 36 050 m2.  Nämä tilat siirtyvät hyvinvointialueelle vuokralle yllä 
mainitun 3+1 vuotta mallin mukaisesti.  
Kunnille vuokratuista tiloista siirtyy 271 toimitilaa, yhteensä 93 892 m2. 
Nämä tilat siirtyvät hyvinvointialueelle kuten nykyisessä tilojen 
vuokrasopimuksessa on sovittu, siten että hyvinvointialueella on 
mahdollisuus irtisanoa vuokrasopimus 12 kuukauden irtisanomisajalla 
vuosina 2024 ja 2025.   
 
Tilavuokrat tulevat päivittymään, kun eduskunta hyväksyy 
hyvinvointialueiden tiloja koskevan vuokra-asetuksen. Kuntien nykyisten 
tilavuokrien perusteella ilmoittamat vuokrakustannukset jakaantuvat 
tilaryhmittäin seuraavasti: suoraomisteiset 33,311 milj. euroa, osaketilat 
14,152 milj. euroa ja vuokratut tilat 19,130 milj. euroa. (taulukko 1).   
 
  toimitilat, kpl m2 Vuokrakustannukset € 
Suoraomisteiset 377 158900 33311396 
Osake 55 36050 14152197 
Vuokra 271 93892 19130935 
Toimitilat yhteensä 703 288842 66594528 
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Taulukko 1 Kunnilta siirtyvät toimitilat  
 
 
 

Kunta toimitilat kpl m2 
vuokrakustannukset, 
€ 

Espoo 428 147090 40453205 
Inkoo 13 6012 1237700 
Kauniainen 8 7290 2283027 
Raasepori 53 31851 4909540 
Vihti 29 11583 2561898 
Kirkkonummi 48 22149 5549239 
Lohja 72 36990 6770946 
Siuntio 10 5282 0 
Hanko 18 13995 1569600 
Karkkila 24 6600 1259373 
Yhteensä 703 288842 66594528 

 
 
Taulukko 2 Kunnilta siirtyvät toimitilat kuntakohtaisesti  
 
Edellä mainittujen lisäksi kuntien tämänhetkisten selvitysten mukaisesti 
hyvinvointialueelle siirtyy 1 571 asunnon (40 490 m2, 6,702 milj. euroa) 
vuokrasopimuksen hallinta. Tiedot tulevat päivittymään kesäkuun loppuun 
mennessä.  
  
Selvitysten käsittely hyvinvointialueella   
 
Hyvinvointialue on vastaanottanut siirtokokonaisuutta koskevan selvityksen. 
Hyvinvointialueen tiedossa on, että osa selvityksistä on kuntien ja 
kuntayhtymien toimesta jouduttu toimittamaan puutteellisina lyhyestä 
valmisteluajasta, henkilöstön vähyydestä ja vaadittavien selvitysten 
laajuudesta johtuen.   
 
Hyvinvointialueen tehtävänä on turvata palveluiden jatkuvuus 
hyvinvointialueella ja varmistaa palveluiden katkeamaton saatavuus.  
 
Hyvinvointialueen velvollisuutena on ennen toimitiloista annetun selvityksen 
vastaanottamista varmistaa, että siirtokokonaisuus turvaa sosiaali- ja 
terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä alueella. Voidakseen tehdä 
arvion siitä, turvaavatko hyvinvointialueen hallintaan siirtyvät toimitilat, 
sosiaali- ja terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä 
hyvinvointialueella, on selvitys käytävä huolella läpi.    
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Siirtyvien tilojen selvitystä jatketaan yhteistyössä kuntien kanssa. 
Jatkovalmistelussa varmistuu esimerkiksi tekniikka, kuinka hyvinvointialue 
vuokraa tilat kouluissa työskentelevälle henkilöstölleen. Lisäksi vuokrien 
määrittelyyn odotetaan vuokra-asetusta.  
 

 
Päätöshistoria 
 
 
 
 
Liitteet 
 7 Hyvinvointialueelle siirtyvät toimitilat (kuntakohtaiset liitteet) 
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§ 30 
Aluevaltuuston kokouksessa jätetyt aloitteet 
 
Päätösehdotus Aluevaltuusto merkitsee aloitteet tiedoksi ja päättää lähettää aloitteet 

aluehallituksen valmisteltaviksi. 
 
Käsittely 
 Valtuutettu Kauma saapui kokoukseen tämän asian käsittelyn aikana klo 

18.23.  
 
 
Selostus Puheenjohtaja totesi, että hallintosäännön 26 §:n mukaisina aloitteina 

kokouksen aikana oli jätetty seuraavat aloitteet: 
 

- Valtuutetut Myllyniemi ja Rasinsalo ym.: ”Valtuustoaloite 
seniorineuvolapalvelun käynnistämiseksi Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueella” 
 

- Valtuutetut Westerholm ym.: ”Valtuustoaloite: Maksuton ehkäisy alle 
25-vuotiaille nuorille” 

 
- Valtuutetut Karimäki ym.: ”Valtuustoaloite: Sujuva yhteistyö 

kouluterveydenhuollon ja muun oppilashuollon välillä” 
 

- Valtuutetut Koponen ym.: ”Valtuustoaloite neurokirjostrategian 
laatimiseksi Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle” 

 
- Valtuutetut Vuornos ym.: ”Valtuustoaloite: Palveluiden 

yksikkökustannukset avattava” 
 

 
Päätös  Aluevaltuusto hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 19, § 20, § 21, § 24, § 25, § 26, § 27, 
§ 28, § 29, § 30 

 
Muutoksenhakukielto 
 
Edellä mainitusta päätöksestä, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
hyvinvointialuelain 141 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 22, § 23 

 

Aluevalitus 
Edellä mainittuihin päätöksiin haetaan muutosta valittamalla. 
  
Valituksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä hyvinvointialueen jäsen. 
 
Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä 
oikaisuvaatimuksen ja aluevalituksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen 
hyvinvointialue ja sen jäsen. 
 
Valituksen saa tehdä sillä perusteella, että päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai päätös on muuten 
lainvastainen. 
 

Valitusviranomainen 

Muutosta päätöksiin haetaan Helsingin hallinto-oikeudelta. 
 

Valitusaika 

Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 

Tiedoksisaanti 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua päätöksen lähettämisestä tai saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 

Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on julkaistu yleisessä tietoverkossa. 

Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on julkaistu, ei oteta lukuun valitusaikaa 
laskettaessa.  
 

Valituskirjelmän sisältö 

Valituskirjelmässä, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava 

- päätös, johon haetaan muutosta 
- miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 

tehtäväksi  
- perusteet, joilla muutosta vaaditaan 
- valittajan nimi ja kotikunta 
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- postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan 
toimittaa. 

 

Valituskirjelmä on valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen omakätisesti allekirjoitettava. 
Jos valittajan puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos 
valituksen laatijana on joku muu henkilö, valituskirjelmässä on ilmoitettava myös tämän nimi 
ja kotikunta. 

Valituskirjelmään on liitettävä 

- päätös, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperäisenä tai jäljennöksenä 
- todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi tai muu selvitys valitusajan 

alkamisen ajankohdasta, sekä 
- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin 

toimitettu viranomaiselle. 
 

Valituskirjelmän toimittaminen 

Valituskirjelmä on toimitettava valitusajan kuluessa Helsingin hallinto-oikeudelle osoitteella: 

Helsingin hallinto-oikeus, kirjaamo 
Sörnäistenkatu 1 
00580 Helsinki 
 
Puhelin: 029 56 42000 
Telekopio: 029 56 42079 
Sähköposti: helsinki.hao@oikeus.fi 
Virastoaika: 8.00 – 16.15 
 

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 

Omalla vastuulla valituskirjelmän voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. Postiin 
valitusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille viimeistään valitusajan 
viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä. 

Omalla vastuulla valituksen voi toimittaa ennen valitusajan päättymistä myös telekopiona tai 
sähköpostilla. Määräajassa toimitettava asiakirja on lähetettävä ennen määräajan 
päättymistä lainkäyttöviranomaiselle siten, että asiakirja on viranomaisen käytettävissä 
vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä. 
 

Valituksen käsittelyn maksullisuus 

Muutoksenhakijalta peritään oikeudenkäyntimaksua tuomioistuinmaksulain (1455/2015) 
nojalla. Lisätietoja valituksen maksullisuudesta saa valitusviranomaiselta.  

 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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