28/01.01.00/2022

Valfardsomradesstyrelsen 12.04.2022 § 29

§ 29

Inrattande av tjanster som serviceomradesdirektorer och
ledigforklarande av dem

Forslag

Behandling

Beredning och upplysningar:
Kimmo Sarekoski

fornamn.efternamn@]luvn.fi
Forandringsdirektér Sanna Svahn
Valfardsomradesstyrelsen beslutar

1. inratta en tjanst som serviceomradesdirektor for tjanster for aldre, en
tjanst som serviceomradesdirektor for tjanster for barn, unga och
familjer, en tjanst som serviceomradesdirektoér for gemensamma social-
och halsovardstjanster och en tjanst som serviceomradesdirektor for
funktionshinderservicen,

2. som behorighetsvillkor for tjansterna faststalla hogre
hogskoleexamen, utmarkta kunskaper i finska eller svenska samt
nojaktiga kunskaper i det andra inhemska spraket, fértrogenhet med
verksamhetsmiljon i det serviceomrade som hen ska leda samt i
praktiken visad ledningsférmaga och ledningserfarenhet och

3. ledigforklara tjansterna. Ansékningstiden ar 13.4—28.4.2022.
Under behandlingen Idamnade ledamot Lassus foljande andringsforslag:
"Valfardsomradesstyrelsen beslutar

1. inratta en tjanst som serviceomradesdirektor for tjanster for aldre, en
tjanst som serviceomradesdirektor for tjanster for barn, unga och
familjer, en tjanst som serviceomradesdirektor fér gemensamma social-
och halsovardstjanster och en tjanst som serviceomradesdirektor for
funktionshinderservicen,

2. som behorighetsvillkor for tjansterna faststalla hogre
hdgskoleexamen, utmarkta kunskaper i finska eller svenska samt
nojaktiga kunskaper i det andra inhemska spraket, fortrogenhet med
verksamhetsmiljon i det serviceomrade som hen ska leda samt i
praktiken visad ledningsférmaga och ledningserfarenhet,

3. att helhetslonen for tjansterna ar 12 000 euro i manaden nar
tjansterna inrattas och

4. ledigforklara tjansterna. Ansokningstiden ar 13.4-28.4.2022.”

Ordférande Laiho understdédde andringsforslaget. Ordféranden fragade
valfardsomradesstyrelsen om ledamot Lassus andringsforslag kan
godkannas enhalligt. Eftersom ingen motsatte sig detta, konstaterade
ordféranden att styrelsen godkande andringsforslaget enhalligt.



Beslut

Redogorelse

Valfardsomradesfullmaktiges forsta vice ordférande Hyrkko avliagsnade
sig fran sammantradet under behandlingen av detta arende kl. 16.53.

Beredningsdirektor Ahlstrom avlagsnade sig fran sammantradet under
behandlingen av detta arende kl. 16.54.

Beredningsdirektor Paananen avlagsnade sig fran sammantradet under
behandlingen av detta arende kl. 16.57.

Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt

1. inratta en tjanst som serviceomradesdirektor for tjanster for aldre, en
tjanst som serviceomradesdirektor for tjanster for barn, unga och
familjer, en tjanst som serviceomradesdirektor fér gemensamma social-
och halsovardstjanster och en tjanst som serviceomradesdirektor for
funktionshinderservicen,

2. som behorighetsvillkor for tjansterna faststalla hogre
hégskoleexamen, utmarkta kunskaper i finska eller svenska samt
nojaktiga kunskaper i det andra inhemska spraket, fortrogenhet med
verksamhetsmiljon i det serviceomrade som hen ska leda samt i
praktiken visad ledningsféormaga och ledningserfarenhet,

3. att helhetslonen for tjansterna ar 12 000 euro i manaden nar
tjansterna inrattas och

4. ledigforklara tjansterna. Ansdkningstiden ar 13.4-28.4.2022.

Valfardsomradesfullmaktige godkande foérvaltningsstadgan 7.3.2022 §
4. Enligt den inrattar valfardsomradesstyrelsen 6vriga tjanster an
tjansten som valfardsomradesdirektér (111 §), vilket innebar att
inrattandet av tjansterna som serviceomradesdirektorer hor till
valfardsomradesstyrelsens behdrighet. Vidare ledigférklarar
valfardsomradesstyrelsen tjansterna som serviceomradesdirektorer
(114 §) och anstaller serviceomradesdirektorerna (117 §). Tjansterna
som serviceomradesdirektorer inrattas och tillsatts som ordinarie
tjanster.

Enligt 125 § 2 mom. i grundlagen ar de allmanna utndmningsgrunderna
for offentliga tjanster skicklighet, formaga och beprévad medborgerlig
dygd. Enligt 6 § i lagen om tjansteinnehavare i kommuner och
valfardsomraden ska den som anstalls i ett tjansteférhallande dessutom
ha sarskilt foreskriven eller av valfardsomradet bestamd sarskild
behdrighet. En person kan anstallas i tjansteforhallande for viss tid
oberoende av de sarskilda behérighetsvillkoren, om det féreskrivs
sarskilt om det eller valfardsomradet av sarskilda skal beslutar nagot
annat i ett enskilt fall. Endast personer som fyllt 18 ar kan anstallas i
tjansteférhallande.

Valfardsomradet kan genom sitt beslut skarpa de behdrighetsvillkor
som anges i lag eller forordning. Daremot kan behorighetsvillkoren inte
lindras genom beslut av valfardsomradet. Nar behoérighetsvillkoren inte
har féreskrivits genom lag eller férordning, dvervager den behdriga
myndigheten i valfardsomradet &ndamalsenliga behdrighetsvillkor for
tjiansten. Behorighetsvillkoren for en tjanst kan faststallas genom
bestdmmelser i forvaltningsstadgan, nar tjansten inrattas eller genom
separata beslut. Behdrigheten att besluta om behdrighetsvillkoren
omfattar ocksa andring av behorighetsvillkoren.



Beslutshistoria

Enligt 4 § i lagen om tjansteinnehavare i kommuner och
valfardsomraden forutsatter anstallning i tjansteférhallande ett offentligt
ansokningsférfarande, om inte nagot annat foreskrivs nedan.
Ansokningstiden ar minst 14 kalenderdagar fran det att ett
tillkdnnagivande har offentliggjorts pa det satt som anges i 113 § i lagen
om valfardsomraden. Enligt 5 § i lagen kan i ett tjansteforhallande som
har varit offentligt ledigfoérklarat anstallas endast en person som
skriftigen har sokt det fére ansokningstidens utgang och da uppfyller
behdrighetsvillkoren. Till ansdkan ska fogas en utredning 6ver
s6kandens behdorighet. Det ar darmed inte méjligt att valja en
serviceomradesdirektdr genom ett samtyckesforfarande, utan varje
sOkande ska lamna in en officiell ansdkan via det offentliga
ansokningsférfarandet.

Tidsplan for ansékningsforfarandet for serviceomradesdirektérerna

Valfardsomradesstyrelsens presidium styr ansdkningsprocessen.
Valfardsomradesstyrelsen ledigforklarar tjansterna 12.4.2022 och
ansokningstiden ar 13.4-28.4.2022. Valfardsomradesstyrelsens
foredragande presenterar ansékningsprocessen och de sbkande som
kallas till intervju for ordférandena for valfardsomradesstyrelsen
2./3.5.2022. Den foérsta intervjuomgangen genomférs 9-12.5.2022.

Valfardsomradesstyrelsens féredragande presenterar de kandidater
som skickas till personbedémning fér ordférandena for
valfardsomradesstyrelsen 17.5.2022. Personbeddmningen ager rum
senast 27.5.2022. Valfardsomradesstyrelsens féredragande informerar
ordférandena for styrelsen om laget fér ansdkningsprocessen och
foreslar vilka sbkande som kallas till en andra intervjuomgang samtidigt
som en representant for Psycon Oy berattar for ordférandena for
styrelsen om resultaten av personbeddémningarna 31.5.2022. Den andra
intervjuomgangen ordnas 6-10.6.2022. Valfardsomradesstyrelsen torde
besluta om valet vid sitt sammantrade 21.6.2022.



