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Bilaga 1. Uppgifter om tjänsterna som koncerndirektörer 

 

Tjänsterna är ordinarie och omfattas vid tidpunkten för inrättandet av AKTA, det vill säga det 
allmänna kommunala arbets- och tjänstekollektivavtalet.  

Eftersom tjänsterna är ledningsuppgifter inom organisationen står de i enlighet med 2 § i 
arbetstidslagen utanför tidredovisningen.  

I tjänsterna iakttas en helhetslön i fråga om penninglönen; i tjänsterna betalas inte separat 
arbetserfarenhetstillägg eller individuellt tillägg.  

Helhetslönen för tjänsterna som direktör för serviceproduktionen och direktör för koncerntjänsterna 
är 12 000 euro i månaden när tjänsterna inrättas. 


