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§ 30

Inrattande av tva direktorstjanster

Forslag

Behandling

Beredning och upplysningar:
Kimmo Sarekoski

fornamn.efternamn@]luvn.fi

Forandringsdirektér Sanna Svahn
Valfardsomradesstyrelsen beslutar

1. inratta en tjanst som direktdr for serviceproduktionen;
2. inratta en tjanst som direktor for koncerntjansterna och

3. som behdorighetsvillkor for tjdnsterna faststalla hogre
hogskoleexamen, fortrogenhet med verksamhetsmiljon for den
verksamhet som hen ska leda samt i praktiken visad ledningsférmaga
och ledningserfarenhet.

Under behandlingen foreslog andra vice ordférande Wickstrom att
arendet aterremitteras for ny beredning med foljande anvisningar:

"Valfardsomradesstyrelsen vill fa en mer detaljerad redogorelse for
dessa direktorers ansvarsomraden. Valfardsomradesstyrelsen vill att
beredningen vid den fortsatta beredningen lyfter fram hur
koordineringen och évervakningen av svensksprakiga tjanster och
beredningen fér nationalspraksnamnden ordnas. | samband med detta
lyfter beredningen fram ett alternativ dar det finns en direktér som
ansvarar for svensksprakiga tjanster och som ar direkt understalld
valfardsomradesdirektéren. Den direktdér som ansvarar for
svensksprakiga tjanster skulle hora till valfardsomradets ledningsgrupp
och vara féredragande for nationalspraksnamnden.”

Ledamot Lassus understddde forslaget till aterremiss.

Eftersom det hade lamnats ett understétt forslag till aterremiss som
avviker fran foredragandens beslutsférslag konstaterade ordféranden
att en omrdstning genom namnupprop ska forrattas i arendet.

De som understédde fortsatt behandling av arendet skulle rosta "JA”.
De som understddde andra vice ordférande Wickstroms forslag il
aterremiss skulle rosta "NEJ”.

Vid omréstningen genom namnupprop fick fortsatt behandling av
arendet 12 JA-réster och andra vice ordférande Wickstroms forslag till
aterremiss 4 NEJ-roster.

Ordforande Laiho, forsta vice ordférande Rasanen och ledamoterna
Hukari, Juvonen, Kivekas, Laakso, Myllyniemi, Pajuoja, Piirtola,
Sahiluoma, Uusitalo och Vehmanen rostade JA.



Andra vice ordforande Wickstrom och ledamoéterna Frantsi-Lankia och
Lassus samt ersattare Cederlof rostade NEJ.

Eftersom alternativet att fortsatta behandlingen av arendet hade fatt
flest rdster vid omrdstningen genom namnupprop konstaterade
ordféranden att styrelsen fortsatter behandlingen av arendet.

Under behandlingen [dmnade ordférande Laiho foljande
andringsforslag:

"Valfardsomradesstyrelsen beslutar
1. inratta en tjanst som direktor for serviceproduktionen,
2. inratta en tjanst som direktor for koncerntjansterna,

3. som behdorighetsvillkor for tjansterna faststalla hogre
hogskoleexamen, fortrogenhet med verksamhetsmiljon for den
verksamhet som hen ska leda samt i praktiken visad ledningsférmaga
och ledningserfarenhet och

4. att helhetslénen for tjansterna ar 12 000 euro i manaden nar
tjansterna inrattas.”

Ordféranden fragade valfardsomradesstyrelsen om andringsforslaget
kan godkannas enhalligt. Eftersom ingen motsatte sig detta,
konstaterade ordféranden att styrelsen godkande andringsforslaget
enhalligt.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt

1. inratta en tjanst som direktor for serviceproduktionen,
2. inratta en tjanst som direktor for koncerntjansterna,

3. som behdorighetsvillkor for tjansterna faststalla hogre
hogskoleexamen, fértrogenhet med verksamhetsmiljon for den
verksamhet som hen ska leda samt i praktiken visad ledningsférmaga
och ledningserfarenhet och

4. att helhetslénen for tjansterna ar 12 000 euro i manaden nar
tjansterna inrattas.

Redogorelse
Valfardsomradesfullmaktige godkande forvaltningsstadgan 7.3.2022 §
4. Enligt den inrattar valfardsomradesstyrelsen dvriga tjanster an
tjansten som valfardsomradesdirektor (111 §), vilket innebar att
inrattandet av dessa direktorstjanster hor till valfardsomradesstyrelsens
behorighet. Direktorstjansterna inrattas och tillsatts som ordinarie
tjanster.

Enligt 125 § 2 mom. i grundlagen ar de allmanna utnamningsgrunderna
for offentliga tjanster skicklighet, formaga och beprévad medborgerlig
dygd. Enligt 6 § i lagen om tjansteinnehavare i kommuner och
valfardsomraden ska den som anstalls i ett tjansteférhallande dessutom
ha sarskilt foreskriven eller av valfardsomradet bestamd sarskild
behorighet. En person kan anstallas i tjansteférhallande for viss tid
oberoende av de sarskilda behdrighetsvillkoren, om det féreskrivs
sarskilt om det eller valfardsomradet av sarskilda skal beslutar nagot
annat i ett enskilt fall. Endast personer som fyllt 18 ar kan anstallas i
tjansteférhallande.



Beslutshistoria

Valfardsomradet kan genom sitt beslut skarpa de behdrighetsvillkor
som anges i lag eller forordning. Daremot kan behorighetsvillkoren inte
lindras genom beslut av valfardsomradet. Nar behoérighetsvillkoren inte
har foreskrivits genom lag eller férordning, dvervager den behoriga
myndigheten i valfardsomradet andamalsenliga behdérighetsvillkor fér
tjansten. Behdrighetsvillkoren for en tjanst kan faststallas genom
bestammelser i forvaltningsstadgan, nar tjansten inrattas eller genom
separata beslut.



