Vastra Nylands valfardsomrade, valfardsomradesstyrelsen 10.5.2022

DIREKTORSAVTAL

Avtalsparter
Vastra Nylands valfardsomrade, valfardsomradesstyrelsens ordférande Mia Laiho
Valfardsomradesdirektor xx

Valfardsomradesstyrelsen godkande for sin del avtalsmallen vid sitt sammantrade 10.5.2022.

Tjansteforhallandets borjan

Valfardsomradesdirektorens tjansteutdvning inleds xx.yy.2022 och upphor jamnt fem ar senare om
inte valfardsomradesfullmaktige dessférinnan beslutat forlanga tjansteférhallandet med ytterligare
fem ar.

| tiansteférhallandet tilldampas en prévotid pa sex manader.

Genom att underteckna detta avtal bekraftar valfardsomradesstyrelsens ordférande att
valfardsomradesdirektéren har lamnat in ett godtagbart intyg éver sitt halsotillstand.

| valfardsomradesdirektorens tjansteforhallande iakttas vederbodrande lagar, férordningar och
ovriga bestammelser samt bestdmmelserna i det arbets- och tjanstekollektivavtal som ar bindande
for arbetsgivaren samt valfardsomradets forvaltningsstadga och valfardsomradets dvriga egna
bestammelser och foreskrifter. Semestern bestams enligt bestammelserna i det arbets- och
tjanstekollektivavtal som ar bindande for arbetsgivaren.

Tjansteuppdrag, befogenheter och mal

Valfardsomradesdirektoren ar valfardsomradets hogsta tjansteinnehavare och svarar for den
allmanna ledningen av den nya organisationens verksamhet, férvaltning och ekonomi.
Valfardsomradesdirektoren svarar for uppnaendet av de strategiska malen och malen for
verksamheten och ekonomin som valfardsomradesfullmaktige och valfardsomradesstyrelsen
uppstallt for serviceverksamheten. Valfardsomradesdirektdren svarar for valfardsomradets
nationella valfardsomradesférhandlingar, férhandlingarna inom samarbetsomradet, samarbetet
med kommunerna och statliga myndigheter inom social- och halsovarden samt raddningsvasendet
samt den regionala, nationella och internationella intressebevakningen i enlighet med
valfardsomradesfullmaktiges och valfardsomradesstyrelsens riktlinjer. Valfardsomradesdirektoren
ar understalld valfardsomradesstyrelsen och ar féredragande i bade valfardsomradesstyrelsen och
namnderna.

| valfardsomradets beredningsskede leder valfardsomradesdirektdren den tillfalliga styrgruppen for
forandringsorganisationen och den operativa ledningsgruppen.

Valfardsomradesdirektorens uppgifter och befogenheter i forhallande till fértroendeorganen
faststalls i valfardsomradets forvaltningsstadga. Valfardsomradesstyrelsens ordférande ar chef for
valfardsomradesdirektoren.

Nar detta avtal undertecknas har valfardsomradesdirektorens uppgifter till centrala delar beskrivits i
forvaltningsstadgan enligt foljande: 91 § innehaller en allman bestammelse om



valfardsomradesdirektdrens befogenheter, 103 § innehaller bestammelser om
valfardsomradesdirektdrens uppgifter i den interna kontrollen, i samband med bestammelsen om
varje organ finns en bestammelse om valfardsomradesdirektoérens roll som foredragande och i 15
kap. finns omfattande bestammelser om valfardsomradesdirektdrens befogenheter i
personalfragor.

Nar valfardsomradets strategi har godkants kommer man utifran strategin éverens om de mal for
valfardsomradesdirektéren som hanfor sig till verkstallandet av strategin. De mal som hanfér sig till
strategin och de arliga malen skrivs in i ett separat dokument som bifogas direktérsavtalet.
Valfardsomradesstyrelsens presidium for arligen ett samtal om malen med
valfardsomradesdirektéren. Vid behov ses de mal som bifogats direktorsavtalet dver i enlighet med
samtalet.

Lon

Helhetslénen for tjansten som valfardsomradesdirektor ar vid undertecknandet av detta avtal
XX.XXX euro i manaden. Utdver detta betalas ingen annan penninglon.

Till tjansten som valfardsomradesdirektor hor en mobiltelefon som naturaférman. Som en del av
helhetslonen kan till tjansten dessutom hoéra en bilférman, varvid penninglénen betalas manatligen
till ett belopp, fran vilket bilféormanens manatliga beskattningsvarde dragits av.

Valfardsomradesstyrelsens presidium kan lamna ett separat forslag till valfardsomradesstyrelsen
om en eventuell Idnejustering.

Utbildning och resor

Valfardsomradesdirektoren ar skyldig att halla sin yrkesskicklighet uppdaterad. Arbetsgivaren
betalar for den utbildning och de studier som behdvs for detta andamal.

Valfardsomradesdirektoren har ratt att delta i en sddan sammanslutnings resor som kan anses
vara till nytta for valfardsomradet.

Uppsagningstid och avslutande av tjansteforhallandet

Bade arbetsgivarens och tjansteinnehavarens uppsagningstid ar tva manader.
Valfardsomradesdirektoren har skyldighet att arbeta under uppsagningstiden, om inte nagot annat
avtalas.

Om valfardsomradesstyrelsen och valfardsomradesdirektoren efter forhandlingar kommer fram till
att det pa grund av brist pa fértroende eller av nagon annan grundad anledning som forsvarar
tjansteutdvningen ar nédvandigt att inleda ett uppsagningsforfarande i enlighet med 47 § i lagen
om valfardsomraden, kan parterna avtala om att valfardsomradesdirektéren sager upp sig frivilligt
innan ovannamnda férfarande inleds.

| det fall att valfardsomradesdirektoren frivilligt sager upp sig fran sitt tjansteuppdrag i enlighet med
vad som ndmns ovan, har valfardsomradesdirektéren ratt att utdver I6nen for uppsagningstiden fa
en ersattning som motsvarar den ordinarie I6nen for 6 (sex) manader.

Valfardsomradesdirektoren har inte skyldighet att arbeta under uppsagningstiden nar
valfardsomradesdirektéren sjalv sager upp sig i ovannamnda situation.

Det som sags ovan tillampas inte om valfardsomradesdirektorens tjansteférhallande havs under
provotiden.



Sekretess

Valfardsomradesdirektoren far under sin tid i tjansten inte utnyttja eller for nagon annan roja affars-
eller yrkeshemligheter eller nagon annan omstandighet som ska anses vara konfidentiell och som
valfardsomradesdirektéren har anfortrotts eller annars har fatt kdnnedom om.
Valfardsomradesdirektéren ar skyldig att hemlighalla alla ovanndmnda omstandigheter som
valfardsomradesdirektdren nar hen verkat som valfardsomradesdirektor har fatt kannedom om,
utom sadana omstandigheter som med hansyn till arendets art ska rojas. Tystnadsplikten fortsatter
ocksa efter det att detta direktorsavtal i 6vrigt har upphort att galla.

Datum och underskrifter
Detta avtal ar upprattat i tva likalydande exemplar, ett for vardera avtalsparten.

Esbo den XX maj 2022

Mia Laiho XX
valfardsomradesstyrelsens ordférande valfardsomradesdirektor



