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Palvelut ja resurssit -lautakunta 24.11.2022 § 3 
 
§ 3 
Palvelut ja resurssit -lautakunnan tehtävät ja kokoonpano sekä sihteerin 
valinta 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Hirvilammi Markus 
 

 
Päätösehdotus Palvelutuotannon johtaja Pälve Matias 

 
Palvelut ja resurssit -lautakunta päättää 
 
1. merkitä tiedoksi aluevaltuuston 7.3.2022 § 11 päätöksen palvelut ja 
resurssit -lautakunnan jäsenten ja heidän henkilökohtaisten 
varajäsentensä valitsemisesta toimikaudeksi 2022-2025; 
 
2. todeta, että hallintosäännön 54 § mukaisesti palvelut ja resurssit -
lautakunnan esittelijänä toimii hyvinvointialuejohtaja ja 
hyvinvointialuejohtajan niin päättäessä palvelualuejohtajat omaan 
palvelualueeseensa kuuluvien asioiden osalta ja 
 
3. että palvelut ja resurssit -lautakunnan sihteerinä toimii hallintopäällikkö 
Henrik Koivula. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Palvelut ja resurssit -lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Selostus  
Hallintosäännön 56 § mukaan palvelut ja resurssit -lautakunnan 
strategisena vastuualueena on käsitellä ja linjata sosiaali- ja 
terveyspalvelujen yhdenvertaisuuteen ja saatavuuteen liittyvä asioita sekä 
huolehtia integraatiotavoitteen toteutumisesta. Lautakunta seuraa ja arvioi 
henkilöstön saatavuutta sekä asukkaiden osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuuksien huomioimista palvelujen suunnittelussa. 
Lisäksi lautakunnan vastuualueena on strategisen vastuualueensa 
omavalvonta ja erikoissairaanhoidon seuranta ja arviointi.  
 
Lautakunnan tehtävänä on 
 
1) ohjata oman vastuualueensa osalta strategiatyötä ja seurata ja arvioida 
osaltaan strategian toteutumista,  
 
2) ohjata oman vastuualueensa osalta palvelustrategian valmistelua ja 
seurata ja arvioida osaltaan palvelustrategian toteutumista,  
 
3) lausua aluehallitukselle ehdotuksesta hyvinvointialueen talousarvioksi ja 
taloussuunnitelmaksi ja seurata oman vastuualueensa osalta talousarvion 
toteutumista,  
 



4) lausua aluehallitukselle ehdotuksesta hyvinvointialueen 
investointisuunnitelmaksi,  
 
5) seurata ja arvioida palvelujen saatavuutta, yhdenvertaisuutta sekä 
palveluketjujen ja - kokonaisuuksien yhteensovittamista ja tehdä niitä 
koskevia esityksiä,  
 
6) seurata ja arvioida erikoissairaanhoidon toimintaa,  
 
7) seurata, arvioida ja edistää henkilöstön saatavuutta,  
 
8) ohjata henkilöstöpolitiikan strategisten linjausten valmistelua,  
 
9) seurata ja edistää asukkaiden osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuuksien toteutumista,  
 
10) hyväksyä tarvittavat laatu- ja omavalvontaraportit sekä selvitykset,  
 
11) tehdä esityksiä aluehallitukselle oman vastuualueensa osalta. 
 
Aluevaltuusto on 7.3.2022 § 11 valinnut palvelut ja resurssit -lautakuntaan 
toimikaudeksi 2022-2025 seuraavat henkilöt: 
 

  Jäsen / Ledamot 
Henkilökohtainen varajäsen / 
Personlig ersättare 

PJ / Ordf. Hietanen-Tanskanen Ira (kok./Saml) Koskinen Jussi (kok./Saml) 
1. VPJ / 
1:a Vice ordf. Räf Marika (kok./Saml) Brax Saara (kok./Saml) 
2. VPJ / 
2:a Vice ordf. Koponen Noora (vihr./Gröna) Hatanpää Kirsi (vihr./Gröna) 
4. Aintila Anna (r./SFP) Laaksonen Merja (r./SFP) 
5. Pelkonen Anna (kok./Saml) Juuti Sini (kok./Saml) 
6. Felipe Sini (sd./SDP) Laine Aino (sd./SDP) 

7. Mollgren Satu (kok./Saml) 
Häyrinen-Immonen Ritva 
(kok./Saml) 

8. Aaltonen Juri (sd./SDP) Nousiainen Jorma (sd./SDP) 
9. Ekholm Torbjörn (r./SFP) Walls Anders (r./SFP) 
10. Linnala Marko (kok./Saml) Riihimäki Pekka (kok./Saml) 
11. Leivo Tomi (kok./Saml) Aro Olli (kok./Saml) 
12. Ampuja Ari (ps./Sannf) Ruuska Pertti (ps./Sannf) 
13. Liinalampi Tommi (vihr./Gröna) Hagerlund Tony (vihr./Gröna) 

 
Hallintosäännön 54 § mukaan palvelut ja resurssit -lautakunnan 
kokouksissa esittelijänä toimii hyvinvointialuejohtaja ja 
hyvinvointialuejohtajan niin päättäessä palvelualuejohtajat omaan 
palvelualueeseensa kuuluvien asioiden osalta. 
  
Toimielin valitsee itselleen sihteerin. 
 

Liitteet 
  

 
Oheismateriaali 

  
 



Tiedoksi 
  

 
Päätöshistoria 
 


