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§ 1 
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
 
Päätösehdotus  

Puheenjohtaja päättää todeta kokouksen läsnäolijat sekä kokouksen 
lailliseksi ja päätösvaltaiseksi hallintosäännön 71 § mukaisesti. 

 
Käsittely 
 
 
Päätös 

Puheenjohtaja päätti todeta kokouksen läsnäolijat sekä kokouksen 
lailliseksi ja päätösvaltaiseksi hallintosäännön 71 § mukaisesti. 
 

 
 
 
Selostus   

Hallintosäännön 71 § mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa 
kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden.  

  
Hyvinvointialuelain 108 § mukaan muu toimielin kuin aluevaltuusto on 
päätösvaltainen, kun yli kuin puolet jäsenistä on läsnä. Läsnä oleviksi 
katsotaan myös toimielimen jäsenet, jotka osallistuvat kokoukseen 
sähköisesti.  

  
Hallintosäännön 69 § mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai 
hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on 
ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. 
Kokouskutsussa on mainittava, mitä toimielimen päätöksentekotapaa 
noudatetaan kunkin asian kohdalla.  

  
Hallintosäännön 77 § mukaan kokous voidaan pitää sähköisessä 
toimintaympäristössä, johon osallistutaan sähköisen yhteyden avulla 
(sähköinen kokous). Asioista voidaan päättää sähköisesti ennen kokousta 
(sähköinen päätöksentekomenettely).  

   
Hallintosäännön 69 § mukaan kokouskutsu toimitetaan, mikäli mahdollista, 
5 päivää ennen kokousta. Kokouskutsun yhteydessä toimitetaan 
kokouksen esityslista, jossa tulee olla selostus ja päätöksenteon perustelut 
kustakin käsiteltävänä olevasta asiasta ja päätösehdotus. Kokouskutsu 
voidaan toimittaa myös sähköisesti. 
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§ 2 
Työjärjestyksen hyväksyminen ja pöytäkirjan tarkastajien valinta 
 
Päätösehdotus   

Palvelut ja resurssit -lautakunta päättää  
 

1. hyväksyä kokouksen työjärjestyksen, 
 

2. valita kaksi pöytäkirjantarkastajaa, 
 
3. myöntää hallintojohtajalle läsnäolo- ja puheoikeuden palvelut ja resurssit 
-lautakunnan kokouksissa valtuustokaudella 2022–2025 ja 
 
4. myöntää tarvittavat muut läsnäolo- ja puheoikeudet.  

 
 

Käsittely 
 
 
Päätös 

Palvelut ja resurssit -lautakunta päätti 
 
1. hyväksyä työjärjestyksen, 
 
2. valita pöytäkirjantarkastajiksi Torbjörn Ekholmin ja Arttu Lankisen, 
 
3. myöntää hallintojohtajalle läsnäolo- ja puheoikeuden palvelut ja resurssit 
-lautakunnan kokouksissa valtuustokaudella 2022–2025 ja 
 
4. myöntää länsäolo- ja puheoikeuden tämän kokouksen osalta 
talousjohtaja Ville Rajahalmeelle, yksikön päällikkö Karoliina 
Ohrankämmenelle ja erikoissairaanhoidon ohjauksen johtaja Jaana 
Koskelalle. 
 

 
 
Selostus  

Hallintosäännön 71 § mukaan asiat käsitellään esityslistan mukaisessa 
järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä. Toimielin voi päättää ottaa 
käsiteltäväksi sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa. 
Hallintosäännön 78 § mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. 
 
Läsnäolo- ja puheoikeus palvelut ja resurssit -lautakunnan kokouksissa 

 
Hallintosäännön 76 § mukaan palvelut ja resurssit -lautakunnan jäsenten 
ja esittelijän lisäksi läsnäolo- ja puheoikeus palvelut ja resurssit -
lautakunnan kokouksissa on seuraavilla henkilöillä: 
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- aluehallituksen puheenjohtaja sekä aluehallituksen nimeämä edustaja tai 
varaedustaja,  
- hyvinvointialuejohtaja,  
- palvelualuejohtajat omaan palvelualueeseensa kuuluvien asioiden 
osalta,   
- hyvinvointialuejohtajan kokoukseen erikseen määräämät viranhaltijat tai 
lautakunnan tai esittelijän erikseen kutsumat asiantuntijat,  
- nuorisovaltuuston edustaja.  
- palvelut ja resurssit -lautakunnassa kaksi henkilöstön edustajaa, joita 
valitessa tulee huomioida alueelliset erityispiirteet 

 
Kokouksessa voi lisäksi olla läsnä erillinen sihteeri. 
 
Muiden kuin edellä mainittujen henkilöiden läsnäolosta ja puheoikeudesta 
määrätään asianomaisen toimielimen yhteydessä. 
 
Muiden vaikuttamistoimielinten kuin nuorisovaltuuston edustajalla on 
toimielimessä läsnäolo- ja puheoikeus yksittäisessä kokousasiassa 
toimielimen puheenjohtajan tai sen esittelijän harkinnan mukaan. 
 
Salassa pidettäviä asioita käsiteltäessä kokouksessa voivat olla jäsenten, 
esittelijän ja sihteerin lisäksi läsnä vain aluehallituksen edustaja, 
hyvinvointialuejohtaja, palvelualuejohtaja sekä esittelijän tarvittaessa 
kutsuma asiantuntija. 
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§ 3 
Katsaus ajankohtaisiin asioihin 
 
Päätösehdotus  

Palvelut ja resurssit -lautakunta päättää merkitä ajankohtaiskatsaukset 
tiedoksi. 

 
 
Käsittely 
 
 
Päätös 

Palvelut ja resurssit -lautakunta päätti merkitä ajankohtaiskatsaukset 
tiedoksi. 
 
 

 
 
Selostus  

Kokouksessa annetaan katsauksia hyvinvointialuetta koskevista 
ajankohtaisista asioista mm. seuraavasti: 

 
1. Esittelijän ajankohtaiset asiat 
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8/02.00.00/2022 
   
   
 

Palvelut ja resurssit -lautakunta 28.02.2023 § 4 
 
§ 4 
Vuoden 2022 ennakolliset tilinpäätöstiedot 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Rajahalme Ville 
 

 
Päätösehdotus Palvelutuotannon johtaja Pälve Matias 

 
Palvelut ja resurssit -lautakunta päättää merkitä tiedoksi annetun 
tilannekatsauksen. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Palvelut ja resurssit -lautakunta päätti merkitä tiedoksi annetun 
tilannekatsauksen. 
 

Selostus  
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen väliaikainen valmistelutoimielin on 
kokouksessaan 14.1.2022 § 7 vahvistanut hyvinvointialueen vuoden 2022 
talousarvion. Järjestämisvastuun siirtoon liittyvien valmistelutehtävien 
tarkentumisen sekä hyvinvointialueen valmistelurahoitusta koskevien 
valtion päätösten perusteella väliaikainen valmistelutoimielin on päättänyt 
tehdä täsmennyksiä talousarvioon kokouksessaan 28.2.2022 § 69. Lisäksi 
aluevaltuusto on päättänyt hyvinvointialueen tilinpäätösennusteen 
perusteella talousarvion muuttamisesta kokouksessaan 25.10.2022 § 71.  

 
 Hyvinvointialueen tilinpäätös vuodelta 2022 laaditaan hyvinvointialuelain 

tilinpäätössäännösten mukaisesti. Hyvinvointialuelain 117 §:n mukaan 
aluehallituksen on laadittava tilikaudelta tilinpäätöstilikautta seuraavan 
vuoden maaliskuun loppuun mennessä ja annettava se tilintarkastajien 
tarkastettavaksi. Aluevaltuuston on käsiteltävä tilinpäätös kesäkuun 
loppuun mennessä. 

 
Hyvinvointialueen vuoden 2022 tilinpäätöstiedot valmistuvat lopullisesti 
kuluvan vuoden maaliskuun alussa. Tämä tilannekatsaus koskee 
ennakollisia tilinpäätöstietoja, jolloin pienet muutokset lopullisiin 
tilinpäätöstietoihin ovat mahdollisia. Raportti ennakollisista 
tilinpäätöstiedoista esitellään kokouksessa.  
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Liitteet 

  
 
Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 
Päätöshistoria 
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312/00.01.02/2023 
   
   
 

Palvelut ja resurssit -lautakunta 28.02.2023 § 5 
 
§ 5 
Palvelustrategian valmistelun seuranta ja ohjaaminen 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Ohrankämmen Karoliina 
 

 
Päätösehdotus Palvelutuotannon johtaja Pälve Matias 

 
Palvelut ja resurssit -lautakunta päättää 
 
1. merkitä tiedoksi annetun tilannekatsauksen ja  
 
2. päättää seurata hyvinvointialueen palvelustrategian valmistelua ja antaa 
evästyksiä valmisteluun. 
 
 

Käsittely Yksikön päällikkö Ohrankämmen poistui tämän asian käsittelyn jälkeen klo 
18:41. 
 
 
 

Päätös 
Palvelut ja resurssit -lautakunta päätti 
 
1. merkitä tiedoksi annetun tilannekatsauksen ja 
 
2. seurata hyvinvointialueen palvelustrategian valmistelua ja antaa 
evästyksiä valmisteluun. 
 

 
Selostus  

Palvelut ja resurssit -lautakunnan tehtävänä ohjata oman vastuualueensa 
osalta strategiatyötä ja seurata ja arvioida osaltaan strategian toteutumista. 
Lisäksi tehtävänä on ohjata oman vastuualueensa osalta palvelustrategian 
valmistelua ja seurata ja arvioida osaltaan palvelustrategian toteutumista. 
 
Lautakunnalle esitellään kokouksessa palvelustrategian valmistelun 
alustava prosessi, aikataulu ja keskeiset sisältökokonaisuudet. 

 
Liitteet 
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Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 
Päätöshistoria 
 
Aluehallitus 30.01.2023 § 6 
 
§ 6 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
 

 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
Aluehallitus päättää 
 
1. merkitä tiedoksi annetun tilannekatsauksen; 
 
2. käynnistää Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen palvelustrategian 
valmisteluprosessin ja  
 
3. käynnistää Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen pelastustoimen 
palvelutasopäätöksen valmisteluprosessin. 
 
 
 

Käsittely  
1. varapuheenjohtaja Räsänen oli poissa kokouksesta tämän asian 
käsittelyn aikana klo 12.25-12.28. 
 
Aluevaltuuston 3. varapuheenjohtaja Guzenina saapui kokoukseen tämän 
asian käsittelyn aikana klo 12.27. 
 
Tämän asian käsittelyn aikana pidettiin kokoustauko klo 12.32-12.46. 
 

Päätös 
Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 

 
Selostus  

Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä annettu lain 11 § edellyttää 
hyvinvointialuetta laatimaan taloutensa ja toimintansa suunnittelua ja 
johtamista varten hyvinvointialueen palvelustrategian. Palvelustrategiassa 
hyvinvointialueen tulee päättää järjestämisvastuulleen kuuluvan sosiaali- ja 
terveydenhuollon pitkän aikavälin tavoitteet. Lisäksi hyvinvointialue asettaa 
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palvelustrategiassa tavoitteet sille, miten sosiaali- ja terveydenhuollon 
palvelut toteutetaan ottaen huomioon hyvinvointialueen asukkaiden tarpeet, 
paikalliset olosuhteet, palvelujen saatavuus ja saavutettavuus sekä 
kustannusvaikuttavuus. 
 
Pelastustoimen järjestämislain 3 § mukaan pelastustoimen palvelutason 
tulee vastata kansallisia, alueellisia ja paikallisia tarpeita ja 
onnettomuusuhkia ja muita uhkia. Palvelutasoa määriteltäessä on otettava 
huomioon myös toiminta valmiuslain 3 §:ssä tarkoitetuissa poikkeusoloissa 
ja niihin varautuminen. Palvelutasopäätöstä tehtäessä on otettava 
huomioon myös valtioneuvoston vahvistamat valtakunnalliset strategiset 
tavoitteet. Päätökseen tulee myös sisältyä suunnitelma palvelutason 
kehittämisestä. 
 
Päätöksenteko ja valmistelun prosessi 
  
Palvelustrategiasta ja pelastustoimen palvelutasopäätöksestä päättää 
aluevaltuusto.  

  
Viranhaltijavalmistelua johtaa hyvinvointialuejohtaja ja valmistelua ohjaa 
hyvinvointialueen johtoryhmä.  
 
Prosessiin osallistuvat hyvinvointialueen asukkaat, henkilöstö, lautakunnat, 
vaikuttamistoimielimet sekä alueella toimivat yritykset, järjestöt ja muut 
keskeiset sidosryhmät. Aluevaltuusto ja aluehallitus pidetään ajan tasalla 
valmistelun aikana mm. hyvinvointialuejohtajan katsauksessa 
aluevaltuuston ja aluehallituksen kokousten ajankohtaisissa asioissa.  
 
Tavoiteaikatauluna on, että aluevaltuusto hyväksyy palvelustrategian ja 
pelastustoimen palvelutasopäätöksen loka-marraskuussa. 
Palvelustrategiaprosessin ja pelastustoimen palvelutasopäätöksen alustava 
valmisteluprosessin aikataulu esitellään kokouksessa. 

   
Valmistelun periaatteet ja eteneminen 

  
Palvelustrategia koskee hyvinvointialueen järjestämisvastuulla olevia 
sosiaali- ja terveydenhuollon palveluja. Pelastustoimen 
palvelutasopäätösten valmistelu tapahtuu rinnakkaisprosessina.  

  
Palvelustrategia sisältää: 

  
 Nykytila-analyysin väestön palvelutarpeista, palveluiden järjestämisestä 

sekä kuvauksen hyvinvointialueen nykyisistä resursseista ja rahoituksen 
tilasta; 

 Yhteiset linjaukset ja päämäärät palvelujen järjestämiseksi ja 
 Tavoitteet sekä palvelualuekohtaiset toimenpiteet tavoitteiden 

saavuttamiseksi. 
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Palvelustrategian valmistelussa huomioidaan lainsäädännön mukaisesti 
hyvinvointialuestrategia, sosiaali- ja terveydenhuollon valtakunnalliset 
tavoitteet, hyvinvointialueen asukkaiden tarpeet, paikalliset olosuhteet, 
palvelujen saatavuus ja saavutettavuus sekä kustannusvaikuttavuus. 
 
Palvelustrategia toimeenpanee ja tarkentaa hyvinvointialuestrategiassa 
määritettyjä linjauksia ja päämääriä palvelujen järjestämiselle. Lisäksi 
huomioidaan erityisesti perustason palvelujen turvaaminen, integraation 
varmistaminen, digitalisaation hyödyntäminen ja kustannusvaikuttavuus. 
 
Pelastustoimen järjestämislaki edellyttää, että pelastustoimen palvelut on 
suunniteltava ja toteutettava siten, että ne voidaan hoitaa mahdollisimman 
tehokkaalla ja tarkoituksenmukaisella tavalla ja että onnettomuus- ja 
vaaratilanteissa tarvittavat toimenpiteet voidaan suorittaa viivytyksettä ja 
tehokkaasti.  
 
Palvelutasopäätös sisältää linjaukset seuraavista osakokonaisuuksista: 
 
 painopisteet ja strategiset päämäärät; 
 tarpeen, määrän ja laadun määritteleminen; 
 tuottamistavan valinta; 
 tuottamisen ohjaus ja valvonta; 
 jatkuvan riskien hallinnan menetelmät; 
 tuottamisen järjestelyt häiriötilanteissa ja 
 tuottamisen järjestelyt poikkeusoloissa. 

  
 Liitteet 
Oheismateriaali 
Tiedoksi 
Päätöshistoria 
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Palvelut ja resurssit -lautakunta 28.02.2023 § 6 
 
§ 6 
Erikoissairaanhoidon ohjauksen tilannekatsaus ja ohjausrakenne 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Koskela Jaana 
 

 
Päätösehdotus Palvelutuotannon johtaja Pälve Matias 

 
Palvelut ja resurssit -lautakunta päättää merkitä tiedoksi 
erikoissairaanhoidon ohjauksen tilannekatsauksen. 
 

Käsittely Tämän asian käsittelyn jälkeen pidettiin kokoustauko klo 19:14 - 19:33.  
 
Talousjohtaja Rajahalme poistui tämän asian käsittelyn jälkeen klo 19:14. 
 
 

Päätös 
Palvelut ja resurssit -lautakunta päätti merkitä tiedoksi 
erikoissairaanhoidon ohjauksen tilannekatsauksen. 
 

 
Selostus  

Palvelut ja resurssit -lautakunnan tehtävänä on hallintosäännön 56 § 
mukaisesti seurata ja arvioida erikoissairaanhoidon toimintaa.    

 
Sosiaali- ja terveys- sekä pelastuspalveluiden uudistus on Suomen 
historian yksi merkittävimmistä hallinnollisista uudistuksista. Vuoden 2023 
alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen 
palveluiden järjestämisestä on siirtynyt kunnilta ja kuntayhtymiltä 21 
hyvinvointialueelle. Poikkeuksena on Helsingin kaupunki, jolla säilyy 
sosiaali- ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen järjestämisvastuu. 
Lisäksi osana ns. Uudenmaan erillisratkaisua HUS-yhtymällä on erikseen 
säädetty järjestämisvastuu erikoissairaanhoitoon liittyvistä tehtävistä 
omalla alueellaan. HUSiin on valtakunnallisesti keskitetty Suomen vaativin 
erikoissairaanhoito. HUS-yhtymä perustettiin 28.4.2022 ja jatkaa HUS-
kuntayhtymän toimintaa uusien omistajien alaisuudessa 1.1.2023 alkaen. 
Uudenmaan hyvinvointialueet, Helsingin kaupunki ja HUS ovat lisäksi 
neuvotelleet järjestämissopimuksesta. Sen mukaan HUS tuottaa 
jatkossakin lähes kaikki erikoissairaanhoidon palvelut Uudellamaalla. 
Järjestämissopimus tulee päätöksentekoon kevään 2023 aikana.  
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Erikoissairaanhoidon kustannukset 
 
Erikoissairaanhoidon ostopalveluihin on vuonna 2023 Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueella budjetoitu HUS-yhtymän laskutusennusteen mukaisesti 
n. 589 miljoonaa euroa, mikä tarkoittaa 28 % kaikista hyvinvointialueen 
toimintakuluista. Erikoissairaanhoito muodostaa kustannuksiltaan 
yksittäistä palvelualuetta suuremman palvelukokonaisuuden Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueelle, mikä lisää omistajaohjauksen merkitystä 
hyvinvointialueen kustannuskasvun hillitsemisessä.  

 
Länsi-Uudenmaan kuntien HUS-laskutus oli vuonna 2022 yhteensä n. 591 
miljoonaa euroa, mikä oli 11 % enemmän kuin vuonna 2021, johtuen HUS-
kuntayhtymän kerryttämän alijäämän laskuttamisesta jäsenkunnilta. 
Vuoden 2023 laskutukseen on varattu 0,4 % vähemmän kuin mitä vuoden 
2022 kokonaiskustannukset olivat. Uudenmaan hyvinvointialueiden ja 
Helsingin kaupungin tulee varmistaa omistajaohjauksellaan, että HUS-
yhtymä toteuttaa talousarviossa asetettuja sopeuttamistoimia. Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialue on HUS-yhtymän toiseksi suurin maksaja 
Helsingin kaupungin jälkeen 28 %:n osuudella. 
 
Erikoissairaanhoidon ohjaus 

 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueella on palvelutuotannon ohjauksessa 
omana kokonaisuutena erikoissairaanhoidon ohjaus (ESH-ohjaus). 
Hyvinvointialueella luodaan vahvaa jäsenten omistajaohjausta suhteessa 
HUS-yhtymään yhtymäkokouksen toimiohjeiden kautta sekä tuetaan 
yhtymähallituksen jäseniä neuvotteluissa. Hyvinvointialueella 
erikoissairaanhoidon ohjauksen tavoitteena on tarkastella taloutta ja 
palvelutoimintaa yhdessä, jolla mahdollistetaan kustannustehokasta 
palvelujen kehittämistä. ESH-ohjauksessa hyödynnetään laajaa tiedolla 
johtamista, joka edesauttaa perustason vahvistamista. ESH-ohjauksessa 
varmistetaan erikoissairaanhoidon sopimuskokonaisuuden hallittavuus ja 
hyödyntäminen ohjauksen tavoitteiden saavuttamisessa.  

 
Tarkempi tilannekatsaus erikoissairaanhoidosta ja sen ohjausrakenteesta 
annetaan kokouksessa.   

 
Liitteet 

  
 
Oheismateriaali 

- ESH-ohjauksen esittely palvelu- ja resurssilautakuntaan 28.2.2023 
 
Tiedoksi 
Päätöshistoria 
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819/01.00.00/2023 
   
   
 

Palvelut ja resurssit -lautakunta 28.02.2023 § 7 
 
§ 7 
HR-palveluiden ajankohtaiset asiat 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Sarekoski Kimmo 
 

 
Päätösehdotus Palvelutuotannon johtaja Pälve Matias 

 
Palvelut ja resurssit -lautakunta päättää merkitä HR-palveluiden 
ajankohtaiset asiat tiedoksi. 
 

Käsittely  
 
 
 

Päätös 
Palvelut ja resurssit -lautakunta päätti merkitä HR-palveluiden 
ajankohtaiset asiat tiedoksi. 
 

 
Selostus  

Hallintosäännön 56 § kohtien 7 ja 8 mukaan palvelut ja resurssit -
lautakunnan tehtävänä on seurata, arvioida ja edistää henkilöstön 
saatavuutta sekä ohjata henkilöstöpolitiikan strategisten linjausten 
valmistelua. 
 
Aluevaltuusto on lokakuussa 2022 hyväksynyt hyvinvointialueen 
strategian, jossa on mukana henkilöstöön liittyviä strategisia linjauksia, 
päämääriä ja tavoitteita; ”teemme yhdessä hyvinvoivan ja halutun 
työyhteisön”.  Tämän pohjalta on tarkoitus valmistella henkilöstöstrategisia 
ja henkilöstöpoliittisia linjauksia yhdessä palvelustrategian valmistelun 
kanssa. Kokouksessa esitellään luonnostelua suuntaviivoiksi.  
 
Henkilöstön yhdenvertaisen kohtelun periaate sekä virka- ja 
työehtosopimukset edellyttävät, että hyvinvointialue toteuttaa palkka-, 
työaika- ja tehtäväharmonisointia. Liikkeenluovutuksella siirtyneellä 
henkilöstöllä on suurta vaihtelua mm. siinä, mitä nimikkeitä on käytetty, 
millaisia tehtävänkuvia on samassa nimikkeessä ja millaisia 
tehtäväkohtaisia palkkoja on eri organisaatioissa maksettu. 
Harmonisoinnin toteuttaminen edellyttää koko henkilöstön tietojen, 
nimikkeiden, palkkojen ja tehtävänkuvien läpikäyntiä. Virka- ja 
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työehtosopimusten määräyksissä ja ohjeissa harmonisoinnin on edellytetty 
tapahtuvan kesäkuuhun 2025 mennessä, mihin saakka on myös 
kyseisissä sopimuksissa osoitettu palkantarkistuseriä nimenomaan 
harmonisointia varten. Kokouksessa esitellään alustavaa suunnitelmaa.  
 

 
Liitteet 

  
 
Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 
Päätöshistoria 
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818/00.01.03/2023 
   
   
 

Palvelut ja resurssit -lautakunta 28.02.2023 § 8 
 
§ 8 
Palvelutuotannon ajankohtaiskatsaus 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Pälve Matias 
Paananen Markus 
Suominen Tuula 
Hokkanen Timo 
Ahlström Mari 

 
Päätösehdotus Palvelutuotannon johtaja Pälve Matias 

 
Palvelut ja resurssit -lautakunta päättää merkitä ajankotaiskatsauksen 
tiedoksi. 
 

Käsittely  
 
 
 

Päätös 
Pavelut ja resurssit -lautakunta päätti merkitä ajankohtaiskatsauksen 
tiedoksi. 
 

 
Selostus  

Hallintosäännön 56 § kohdan 5 mukaan palvelut ja resurssit -lautakunnan 
tehtävänä on seurata ja arvioida palvelujen saatavuutta, yhdenvertaisuutta 
sekä palveluketjujen ja -kokonaisuuksien yhteensovittamista ja tehdä niitä 
koskevia esityksiä. 
 
Lautakunnalle esitellään kokouksessa palvelutuotannon 
ajankohtaiskatsaus. 
 

 
Liitteet 

  
 
Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 
Päätöshistoria 
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§ 9 
Ilmoitusasiat 
 
Päätösehdotus  
 Palvelut ja resurssit -lautakunta päättää merkitä ilmoitusasiat tiedoksi. 
 
Käsittely 
 
 
Päätös 

Palvelut ja resurssit -lautakunta päätti merkitä ilmoitusasiat tiedoksi. 
 
 

 
 
 
Selostus 

Palvelut ja resurssit -lautakunnan tietoon halutaan saattaa seuraavat, 
lautakunnan tehtäväkenttää koskevat ilmoitusasiat: 
 
1. Aluevaltuuston 25.10.2022 § 69 päätös: Hyvinvointialuestrategian 
hyväksyminen (linkki: https://luhva-
d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022
117-4 ) 
 
2. Aluevaltuuston 13.12.2022 § 88 päätös: Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen vuoden 2023 talousarvion ja vuosien 2023-2025 
taloussuunnitelman hyväksyminen (linkki: https://luhva-
d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022
136-4) 
 
3. Aluehallituksen 21.11.2022 § 172 päätös: Sosiaali- ja terveyspalveluiden 
ja pelastustoimen omavalvontaohjelman hyväksyminen (linkki: 
https://luhva-
d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022
120-6) 
 
4. Hyvinvointialuejohtajan 8.2.2023 § 24 päätös: Palvelut ja resurssit -
lautakunnan esittelijän määrääminen 
 
 

Liitteet 
  

 
 

Oheismateriaali 
- Palvelut ja resurssit -lautakunnan esittelijän määrääminen 

https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022117-4
https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022117-4
https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022117-4
https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022136-4
https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022136-4
https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022136-4
https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022120-6
https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022120-6
https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022120-6
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 3, § 4, § 5, § 6, § 7, § 8, § 9 
 
Muutoksenhakukielto 
 
Edellä mainitusta päätöksestä, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
hyvinvointialuelain 141 §:n mukaan hakea muutosta. 


