
 
 

  27.2 2023  

FÖR VÄSTRA NYLANDS VÄLFÄRDSOMRÅDESSTYRELSEN 
 
 

Ärende:  Begäran om omprövning och yrkande om att beslutet ska upphävas 
 

Beslutet som begäran om omprövning gäller: 
 

Västra Nylands välfärdsområdesstyrelsens beslut vid sitt sammanträde 1/2023 
den 30 januari 2023, § 7, om principer för ordnande av måltidsservice 

 

Begäran om omprövning:     

Vi kräver att begäran om omprövning godkänns och att Västra Nylands 
välfärdsområdesstyrelsens beslut den 30 januari 2023, § 7, om principer för 
ordnande av måltidsservice, upphävs. 

 
 

Grunderna för begäran om omprövning:    

  Beslutet som begäran om omprövning gäller har fattats i oriktig ordning och 
beslutet är bristfälligt utarbetat.  

Välfärdsområdesstyrelsens beslut den 30 januari 2023 strider mot det 
tillvägagångssätt som man tidigare kommit överens om under 
samarbetsförhandlingar den 18 januari 2023. Varken i beslutet eller i 
beslutsförslaget den 30 januari 2023 anges vilka verksamhetsmodeller som 
kommer att undersökas ytterligare. Beslutsförslaget innehåller endast en 
verksamhetsmodell, och i välfärdsområdesstyrelsens beslut finns det bara en 
verksamhetsmodell som kommer att genomföras. Beslutet meddelades inte heller 
till representanterna för personalen innan sammanträdet. 

Innan välfärdsområdesstyrelsen fattade ett slutligt beslut den 30 januari 2023 
borde den ha enligt tidigare överenskommelse noggrant övervägt de tre 
verksamhetsmodellerna för ordnande av måltidsservice, och sedan beslutat om en 
ytterligare utredning, i stället för att direkt besluta om verksamhetsmodellen den 
30 januari 2023 utan en noggrann utredning och ett ändamålsenligt hörande av 
representanterna för personalen.                                                    
Välfärdsområdesstyrelsens beslut den 30 januari 2023 får inte verkställas.  

 
 

Ändringssökandens namn, hemkommun   

  Västra Nylands JHL rf, Kyrkslätt  
 

Adress till vilken meddelanden angående ärendet kan skickas 
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-------------------------


