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Välfärdsområdesstyrelsen 15.05.2023  

 
 
 
Sammanträde 
 
 
Tid 15.05.2023 kl. 11:00 - 13:10 
 
Plats Elektroniskt sammanträde (Teams) 
 
 
    
Närvarande Laiho Mia ordförande  
 Räsänen Joona 1:a vice ordförande  
 Frantsi-Lankia Marjut medlem  
 Hukari Hanna medlem  
 Kivekäs Liisa medlem  
 Laakso Ville medlem  
 Myllyniemi Markus medlem  
 Nummelin Petra medlem  
 Pajuoja Matti medlem anlände kl. 11.33 
 Piirtola Mikko medlem  
 Sahiluoma Anna medlem anlände kl. 11.06 
 Uusitalo Arja medlem  
 Vehmanen Emma-

Stina 
medlem  

 Backman Ralf ersättare  
 Cederlöf Karin ersättare  
 Ekholm Torbjörn ersättare  
 Laitinen Veli-Matti ersättare  
 Hyrkkö Saara välfärdsområdesfullmäktiges 

första vice ordförande 
 

 Vuornos Henrik välfärdsområdesfullmäktiges 
andra vice ordförande 

anlände kl. 11.16 

 Guzenina Maria välfärdsområdesfullmäktiges 
tredje vice ordförande 

 

 af Hällström Nina nationalspråksnämndens 
ordförande 

 

 Suominen Milla ungdomsfullmäktiges 
representant 

 

 Svahn Sanna välfärdsområdesdirektör  
 Ahlström Mari serviceområdesdirektör, 

tjänster för barn, unga och 
familjer 

 

 Anttila Eliisa beredningsdirektör, 
kommunikation 

 

 Hokkanen Timo serviceområdesdirektör, 
funktionshinderservice 

 

 Ihamäki Veli-Pekka räddningsdirektör  
 Kuukka Tommi direktör för digitala tjänster  
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 Moisala Jarno förvaltningsdirektör, 
sekreterare 

 

 Ohrankämmen 
Karoliina  

chef för enheten strategi och 
ledningsstöd 

avlägsnade sig kl. 11.57 

 Paananen Markus serviceområdesdirektör, 
gemensamma social- och 
hälsovårdstjänster 

 

 Pälve Matias direktör för 
serviceproduktionen 

anlände kl. 11.11, 
avlägsnade sig kl. 11.21, 
anlände kl. 11.37 

 Rajahalme Ville ekonomidirektör avlägsnade sig kl. 12.36 
 Sarekoski Kimmo personaldirektör  
 Turunen Timo  beredningsdirektör, tjänster 

för äldre 
 

 Syrjänen Markus direktör för koncerntjänsterna  
 Hirvilammi Markus chef för stöd för 

beslutsfattande, teknisk 
sekreterare 

 

 Koivula Henrik teknisk sekreterare  
 
Frånvarande Wickström Henrik 2:a vice ordförande  
 Juvonen Arja medlem  
 Lassus Johan medlem  
 Rehn-Kivi Veronica medlem  
 Limnéll Jarno välfärdsområdesfullmäktiges ordförande  
 Kortelainen Emilia  upphandlingsdirektör  
 Ojaniemi Pasi direktör för supporttjänster  
 Purmonen Elina  lokaldirektör  
 Suominen Tuula serviceområdesdirektör, tjänster för äldre  
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Underskrifter 
  Mia Laiho   Jarno Moisala 

ordförande   sekreterare 
 
 
Protokollet justerat och godkänt 
 
 
  Mikko Piirtola  Karin Cederlöf 

protokolljusterare  protokolljusterare 
 
 
Protokollet framlagt 
 

Detta protokoll publicerades i det allmänna datanätet 22.05.2023  
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§ 51 
Konstaterande av sammanträdets laglighet och beslutsförhet 
 
Beslutsförslag  

Ordföranden beslutar konstatera de närvarande vid sammanträdet och 
sammanträdets laglighet och beslutsförhet i enlighet med 71 § i 
förvaltningsstadgan. 

 
Behandling  

 
 

Beslut 
Ordföranden konstaterade de närvarande vid sammanträdet och 
sammanträdets laglighet och beslutsförhet i enlighet med 71 § i 
förvaltningsstadgan. 
 

 
 
 
Redogörelse  

Efter att ha öppnat sammanträdet konstaterar ordföranden dess laglighet 
och beslutsförhet (71 § i förvaltningsstadgan).  

 
Enligt 108 § i lagen om välfärdsområden är andra organ än 
välfärdsområdesfullmäktige beslutföra när över hälften av ledamöterna är 
närvarande. Som närvarande betraktas också sådana ledamöter i ett 
organ som deltar i sammanträdet på elektronisk väg.  

 
Enligt 69 § i förvaltningsstadgan utfärdas kallelsen till sammanträdet av 
ordföranden eller, om ordföranden har förhinder, av vice ordföranden. I 
kallelsen ska anges tid och plats för sammanträdet samt de ärenden som 
ska behandlas. Det ska framgå vilket av organets sätt att fatta beslut som 
iakttas vid respektive ärende.  

 
Enligt 77 § i förvaltningsstadgan kan sammanträdet hållas i en elektronisk 
miljö som man deltar i via en elektronisk förbindelse (elektroniskt 
sammanträde). Beslut i ärenden kan fattas elektroniskt före sammanträdet 
(elektroniskt beslutsförfarande).  

 
Enligt 69 § i förvaltningsstadgan ska kallelsen sändas om möjligt 5 dagar 
före sammanträdet. En föredragningslista som upptar redogörelse, 
motiveringar till beslutfattandet och beslutsförslag i varje ärende som 
föreligger till behandling bifogas kallelsen. Kallelsen kan också sändas 
elektroniskt. 
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§ 52 
Godkännande av välfärdsområdesstyrelsens arbetsordning och val av 
protokolljusterare 
 
Beslutsförslag   

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar  
 
  1. godkänna sammanträdets arbetsordning och 
 

2. välja två prorokolljusterare. 
 
Behandling  

Ledamot Sahiluoma anlände till sammanträdet under behandlingen av 
detta ärende kl. 11.06. 
 

Beslut 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutade enhälligt 
 
1. godkänna sammanträdets arbetsordning och 
 
2. välja ledamot Mikko Piirtola och ersättare Karin Cederlöf till 
protokolljusterare. 
 

 
 
Redogörelse  

Enligt 71 § i förvaltningsstadgan behandlas ärendena i den ordning som 
framgår av föredragningslistan, om organet inte beslutar något annat. 
Organet kan också besluta ta upp ett ärende som inte är nämnt i kallelsen. 
Enligt 78 § i förvaltningsstadgan justeras protokollet på det sätt som 
organet beslutar.   

 
Närvaro- och yttranderätt vid välfärdsområdesstyrelsens sammanträden   
 
Enligt 76 § i förvaltningsstadgan har utöver välfärdsområdesstyrelsens 
ledamöter, föredragande och protokollförare följande personer närvaro- 
och yttranderätt vid välfärdsområdesstyrelsens sammanträden:  
 
- välfärdsområdesfullmäktiges ordförande och vice ordförande,  
- välfärdsområdesdirektören, serviceområdesdirektörerna,  
- tjänsteinnehavare som särskilt förordnats av välfärdsområdesdirektören 
och serviceområdesdirektörerna eller sakkunniga som särskilt kallats in av 
välfärdsområdesstyrelsen eller föredraganden,  
- nationalspråksnämndens ordförande och  
- en representant för ungdomsfullmäktige.  
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Vid sammanträdet kan dessutom närvara en särskild sekreterare. Andra 
än ovannämnda personers rätt att närvara och yttra sig fastställs i 
samband med respektive organ.  

 
Företrädare för de andra påverkansorganen än ungdomsfullmäktige har 
rätt att närvara och yttra sig vid ett organ i ett enskilt sammanträdesärende 
enligt prövning av organets ordförande eller dess föredragande.  
 
Närvarorätt vid behandling av sekretessbelagda ärenden har utöver 
ledamöterna, föredraganden och sekreteraren endast en representant för 
välfärdsområdesstyrelsen, välfärdsområdesdirektören, en 
serviceområdesdirektör samt en sakkunnig som föredraganden vid behov 
kallar in. 
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§ 53 
Tillsyn över lagligheten av beslut av tjänsteinnehavare och nämnder som 
lyder under välfärdsområdesstyrelsen 
 
Beslutsförslag  

Välfärdsområdesdirektör Sanna Svahn 
 

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att den inte tar upp följande beslut av 
tjänsteinnehavare och nämnder som lyder under välfärdsområdesstyrelsen 
till behandling: 

 
Välfärdsområdesdirektör 
 
Ärenden som gäller koncernstyrning 
 
4.5.2023 § 64 Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen yhtiökokousedustajan 
nimeäminen Puro Tekstiilihuoltopalvelut Oy:n varsinaiseen 
yhtiökokoukseen 
 
Allmänna ärenden 
 
2.5.2023 § 62 Alueellisen opiskeluhuollon yhteistyöryhmän perustaminen 
 
3.5.2023 § 63 Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen esitys jäsenten 
nimeämiseksi Hätäkeskuslaitoksen valtakunnalliseen yhteistyöryhmään 
 
Serviceområdesdirektör, tjänster för barn, unga och familjer 
 
Upphandling 
 
3.5.2023 § 7 Koulu- ja opiskeluterveydenhuollon lääkärityövoiman hankinta 
 
Allmänna ärenden 
 
26.4.2023 § 6 Väliaikaiset muutokset Lapset, nuoret ja perheet -
palvelualueen toimipisteiden aukioloissa kesällä 2023 
 
Serviceområdesdirektör, funktionshinderservice 
 
Upphandling 
 
24.4.2023 § 9 Oppilaiden aamu- ja iltapäivähoidon hankinta 
 
Allmänna ärenden 
 
24.4.2023 § 10 Väliaikaiset muutokset vammaispalvelujen palvelualueen 
toimipisteiden aukioloissa kesällä 2023 
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Serviceområdesdirektör, gemensamma social- och hälsovårdstjänster 
 
Upphandling 
 
2.5.2023 § 13 Asia Kirkkonummen akuuttivastaanoton lääkärityövoiman 
hankinta 
 
Räddningsdirektör 
 
Upphandling 
 
3.5.2023 § 25 Sisäpalosimulaattorin hankinta 
 
Personalärenden 
 
26.4.2023 § 21 Suunnittelija, viran vakinainen täyttäminen, Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialue, Pelastustoimi, Suunnittelu ja ohjaus, 
Onnettomuuksien ehkäisy, työavain LUVN-02-20-23. 
 
27.4.2023 § 23 Viestintäpäällikkö, viran vakinainen täyttäminen, 
LänsiUudenmaan hyvinvointialue, Pelastustoimi, Tuotannon tuki, 
Turvallisuuspalvelut, työavain LUVN-02-23-23. 
 
8.5.2023 § 26 Pelastusviranomaisen määrittäminen Länsi-Uudenmaan 
pelastustoimen alueella 1.1.2023 alkaen 
 
Allmänna ärenden 
 
26.4.2023 § 22 Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen esitys 
Pelastusopiston neuvottelukunnan jäseneksi ja henkilökohtaiseksi 
varajäseneksi 
 
2.5.2023 § 24 Länsi-Uudenmaan pelastuslaitoksen lausunto hallituksen 
esitykseen eduskunnalle vaarallisten aineiden kuljetuksesta 
Puolustusvoimissa ja Rajavartiolaitoksessa annetuksi laiksi ja siihen 
liittyviksi laeiksi 

 
  

Protokoll för nämnder som lyder under välfärdsområdesstyrelsen 
 
 Nationalspråksnämnden 29.3.2023 
 
 
Behandling 
 Direktören för serviceproduktionen Pälve anlände till sammanträdet under 

behandlingen av detta ärende kl. 11.11. 
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Välfärdsområdesfullmäktiges andra vice ordförande Vuornos anlände till 
sammanträdet under behandlingen av detta ärende kl. 11.16. 

 
Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
 
 
Redogörelse  
 Enligt 97 § i lagen om välfärdsområden kan välfärdsområdesstyrelsen, 

välfärdsområdesstyrelsens ordförande, välfärdsområdesdirektören eller en 
genom förvaltningsstadgan tillförordnad tjänsteinnehavare i 
välfärdsområdet till behandling i välfärdsområdesstyrelsen ta upp ett 
ärende som med stöd av denna lag har delegerats till en underlydande 
myndighet eller en sektion i välfärdsområdesstyrelsen och i vilket den 
behöriga myndigheten har fattat ett beslut. 
 
Enligt välfärdsområdesstyrelsens beslut den 31 maj 2022 § 56 meddelas 
nämndernas, välfärdsområdesdirektörens, serviceområdesdirektörernas, 
direktören för koncerntjänsternas och direktören för serviceproduktionens 
beslut till styrelsen för utövande av övertagningsrätt. Nämnder som lyder 
under välfärdsområdesstyrelsen är nämnden för tjänster och resurser, 
framtids- och utvecklingsnämnden samt beredskaps- och 
säkerhetsnämnden. 
 
Ett ärende ska tas till behandling i ett högre organ inom den tid inom vilken 
begäran om omprövning enligt 139 § i lagen om välfärdsområden ska 
framställas. 
 
Enligt 97 § i lagen om välfärdsområden får till behandling i ett högre organ 
dock inte tas: 
 
1. ärenden som gäller tillstånds-, anmälnings- och tillsynsförfaranden enligt 
lag eller förordning, 
2. ärenden inom hälso- och sjukvården eller socialväsendet som gäller en 
individ, 
3. ärenden som överförts till ett i 54 § avsett gemensamt organ för 
välfärdsområden, om de berörda välfärdsområdena så avtalar. 
 
Protokollen för nämnderna som lyder under välfärdsområdesstyrelsen kan 
läsas på välfärdsområdets webbplats på adressen https://luhva-
d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id=
.   
 
Besluten av tjänsteinnehavare som lyder under välfärdsområdesstyrelsen 
kan läsas på välfärdsområdets webbplats på adressen 
https://www.luvn.fi/fi/viranhaltijapaatokset. 

https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id=
https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id=
https://www.luvn.fi/fi/viranhaltijapaatokset
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§ 54 
Föredragandens aktualitetsöversikt 
 
Beslutsförslag   

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar anteckna aktualiteterna för kännedom. 
 
 
Behandling  

Välfärdsområdesdirektör Svahn presenterade aktuella ärenden som gäller 
välfärdsområdet. 
  
Direktören för serviceproduktionen Pälve var frånvarande från 
sammanträdet under behandlingen av detta ärende kl. 11.21–11.37. 
 
Ledamot Pajuoja anlände till sammanträdet under behandlingen av detta 
ärende kl. 11.33. 
 

Beslut 
Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
 
Redogörelse  

Vid sammanträdet ges översikter över aktuella ärenden som gäller 
välfärdsområdet bland annat enligt följande: 
 
1. Välfärdsområdesdirektörens aktuella ärenden 
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218/02.00.00/2022 
   
   

 
Välfärdsområdesstyrelsen 15.05.2023 § 55 
 
 
§ 55 
Delårsrapport den 1 januari–31 mars 2023 (VOF) 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Syrjänen Markus 
Rajahalme Ville 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar 
 
1. anteckna välfärdsområdets delårsrapport den 1 januari–31 mars 
2023 för kännedom och skicka den vidare till 
välfärdsområdesfullmäktige för kännedom och 
 
2. uppmana att bereda ändamålsenliga åtgärder för balansering av 
ekonomin genom vilka man strävar efter att svara på trycket på 
utgiftsökningar för detta års del och minska behovet att balansera 
ekonomin åren 2024 och 2025. 
 

Behandling  
Chefen för enheten strategi och ledningsstöd Ohrankämmen 
avlägsnade sig från sammanträdet under behandlingen av detta ärende 
kl. 11.57. 
 

 
Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
Redogörelse  

Välfärdsområdesfullmäktige godkände välfärdsområdesstrategin den 25 
oktober 2022 § 69 och budgeten och ekonomiplanen för åren 2023–
2025 den 13 december 2022 § 88. Välfärdsområdets budget baserar 
sig på välfärdsområdesstrategin.  
 
I budgeten finns bestämmelser om rapportering om budgetutfallet. 
Enligt bestämmelserna rapporteras budgetutfallet till 
välfärdsområdesfullmäktige kvartalsvis i delårsrapporterna. I 
delårsrapporten rapporteras hur strategins mål för fullmäktigeperioden 
har uppnåtts, hur driftsekonomin har utfallit enligt serviceområde, 
dessutom dock HUS som en egen helhet, samt hur 
investeringsekonomin, resultaträkningsdelen och finansieringsdelen har 
utfallit. Dessutom ges en bokslutsprognos. Eventuella behov att ändra 
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budgeten presenteras också i första hand i samband med 
delårsrapporterna. 
 
Budgeten för år 2023 är den första budgeten i välfärdsområdets historia 
som innehåller organiseringsansvaret för social- och 
hälsovårdstjänsterna och räddningsväsendets tjänster. Budgeten har 
upprättats utifrån kommunernas och samkommunernas förberedande 
beredning så att budgeten med anslag och beräknade inkomster så väl 
som möjligt svarar mot de ansvar som de facto övergått till 
välfärdsområdet.  På grund av inledningen av verksamheten och 
betydande organisatoriska ändringar har beredningen av budgeten för 
år 2023 varit förknippad med exceptionellt mycket osäkerhet.  
 
Utfallet av verksamheten och ekonomin den 1 januari–31 mars 
2023 
 
Under början av året har det vid välfärdsområdet pågått processer för 
stabilisering av verksamheten inom serviceproduktionen och 
koncernförvaltningen. Genom stabiliseringsprocesserna har man strävat 
efter att säkerställa en så störningsfri överföring av 
organiseringsansvaret som möjligt och en snabb hantering av 
störningar i eventuella problemsituationer.  
 
Överföringen av organiseringsansvaret för tjänsterna vid årsskiftet och 
under början av året har i huvudsak löpt bra. Bland annat klient- och 
patientdatasystemen kunde tas i bruk på ett tryggt sätt under de första 
veckorna, de kritiska understöden och sociala förmånerna kunde 
betalas ut i tid och utbetalningen av personalens löner kunde 
säkerställas med hjälp av förutseende reservarrangemang. 
Uppbyggandet av välfärdsområdets basfunktioner fortsätter vid 
välfärdsområdet fortfarande och verksamheten bör stabilisera sig till alla 
delar senast före utgången av det andra kvartalet. 
 
Välfärdsområdets fastställda budget för år 2023 uppvisar ett underskott 
på cirka 71 miljoner euro. På grundval av kraven på ekonomisk balans 
enligt lagen om välfärdsområden innehåller ekonomiplanen 2023–2025 
ett antagande om en kraftig uppbromsning av utgiftsökningen åren 2024 
och 2025, så att ekonomin blir balanserad före utgången av 
planperioden. Den årliga utgiftsökningen ska bromsas upp till cirka 1,5 
procent, medan den normala ökningen enligt basscenariot är cirka 4–5 
procent med beaktande av det ökade servicebehovet och förändringen i 
kostnadsnivån. På grundval av det som framförts ovan har de 
ekonomiska utgångspunkterna för inledningen av välfärdsområdets 
verksamhet varit mycket knappa.  
 
Före utgången av mars har välfärdsområdets ekonomi utfallit nästan 
enligt budgeten.  
 
Serviceproduktionens nettoutgifter (=verksamhetsbidraget) har före 
utgången av mars varit 425,2 miljoner euro och budgetens 
utfallsprocent 24,5 procent. Avvikelser från driftsekonomins utfall 
beskrivs närmare i delårsrapporten.  
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Utfallet av den icke öronmärkta finansieringen har före utgången av 
mars varit 490,3 miljoner euro och utfallsprocenten 29,4 procent. 
Utfallet som är högre än budgeten förklaras av att finansiering betalats 
ut på förhand, varigenom man har strävat efter att trygga 
välfärdsområdenas likviditet när verksamheten inleds.  
 
Räkenskapsperiodens resultat har varit 64,4 miljoner euro, som 
stämmer överens med det som förutsetts när man beaktar att 
utbetalningen av den icke öronmärkta finansieringen fördelas ojämnt 
under räkenskapsperioden.  
 
Utfallet av investeringsdelen, resultaträkningsdelen och 
finansieringsdelen beskrivs i kapitlen 4–6. Uppfyllelsen av de mål som 
är bindande i förhållande till välfärdsområdesfullmäktige beskrivs i 
kapitel 2. 
 
Bokslutsprognos för 2023 
 
Välfärdsområdets bokslutsprognos har upprättats utifrån utfallen av det 
första kvartalet. I bokslutsprognosen väntas välfärdsområdets resultat 
bli cirka 1,4 miljoner euro svagare än i budgeten och bli -72,0 miljoner 
euro. Det försvagade resultatet i prognosen förklaras särskilt av fel i 
budgeteringen som har framkommit under början av året.  
 
Anslagsreserveringen för den öppna rehabiliteringen har varit 0,7 
miljoner euro för låg och räddningsväsendets budgeterade intäkter har 
varit 0,6 miljoner euro för höga.  
 
Andra tryck på välfärdsområdets ekonomi utgörs särskilt av 
lokalkostnaderna samt den specialiserade sjukvården, som för sin del 
förklaras av att användningen av tjänsterna under början av året har 
varit större än väntat. Även nivån på den icke öronmärkta finansieringen 
är ännu osäker eftersom statens nuvarande finansieringsbeslut är cirka 
7,5 miljoner euro lägre än finansieringsprognosen i budgeten. 
Verksamheten och budgetposterna är förknippade också med andra 
osäkerheter som ännu inte i detta skede har beaktats i 
bokslutsprognosen eftersom den produktionsekonomiska lägesbilden 
kommer att preciseras avsevärt i den andra delårsrapporten, som för 
sin del skapar en bättre grund för en noggrannare prognos samt för 
bedömning av behoven att ändra budgeten.  
 
Med beaktande av välfärdsområdets ekonomiska situation strävar man 
efter att i första hand åtgärda eventuella tryck på överskridning av 
utgifter under budgetåret genom att anpassa verksamheten, varigenom 
man för sin del strävar efter att minska ökningen av anpassningstrycket 
åren 2024 och 2025. På grundval av välfärdsområdesstrategin, som 
välfärdsområdesfullmäktige fastställde den 25 oktober 2022 § 69 
bereder man i samband med utarbetandet av servicestrategin också en 
plan för anpassning av ekonomin. Avsikten är att fastställa 
servicestrategin hösten 2023. Eftersom välfärdsområdets budget 
uppvisar ett betydligt underskott och eftersom trycket på utgiftsökningar 
är betydande, är det ändamålsenligt att schemalägga åtgärder för att 
stimulera ekonomin redan till detta år, om möjligt till exempel i form av 
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olika slags rationaliseringar av verksamheten. Avsikten är att behandla 
rationaliseringarna under det andra kvartalet.  
 
En närmare beskrivning av utfallet av verksamheten och ekonomin ges i 
delårsrapporten. 
 
 

Bilagor 
1 Delårsrapport den 1 januari-31 mars 2023 
 

Tilläggsmaterial 
  

 
För kännedom 
Beslutshistoria 
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126/01.01.01/2022 
   
   

 
Välfärdsområdesstyrelsen 15.05.2023 § 56 
 
 
§ 56 
Inrättande av vissa tjänster 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Syrjänen Markus 
Sarekoski Kimmo 
Hokkanen Timo 
Paananen Markus 
Suominen Tuula 
Ahlström Mari 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
 
 

Behandling  
 
 

 
Beslut 

   
 

 
Redogörelse Föredraganden strök ärendet från föredragningslistan. 

 
 

Bilagor 
  
 

Tilläggsmaterial 
  

 
För kännedom 
Beslutshistoria 
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2237/00.04.00/2023 
   
   

 
Välfärdsområdesstyrelsen 15.05.2023 § 57 
 
 
§ 57 
Förslag till ledamöter i Välfärdsområdesbolaget Hyvil Ab:s 
nomineringskommitté 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Syrjänen Markus 
 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar, utifrån de förhandlingar som förts 
med organisationerna i valområdet som består av Nyland och 
Kommunförbundet, konstatera att Helsingfors stads representanter 
biträdande borgmästare Daniel Sazonov och kontaktchef Inga Nyholm 
är ledamöter i aktieägarnas nomineringskommitté i Hyvil Ab. 
 

Behandling  
 
 

 
Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
Redogörelse  

Välfärdsområdesbolaget Hyvil Ab begär att ledamöterna till 
aktieägarnas nomineringskommitté utses senast den 10 maj 2023. 
Begäran om utseende finns som tilläggsmaterial till paragrafen. Västra 
Nylands välfärdsområde är aktieägare i bolaget och 
välfärdsområdesstyrelsen beslutade om att teckna aktier och godkänna 
delägaravtalet vid sitt sammanträde den 20 mars 2023. 
 
Nomineringskommitténs uppgift är att 
- Samla in förslag av aktörer som har nomineringsrätt; 
- Lägga fram en rekommendation gällande förslaget om ledamöter i 
styrelsen som lämnas till bolagsstämman och  
 
- Under mandattiden av aktieägarna utreda kandidater till nästa 
ledamöter i styrelsen. 
 
Ledamöterna i nomineringskommittén väljs per valområde, två 
ledamöter från varje område. Västra Nylands välfärdsområde hör till 
samma valområde som Östra Nylands välfärdsområde, Mellersta 
Nylands välfärdsområde, Vanda och Kervo välfärdsområde, Helsingfors 
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stad samt Kommunförbundet. Ledamöterna i nomineringskommittén har 
rätt att föreslå en styrelseledamot från varje valområde. Aktieägarna i 
valområdet utövar tillsammans bestämmanderätt i bolaget genom 
styrelseledamoten. Dessutom har HUS-sammanslutningen rätt att utse 
en styrelseledamot.  
 
Utifrån de förhandlingar som förts med organisationerna som hör till 
valområdet kom man överens om att Helsingfors utser valområdets 
ledamöter till nomineringskommittén. Till Hyvil Ab:s uppgifter hör i första 
hand intressebevakning i ärenden som hänför sig till välfärdsområdenas 
uppgifter och det är motiverat att personerna som utses till ledamöter är 
sådana som har uppgifter inom stadens och områdets 
intressebevakning. Nomineringskommittén ger sitt förslag till Hyvil Ab:s 
styrelse vid en extra bolagsstämma den 7 juni 2023. 
 
 

Bilagor 
  
 

Tilläggsmaterial 
- Hyvinvointialueyhtiö Hyvil Oy:n osakkeenomistajien 

nimitystoimikunnan perustaminen 
 
För kännedom 
Beslutshistoria 
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1797/00.01.01/2023 
   
   

 
Välfärdsområdesstyrelsen 15.05.2023 § 58 
 
 
§ 58 
Godkännande av påverkansorganens verksamhetsstadgor 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Syrjänen Markus 
Moisala Jarno 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar fastställa de bifogade 
verksamhetsstadgorna av ungdomsfullmäktige, äldrerådet och rådet för 
personer med funktionsnedsättning. 
 

Behandling  
Under behandlingen lämnade ersättare Cederlöf följande 
ändringsförslag: 
 
Till beslutsförslaget fogas en ny punkt enligt följande: 
 
”I samband med nästa revidering av förvaltningsstadgan bereds ett 
förslag om att det är ändamålsenligt att översätta påverkansorganens 
föredragningslistor och protokoll till båda inhemska språken.” 
 
Ordförande Laiho lämnade följande ändringsförslag, som understöddes 
av första vice ordförande Räsänen: 
 
Till beslutsförslaget fogas en ny punkt enligt följande: 
 
”I samband med nästa uppdatering av förvaltningsstadgan granskas 
behovet att publicera föredragningslistorna och protokollen för 
påverkansorganens sammanträden på båda inhemska språken”. 
 
Ordföranden förklarade diskussionen avslutad. 
 
Eftersom ersättare Cederlöfs ändringsförslag inte vann understöd 
konstaterade ordföranden att det förfallit i brist på understöd. 
 
Ordföranden frågade om ordförandens ändringsförslag kan godkännas 
enhälligt. Eftersom ingen motsatte sig detta, konstaterade ordföranden 
att välfärdsområdesstyrelsen godkände ändringsförslaget enhälligt. 
 
Ekonomidirektör Rajahalme avlägsnade sig från sammanträdet under 
behandlingen av detta ärende kl. 12.36. 
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Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade enhälligt 
 
1. fastställa de bifogade verksamhetsstadgorna för ungdomsfullmäktige, 
äldrerådet och rådet för personer med funktionsnedsättning och 
 
2. att behovet att publicera föredragningslistorna och protokollen för 
påverkansorganens sammanträden på båda inhemska språken 
granskas i samband med nästa uppdatering av förvaltningsstadgan. 
 

 
Redogörelse  

Enligt 32 § i lagen om välfärdsområden ska välfärdsområdesstyrelsen 
inrätta ett ungdomsfullmäktige för välfärdsområdet eller en motsvarande 
påverkansgrupp för unga för att garantera den unga befolkningens 
möjligheter att delta och påverka, ett äldreråd för välfärdsområdet för att 
garantera den äldre befolkningens möjligheter att delta och påverka och 
ett råd för personer med funktionsnedsättning för välfärdsområdet för att 
garantera möjligheterna för personer med funktionsnedsättning att delta 
och påverka. Medlemmarna i dessa påverkansorgan ska väljas bland 
medlemmarna i motsvarande påverkansorgan i de kommuner som hör 
till välfärdsområdet på så vis att det från varje sådant kommunalt organ 
väljs minst en representant. Till påverkansorganen kan dessutom väljas 
andra personer. Välfärdsområdesstyrelsen ska sörja för 
påverkansorganens verksamhetsförutsättningar. 
 
I lagen om välfärdsområden finns inga särskilda bestämmelser om 
påverkansorganens verksamhetsstadgor. För främjandet av 
påverkansorganens verksamhet rekommenderas dock enligt 
regeringens proposition 241/2020 att välfärdsområdesstyrelsen skulle 
godkänna påverkansorganens verksamhetsstadgor, i vilka man bland 
annat skulle kunna fastslå organens lagstadgade och eventuella andra 
uppgifter, antalet ledamöter och sättet på vilket man väljer ledamöter, 
mandatperioden, mötes- och verksamhetspraxis, valet av ordförande, 
skötseln av sekreterarens uppgifter, utarbetandet av 
verksamhetsplanen och verksamhetsberättelsen samt samarbetet med 
påverkansorganen på kommunnivå.  
 
Enligt 41 § 20 punkten i förvaltningsstadgan ska 
välfärdsområdesstyrelsen inrätta de påverkansorgan som anges i lagen 
om välfärdsområden och sörja för deras verksamhetsförutsättningar. 
Välfärdsområdesstyrelsen har genom besluten § 117, § 118 och § 119 
fastställt välfärdsområdets påverkansorgan under sitt sammanträde den 
12 september 2022.  
 
Påverkansorganen organiserade sig i november 2022 och beslutade  
inleda beredningen av sina verksamhetsstadgor med hjälp av 
förvaltningens gemensamma mall. Påverkansorganen har behandlat 
och godkänt propositionerna om sina verksamhetsstadgor under 
organens sammanträden (äldrerådet den 15 mars 2023 § 14, 
ungdomsfullmäktige 16 mars 2023 § 15 och rådet för personer med 
funktionsnedsättning den 13 april 2023 § 30). 
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De bifogade utkasten till verksamhetsstadgorna som föreslås för 
välfärdsområdesstyrelsen motsvarar till största delen det som 
påverkansorganen föreslår. I verksamhetsstadgorna har rubrikerna för 
avsnitten 2.2 och 2.3 förenhetligats och motsvarar varandra bättre till 
innehållet. Till verksamhetsstadgan för rådet för personer med 
funktionsnedsättning har avsnittet 2.3 om sammanträdes laglighet, 
beslutsförhet och rätt att använda finska och svenska lagts till, eftersom 
det saknades helt. Dessutom har avsnitt 2.3 i verksamhetsstadgan för 
äldrerådet justerats så att det motsvarar bestämmelserna om 
tvåspråkighet i föredragningslistor och protokoll i förvaltningsstadgan. 
 
 

Bilagor 
2 Utkast till verksamhetsstadgan för ungdomsfullmäktige 
3 Utkast till verksamhetsstadgan för rådet för personer med 

funktionsnedsättning 
4 Utkast till verksamhetsstadgan för äldrerådet 
 

Tilläggsmaterial 
- Ungdomsfullmäktige 16.3.2023 § 15 
- Rådet för personer med funktionsnedsättning 13.4.2023 § 30 
- Äldrerådet 15.3.2023 § 14 

 
För kännedom 
Beslutshistoria 
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1750/09.00.00/2023 
   
   

 
Välfärdsområdesstyrelsen 15.05.2023 § 59 
 
 
§ 59 
Utredning till Regionförvaltningsverket i Södra Finland angående 
avhjälpande av observerade brister i räddningsverksamhetens 
servicenivåer 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Ihamäki Veli-Pekka 
 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar ge Regionförvaltningsverket i Södra 
Finland den bifogade utredningen angående avhjälpande av 
observerade brister i räddningsverksamhetens servicenivåer. 
 

Behandling  
 
 

 
Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
Redogörelse  

Regionförvaltningsverket i Södra Finland har i sitt beslut 
(ESAVI/35955/2021) den 31 mars 2022 förelagt det lokala 
räddningsväsendet i Västra Nyland att avhjälpa de betydande 
missförhållandena som upptäckts i räddningsverksamhetens 
servicenivåer. Inom det lokala räddningsväsendet i Västra Nyland har 
man inte tillgodosett första enhetens och räddningsverksamhetens 
aktionsberedskapstider enligt de uppställda minimimålen per riskruta i 
brådskande uppdrag i riskklass I på de områden i Esbo stad som anges 
i utredningen. Västra Nylands räddningsväsende har hörts innan 
föreläggandet att avhjälpa brister meddelades. I utredningen som 
tillställts regionförvaltningsverket anger det lokala räddningsväsendet i 
Västra Nyland åtgärder för att avhjälpa missförhållandena.  
 
Regionförvaltningsverket har genom ett brev daterat den 21 mars 2023 
begärt en utredning av Västra Nylands välfärdsområde om de åtgärder 
som man kommer att fortsätta vidta för att avhjälpa de fortlöpande och 
långvariga bristerna i aktionsberedskapen för de ovan nämnda 
riskrutorna och tidtabellen för detta så att aktionsberedskapen ligger på 
den nivå som räddningslagen förutsätter enligt den ursprungliga 
tidtabellen. 
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Enligt 41 § 26 punkten i förvaltningsstadgan ska 
välfärdsområdesstyrelsen besluta om givande av utlåtanden i viktiga 
frågor som gäller hela välfärdsområdet. 
 
 

Bilagor 
5 Svar av Västra Nylands välfärdsområde på 

Regionförvaltningsverket i Södra Finlands begäran om utredning 
 

Tilläggsmaterial 
- Kuuleminen, 21.3.2023 ESAVI421632022, Länsi-Uudenmaan 

hyvinvointialueen pelastustoiminnan palvelujen tasossa 
havaittujen puutteiden korjaaminen 

 
För kännedom 
Beslutshistoria 
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134/00.00.01/2022 
   
   

 
Välfärdsområdesstyrelsen 15.05.2023 § 60 
 
 
§ 60 
Beviljande av avsked från ett förtroendeuppdrag och fyllnadsval 
(Sammallahti) (VOF) 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Hirvilammi Markus 
 
  

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar föreslå välfärdsområdesfullmäktige 
att välfärdsområdesfullmäktige beslutar 
 
1. bevilja Tere Sammallahti avsked från uppdraget som ordförande i 
beredskaps- och säkerhetsnämnden samt konstatera att 
förtroendeuppdraget har upphört och 
 
2. konstatera att välfärdsområdesfullmäktiges ordförande kallar i 
Sammallahtis ställe den i ordningen första ersättaren från den 
samlingspartistiska fullmäktigegruppen som ännu inte kallats till ledamot 
för den återstående mandattiden i enlighet med 25 § i lagen om 
välfärdsområden och 
 
3. välja en ny ordförande till beredskaps- och säkerhetsnämnden. 
 

Behandling  
 
 

 
Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
Redogörelse  

Tere Sammallahti (Saml) begärde genom ett brev daterat den 11 april 
2023 avsked från förtroendeuppdraget som fullmäktigeledamot och 
ordförande i beredskaps- och säkerhetsnämnden med hänvisning till 
personliga skäl. Enligt 75 § i lagen om välfärdsområden kan den som 
har giltiga skäl avgå från ett förtroendeuppdrag. Det organ som utsett 
den förtroendevalda beslutar om beviljande av avsked. 
 
Ledamöter och ersättare i välfärdsområdesfullmäktige beviljas avsked 
av välfärdsområdesfullmäktige. 
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Enligt 25 § i lagen om välfärdsområden, om det konstateras att en 
ledamot har förlorat sin valbarhet eller om en ledamot har befriats från 
sitt uppdrag eller avlidit, kallar fullmäktigeordföranden i dennes ställe för 
den återstående mandattiden den i ordningen första ersättare från 
valförbundet, partiet eller den gemensamma listan i fråga som ännu inte 
kallats till ledamot. 
 
Enligt 35 § i lagen om välfärdsområden tillsätter 
välfärdsområdesfullmäktige beredskaps- och säkerhetsnämnden. 
 
Enligt 84 § i lagen om välfärdsområden ska man till ett 
förtroendeuppdrag som blivit ledigt under pågående mandattid utse en 
ny förtroendevald för den återstående mandattiden. 
 
Valbarhet till beredskaps- och säkerhetsnämnden 
 
Enligt 79 § i lagen om välfärdsområden är den som är valbar till 
välfärdsområdesfullmäktige valbar till beredskaps- och 
säkerhetsnämnden, dock inte 
 
1) den som är anställd hos välfärdsområdet och lyder under nämnden, 
  
2) den som är anställd hos en sammanslutning eller stiftelse som 
bedriver verksamhet inom nämndens uppgiftsområde och där 
välfärdsområdet har bestämmande inflytande, eller 
 
3) den som är ledamot i styrelsen eller i ett därmed jämförbart organ 
eller i en ledande och ansvarsfull uppgift eller i en därmed jämförbar 
ställning i en affärsdrivande sammanslutning, om det är fråga om en 
sådan sammanslutning som kan ha väsentlig nytta eller lida väsentlig 
skada av hur de ärenden avgörs som normalt behandlas i nämnden. 
 
Enligt 4 a § i jämställdhetslagen ska kvinnor och män vara 
representerade till minst 40 procent vardera i välfärdsområdens organ. 
Kravet på jämställdhet gäller separat för ordinarie ledamöter och 
ersättare, varför kvoten ska fyllas både i fråga om ledamöter och 
ersättare. 
 
 

Bilagor 
  
 

Tilläggsmaterial 
  

 
För kännedom 
Beslutshistoria 
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129/00.00.01/2022 
   
   

 
Välfärdsområdesstyrelsen 15.05.2023 § 61 
 
 
§ 61 
Beviljande av avsked från ett förtroendeuppdrag och fyllnadsval 
(Gästrin) (VOF) 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Hirvilammi Markus 
 
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar föreslå välfärdsområdesfullmäktige 
att välfärdsområdesfullmäktige beslutar 
 
1. bevilja Eva-Lena Gästrin avsked från uppdraget som vice ordförande 
för revisionsnämnden på grund av förlust av valbarhet och konstatera 
att förtroendeuppdraget har upphört och 
 
2. välja en ny vice ordförande till revisionsnämnden. 
 

Behandling  
 
 

 
Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
Redogörelse  

Eva-Lena Gästrin (SFP) har i ett e-postmeddelande som inkom den 24 
april 2023 begärt avsked från uppdraget som vice ordförande för 
revisionsnämnden från och med den 12 maj 2023. Hon är från och med 
den 12 maj 2023 anställd hos Västra Nylands välfärdsområde och 
därmed inte längre valbar till revisionsnämnden. 
 
Enligt 83 och 84 § i lagen om välfärdsområden, om en förtroendevald 
förlorar sin valbarhet ska det organ som utsett honom eller henne 
konstatera att förtroendeuppdraget har upphört. I fråga om 
revisionsnämnden fattas beslutet av välfärdsområdesfullmäktige. 
Beslutet ska verkställas omedelbart. Till ett förtroendeuppdrag som blivit 
ledigt under pågående mandattid ska en ny förtroendevald utses för den 
återstående mandattiden. 
 
Valbarhet till revisionsnämnden 
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Valbar till revisionsnämnden är enligt 80 § i lagen om välfärdsområden 
inte: 
 
1) en ledamot i välfärdsområdesstyrelsen, 
 
2) den som enligt 28 § 2 och 3 mom. i förvaltningslagen är närstående 
till en ledamot i välfärdsområdesstyrelsen eller till 
välfärdsområdesdirektören, 
 
3) den som är anställd hos välfärdsområdet eller den som är anställd 
hos eller verkställande direktör för en sammanslutning eller stiftelse där 
välfärdsområdet har bestämmande inflytande eller den som har en 
därmed jämförbar ställning i en sådan sammanslutning eller stiftelse, 
 
4) den som inte är valbar till välfärdsområdesstyrelsen. 
 
Enligt 78 § i lagen om välfärdsområden är den som är valbar till 
välfärdsområdesfullmäktige valbar till välfärdsområdesstyrelsen, dock 
inte 
 
1. den som är anställd hos välfärdsområdet och lyder direkt under 
välfärdsområdesstyrelsen, 
 
2. den som i en uppgift jämförbar med en uppgift som avses i 1 punkten 
är anställd hos en sammanslutning eller stiftelse där välfärdsområdet 
har bestämmande inflytande, 
 
3. den som är anställd hos välfärdsområdet och som är föredragande i 
en nämnd eller annars svarar för beredningen av ärenden som kommer 
att behandlas av välfärdsområdesstyrelsen, 
 
4. den som är ledamot i styrelsen eller i ett därmed jämförbart organ 
eller i en ledande och ansvarsfull uppgift eller i en därmed jämförbar 
ställning i en affärsdrivande sammanslutning eller stiftelse, om det är 
fråga om en sådan sammanslutning som kan ha väsentlig nytta eller 
lida väsentlig skada av hur de ärenden avgörs som normalt behandlas i 
välfärdsområdesstyrelsen. 
 
Ordföranden i styrelsen eller i ett därmed jämförbart organ för en 
sammanslutning som sköter bevakningen av personalens intressen i 
välfärdsområdet är inte valbar till välfärdsområdesstyrelsen. Valbar är 
inte heller den som i egenskap av förhandlare för sammanslutningen 
eller i annan motsvarande egenskap svarar för intressebevakningen. 
 
Majoriteten av ledamöterna i välfärdsområdesstyrelsen ska vara 
personer som inte är anställda hos välfärdsområdet eller hos en 
sammanslutning eller en stiftelse där välfärdsområdet har 
bestämmande inflytande. 
 
Bestämmelserna i 1 mom. 4 punkten ska inte tillämpas på ledamöter i 
styrelsen eller i ett jämförbart organ för en sammanslutning där 
välfärdsområdet har bestämmande inflytande. 
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Enligt 4 a § 1 mom. i jämställdhetslagen ska kvinnor och män i 
välfärdsområdens och välfärdssammanslutningars organ och organ för 
samverkan mellan välfärdsområden, med undantag för 
välfärdsområdesfullmäktige, vara representerade till minst 40 procent 
vardera. 
 
 

Bilagor 
  
 

Tilläggsmaterial 
  

 
För kännedom 
Beslutshistoria 
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220/12.00.00/2022 
   
   

 
Välfärdsområdesstyrelsen 15.05.2023 § 62 
 
 
§ 62 
Svar på den av ledamot Kaisa Alaviiri och 17 andra ledamöter lämnade 
fullmäktigemotionen 16/2022 Stärkande av välfärden med hjälp av en 
ökning av effektiviteten i rehabiliteringen och vården genom att ta in 
konstterapier i utbudet av vård- och rehabiliteringsformer (VOF) 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Pälve Matias 
Paananen Markus 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar föreslå välfärdsområdesfullmäktige 
att välfärdsområdesfullmäktige beslutar 
 
1. ge följande svar på fullmäktigemotionen:  
 
Serviceområdet för gemensamma social- och hälsovårdstjänster har 
berett svaret på fullmäktigemotionen. 
 
Det finns planer på att stärka mentalvårds- och missbrukartjänsterna i 
välfärdsområdet på flera olika sätt i enlighet med 
välfärdsområdesstrategin: den nationella verksamhetsmodellen Första 
linjens terapier introduceras stegvis i tjänsterna, tjänsterna inom social- 
och hälsovården samordnas så att de bildar allt bättre helheter och 
samarbetet med den specialiserade sjukvården intensifieras. 
 
Skapande terapier, dit bland annat de i motionen nämnda bildkonst- och 
musikterapierna hör, kan i Finland genomföras som rehabiliterande 
psykoterapi eller krävande medicinsk rehabilitering. FPA har 
organiseringsansvaret för rehabiliterande psykoterapi och krävande 
medicinsk rehabilitering. Välfärdsområdet kan ordna olika slags terapier 
också som en del av det egna serviceutbudet på basnivå. 
 
Välfärdsområdet ansvarar för vården på basnivå av patienter som 
behöver rehabiliterande psykoterapi eller krävande medicinsk 
rehabilitering, samt för att utarbeta en rehabiliteringsplan. För patienter 
som behöver rehabiliterande psykoterapi eller krävande medicinsk 
rehabilitering utarbetas en individuell rehabiliteringsplan. I arbetet för att 
ta fram rehabiliteringsplanen deltar patienten, den behandlande läkaren 
och ett ändamålsenligt multiprofessionellt team. Rehabiliteringsplanen 
är en del av ansökan om rehabiliterande psykoterapi eller krävande 
medicinsk rehabilitering som tas fram för FPA, och den kan också 
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innehålla ett förslag om att ordna konstterapi som rehabiliterande 
psykoterapi eller krävande medicinsk rehabilitering. 
 
I välfärdsområdets egna serviceutbud är det meningsfullt att inkludera 
sådana tjänster och vårdmetoder vars verkningsfullhet är påvisad och 
som kan väntas ge tillräckliga hälsofördelar i förhållande till 
kostnaderna. Enligt välfärdsområdets strategi hör det till 
välfärdsområdets grunduppgift att tillhandahålla högklassiga tjänster 
som motsvarar klienternas behov i rätt tid och för alla. I strategin 
förbinder sig välfärdsområdet också till att förnya tjänsterna och 
förbättra tjänsternas kostnadseffektivitet. 
 
Verkningsfullheten och lämpligheten av de olika behandlingsmetoderna 
på basnivån bedöms kontinuerligt i välfärdsområdet. I den här 
bedömningen ingår även de skapande terapierna. I sista hand utarbetas 
patientens vårdplan med beaktande av de individuella behoven. Målet 
är att klienten får rätt tjänst, på rätt plats och i rätt tid. 
 
och  
 
2. konstatera att fullmäktigemotionen är slutbehandlad. 
 

Behandling  
 
 

 
Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
Redogörelse  

Ledamot Kaisa Alaviiri och 17 andra ledamöter lämnade på 
välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde den 13 december 2022 in 
en fullmäktigemotion som gäller stärkande av välfärden med hjälp av en 
ökning av effektiviteten i rehabiliteringen och vården genom att ta med 
konstterapier i utbudet av vård- och rehabiliteringsformer. 
 
I motionen föreslås att Västra Nylands välfärdsområde inkluderar 
konstterapier i utbudet av vård- och rehabiliteringsformer och på så sätt 
öppnar nya möjligheter i rehabiliteringen och vården. 

 
Enligt 26 § i förvaltningsstadgan ska välfärdsområdesstyrelsen på en 
motion som inte påverkar budgeten och som undertecknats av minst 15 
fullmäktigeledamöter så fort som möjligt, men senast ett halvt år efter 
att motionen lämnats in, förelägga ett svar för behandling i 
välfärdsområdesfullmäktige. 
 
 

Bilagor 
  
 

Tilläggsmaterial 
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- Valtuustoaloite: Hyvinvoinnin vahvistaminen lisäämällä 
kuntoutuksen ja hoidon vaikuttavuutta ottamalla taideterapiat 
hoito- ja kuntoutusmuotojen valikoimaan / Motion om att stärka 
välfärden med hjälp av en ökning av effektiviteten i 
rehabiliteringen och vården genom att ta in konstterapier i 
utbudet av vård- och rehabiliteringsformer 

 
För kännedom 
Beslutshistoria 
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219/06.00.00/2022 
   
   

 
Välfärdsområdesstyrelsen 15.05.2023 § 63 
 
 
§ 63 
Svar på den av ledamot Birgit Aittakumpu och 16 andra ledamöter 
lämnade fullmäktigemotionen 17/2022 om att genomföra en 
kulturvälfärdsplan i välfärdsområdet (VOF) 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Pälve Matias 
Ahlström Mari 
  

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar föreslå välfärdsområdesfullmäktige 
att välfärdsområdesfullmäktige beslutar 
 
1. ge följande svar på fullmäktigemotionen: 
 
Serviceområdet för tjänster för barn, unga och familjer har berett svaret 
på fullmäktigemotionen. 
 
Främjande av hälsa och välfärd på kontaktytor 
 
Kultur stöder invånarnas välfärd och kulturtjänsterna har en växande 
och erkänd betydelse som en främjare av välfärden. Kulturtjänsterna 
förbättrar människornas livskvalitet, bygger samhörighet och främjar en 
positiv social atmosfär. I främjande av kulturell välfärd betonas 
målinriktat, sektorsövergripande och långsiktigt samarbete mellan olika 
aktörer. I motionen föreslås det att man tar fram en kulturvälfärdsplan 
för välfärdsområdet.  
 
Konstupplevelser har velat göras tillgängliga på olika 
verksamhetsställen för kund- och patientarbete. Exempel på detta är att 
föra in konstverk från Esbo moderna konstmuseum EMMA:s samling till 
Esbo centrums familjecenter och Esbo sjukhus för att glädja kunder, 
patienter och deras anhöriga samt även personalen. Detta 
verksamhetssätt kan utvidgas inom välfärdsområdet efter möjlighet.  
 
Inom Västra Nylands välfärdsområdes organisation är främjandet av 
hälsa och välfärd brett fördelat över olika serviceområden. Det nya 
kontaktytor-teamet har inlett sin verksamhet och koordinerar arbetet 
med att främja välfärd och hälsa vid olika kontaktytor. Under 2023 
kommer man att i samarbete med kommunerna sammanställa en 
välfärdsberättelse och välfärdsplan, som välfärdsarbetet för invånarna i 
Västra Nyland grundar sig på. I den regionala välfärdsberättelsen och 
välfärdsplanen beaktas välfärdens olika dimensioner. Syftet är att mål 
inom kulturvälfärden inkluderas i den regionala välfärdsberättelsen och 
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välfärdsplanen, till exempel genom att stödja införandet av Kaikukortet i 
de kommuner inom välfärdsområdet där det ännu inte används. Inom 
Västra Nylands välfärdsområde pågår ett välfärdsinformationsprojekt, 
där man skapar ett kunskapsunderlag för den regionala 
välfärdsberättelsen och samtidigt utvecklar en samarbetsmodell för 
välfärdsarbete. Både representanter från Västra Nylands 
välfärdsområde och kommunerna deltar i arbetet. 
 
Främjandet av hälsa och välfärd är i fortsättningen både kommunernas 
och välfärdsområdets ansvar. Främjandet av invånarnas välfärd är den 
centrala vägledande principen i välfärdsområdets strategi. Denna 
princip är också en central del av servicestrategin. Målet förverkligas 
genom samarbete mellan aktörer i välfärdsområdet och dess partner vid 
olika kontaktytor. Främjandet av kultur är en del av kommunernas 
arbete som hänför sig till främjandet av välfärd och hälsa (lagen om 
kommunernas kulturverksamhet 166/2019). I välfärdsområdet kommer 
man att samarbeta med kommunerna i olika frågor som gäller 
främjandet av välfärd och hälsa. 
 
Välfärdsområdets organisationsstrukturer håller på att formas. Kulturell 
välfärd ingår också i vårdreformen som en del av främjandet av välfärd, 
hälsa och delaktighet för människor i alla åldrar. Man strävar efter att 
skapa fungerande strukturer och verksamhetsmodeller för samarbete 
mellan aktörerna i kulturvälfärdstjänsternas kontaktytor, kommunernas 
kulturtjänster, biblioteket, olika organisationer, konstinstitutioner och 
välfärdsområdet, från social- och hälsovården till kulturverksamheten.  
  
Det är viktigt att arbetet inom främjande av kulturell välfärd 
återuppbyggs till en fungerande helhet i den nya verksamhetsmiljön. Tid 
måste reserveras för arbetet vid kontaktytor och uppbyggnaden av 
samarbetet. Det har funnits goda exempel på fungerande 
samarbetspraxis mellan kommuner och aktörer inom välfärdsområdet. 
Det är bra att bekanta sig med dessa samarbetspraxis och fortsätta 
använda dem på ett ändamålsenligt sätt i samband med arbetet vid 
kontaktytor. Samarbetet är multiprofessionellt, eftersom kultur- och 
välfärdstjänsterna ingår i flera anställdas arbete. 
 
och 
 
2. konstatera att fullmäktigemotionen är slutbehandlad. 
 

Behandling  
 
 

 
Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
Redogörelse  

Ledamot Birgit Aittakumpu och 16 andra ledamöter lämnade på 
välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde den 13 december 2022 in 
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en fullmäktigemotion som gäller genomförande av en kulturvälfärdsplan 
i välfärdsområdet. 
 
I motionen föreslås att Västra Nylands välfärdsområde utreder 
genomförandet av en kulturvälfärdsplan som en del av tjänsterna. 
 
Enligt 26 § i förvaltningsstadgan ska välfärdsområdesstyrelsen på en 
motion som inte påverkar budgeten och som undertecknats av minst 15 
fullmäktigeledamöter så fort som möjligt, men senast ett halvt år efter 
att motionen lämnats in, förelägga ett svar för behandling i 
välfärdsområdesfullmäktige. 
 
 

Bilagor 
  
 

Tilläggsmaterial 
- Valtuustoaloite: Kulttuurihyvinvointisuunnitelman toteuttaminen 

hyvinvointialueella / Motion om att genomföra en 
kulturvälfärdsplan i välfärdsområdet 

 
För kännedom 
Beslutshistoria 
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§ 64 
Meddelanden 
 
Beslutsförslag  
 Välfärdsområdesstyrelsen beslutar anteckna meddelandena för 

kännedom. 
 
Behandling  

 
 

Beslut 
Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

 
Redogörelse  
  Följande meddelanden delges välfärdsområdesstyrelsen: 
 

1. Mötesprotokoll från förhandlingarna med Västra Nylands 
välfärdsområde den 21 mars 2023 

 
2. Hyvil-cirkulärbrev om ändringarna i socialvårdslagen och 

äldreomsorgslagen 
 
3. Beslut om statsunderstöd VN/9666/2023 
 
4. Beslut om förskottsutbetalning av engångsersättning till 

välfärdsområden 
  
5. Ungdomsfullmäktiges protokoll den 16 februari 2023 
 
6. Ungdomsfullmäktiges protokoll den 16 mars 2023 
 
7. Ungdomsfullmäktiges protokoll den 20 april 2023 
 
8. Protokoll från sammanträdet för äldrerådet den 12 april 2023 
    
9. Protokoll från sammanträdet för rådet för personer med 

funktionsnedsättning den 13 april 2023 
 
10. Personalkommitténs protokoll den 31 mars 2023 
 
11. Personalkommitténs protokoll den 19 april 2023 
 
12. Protokoll från HUS-sammanslutningens styrelse den 24 april 2023 
 
13. Vikarierna för välfärdsområdesdirektör Sanna Svahns semester från 

den 26 juni till den 30 juli 2023 
 



 
 
Västra Nylands välfärdsområde Protokoll  36/40 
 
Välfärdsområdesstyrelsen § 64 15.05.2023 
 
 

• från den 26 juni till den 2 juli 2023 Matias Pälve,  
• från den 3 juli till den 16 juli Tuula Suominen och  
• från den 17 juli till den 30 juli Timo Hokkanen.  

 
14. Tidpunkter för välfärdsområdesfullmäktiges sammanträden, 
välfärdsområdesstyrelsens sammanträden, välfärdsområdesstyrelsens 
aftonskolor och seminarier år 2023 
 
• 22.5.2023 Välfärdsområdesstyrelsens aftonskola 
• 29.5.2023 Välfärdsområdesstyrelsens sammanträde 
• 30.5.2023 Seminarium för förtroendevalda, Majvik, Kyrkslätt 
• 12.6.2023 Välfärdsområdesstyrelsens aftonskola 
• 13.6.2023 Välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde 
• 19.6.2023 Välfärdsområdesstyrelsens sammanträde 
• 21.8.2023 Välfärdsområdesstyrelsens aftonskola 
• 28.8.2023 Välfärdsområdesstyrelsens sammanträde 
• 5.9.2023 Seminarium för förtroendevalda, Hanaholmen, Esbo 
• 11.9.2023 Välfärdsområdesstyrelsens sammanträde 
• 18.9.2023 Välfärdsområdesstyrelsens aftonskola 
• 26.9.2023 Välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde 
• 2.10.2023 Välfärdsområdesstyrelsens aftonskola 
• 9.10.2023 Välfärdsområdesstyrelsens sammanträde 
• 13.11.2023 Välfärdsområdesstyrelsens sammanträde 
• 27.11.2023 Välfärdsområdesstyrelsens aftonskola 
• 28.11.2023 Välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde 
• 18.12.2023 Välfärdsområdesstyrelsens sammanträde 

  
Bilaga 

  
 
Tilläggsmaterial 

- Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueneuvottelun pöytäkirja 21.3.2023 
- Hyvil-yleiskirja sosiaalihuolto- ja vanhuspalvelulain muutokset 
- Valtionavustuspäätös 29.3.2023, VN/9666/2023 
- Päätös hyvinvointialueille maksettavasta kertakorvauksen 

ennakkomaksusta 
- Nuorisovaltuuston pöytäkirja 16.2.2023 
- Nuorisovaltuuston pöytäkirja 16.3.2023 
- Nuorisovaltuuston pöytäkirja 20.4.2023 
- Vanhusneuvoston pöytäkirja 12.4.2023 
- Vammaisneuvoston pöytäkirja 13.4.2023 
- Henkilöstötoimikunnan pöytäkirja 31.3.2023 
- Henkilöstötoimikunnan pöytäkirja 19.4.2023 
- Protokoll från HUS-sammanslutningens styrelse den 24 april 2023 
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 51, § 52, § 
53, § 54, § 55, § 56, § 59, § 60, § 61, § 62, § 63, § 64 

 

Begäran om omprövning 
Den som är missnöjd med detta beslut kan göra en skriftlig begäran om omprövning. 

Omprövning får begäras av den som beslutet avser eller vars rätt, skyldighet eller fördel 
direkt påverkas av beslutet (part) samt av välfärdsområdesmedlemmarna. 

I fråga om beslut som gäller uppgifter som sköts genom samarbete mellan välfärdsområden 
får omprövning begäras och välfärdsområdesbesvär anföras också av ett välfärdsområde 
som deltar i samarbetet och av dess medlemmar. 

Besvär får anföras på den grund att beslutet har tillkommit i felaktig ordning, den myndighet 
som fattat beslutet har överskridit sina befogenheter eller beslutet annars strider mot lag. 
 
Besvärsmyndighet 

Omprövning av ett beslut av välfärdsområdesstyrelsen, en nämnd eller deras sektioner eller 
en underlydande myndighet begärs hos organet i fråga. 

Tidsfrist för begäran om omprövning 

En begäran om omprövning ska framställas inom 14 dagar från delfåendet av beslutet. 

Delfående 

En part anses, om inte annat kan påvisas, ha fått del av beslutet sju dagar efter det att 
beslutet avsänts eller vid den tidpunkt som framgår av mottagningsbeviset eller av ett 
särskilt delgivningsbevis. Vid vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fått del av 
beslutet den tredje dagen efter att meddelandet sändes, om inte något annat visas. 

En välfärdsområdesmedlem anses ha fått del av ett beslut sju dagar efter det att protokollet 
publicerats i det allmänna datanätet. 

Dagen för delfåendet eller den dag då beslutet publicerats beaktas inte vid uträkningen av 
besvärstiden.  
 
Omprövningsbegärans form och innehåll 

I begäran om omprövning som ska vara skriftlig och riktas till besvärsmyndigheten ska 
uppges 

- det beslut i vilket ändring söks 
- till vilka delar ändring söks i beslutet och de ändringar som yrkas i beslutet  
- de grunder på vilka ändring yrkas 
- ändringssökandens namn och hemkommun 
- postadress och telefonnummer genom vilka ändringssökanden kan ges 

meddelanden i ärendet. 
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Inlämning av begäran om omprövning 

Begäran om omprövning sänds till adressen: 

Västra Nylands välfärdsområdes registratur 
PB 33 
02033 VÄSTRA NYLANDS VÄLFÄRDSOMRÅDE 
E-post: kirjaamo@luvn.fi 

 

Förbud mot sökande av ändring 
 

I ovannämnda beslut som endast gäller beredning eller verkställighet får ändring inte sökas 
enligt 141 § i lagen om välfärdsområden. 

 

mailto:kirjaamo@luvn.fi
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 57, § 58 

 

Begäran om omprövning 
Den som är missnöjd med detta beslut kan göra en skriftlig begäran om omprövning. 

Omprövning får begäras av den som beslutet avser eller vars rätt, skyldighet eller fördel 
direkt påverkas av beslutet (part) samt av välfärdsområdesmedlemmarna. 

I fråga om beslut som gäller uppgifter som sköts genom samarbete mellan välfärdsområden 
får omprövning begäras och välfärdsområdesbesvär anföras också av ett välfärdsområde 
som deltar i samarbetet och av dess medlemmar. 

Besvär får anföras på den grund att beslutet har tillkommit i felaktig ordning, den myndighet 
som fattat beslutet har överskridit sina befogenheter eller beslutet annars strider mot lag. 
 
Besvärsmyndighet 

Omprövning av ett beslut av välfärdsområdesstyrelsen, en nämnd eller deras sektioner eller 
en underlydande myndighet begärs hos organet i fråga. 

Tidsfrist för begäran om omprövning 

En begäran om omprövning ska framställas inom 14 dagar från delfåendet av beslutet. 

Delfående 

En part anses, om inte annat kan påvisas, ha fått del av beslutet sju dagar efter det att 
beslutet avsänts eller vid den tidpunkt som framgår av mottagningsbeviset eller av ett 
särskilt delgivningsbevis. Vid vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fått del av 
beslutet den tredje dagen efter att meddelandet sändes, om inte något annat visas. 

En välfärdsområdesmedlem anses ha fått del av ett beslut sju dagar efter det att protokollet 
publicerats i det allmänna datanätet. 

Dagen för delfåendet eller den dag då beslutet publicerats beaktas inte vid uträkningen av 
besvärstiden.  
 
Omprövningsbegärans form och innehåll 

I begäran om omprövning som ska vara skriftlig och riktas till besvärsmyndigheten ska 
uppges 

- det beslut i vilket ändring söks 
- till vilka delar ändring söks i beslutet och de ändringar som yrkas i beslutet  
- de grunder på vilka ändring yrkas 
- ändringssökandens namn och hemkommun 
- postadress och telefonnummer genom vilka ändringssökanden kan ges 

meddelanden i ärendet. 
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Inlämning av begäran om omprövning 

Begäran om omprövning sänds till adressen: 

Västra Nylands välfärdsområdes registratur 
PB 33 
02033 VÄSTRA NYLANDS VÄLFÄRDSOMRÅDE 
E-post: kirjaamo@luvn.fi


