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Aluevaltuusto 13.06.2023 § 19

§19
Eteva kuntayhtyman vuoden 2022 tilinpaatoksen hyvaksyminen

Valmistelijat ja lisatiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi):
Syrjanen Markus
Rajahalme Ville

Paatésehdotus
Aluevaltuusto paattaa
1. hyvaksya Eteva kuntayhtyman vuoden 2022 tilinpaatdksen ja
2. myontaa Eteva kuntayhtyman hallintoa ja taloutta hoitaneille toimielinten
jasenille ja tehtavaalueiden johtaville viranhaltijoille vastuuvapauden
tilikaudelta 1.1.-31.12.2022.

Kasittely

Paatos
Aluevaltuusto hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.

Selostus

Liitteet

Eteva kuntayhtyman vuoden 2022 tilinpaatos
Eteva kuntayhtyman tilintarkastuskertomus 2022

N —

Oheismateriaali

Tiedoksi

Paatoshistoria
Tarkastuslautakunta 31.05.2023 § 32
§ 32

Valmistelijat ja lisatiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi):

Paatosehdotus Arviointipaallikkd Rosvall Matti



Tarkastuslautakunta saattaa Eteva kuntayhtyman
tilintarkastuskertomuksen 2022 aluevaltuustolle tiedoksi ja paattaa esittaa
aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa

1. hyvaksya Eteva kuntayhtyman vuoden 2022 tilinpaatdksen ja

2. myontaa Eteva kuntayhtyman hallintoa ja taloutta hoitaneille toimielinten
jasenille ja tehtavaalueiden johtaville viranhaltijoille vastuuvapauden
tilikaudelta 1.1.-31.12.2022.

Kasittely

Paatos
Tarkastuslautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.

Selostus
Eteva kuntayhtyman tarkastuslautakunnan tehtdvana on ollut huolehtia
vuoden 2022 tilintarkastuskertomuksen valmistelusta hyvinvointialueiden
tarkastuslautakuntien ja edelleen aluevaltuustojen kasittelyyn. Tata
tarkoitusta varten I1td-Uudenmaan, Kanta-Hameen, Keski-Uudenmaan,
Lansi-Uudenmaan, Paijat-Hameen ja Vantaa ja Keravan
hyvinvointialueiden aluehallitukset ovat kasitelleet Eteva kuntayhtyman
tilikauden 2022 tilinpaatosta kevaalla 2023.

Eteva kuntayhtyman tarkastuslautakunta on merkinnyt tiedokseen Eteva
kuntayhtyman vuoden 2022 tilintarkastuskertomuksen kokouksessaan
25.4.2023. Samalla tilintarkastuskertomus saatettiin Ita-Uudenmaan
hyvinvointialueen, Kanta-Hameen hyvinvointialueen, Keski-Uudenmaan
hyvinvointialueen, Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen, Paijat-Hameen
hyvinvointialueen sekd Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen
tarkastuslautakuntien valmistelun kautta aluevaltuustojen kasiteltdvaksi ja
esitettiin, etta Eteva kuntayhtyman tilinpaatoés tilikaudelta 1.1.-31.12.2022
hyvaksytaan ja, ettd Eteva kuntayhtyman hallintoa ja taloutta hoitaneille
toimielinten jasenille ja tehtavaalueiden johtaville viranhaltijoille
myonnetaan vastuuvapaus tilikaudelta 1.1.-31.12.2022.

Liitteet

Oheismateriaali

Tiedoksi

Paatoshistoria

Aluehallitus 20.03.2023 § 33
§ 33

Valmistelijat ja lisatiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi):

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna
Aluehallitus paattaa
1. esittda aluevaltuustolle, ettd aluevaltuusto hyvaksyy Eteva

kuntayhtyman vuoden 2022 tilinpaatdksen. Tilikauden tulos 0 euroa
siirretaan edellisten tilikausien yli-/alijaamatilille. Kertyneeksi ylijagdmaksi



Kasittely

Paatos

Selostus

muodostuu 0 euroa oman paaoman suuruuden ollessa 16 118 152,83
euroa. Eteva kuntayhtyman taseen erét jaetaan voimassa olevan
lainsaadannon mukaisesti hyvinvointialueille ja

2. oikeuttaa Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen tekemaan tilinpaatokseen
teknisluonteisia korjauksia.

Kanta-Hameen hyvinvointialueen talousjohtaja Salo ja Varsinais-Suomen
hyvinvointialueen johtava asiantuntija Imonen saapuivat kokoukseen
ennen tdman asian kasittelyn alkamista klo 13.06.

Aluehallitus hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen
toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsadadannon voimaanpanosta
(616/2021) annetun lain (myoh. voimaanpanolaki) 20 §:n mukaan
erityishuoltopiirit siirretdan varoineen ja velkoineen seka sitoumuksineen
hyvinvointialueille 1. paivana tammikuuta 2023. Eteva kuntayhtyma (myoh.
Eteva) on edella kuvatun lainkohdan mukainen erityishuoltopiiri.

Voimaanpanolain § 20:ssa todetaan, etta kuntayhtyman varat, velat ja
sitoumukset liitetdan siihen hyvinvointialueeseen, jonka alueeseen
kuntayhtyman jasenkunnat kuuluvat. Jos kuntayhtyman jasenkunnat
kuuluvat useampaan hyvinvointialueeseen, varat, velat ja sitoumukset on
jaettava hyvinvointialueiden valilla jdsenkuntien omistusosuuksien
suhteessa, paitsi jos varojen, velkojen ja sitoumusten siirrot olisivat
hyvinvointialueiden taloudelliseen kantokykyyn nadhden vahaisia.
Hyvinvointialueet voivat sopia varojen, velkojen ja sitoumusten jakamisesta
myos toisin.

Voimaanpanolain § 41 mukaan edella 20 §:ssa tarkoitettujen
kuntayhtymien ja erityishuoltopiirien tilinpaatoksen ja
konsernitilinpaatoksen vuodelta 2022 allekirjoittavat hyvinvointialueen
hallitus ja hyvinvointialuejohtaja. Eteva jakaantuu lainsdadannén
perusteella kuudelle hyvinvointialueelle. Etevan tilinpaatoksen
allekirjoittavat seuraavien hyvinvointialueiden hallitukset seka
hyvinvointialuejohtajat: Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue, Keski-
Uudenmaan hyvinvointialue, Itd-Uudenmaan hyvinvointialue, Vantaan ja
Keravan hyvinvointialue, Kanta-Hameen hyvinvointialue ja Paijat-Hameen
hyvinvointialue.

Etevan tarkastuslautakunta antaa arviointikertomuksen tilikaudesta 2022 ja
toimittaa sen kasiteltavaksi edella mainittujen hyvinvointialueiden
tarkastuslautakuntiin. Hyvinvointialueiden tarkastuslautakunnat osaltaan
valmistelevat arviointikertomuksen kasiteltdvaksi hyvinvointialueen
aluevaltuustolle.

Hyvinvointialueen aluevaltuuston on kasiteltava tilinpaatds ja paatettava
tilivelvollisille mydnnettavasta vastuuvapaudesta 30. paivaan kesakuuta
2023 mennessa.

Toimintavuosi 2022 oli Etevan viimeinen toimintavuosi. Palvelutoiminnassa
keskityttiin asiakkaiden palvelusuunnitelmien mukaiseen palveluiden
jarjestdmiseen haastavan muutostilanteen keskelld. Keskeisena
tavoitteena oli hairiéton toiminnan siirtdminen hyvinvointialueiden vastuulle
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siten, etta vaikutukset asiakkaisiin olisivat mahdollisimman vahaiset.
Palvelutoimintaa haastoivat alkuvuoden merkittdva koronaepidemia
yksikdissa seka henkiloston saatavuushaasteet. Tehdyilla toimenpiteilla
palvelut kyettiin padsaannén mukaan tuottamaan asiakkaille hairiottdmasti
Iapi vuoden ja siirtoa hyvinvointialueille voidaan pitda onnistuneena.
Viimeisen toimintavuoden hallinnollinen tydpanos keskittyi suurelta osin
hyvinvointialueuudistuksen valmistelutyéhon ja kuntayhtyman toimintojen
jakamiseen eri alueille. Vuoden 2022 helmikuun lopussa valmistunut
selvitys hyvinvointialueille siirtyvista vastuista ja omaisuudesta toimi
perustana kuntayhtyman jakaantumiselle vuodenvaihteessa. Valmistelun
etenemista seurattiin Etevassa yksityiskohtaisella toimeenpanon
tiekartalla.

Etevan tulos vuodelta 2022 on 0 euroa. Etevan alkuperaisessa
talousarviossa tilikauden toimintakate oli 331 765 euroa ja tulos 51 691
euroa. Yhtymakokous paatti kokouksessaan 15.12.2022
talousarviomuutoksesta, jossa uudeksi toimintakatteeksi tuli -2 063 347
euroa. Yhtymakokous paatti positiivisen tuloksen palauttamisesta
jasenkunnille palveluostojen suhteessa uuden toimintakatteen puitteissa
seka eraiden rahoitustuottojen erien palauttamisesta omistusosuuksien
suhteessa. Eteva saavutti toiminnassaan selkeasti talousarvion ylittavan
tilikauden tuloksen. Jasenkunnille hyvitettiin tilinpaatdéksen yhteydessa
yhteensa 1,3 miljoonaa euroa yhtymakokouksen paatdoksen mukaisesti
palveluostojen suhteessa. Lisaksi omistajakunnille palautettiin
yhtymakokouksen paatoksen mukaisesti rahoitustuottojen eria yhteensa
2,3 miljoonaa euroa. llman tehtyja palautuksia kuntayhtyman tulos olisi
ollut 3,6 miljoonaa euroa ylijaamainen. Lisaksi jasenkunnille palautettiin
aikaisempien tilikausien ylijgamaa 2,1 miljoonaa euroa.

Kuntayhtyman henkildstomaara 31.12.2022 oli 1333. Henkilotydvuosien
maara oli 1 222. Toistaiseksi voimassa olevassa palvelussuhteessa oli
83,7%. Naisten osuus henkildstosta oli 85,5% ja miesten 14,5%.
Henkiloston keski-ika oli 43,6 vuotta. Henkilostokustannukset kasvoivat
5,1 % ja henkilostomaaraan suhteutettuna kulut kasvoivat 4,4 %.

Eteva konsernin alijagama on 1,1 miljoonaa euroa. Konsernitaseen
loppusumma oli 64,4 miljoonaa euroa, josta vieras paaoma on 47,6
miljoonaa euroa. Konsernin toimintatuotot kattavat toimintakulut. Vuosikate
ei kata taysimaaraisesti suunnitelman mukaisia poistoja, mika johtuu
merkittavista jasenkunnille tehdyista palautuksista. Konsernin toiminnan ja
investointien rahavirta on positiivinen, investoinnit ja paAdomamenot
saadaan kokonaisuudessaan katettua tulorahoituksella. Rahoituksen
rahavirta oli selkeasti negatiivinen jasenkunnille tehdysta
ylijadmapalautuksesta johtuen.



