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Kansalliskielilautakunta paattaa merkita tilannekatsauksen tiedoksi.

Kansalliskielilautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.

Sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta annetun lain (612/2021) 33
§:n mukaan Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen tehtavana on tukea
ruotsinkielisten sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen kehittamista koko
maassa. Tata tehtavaa varten kaynnistettiin valmisteleva projekti, joka
kesti vuoden 2022 maaliskuusta joulukuuhun. Sosiaali- ja terveysministerio
mydnsi rahoitusta projektille, ja projekti esiteltiin lautakunnan edellisessa
kokouksessa.

Tehtava on lakisaateinen, ja se jatkuu toistaiseksi voimassa olevana
vuodesta 2023 alkaen, jolloin hyvinvointialue aloitti toimintansa. Laki
itsessdan ei anna paljoakaan evastysta tehtdvan muotoiluun, ohjaamiseen
tai rahoittamiseen. Tama mahdollistaa tehtavan melko vapaan muotoilun.
Tarkoituksena on, ettd muotoilemme tehtavan tana vuonna laajalla
rintamalla, matalalla kynnyksella ja kevyella hallinnolla, jotta se paasee
kayntiin nopeasti. Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue vastaa hallinnosta ja
kustannuksista vuonna 2023. Mahdollisia isompia kehittamisprojekteja
varten taytyy sopia rahoituksesta asianosaisten kanssa tai hakea
ulkopuolista rahoitusta. Kaksikielisten hyvinvointialueiden verkosto on
toistaiseksi tehtdvan yhteistydoryhma. Tassa ryhmassa paatdmme
tehtavaan sisaltyvista toimenpiteista ja substanssiagendasta. Ryhmaan
kuuluu kaksikielisten hyvinvointialueiden ja Helsingin kaupungin edustajien
lisdksi edustajia myds HUS-yhtymasta, Sosiaalialan osaamiskeskus
FSKC:sta ja Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksesta. Erityistehtavan
organisaatio ja ohjaus riippuu tulevasta rahoituksesta ja mahdollisesta
sopimuksesta.

Valtioneuvosto on antanut 2.3.2023 paivitetyn asetuksen
hyvinvointialueiden yhteistydnsopimuksen sisallésta ja valmistelusta



Liitteet

Oheismateriaali

Tiedoksi

Paatoshistoria

(koskee sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta annetun lain 36 ja 37
§:id). Asetuksessa tarkennetaan yhteistydalueita (ns. YTA-alueet)
koskevaa 36 §:33 ja vahvistetaan, ettd kaksikielisten hyvinvointialueiden
tulee sopia yhteistydsta ottaen huomioon Lansi-Uudenmaan
hyvinvointialueen valtakunnallinen kehittamistehtava (jarjestamislain 33 §).
Asetus tulee voimaan 1.7.2023. Lansi-Uudenmaan tehtavaa koskevasta
sopimuksesta tulee mahdollisesti osa jarjestamislain 39 §:ssa tarkoitettua,
Varsinais-Suomen koordinoimaa kaksikielisten hyvinvointialueiden
yhteistyosopimusta.

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen tehtavana on tukea ruotsinkielisten
sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen kehittdmistd koko maassa.
Tehtavan voi nahda myos koordinoivana ja yhteensovittavana funktiona.
Vaikka laki itsessaan keskittyy ainoastaan kehittamistehtavaan, tydbhon on
tarkeaa ottaa mukaan kaikki TKIO-ty6hdn kuuluvat osat (tutkimus,
kehittdminen, koulutus ja innovaatiot). Tarkeaa on myds tiivis yhteistyo
Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen oman TKIO-toiminnan ja maan
suomenkielisen TKIO-toiminnan kanssa (muun muassa seuraamalla YTA-
sopimusten sisaltda kielinakokulmasta). Rakentaessamme uutta toimintaa
vuoden 2023 aikana vuonna 2022 toteutetun valmistelevan projektin
perusteella on tavoitteina toiminnan hallinnollinen organisointi, tehtavia
koskevien suunnitelman ja painopistealueiden laatiminen seka toiminnan
nakyvaksi tekeminen. Yhta lailla on tarkeaa jatkaa jo kaynnistettyja
verkostoja muiden kaksikielisten hyvinvointialueiden kanssa seka
kartoittaa, mitkd muut verkostot voisivat olla tarkeita. Erityisesti yhteistyd
tutkimus- ja koulutustoimijoiden, organisaatioiden kanssa on tarkeaa.

Tehtavan painopisteena on

1) materiaalin ja tiedon tasavertainen saatavuus ruotsin kielella (esim.
tekoadlyn kayttaminen kaantamisessa, kaantajien yhteinen termipankki)

2) laadukkaiden ruotsinkielisten palvelujen tasavertaisen saatavuuden
kehittamisen tukeminen (esim. olennainen tieto siita, kuinka ruotsinkieliset
palvelut toimivat, kehittdmisalusta tutkimus- ja kehittamisprojekteja
koskevan yhteistyon edistamiseen)

3) ruotsin kielen taitoisen, patevan henkildston riittavyys (esim. yhteiset
ruotsinkieliset taydennyskoulutukset).



