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Valfardsomradesstyrelsen

§ 92

§92 19.06.2023

Konstaterande av sammantradets laglighet och beslutsforhet

Beslutsforslag

Behandling

Beslut

Redogorelse

Ordféranden beslutar konstatera de narvarande vid sammantradet och
sammantradets laglighet och beslutsforhet i enlighet med 71 § i
forvaltningsstadgan.

Ordféranden konstaterade de narvarande vid sammantradet och
sammantradets laglighet och beslutsforhet i enlighet med 71 § i
forvaltningsstadgan.

Efter att ha 6ppnat sammantradet konstaterar ordféranden dess laglighet
och beslutsforhet (71 § i forvaltningsstadgan).

Enligt 108 § i lagen om valfardsomraden ar andra organ an
valfardsomradesfullmaktige beslutféra nar éver halften av ledaméterna ar
narvarande. Som narvarande betraktas ocksa sadana ledamoéter i ett
organ som deltar i sammantradet pa elektronisk vag.

Enligt 69 § i forvaltningsstadgan utfardas kallelsen till sammantradet av
ordforanden eller, om ordforanden har forhinder, av vice ordféranden. |
kallelsen ska anges tid och plats for sammantradet samt de drenden som
ska behandlas. Det ska framga vilket av organets satt att fatta beslut som
iakttas vid respektive arende.

Enligt 77 § i forvaltningsstadgan kan sammantradet hallas i en elektronisk
miljo som man deltar i via en elektronisk forbindelse (elektroniskt
sammantrade). Beslut i arenden kan fattas elektroniskt fore sammantradet
(elektroniskt beslutsforfarande).

Enligt 69 § i forvaltningsstadgan ska kallelsen sandas om maijligt 5 dagar
fére sammantradet. En foredragningslista som upptar redogérelse,
motiveringar till beslutfattandet och beslutsférslag i varje arende som
foreligger till behandling bifogas kallelsen. Kallelsen kan ocksa sandas
elektroniskt.
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Valfardsomradesstyrelsen § 93 19.06.2023

§ 93
Godkannande av vialfardsomradesstyrelsens arbetsordning och val av
protokolljusterare

Beslutsforslag
Valfardsomradesstyrelsen beslutar

1. godkanna sammantradets arbetsordning och

2. vélja tva prorokolljusterare.
Behandling

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt

1. godkdnna sammantradets arbetsordning och

2. vélja ledamot Hanna Hukari och ledamot Liisa Kivekas till
protokolljusterare.

Redogorelse
Enligt 71 § i forvaltningsstadgan behandlas arendena i den ordning som
framgar av foredragningslistan, om organet inte beslutar nagot annat.
Organet kan ocksa besluta ta upp ett arende som inte ar namnt i kallelsen.
Enligt 78 § i forvaltningsstadgan justeras protokollet pa det satt som
organet beslutar.

Narvaro- och vttranderatt vid valfardsomradesstyrelsens sammantraden

Enligt 76 § i forvaltningsstadgan har utdver valfardsomradesstyrelsens
ledaméter, féredragande och protokollférare féljande personer narvaro-
och yttranderatt vid valfardsomradesstyrelsens sammantraden:

- valfardsomradesfullmaktiges ordférande och vice ordférande,

- valfardsomradesdirektoren, serviceomradesdirektorerna,

- tjansteinnehavare som sarskilt férordnats av valfardsomradesdirektéren
och serviceomradesdirektorerna eller sakkunniga som sarskilt kallats in av
valfardsomradesstyrelsen eller féredraganden,

- nationalspraksnamndens ordférande och

- en representant for ungdomsfullmaktige.
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Valfardsomradesstyrelsen § 93 19.06.2023

Vid sammantradet kan dessutom narvara en sarskild sekreterare. Andra
an ovannamnda personers ratt att narvara och yttra sig faststalls i
samband med respektive organ.

Foretradare for de andra paverkansorganen an ungdomsfullmaktige har
ratt att ndrvara och yttra sig vid ett organ i ett enskilt sammantradesarende
enligt prévning av organets ordférande eller dess féredragande.

Narvaroratt vid behandling av sekretessbelagda arenden har utéver
ledamoéterna, foredraganden och sekreteraren endast en representant for
valfardsomradesstyrelsen, valfardsomradesdirektoren, en
serviceomradesdirektdr samt en sakkunnig som féredraganden vid behov
kallar in.
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Valfardsomradesstyrelsen

§ 94

§ 94 19.06.2023

Tillsyn over lagligheten av beslut av tjansteinnehavare och namnder som
lyder under valfardsomradesstyrelsen

Beslutsforslag

Behandling

Beslut

Valfardsomradesdirektér Sanna Svahn

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att den inte tar upp foljande beslut av
tjansteinnehavare och namnder som lyder under valfardsomradesstyrelsen
till behandling:

Valfardsomradesdirektor

Allmanna arenden

7.6.2023 § 78 Konsernipalvelujen johtajan viransijaisten maaraaminen
perhevapaan ajalle

Direktor for koncerntjansterna
Allmanna arenden

8.6.2023 § 14 Hallintojohtajan vuosiloman ajan viransijaisten maaraaminen
ajalle 26.6.-30.7.2023

Serviceomradesdirektor, tjanster for barn, unga och familjer
Upphandling

7.6.2023 § 10 Nuorisopsykiatri tulevaisuuden sote-keskus hankkeeseen
hankinta

7.6.2023 § 11 Suorahankinta, valiaikaiset psykologipalvelut

Protokoll for namnder som lyder under valfardsomradesstyrelsen

Framtids- och utvecklingsnamnden 8.6.2023

Valfardsomradesstyrelsen godkande beslutsforslaget enhalligt.
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Valfardsomradesstyrelsen

Redogorelse

§ 94 19.06.2023

Enligt 97 § i lagen om valfardsomraden kan valfardsomradesstyrelsen,
valfardsomradesstyrelsens ordférande, valfardsomradesdirektdren eller en
genom forvaltningsstadgan tillférordnad tjansteinnehavare i
valfardsomradet till behandling i valfardsomradesstyrelsen ta upp ett
arende som med stdd av denna lag har delegerats till en underlydande
myndighet eller en sektion i valfardsomradesstyrelsen och i vilket den
behdriga myndigheten har fattat ett beslut.

Enligt valfardsomradesstyrelsens beslut den 31 maj 2022 § 56 meddelas
namndernas, valfardsomradesdirektorens, serviceomradesdirektorernas
direktoren for koncerntjansternas och direktoren for serviceproduktionens
beslut till styrelsen for utévande av dvertagningsratt. Namnder som lyder
under valfardsomradesstyrelsen ar namnden for tjanster och resurser,
framtids- och utvecklingsndmnden samt beredskaps- och
sakerhetsnamnden.

Ett drende ska tas till behandling i ett hogre organ inom den tid inom vilken
begaran om omprovning enligt 139 § i lagen om valfardsomraden ska
framstallas.

Enligt 97 § i lagen om valfardsomraden far till behandling i ett hdgre organ
dock inte tas:

1. arenden som galler tillstands-, anmalnings- och tillsynsférfaranden enligt
lag eller férordning,

2. arenden inom halso- och sjukvarden eller socialvasendet som galler en
individ,

3. arenden som Overforts till ett i 54 § avsett gemensamt organ for
valfardsomraden, om de berdrda valfardsomradena sa avtalar.

Protokollen for ndmnderna som lyder under valfardsomradesstyrelsen kan
lasas pa valfardsomradets webbplats pa adressen https://luhva-
d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting handlers&id=

Besluten av tjansteinnehavare som lyder under valfardsomradesstyrelsen
kan lasas pa valfardsomradets webbplats pa adressen
https://www.luvn.fi/fi/viranhaltijapaatokset.



https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id=
https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id=
https://www.luvn.fi/fi/viranhaltijapaatokset
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§ 95
Foredragandens aktualitetsoversikt

Beslutsforslag
Valfardsomradesstyrelsen beslutar anteckna aktualiteterna fér kAnnedom.

Behandling
Under behandlingen presenterade servicelinjedirektor Turunen,
forvaltningséverlakare Puurunen, chefen for logistiktjanster Ticklén och
servicelinjedirektor Mustakari aktuella arenden som galler valfardsomradet.

Forvaltningsoverlakare Puurunen var franvarande fran sammantradet
under behandlingen av detta arende kl. 11.05-11.07 och kl. 11.10-11.27.

Ledamot Sahiluoma anlande till sammantrédet under behandlingen av
detta arende kl. 11.22.

Ledamot Uusitalo anlande till sammantradet under behandlingen av detta
arende kl. 11.33 och var franvarande fran sammantradet under
behandlingen av detta arende kl. 12.07-12.10.

Ledamot Piirtola anlande till sammantradet under behandlingen av detta
arende kl. 11.55.

Forsta vice ordforande Rasanen var franvarande fran sammantradet under
behandlingen av detta arende kl. 11.59-12.01.

Chefen for logistiktjanster Ticklén avlagsnade sig fran sammantradet under
behandlingen av detta arende kl. 12.01.

Ledamot Wickstrom var franvarande fran sammantradet under
behandlingen av detta arende kl. 12.18-12.24.

Efter behandlingen av detta arende togs en sammantradespaus kl. 12.47—
12.57.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen godkande beslutsférslaget enhalligt.

Redogorelse
Vid sammantradet ges Oversikter dver aktuella drenden som galler
valfardsomradet bland annat enligt féljande:

1. Valfardsomradesdirektorens aktuella drenden
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Valfardsomradesstyrelsen §6 30.01.2023
Valfardsomradesstyrelsen § 36 20.03.2023
Valfardsomradesstyrelsen § 96 19.06.2023

312/00.01.02/2023

Valfardsomradesstyrelsen

§ 96

19.06.2023 § 96

Lagesrapport over beredningen av servicestrategin och
raddningsvasendets servicenivabeslut

Beslutsforslag

Behandling

Beslut

Redogorelse

Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@]luvn.fi):
Ohrankdmmen Karoliina

Syrjanen Markus

Ihamaki Veli-Pekka

Moisala Jarno

Markkanen Kimmo

Vehmas Nico

Palve Matias

Valfardsomradesdirektor Svahn Sanna

Valfardsomradesstyrelsen beslutar anteckna lagesrapporten for
kannedom.

Enhetschef Ohrankdmmen avlagsnade sig fran sammantradet efter
behandlingen av detta arende kl. 12.59.

Valfardsomradesstyrelsen godkande beslutsférslaget enhalligt.

Enligt 41 § i forvaltningsstadgan svarar valfardsomradesstyrelsen for
beredningen och verkstalligheten av valfardsomradesfullmaktiges beslut
och for tillsynen dver beslutens laglighet.

Valfardsomradesstyrelsen har fatt en lagesrapport éver hur
beredningen av servicestrategin och beslutet om servicenivan
framskrider i valfardsomradesdirektorens lagesrapport vid
valfardsomradesstyrelsens sammantraden och dagskolor under varen
2023.

Beredningen av servicestrategin och servicenivabeslutet har redan
behandlats och bearbetats vidare i nAmndernas och
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Bilagor

Tillaggsmaterial

For kinnedom

Beslutshistoria

Valfardsomradesstyrelsen

§ 36

Beslutsforslag

Behandling

§6 30.01.2023
§ 36 20.03.2023
§ 96 19.06.2023

paverkansorganens verkstader. Dessutom ordnades den 9 juni 2023 ett
seminarium om amnet for fortroendepersoner.

Sammanstallningen av organens och fértroendemannens anvisningar
om servicestrategin och servicenivabeslutet i fortsattningen beskrivs
narmare i tilldaggsmaterialet.

- Palvelustrategia ja palvelutasopaatdksen toimielinkasittely

kooste

den 20 mars 2023 § 36

Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi):

Valfardsomradesdirektér Svahn Sanna

Valfardsomradesstyrelsen beslutar

1. anteckna lagesrapporten fér kAnnedom och

2. ge anvisningar for beredningen av servicestrategin och beslutet om
raddningsvasendets serviceniva.

Ledamot Pajuoja avlagsnade sig fran sammantradet under
behandlingen av detta arende kl. 13.44.

Forsta vice ordforande Rasanen och valfardsomradesfullmaktiges tredje
vice ordférande Guzenina avlagsnade sig fran sammantradet under

behandlingen av detta arende kl. 13.47.

Ledamot Vehmanen var franvarande fran sammantradet under
behandlingen av detta arende kl. 13.57—14.00.
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Valfardsomradesstyrelsen
Valfardsomradesstyrelsen

Beslut

Redogorelse

Bilagor
Tillaggsmaterial
For kinnedom
Beslutshistoria

§6 30.01.2023
§ 36 20.03.2023
§ 96 19.06.2023

Direktoren for digitala tjanster Kuukka, ekonomidirektdr Rajahalme och
representanten fér ungdomsfullmaktige Suominen avlagsnade sig fran
sammantradet under behandlingen av detta arende kl. 13.57.

Valfardsomradesstyrelsen godkande beslutsférslaget enhalligt.

Enligt § 41 i forvaltningsstadgan svarar valfardsomradesstyrelsen for
beredningen och verkstalligheten av valfardsomradesfullmaktiges beslut
och for tillsynen 6ver beslutens laglighet.

En dversikt over valfardsomradets nulage utifran en utvarderingsrapport
fran Institutet for halsa och valfard har féredragits for
valfardsomradesstyrelsen pa aftonskolan den 6 mars.
Valfardsomradesstyrelsen ombeds att ge anvisningar for den fortsatta
beredningen av servicestrategin och beslutet om raddningsvasendets
serviceniva i enlighet med THL:s lagesrapport och de riktlinjerna och
malen i valfardsomradets strategi som godkandes den 25 oktober 2022.

En rapport om framstegen med servicestrategin har foredragits for
valfardsomradesstyrelsen i samband med valfardsomradesdirektérens
lagesrapport vid sammantradet den 27 februari.

Valfardsomradesstyrelsen 30.01.2023 § 6

§6

Beslutsforslag

Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@]luvn.fi):

Valfardsomradesdirektdr Svahn Sanna
Valfardsomradesstyrelsen beslutar
1. anteckna lagesrapporten for kdnnedom,

2. inleda en process fér beredning av en servicestrategi for Vastra
Nylands valfardsomrade och
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Valfardsomradesstyrelsen
Valfardsomradesstyrelsen

Behandling

Beslut

Redogorelse

§6 30.01.2023
§ 36 20.03.2023
§ 96 19.06.2023

3. inleda en process for beredning av ett beslut om raddningsvasendets
serviceniva for Vastra Nylands valfardsomrade.

Forsta vice ordforande Rasanen var franvarande fran sammantradet
under behandlingen av detta arende kl. 12.25-12.28.

Valfardsomradesfullmaktiges tredje vice ordférande Guzenina anlande
till sammantradet under behandlingen av detta arende kl. 12.27.

Under behandlingen av detta darende togs en sammantradespaus kl.
12.32-12.46.

Valfardsomradesstyrelsen godkande beslutsférslaget enhalligt.

I 11 § i lagen om ordnande av social- och halsovard férutsatts att
valfardsomradet utarbetar en servicestrategi for valfardsomradet for
planeringen och styrningen av sin ekonomi och sin verksamhet. |
servicestrategin ska valfardsomradet besluta om de langsiktiga malen
for den social- och halsovard som omfattas av valfardsomradets
organiseringsansvar. | strategin satter valfardsomradet dessutom upp
mal for hur social- och halsovardstjansterna tillhandahalls med
beaktande av behoven hos invanarna i valfardsomradet, de lokala
forhallandena, tillgangen till tjanster och tjansternas tillganglighet samt
kostnadsnyttoeffektiviteten.

Enligt 3 § i lagen om ordnande av raddningsvasendet ska
raddningsvasendets serviceniva motsvara de nationella, regionala och
lokala behoven och olycksriskerna och andra risker. Nar servicenivan
bestams ska ocksa verksamhet under sadana undantagsférhallanden
som avses i 3 § i beredskapslagen och forberedelserna fér dem
beaktas. Nar beslutet om servicenivan fattas ska hansyn aven tas till de
riksomfattande strategiska mal som faststallts av statsradet. Beslutet
ska ocksa innehalla en plan for utveckling av servicenivan.

Beslutsfattande och beredningsprocess

Valfardsomradesfullmaktige beslutar om servicestrategin och beslutet
om raddningsvasendets serviceniva.

Tjansteinnehavarberedningen leds av valfardsomradesdirektéren och
beredningen styrs av valfardsomradets ledningsgrupp.

| processen deltar valfardsomradets invanare, personal, namnder,
paverkansorgan samt i omradet verksamma féretag, organisationer och
andra centrala intressentgrupper. Under beredningsprocessen halls
valfardsomradesfullmaktige och valfardsomradesstyrelsen uppdaterade
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§6 30.01.2023
§ 36 20.03.2023
§ 96 19.06.2023

bland annat genom valfardsomradesdirektérens dversikt under
aktualiteterna vid fullmaktiges och styrelsens sammantraden.

Den malsatta tidsplanen ar att valfardsomradesfullmaktige godkanner
servicestrategin och beslutet om radddningsvasendets serviceniva i
oktober—november. Den preliminara tidsplanen for processen med
servicestrategin och beslutet om raddningsvasendets serviceniva
presenteras vid sammantradet.

Principer for beredningen och hur beredningen framskrider

Servicestrategin galler de social- och halsovardstjanster som omfattas
av valfardsomradets organiseringsansvar. Beredningen av besluten om
raddningsvasendets serviceniva sker som en parallell process.

Servicestrategin innehaller:

- en analys av nulaget for befolkningens servicebehov, ordnandet av
tjansterna samt en beskrivning av valfardsomradets nuvarande
resurser och finansieringsstalining,

- gemensamma riktlinjer och mal fér ordnande av tjansterna och

- mal samt atgarder enligt serviceomrade for att uppna malen.

Vid beredningen av servicestrategin beaktas i enlighet med
lagstiftningen valfardsomradesstrategin, de riksomfattande malen for
social- och halsovarden, behoven hos invanarna i valfardsomradet, de
lokala forhallandena, tillgangen till tianster och tjansternas tillganglighet
samt kostnadsnyttoeffektiviteten.

Servicestrategin verkstaller och preciserar de riktlinjer och mal som
faststallts i valfardsomradesstrategin for ordnandet av tjansterna.
Dessutom beaktas i synnerhet tryggandet av tjanster pa basniva,
sakerstallandet av integrationen, utnyttjande av digitaliseringen och
kostnadsnyttoeffektiviteten.

Lagen om ordnande av raddningsvasendet férutsatter att
raddningsvasendets tjanster ska planeras och fullgoras sa att de kan
skotas sa effektivt och andamalsenligt som mdjligt och sa att behovliga
atgarder vid olyckor och tillbud kan vidtas effektivt och utan drdjsmal.

Beslutet om servicenivan innehaller riktlinjer for féljande delhelheter:

- tyngdpunkter och strategiska mal,

- faststallande av behovet, mangden och kvaliteten,

- val av det satt pa vilket tjansterna produceras,

- styrning och dvervakning av produktionen,

- metoder for kontinuerlig riskhantering,

- arrangemang for produktionen i stérningssituationer och

- arrangemang for produktionen under undantagsférhallanden.



Vastra Nylands valfardsomrade Protokoll 17/49

Valfardsomradesstyrelsen §6 30.01.2023
Valfardsomradesstyrelsen § 36 20.03.2023
Valfardsomradesstyrelsen § 96 19.06.2023
Bilagor

Tillaggsmaterial
For kinnedom
Beslutshistoria
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316/02.00.00/2022

Valfardsomradesstyrelsen 19.06.2023 § 97

§ 97
Godkannande av en riskhanteringspolicy

Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi):
Moisala Jarno
Sam Vuorinen

Beslutsforslag Valfardsomradesdirektér Svahn Sanna

Valfardsomradesstyrelsen beslutar godkanna den bifogade
riskhanteringspolicyn.

Behandling
Kvalitets- och sakerhetsdirektér Vuorinen redogjorde for beredningen av
arendet.

Ledamot Wickstrom anlande till sammantradet under behandlingen av
detta arende kl. 13.03 (var franvarande fran sammantradet efter
sammantradespausen fran och med kl. 12.57).

Kvalitets- och sakerhetsdirektor Vuorinen avliagsnade sig fran
sammantradet efter behandlingen av detta arende kl. 13.07.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen godkande beslutsférslaget enhalligt.

Redogorelse
Om ledningssystemet for den interna kontrollen och
riskhanteringen

Lagen om valfardsomraden (611/2021), 22 §, stadgar om
valfardsomradesfullmaktiges uppgifter. Enligt paragrafen fattar
valfardsomradesfullmaktige beslut om grunderna fér den interna
kontrollen och riskhanteringen inom valfardsomradet. Skrivningen
upprepas i § 1 i férvaltningsstadagan under allmanna bestammelser om
valfardsomradesfullmaktige.

Valfardsomradesfullmaktige har vid sitt sammantrade den 25 oktober
2022, § 72, godkant grunderna for intern kontroll och riskhantering i
Vastra Nylands valfardsomrade. Med intern kontroll avses alla sddana
interna foérfaranden och tillvdgagangssatt som syftar till att sékerstalla
bland annat att malen uppnas, att verksamheten ar ekonomisk,
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resultatrik och lagenlig, att den information som ledningen far ar korrekt
och att egendomen och resurserna tryggas. Den interna kontrollen
anses omfatta tre (3) helheter, riskhantering, egenkontroll och
internrevision, mellan vilka det rader ett dmsesidigt beroende och som
bildar en central del av valfardsomradets ledningssystem.

Av de andra organen ska valfardsomradesstyrelsen enligt 43 § i lagen
om valfardsomraden och utgaende fran grunderna som
valfardsomradesfullmaktige har godkant sorja for valfardsomradets
interna kontroll och ordnandet av riskhanteringen. Skrivningen har
inkluderats i § 41 i férvaltningsstadgan som galler
valfardsomradesstyrelsens uppgifter. Valfardsomradesstyrelsens
uppgifter i den interna kontrollen preciseras i § 113 i forvaltningsstadgan
pa sa satt att valfardsomradesstyrelsen svarar fér ordnandet av den
overgripande interna kontrollen och riskhanteringen, programmet for
egenkontroll, beredskapen, tillsynen éver god férvaltning och
lagenlighet samt for dvervakningen av genomférandet och resultaten av
dem, och i den rollen bland annat godkanner anvisningar och metoder
for den interna kontrollen och riskhanteringen.

Utdver de ovannamnda ar beredskaps- och sakerhetsndmndens
strategiska ansvarsomrade den évergripande sakerheten i
valfardsomradet. Enligt § 62 i férvaltningsstadgan har namnden i den
har rollen som uppgift att félja upp och utvardera bland annat
riskhanteringen inom valfardsomradet. Till dvriga delar uppdelas
organens ansvar det satt som de separat har bestamts i
valfardsomradets forvaltningsstadga.

Som en fortsattning pa den politiska organisationens strategiska roll och
uppgifter sker det operativa genomférandet av riskhanteringen i
tjansteinnehavaraorganisationen under ledning av
valfardsomradesdirektoren.

Enligt § 90 i forvaltningsstadgan galler att valfardsomradesdirektéren ar
understalld valfardsomradesstyrelsen och leder valfardsomradets
verksamhet och att valfardsomradesdirektéren salunda svarar aven for
det praktiska genomférandet av riskhanteringen inom valfardsomradet. |
§ 114 i férvaltningsstadgan preciseras att valfardsomradesdirektoren
svarar for att den interna kontrollen organiseras och samordnas pa ett
satt som tryggar en laglig och resultatrik verksamhet i valfardsomradet.
Dessutom genomfor valfardsomradesdirektdren for sin del uppgifter
inom intern kontroll, inklusive egenkontroll, beredskap, god férvaltning
och lagenlighet, och svarar for anvisningarna om intern kontroll.

De ledande tjansteinnehavarna, direktéren for koncerntjansterna,
direktoren for serviceproduktionen samt serviceomradesdirektorerna
ska enligt § 92 i férvaltningsstadgan svara for den interna kontrollen och
riskhanteringen inom den del av organisationen som de leder i enlighet
med anvisningarna. Likasa enligt § 115 i forvaltningsstadgan svarar alla
chefer och tjansteinnehavare fér den interna kontrollen inom sina
serviceomraden och rapporterar till sin chef. Narmare bestdmmelser om
tjansteinnehavarnas och ansvarsomradenas uppgifter inom intern
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kontroll och riskhantering finns i verksamhetsforeskrifter som utfardats
av valfardsomradesdirektoren.

Om riskhanteringspolicyn

| Vastra Nylands valfardsomrade ar riskhanteringspolicyn till naturen ett
strategiskt dokument, med hjalp av vilket valfardsomradesstyrelsen
genomfor ovannamnda uppgifter angaende organiseringen av intern
kontroll och riskhantering som den tillskrivs i lagen om valfardsomraden
och i forvaltningsstadgan. Samtidigt preciserar
valfardsomradesstyrelsen riskhanteringen pa organisationsniva i fraga
om malen, principerna, styrningsmodellen, ansvaren, utvarderingen och
utvecklingen i organisationens dagliga verksamhet utgaende fran de av
valfardsomradesfullmaktige faststallda grunderna. Nar dokumentet har
godkants ger valfardsomradesdirektéren operativ styrning for intern
kontroll och riskhantering utgaende fran férvaltningsstadgan och
verksamhetsféreskrifter, med stéd av riskhanteringspolitikens
innehallsstyrning.

| dokumentet beskrivs de allmdnna malen som stéllts upp for
riskhanteringsarbetet i organisationens dagliga verksamhet. Malen
grundar sig pa riktlinjerna i dokumentet om grunderna for intern kontroll
och riskhantering som valfardsomradesfullmaktige har godkant. Malen
ar strategiska riktlinjer pa sa satt att de gér det mgjligt att rikta
verksamheten arligen som en del av de vanliga processerna inom
ekonomin och verksamheten.

| beslutet om principerna betonar valfardsomradesstyrelsen den interna
kontrollens och riskhanteringens roll som en central del av Vastra
Nylands valfardsomrades lednings- och férvaltningssystem i enlighet
med grunderna som valfardsomradesfullmaktige fattat beslut om, bland
annat pa sa satt att organisationens riskhanteringsmodell grundar sig
pa ramen COSO ERM och pa en process i enlighet med Finlands
Standardiseringsférbunds 1ISO31000-standard. Likasa bildar
riskhanteringsarbetet ett 6verordnat begrepp fér organisationssakerhet
och beredskap. Beredskapen iakttas i enlighet med den nationella
verksamhetsprincipen for dvergripande sakerhet. Principen innebar att
samhallets vitala funktioner tryggas i samarbete mellan myndigheter,
naringsliv, organisationer och medborgare.

| det praktiska riskhanteringsarbetet utnyttjas riksomfattande
riskbeddémningar och hotmodeller som beskrivs i dem, som
kompletteras med Nylands regionala riskbedémningar och lokala
riskbeddmningar inom den egna organisationen. | huvudklassificeringen
av risker uppdelas riskerna i strategiska risker, operativa risker,
ekonomiska risker och skaderisker.

| fraga om riskhanteringens ansvarsuppdelning foreslas den sa kallade
modellen med "tre férsvarslinjer”, dar den forsta linjen bestar av ledande
tjansteinnehavare, chefer samt eventuella styrelser och verkstallande
direktorer for koncernbolag i sitt eget dagarbete med ansvar for intern
kontroll och riskhantering. Den andra forsvarslinjen och stodet till den
forsta linjen bestar av olika slags forvaltnings- och stodtjanster, sasom
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kvalitets- och sakerhetstjanster, riskhanteringens experter och
processagare samt juridiska tjanster. Den tredje forsvarslinjen,
internrevisionen och den externa kontrollen, ar separat i forhallande till
de 6vriga funktionerna och har som uppgift att producera oberoende
information och bekraftelse for den éversta ledningen.

Nar valfardsomradesstyrelsen fattar beslut om utvarderingen och
utvecklingen av arbetet forutsatter man att riskhanteringens niva,
strukturer och genomforandet av dess planer utvarderas och mats
regelbundet. Styrningsdokumenten ska svara mot den radande risk-
och sakerhetsmiljon. | dvrigt grundar sig utvarderings- och
utvecklingsarbetet pa Vastra Nylands valfardsomrades vanliga
verksamhetsprocesser som en del av revisionen och
verksamhetsgranskningen, utvarderingsberattelseférfarandet,
internrevisionen och den 6vriga kontrollverksamheten samt pa de
uppgifter som separat faststallts for organ och personer i
tjansteférhallande i férvaltningsstadgan och/eller andra
styrningsdokument.

1 Riskhanteringspolicy
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Valfardsomradesstyrelsen 19.06.2023 § 98

§ 98

Nasta steg i fraga om klient- och patientdatasystemlosningen och
begaran om utlatande av framtids- och utvecklingsnamnden om
forslaget om klient- och patientdatasystemlosningen

Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi):
Syrjanen Markus

Lundell Markus

Moisala Jarno

Beslutsforslag Valfardsomradesdirektér Svahn Sanna
Valfardsomradesstyrelsen beslutar

1. uppmana att bereda ett forslag till beslut om att forenhetliga klient-
och patientdatasystemldsningen,

2. uppmana att som stod for beslutsfattandet bereda ett utkast om
principerna for en eventuell konkurrensutsattning av en klient- och
patientdatasystemldsning och

3. be framtids- och utvecklingsnamnden om ett utlatande om forslaget
fore valfardsomradesstyrelsens vederbérande behandling.

Behandling
Forvaltningsoverlakare Puurunen var franvarande fran sammantradet
pa grund av jav under behandlingen av detta arende kl. 13.07-13.40
(javsgrund: 28 § 1 mom. 5 punkten i forvaltningslagen).

Projektdirektér Lundell redogjorde for beredningen av arendet.

Ledamot Wickstrém avlagsnade sig fran sammantradet under
behandlingen av detta arende kl. 13.10.

Valfardsomradesfullmaktiges tredje vice ordférande Guzenina var
franvarande fran sammantradet under behandlingen av detta arende k.
13.12-13.17.

Ledamot Vehmanen var franvarande fran sammantradet under
behandlingen av detta arende kl. 13.19-13.33.

Juridiska direktoéren Yli-Koski avliagsnade sig fran sammantradet efter
behandlingen av detta arende kl. 13.40.
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Beslut

Redogorelse

§ 98 19.06.2023

Valfardsomradesstyrelsen godkande beslutsférslaget enhalligt.

Bakgrund

Det ar nédvandigt att harmonisera klient- och patientdatasystemen
(nedan KPDS) som ar i produktion i valfardsomradet. | utgangslaget
Overfordes till valfardsomradet trettiosex olika klient- och
patientdatasystem eller systemversioner. En del av systemen har
kunnat konsolideras nar valfardsomradets verksamhet inletts och i
nulaget aterstar elva separata system. Situationen ar dock fortfarande
verksamhetsmassigt och ekonomiskt otillfredsstallande. Genom att
harmonisera systemhelheten kan man framja klienternas tillgangliga
anvandning av tjanster i hela omradet, géra det mgjligt att férenhetliga
serviceproduktionens processer, forbattra forutsattningarna for ledning
samt gallra éverlappande it-kostnader.

Vid valfardsomradesstyrelsens sammantrade den 11 april 2023
presenterades behovet av att harmonisera KPDS-helheten och hur man
kan framskrida i beslutsfattandet. Det finns tva huvudsakliga alternativ:

1) att systemet som tillhandahalls av Oy Apotti Ab, som har en stallning
som anknuten enhet till valfardsomradet, utvidgas till hela omradet och
2) att en enhetlig systemhelhet upphandlas genom
konkurrensutsattning.

Dessutom ska man beakta maojligheten till andra upphandlingar hos
anknutna enheter via nya delagarskap. Eftersom ett eventuellt
inledande av en konkurrensutsattningsprocess utesluter upphandlingar
hos anknutna enheter, ska valfardsomradet forst fatta beslut om det
stravar efter att utvidga anvandningen av Apotti.

Utredningar

| enlighet med vad som presenterats for valfardsomradesstyrelsen den
11 april 2023 har valfardsomradet genomfért en utredning om de starka
sidorna och riskerna med KPDS-alternativ. Som grund till utredningen
ligger en omfattande marknadsundersdkning som baserar sig pa en
Oppen anmalan. Oy Apotti Ab, TietoEvry Oy, CGI Oy, Mediconsult Oy
och Esko Systems Oy anmalde sig till och deltog i kartlaggningen.
Utéver marknadsundersokningen har valfardsomradet utrett en
eventuell utvidgning av anvandningen av Apotti med tanke pa ett
aktiedgarskap i bolaget och upphandlingsjuridik. |
marknadsundersdkningen och sammanstallningen av utredningarna har
valfardsomradet stétts av ett team fran Deloitte Consulting Oy med
Janne Gerdt som projektledare.

Valfardsomradet har genomfért en enkat som kompletterar utredningen
till hela personalen.
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Malet med den finsk- och svensksprakiga enkaten var att kartlagga
anvandarerfarenheter av klient- och patientdatasystem och bedéma
anvandbarheten av de system som for narvarande anvands. | enkaten
ville man dessutom héra de svarandes synpunkter pa egenskaperna
hos klient- och patientdatasystem i framtidens valfardsomrade.

Utredningsarbetet har haft en styrgrupp och en projektgrupp.
Styrgruppen har haft representanter for systemanvandarna, ledningen
for serviceproduktionen och dataadministrationen. Projektgruppen har
haft en omfattande representation fran de olika serviceomradena,
utvecklingsuppgifter och dataadministrationen.

Utredningens resultat behandlades vid framtids- och
utvecklingsnamndens sammantrade den 8 juni 2023 och i en
gemensam aftonskola for valfardsomradesstyrelsen och
valfardsomradesfullmaktiges férhandlingskommitté den 12 juni 2023.

Huvudsakliga observationer i utredningarna

En utvidgning av anvandningen av Apatti till ett huvudsystem for
valfardsomradet stdds av att Apotti ar det funktionellt mest omfattande
alternativet som ocksa innehaller omfattande egenskaper inom ledning
genom information. Systemupphandlingen omfattar utéver
karnsystemet Epic ocksa flera andra kompletterande I6sningar. Apotti
erbjuder mojlighet till enhetliga e-tjanster for invanarna bade inom
basservicen och inom den specialiserade sjukvarden med hjalp av
Maisa-portalen. Apotti en fardig, integrerad systemhelhet och ett system
som utvecklas via internationellt samarbete.

En utmaning med Apotti ar mycket hoga kostnader i férhallande till
helhetsldsningar som finns att f& pa marknaden. Utifran
valfardsomradets kostnadsberakning, med beaktande av bland annat
systemets omfattning och andra ekonomiska férdelar ar kostnaden for
det minst dubbel jamfért med den allmanna prisnivan pa marknaden.
Apottis daliga anvandbarhet som upplevts av en del anvandargrupper
och det svaga ryktet ar risker med tanke pa bade arbetets produktivitet
och arbetsgivarens férmaga att locka arbetskraft och fa den att stanna.
Apotti omfattar extra funktioner i foérhallande till valfardsomradets behov.
Apotti har inget svensksprakigt anvandargranssnitt for yrkesutbildade
personer eller fardigheter till stodtjanster pa svenska. | I16sningen for e-
tjanster fattas vissa funktioner som det enligt berakningar kan ta en lang
tid att utveckla.

Utifran utredningen kan man konstatera att det genom
konkurrensutsattning kan fas en klart billigare helhetslésning med
jamforbara funktioner an vad Apotti-lésningen ar. Marknadens syn pa
kostnadsnivan for en helhetsldsning ar relativt enhallig. P4 marknaden
finns det att fa flera helhetsldésningsalternativ som har utvecklats under
de senaste aren i den riktning som valfardsomradena kravt. Pa
marknaden finns det ocksa att fa system dar anvandargranssnitten och
stodtjansterna ocksa kan fas pa svenska. En upphandling pa
marknaden mojliggor ocksa en konkurrensutsattning enligt delomraden
av system som funktionellt passar bast ihop med valfardsomradets mal.
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Arkitekturen majliggor en flexibel upphandling av funktioner och styrning
av utvecklingen.

| alternativet dar man genomfor en konkurrensutsattning ar den slutliga
I6sningen allt som allt forknippad med mer osakerhet. | ekonomiskt
avseende gar man miste om interna stordriftsfordelar i Nyland. Risken
ar att leverantorerna saknar erfarenhet av lika stora genomféranden for
ett valfardsomrade. | en eventuell helhetslosning som upphandlas
genom konkurrensutsattning uppstar en stark bundenhet till
leverantoren. En distribuerad arkitektur minskar leverantdrsspecifika
risker, men medfor osdkerhet sarskilt i fraga om
genomfdrandetidtabellen. Interoperabiliteten mellan olika system ar
ocksa osakrare. Det ar mer arbetskravande att samordna och styra
utvecklingsplanerna for separata system.

Upphandlingsjuridiska risker identifierades i alla alternativ.
De nasta stegen

Utifran utredningen ar det uppenbart att Apotti trots projektets
ursprungliga syfte inte ar en sjalvklar 16sning for ett enhetligt
datasystem i valfardsomradet. P4 marknaden kan de funktioner som
valfardsomradet behdver fas avsevart kostnadseffektivare och enligt
samma tidtabell eller snabbare. Apottis starka sidor i ledning genom
information eller foérdelar som ett enhetligt datasystem fér omradet har
atminstone annu inte realiserats betydligt.

A andra sidan ska man beakta att det i alternativet dar man genomfér
en konkurrensutsattning finns mer osakerhet nar det galler
slutresultatet. | alternativet dar man genomfér en konkurrensutsattning
ar arkitekturvalen och konkurrensutsattningens dévriga riktlinjer som styr
Idsningen betydelsefulla. Aven om den information som samlats i
utredningen annars i huvudsak har upplevts vara tillracklig, ar det for
beslutsfattandet annu andamalsenligt att gestalta de centrala
genomforandeprinciperna for konkurrensutsattningsalternativet. Det ar
ocksa andamalsenligt att fortsatta den upphandlingsjuridiska
utredningen och den totalekonomiska bedémningen.

Bilagor

Tillaggsmaterial

- Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen asiakas- ja
potilastietojarjestelmaselvitysta koskeva raportti 6/2023

- Yhteenveto henkildstolle toteutetusta kyselysta asiakas- ja
potilastietojarjestelmien kaytosta 6/2023

- Yhteenveto tulevaisuus- ja kehittdmislautakunnan 8.6.2023
tekemista huomioista koskien asiakas- ja
potilastietojarjestelmaselvitysta

- Kooste Oy Apotti Ab:n sopimuskokonaisuuden
hankintajuridisesta selvityksesta
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Framtids- och utvecklingsnamnden 8.6.2023 § 24

§24

Beslutsforslag

Behandling

Beslut

Redogorelse

Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi):

Direktoren for koncerntjansterna Syrjanen Markus
Framtids- och utvecklingsnamnden beslutar
1. anteckna lagesrapporten for kAnnedom och

2. anteckna ndmndens remissdebatt om alternativen i utredningen om
klient- och patientdatasystemlésningen fér kannedom.

Efter att féredragningslistan publicerats fick framtids- och
utvecklingsnamnden den 7 juni 2023 bekanta sig med en skrivelse som
upprattats av Oy Apotti Ab:s aktiedgare Helsingfors stads, HUS-
sammanslutningens och Vanda och Kervo valfardsomrades ledning
gallande Vastra Nylands valfardsomrades klient- och
patientdatasystemldsning.

Under behandlingen av detta arende togs en sammantradespaus Kl.
19.05-19.15.

Framtids- och utvecklingsnamnden godkande beslutsforslaget enhalligt.

Harmoniseringen av klient- och patientdatasystemen (KPDS) som ar i
produktion i valfardsomradet ska fortsatta for att man ska astadkomma
enhetligare processer och kostnadseffektivitet inom
serviceproduktionen och mdjliggéra ledning genom information. |
utgangslaget hade kommunerna 36 patientdatasystem som har kunnat
konsolideras nar valfardsomradets verksamhet inletts. Nu aterstar 11
KPDS-system for vilkas del man ska bedéma hur harmoniseringen
genomfors.

KPDS-utredningen omfattar en enkéat till personalen och en
marknadsundersdkning som riktar sig till systemleverantérer.
Marknadsdialogen har publicerats i Hilma och den har varit ppen for
alla aktorer. Av leverantorerna deltog TietoEvry, CGI, Apotti,
Mediconsult och Esko systems Oy. Enkaten besvarades ocksa av
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Oracle Cerner, som emellertid inte deltog i métena inom
marknadsdialogen.

Marknadsdialogen genomférdes av Deloitte consulting Oy, vars KPDS-
utredningsrapport delas ut till nAmnden med féredragningslistan.
Personalenkaten i anslutning till KPDS-utredningen genomférdes av
valfardsomradets egen personal, och ocksa detta material delas ut till
namnden med féredragningslistan.

Presentationen av marknadsdialogen och personalenkatens resultat
behandlades vid KPDS-styrgruppens moéte den 31 maj 2023.
Styrgruppen beslutade utifrdn materialet be att arendet behandlas av
framtids- och utvecklingsnamnden.

Framtids- och utvecklingsnamnden har fatt en lagesrapport om klient-
och patientdatasystem den 10 maj 2023 § 20. | lagesrapporten
behandlades projektets framskridande och genomfdrandet av projektet.
Projektets resultat utgérs av sammandraget av marknadsdialogen och
KPDS-personalenkaten i valfardsomradet, vilka presenteras nu.
Styrgruppen fér KPDS-utredningen beslutar om projektets fortsatta
atgarder. Valfardsomradesstyrelsen beslutar om hur harmoniseringen
ska fortsatta.

Enligt 59 § 10 punkten i forvaltningsstadgan ar framtids- och
utvecklingsnamndens uppgift att folja och forutse utvecklingen inom
valfardsomradets serviceomraden, riktlinjerna for fornyandet av tjanster
och digitaliseringen pa kort och lang sikt i andra delar av Finland och
internationellt.
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Valfardsomradesstyrelsen 19.06.2023 § 99

§ 99

Givande av utlatande till Helsingfors forvaltningsdomstol om
vélfairdsomradesbesvar over vilfairdsomradesstyrelsens beslut den 20
mars 2023 § 41 om val av raddningschef

Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi):
Ihamaki Veli-Pekka
Anja Lahermaa

Beslutsforslag Valfardsomradesdirektor Svahn Sanna

Valfardsomradesstyrelsen beslutar ge Helsingfors férvaltningsdomstol
det bifogade utlatandet om valfardsomradesbesvar éver
valfardsomradesstyrelsens beslut den 20 mars 2023 § 41 om valet av
raddningschef.

Behandling
Ordférande Laiho avlagsnade sig frAn sammantradet pa grund av jav
for den tid detta arende behandlades kl. 13.40-13.41 (javsgrund: 28 § 1
mom. 7 punkten i férvaltningslagen). Forsta vice ordférande Rasanen
fungerade som ordférande i fraga om detta arende.

Beslut

Valfardsomradesstyrelsen godkande beslutsférslaget enhalligt.

Redogorelse
Raddningsdirektéren valde med sitt beslut den 22 februari 2023 § 6 en
raddningschef till en fastanstalining. En begaran om omprdvning av
beslutet framstalldes till valfardsomradesstyrelsen.
Valfardsomradesstyrelsen avslog begarandet om omprévning enhalligt
genom sitt beslut den 20 mars 2023 § 41. Beslutet har 6verklagats hos
Helsingfors forvaltningsdomstol.

| besvaret kravs att forvaltningsdomstolen upphaver
valfardsomradesstyrelsens beslut av den 20 mars 2023 § 41.
Overklaganden anser att tjansteutndmningsbeslutet fattats i felaktig
ordning och att jamforelsen av de sOkande inte har utforts pa ett
objektiv satt, enligt proportionalitet, &ndamalsenligt eller jamlikt.
Overklaganden anser att det beslut som &r féremal for ansokan om
andring strider mot lagen. Vid fattandet av beslutet har prévningsratten
anvants i strid med rattsprinciperna inom férvaltningen som féreskrivs i
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forvaltningslagen, da de sékande inte har behandlats jamlikt. Det
framgar inte av raddningsdirektorens beslut eller i
valfardsomradesstyrelsens beslut pa rattelseyrkande varfér den valda
personen enligt de allmanna tjansteutndmningsgrunderna som
foreskrivs i grundlagen har ansetts vara mest kvalificerad for tjansten
som raddningschef.

Forslaget till utldtande till Helsingfors forvaltningsdomstol ingar som
bilaga. Enligt utldtandet ska besvaren forkastas. Raddningsdirektérens
beslut den 22 februari 2023 § 6 stred inte mot lagen.

Bilagorna till beslutet innehaller personuppgifter, varfor de inte
publiceras pa valfardsomradets webbplats.

Enligt 41 § 3 punkten i lagen om valfardsomraden ska
valfardsomradesstyrelsen bevaka valfardsomradets intresse och, om
inte ndgot annat anges i forvaltningsstadgan, féretrada valfardsomradet
och fora valfardsomradets talan.

Bilagor
2 Utldtande om valfardsomradesbesvar 6ver
valfardsomradesstyrelsens beslut den 20 mars 2023 § 41
3 Asianosaisen aluevalitus hallinto-oikeudelle koskien

aluehallituksen 20.3.2023 paatosta § 41

Tillaggsmaterial

- Helsingin hallinto-oikeuden lausuntopyynt6

- Aluehallituksen 12.12.2022 paatds § 200 valitusta koskevan
viran perustamisesta

- Hakuilmoitus, pelastuspaallikkd, ensihoito

- Valittajan hakemus EI JULKINEN

- Valitun hakemus ja ansioluettelo EI JULKINEN

- Pelastuspaallikon ansiovertailutaulukko EI JULKINEN

- Valittajan ja valitun parivertailu ja parivertailun perustelut El
JULKINEN

- Pelastuspaallikdn rekrytoinnin loppuraportti EI JULKINEN

- Pelastusjohtajan paatos 22.2.2023 § 6 pelastuspaallikén viran
vakinaisesta tayttdmisesta

- Asianosaisen oikaisuvaatimus koskien pelastusjohtajan paatosta
22.2.2023 § 6 pelastuspaallikon vakinaisen viran tayttamisesta
(Salassa pidettava JulkL (621/1999) § 24.1 kohta 29)

- Aluehallituksen 20.3.2023 paatds § 41

For kiannedom

Beslutshistoria

Valfardsomradesstyrelsen 20.03.2023 § 41
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Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi):

Beslutsforslag Valfardsomradesdirektér Svahn Sanna

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att avsla omprovningsbegarandet pa
féljande grunder:

Tillsattandet av tjansten i valfardsomradet grundar sig pa
arbetsgivarens helhetsbeddémning av den lampligaste sékanden och
arbetsgivaren har i regel omfattande prévningsratt att valja vilken som
helst av de sbkande som uppfyller behdrighetsvillkoren. Valet grundar
sig da pa en helhetsbedémning av vem bland de s6kande som uppfyller
behdrighetsvillkoren som enligt beddmningen har de basta
forutsattningarna for att skéta tjansten framgangsrikt.

Arbetsgivaren har bekantat sig med de s6kandes ansdkningar och
utifran deras tidigare erfarenhet och senare intervjuer gjort en
beddmning av de s6kande som uppfyller behoérighetsvillkoren. Den
myndighet som tillsatter tjansten har maojlighet att betona olika grunder.
Vid denna provning far myndigheten dock inte anvanda diskriminerande
grunder och nar denna tjanst tillsattes har férfarandet inte varit
diskriminerande.

Behandling
Ordférande Laiho avlagsnade sig fran sammantradet pa grund av jav
innan behandlingen av detta arende inleddes kl. 14.22 (javsgrund: 28 §
1 mom. 7 punkten i férvaltningslagen). Andra vice ordférande
Wickstrom tog 6ver som ordférande till slutet av sammantradet.

Beslut

Valfardsomradesstyrelsen godkande beslutsférslaget enhalligt.

Redogorelse
Omproévningsbegéaran

Den som begar omprévning har begart omprovning enligt lagen om
valfardsomraden gallande raddningsdirektérens beslut den 22 februari
2023 § 6 om val av raddningschef.

Enligt 139 § 1 mom. i lagen om valfardsomraden (611/2021) far den
som ar missnodjd med ett beslut av en myndighet som lyder under
valfardsomradesstyrelsen begara omprévning av beslutet. Begaran om
omprdvning i ett beslut av en myndighet som lyder under
valfardsomradesstyrelsen ska enligt 2 mom. framstallas hos organet i
fraga.
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Begaran om omproévning far enligt 142 § framstallas av den som
beslutet avser eller vars ratt, skyldighet eller fordel direkt paverkas av
beslutet (part) samt av en medlem i valfardsomradet.

Enligt 143 § i lagen om valfardsomraden ska begaran om omprévning
goras inom 14 dagar fran delfaendet av beslutet. Begaran om
omprovning har inkommit till registraturen i Vastra Nylands
valfardsomrade den 7 mars 2022.

Begaran om omprdvning har inkommit inom féreskriven tid.
Yrkanden och grunder som framstallts i begdran om omproévning

Den som framstallt begaran om omprovning har kravt att
raddningsdirektérens val av raddningschef aterkallas och att
valprocessen inleds pa nytt.

Enligt den som begar omprévning har det i tjanstevalsprocessen gjorts
flera administrativa fel som har forsatt sékandena i en ojamlik stallning. |
tjansteansodkningsprocessen har lagstiftningen inte foljts och
tjanstevalet har uppkommit i ett felaktigt forfarande. Under forfarandets
gang har sbkandena de facto inte jamférts sinsemellan och det beslut
som fattats ar bristfalligt motiverat.

Processen for tjanstetillsdttning som ar foremal for begdran om
omproévning

Ordinarie tjansten som raddningschef har varit offentligt ledigférklarad
16.12.2022-31.1.2023.

Behorighetsvillkor for raddningschefen ar hdgre hogskoleexamen.

| platsannonsen konstateras att det férutsatts av den som valjs Hill
tjansten en legitimation enligt lagen om yrkesutbildade personer inom
halso- och sjukvarden (559/1994), utmarkta skriftiga och muntliga
kunskaper i finska, ndjaktiga skriftliga och muntliga kunskaper i svenska
samt korkort i klass B. Dessutom forutsatts att sdkanden pa begaran
ger tillstand till en sékerhetsutredning av person enligt
sakerhetsutredningslagen (726/2014).

Dessutom konstateras det i platsannonsen att den som valts till
uppgiften kan genomga ett narkotikatest i enlighet med lagen om
integritetsskydd i arbetslivet

(759/2004).

Enligt platsannonsen raknas som merit mangsidig lamplig
arbetserfarenhet och -utbildning i allmanhet samt fran akutsjukvarden
pa dess olika delomraden och nivaer, goda sprakkunskaper (finska,
svenska, engelska), tidigare erfarenhet av chefsarbete och arbete pa
strategisk niva inom en organisation.
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| platsannonsen har foljande antecknats: "Du &r den person vi séker om
du har god kdnnedom om raddningsverkets uppgiftsfalt samt bevis pa
framgangsrik koordinering, utveckling och framjande av
akutvardstjanster. Du beharskar lagstiftningen inom uppgiftsfaltet. Du
har férmaga att leda omfattande natverk och arbeta sjalvstandigt.
Dessutom har du goda interaktions-, samarbets- och
kommunikationsfardigheter. Som merit rdknas bevis pa styrning av
organisationens verksamhet samt utarbetande och utveckling av planer
i anslutning till dessa.”

Under ansokningstiden inkom 16 ansodkningar varav 15 s6kande
uppfyllde behdrighetsvillkoren.

De s6kande beddmdes enligt kriterier, behoérighetsvillkor, forutsattningar
och faktorer som réknas som merit, vilka angavs i anmalanstexten. Den
poangsattning som anvants i arbetsgivarens meritjamforelse i detta
sammanhang har gjorts endast for att underlatta jamférelsen, men den
ger arbetsgivaren majlighet att betona vissa faktorer i valet och anvanda
helhetsbeddmning.

Till intervjuerna kallades atta sékande, bland dem var den som begar
omprovning och den som valts till tjansten. Intervjuarna var
rekryteringsexpert Sara Juujarvi samt serviceenhetscheferna Kimmo
Markkanen och Antti Lallukka.

Till den andra intervjuomgangen kallades tre s6kande, bland dem den
som begar omprévning och den som valts till tjdnsten. Intervjuarna var
serviceenhetscheferna Kimmo Markkanen och Mika Eilola.

| intervjuerna lyfte den som valdes till tjansten fram hur hen har arbetat i
olika uppgifter inom bade raddningsverken och sjukvardsdistriktet och
den privata sektorn samt ocksa pa organisationsledningens niva och
framjat utvecklingsprojekt. | intervjuerna kunde den som valdes till
tjiansten tydligt lyfta fram vilka uppgifter hen skulle se som centrala i sin
nya roll som raddningschef for akutsjukvarden och pa vilket satt hen
skulle uppleva att hen kan styra den tjanst som hen leder, aven om hen
inte ar direkt chef fér personalen inom serviceproduktionen. Den som
begarde omprdvning lyfte inte lika starkt fram hur hen skulle styra den
tjanst som hen leder. Den som valdes till tjfansten kunde i intervjuerna
argumentera for sin asikt om akutsjukvardens roll som en del av
raddningsverkets tjansteutbud battre an den som framstallde begaran
om omprdvning samt om hur verksamheten borde utvecklas. Den som
valdes till tjansten berattade ocksa om sitt deltagande i Undervisnings-
och kulturministeriets arbetsgrupp for att utveckla
yrkeshogskoleutbildningen for forstavardare.

Den som valdes till tjansten berattade om sin férmaga att styra
verksamheten i 6nskad riktning pa ett mer dvertygande satt samt om de
centrala elementen i kontinuitetshanteringen av raddningsverkets
akutsjukvardstjanster.
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Pa basis av den helhet som bestar av tva intervjuer gav den som valts
till tjidansten en mer dvertygande bild av sina forutsattningar for att skota
tjansten framgangsrikt an den som framstallt begaran om omprévning.

Valet baserar sig pa en bedémning av de stkandes behdrighet, en
meritjamforelse och intervjuer med de s6kande. | beddmningen har man
beaktat lagen om jamstalldhet mellan kvinnor och man,
diskrimineringslagen samt diskrimineringsférbudet i 12 § i lagen om
tjansteinnehavare i kommuner och valfardsomraden. Arbetsgivaren har
forfarit icke-diskriminerande i anséknings- och urvalsprocessen.

Tillsattandet av tjansten styrs ocksa av de allmanna
utndmningsgrunderna i 125 § i grundlagen. Utndmningsgrunderna ar
skicklighet, formaga och beprévad medborgerlig dygd. Med fardighet
avses i allman praxis

information som inhamtats med hjalp av utbildning och
arbetserfarenhet, féormaga att hanvisa till de personliga forutsattningar
som ett resultatrikt arbete forutsatter egenskaper, sdsom naturlig
begavning, organisationsférmaga, initiativférmaga och andra
motsvarande férmagor som ar nédvandiga for att skéta uppgiften och
beprévad medborgerlig dygd, som innebar fortjanster foérvarvade i
allman medborgarverksamhet som ar av betydelse for skétseln av
tjansten

samt oklanderligt beteende.

Bade den som begar omprévning och den som valts till tjansten
uppfyller behérighetsvillkoren. Utifrdn ansékningarna och intervjuerna
har den som framstaller begaran om omproévning lite mer bevis pa
koordinering, utveckling och framjande av akutsjukvardstjanster. Den
som valdes till tiansten har mer omfattande chefserfarenhet. Den som
begar omprévning har mer omfattande erfarenhet av arbete pa
strategisk niva. Bada har erfarenhet av och bevis pa att leda natverk
och arbeta sjalvstandigt. Den som valdes till tjdnsten har en nagot
bredare erfarenhet pa nationell niva. Den som valdes till tjansten
bedémdes ha tydligare och mangsidigare interaktions-, samarbets- och
kommunikationsférmaga.

Den som begar omprovning har betonat betydelsen av att ha skott
tjansten i fraga som vikarie. Detta beaktas i helhetsbeddémningen, men
det forpliktar inte automatiskt arbetsgivaren till att valja en vikarie till
tjansten som ordinarie.

Arbetsgivaren har under urvalsprocessen och nar det slutliga beslutet
fattades anvant sin prévningsratt vid valet av den lampligaste personen,
pa basis av en helhetsbeddmning av de sékande som uppfyller
behorighetsvillkoren.

Den som valts till tjansten har de basta forutsattningarna for att skéta
tjansteforhallandet framgangsrikt, utifran helhetsbedémningen som
genomfoérts pa basis av utbildning, arbetserfarenhet, personliga
egenskaper och andra fardigheter samt ansdkan och intervju.
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§ 41 20.03.2023
§ 99 19.06.2023

Den som begar omprovning valdes till forsta reservplats.
Till sist

| begaran om omprdévning har inte framforts sddana omstandigheter pa
basis av vilka det finns skal att andra eller upphava det beslut som
begaran om omprdévning galler. Beslutet har tillkommit i ratt ordning,
beslutsfattaren har inte dverskridit sin behorighet och beslutet inte heller
annars ar lagstridigt. Den som valts till uppgiften uppfyller
behdrighetsvillkoren fér uppgiften och ar utifran arbetsgivarens
helhetsbeddmning den Iampligaste av de sdkande som uppfylit
behdrighetsvillkoren.

Enligt 139 § i lagen om valfardsomraden ska begaran om omprévning
av beslut av valfardsomradesstyrelsen och namnden samt deras
sektioner och en myndighet som lyder under dem riktas till organet i
fraga.
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Valfardsomradesstyrelsen 19.06.2023 § 100

§ 100

Andring av valfardsomradesstyrelsens beslut den 12 september 2022 §
116 om tillsattande av en forhandlingskommitté for
valfardsomradesstyrelsen

Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi):
Syrjanen Markus
Moisala Jarno

Beslutsforslag Valfardsomradesdirektor Svahn Sanna
Valfardsomradesstyrelsen beslutar

1. bevilja Henrik Wickstrom avsked fran sitt uppdrag som ledamot i
valfardsomradesstyrelsens férhandlingskommitté och

2. vélja en ny ledamot till valfardsomradesstyrelsens
forhandlingskommitté bland de ledaméter som hor till SFP:s grupp i
valfardsomradesstyrelsen.

Behandling

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt

1. bevilja Henrik Wickstrom avsked fran sitt uppdrag som ledamot i
valfardsomradesstyrelsens férhandlingskommitté och

2. valja Veronica Rehn-Kivi till ny ledamot i valfardsomradesstyrelsens
forhandlingskommitté.

Redogorelse
Valfardsomradesstyrelsen beslutade vid sitt sammantrade den 12
september 2022 § 116 att tillsatta en férhandlingskommitté for
valfardsomradesstyrelsen, dar en representant for varje grupp i
valfardsomradesstyrelsen har utsetts.

Enligt ett meddelande fran SFP:s fullmaktigegrupp begar Henrik
Wickstrom avsked fran sitt uppdrag som ledamot i
valfardsomradesstyrelsens férhandlingskommitté
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§ 116 12.09.2022
§ 100 19.06.2023

| enlighet med forvaltningsstadgans forsta del om valfardsomradets
organ kan valfardsomradesstyrelsen tillsatta en kommitté for att skota
en viss uppgift. | enlighet med ovan namnda férfattning beslutar ocksa
valfardsomradesstyrelsen om eventuella andringar i sammansattningen
av valfardsomradesstyrelsens forhandlingskommitté.

Valfardsomradesstyrelsen 12.09.2022 § 116

§ 116

Forslag

Behandling

Beredning och upplysningar:

fornamn.efternamn@luvn fi

Valfardsomradesdirektdr Svahn Sanna

Valfardsomradesstyrelsen beslutar

1. tillsatta en férhandlingskommitté for valfardsomradesstyrelsen for
mandatperioden 13.9.2022-31.5.2025 fér att behandla arenden som tas

upp pa valfardsomradesstyrelsens foredragningslista,

2. utse féljande personer till ledamoéter i férhandlingskommittén

’

3. att valfardsomradesstyrelsens ordférande ar ordférande for
forhandlingskommittén och att valfardsomradesstyrelsens forsta vice
ordférande ar vice ordférande for forhandlingskommittén,

4. bemyndiga valfardsomradesdirektéren och de personer som
valfardsomradesdirektoren utser att delta i férhandlingskommitténs
sammantraden och

5. konstatera att valfardsomradesstyrelsens protokollférare ar
protokollférare for férhandlingskommittén.



Vastra Nylands valfardsomrade Protokoll 37/49

Valfardsomradesstyrelsen § 116 12.09.2022
Valfardsomradesstyrelsen § 100 19.06.2023
Beslut

Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt

1. tillsatta en forhandlingskommitté for valfardsomradesstyrelsen for
mandatperioden 13.9.2022-31.5.2025 fér att behandla drenden som tas
upp pa valfardsomradesstyrelsens foredragningslista,

2. utse foljande personer till ledamater i forhandlingskommittén:

- Ordférande Laiho Mia, personlig ersattare Sahiluoma Anna (Saml)

- Forsta vice ordférande Rasanen Joona, personlig ersattare Kivekas
Liisa (SDP)

- Ledamot Wickstrom Henrik, personlig ersattare Rehn-Kivi Veronica
(SFP)

- Ledamot Myllyniemi Markus, personlig ersattare Hukari Hanna
(Gréna)

- Ledamot Juvonen Arja, personlig ersattare Laitinen Veli-Matti (Sannf)
- Ledamot Frantsi-Lankia Marjut (C)

3. att valfardsomradesstyrelsens ordférande ar ordférande for
forhandlingskommittén och att valfardsomradesstyrelsens forsta vice
ordférande ar vice ordférande for férhandlingskommittén,

4. bemyndiga valfardsomradesdirektéren och de personer som
valfardsomradesdirektéren utser att delta i forhandlingskommitténs
sammantraden och

5. konstatera att valfardsomradesstyrelsens protokollférare ar
protokollférare for férhandlingskommittén.

Redogorelse
Det foreslas att det tillsatts en férhandlingskommitté for
valfardsomradesstyrelsen for att behandla arenden pa
valfardsomradesstyrelsens foredragningslista. Det foreslas att det utses
en representant for varje grupp i valfardsomradesstyrelsen till
forhandlingskommittén. Det féreslas att valfardsomradesstyrelsens
ordférande utses till ordférande fér forhandlingskommittén och att
valfardsomradesstyrelsens forsta vice ordférande utses till vice
ordférande for forhandlingskommittén.

| enlighet med forvaltningsstadgans forsta del om valfardsomradets
organ kan valfardsomradesstyrelsen tillsatta en kommitté for att skota
en viss uppgift.

Bilagor

Tillaggsmaterial

For kinnedom
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Beslutshistoria
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134/00.00.01/2022

Valfardsomradesstyrelsen 19.06.2023 § 101

§ 101
Beviljande av avsked fran ett fortroendeuppdrag och fylinadsval
(Lappalainen) (VOF)

Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi):
Hirvilammi Markus

Beslutsforslag Valfardsomradesdirektér Svahn Sanna

Valfardsomradesstyrelsen beslutar foresla valfardsomradesfullmaktige
att valfardsomradesfullmaktige beslutar

1. bevilja Katja Lappalainen avsked fran uppdraget som ersattare i
beredskaps- och sakerhetsndamnden samt konstatera att
fortroendeuppdraget har upphért och

2. valja en ny ersattare till beredskaps- och sakerhetsnamnden.

Behandling

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen godkande beslutsférslaget enhalligt.

Redogorelse
Katja Lappalainen (Sannf) har genom ett brev daterat den 22 maj 2023
begart avsked fran sina fértroendeuppdrag pa grund av utflyttning fran
en kommun i valfardsomradet. Lappalainen ar ersattare i beredskaps-
och sakerhetsnamnden. Enligt 76 § i lagen om valfardsomraden ar den
som ar invanare i ett valfardsomrade valbar till fértroendeuppdrag i det
valfardsomradet.

Enligt 83 och 84 § i lagen om valfardsomraden, om en fértroendevald
forlorar sin valbarhet ska det organ som utsett honom eller henne
konstatera att fortroendeuppdraget har upphort. Till ett
fortroendeuppdrag som blivit ledigt under pagaende mandattid ska en
ny fortroendevald utses for den aterstdende mandattiden.

Enligt 35 § i lagen om valfardsomraden tillsatter
valfardsomradesfullmaktige beredskaps- och sakerhetsnamnden.

Valbarhet till beredskaps- och sakerhetsndmnden
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Enligt 79 § i lagen om valfardsomraden ar den som ar valbar till
valfardsomradesfullmaktige valbar till beredskaps- och
sakerhetsnamnden, dock inte

1) den som ar anstalld hos valfardsomradet och lyder under namnden,

2) den som ar anstalld hos en sammanslutning eller stiftelse som
bedriver verksamhet inom ndmndens uppgiftsomrade och dar
valfardsomradet har bestammande inflytande, eller

3) den som ar ledamot i styrelsen eller i ett darmed jamforbart organ
eller i en ledande och ansvarsfull uppgift eller i en darmed jamférbar
stallning i en affarsdrivande sammanslutning, om det ar fraga om en
sadan sammanslutning som kan ha vasentlig nytta eller lida vasentlig
skada av hur de arenden avgérs som normalt behandlas i ndmnden.

Enligt 4 a § i jamstalldhetslagen ska kvinnor och man vara
representerade till minst 40 procent vardera i valfardsomradens organ.
Kravet pa jamstalldhet galler separat for ordinarie ledaméter och
ersattare, varfor kvoten ska fyllas bade i fraga om ledaméter och
ersattare.

Bilagor

Tillaggsmaterial

For kannedom

Beslutshistoria
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Valfardsomradesstyrelsen 19.06.2023 § 102

§ 102
Nominering av en kandidat till ett organ inom HUS-sammanslutningen

Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi):
Moisala Jarno

Beslutsforslag Valfardsomradesdirektér Svahn Sanna

Valfardsomradesstyrelsen beslutar nominera Vastra Nylands
valfardsomrades kandidat till styrelsen fér HUS-sammanslutningen som
personlig ersattare for vice ordférande Markku Sistonen.

Behandling

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt att Aino Laine nomineras
till Vastra Nylands valfardsomrades kandidat till styrelsen for HUS-
sammanslutningen som personlig ersattare for vice ordférande Markku
Sistonen.

Redogorelse
Valfardsomradesstyrelsen beslutade den 28 juni 2022, § 90, nominera
sina kandidater till de olika organen inom HUS-sammanslutningen.
HUS-sammanslutningens stamma beslutade om tillsattandet av
organen vid sina sammantraden den 7 juli 2022 och den 18 augusti
2022.

Maaret Laine, som ar ersattare i styrelsen fér HUS-sammanslutningen,
begarde hos HUS-sammanslutningen den 3 mars 2023 avsked fran sitt
uppdrag som ersattare i sammanslutningens styrelse. Maaret Laine ar

ersattare for Markku Sistonen.

Enligt 75 § i lagen om valfardsomraden kan den som har giltiga skal
avga fran ett fortroendeuppdrag. Det organ som utsett den
fortroendevalda beslutar om beviljande av avsked.

Ersattare i sammanslutningens styrelse valjs av sammanslutningens
stdmma och ersattare i sammanslutningens styrelse beviljas ocksa
avsked av sammanslutningens stamma. Sammanslutningens stdmma
behandlar begaran om avsked den 15 juni 2023.
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Eftersom Maaret Laine lar beviljas avsked fran sitt uppdrag, ska Vastra
Nylands valfardsomrade nominera en kandidat till styrelsen i ersattare
Laines stalle.

Bestammelser som géaller val av erséttare i styrelsen

Enligt 12 § i grundavtalet for HUS-sammanslutningen nominerar
medlemmarna i HUS-sammanslutningen kandidater till styrelsen for
sammanslutningen enligt féljande: Helsingfors stad sex medlemmar och
ersattare, Vastra Nylands valfardsomrade fyra medlemmar och
ersattare, Mellersta Nylands valfardsomrade tvd medlemmar och
ersattare, Vanda och Kervo valfardsomrade tvad medlemmar och
ersattare samt Ostra Nylands valfardsomrade en medlem och erséattare.
Dessutom valjs tva medlemmar och ersattare fér dem till styrelsen for
sammanslutningen pa férslag av Helsingfors universitet.

Enligt 4 a § i jamstalldhetslagen ska kvinnor och méan vara
representerade i valfardssammanslutningars organ till minst 40 procent
vardera, om inte nagot annat foljer av sarskilda skal.

Enligt 81 § i lagen om valfardsomraden, valbar till ett organ i en
valfardssammanslutning ar den som enligt 76 § ar valbar till ett
fortroendeuppdrag inom nagot av de valfardsomraden som ar
medlemmar i sammanslutningen. Valbar ar dock inte en
statstjansteman som skéter tillsynsuppgifter som direkt galler
valfardsomradet eller personer som ar anstallda vid samma
valfardssammanslutning.

Valbar till ledamot i en valfardssammanslutnings andra organ an dess
stdmma ar inte heller den som ar ledamot i styrelsen eller i ett darmed
jamférbart organ eller i en ledande och ansvarsfull uppgift eller i en
darmed jamférbar stallning i en affarsdrivande sammanslutning eller
stiftelse, om det ar fraga om en sddan sammanslutning som kan ha
vasentlig nytta eller lida vasentlig skada av hur de drenden avgors som
normalt behandlas i organet.

Enligt 41 § 19 punkten i férvaltningsstadgan har
valfardsomradesstyrelsen som uppgift att utse valfardsomradets
fortroendevalda representanter till sammanslutningarnas
sammantraden och férvaltningsorgan samt ge dessa representanter
anvisningar om valfardsomradets standpunkt.

Bilagor

Tillaggsmaterial

For kinnedom

Beslutshistoria
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Valfardsomradesstyrelsen den 28 juni 2022 § 90

§ 90

Beslutsforslag

Behandling

Beslut

Beredning och upplysningar:
fornamn.efternamn@Iuvn fi
Valfardsomradesdirektér Sanna Svahn
Valfardsomradesstyrelsen beslutar

1. nominera fyra medlemmar och ersattare som Vastra Nylands
valfardsomrades kandidater till sammanslutningsstyrelsen fér HUS-
sammanslutningen,

2. nominera Vastra Nylands valfardsomrades kandidater till HUS-
sammanslutningens revisionsnamnd och

3. nominera Vastra Nylands valfardsomrades kandidater till HUS-
sammanslutningens nationalspraksnamnd.

Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt

1. nominera Vastra Nylands valfardsomrades kandidater till ledamoter
och deras personliga erséattare i styrelsen for HUS-sammanslutningen
enligt foljande:

- VPJ / Vice ordf. - Sistonen Markku (sd./SDP)
Henkil6kohtainen varajasen / Personlig ersattare - Laine Maaret
(sd./SDP)

- Jasen / Ledamot - Raf Marika (kok./Saml)
Henkilékohtainen varajasen / Personlig ersattare - Leivo Tomi
(kok./Saml)

- Jasen / Ledamot - Piirtola Mikko (kok./Saml)
Henkildkohtainen varajasen / Personlig ersattare - Noro Tiina
(kok./Saml)

- Jasen / Ledamot - Cederlof Karin (r./SFP)
Henkildkohtainen varajasen / Personlig ersattare - Braskén Peter
(r./SFP)

2. nominera Vastra Nylands valfardsomrades kandidater till HUS-
sammanslutningens revisionsnamnd enligt foljande:
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- Jasen / Ledamot - Kerola Hannele (sd./SDP)
Henkilékohtainen varajasen / Personlig ersattare - muu HUS-yhtyman
jasen nimeaa / annan medlem i HUS-sammanslutningen nominerar

- Jasen / Ledamot - muu HUS-yhtyman jasen nimeaa / annan medlem i
HUS-sammanslutningen nominerar

Henkilékohtainen varajasen / Personlig ersattare - Jarvinen Johanna
(ps./Sannf)

- Jasen / Ledamot - muu HUS-yhtyman jasen nimeaa / annan medlem i
HUS-sammanslutningen nominerar

Henkildkohtainen varajasen / Personlig ersattare - Nevanlinna Risto
(vihr./Gréna)

- Jasen / Ledamot - muu HUS-yhtyman jasen nimeaa / annan medlem i
HUS-sammanslutningen nominerar

Henkilékohtainen varajasen / Personlig ersattare - Paavilainen Marika
(vihr./Gréna)

och

3. nominera Vastra Nylands valfardsomrades kandidater till HUS-
sammanslutningens nationalspraksnamnd enligt féljande:

- Jasen / Ledamot - Partinen Markku (kok./Saml)
Henkildkohtainen varajasen / Personlig ersattare - Knaapi Emilia
(kok./Saml)

- Jasen / Ledamot - muu HUS-yhtyman jasen nimeaa / annan medlem i
HUS-sammanslutningen nominerar

Henkilékohtainen varajasen / Personlig ersattare - Lahti Viveca
(sd./SDP)

- Jasen / Ledamot - Gran Birgitta (vas./VF)
Henkildkohtainen varajasen / Personlig ersattare - muu HUS-yhtyman
jasen nimeaa / annan medlem i HUS-sammanslutningen nominerar.

Redogorelse
Den temporara HUS-beredningsgruppen har genom en begaran om
utnamning, daterad 11 maj 2022, bett Vastra Nylands valfardsomrade
att utndmna sina kandidater till HUS-sammanslutningens styrelse,
revisionsnamnd och nationalspraksnamnd.

Enligt grundavtalet for HUS-sammanslutningen féretrads varje medlem
av en representant vid sammanslutningens stamma. For
representanten vid sammanslutningens stdmma ska en personlig
ersattare utses. Besluten om representanten, den personliga ersattaren
och handlingsdirektiven till representanten fattas i ett annat arende vid
detta sammantrade.
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Sammanslutningens stdmma beslutar vid sitt forsta sammantrade om
utseendet av styrelsen fér sammanslutningen, revisionsnamnden och
nationalspraksnamnden, till vilka medlemmarna ska nominera sina
representanter.

Enligt grundavtalet nominerar Vastra Nylands valfardsomrade fyra
medlemmar och ersattare som kandidater till styrelsen for
sammanslutningen.

Till revisionsnamnden nominerar HUS-sammanslutningens medlemmar
sammanlagt sju medlemmar och personliga ersattare for dem.

Till nationalspraksnamnden nominerar HUS-sammanslutningens
medlemmar sammanlagt nio medlemmar och personliga ersattare for
dem. De nominerade ska hora till den svensksprakiga sprakminoriteten.

Pa organens sammansattning tillampas jamstalldhetslagen.

Beslutshistoria
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§ 103
Meddelanden

Beslutsforslag
Valfardsomradesstyrelsen beslutar anteckna meddelandena fér
kdnnedom.

Behandling

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen godkéande beslutsférslaget enhalligt.

Redogorelse
Foéljande meddelanden delges valfardsomradesstyrelsen:

1. Finansministeriets beslut om valfardsomradenas och HUS-
sammanslutningens fullmakter att uppta lan fér 2024

2. Social- och halsovardsministeriets brev om social- och halsovardens
beredskapsuppgifter 2023

3. Statens revisionsverks revisionsberattelse om finansiering och
handledning rérande digitaliseringen av social- och halsovarden

4. Protokoll fran HUS-sammanslutningens styrelse den 15 maj 2023
5. Protokoll fran HUS-sammanslutningens styrelse den 22 maj 2023

6. Personalkommitténs protokoll den 24 maj 2023
Bilaga

Tillaggsmaterial

- Valtiovarainministerion paatds hyvinvointialueiden ja HUS-yhtyman
lainanottovaltuudet vuodelle 2024

- Sosiaali- ja terveysministerion kirje sosiaali- ja terveydenhuollon
valmius- ja varautumistehtavat 2023

- Valtiontalouden tarkastusviraston tarkastuskertomus Sosiaali- ja
terveydenhuollon digitalisaation rahoitus ja ohjaus

- Protokoll fran HUS-sammanslutningens styrelse den 15 maj 2023

- Protokoll fran HUS-sammanslutningens styrelse den 22 maj 2023

- Henkildstotoimikunnan pdytakirja 24.5.2023
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Anvisning for sokande av andring galler paragraferna: § 92, § 93, §
94, § 95, § 96, § 98, § 99, § 101, § 103

Forbud mot s6kande av andring

| ovannamnda beslut som endast galler beredning eller verkstallighet far andring inte stkas
enligt 141 § i lagen om valfardsomraden.
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Anvisning for sokande av andring galler paragraferna: § 97, § 100, §
102

Begaran om omprovning
Den som ar missn6jd med detta beslut kan gora en skriftlig begdran om omprévning.

Omprovning far begaras av den som beslutet avser eller vars ratt, skyldighet eller fordel
direkt paverkas av beslutet (part) samt av valfardsomradesmedlemmarna.

| fraga om beslut som galler uppgifter som skéts genom samarbete mellan valfardsomraden
far omprévning begaras och valfardsomradesbesvar anforas ocksa av ett valfardsomrade
som deltar i samarbetet och av dess medlemmar.

Besvar far anféras pa den grund att beslutet har tillkommit i felaktig ordning, den myndighet
som fattat beslutet har dverskridit sina befogenheter eller beslutet annars strider mot lag.

Besvarsmyndighet

Omprdovning av ett beslut av valfardsomradesstyrelsen, en ndmnd eller deras sektioner eller
en underlydande myndighet begars hos organet i fraga.

Tidsfrist for begdaran om omprovning
En begaran om omprévning ska framstéllas inom 14 dagar fran delfaendet av beslutet.
Delfaende

En part anses, om inte annat kan pavisas, ha fatt del av beslutet sju dagar efter det att
beslutet avsants eller vid den tidpunkt som framgéar av mottagningsbeviset eller av ett
sarskilt delgivningsbevis. Vid vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fatt del av
beslutet den tredje dagen efter att meddelandet séandes, om inte nagot annat visas.

En valfardsomradesmedlem anses ha fatt del av ett beslut sju dagar efter det att protokollet
publicerats i det allm&nna datanatet.

Dagen for delfaendet eller den dag da beslutet publicerats beaktas inte vid utrakningen av
besvarstiden.

Omprovningsbegarans form och innehall

| begdran om omprdévning som ska vara skriftlig och riktas till besvarsmyndigheten ska
uppges

- det beslut i vilket andring soks

- till vilka delar andring sdks i beslutet och de &ndringar som yrkas i beslutet

- de grunder pa vilka andring yrkas

- andringssékandens namn och hemkommun

- postadress och telefonnummer genom vilka &ndringsstkanden kan ges
meddelanden i arendet.
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Inlamning av begdran om omproévning
Begaran om omprdvning sands till adressen:

Vastra Nylands valfardsomrades registratur

PB 33

02033 VASTRA NYLANDS VALFARDSOMRADE
E-post: kirjfaamo@luvn.fi

49/49



