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Hyvinvointialueen tulee laatia seka palvelujen jarjestamisen etta
henkil6ston nakdkulmasta tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma, jonka
tuella toteutetaan asiakkaiden ja henkildéston tasa-arvoiseen ja
yhdenvertaiseen kohteluun liittyvia velvoitteita.

Kaynnissa olevassa tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmatydssa
konkretisoidaan suunnitelman tavoitteet ja sisallét. Samalla avataan sita,
mita suunnitelman keskeisilla kasitteilla tassa yhteydessa tarkoitetaan.
Suunnitelmaty6ssa hyédynnetaan Iahtétilanteen arvioinnin tuloksia, jotta
voidaan vastata juuri omalla alueellamme tunnistettuihin tarpeisiin.

Tekeilla olevaan suunnitelmaan valitaan seurattavaksi konkreettisia —
ensisijaisesti jo olemassa olevia — toimenpiteitd sekd maaritelldan, miten
niita arvioidaan seka mihin niilla pyritdan vaikuttamaan. Valitut toimenpiteet
suhteutetaan kaytettavissa oleviin resursseihin, joten suunnitelmaan
sisadllytetdan harkinnan mukaan tarkasteltavia teema-alueita.
Ensimmaisessa Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueelle laadittavassa
suunnitelmassa luodaan pohjaa tulevalle, perusteellisemmalle tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnittelulle.

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma tulee sisaltamaan suunnittelu-
ja arviointiprosessien kuvauksen, valitut kehittdmistoimenpiteet seka
toimenpiteiden seurannan. Henkiléstdonakodkulmasta tarkastellaan
erityisesti sukupuolivaikutusten ja yhdenvertaisuuden arviointeja.
Palveluissa tarkasteltavana on mm. ian ja taustan mukaisten vaikutusten
arviointi.

Suunnitelmassa vastataan seuraaviin kysymyksiin: Miten tasa-arvoa ja
yhdenvertaisuutta edistetdan palvelujen saatavuudessa ja tarjonnassa
seka henkildston nakdkulmasta? Miten tasa-arvo ja yhdenvertaisuus
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toteutuu — millaisia esteita sille on ja miten esteet poistetaan? Miten tasa-
arvoa ja yhdenvertaisuutta edistavia hallinto- ja toimintatapoja kehitetdan?

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnittelussa kuullaan laajasti asukkaita ja
henkiloston edustajia seka esimerkiksi hyvinvointialueen
vaikuttamistoimielimia ja lautakuntia. Suunnitteluty6ta tehdaan tiiviissa
yhteistydssa muun kaynnissa olevan strategisen ohjauksen valmistelun
kanssa (mm. palvelustrategia seka sita tukevat dokumentit, kuten
osallisuusohjelma ja hyvinvointisuunnitelma ja -kertomus). Suunnitelmaa
tyostetaan kuluvan syksyn aikana ja se esitellaan aluehallitukselle vuoden
2023 aikana.

Vanhusneuvostoa pyydetaan vastaamaan syyskuussa toimitettavaan
kyselyyn koskien tasa-arvon, yhdenvertaisuuden ja osallisuuden
edistdmista hyvinvointialueen palveluissa ja toiminnassa. Kokouksessa
pyydetdan antamaan mahdollinen evastys kyselyn sisaltddn.



