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§ 52

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma ja osallisuusohjelma

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Selostus

Valmistelijat ja lisatiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi):
Vehmas Nico
Hammar Sari

Nuorisovaltuusto paattaa

1. merkita tiedoksi esityksen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmasta
ja osallisuusohjelmasta ja

2. ohjata tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman seka
osallisuusohjelman valmistelua.

Jasen Dimitriou, palvelulinjajohtaja Harakka, hyte-asiantuntija Huisjen,
erityisasiantuntija Wilen sekd yhdyspintapaallikkd Osterman poistuivat
kokouksesta taman asian kasittelyn aikana klo 18.58.

Jasen Ibrahim oli poissa kokouksesta tdman asian kasittelyn aikana klo
19.32-19.35.

Varajasen Luokkanen poistui kokouksesta taman asian kasittelyn aikana
klo 19.53.

Nuorisovaltuusto hyvaksyi paatdésehdotuksen yksimielisesti.

Hyvinvointialueen tulee laatia seka palvelujen jarjestamisen etta
henkildstdon ndkdkulmasta tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma, jonka
tuella toteutetaan asiakkaiden ja henkildston tasa-arvoiseen ja
yhdenvertaiseen kohteluun liittyvia velvoitteita. Lisaksi hyvinvointialue on
julkisena sosiaali-, terveys- ja pelastuspalvelujen

jarjestajana vastuussa osallisuuden edistdmisesta ja asukkaiden ja
henkiloston nahdyksi ja kuulluksi tulemisesta, ja osana

hyvinvointialueen strategiaa paatettiin osallisuusohjelman laatimisesta.
Aluehallituksen on maara paattaa naista hyvinvointialueen strategiaa
tukevista dokumenteista vuoden 2023 aikana.

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman ja osallisuusohjelman
valmistelua sekd kummankin dokumentin valmisteluun keskeisesti liittyvaa
osallisuustydn suunnitelmaa on esitelty vaikuttamistoimielimille syyskuussa
2023. Osallisuustydn suunnitelman mukaisesti vaikuttamistoimielimilta
pyydetdan seuraavaksi evastysta tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden seka
osallisuuden edistamisen tavoitteisiin ja mittareihin tydpajatyoskentelyn
muodossa.



Liitteet

Oheismateriaali

Tiedoksi

Paatoshistoria

Tybpajatydskentely toteutetaan sovitusti osana vaikuttamistoimielinten
kokouksia. Tydpajatydskentelyyn on mahdollista osallistua seka paikan
paalla etta etayhteyden valityksella suomeksi tai ruotsiksi. Tydskentely
suoritetaan pareittain tai pienryhmissa. Tarkemmat ohjeet
tydpajatydskentelystd annetaan erikseen vaikuttamistoimielinten
kokouksissa. Tydpajatydskentelyn tavoitteena on antaa evastysta tasa-
arvon, yhdenvertaisuuden ja osallisuuden edistamisen tavoitteiden ja
mittarien muotoiluun.



