Valfardsomrddesstyrelsen den 4
december 2023



Sammanfattning av personalminskningarna

Serviceomrdde | Avslutande Uppgifter som Avslutande av Andra
anstadllningar, lamnats visstidsanstadllnin | jobbuppgifter
sags upp obesatta till Ely erbjuds - sdgs

foljd av upp om
omsattning uppgifterna inte
bland tas emot
personalen

Aldre 0 5 21 Under 20*

Gemensamma 5(+ 15%) 3 4 11

social- och

halsovardstjanst

er

Barn, unga och 1 2 10 6

familjer

Funktionshinder 1 2 2 1

service

Raddningsverket O 3 11 0

Koncernforvaltni 11 18 20 12

ngen

Totalt 18 (+ 15%) 33 68 50

*fullmaktiges beslut avgoér



Tidsbegransade nedskarningar i
personalformaner

« Vardet pa personalens motions-, kultur- och arbetsreseférmaner minskas for en
begréansad tid fran 300 euro till 200 euro 2024.

« Skattefria lunchférmaner erbjuds inte 2024.

- Fdretagshalsovardens tjénster preciseras sa att kostnaderna pa personniva hégst kan
uppga till 450 euro per arbetstagare eller tjansteinnehavare och hégst 4,5 miljoner euro
i kostnader som helhet.



Permitteringar och dtgarder for att minska
ovriga personalutgifter i anslutning till
lednings- och expertuppgifter

- Hogsta ledningen: avstaende fran semesterpenning utan ledighet, minskar 16nen med
-5%.

- Ovriga ledningen, férvaltningen och experter: frivillig oavlidnad ledighet, minst 2
veckor, alternativt byte av semesterpenningen till ledighet, galler fastanstalld och
visstidsanstalld personal inom forvaltningen, expertarbetet och ledningen. Chefen
bestammer i vilka uppgifter som ledigheter kan beviljas och hur mycket.

« Om besparingsmalet pa 0,97 miljoner euro inte uppnas med hjélp av ovan ndmnda
atgarder inleds pa produktionsekonomiska grunder och arbetsgivarens beslut
permitteringar av personalen inom forvaltningen, expertarbetet och ledningen. Detta
galler hdgst 300 personer och permitteringarna ar hdégst 1 manad.



