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§ 61 
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
 
Päätösehdotus  

Puheenjohtaja päättää todeta kokouksen läsnäolijat sekä kokouksen 
lailliseksi ja päätösvaltaiseksi hallintosäännön 71 § mukaisesti. 

 
Käsittely 
 
 
Päätös 

Puheenjohtaja totesi kokouksen läsnäolijat sekä kokouksen lailliseksi ja 
päätösvaltaiseksi hallintosäännön 71 § mukaisesti. 
 

 
 
 
Selostus   

Hallintosäännön 71 § mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa 
kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden.  

  
Hyvinvointialuelain 108 § mukaan muu toimielin kuin aluevaltuusto on 
päätösvaltainen, kun yli kuin puolet jäsenistä on läsnä. Läsnä oleviksi 
katsotaan myös toimielimen jäsenet, jotka osallistuvat kokoukseen 
sähköisesti.  

  
Hallintosäännön 69 § mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai 
hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on 
ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. 
Kokouskutsussa on mainittava, mitä toimielimen päätöksentekotapaa 
noudatetaan kunkin asian kohdalla.  

  
Hallintosäännön 77 § mukaan kokous voidaan pitää sähköisessä 
toimintaympäristössä, johon osallistutaan sähköisen yhteyden avulla 
(sähköinen kokous). Asioista voidaan päättää sähköisesti ennen kokousta 
(sähköinen päätöksentekomenettely).  

   
Hallintosäännön 69 § mukaan kokouskutsu toimitetaan, mikäli mahdollista, 
5 päivää ennen kokousta. Kokouskutsun yhteydessä toimitetaan 
kokouksen esityslista, jossa tulee olla selostus ja päätöksenteon perustelut 
kustakin käsiteltävänä olevasta asiasta ja päätösehdotus. Kokouskutsu 
voidaan toimittaa myös sähköisesti. 
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§ 62 
Työjärjestyksen hyväksyminen ja pöytäkirjan tarkastajien valinta 
 
Päätösehdotus   

Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta päättää  
 

1. hyväksyä kokouksen työjärjestyksen;  
 

2. valita kaksi pöytäkirjantarkastajaa ja 
 
3. myöntää tarvittavat läsnäolo- ja puheoikeudet 

 
 

Käsittely 
 
 
Päätös 

Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta päätti yksimielisesti 
 
1. hyväksyä kokouksen työjärjestyksen ja 
 
2. valita pöytäkirjantarkastajiksi jäsen Mikko Laakson ja jäsen Tero 
Kovalan. 
 

 
 
Selostus  

Hallintosäännön 71 § mukaan asiat käsitellään esityslistan mukaisessa 
järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä. Toimielin voi päättää ottaa 
käsiteltäväksi sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa. 
Hallintosäännön 78 § mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. 
 
Läsnäolo- ja puheoikeus tulevaisuus- ja kehittämislautakunnan 
kokouksissa 

 
Hallintosäännön 76 § mukaan tulevaisuus- ja kehittämislautakunnan 
jäsenten ja esittelijän lisäksi läsnäolo- ja puheoikeus tulevaisuus- ja 
kehittämislautakunnan kokouksissa on seuraavilla henkilöillä: 
 
- aluehallituksen puheenjohtaja sekä aluehallituksen nimeämä edustaja tai 
varaedustaja,  
- hyvinvointialuejohtaja,  
- palvelualuejohtajat omaan palvelualueeseensa kuuluvien asioiden 
osalta,   
- hyvinvointialuejohtajan kokoukseen erikseen määräämät viranhaltijat tai 
lautakunnan tai esittelijän erikseen kutsumat asiantuntijat,  
- nuorisovaltuuston edustaja.  
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Kokouksessa voi lisäksi olla läsnä erillinen sihteeri. 
 
Muiden kuin edellä mainittujen henkilöiden läsnäolosta ja puheoikeudesta 
määrätään asianomaisen toimielimen yhteydessä. 
 
Muiden vaikuttamistoimielinten kuin nuorisovaltuuston edustajalla on 
toimielimessä läsnäolo- ja puheoikeus yksittäisessä kokousasiassa 
toimielimen puheenjohtajan tai sen esittelijän harkinnan mukaan. 
 
Salassa pidettäviä asioita käsiteltäessä kokouksessa voivat olla jäsenten, 
esittelijän ja sihteerin lisäksi läsnä vain aluehallituksen edustaja, 
hyvinvointialuejohtaja, palvelualuejohtaja sekä esittelijän tarvittaessa 
kutsuma asiantuntija. 
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§ 63 
Katsaus ajankohtaisiin asioihin 
 
Päätösehdotus  

Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta päättää merkitä 
ajankohtaiskatsaukset tiedoksi. 

 
 
Käsittely Käsittelyn aikana käsiteltiin seuraavia asioita: 
 

- Asiakas- ja potilastietojärjestelmäratkaisun tilannekatsaus 
- Digitaalisen asioinnin suunnitelman tilannekatsaus 
- Generatiivisen tekoälyn käyttöönotto hyvinvointialueella. 

 
2. varapuheenjohtaja Haapaniemi saapui kokoukseen tämän asian 
käsittelyn aikana klo 17.15. 
 
Jäsen Hakulinen oli poissa kokouksesta tämän asian käsittelyn aikana klo 
17.51–17.53. 
 
Jäsen Himmanen poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn aikana klo 
17.57. 
 
Varajäsen Gästrin saapui kokoukseen tämän asian käsittelyn aikana klo 
18.10. 
 
Aluehallituksen puheenjohtaja Laiho oli poissa kokouksesta tämän asian 
käsittelyn aikana klo 17.30–18.31.   

 
Tämän asian käsittelyn jälkeen pidettiin kokoustauko klo 18.31–18.36. 
 
TKI-johtaja Sanmark poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn jälkeen 
klo 18.31. 
 

  
Päätös 

Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta hyväksyi päätösehdotuksen 
yksimielisesti. 
 
 

 
 
Selostus  

Kokouksessa annetaan katsauksia hyvinvointialuetta koskevista 
ajankohtaisista asioista mm. seuraavasti: 

 
1. Esittelijän ajankohtaiset asiat 
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Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta 14.12.2023 § 64 
 
§ 64 
Yleisavustuksina jaettavien järjestöavustusten myöntäminen vuodelle 
2024 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Österman Pilvi 
 

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Syrjänen Markus 

 
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta päättää myöntää liitteenä olevan 
ehdotuksen mukaisesti yleisavustukset hakijoille, joiden hakemukset 
täyttävät yleiset myöntämisperusteet ja avustuksen myöntäminen voidaan 
tehdä vuoden 2024 määrärahan puitteissa. 
 
 

Käsittely Pöydälle tuotiin uusi liite ”Ehdotus vuoden 2024 yleisavustusten 
myöntäminen”, joka korvaa esityslistalla olleen liitteen.  
 
Esittelijän selostusosaan tekemät muutokset on huomioitu pöytäkirjassa. 

 
Tämän asian käsittelyn aikana käytiin yleiskeskustelu järjestöavustusten 
myöntämistä koskevien § 64–67 osalta. Tämän jälkeen § 64–67 käsiteltiin 
esityslistan mukaisessa järjestyksessä.  

 
Käsittelyn aikana jäsen Hakulinen teki seuraavan muutosehdotuksen, jota 
jäsen Laakso kannatti:  
 
”Ehdotan, että päätöstä tarkennetaan niin, että myönnettävä rahasumma 
on korkeintaan haetun rahasumman suuruinen. Pohjaehdotuksessa useille 
potilasyhdistyksille on ehdotettu myönnettäväksi 1000 e ja myös sellaisten 
yhdistysten kohdalla, jotka ovat hakeneet alle 1000 e avustuksen. Näiden 
alle 1000 e avustusta hakeneiden yhdistysten kohdalla ehdotan, että 
myönnetty summa asetetaan vastaamaan haettua summaa.” 

 
  Käsittelyn aikana jäsen Aittakumpu teki seuraavan muutosehdotuksen, jota  
  jäsen Paakkunainen kannatti:  
 

”Transfeminiininit ry:n avustus 2000 euroa. Hiiden alueen Klubitalot ry:n 
avustus 14 000 euroa. ViaDia Länsi-Uusimaa ry:n avustus 23 000 euroa. 
Kaveri-Kammari ry:n avustus 25 000 euroa. SPR Kehä-Espoon osasto 
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avustus 28 000 euroa. Granin Lähiapu ry:n avustus 17 000 euroa. 
Förengingen Luckan avustus 9000 euroa.” 

 
Puheenjohtaja julisti keskustelun päättyneeksi. Puheenjohtaja tiedusteli, 
voidaanko jäsen Hakulisen muutosehdotus hyväksyä yksimielisesti. Koska 
kukaan ei vastustanut, totesi puheenjohtaja, että tulevaisuus- ja 
kehittämislautakunta hyväksyi jäsen Hakulisen muutosehdotuksen 
yksimielisesti. 
 
Puheenjohtaja tiedusteli, voidaanko jäsen Aittakummun muutosehdotus 
hyväksyä yksimielisesti. Koska ei voitu, totesi puheenjohtaja, että asiasta 
suoritetaan äänestys. 
 
Niiden, jotka kannattivat esittelijän päätösehdotusta, tuli äänestää "JAA". 
Niiden, jotka kannattivat jäsen Aittakummun tekemää ja jäsen 
Paakkunaisen kannattamaa muutosehdotusta, tuli äänestää "EI". 
 
Suoritetussa äänestyksessä esittelijän päätösehdotus sai 8 JAA-ääntä ja 
jäsen Aittakummun muutosehdotus 5 EI-ääntä. 

 
JAA-äänen antoivat 1. varapuheenjohtaja Rasinsalo, 2. varapuheenjohtaja 
Haapaniemi ja jäsenet Hakulinen, Havu, Laakso, von Smitten sekä 
varajäsenet Gästrin ja Koskela.  

 
EI-äänen antoivat puheenjohtaja Hiila ja jäsenet Aittakumpu, Kokko, 
Kovala sekä Paakkunainen.  

 
Koska esittelijän päätösehdotus oli saanut äänestyksessä eniten ääniä, 
puheenjohtaja totesi, että tulevaisuus- ja kehittämislautakunta hyväksyi 
esittelijän päätösehdotuksen jäsen Hakulisen vastaehdotuksen mukaisella 
lisäyksellä:  
”Ehdotan, että päätöstä tarkennetaan niin, että myönnettävä rahasumma 
on korkeintaan haetun rahasumman suuruinen. Pohjaehdotuksessa useille 
potilasyhdistyksille on ehdotettu myönnettäväksi 1000 e ja myös sellaisten 
yhdistysten kohdalla, jotka ovat hakeneet alle 1000 e avustuksen. Näiden 
alle 1000 e avustusta hakeneiden yhdistysten kohdalla ehdotan, että 
myönnetty summa asetetaan vastaamaan haettua summaa.” 
 
2. varapuheenjohtaja Haapaniemi oli poissa tämän asian käsittelyn aikana 
klo 19.48 – 19.49. 
 
Digipalvelujohtaja Kuukka poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn 
aikana klo 20.02. 
 
Tämän asian käsittelyn aikana pidettiin kokoustauko klo 20.43–20.46. 
 

Päätös   
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Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta päättää  
  
1. myöntää liitteenä olevan ehdotuksen mukaisesti yleisavustukset 
hakijoille, joiden hakemukset täyttävät yleiset myöntämisperusteet ja 
avustuksen myöntäminen voidaan tehdä vuoden 2024 määrärahan 
puitteissa ja 
 
2. että myönnettävä rahasumma voi olla korkeintaan haetun rahasumman 
suuruinen.  Pohjaehdotuksessa useille potilasyhdistyksille on ehdotettu 
myönnettäväksi 1000 euroa ja myös sellaisten yhdistysten kohdalla, jotka 
ovat hakeneet alle 1000 euron avustuksen. Näiden alle 1000 euron 
avustusta hakeneiden yhdistysten kohdalla myönnetty summa asetetaan 
vastaamaan haettua summaa. 
 

 
Selostus  

Hyvinvointialuelaki (611/2021) sekä sosiaali- ja terveydenhuollon 
järjestämislain (612/2021) 7 § velvoittavat hyvinvointialuetta tekemään 
yhteistyötä järjestöjen kanssa muun muassa tukemalla hyvinvointia ja 
terveydenedistämistyötä tekevien toimijoiden toimintaedellytyksiä 
alueellisesti. Järjestöt ja yhdistykset (jatkossa järjestöt) edistävät 
toiminnallaan Länsi-Uudenmaan asukkaiden hyvinvointia ja terveyttä, 
yhdenvertaisuutta ja osallisuutta sekä toimivat hyvinvointialueen sosiaali- 
ja terveyspalvelujen järjestämistehtävässä kumppaneina. 
Hyvinvointialueen myöntämät järjestöavustukset ovat yksi 
hyvinvointialueen tavoista tukea järjestöjen toimintaedellytyksiä ja 
järjestöjen yleishyödyllistä toimintaa väestön hyvinvoinnin, terveyden 
edistämiseksi sekä osallisuuden ja arjen turvallisuuden kehittämiseksi.  
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue avustaa järjestöjen yleishyödyllistä 
toimintaa taloudellisesti, kohdentamalla avustuksia järjestötoimintaan. 
Avustusyhteistyö kehittää ja suuntaa osaltaan järjestöjen palvelutarjontaa 
hyvinvointialueella, kun hyvinvointialue kohdentaa järjestöavustuksia 
myöntämisperiaatteidensa mukaisesti tukemaan hyvinvointialueen 
järjestämisvastuuta sosiaali- ja terveyspalvelujen järjestämiseksi alueen 
väestön tarpeen mukaisesti ja vaikuttavuusperusteisesti. Järjestöjen 
palvelut täydentävät hyvinvointialueen järjestämiä palveluja - erityisesti 
hyvinvointia ja terveyttä edistäviä sekä osallisuutta ja yhdenvertaisuutta 
edistävää toimintaa. Hyvinvointialue arvioi järjestöavustuksia 
myöntäessään niiden markkina- ja kilpailuvaikutukset ja valvoo myönnetyn 
rahoituksen käyttöä ja perii takaisin myöntämänsä avustuksen, mikäli sen 
käyttöön liittyy epäselvyyttä, järjestön selvityksestä huolimatta.  
 
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta vahvisti järjestöavustusten 
myöntämisperiaatteet 3.10.2023 § 42. Päätöksellä vahvistettiin 
hyvinvointialueen myöntämien järjestöavustusten yleiset myöntämisen 
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periaatteet, hyvinvointialueella käytössä olevat avustuslajit sekä päätettiin 
ottaa käyttöön päätöksentekoa tukeva suuntaa antava pisteytysjärjestelmä. 
Järjestöavustuskriteereiden valmisteluun osallistuivat lisäksi 
hyvinvointialueen palvelualueet, vaikuttamistoimielimet, kuntien edustajat 
sekä järjestöjen edustajat.  
 
Yleisavustusta myönnetään hyvinvointialueen perustehtävää tukevaan 
hyvinvointia, terveyttä, turvallisuutta ja osallisuutta edistävään toimintaan. 
Yleisavustuksella tuetaan toimintaa, joka pyrkii kaventamaan hyvinvointi- ja 
terveyseroja vastaten niiden vajeisiin ja ehkäisee syrjäytymistä.  
 
Lautakunnan asettamat yleiset myöntämisperiaatteet toimivat 
yleisavustusten myöntämisen ns. vähimmäisvaatimuksina, joiden 
edellytykset tulee täyttyä yleisavustusta myönnettäessä. Hyväksyttyjen 
hakemusten edellytettiin: 
- saapuvan määräajassa, edellytettyjen liitteiden kera, joko 
hyvinvointialueen sähköiseen hakujärjestelmään tai kirjaamoon 
- olevan täytetty rekisteröidyn järjestön nimenkirjoitusoikeudellisen henkilön 
toimesta 
- täytettävä myöntämisen edellytykset asetettujen myöntämisperusteiden 
mukaisesti (tulevaisuus- ja kehittämislautakunta 3.10.2024 § 42) 
- sisällettävä kaikki se tieto, jota hyvinvointialue muutoin tarvitsee 
avustuspäätöstä tehdessään. 
 
Avustushaku vuoden 2024 järjestöavustuksiin avattiin 9.10.2023 ja 
hakuaika päättyi 3.11.2023 klo 15.45. Avustushaun avaamisesta ilmoitettiin 
hyvinvointialueen 9.10.2023 julkaisemassa tiedotteessa, verkkosivuilla, 
sosiaalisessa mediassa sekä järjestöverkoston kanavassa.   
Hyvinvointialue järjesti kaksi suomenkielistä hakemista tukevaa 
neuvontatilaisuutta, yhden ruotsinkielisen ja yhden englanninkielisen 
tilaisuuden. Verkossa julkaistu avustushakuopas sisälsi ohjeet hakemiseen 
ja neuvontaa annettiin sekä puhelimitse että sähköisesti hyvän 
hallintotavan mukaisesti. Hakumenettelyssä kiinnitettiin huomiota 
järjestöjen yhdenvertaiseen kohteluun, avustusten myöntämisen 
perusteiden selkeään viestintään, hakemisen ohjeistamiseen ja hakemisen 
tuen palveluun. Kaikki saapuneet hakemukset pisteytettiin käyttöön otetun 
pisteytysjärjestelmän avulla, siten, että enimmillään hakemus sai 21 
pistettä. Pisteytyksessä painotettiin järjestön halua tehdä yhteistyötä 
hyvinvointialueen ja muiden järjestöjen kanssa, järjestön viestintää ja 
toiminnan avoimutta koko Länsi-Uudenmaan väestölle. Nämä kriteerit 
painottuivat pisteytettäessä hakemuksia.  
 
Järjestöt hakivat avustusta lähettämällä avustushakemuksensa joko 
hyvinvointialueen kirjaamoon tai täyttämällä hakemuksen sähköisessä 
hakujärjestelmässä. Määräaikaan mennessä hyvinvointialueelle saapui 
yhteensä 242 järjestöavustushakemusta, joista valtaosa saapui sähköisen 
järjestelmän kautta ja noin kymmenkunta hakemusta toimitettiin 
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kirjaamoon. Yhteensä kuusi hakemusta saapui kirjaamoon määräajan 
umpeuduttua, eikä niitä otettu myöntämisperiaatteiden mukaisesti lainkaan 
käsittelyyn. 
 
Esikäsittelyn perusteella myöntämisperiaatteet täyttäneitä 
yleisavustushakemuksia saatiin yhteensä 207 kappaletta. Haettujen 
yleisavustusten yhteenlaskettu summa oli 1 638 669 euroa.  
 
Ehdotus myönnettävistä yleisavustuksista esitetään liitteessä 1. Yhteensä 
78 järjestölle ehdotetaan myönnettäväksi yleisavustus, avustusten 
yhteenlaskettu summa on 364 000 euroa. Ehdotettavat 
yleisavustussummat jäävät haetuista summista paljon pienemmiksi 
määrärahan vaikutuksen vuoksi.  

 
Myöntämisen perusteluina ehdotettaville avustuksille on, että avustettavien 
järjestöjen hakemukset täyttivät yleiset myöntämisperiaatteet, tukivat 
parhaiten hyvinvointialueen palveluiden järjestämistä sekä hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen tehtävää. Nämä avustettavat teemat hakuoppaan 
mukaisesti ovat: 
 
• Syrjäytymisen ehkäisy  
• Alueen väestön terveys- ja hyvinvointierojen kaventaminen  
• Yksinäisyyden tunteen vähentäminen  
• Toimintakyvyn edistäminen  
• Hyvän elämänlaadun ja osallisuuden edistäminen  
• Vertaistukitoiminta  
• Arjen turvallisuuden edistäminen  
• Yhteistyön ja yhteiskehittelyn edistämiseen hyvinvointialueen kanssa. 
 
Hyvinvointialue käyttää määrärahaa järjestöavustusten myöntämiseen 
vuodelle 2024 aluevaltuuston 12.12.2023 käsittelemän, vuodelle 2024 
vahvistettavan talousarvion enimmäismäärärahan mukaisesti, joka 
talousarvioesityksessä on 2 580 000 euroa.  Hyvinvointialue käyttää aina 
harkintaansa myöntäessään järjestöavustuksia ja arvioi omien päätöstensä 
hyvinvointi- ja terveysvaikutuksia. 
 
Toimivalta 

 
Hallintosäännön 59 § mukaisesti tulevaisuus- ja kehittämislautakunnan 
tehtävänä on järjestöyhteistyöhön liittyen seurata ja arvioida hyvinvoinnin 
ja terveyden edistämistä, kestävää kehitystä hyvinvointialueella, 
yhteistyötä kuntien kanssa sekä alueen väestön demografista kehitystä. 
Lautakunnan tehtävänä on myös seurata ja arvioida hyvinvointialueen 
toiminnan yhteen sovittamista kuntien ja kolmannen sektorin toimintaan 
edistäen hyvinvointia ja terveyttä, sekä hyväksyä avustusten myöntämisen 
periaatteet sekä vastata avustusten myöntämisestä määrärahojen 
puitteissa. 
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Liitteet 

1 Vuoden 2024 yleisavustusten myöntäminen 
 
Oheismateriaali 

- Järjestöavustusten myöntämisperiaatteet 
 
Tiedoksi 
Päätöshistoria 
 
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta 03.10.2023 § 42 
 
§ 42 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
 

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Syrjänen Markus 

 
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta päättää  
 
1. poistaa tulevaisuus- ja kehittämislautakunnan 28.8.2023 § 31 päätöksen 
koskien järjestöavustusten myöntämisperiaatteiden vahvistamista 
hallintolain 50 ja 52 § mukaisesti ja 
 
2. vahvistaa vuodelle 2024 järjestöavustusten yleiset 
myöntämisperiaatteet, avustuslajit sekä päättää suuntaa antavan 
pisteytysjärjestelmän käyttöönotosta liitteenä olevan esityksen mukaisesti. 
 

Käsittely  
 
 
 

Päätös 
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta hyväksyi päätösehdotuksen 
yksimielisesti. 
 

 
Selostus  

Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta käsitteli järjestöavustusten 
valmistelun tilannetta kokouksissaan 2.3.2023 § 6 ja 11.5.2023 § 16 ja 
päätti kokouksessaan 28.8.2023 § 31 hyväksyä järjestöavustusten yleiset 
myöntämisperiaatteet, avustuslajit sekä avustuslajikohtaiset 
myöntämisperiaatteet sekä päätti myös ottaa käyttöön päätöksentekoa 
tukevan, suuntaa antavan avustuspisteytysjärjestelmän. 
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Avustuskriteereiden valmistelua on evästetty lautakunnissa edellä 
mainittujen käsittelyjen aikana ja valmistelussa käytettiin laajaa eri tahojen 
osallistamista useissa eri kanavissa. Avustusten valmistelussa avustusten 
myöntämisperiaatteista, avustuslajeista ja pisteytysjärjestelmästä saatiin 
kommentit, palvelualueilta, kunnilta, järjestöiltä. Lisäksi lausunnot 
vaikuttamistoimielimiltä ja saatu kyselypalaute sekä muut kannanotot 
huomioitiin asianvalmistelussa.  
 
Päätöksenteon jälkeen päätöksessä ilmeni asiavirhe, joka korjataan 
viranomaisen omasta aloitteesta poistamalla aiemmin tehty päätös ja 
ratkaisemalla asia uudelleen hallintolain (434/2003) 50 ja 52 § mukaisesti.  
Hallintolain 50 §:n perusteella viranomainen voi poistaa virheellisen 
päätöksensä ja ratkaista asian uudelleen, jos 
1) päätös perustuu selvästi virheelliseen tai puutteelliseen selvitykseen;  
2) päätös perustuu ilmeisen väärään lain soveltamiseen; 
3) päätöstä tehtäessä on tapahtunut menettelyvirhe; tai 
4) asiaan on tullut sellaista uutta selvitystä, joka voi olennaisesti vaikuttaa 
päätökseen. 
 
Päätös voidaan korjata edellä mainitussa 1 - 3 kohdassa tarkoitetussa 
tilanteessa asianosaisen eduksi tai vahingoksi. Päätöksen korjaaminen 
asianosaisen vahingoksi edellyttää, että asianosainen suostuu päätöksen 
korjaamiseen. Asianosaisen suostumusta ei kuitenkaan tarvita, jos virhe on 
ilmeinen ja se on aiheutunut asianosaisen omasta menettelystä. Päätös 
voidaan korjata edellä mainitussa 4 kohdassa tarkoitetussa tilanteessa 
ainoastaan asianosaisen eduksi.  
 
Hallintolain 52 § mukaan viranomainen käsittelee korjaamisasian omasta 
aloitteestaan tai asianosaisen vaatimuksesta. Aloite on tehtävä tai 
vaatimus virheen korjaamiseksi on esitettävä viiden vuoden kuluessa 
päätöksen tekemisestä. Asiavirheen korjaaminen edellyttää, että asia 
käsitellään uudelleen ja asiassa annetaan uusi päätös. Kirjoitusvirhe 
korjataan korvaamalla virheen sisältävä toimituskirja korjatulla 
toimituskirjalla. Asianosaiselle on varattava tilaisuus tulla kuulluksi ennen 
kirjoitusvirheen korjaamista, jollei se ole tarpeetonta.  
Asia- tai kirjoitusvirheen korjaamisesta on tehtävä merkintä alkuperäisen 
päätöksen taltiokappaleeseen tai viranomaisen käytössä olevaan 
tietojärjestelmään. Uusi tai korjattu toimituskirja on annettava 
asianosaiselle maksutta. 
 
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunnan 28.8.2023 § 31 päätöksen 
julkaisemisen jälkeen asiassa on saatu lisätietoa, joka antaa aihetta 
tarkastella päätöstä uuden tiedon valossa. Useat yleishyödyllistä toimintaa 
harjoittavat säätiöt ovat olleet yhteydessä hyvinvointialueelle ja 
tiedustelleet säätiöiden sisällyttämistä avustushakuun. 
Osallistamisprosessien aikana säätiöiden asema avustuskokonaisuudessa 
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ei noussut esille. Perusteluina päätöksen kumoamiselle sekä uuden 
esityksen antamiselle esitetään seuraavia seikkoja:  
 
Avustuskelpoisten järjestöt on määritelty yleisissä myöntämisperiaatteissa 
koskemaan vain Patentti- ja rekisterihallituksen yhdistysrekisteriin 
rekisteröityjä yhdistyksiä ja järjestöjä. Tämä kriteeri ei ole tulkittavissa 
säätiöiden eduksi, koska ne rekisteröidään Patentti- ja rekisterihallituksen 
säätiörekisteriin. Päätöksen mukaisen rajoituksen ollessa voimassa, eivät 
yleishyödylliset säätiöt ja muut yleishyödylliset järjestöt olisi hakukelpoisia, 
hyvinvointialueen tulevassa avustushaussa. Myös säätiöt harjoittavat 
yleishyödyllistä toimintaa järjestökentässä ja ne tulisi saadun palautteen 
perusteella sisällyttää hakukelpoisina järjestöinä hyvinvointialueen 
avustushakuun. Esitys päätöksen kumoamisesta ja asian korjaamisesta 
syntyisi yleishyödyllisten säätiöiden eduksi.  
 
On huomioitava, että kaikkien hakukelpoisten järjestöjen kohdalla 
hakemuksen hyväksyminen edellyttää myös muiden yleisten 
myöntämisperiaatteiden täyttymistä. Erityisesti huomioitavaa 
avustuspäätöksenteossa on, että hyvinvointialue voi avustaa vain 
yleishyödyllistä järjestötoimintaa, eikä avustettavalla toiminnalla saa olla 
kilpailua vääristäviä vaikutuksia ja myöntämispäätöksissä tulee huomioida 
hankintalainsäädäntö.   
 
Liitteessä 1 esitetään hyväksyttäväksi järjestöavustusten yleiset 
myöntämisperiaatteet. Muutosta aiemmin esitettyihin yleisiin 
myöntämisperiaatteisiin esitetään ainoastaan kohtaan 1, yleishyödyllisten 
järjestöjen osalta, mukaan lukien yleishyödylliset säätiöt. Muutoin yleiset 
järjestöavustusten myöntämisperiaatteet, kohdat 2–10, ovat aiemmin 
esitettyjen mukaiset.  
 
Avustuslajit esitetään hyväksyttäväksi liitteen 1 mukaisesti. 
Kehittämisavustuksesta todetaan, että se avattaisiin hakuun vuoden 2024 
aikana ja sen luonteeseen kuuluisi joustavampi hakumenettely. 
Käyttöönotettavaan pisteytysjärjestelmään ei esitetä muutoksia, vaan 
esityksenä on hyväksyä liitteessä 1 kuvatun mukaisesti.  
 

 
Liitteet 
Oheismateriaali 
Tiedoksi 
Päätöshistoria 
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Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta 14.12.2023 § 65 
 
§ 65 
Kumppanuusavustuksina jaettavien järjestöavustusten myöntäminen 
vuodelle 2024 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Österman Pilvi 
 

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Syrjänen Markus 

 
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta päättää myöntää liitteenä olevan 
ehdotuksen mukaisesti kumppanuusavustukset hakijoille, joiden 
hakemukset täyttävät yleiset myöntämisperusteet ja myöntämispäätös 
voidaan tehdä vuoden 2024 määrärahan puitteissa. 
 

 
Käsittely Pöydälle tuotiin uusi liite ”Ehdotus vuoden 2024 kumppanuusavustusten 

myöntäminen”, joka korvaa esityslistalla olleen liitteen.   
 
Esittelijän selostusosaan tekemät muutokset on huomioitu pöytäkirjassa. 
 
Kumppanuusavustuksina jaettavien järjestöavustusten myöntämistä 
koskeva keskustelu käytiin yleisavustuksina jaettavien järjestöavustusten 
myöntämisen aikana. 

 
 Käsittelyn aikana jäsen Paakkunainen teki seuraavan muutosehdotuksen, 

jota jäsen Aittakumpu kannatti:  
”Loistosetlementti 200 000 e, SPR/Nuorten turvatalo 200 000 sekä 
Nicehearts 200 000.” 
 
Puheenjohtaja julisti keskustelun päättyneeksi. Puheenjohtaja tiedusteli 
kokoukselta, voidaanko jäsen Paakkunaisen muutosehdotus hyväksyä 
yksimielisesti. Koska ei voitu, totesi puheenjohtaja, että asiasta suoritetaan 
äänestys. 
 
Niiden, jotka kannattivat esittelijän päätösehdotusta, tuli äänestää "JAA". 
Niiden, jotka kannattivat jäsen Paakkunaisen tekemää ja jäsen Kovalan ja 
jäsen Aittakummun kannattamaa muutosehdotusta, tuli äänestää "EI". 
 
Suoritetussa äänestyksessä esittelijän päätösehdotus sai 7 JAA-ääntä ja 
jäsen Paakkunaisen muutosehdotus 6 EI-ääntä.  
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JAA-äänen antoivat 2. varapuheenjohtaja Haapaniemi ja jäsenet 
Hakulinen, Havu, Laakso ja von Smitten sekä varajäsenet Gästrin ja 
Koskela.  
 
EI-äänen antoivat puheenjohtaja Hiila, 1. varapuheenjohtaja Rasinsalo ja 
jäsenet Aittakumpu, Kokko, Kovala ja Paakkunainen.  
 
Koska esittelijän päätösehdotus oli saanut äänestyksessä eniten ääniä, 
totesi puheenjohtaja, että tulevaisuus- ja kehittämislautakunta hyväksyi 
esittelijän päätösehdotuksen. 

 
Päätös 

Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
 

 
Selostus  

Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta vahvisti järjestöavustusten 
myöntämisperiaatteet 3.10.2023 § 42. Päätöksellä vahvistettiin 
hyvinvointialueen myöntämien järjestöavustusten yleiset myöntämisen 
periaatteet, hyvinvointialueella käytössä olevat avustuslajit (kumppanuus- 
tai yleisavustus) sekä päätettiin ottaa käyttöön päätöksentekoa tukeva 
suuntaa antava pisteytysjärjestelmä. Pisteytyksessä painotettiin 
järjestötoiminnan avoimutta kaikille länsiuusimaalaisille, järjestön 
yhteistyötä hyvinvointialueen ja muiden järjestöjen kanssa. Lautakunnan 
asettamat yleiset myöntämisperiaatteet toimivat niin sanottuina 
vähimmäisvaatimuksina, joiden edellytykset tulee täyttyä avustusta 
myönnettäessä. Kumppanuusavustushakemusten oli saavuttava 
määräajassa, edellytettyjen liitteiden kera ja hakemuksen allekirjoittajana 
tuli olla rekisteröidyn järjestön nimenkirjoitusoikeudellinen henkilö. 
Hakemusten oli myös sisällettävä se tieto, jota hyvinvointialue muutoin 
tarvitsee avustuspäätöstä tehdessään. 
 
Hyvinvointialue voi myöntää kumppanuusavustusta vain osana muuta 
julkista avustusta (kuten STEA, ESR). Kumppanuusavustuksella 
tuettavalla järjestötoiminnalla täydennetään ja tuetaan merkittävällä tavalla 
hyvinvointialueen järjestämisvastuulla olevaa toimintaa. 
Kumppanuusavustusta saavat järjestöt tekevät yhteistyötä 
palvelutuotannon kanssa ja järjestöt sitoutuvat avustuspäätöksen saatuaan 
kumppanuusneuvotteluihin hyvinvointialueen palvelualueiden kanssa. 
Hyvinvointialue seuraa avustuksen käyttöä ja kohdentamista 
avustushakemukseen perustuvan päätöksen mukaisesti.  
 
Esikäsittelyn perusteella myöntämisperiaatteet täyttäneitä 
kumppanuusavustushakemuksia oli yhteensä 34 kappaletta. 
Kumppanuusavustuksia haettiin kokonaisuudessaan yhteensä 3 943 567 
euron arvosta. Liitteessä yksi ehdotetaan kumppanuusavustuksia 
myönnettäväksi yhteensä 24 järjestölle, joiden hakemukset täyttivät yleiset 
myöntämisperiaatteet ja joiden toiminnan palvelualueet arvioivat parhaiten 
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tukevan hyvinvointia ja terveyttä edistävää sekä osallisuutta ja 
turvallisuutta edistävää toimintaa.  Kumppanuusavustuksia ehdotetaan 
myönnettäväksi yhteensä 2 210 000 euroa. Käsittelyn aikana yhteensä 10 
hakemusta siirrettiin yleisavustusten piiriin, koska niiden ei katsottu 
edellyttävän kumppanuusneuvotteluja avustuksen ehdotettavan määrän 
vähäisyyden vuoksi.  
 
Hyvinvointialue käyttää järjestöavustusten myöntämiseen aluevaltuuston 
12.12.2023 käsittelemän, vuodelle 2024 vahvistettavan talousarvion 
enimmäismäärärahan mukaisesti, joka talousarvioesityksessä on 
2 580 000 euroa.  Hyvinvointialue käyttää aina harkintaansa 
myöntäessään järjestöavustuksia ja arvioi omien päätöstensä hyvinvointi- 
ja terveysvaikutuksia. 
 
Toimivalta 
  
Hallintosäännön 59 § mukaisesti tulevaisuus- ja kehittämislautakunnan 
tehtävänä on järjestöyhteistyöhön liittyen seurata ja arvioida hyvinvoinnin 
ja terveyden edistämistä, kestävää kehitystä hyvinvointialueella, 
yhteistyötä kuntien kanssa sekä alueen väestön demografista kehitystä. 
Lautakunnan tehtävänä on myös seurata ja arvioida hyvinvointialueen 
toiminnan yhteen sovittamista kuntien ja kolmannen sektorin toimintaan 
edistäen hyvinvointia ja terveyttä, sekä hyväksyä avustusten myöntämisen 
periaatteet sekä vastata avustusten myöntämisestä määrärahojen 
puitteissa. 

 
Liitteet 

2 Vuoden 2024 kumppanuusavustusten myöntäminen 
 
Oheismateriaali 

- Järjestöavustusten myöntämisperiaatteet 
 
Tiedoksi 
Päätöshistoria 
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Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta 14.12.2023 § 66 
 
§ 66 
Ehdotus avustusta hakeneista järjestöistä, joille ei myönnetä avustusta 
vuonna 2024 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Österman Pilvi 
 

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Syrjänen Markus 

 
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta päättää, että se ei myönnä 
järjestöavustusta liitteissä mainituille hakijoille, joiden hakemukset eivät 
täyttäneet yleisiä myöntämisperiaatteita tai avustusta ei voida myöntää 
määrärahan puitteissa. 
 

 
Käsittely Pöydälle tuotiin uudet liitteet, jotka korvaavat esityslistalla olleet liitteet: 

- ”Ehdotus avustuksista, joita ei myönnetä vuodelle 2024 yleisten 
myöntämisperusteiden puuttumisen vuoksi” 

- ”Ehdotus avustuksista, joita ei myönnetä vuonna 2024 määrärahan 
riittämättömyyden vuoksi”. 
 

Esittelijän selostusosaan tekemät muutokset on huomioitu pöytäkirjassa. 
 
Ehdotuksesta avustusta hakeneista järjestöistä, joille ei myönnetä 
avustusta koskeva keskustelu, käytiin yleisavustuksina jaettavien 
järjestöavustusten myöntämisen aikana. 
 
 

Päätös 
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta hyväksyi päätösehdotuksen 
yksimielisesti. 
 

 
Selostus  

Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta vahvisti järjestöavustusten 
myöntämisperiaatteet 3.10.2023 § 42. Päätöksessä vahvistettiin 
hyvinvointialueen myöntämien järjestöavustusten yleiset myöntämisen 
periaatteet, hyvinvointialueella käytössä olevat avustuslajit (kumppanuus- 
tai yleisavustus) sekä päätettiin ottaa käyttöön päätöksentekoa tukeva 
suuntaa antava pisteytysjärjestelmä. Lautakunnan asettamat yleiset 
myöntämisperiaatteet toimivat niin sanottuina vähimmäisvaatimuksina, 
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joiden edellytysten tuli täyttyä avustusta myönnettäessä. Hyväksyttyjen 
hakemusten edellytettiin: 
 
• saapuvan määräajassa, edellytettyjen liitteiden kera, joko 
hyvinvointialueen sähköiseen hakujärjestelmään tai kirjaamoon 
• olevan täytetty rekisteröidyn järjestön nimenkirjoitusoikeudellisen 
henkilön toimesta 
• täytettävä myöntämisen edellytykset asetettujen myöntämisperusteiden 
mukaisesti 
• sisällettävä kaikki se tieto, jota hyvinvointialue muutoin tarvitsee 
avustuspäätöstä tehdessään 
 
Hyvinvointialueen hakuoppaassa järjestöille kuvataan toiminta, johon 
hyvinvointialue ei kohdenna avustuksia. Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen avustusta ei myönnetä:  
 
• Hankintalain (laki julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista 
1397/2016) alaiseen kilpailutettavaan palvelutoimintaan, vaikka sillä olisi 
liittymäpintaa terveyden ja hyvinvoinnin edistämiseen  
• Henkilöstö- tai matkakuluihin, jotka eivät liity avustettavaan toimintaan  
• Hyvinvointialueen järjestämisvastuulla olevaan toimintaan  
• Investointeihin, hankintoihin tai yhdistyksen omistamien tilojen 
kunnostamiseen  
• Järjestön perustoiminnan organisointiin kuuluviin toimintoihin, kuten 
hallinnon tai aluetason kokoustoiminnan kulut, viestintä sekä merkkipäivän 
juhlallisuudet  
• Toimintaan, jota Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue ostaa tai muulla 
tavoin hankkii järjestöltä  
• Uskonnon tai puoluepolitiikkaan tai sen tunnusmerkit täyttävään 
järjestötoimintaan. 
 
Esikäsittelyn perusteella hakemuksia, jotka eivät täyttäneet yleisiä 
myöntämisperiaatteita oli yhteensä 40 kappaletta, yhteensä 947 535 euron 
arvosta. Liitteessä 1 on luetteloitu ne avustushakemukset, joiden 
myöntämistä ei ehdoteta yleisten myöntämisperusteiden puuttumisen 
vuoksi.  Pääsääntöiset syyt, joiden vuoksi hakemukset eivät täyttäneet 
myöntämisedellytyksiä olivat myöhässä saapuminen, hakemukset eivät liity 
hyvinvointialueen perustehtävään tai tue hyvinvointialueen 
järjestämisvastuuta sekä eivät edistä hyvinvointialueen hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen tehtävää. Monissa kohdin hakemusten perusteella 
toiminta vaikutti osin olevan päällekkäistä hyvinvointialueen kehittämistyön 
kanssa. Myöskään järjestämisvastuullista toimintaa ei voitu ehdottaa 
avustettavaksi.  
 
Hakemusten joukossa oli myös uskonnolliset tunnusmerkit täyttävien 
järjestötoimijoiden hakemuksia, joita ei ehdoteta avustettaviksi ja lisäksi 
yksi hakija ei ollut hakukelpoinen. Avustuksella ei myöskään voida 
rahoittaa maksullista toimintaa, joka ei ole avointa kaikille osallistujille. 
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Palveluliiketoiminnan harjoittamista ei myöskään voitu ehdottaa 
avustettavaksi ja palvelutoimintaa oli muutamissa veteraanijärjestöissä. 
Seniorijärjestöjen toiminta hakemustietojen perusteella vaikuttaa olevan 
suunnattu yksinomaan heidän jäsenilleen, eikä toiminta ollut täysin 
maksutonta ja toiminta liittyy pikemminkin kunnan yleistoimialaan ja 
kansalaistoimintaan, kuin hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseen 
hyvinvointialueen tehtäväkentässä.  
 
Määrärahan riittämättömyyden vuoksi avustusta ei ehdoteta 
myönnettäväksi järjestöille, jotka on luetteloitu liitteessä 2.  
Näitä hakemuksia on yhteensä 86 kappaletta ja niiden yhteenlaskettu 
euromäärä on 1 392 807 euroa.  Hakemuksissa, jotka muutoin täyttivät 
yleiset myöntämisperiaatteet ja joita ei ehdoteta myönnettäväksi, 
pisteytettävät kriteerit jäivät pääsääntöisesti alle 18 pistettä. 
Palvelualueiden kuulemisen jälkeen myös muutama korkeamman kuin 18 
pisteen saanut hakemus päätyi esitykseen, ettei sille myönnettäisi 
avustusta. Palvelualueet arvioivat, ettei näissä hakemuksissa kuvattu 
järjestötoiminta täydennä riittävästi hyvinvointialueen perustehtävän 
mukaista hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen tehtävää.  
 
Hyvinvointialue käyttää järjestöavustusten myöntämiseen vuodelle 2024 
aluevaltuuston hyväksymän vuodelle 2024 vahvistettavan talousarvion 
enimmäismäärärahan mukaisesti, joka talousarvioesityksessä on 
2 580 000 euroa.  Hyvinvointialue käyttää aina harkintaansa 
myöntäessään järjestöavustuksia ja arvioi omien päätöstensä hyvinvointi- 
ja terveysvaikutuksia. 
 
Toimivalta 
  
Hallintosäännön 59 § mukaisesti tulevaisuus- ja kehittämislautakunnan 
tehtävänä on järjestöyhteistyöhön liittyen seurata ja arvioida hyvinvoinnin 
ja terveyden edistämistä, kestävää kehitystä hyvinvointialueella, 
yhteistyötä kuntien kanssa sekä alueen väestön demografista kehitystä. 
Lautakunnan tehtävänä on myös seurata ja arvioida hyvinvointialueen 
toiminnan yhteen sovittamista kuntien ja kolmannen sektorin toimintaan 
edistäen hyvinvointia ja terveyttä, sekä hyväksyä avustusten myöntämisen 
periaatteet sekä vastata avustusten myöntämisestä määrärahojen 
puitteissa. 

 
Liitteet 

3 Avustukset joita ei myönnetä vuodelle 2024 yleisten 
myöntämisperusteiden puuttumisen vuoksi 

4 Avustukset, joita ei myönnetä vuonna 2024 määrärahan 
riittämättömyyden vuoksi 

 
Oheismateriaali 

- Järjestöavustusten myöntämisperiaatteet 
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Tiedoksi 
Päätöshistoria 
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242/02.05.02/2022 
   
   
 

Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta 14.12.2023 § 67 
 
§ 67 
Ehdollisten järjestöavustusten myöntäminen vuodelle 2024 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Österman Pilvi 
 

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Syrjänen Markus 

 
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta päättää, että järjestöavustus 
myönnetään ehdollisena liitteenä olevan ehdotuksen mukaisesti. 
Järjestölle myönnetään järjestöavustus sillä ehdolla, että järjestö toimittaa 
hakemuksesta puuttuvat liitteet määräaikaan, 8.1.2024 mennessä ja 
järjestön täydentämä hakemus osoittaa, että avustuksen myöntämisen 
ehdot täyttyvät. 
 

 
Käsittely Pöydälle tuotiin uusi liite ”Ehdotus ehdollisina myönnettävistä avustuksista 

vuodelle 2024”, joka korvaa esityslistalla olleen liitteen.  
 
Ehdollisten järjestöavustusten myöntämistä koskeva keskustelu käytiin 
yleisavustuksina jaettavien järjestöavustusten myöntämisen aikana. 

Päätös 
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta hyväksyi päätösehdotuksen 
yksimielisesti. 
 

 
Selostus  

Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta vahvisti järjestöavustusten 
myöntämisperiaatteet 3.10.2023 § 42. Päätöksellä vahvistettiin 
hyvinvointialueen myöntämien järjestöavustusten yleiset myöntämisen 
periaatteet, hyvinvointialueella käytössä olevat avustuslajit (kumppanuus- 
tai yleisavustus) sekä päätettiin ottaa käyttöön päätöksentekoa tukeva 
suuntaa antava pisteytysjärjestelmä. Lautakunnan asettamat yleiset 
myöntämisperiaatteet toimivat niin sanottuina vähimmäisvaatimuksina, 
joiden edellytysten tuli täyttyä avustusta myönnettäessä. Hyväksyttyjen 
hakemusten edellytettiin: 
- saapuvan määräajassa, edellytettyjen liitteiden kera, joko 
hyvinvointialueen sähköiseen hakujärjestelmään tai kirjaamoon 
- olevan täytetty rekisteröidyn järjestön nimenkirjoitusoikeudellisen henkilön 
toimesta 
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- täytettävä myöntämisen edellytykset asetettujen myöntämisperusteiden 
mukaisesti 
- sisällettävä kaikki se tieto, jota hyvinvointialue muutoin tarvitsee 
avustuspäätöstä tehdessään. 
 
Esikäsittelyn perusteella hakemuksia, jotka täyttivät myöntämisperiaatteet, 
mutta joista puuttui edellytettäviä liitteitä, oli yhteensä 6 kappaletta ja 
järjestöille myönnettävä summa yhteensä on 6000 euroa. Uuden 
järjestelmän käyttöönottoon liittyneiden teknisten ongelmien vuoksi ei voida 
sulkea pois teknisten ongelmien vaikutusta puuttuviin liitteisiin. Hyvän 
hallintotavan mukaisesti, niille järjestöille, joiden hakemus muutoin täyttää 
yleiset myöntämisperiaatteet, annetaan mahdollisuus täydentää 
hakemustaan päätöksenteon jälkeen määräaikaan mennessä.   
Järjestöjen tulee toimittaa pyydetyt lisäselvitykset ja/tai puuttuvat liitteet 
hyvinvointialueen kirjaamoon sähköisesti. Määräaika puuttuvien liitteiden 
tai lisäselvitysten osalta on 8.1.2024 klo 15.45 mennessä. Liitteessä 1 ovat 
avustushakemukset, joiden myöntämistä ehdotetaan ehdollisena. 
 
Hyvinvointialue käyttää järjestöavustusten myöntämiseen vuodelle 2024 
aluevaltuuston 12.12.2023 käsittelemän, vuodelle 2024 vahvistettavan 
talousarvion enimmäismäärärahan mukaisesti. Hyvinvointialue käyttää 
aina harkintaansa myöntäessään järjestöavustuksia ja arvioi omien 
päätöstensä hyvinvointi- ja terveysvaikutuksia. 
 
Toimivalta 
  
Hallintosäännön 59 § mukaisesti tulevaisuus- ja kehittämislautakunnan 
tehtävänä on järjestöyhteistyöhön liittyen seurata ja arvioida hyvinvoinnin 
ja terveyden edistämistä, kestävää kehitystä hyvinvointialueella, 
yhteistyötä kuntien kanssa sekä alueen väestön demografista kehitystä. 
Lautakunnan tehtävänä on myös seurata ja arvioida hyvinvointialueen 
toiminnan yhteen sovittamista kuntien ja kolmannen sektorin toimintaan 
edistäen hyvinvointia ja terveyttä, sekä hyväksyä avustusten myöntämisen 
periaatteet sekä vastata avustusten myöntämisestä määrärahojen 
puitteissa. 

 
Liitteet 

5 Ehdollisina myönnettävät avustukset vuodelle 2024 
 
Oheismateriaali 

- Järjestöavustusten myöntämisperiaatteet 
 
Tiedoksi 
Päätöshistoria 
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842/00.01.02/2023 
   
   
 

Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta 14.12.2023 § 68 
 
§ 68 
Alueellisen hyvinvointisuunnitelman valmistelun tilannekatsaus 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Österman Pilvi 
 

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Syrjänen Markus 

 
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta merkitsee alueellisen 
hyvinvointisuunnitelman, ikäryhmittäisten hyvinvointisuunnitelmien sekä 
alueellisen oppilashuollon suunnitelman valmistelutilanteen tiedoksi. 
 

Käsittely  
 
 
 

Päätös 
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta hyväksyi päätösehdotuksen 
yksimielisesti. 
 

 
Selostus  

Hyvinvointialueen on järjestämislain (612/2021) 7 §:n mukaan seurattava 
asukkaittensa elinoloja, hyvinvointia ja terveyttä sekä niihin vaikuttavia 
tekijöitä alueittain ja väestöryhmittäin. Hyvinvointialueella on raportoitava 
asukkaiden hyvinvoinnista ja terveydestä, niihin vaikuttavista tekijöistä 
sekä toteutetuista toimenpiteistä aluevaltuustolle vuosittain. Lisäksi 
hyvinvointialueella on valmisteltava aluevaltuustolle valtuustokausittain 
alueellinen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma edellä mainituista asioista. 
Hyvinvointialue laatii hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman yhteistyössä 
alueensa kuntien kanssa. Hyvinvointialueen asukkaiden ja palvelujen 
käyttäjien osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksista 
hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laadinnassa säädetään 
hyvinvointialueesta annetun lain 29 §:ssä. Hyvinvointialueen on julkaistava 
hyvinvointikertomus ja -suunnitelma julkisessa tietoverkossa. 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueella valmisteltiin järjestämislain 7 § 
mukainen valtuustokausittain koottava alueellinen hyvinvointikertomus ja 
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tämän tietoperustaan pohjautuva alueellinen hyvinvointisuunnitelma. 
Alueellinen hyvinvointikertomus kuvasi Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen asukkaiden hyvinvointia, terveyttä ja elinoloja sekä niihin 
vaikuttavia tekijöitä alueittain ja väestöryhmittäin. 
 
Alueellinen hyvinvointisuunnitelma kuvaa hyvinvointikertomustiedon 
pohjalta laaditut painopisteet, hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
alueelliset tavoitteet sekä näihin suunnitellut toimenpiteet, vastuutahot 
sekä seurantamenetelmät sekä asetetut mittarit.  
 
Alueellisen hyvinvointisuunnitelma koostuu alueellisesta suunnitelmasta 
sekä ikäryhmittäisistä hyvinvointisuunnitelmista; ikääntyneiden sekä lasten 
ja nuorten hyvinvointisuunnitelmista. Alueellinen 
opiskeluhuoltosuunnitelma on liitteenä lasten ja nuorten 
hyvinvointisuunnitelmassa. Lautakunnalle esitellään kokouksessa sekä 
alueellisen suunnitelman, että ikäryhmittäisten suunnitelmien valmistelun 
tilanne sekä katsaus alueellisen opiskeluhuoltosuunnitelman valmistelun 
tilanteeseen.  
 
Alueellisen hyvinvointisuunnitelman valmistelusta ja kokoamisesta vastasi 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen hyvinvointityön asiantuntijaryhmä, 
yhdyspintatiimin hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen asiantuntijan 
koordinoitua kokoamistyötä. Hyvinvointisuunnitelma on laadittu 
yhteistyössä järjestämislain 7 § edellyttämällä tavalla kuntien, järjestöjen ja 
vaikuttamistoimielinten kanssa. Kuntien voimassa olevien 
hyvinvointisuunnitelmien tavoitteita sekä alueellista HYTE-data hankkeen 
yhteiskehittelytyötä hyödynnettiin alueellisen hyvinvointisuunnitelman 
painopisteiden valitsemisessa. 
 
Alueellisella hyvinvointisuunnitelmalla on keskeinen tehtävä 
hyvinvointitavoitteiden toteutumisen seurannassa ja hyvinvoinnin tiedolla 
johtamisen tukemisessa palvelualueiden sekä kunta- ja järjestöyhteistyön 
ohjaamiseksi vaikuttavaan alueelliseen hyvinvointityöhön. Alueellinen 
hyvinvointisuunnitelmakokonaisuus käsitellään aluevaltuustossa 13.2.2024 
ja se julkaistaan järjestämislain 7 § mukaisesti julkisessa tietoverkossa 
hyvinvointikertomuksen yhteydessä. 
 
Toimivalta 
 
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunnan tehtävänä on hallintosäännön 59 § 
mukaisesti ohjata hyvinvointialueen hyvinvointikertomuksen ja  
–suunnitelman valmistelua valtuustokausittain sekä seurata ja arvioida 
osaltaan hyvinvointisuunnitelman toteutumista. 
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Liitteet 

  
 
Oheismateriaali 

- Alueellinen opiskeluhuoltosuunnitelma 2024-2025 
- Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmaluonnos 

 
Tiedoksi 
Päätöshistoria 
 
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta 28.08.2023 § 32 
 
§ 32 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
 

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Syrjänen Markus 

 
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta päättää 
 
1. merkitä tiedoksi annetun tilannekatsauksen ja 
 
2. antaa ohjausta alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman 
valmistelun tueksi. 
 

Käsittely  
 
 
 

Päätös 
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta hyväksyi päätösehdotuksen 
yksimielisesti. 
 

 
Selostus  

Tulevaisuus ja kehittämislautakunnalle esitellään alueellisen 
hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman tilannekatsaus ja saadaan 
evästyksiä jatkovalmisteluun. 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen sisäinen hyvinvointityön 
asiantuntijaryhmä kokoaa parhaillaan tietoa asukkaiden hyvinvoinnin tilasta 
alueelliseen hyvinvointikertomukseen. Lasten ja nuorten osalta valtaosa 
kouluterveyskyselyn indikaattoreista päivittyy vielä syyskuussa. Syksyn 
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2023 aikana muodostetaan tietoon pohjautuen ja yhteistyössä kuntien 
kanssa hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen painopisteet (sis. ehkäisevä 
mielenterveys ja päihdetyö), tavoitteet ja toimenpiteet tälle 
valtuustokaudelle. Alueellinen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 
käsitellään aluevaltuustossa 28.11.2023. Osana alueellista 
hyvinvointikertomusta ja -suunnitelmaa kootaan alueellinen lasten ja 
nuorten hyvinvointisuunnitelma, joka sisältää alueellisen opiskeluhuollon 
suunnitelman. Myös alueellinen ikääntyneiden hyvinvointisuunnitelma on 
osa alueellista hyvinvointisuunnitelmaa. 
 
Tulevaisuus ja -kehittämislautakunnassa aiemmin esiteltyä Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
rakennetta on esitelty kevään 2023 aikana vanhus- ja 
vammaisneuvostoissa sekä nuorisovaltuustossa, joissa on myös esitelty 
nostoja kohderyhmän hyvinvointiin liittyen ja saatu evästyksiä alueellisen 
hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman valmisteluun.  
 
Alueellista hyvinvointikertomusta ja -suunnitelmaa valmistellaan 
yhteistyössä alueen kuntien kanssa LU-hyte-verkostossa ja LU-ehkäisevän 
mielenterveys- ja päihdetyön verkostossa. Kuntien kanssa yhteistyössä on 
koottu kuntien voimassa olevista hyvinvointikertomuksista ja -
suunnitelmista hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen painopisteitä ja 
tavoitteita. Koonti auttaa hahmottamaan alueen kuntien hyvinvoinnin 
edistämisen painopisteitä tällä valtuustokaudella sekä suuntaamaan 
hyvinvointialueen ja kuntien hyte-yhteistyön painopisteitä. 
 
Vuoden 2023 aikana tehdään yhteistyötä alueen kuntien kanssa myös 
Espoon hallinnoimassa Hyte-data-hankkeessa, joka jakautuu data-
analyysiprojektiryhmään sekä hyvinvointikertomusprojektiryhmään. 
Jälkimmäisessä kehitetään hyvinvointikertomus ja -suunnitelmaprosessia 
yhteistyössä kaikkien Länsi-Uudenmaan kuntien ja hyvinvointialueen 
kanssa. Data-analyysiprojektiryhmässä kehitetään parasta aikaa 
hyvinvointialueen ja kuntien käyttöön yhteistä Power BI -raporttia. Raportti 
tulee osaltaan edistämään hyvinvoinnin tilan seurantaa sekä kunnissa että 
hyvinvointialueella. 
 
Hallintosäännön 59 § mukaan tulevaisuus- ja kehittämislautakunta ohjaa 
hyvinvointialueen hyvinvointikertomuksen ja –suunnitelman valmistelua 
valtuustokausittain sekä seuraa ja arvioi osaltaan hyvinvointisuunnitelman 
toteutumista. 
 

 
Liitteet 
Oheismateriaali 
Tiedoksi 
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Päätöshistoria 
 
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta 11.05.2023 § 18 
 
§ 18 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
 

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Syrjänen Markus 

 
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta päättää 
 
1. merkitä tiedoksi annetun tilannekatsauksen ja 
 
2. merkitä tiedoksi lautakunnan käymän alueellisen hyvinvointikertomuksen 
ja -suunnitelman valmistelua ohjaavan keskustelun. 
 

Käsittely  
 
 
 

Päätös 
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta hyväksyi päätösehdotuksen 
yksimielisesti. 
 

 
Selostus  

Hyvinvointialueen johtoryhmä hyväksyi 14.4.2023 hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen rakenteen hyvinvointialueelle. Luvnin 
organisaatioon perustetaan monialainen sisäinen hyvinvointityön 
asiantuntijaryhmä ja palvelualuejohtajat ovat nimenneet edustajat 
ryhmään. Ryhmän toimintaa koordinoidaan strategia ja -johdon tuki 
yksikön yhdyspintatiimistä. Ensimmäinen kokous pidetään toukokuussa. 
Hyte-asiantuntijaryhmän tehtäviin kuuluu mm.  
• hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen yhteistyö ja kehittäminen sekä 

ehkäisevä mielenterveys ja -päihdetyö 
• alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman kokoaminen 

yhteistyössä kuntien ja HUS:in kanssa (yhteistyörakenteina mm. LU-
hyte-verkosto, LU ehkäisevän mielenterveys- ja päihdetyön -verkosto 
ja HUS:in yhteistyö) 

• ikäryhmien hyvinvointisuunnitelmien koordinointi ja tavoitteiden 
kytkeminen palvelutuotannon toimintaan (palveluista nimetyt hyte-
erityisasiantuntijat koordinoivat) 
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• hyte-toimenpiteiden seuranta ja niistä raportointi johtoryhmille, 
tulevaisuus- ja kehittämislautakunnalle sekä valtuustolle vuosittain 

• hyvinvointia ja terveyttä edistävien toimintamallien käyttöönoton 
edistäminen hyvinvointialueella ja yhteistyössä kuntien ja muiden 
toimijoiden kanssa. 

 
Alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman tiedon kokoaminen on 
käynnissä. Samanaikaisesti tehdään yhteistyötä Espoon hallinnoimassa 
Hyte-data-hankkeessa, joka jakautuu data-analyysiprojektiryhmään sekä 
hyvinvointikertomusprojektiryhmään. Jälkimmäisessä kehitetään 
hyvinvointikertomus ja -suunnitelmaprosessia yhteistyössä kaikkien Länsi-
Uudenmaan kuntien ja hyvinvointialueen kanssa. Hankkeeseen on palkattu 
konsultti. Hankkeen tavoitteena on selvittää olemassa olevia käytäntöjä, 
edistää yhteistyötä ja kehittää prosesseja. Hankkeessa mm. järjestetään 
kunnille ja hyvinvointialueelle yhteinen työpaja, jossa kootaan yhteen 
olemassa olevia käytäntöjä, pohditaan yhteistyön mahdollisuuksia ja 
ideoidaan prosessien sujuvoittamista. Data-analyysiprojektiryhmässä 
kehitetään parasta aikaa hyvinvointialueen ja kuntien käyttöön yhteistä 
Power Point BI -raporttia. Raportti tulee osaltaan edistämään hyvinvoinnin 
tilan seurantaa sekä kunnissa että hyvinvointialueella. 
 

 
Liitteet 
Oheismateriaali 
Tiedoksi 
Päätöshistoria 
 
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta 02.03.2023 § 7 
 
§ 7 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
 

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Syrjänen Markus 

 
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta päättää 
 
1. merkitä tiedoksi annetun tilannekatsauksen ja 
 
2. antaa ohjausta alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman 
valmistelun tueksi. 
 

Käsittely  
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Päätös 
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta hyväksyi päätösehdotuksen 
yksimielisesti. 
 

 
Selostus  

Hyvinvointialueilla on ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisestä siltä osin kuin tehtävä kytkeytyy hyvinvointialueen muihin 
lakisääteisiin tehtäviin (sote-järjestämislaki 7 §). Kunnilla on ensisijainen 
vastuu hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä siltä osin kuin se kytkeytyy 
kunnan muihin lakisääteisiin tehtäviin (sote-järjestämislaki 6 §). 
 
Hyvinvointialueen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen tehtäviin kuuluu 
asukkaiden elinolojen, hyvinvoinnin ja terveyden sekä niihin vaikuttavien 
tekijöiden seuraaminen alueittain ja väestöryhmittäin sekä hyvinvoinnista ja 
terveydestä, niihin vaikuttavista tekijöistä sekä toteutetuista toimenpiteistä 
raportoiminen aluevaltuustolle vuosittain. Lisäksi hyvinvointialueella on 
valmisteltava aluevaltuustolle valtuustokausittain alueellinen 
hyvinvointikertomus ja -suunnitelma yhteistyössä alueen kuntien ja Hus-
yhtymän kanssa. Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä tulee tehdä 
yhteistyötä alueen kuntien ja Hus-yhtymän sekä alueella hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämistyötä tekevien muiden toimijoiden kanssa. Lisäksi 
vähintään kerran vuodessa on neuvoteltava yhdessä alueen kuntien sekä 
muiden toimijoiden kanssa hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä 
koskevista tavoitteista, toimenpiteistä, yhteistyöstä ja seurannasta. 
 
Kehittämis- ja tulevaisuuslautakunnan tehtäviin kuuluu seurata ja arvioida 
hyvinvointialueen toiminnan yhteen sovittamista kuntien ja kolmannen 
sektorin toimintaan edistäen hyvinvointia ja terveyttä, ohjata 
hyvinvointialueen hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman valmistelua 
valtuustokausittain sekä seurata ja arvioida osaltaan 
hyvinvointisuunnitelman toteutumista. Lisäksi tehtäviin kuuluu ohjata 
aluehallitukselle laadittavaa ehdotusta neuvotteluihin hyvinvointialueen ja 
kuntien välisen yhteistyön yhteistyörakenteista, toimintamalleista ja 
tiedonkulusta sekä seurata ja edesauttaa sovitun yhteistyön toteutumista. 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen (hyte) suunnitelmalliseksi 
toteuttamiseksi Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueella sekä yhteistyön 
mahdollistamiseksi eri toimijoiden kanssa, on valmisteltu sekä 
organisaation sisäisiä hyte-rakenteita, että yhteistyörakenteita eri 
toimijoiden, kuten kuntien, järjestöjen ja HUS:in kanssa. Hyvinvointialue on 
perustanut LU-hyte-verkoston, johon kuuluu kaikista alueen kunnista 
jäsenet sekä myös järjestöedustus. HUS:in kanssa tehtävä yhteistyö 
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alueellisen hyvinvointikertomuksen osalta on rakentumassa. Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueen strategian mukaan alueellinen 
hyvinvointikertomus toteutetaan vuoden 2023 aikana yhteistyössä kuntien 
kanssa. LU-hyte-verkosto mahdollistaa yhteistyön alueellisen 
hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman valmistelussa.  

 
Liitteet 
Oheismateriaali 
Tiedoksi 
Päätöshistoria 
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§ 69 
Ilmoitusasiat 
 
Päätösehdotus  
 Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta päättää merkitä ilmoitusasiat tiedoksi. 
 
Käsittely 

 Tässä kokouksessa ei ollut tulevaisuus- ja kehittämislautakunnan tietoon 
saatettavia ilmoitusasioita. 

 
Päätös 

Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta merkitsi yksimielisesti tiedoksi, että 
lautakunnalle ei ollut esiteltäviä ilmoitusasioita. 
 
 

 
 
 
Selostus 

Tulevaisuus- ja kehittämislautakunnan tietoon halutaan saattaa seuraavat 
ilmoitusasiat: 
 
1. 
 
2. 
 

Liitteet 
  

 
 

Oheismateriaali 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 61, § 62, § 63, § 68, § 69 
 
Muutoksenhakukielto 
 
Edellä mainitusta päätöksestä, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
hyvinvointialuelain 141 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 64, § 65, § 66, § 67 

 

Oikaisuvaatimus 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä hyvinvointialueen 
jäsen. 

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä 
oikaisuvaatimuksen ja aluevalituksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen 
hyvinvointialue ja sen jäsen. 

Valituksen saa tehdä sillä perusteella, että päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai päätös on muuten 
lainvastainen. 
 
Valitusviranomainen 

Oikaisuvaatimus tehdään aluehallituksen ja lautakunnan sekä niiden jaoston ja alaisen 
viranomaisen päätöksestä asianomaiselle toimielimelle. 

Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Tiedoksisaanti 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua päätöksen lähettämisestä tai saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä, jollei muuta näytetä. 

Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on julkaistu yleisessä tietoverkossa. 

Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on julkaistu, ei oteta lukuun valitusaikaa 
laskettaessa.  
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on 
ilmoitettava 

- päätös, johon haetaan muutosta 
- miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 

tehtäväksi  
- perusteet, joilla muutosta vaaditaan 
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- valittajan nimi ja kotikunta 
- postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan 

toimittaa. 
 

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen 

Oikaisuvaatimus toimitetaan osoitteeseen: 

Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamo 
PL 33  
02033 LÄNSI-UUDENMAAN HYVINVOINTIALUE 
 

Sähköposti: kirjaamo@luvn.fi 


