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§ 233
Beviljande av avsked fran ett fortroendeuppdrag och fylinadsval
(Hatanpaa) (VOF)

Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@]luvn.fi):
Moisala Jarno

Beslutsforslag Valfardsomradesdirektér Svahn Sanna

Valfardsomradesstyrelsen beslutar foresla valfardsomradesfullmaktige
att valfardsomradesfullmaktige beslutar

1. bevilja Kirsi Hatanpaa avsked fran uppdraget som ersattare i
namnden for tjanster och resurser samt konstatera att
fortroendeuppdraget har upphért och

2. vélja en ny ersattare till namnden for tjanster och resurser.

Behandling
Eftersom valfardsomradesdirektoren ar foérhindrad presenteras arendet
av tf valfardsomradesdirektor Markus Syrjanen.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt foresla
valfardsomradesfullmaktige att valfardsomradesfullmaktige beslutar

1. bevilja Kirsi Hatanpaa avsked fran uppdraget som ersattare i
namnden for tjanster och resurser samt konstatera att
fortroendeuppdraget har upphért och

2. vélja Laura Malmi i stallet for Hatanpaa till ny personlig ersattare for
Noora Koponen i namnden for tjanster och resurser.

Redogorelse
Kirsi Hatanpaa (Gréna) har med ett e-postmeddelande daterat den 28
november 2023 begart avsked fran sitt fortroendeuppdrag som
ersattare i namnden for tjanster och resurser med hanvisning till
personliga skal.

Enligt 75 § i lagen om valfardsomraden kan den som har giltiga skal
avga fran ett fortroendeuppdrag. Det organ som utsett den
fortroendevalda beslutar om beviljande av avsked. Ledamoéter i
namnden for tjdnster och resurser beviljas avsked av
valfardsomradesfullmaktige.

Enligt 84 § i lagen om valfardsomraden ska man till ett
fortroendeuppdrag som blivit ledigt under pagaende mandattid utse en
ny fortroendevald for den aterstdende mandattiden.

Valbarhet till ndAmnden for tjanster och resurser



Bilagor

Tillaggsmaterial

For kinnedom

Beslutshistoria

Enligt 79 § i lagen om valfardsomraden ar den som ar valbar till
valfardsomradesfullmaktige valbar till nAmnden for tjanster och
resurser, dock inte

1) den som ar anstalld hos valfardsomradet och lyder under ndmnden,

2) den som ar anstalld hos en sammanslutning eller stiftelse som
bedriver verksamhet inom ndmndens uppgiftsomrade och dar
valfardsomradet har bestammande inflytande, eller

3) den som ar ledamot i styrelsen eller i ett ddrmed jamforbart organ
eller i en ledande och ansvarsfull uppgift eller i en darmed jamférbar
stallning i en affarsdrivande sammanslutning, om det ar fraga om en
sadan sammanslutning som kan ha vasentlig nytta eller lida vasentlig
skada av hur de arenden avgdrs som normalt behandlas i ndmnden.

Enligt 4 a § i jamstalldhetslagen ska kvinnor och man vara
representerade till minst 40 procent vardera i valfardsomradens organ.
Kravet pa jamstalldhet galler separat for ordinarie ledaméter och
ersattare, varfor kvoten ska fyllas bade i fraga om ledaméter och
ersattare.



