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Valfardsomradesstyrelsen

§ 222

§ 222 18.12.2023

Konstaterande av sammantradets laglighet och beslutsforhet

Beslutsforslag

Behandling

Beslut

Redogorelse

Ordféranden beslutar konstatera de narvarande vid sammantradet och
sammantradets laglighet och beslutsforhet i enlighet med 71 § i
forvaltningsstadgan.

Ordféranden konstaterade de narvarande vid sammantradet och
sammantradets laglighet och beslutsforhet i enlighet med 71 § i
forvaltningsstadgan.

Efter att ha 6ppnat sammantradet konstaterar ordféranden dess laglighet
och beslutsforhet (71 § i forvaltningsstadgan).

Enligt 108 § i lagen om valfardsomraden ar andra organ an
valfardsomradesfullmaktige beslutféra nar éver halften av ledaméterna ar
narvarande. Som narvarande betraktas ocksa sadana ledamoéter i ett
organ som deltar i sammantradet pa elektronisk vag.

Enligt 69 § i forvaltningsstadgan utfardas kallelsen till sammantradet av
ordforanden eller, om ordféranden har forhinder, av vice ordféranden. |
kallelsen ska anges tid och plats for sammantradet samt de drenden som
ska behandlas. Det ska framga vilket av organets satt att fatta beslut som
iakttas vid respektive arende.

Enligt 77 § i forvaltningsstadgan kan sammantradet hallas i en elektronisk
miljo som man deltar i via en elektronisk forbindelse (elektroniskt
sammantrade). Beslut i arenden kan fattas elektroniskt fore sammantradet
(elektroniskt beslutsforfarande).

Enligt 69 § i forvaltningsstadgan ska kallelsen sandas om maijligt 5 dagar
fére sammantradet. En foredragningslista som upptar redogérelse,
motiveringar till beslutfattandet och beslutsférslag i varje arende som
foreligger till behandling bifogas kallelsen. Kallelsen kan ocksa sandas
elektroniskt.
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§ 223
Godkannande av valfardsomradesstyrelsens arbetsordning och val av
protokolljusterare

Beslutsforslag
Valfardsomradesstyrelsen beslutar

1. godkdnna sammantradets arbetsordning;
2. vélja tva prorokolljusterare och

3. konstatera att eftersom valfardsomradesdirektoren ar forhindrad, ar tf
valfardsomradesdirektér Markus Syrjanen foredragande for sammantradet.

Behandling
Forsta vice ordférande Guzenina anlande till sammantradet under
behandlingen av detta arende kl. 11.02.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt

1. andra handlaggningsordningen pa sa satt att aktualitetsdversikten
behandlas som det sista drendet pa féredragningslistan,

2. att i 6vrigt godkdnna sammantradets arbetsordning,

3. valja ledamot Hanna Hukari och ledamot Johanna Varmala till
protokolljusterare och

4. konstatera att eftersom valfardsomradesdirektéren ar forhindrad, ar tf
valfardsomradesdirektdr Markus Syrjanen foredragande for sammantradet.

Redogorelse
Enligt 71 § i forvaltningsstadgan behandlas arendena i den ordning som
framgar av foredragningslistan, om organet inte beslutar nagot annat.
Organet kan ocksa besluta ta upp ett arende som inte ar namnt i kallelsen.
Enligt 78 § i forvaltningsstadgan justeras protokollet pa det satt som
organet beslutar.

Narvaro- och yttranderatt vid valfardsomradesstyrelsens sammantraden
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Enligt 76 § i forvaltningsstadgan har utdver valfardsomradesstyrelsens
ledaméter, féredragande och protokollférare féljande personer narvaro-
och yttranderatt vid valfardsomradesstyrelsens sammantraden:

- valfardsomradesfullmaktiges ordférande och vice ordférande,

- valfardsomradesdirektoren, serviceomradesdirektorerna,

- tfjdnsteinnehavare som sarskilt férordnats av valfardsomradesdirektoren
och serviceomradesdirektorerna eller sakkunniga som sarskilt kallats in av
valfardsomradesstyrelsen eller féredraganden,

- nationalspraksnamndens ordférande och

- en representant for ungdomsfullmaktige.

Vid sammantradet kan dessutom narvara en sarskild sekreterare. Andra
an ovannamnda personers ratt att narvara och yttra sig faststalls i
samband med respektive organ.

Foretradare for de andra paverkansorganen an ungdomsfullmaktige har
ratt att narvara och yttra sig vid ett organ i ett enskilt sammantradeséarende
enligt prévning av organets ordférande eller dess féredragande.

Narvaroratt vid behandling av sekretessbelagda arenden har utéver
ledamoéterna, féredraganden och sekreteraren endast en representant for
valfardsomradesstyrelsen, valfardsomradesdirektéren, en
serviceomradesdirektdér samt en sakkunnig som féredraganden vid behov
kallar in.
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Valfardsomradesstyrelsen

§ 224

§ 224 18.12.2023

Tillsyn over lagligheten i valfardsomradesfullmaktiges beslut och
verkstallighet av besluten

Beslutsforslag

Behandling

Beslut

Redogorelse

Valfardsomradesdirektor Sanna Svahn

Valfardsomradesstyrelsen finner att de beslut som
valfardsomradesfullmaktige fattade 12.12.2023 inte kommit till i oriktig
ordning, att valfardsomradesfullmaktige inte dverskridit sina befogenheter
och att besluten inte heller annars strider mot lag, varfér besluten
verkstalls.

Eftersom valfardsomradesdirektoren ar forhindrad presenteras arendet av
tf valfardsomradesdirektor Markus Syrjanen.

Valfardsomradesstyrelsen godkande beslutsférslaget enhalligt.

Vid valfardsomradesfullmaktiges sammantrade 12.12.2023 behandlades
arendena § 67-92. Protokollet halls tillgangligt fran 18.12.2023 pa
valfardsomradets webbplats pa adressen https://luhva-
d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id

Till valfardsomradesstyrelsens uppgifter hor enligt 43 § i lagen om
valfardsomraden att svara for beredningen och verkstalligheten av
valfardsomradesfullmaktiges beslut och for tillsynen éver beslutens
laglighet. En vasentlig del av verkstalligheten ar tillsynen éver beslutens
laglighet. Tillsynen ger mojlighet att ratta till laglighetsfel som annars kan
leda till besvar.

Tillsynen galler alla valfardsomradesfullmaktiges beslut och tillsynen riktar
sig till eventuella procedurfel, éverskridande av befogenheterna och andra
laglighetsfel. Daremot kan valfardsomradesstyrelsen inte vagra att
verkstalla ett beslut pa den grunden att det &r oAndamalsenligt.

Enligt 101 § i lagen om valfardsomraden ska valfardsomradesstyrelsen
vagra att verkstalla ett beslut om valfardsomradesstyrelsen finner att
valfardsomradesfullmaktige har dverskridit sina befogenheter eller att


https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id
https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id
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beslutet annars strider mot lag. Arendet ska da utan dréjsmal férelaggas
fullmaktige pa nytt. Motioner som eventuellt lAmnats in i
valfardsomradesfullmaktige bereds fér behandling av
valfardsomradesstyrelsen och valfardsomradesfullmaktige i enlighet med
forvaltningsstadgan.
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Valfardsomradesstyrelsen

§ 225

§ 225 18.12.2023

Tillsyn over lagligheten av beslut av tjansteinnehavare och namnder som
lyder under valfardsomradesstyrelsen

Beslutsforslag

Valfardsomradesdirektor Sanna Svahn

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att den inte tar upp foljande beslut av
tjiansteinnehavare och namnder som lyder under valfardsomradesstyrelsen
till behandling:

Valfardsomradesdirektor

Upphandlingsarenden

30.11.2023 § 141 Pienurakoiden hankinta

30.11.2023 § 142 Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen talous- ja
palkkahallinnon peruspalveluiden hankintaa Sarastia Oy:ltd koskeva

sopimusmuutos — Tietoaltaan liittymat

8.12.2023 § 146 Lastensuojelun ja sosiaalihuollon avopalveluiden
hankinnan sopimuksia koskeva sopimusmuutos

Personalarenden

8.12.2023 § 145 Paikallisneuvottelun 28.11.2023 neuvottelutuloksen
hyvaksyminen —Laakarien virka- ja tydehtosopimuksen 1.6.2023 voimaan
tulevien sopimuserien jakaminen

Koncernstyrningsarenden

7.12.2023 § 143 Edustajan nimeadminen ja toimiohjeen antaminen Sarastia
Oy:n neuvottelukunnan kokoukseen

Allmanna arenden

7.12.2023 § 144 Yhteysjohtajan viransijaisten maaraaminen toistaiseksi
Direktor for koncerntjansterna

Upphandlingsarenden

30.11.2023 § 29 HUS 616-2023 Tutkimuskasineet
Serviceomradesdirektor, tjanster for aldre

Upphandlingsarenden
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Behandling

§ 225 18.12.2023

1.12.2023 § 22 Ikdantyneiden laakaripalvelujen hankinta Raaseporin
kaupungin alueella, optiokauden kayttéonotto 1.1.2024 — 31.12.2024

Serviceomradesdirektor, funktionshinderservice

Personalarenden

29.11.2023 § 19 Sosiaalityontekija, tayttamatta jattaminen, vakinainen
virkasuhde, Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue, Vammaispalvelut,
Vammaissosiaalityd, Lohjan ja Siuntion vammaissosiaalityd, tyéavain
LUVN-06-217-23

Allmanna arenden

28.11.2023 § 18 Valiaikaiset muutokset vammaispalvelujen palvelualueen
toimipisteiden aukioloissa joulun 2023 ja vuodenvaihteen 2023-2024
aikana

Serviceomradesdirektér, gemensamma social- och halsovardstjanster
Allmanna arenden

28.11.2023 § 46 Valiaikaiset muutokset yhteiset sosiaali- ja terveyspalvelut
- palvelualueen palvelujen ja toimipisteiden aukioloajoissa joulun aikaan ja
uuden vuoden taitteessa 2023

Raddningsdirektor

Ekonomiarenden

30.11.2023 § 81 Pelastuslaitosten ICT-resurssiyhteistydsopimuksen
mukaisten kustannusten laskuttaminen

Allmanna arenden
5.12.2023 § 82 Lansi-Uudenmaan pelastuslaitoksen esitys jasenten
nimeamiseksi sisaministerion tydryhmaan koskien Kansainvalisen

pelastustoiminnan tarkastelemista ja mahdollista uudelleen jarjestamista

5.12.2023 § 83 Lansi-Uudenmaan pelastuslaitoksen ehdokkaiden
nimeaminen vuoden 2024 rescEU CBRN -asiantuntijakoulutukseen

Protokoll for ndmnder som lyder under valfardsomradesstyrelsen

Tjanst- och resursnamnden 23.11.2023
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Beslut

Redogorelse

§ 225 18.12.2023

Eftersom valfardsomradesdirektoren ar forhindrad presenteras arendet av
tf valfardsomradesdirektér Markus Syrjanen.

Valfardsomradesstyrelsen godkande beslutsférslaget enhalligt.

Enligt 97 § i lagen om valfardsomraden kan valfardsomradesstyrelsen,
valfardsomradesstyrelsens ordférande, valfardsomradesdirektoren eller en
genom forvaltningsstadgan tillférordnad tjansteinnehavare i
valfardsomradet till behandling i valfardsomradesstyrelsen ta upp ett
arende som med stéd av denna lag har delegerats till en underlydande
myndighet eller en sektion i valfardsomradesstyrelsen och i vilket den
behdriga myndigheten har fattat ett beslut.

Enligt valfardsomradesstyrelsens beslut den 31 maj 2022 § 56 meddelas
namndernas, valfardsomradesdirektorens, serviceomradesdirektorernas
direktoren for koncerntjansternas och direktdren for serviceproduktionens
beslut till styrelsen for utdvande av 6vertagningsratt. Namnder som lyder
under valfardsomradesstyrelsen ar namnden for tjanster och resurser,
framtids- och utvecklingsndmnden samt beredskaps- och
sakerhetsnamnden.

Ett arende ska tas till behandling i ett hdgre organ inom den tid inom vilken
begaran om omprovning enligt 139 § i lagen om valfardsomraden ska
framstallas.

Enligt 97 § i lagen om valfardsomraden far till behandling i ett hdgre organ
dock inte tas:

1. arenden som galler tillstdnds-, anmalnings- och tillsynsférfaranden enligt
lag eller forordning,

2. arenden inom halso- och sjukvarden eller socialvasendet som géller en
individ,

3. arenden som overforts till ett i 54 § avsett gemensamt organ for
valfardsomraden, om de berdrda valfardsomradena sa avtalar.

Protokollen fér namnderna som lyder under valfardsomradesstyrelsen kan
lasas pa valfardsomradets webbplats pa adressen https://luhva-
d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting _handlers&id=

Besluten av tjansteinnehavare som lyder under valfardsomradesstyrelsen
kan lasas pa valfardsomradets webbplats pa adressen
https://www.luvn.fi/fi/viranhaltijapaatokset.



https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id=
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419/00.02.00/2022

Valfardsomradesstyrelsen 18.12.2023 § 226

§ 226

Justering av vardet pa servicesedlar for langvarigt och kortvarigt
serviceboende med heldygnsomsorg for aldre fran och med den 1
januari 2024

Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi):
Suominen Tuula

Tiina Jekkonen

Koskinen Anna-Leena

Beslutsforslag Valfardsomradesdirektér Svahn Sanna

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att godkanna vardet pa
servicesedlarna for langvarigt och kortvarigt serviceboende med
heldygnsomsorg for aldre fran och med den 1 januari 2024, i enlighet
med bilagan.

Behandling
Eftersom valfardsomradesdirektoren ar forhindrad presenteras arendet
av tf valfardsomradesdirektér Markus Syrjanen.

Ledamot Juvonen anlande till sammantrddet under behandlingen av
detta arende kl. 11.04.

Nationalspraksnamndens ordforande Westerholm anlande till
sammantradet under behandlingen av detta arende kl. 11.06.

Ledamot Laakso anlande till sammantradet under behandlingen av
detta arende kl. 11.10.

Ledamot Sahiluoma anlande till sammantradet under behandlingen av
detta arende kl. 11.15.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen godkande beslutsférslaget enhalligt.

Redogorelse
Valfardsomradesstyrelsen beslutade den 31 oktober 2022 § 158 att
infora servicesedeln som produktionssatt for de tjanster som anges i
beslutet fran och med den 1 januari 2023. Samtidigt faststallde
valfardsomradesstyrelsen vardet pa dessa servicesedlar fran och med
den 1 januari 2023. Valfardsomradesstyrelsen beslutade aven att vardet
pa servicesedlarna justeras med jamna mellanrum for att sakerstalla
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tillgangen till och kvaliteten pa tjansterna samt for att vardet ska
motsvara kostnadsutvecklingen.

Enligt valfardsomradesstyrelsens beslut den 31 oktober 2022 § 158
anvands foljande servicesedlar inom serviceomradet for aldre:

- Langvarig och kortvarigt serviceboende med heldygnsomsorg for aldre
- Rehabiliterande dagverksamhet for aldre

- Hemstadning

- Maskinell dosdispensering av lakemedel

- Regelbunden och tillfallig hemvard samt

- Vard hemma under narstdendevardares ledigheter

Nuldget

Kontinuiteten i de tjanster som 6verforts fran kommunerna har
sakerstallts med hjalp av de servicesedlarna som anvants. Foér vissa
tjanster pagar det utrednings- och utvecklingsarbete, dar man ocksa
utvarderar mojligheterna att utvidga servicesedlarnas omfattning och
andra eventuella framtida utvecklingsbehov.

Vardet pa servicesedeln for langvarigt och kortvarigt serviceboende for
aldre maste justeras for ar 2024, for att sakerstalla tillgangen till och
kvaliteten pa tjansterna.

Beviljandet av en servicesedel for langvarigt serviceboende med
heldygnsomsorg for aldre forutsatter att ett beslut om behovet av
heldygnsomsorg har fattats. Servicesedeln for kortvarigt serviceboende
med heldygnsomsorg har anvants for att ordna vard under
narstdendevardens lagstadgade lediga dag och fér annat kortvarigt
serviceboende. Med servicesedeln kan klienten endast betala for
omsorg och maltider. Klienten betalar sjalv den del av kostnaderna som
Overstiger servicesedelns varde (en sa kallad sjalvriskandel).

Vastra Nylands valfardsomrade har faststallt innehallet i tjansten som
kan kopas med servicesedeln och godkant de privata
serviceproducenter som klienten kan valja mellan. | vastra Nylands
valfardsomrades servicesedelsystem kan man ansdéka om att bli
serviceproducent genom ett I6pande forfarande. For tillfallet finns det 82
enheter som ar registrerade som serviceproducenter av serviceboende
med heldygnsomsorg och 5 enheter som ar serviceproducenter av
kortvarigt serviceboende.

Vardet pa servicesedeln for langvarigt serviceboende med
heldygnsomsorg inkomstbaserad. Enligt den nuvarande vardetabellen
for servicesedeln som valfardsomradesstyrelsen godkande den 31
oktober 2022, ar vardet pa servicesedeln for langvarigt serviceboende
med heldygnsomsorg minst 4,17 euro per dygn och hogst 142,02 euro
per dygn. Det fasta vardet pa servicesedeln for kortvarigt serviceboende
med heldygnsomsorg ar 167 euro per dygn. Frontveteraner kan beviljas
en servicesedel vars varde tacker kostnaderna for langvarigt
serviceboende med heldygnsomsorg i enlighet med lagen om
rehabilitering av frontveteraner (1184/1988).
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For narvarande anvander 64 personer servicesedeln for langvarigt
serviceboende med heldygnsomsorg i valfardsomradet, varav 12 ar
frontveteraner. Under 2023 har 33 personer utnyttjat servicesedeln for
kortvarigt serviceboende med heldygnsomsorg. Antalet klienter som
anvander servicesedeln beraknas inte andras nasta ar.

De sammanlagda kostnaderna for servicesedeln for langvarigt
serviceboende med heldygnsomsorg uppgick till 1 103 500 euro och for
servicesedeln for kortvarigt serviceboende med heldygnsomsorg till 112
100 euro under perioden 1.1.2023 — 31.10.2023.

Andringsférslag och motiveringar

Varden pa servicesedlarna for langvarigt serviceboende med
heldygnsomsorg foreslas 6ka med 5,3 procent fran och med den 1
januari 2024 Okningen motsvarar prisdkningen fér 2024 for
serviceboende med heldygnsomsorg som kdpts som en tjanst. Efter
Okningen ar vardet pa servicesedeln for langvarigt serviceboende med
heldygnsomsorg minst 4,39 euro per dygn och hégst 149,53 euro per

dygn.

Pa samma satt foreslas det att vardet pa servicesedlarna for kortvarigt
serviceboende 6kar med 5,3 procent. Enligt forslaget kommer vardet pa
servicesedlarna for kortvarigt serviceboende att vara 175,85 euro per
dygn fran och med den 1 januari 2024.

Behorighet

Enligt 41 § i forvaltningsstadgan ska valfardsomradesstyrelsen besluta
om principerna fér ordnandet av tjanster i enlighet med
valfardsomradesstrategin. Valfardsomradesstyrelsen godkanner
andamalen fér och vardet pa servicesedeln.

Bilagor
1 Servicesedlar for serviceboende med heldygnsomsorg for aldre
fran och med den 1 januari 2024

Tillaggsmaterial

For kinnedom
Beslutshistoria
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126/01.01.01/2022

Valfardsomradesstyrelsen 18.12.2023 § 227

§ 227
Inrattande av vissa tjanster

Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi):
Sarekoski Kimmo

Beslutsforslag Valfardsomradesdirektor Svahn Sanna

Valfardsomradesstyrelsen beslutar inratta 13 nya tjanster och faststalla
behdrighetsvillkoren och I6nen for tjansterna som inrattas enligt det som
anges i bilagan.

Behandling
Eftersom valfardsomradesdirektoren ar foérhindrad presenteras arendet
av tf valfardsomradesdirektor Markus Syrjanen.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen godkande beslutsférslaget enhalligt.

Redogorelse
Vastra Nylands valfardsomrade ska som utdvare av offentlig makt
inratta ett tillrackligt antal olika tjanster for att organisera sin
verksamhet. Med hjalp av tjansterna strukturerar valfardsomradet sin
verksamhet. Under 2022 och 2023 har inrattats ett stort antal tjanster
allteftersom framskridandet av beredningen av organisationen och
verksamheten tillatit det. Nu foreslas det att det inrattas 13 ytterligare
tjianster for att komplettera organiseringen och bemyndigandet av
arbetet och verksamheten. Nya tjanster foreslas bli inrattade for 13
uppgifter, dar man bedémer att offentlig makt utévas. Utgangspunkten
ar att alla tjansterna tillsatts internt.

De nio tjansterna som féreslas inrattas fér boendeservicen inom
tjidnsterna for aldre ar avsedda for att starka ledningsstrukturen i stora
enheter inom boendeservicen. Tjansterna kommer i forsta hand att
tillsattas internt med personer som berérs av samarbetsforfarandet. Om
inte alla uppgifterna kan tillsattas internt kan de senare ledigforklaras
offentligt. For klientavgiftsenheten inom koncerntjansterna féreslas att
det inrattas tre nya tjanster som ekonomikoordinator. Detta beror pa en
organisationsforandring, dar tre byrasekreterare fran Seniorinfo flyttas
till klientavgiftsenhetens uppgifter, for vilka det kravs att tjanster inrattas.
Dessutom kommer klientavgiftsenheten att flyttas till ansvarsomradet for
ekonomin, dar klientavgiftsverksamheten kommer att inga som en del
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av ekonomins basfunktioner tillsammans med kundfaktureringen. Darfor
behdvs en ny tjanst, chef for klientavgifter och fakturering, for att leda
den sammanslagna verksamheten.

Uppgifterna i den bifogade bilagan har sammanstallts i enlighet med det
som beskrivs ovan.

Valfardsomradet kan genom sitt beslut skarpa de behdérighetsvillkor
som anges i lag eller forordning. Daremot kan behérighetsvillkoren inte
lindras genom beslut av valfardsomradet. Nar behoérighetsvillkoren inte
har féreskrivits genom lag eller férordning, dvervager den behdriga
myndigheten i valfardsomradet &ndamalsenliga behdérighetsvillkor fér
tjansten. Behdrighetsvillkoren for en tjanst kan faststallas genom
bestammelser i forvaltningsstadgan, nar tjansten inrattas eller genom
separata beslut.

Behorighet
Enligt 111 § i forvaltningsstadgan inrattar valfardsomradesstyrelsen
ovriga tjanster an tjansten som valfardsomradesdirektér. Tjansterna

inrattas som ordinarie tjanster. Valfardsomradesdirektoéren eller en aktor
som denne befullmaktigat ansvarar or tillsattandet av tjansterna.

Bilagor
2 Perustettavat virat - Tjanster som inrattas 18.12.2023
Tillaggsmaterial

For kinnedom
Beslutshistoria
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2201/01.04.00/2023

Valfardsomradesstyrelsen 18.12.2023 § 228

§ 228
Godkannande av jamstalldhets- och likabehandlingsplanen

Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi):
Sarekoski Kimmo

Ohrankdmmen Karoliina

Tanja Rontu-Hokkanen

Vehmas Nico

Beslutsforslag Valfardsomradesdirektér Svahn Sanna

Valfardsomradesstyrelsen beslutar godkanna den bifogade
jamstalldhets- och likabehandlingsplanen.

Behandling
Eftersom valfardsomradesdirektoren ar forhindrad presenteras arendet
av tf valfardsomradesdirektér Markus Syrjanen.

Chefen féor HR-utvecklingstjanster Rontu-Hokkanen var narvarande vid
sammantradet under behandlingen av detta arende kl. 11.22—-11.46.

Ledamot Myllyniemi var franvarande fran sammantradet under
behandlingen av detta arende kl. 11.23-11.24.

Ledamot Piirtola anlande till sammantradet under behandlingen av detta
arende kl. 11.31.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen godkande beslutsférslaget enhalligt.

Redogorelse
Valfardsomradet ska utarbeta en jamstalldhets- och likabehandlingsplan
ur perspektivet av bade ordnandet av tjanster och personalen, med stéd
av vilken valfardsomradet verkstaller skyldigheter som hanfoér sig till
jamstalldhet och likabehandling av klienter och anstallda.

| valfardsomradets jamstalldhets- och likabehandlingsplan konkretiseras
malen for och innehallen i framjandet av jamstalldhet och
likabehandling. Samtidigt beskrivs vad som avses med planens centrala
begrepp i den har kontexten. | planeringsarbetet utnyttjas resultaten av
en bedémning av utgangslaget, sa att man méta behoven som har
identifierats i Vastra Nylands valfardsomrade.
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| jAmstalldhets- och likabehandlingsplanen ingar beskrivningar av
planerings- och bedémningsprocesserna, de valda
utvecklingsatgarderna samt uppféljningen av atgarderna. Ur
personalperspektivet betraktas sarskilt beddmningarna av
kénskonsekvenser och likabehandling. | tjansterna granskas
bedémningen av konsekvenserna av bland annat alder och bakgrund.

| planen har man valt ut konkreta atgarder som f6ljs upp samt definierat
hur de utvarderas och vad man stravar efter att paverka genom dem.
De valda atgarderna stélls i forhallande till de tillgangliga resurserna. |
den forsta planen som utarbetas for Vastra Nylands valfardsomrade
byggs en grund for den kommande, grundligare planeringen av
jamstalldhet och likabehandling.

| planen besvaras féljande fragor: Hur framjas jamstalldhet och
likabehandling i tillgangen till och utbudet av tjanster samt ur
personalens perspektiv? Hur férverkligas jamstalldhet och
likabehandling — hurdana hinder finns det och hur kan de avlagsnas?
Hur utvecklas forvaltnings- och arbetssatt som framjar jamstalldhet och
likabehandling?

Delaktighet

Jamstalldhets- och likabehandlingsplanen har beretts under hdsten
2023 i samma takt med beredningen av delaktighetsprogrammet. | den
yrkesovergripande beredningen av jamstalldhets- och
likabehandlingsplanen har man hort anstallda, invanare,
vardorganisationer som ar verksamma i omradet,
personalorganisationer och tjansternas ledning i valfardsomradet samt
alla paverkansorgan i valfardsomradet.

Jamstalldhets- och likabehandlingsplanens delomraden har behandlats
med alla paverkansorgan i valfardsomradet vid sammantraden i
september-november, dar paverkansorganens medlemmar bland annat
fick delta i workshoparbetet genom att planera
delaktighetsprogrammets och jamstalldhets- och
likabehandlingsplanens mal och indikatorer. En enkat om framjande av
delaktighet samt jamstalldhet och likabehandling skickades till
kommunerna i omradet, alla paverkansorgan, valfardsomradets
personalrad och invanarrad samt ledningen for alla serviceomraden.

For representanter for social- och halsovardsorganisationer som ar
verksamma i omradet ordnades en gemensam workshop den 26
oktober 2023, dar man likasa formulerade malen for
delaktighetsprogrammet och jamstalldhets- och likabehandlingsplanen.

Utkasten till delaktighetsprogrammet och jamstalldhets- och
likabehandlingsplanen behandlades vid sammantradet for namnden for
tjanster och resurser den 23 november 2023 samt vid
personalkommitténs sammantrade den 13 december 2023.

Beredningen av jamstalldhets- och likabehandlingsplanen och
delaktighetsprogrammet har utforts i intensivt samarbete med det 6vriga
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pagaende strategi- och programarbetet (bland annat servicestrategin,
delaktighetsprogrammet, valfardsplanen och -berattelsen).

Enligt 41 §, punkt 22 i férvaltningsstadgan har
valfardsomradesstyrelsen i uppgift att besluta om jamstalldhets- och
likabehandlingsplanen och uppfdljningen av genomférandet av
atgarderna i den. Med anledning av det ovannamnda ar det
valfardsomradesstyrelsens uppgift att besluta om godkannandet av
jamstalldhets- och likabehandlingsplanen.

Bilagor
3 Jamstalldhets- och likabehandlingsplan

Tillaggsmaterial
For kinnedom
Beslutshistoria

Namnden for tjanster och resurser den 23 november 2023, § 41

§ 41

Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi):

Beslutsforslag Direktor for serviceproduktionen Palve Matias
Namnden for tjanster och resurser beslutar

1. anteckna lagesrapporten om planen for jamstalldhet och
likabehandling fér kdnnedom och

2. anteckna diskussionen namndens diskussion som styr beredningen
av planen for kAnnedom.

Behandling
Kvalitets- och klientsdkerhetschef Janhunen avlagsnade sig fran
sammantradet under behandlingen av detta arende kl. 19.44.

Ersattare Nousiainen avlagsnade sig fran sammantradet under
behandlingen av detta arende kl. 19.59.

Ersattare Koskinen var franvarande fran sammantradet under
behandlingen av detta arende kl. 20.02—20.03.

Chefen fér Hr-utvecklingstjanster Rontu-Hokkanen avlagsnade sig fran
sammantradet efter behandlingen av detta arende kl. 20.03.

Efter behandlingen av detta arende togs en sammantradespaus kl.
20.03-20.10.
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Namnden for tjanster och resurser godkande beslutsférslaget enhalligt.

Hur jamstalldhets- och likabehandlingsplaneringen har fortskridit

Valfardsomradet ska utarbeta en jamstalldhets- och likabehandlingsplan
ur perspektivet av bade ordnandet av tjanster och personalen, med stod
av vilken valfardsomradet verkstaller skyldigheter som hanfér sig till
jamstalldhet och likabehandling av klienter och anstallda.

| det pagaende jamstalldhets- och likabehandlingsplanearbetet
konkretiseras planens mal och innehall. Samtidigt beskrivs vad som
avses med planens centrala begrepp i den har kontexten. |
planeringsarbetet utnyttjas resultaten av en beddmning av
utgangslaget, sa att man mota behoven som har identifierats i Vastra
Nylands valfardsomrade.

| planen som ar under arbetet valjs konkreta — i férsta hand redan
existerande — atgarder for uppféljning och definieras hur de utvarderas
samt vad man stravar efter att paverka genom dem. De valda
atgarderna stélls i forhallande till de tillgangliga resurserna, varfor
planen omfattar temaomraden som granskas da det anses
andamalsenligt. | den forsta planen som utarbetas for Vastra Nylands
valfardsomrade byggs en grund for den kommande, grundligare
planeringen av jamstalldhet och likabehandling.

| jamstalldhets- och likabehandlingsplanen kommer att inga
beskrivningar av planerings- och bedémningsprocesserna, de valda
utvecklingsatgarderna samt uppfdljningen av atgarderna. Ur
personalperspektivet betraktas sarskilt beddmningarna av
kdnskonsekvenser och likabehandling. | tjansterna granskas
bedémningen av konsekvenserna av bland annat alder och bakgrund.

| planen besvaras féljande fragor: Hur framjas jamstalldhet och
likabehandling i tillgangen till och utbudet av tjanster samt ur
personalens perspektiv? Hur forverkligas jamstalldhet och
likabehandling — hurdana hinder finns det och hur kan de avlagsnas?
Hur utvecklas forvaltnings- och arbetssatt som framjar jamstalldhet och
likabehandling?

| jamstalldhets- och likabehandlingsplaneringen hors invanare och
foretradare for personalen pa ett omfattande satt. Planeringsarbetet
utfoérts i intensivt samarbete med det 6vriga pagaende strategi- och
programarbetet (bl.a. servicestrategin, delaktighetsprogrammet,
valfardsplanen och -berattelsen).

Enligt 56 § i forvaltningsstadgan hor det till ndmnden for tjanster och

resursers uppgifter att félja upp och utvardera tjansternas jamlikhet och
styra beredningen av de strategiska riktlinjerna for personalpolitiken. Av
den har orsaken bes namnden utvardera utkastet till jamstalldhets- och
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likabehandlingsplan och ge eventuella instruktioner till beredningen av
programmet.

Det ar meningen att valfardsomradesstyrelsen beslutar om
jamstalldhets- och likabehandlingsplanen under 2023.

Bilagor
Tillaggsmaterial
For kinnedom
Beslutshistoria

Namnden for tjanster och resurser den 9 maj 2023, § 16

§ 16
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi):
Hammar Sari

Beslutsforslag Direktor for serviceproduktionen Palve Matias
Namnden for tjanster och resurser beslutar

1. anteckna lagesrapporten om planerna for jamstalldhet och
likabehandling fér kAnnedom och

2. anteckna namndens diskussion som styr beredningen av planerna
for kdnnedom.

Behandling
Personaldirektér Kimmo Sarekoski och specialsakkunnig Sari Hammar
presenterade drendet pa sammantradet.

Beslut
Namnden for tjanster och resurser godkande beslutsforslaget enhalligt.

Redogorelse
Valfardsomradet ska utarbeta en jamstalldhets- och likabehandlingsplan
ur perspektivet av bade ordnandet av tjanster och personalen, med stod
av vilken valfardsomradet verkstaller skyldigheter som hanfoér sig till
jamstalldhet och likabehandling av klienter och anstallda.

Med beaktande av inledandet och organiseringen av verksamheten i
Vastra Nylands valfardsomrade skulle planen som galler invanarna och
tjiansterna 2023 kunna vara en mer begransad helhet, som lagger
grunden fér det mer omfattande och grundligare planeringsarbetet och
planen 2024 och framdver.

Vastra Nylands valfardsomrade tryggar personalens jamlikhet och
likabehandling i det vardagliga arbetet. Med beaktande av inledandet
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Bilagor
Tillaggsmaterial
For kinnedom
Beslutshistoria

§ 228 18.12.2023

och organiseringen av verksamheten i valfardsomrade ar planen som
presenteras 2023 en mer begransad helhet, i vilken man beaktar
sarskilt atgarderna som framjar jamlikheten och likabehandlingen i
anknytning till uppbyggnaden och stabiliseringen av organisationen. Det
har lagger grunden for det mer omfattande och grundligare
planeringsarbetet och planen som utarbetas 2024.
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4259/00.01.02/2023

Valfardsomradesstyrelsen 18.12.2023 § 229

§ 229
Godkannande av delaktighetsprogrammet

Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi):
Vehmas Nico

Moisala Jarno

Osterman Pilvi

Eliisa Anttila

Beslutsforslag Valfardsomradesdirektér Svahn Sanna

Valfardsomradesstyrelsen beslutar godkanna det bifogade
delaktighetsprogrammet.

Behandling
Eftersom valfardsomradesdirektoren ar forhindrad presenteras arendet
av tf valfardsomradesdirektér Markus Syrjanen.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen godkande beslutsférslaget enhalligt.

Redogorelse
Som offentlig anordnare av social- och halsovard och raddningstjanster
svarar valfardsomradet for att framja delaktighet och se till att bade
invanare och personal blir sedda och hérda. Valfardsomradesstyrelsen
har som uppgift att svara for principerna och framjandet av
majligheterna att delta och paverka for invanarna i omradet. Som en del
av valfardsomradets strategi beslutade man att ett program for
delaktighet for valfardsomradet ska utarbetas under 2023.

Valfardsomradet maste kunna erbjuda tillrackligt enkla, begripliga och
tillgangliga satt att delta i planeringen, beslutsfattandet, uppféljningen
och utvarderingen av tjanster och verksamhet. Darfér utarbetas
delaktighetsprogrammet for Vastra Nylands valfardsomrade med fokus
pa konkreta atgarder och anvandbarhet.

Utéver malen att framja olika delomraden av delaktighet innehaller
valfardsomradets delaktighetprogram planer for att utveckla metoder
och kanaler for delaktigheten. Programmets anvandbarhet framjas
genom att bifoga en handbok om delaktighet som ger konkreta riktlinjer
till valfardsomradets personal om hur man ordnar undersokningar,
workshops och evenemang av hdg kvalitet.
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Det forsta deltagandeprogrammet utgor ramen och strukturen for Vastra
Nylands valfardsomrades delaktighetsarbete aren 2023-2025. Till
arbetets natur hér kontinuerlig dmsesidighet, reaktion och anpassning
till de olika parternas behov. Darfor ar det meningen att
deltagandeprogrammet och den handbok om deltagandets metoder och
kanaler som ingar i det ska forbattras och uppdateras vid behov.

Delaktighet

Delaktighetsprogrammet har utarbetats av experter i flera olika
branscher inom valfardsomradets olika ansvarsomraden. Programmet
har forberetts under hésten 2023 i samma takt som utarbetandet av
jamstalldhets- och likabehandlingsplanen. | den yrkesévergripande
beredningen har man hort anstéllda, invanare, vardorganisationer som
ar verksamma i omradet, personalorganisationer och tjansternas
ledning i valfardsomradet samt alla paverkansorgan i valfardsomradet.

Delaktighetsprogrammets delomraden har behandlats med alla
valfardsomradets paverkansorgan vid sammantraden i september-
november, dar paverkansorganens medlemmar bland annat fick delta i
workshoparbetet genom att planera delaktighetsprogrammets och
jamstalldhets- och likabehandlingsplanens mal och indikatorer. En
enkat om framjande av delaktighet och jamstalldhet samt likabehandling
skickades till kommunerna i omradet, alla paverkansorgan,
valfardsomradets personalrad och invanarrad samt ledningen for alla
serviceomraden.

For representanter for social- och halsovardsorganisationer som verkar
i omradet ordnades en gemensam workshop den 26 oktober 2023, dar
man ocksa formulerade malen for delaktighetsprogrammet och
jamstalldhets- och likabehandlingsplanen.

Utkasten till delaktighetsprogrammet och jamstalldhets- och
likabehandlingsplanen behandlades vid sammantradet for ndmnden for
tjanster och resurser den 23 november 2023 samt vid
personalkommitténs sammantrade den 13 december 2023.

Beredningen av delaktighetsprogrammet och jamstalldhets- och
likabehandlingsplanen har utférts i intensivt samarbete med det dvriga
pagaende strategi- och programarbetet (bl.a. Servicestrategin och
valfardsplanen och -berattelsen).

Enligt 41 §, punkt 21 i forvaltningsstadgan har
valfardsomradesstyrelsen i uppgift att svara for principerna och
framjandet av mojligheterna att delta och paverka for invanarna i
omradet. Med anledning av det ovannamnda ar det
valfardsomradesstyrelsens uppgift att besluta om godkannandet av
delaktighetsprogrammet.

4 Delaktighetsprogram
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Tillaggsmaterial

For kinnedom
Beslutshistoria
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Nationalspraksnamnden § 40 15.11.2023
Valfardsomradesstyrelsen § 230 18.12.2023

6514/00.01.02/2023

Valfardsomradesstyrelsen 18.12.2023 § 230

§ 230
Godkannande av nationalspraksprogrammet

Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@Iuvn.fi):
Oberg Benita
Wetterstrand Cathrinne

Beslutsforslag Valfardsomradesdirektdr Svahn Sanna

Valfardsomradesstyrelsen beslutar godkanna
nationalspraksprogrammet enligt bilagan.

Behandling
Eftersom valfardsomradesdirektoren ar foérhindrad presenteras arendet
av tf valfardsomradesdirektor Markus Syrjanen.
Forsta vice ordforande Guzenina avlagsnade sig fran sammantradet
under behandlingen av detta arende kl. 12.03.
Beslut
Valfardsomradesstyrelsen godkande beslutsforslaget enhalligt.
Redogorelse Nationalspraksprogrammet utgar fran gallande lagstiftning, Vastra

Nylands valfardsomrades forvaltningsstadga, valfardsomradets strategi
och svenska enhetens malsattningar. Syftet med
nationalspraksprogrammet ar att framja forverkligandet av de sprakliga
rattigheterna, samt att félja upp hur malsattningarna/tyngdpunkterna i
programmet har uppnatts.

Nationalspraksnamnden behandlade utkastet till
nationalspraksprogrammet den 15 november 2023 och gjorde nagra
specificeringar i programmet. Nationalspraksnamnden uppmanar att
nationalspraksprogrammet ska uppdateras under innevarande
fullmaktigeperiod.

Enligt 41 § 33 punkten i forvaltningsstadgan ska
valfardsomradesstyrelsen svara fér genomférandet av social- och
halsovardstjansterna pa svenska inom hela valfardsomradet som en del
av sin uppgift att ordna tjanster. Med anledning av det ovannamnda ar
det valfardsomradesstyrelsens uppgift att besluta om godkannandet av
nationalspraksprogrammet.
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Nationalspraksnamnden
Valfardsomradesstyrelsen

Bilagor

Tillaggsmaterial

For kiannedom

Beslutshistoria

§ 40 15.11.2023
§ 230 18.12.2023
5 Nationalspraksprogram

Nationalspraksnamnden 15.11.2023 § 40

§ 40

Beslutsforslag

Behandling

Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi):

Servicelinjedirektor, §ocia|- och halsovardens serviceproduktion,
tjanster pa svenska Oberg Benita

Nationalspraksnamnden beslutar féresla fér valfardsomradesstyrelsen
att valfardsomradesstyrelsen godkanner tvasprakighetsprogrammet
enligt bilagan.

Under behandlingen diskuterades namnet "tvasprakighetsprogram”.
Nationalspraksnamndens enhalliga asikt var att namnet borde vara
"nationalspraksprogram”.

Foredraganden andrade sitt beslutsforslag enligt féljande:

Nationalspraksnamnden beslutar foresla valfardsomradesstyrelsen att
valfardsomradesstyrelsen godkanner nationalspraksprogrammet enligt
bilagan.

Under behandlingen Idamnade ordférande Westerholm foljande
andringsforslag, som understéddes av ledamot Ahde:

- pasidan 1 meningen "Vastra Nylands valfardsomrade ar
tvasprakigt, vilket innebar att de finsk- och svensksprakiga
invanarnas sprakliga rattigheter och behov ska beaktas pa ett
jamlikt satt” andras till "Vastra Nylands valfardsomrade ar
tvasprakigt, vilket innebar att de finsk- och svensksprakiga
invanarnas sprakliga rattigheter och behov ska férverkligas och
beaktas pa ett jamlikt satt”.

- pa sidan 1 meningen "Kunden avgor pa vilket sprak man énskar
fa service” andras till "Kunden avgor pa vilket sprak servicen ska
ges”.

- pa sidan 5 under malsattningen "Tvasprakigheten ar beaktad i
vara interna strukturer och styrdokument” tillaggs féljande
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Nationalspraksnamnden
Valfardsomradesstyrelsen

Beslut

Redogorelse

§ 40 15.11.2023
§ 230 18.12.2023

atgard: "Nar valfardsomradets forvaltningsstadga uppdateras
ska de sprakliga rattigheterna beaktas och starkas”.

Under behandlingen lamnade ordférande Westerholm foljande
andringsférslag, som understéddes av ledamot Ahde:

Till beslutsforslaget fogas en ny punkt enligt féljande:

Nationalspraksnamnden konstaterade att nationalspraksprogrammet
bor uppdateras under innevarande fullmaktigeperiod da situationsbilden
ar tydligare.

Ordféranden forklarade diskussionen avslutad.

Ordféranden fragade om ordférandens bada andringsforslag kan
godkannas enhalligt. Eftersom ingen motsatte sig detta, konstaterade
ordféranden att nationalspraksnamnden godkande andringsférslagen
enhalligt.

Nationalspraksnamnden beslutade enhalligt foresla
valfardsomradesstyrelsen att valfardsomradesstyrelsen godkanner
nationalspraksprogrammet enligt bilagan.

Dessutom beslutade nationalspraksnamnden enhalligt att konstatera for
valfardsomradesstyrelsen att nationalspraksprogrammet bor uppdateras
under innevarande fullmaktigeperiod da situationsbilden ar tydligare.

Vastra Nylands valfardsomrade ar tvasprakigt, vilket innebar att de
finsk- och svensksprakiga invanarnas sprakliga rattigheter och behov
ska beaktas pa ett jamlikt satt. Valfardsomradets service ska ordnas sa
att invanarna kan fa betjaning pa sitt eget sprak, finska eller svenska,
inom valfardsomradets alla verksamhetsomraden. Méjligheten att
anvanda och fa betjaning pa sitt eget sprak, finska eller svenska, ar en
forutsattning for att kundens sprakliga rattigheter ska tillgodoses.

Tvéasprakighetsprogrammet utgéar fran gallande lagstiftning, Vastra
Nylands valfardsomrades forvaltningsstadga, valfardsomradets strategi
och svenska enhetens malsattningar.

Tvasprakighetsprogrammet uppdateras minst en gang under
fullmaktigeperioden eller oftare vid behov. Ansvaret for forverkligande
av tvasprakighetsprogrammet ligger pa hela organisationen. Svenska
enheten ansvarar for forverkligande av uppféljningen. Vid utvardering
av matarna for de uppstallda malsattningarna beskrivs aven hur
malsattningen forverkligats.

Tvasprakighetsprogrammet har tre évergripande malsattningar och ar i
enlighet med linjedragningarna for tvasprakighet:
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1. Servicen ar likvardigt tillganglig pa bada nationalspraken
2. Vi har tillrackligt med tvasprakig personal
3. Vi har en fungerande tvasprakig organisation

Dessutom foljs det inom Vastra Nylands valfardsomrade kontinuerligt
upp att de sprakliga rattigheterna férverkligas. Uppféljningen sker enligt
de lagstadgade uppgifterna for nationalspraksnamnden. Namnden ska
arligen lamna till valfardsomradesstyrelsen en berattelse om hur
tjansterna pa minoritetens sprak har genomforts.
Valfardsomradesstyrelsen lamnar till valfardsomradesfullmaktige ett
utldtande om de atgarder som ndmndens berattelse ger anledning till.

Enligt 53 § 6 punkten i forvaltningsstadgan ska nationalspraksnamnden
stddja utvecklingen av de svensksprakiga social- och
halsovardstjansterna i Vastra Nylands valfardsomrade och enligt 41 §
33 punkten i férvaltningsstadgan ska valfardsomradesstyrelsen svara
for genomforandet av social- och halsovardstjansterna pa svenska inom
hela valfardsomradet som en del av sin uppgift att ordna tjanster.

Bilagor
Tillaggsmaterial

For kiannedom
Beslutshistoria
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Valfardsomradesstyrelsen 18.12.2023 § 231

§ 231
Godkannande av den allmanna delen av beredskapsplanen

Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi):
Sam Vuorinen

Ihamaki Veli-Pekka

Suonpera Ville

Beslutsforslag Valfardsomradesdirektdr Svahn Sanna

Valfardsomradesstyrelsen beslutar godkanna den allmanna delen av
beredskapsplanen i enlighet med bilagan.

Behandling
Eftersom valfardsomradesdirektoren ar foérhindrad presenteras arendet
av tf valfardsomradesdirektor Markus Syrjanen.

Forsta vice ordférande Guzenina anlande till sammantradet under
behandlingen av detta arende kl. 12.06.

Ledamot Rasanen avlagsnade sig fran sammantradet under
behandlingen av detta arende kl. 12.06.

Servicelinjedirektér Oberg och ledande sakkunnig Vehmas avlagsnade
sig fran sammantradet under behandlingen av detta arende kl. 12.06.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen godkande beslutsférslaget enhalligt.

Redogorelse
Vid sitt sammantrade den 21 november 2023 uttalade sig beredskaps-
och sakerhetsndmnden om utkastet till den allmanna delen av
beredskapsplanen till valfardsomradesstyrelsen i enlighet med 62 § i
forvaltningsstadgan.

Namnden betonade betydelsen av riskhantering som ar
framfoérhallande, konsekvent och systembaserad for att sakerstalla
verksamhetens kontinuitet. Namnden ansag att riskhanteringen boér
vara en permanent del av den dagliga verksamheten och av befintliga
processer pa alla verksamhetsnivaer.

Dessutom faste namnden uppmarksamhet vid sakerstallandet av
tillgangen till kritisk personal, kompetens och ork som en del av
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Bilagor

Tillaggsmaterial

For kannedom
Beslutshistoria
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verksamheten fér att minimera risker. Aven tillracklig tillgang till
personal som utfér beredskapsarbete bor sékerstallas. Namnden
understrok dessutom sakerstallandet av stérningsfria datasystem i
verksamheten.

Namnden betonade ocksa betydelsen av fungerande kommunikation i
saval normala som i stérnings- och undantagsférhallanden och
lagesbildsproduktion for lyckat ledarskap och beslutsfattande i alla
sakerhetssituationer.

Allt som allt ansag namnden att den allmanna delen av
beredskapsplanen ger en heltackande bild av hanteringen av
valfardsomradets dvergripande sakerhet och dess olika skeden:
forberedelse infor risker, hantering av stérningssituationer och
undantagsférhallanden och aterhamtning fran dessa. Enligt nAmnden
tar den allmanna delen av beredskapsplanen i tillracklig grad hansyn till
innehallskravet pa reglering av beredskapen och alarmarrangemang,
lagesbildsproduktion, sakerstallande av tillrackliga personal-, loka- och
materialresurser och tillrackliga stdédtjanster, samarbete, genomférande,
uppfdljning av och kommunikation om beredskapsutbildningar och
beredskapsoévningar for personalen i enlighet med statsradets
forordning om valfardsomradenas beredskap for stérningssituationer
inom social- och halsovarden (308/2023). Beredskapsplanen ansags ha
utarbetats pa basis av beddémning av risker pa det satt som féreskrivits.

Den allmanna delen av beredskapsplanen redigerades pa basis av den
interna remissbehandlingen efter namndens sammantrade, bland annat
i fraga om kritisk personal, ledning och beslutsfattande och
ldgesbildshantering. Andringarna var sammanlagt fa till antalet.

Behdrighet

Enligt 41 § 28 punkten i férvaltningsstadgan har
valfardsomradesfullmaktige till uppgift att genom beredskapsplaner och
forberedelser samt genom andra atgarder svara for att verksamheten
inom valfardsomradet fortsatter sa storningsfritt som majligt vid
storningar under normala férhallanden samt under
undantagsférhallanden. Av ovan namnda skal har
valfardsomradesfullmaktige till uppgift att besluta om den allmanna
delen av beredskapsplanen.

6 Beredskapsplanens allmanna del
7 Beredskaps- och sdkerhetsnamndens utldtande om den
allmanna delen av beredskapsplanen 21.11.2023 § 30
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Beredskaps- och sakerhetsnamnden 21.11.2023 § 30

Beslutsforslag

Behandling

Beslut

Redogorelse

Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@]luvn.fi):

R&addningsdirektor Ihamaki Veli-Pekka

Beredskaps- och sakerhetsnamnden beslutar ge sitt utlatande om den
allmanna delen av beredskapsplanen i enlighet med bilagan till
valfardsomradesstyrelsen.

| behandlingen av arendet deltog i egenskap av experter kvalitets- och
sakerhetsdirektéren Sam Vuorinen och beredskaps- och
sakerhetschefen Ville Suonpera.

Foredragandens tekniska &andring i bilagan vid sammantradet har
beaktats i protokollet.

Beredskaps- och sakerhetsnamnden godkande beslutsforslagen
enhalligt.

Med beredskap avses all sddan verksamhet i organisationen som
sakerstaller att organisationens uppgifter kan skotas sa storningsfritt
som mojligt och nédvandiga atgarder som avviker fran det normala i
stérningssituationer och undantagsférhallanden. Atgarderna &r bland
annat beredskapsplanering, kontinuitetshantering och olika sorters
forberedelser pa olika nivaer. Med beredskap avses daremot det
tillstdnd som organisationen uppnar som ett resultat av
beredskapsplanering och med hjalp av vilken organisationen kan svara
pa olika risker.

| 3 kap. 12 § i beredskapslagen (1552/2011) féreskrivs om skyldigheten
att vidta forberedelser inom den offentliga férvaltningen. Enligt den ska
statsradet, statliga forvaltningsmyndigheter, statens sjalvstandiga
offentligrattsliga inrattningar, dvriga statsmyndigheter och statliga
affarsverk samt valfardsomradena och valfardssammanslutningarna,
kommunerna, samkommunerna och kommunernas évriga
sammanslutningar genom beredskapsplaner och férberedelser for
verksamhet under undantagsférhallanden samt genom andra atgarder
sakerstalla att deras uppgifter kan skotas sa val som mojligt ocksa
under undantagsfoérhallanden.

I 50 §i 17 kap. i lagen om valfardsomraden (611/2021) repeteras
beredskapslagens allmanna skyldighet att vidta férberedelser med
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betoning pa att valfardsomradet med beredskapsplaner och
forberedelser for verksamhet i storningssituationer och under
undantagsforhallanden samt genom andra atgarder ska se till att dess
verksamhet fortsatter sa storningsfritt som majligt vid stérningar under
normala férhallanden samt under undantagsférhallanden. 149 § i
samma kapitel utvidgas skyldigheten att vidta forberedelser ocksa till
valfardsomradeskoncernen pa sa satt att koncerndirektivet ska
innehalla nédvandiga bestammelser bland annat om
valfardsomradeskoncernens beredskapsplanering, beredskap och
forenhetligandet av dessa pa koncernniva.

| 3 kap. 14 § forutsatts ytterligare att valfardsomradet och kommunerna
inom dess omrade ska atminstone for varje fullmaktigeperiod férhandla
om samarbetet, malen och arbetsférdelningen vid skétseln av sina
uppgifter. Vid férhandlingarna kan det avtalas atminstone om de
samarbetsstrukturer och verksamhetsmodeller samt den
kommunikation som samarbetet kraver.

Lagen om ordnande av social- och halsovard (612/2021) preciserar
valfardsomradets skyldighet att vidta forberedelser som namns ovan.
Enligt den ska utdver de riksomfattande malen for social- och
halsovarden som stalls varje fullmaktigeperiod ocksa mal for att
genomféra beredskap och forberedelser pa regional och nationell niva
stéllas.

Foljaktligen ska de valfardsomradet som tillhér samma
samarbetsomrade for social- och halsovarden for fullmaktigeperioden ta
fram ett samarbetsavtal som ocksa ska innehalla narmare linjeringar om
forberedelser infor storningssituationer och undantagsforhallanden. |
Nylands omrade har HUS-sammanslutningen dessutom en
koordineringsskyldighet nar det galler koordineringen av beredskapen
over omradesgranserna mellan sammanslutningen sjalv och
valfardsomradena. For att skapa lagesbilder 6ver samarbetsomradet
och uppratthalla dem ska valfardsomraden med universitetssjukhus och
HUS-sammanslutningen dessutom ha ett beredskapscenter for social-
och halsovarden, till vilken valfardsomradena i omradet ar skyldiga att
producera lagesbilder. Linjeringar om beredskapscentrets verksamhet
ska ocksd inga i samarbetsavtalet.

Varje valfardsomrade har ocksa en stark skyldighet att samarbeta med
sina kommuner och andra valfardsomraden i sitt samarbetsomrade for
att forbereda sig. Ocksa i fraga om modellen med flera producenter
understryker lagen i synnerhet de linjeringar som stéder sakerstallandet
av storningsfrihet i avtal mellan ett valfardsomrade och en privat
serviceproducent. (15 §, 22 §, 36-37 §, 50-51 §).

Ordnandet av rdddningsvasendet i valfardsomradet foreskrivs i lagen
om valfardsomraden (611/2021) och i lagen om ordnande av
raddningsvasendet (613/2021) och raddningslagen (379/2011), samt i
stadgor, férordningar och anvisningar som preciserar dem.
Valfardsomradet beslutar pa vilka satt raddningsverket skoter de
beredskapsskyldigheter som féreskrivits det, sdsom till exempel att
forbereda sig infor férebyggande av olyckor, att agera vid olyckor och i
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farliga situationer samt att begransa foljder av olyckor. Vastra Nylands
raddningsverk har en egen beredskapsplan, som i allmanhet ar
jamférbar med valfardsomradets beredskapsplan.

Innehallet i lagen om ordnande av social- och halsovard som hanvisas
till ovan har preciserats i statsradets férordning om valfardsomradenas
beredskap for stérningssituationer inom social- och halsovarden
(298/2023). Férordningen tar relativt noggrant stallning till
valfardsomradenas beredskap, som ska bygga pa innehallet i den
nationella, regionala och lokala riskbedémningen. Ocksa omradena ar
skyldiga att tillsatta samarbetsgrupper for att styra och férenhetliga
beredskapen i valfardsomradets social- och halsovard fram till den 30
juni 2023. | férordningen ges ocksa ett minimikrav for
samarbetsgruppens substansmedlemmar.

Omradena ar ytterligare skyldiga att i avtalsberedskapsanda avtala om
de férfaranden med hjalp av vilka avtalsproducenterna producerar och
skickar lagesbilder dver sina egna tjanster till den anordnande aktéren,
samt om meddelandeférfaranden i storningssituationer och planer for
kontinuitetshantering som forutsatts av avtalsproducenterna.

Dessutom ar valfardsomradet skyldigt att ta fram en beredskapsplan for
den 31 december 2023 och i tillrdckliga delar beakta dess kompabilitet
och med raddningsverket, kommunerna och de dvriga
valfardsomradena i samarbetsomradet.

Enligt 62 § i valfardsomradets forvaltningsstadga ar beredskaps- och
sakerhetsnamndens strategiska ansvarsomrade den évergripande
sakerheten i valfardsomradet. Namnden foljer upp och utvarderar
riskhanteringen inom valfardsomradet, raddningsvasendet och
servicesystemets funktion ur sakerhetssynvinkel. | 2 mom. i samma
punkt preciseras dessutom att namndens uppgifter ar att lamna
valfardsomradesstyrelsen ett utlatande om beredskapsplanerna och
forberedelserna infér stérningar och undantagsférhallanden.

Enligt 41 § i forvaltningsstadgan har valfardsomradesstyrelsen daremot
i uppgift att svara for hanteringen av valfardsomradets 6vergripande
sakerhet, svara genom beredskapsplaner och forberedelser samt
genom andra atgarder for att verksamheten inom valfardsomradet
fortsatter sa storningsfritt som majligt vid stérningar under normala
forhallanden samt under undantagsférhallanden och dvervaka att
sakerhets- och beredskapsarrangemangen verkstalls enligt
anvisningarna samt lamna i rapporteringen inom den interna kontrollen
och i verksamhetsberattelsen uppgifter om hur sakerheten och
beredskapen ordnats och vilka de viktigaste slutsatserna ar samt ger en
utredning om de stdrsta riskerna och osakerhetsfaktorerna i fraga om
sakerheten och beredskapen.

Enlighet med 62 § i valfardsomradets forvaltningsstadga lamnar
beredskaps- och sakerhetsnamnden valfardsomradesstyrelsen ett
utlatande om den allmanna delen av beredskapsplanen.
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Bilagor
Tillaggsmaterial
For kinnedom
Beslutshistoria



Vastra Nylands valfardsomrade Protokoll 37/49

Valfardsomradesstyrelsen § 232 18.12.2023

756/00.00.01/2023

Valfardsomradesstyrelsen 18.12.2023 § 232

§ 232
Ansokan om medlemskap i vissa foreningar, organisationer och
motsvarande

Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi):
Syrjanen Markus

Osterman Pilvi

Moisala Jarno

Beslutsforslag Valfardsomradesdirektor Svahn Sanna

Valfardsomradesstyrelsen beslutar ansdka medlemskap i foljande
organisationer:

1. Kehitysvammaliitto ry och
2. Uudenmaan Pelastusliitto - Nylands Raddningsforbund ry.

Behandling
Eftersom valfardsomradesdirektoren ar foérhindrad presenteras arendet
av tf valfardsomradesdirektér Markus Syrjanen.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen godkande beslutsférslaget enhalligt.

Redogorelse
Organisationer och foreningar (i fortsattningen organisationer) framjar
med sin verksamhet valbefinnandet och halsan, jamlikheten och
delaktigheten hos invanarna i Vastra Nyland samt fungerar som
samarbetspartner och serviceproducenter i uppgiften att ordna social-
och halsovardstjanster och raddningsvasendet i valfardsomradet.
Organisationsmedlemskap ar en form och ett satt att genomféra
organisationssamarbete i valfardsomradet.
Organisationsmedlemskapen ger ett mervarde till samarbetet mellan
serviceomradena och organisationerna, som stoder valfardsomradets
grundldggande uppgift, personalens kompetensutveckling och
valfardsomradets funktionella intressebevakning.
Organisationsmedlemskapen hanfor sig ocksa till servicestrategiska
mal, dmsesidigt informationsutbyte, paverkan pa branschens utveckling
samt eventuellt utvecklingssamarbete.

Funktionshinderservicen foreslar att valfardsomradet blir medlem i
Kehitysvammaliitto ry (FO-nummer 0116608-8). Kehitysvammaliitto
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framjar jamstalldheten och ett gott liv for manniskor med intellektuell
funktionsnedsattning eller talhandikapp samt fér dem som anvander
|attlast sprak i vart samhalle. Medlemsavgiften for Kehitysvammaliitto ry
ar 500 euro per ar for organisationsmedlemmar, beroende pa
medlemsklass och organisationens personalantal.
Organisationsmedlemmar kan delta i samfinansierade projekt och
organisationen anordnar utbildning; webbinarier om att beméta
personer med intellektuell funktionsnedsattning eller talhandikapp, som
hjalper valfardsomradet att utveckla sin personals kompetens i att
bemdta personer med funktionsnedsattningar
(www.kehitysvammaliitto.fi).

Samkommunerna Eteva och Karkulla, som i samband med
valfardsomradesreformen delvist anslutits till Vastra Nylands
valfardsomrade, har tidigare samarbetat nara med Kehitysvammaliitto
for att utveckla tjansterna for personer med intellektuell
funktionsnedsattning. Kehitysvammaliitto producerar viktig information
och forskningsarbete samt fungerar som en viktig intressentgrupp nar
den genomfor nationell intressebevakning for personer med intellektuell
funktionsnedsattning.

Raddningsverket féreslar att valfardsomradet blir medlem i Nylands
R&ddningsférbund (FO-nummer 0457928-3). Medlemsavgiften ar 800
euro per ar, och det har beaktats i serviceomradets budget for 2024.
Uudenmaan Pelastusliitto — Nylands Raddningsférbund ry ar en
dynamisk aktdr inom sakerhetsbranschen i huvudstadsregionen och
sddra Finland samt en paraplyorganisation for brand-, réddnings- och
befolkningsskyddsbranschen i sitt omrade (www.upl.fi).

Behorighet

Enligt 41 § i forvaltningsstadgan beslutar valfardsomradesstyrelsen om
medlemskap i féreningar, organisationer och motsvarande.
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§ 233
Beviljande av avsked fran ett fortroendeuppdrag och fylinadsval
(Hatanpaa) (VOF)

Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi):
Moisala Jarno

Beslutsforslag Valfardsomradesdirektor Svahn Sanna

Valfardsomradesstyrelsen beslutar foresla valfardsomradesfullmaktige
att valfardsomradesfullmaktige beslutar

1. bevilja Kirsi Hatanpaa avsked fran uppdraget som ersattare i
namnden for tjanster och resurser samt konstatera att
fortroendeuppdraget har upphért och

2. valja en ny ersattare till namnden for tjanster och resurser.

Behandling
Eftersom valfardsomradesdirektoren ar forhindrad presenteras arendet
av tf valfardsomradesdirektér Markus Syrjanen.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt foresla
valfardsomradesfullmaktige att valfardsomradesfullmaktige beslutar

1. bevilja Kirsi Hatanpaa avsked fran uppdraget som ersattare i
namnden for tjdnster och resurser samt konstatera att
fortroendeuppdraget har upphért och

2. valja Laura Malmi i stallet foér Hatanpaa till ny personlig ersattare for
Noora Koponen i ndmnden for tjanster och resurser.

Redogorelse
Kirsi Hatanpaa (Grona) har med ett e-postmeddelande daterat den 28
november 2023 begart avsked fran sitt fortroendeuppdrag som
ersattare i namnden for tjanster och resurser med hanvisning till
personliga skal.

Enligt 75 § i lagen om valfardsomraden kan den som har giltiga skal
avga fran ett fortroendeuppdrag. Det organ som utsett den
fortroendevalda beslutar om beviljande av avsked. Ledamdéter i
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namnden for tjanster och resurser beviljas avsked av
valfardsomradesfullmaktige.

Enligt 84 § i lagen om valfardsomraden ska man till ett
fortroendeuppdrag som blivit ledigt under pagaende mandattid utse en
ny fértroendevald for den aterstdende mandattiden.

Valbarhet till ndAmnden fér tjanster och resurser

Enligt 79 § i lagen om valfardsomraden ar den som ar valbar till
valfardsomradesfullmaktige valbar till namnden for tjanster och
resurser, dock inte

1) den som ar anstalld hos valfardsomradet och lyder under namnden,

2) den som ar anstalld hos en sammanslutning eller stiftelse som
bedriver verksamhet inom ndmndens uppgiftsomrade och dar
valfardsomradet har bestammande inflytande, eller

3) den som ar ledamot i styrelsen eller i ett darmed jamforbart organ
eller i en ledande och ansvarsfull uppgift eller i en darmed jamférbar
stallning i en affarsdrivande sammanslutning, om det ar fraga om en
sadan sammanslutning som kan ha vasentlig nytta eller lida vasentlig
skada av hur de arenden avgérs som normalt behandlas i ndmnden.

Enligt 4 a § i jamstalldhetslagen ska kvinnor och méan vara
representerade till minst 40 procent vardera i valfardsomradens organ.
Kravet pa jamstalldhet galler separat for ordinarie ledaméter och
ersattare, varfor kvoten ska fyllas bade i fraga om ledaméter och
ersattare.

Bilagor

Tillaggsmaterial

For kinnedom
Beslutshistoria
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130/00.00.01/2022

Valfardsomradesstyrelsen 18.12.2023 § 234

§ 234
Beviljande av avsked fran ett fortroendeuppdrag och fylinadsval
(Makeld) (VOF)

Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi):
Moisala Jarno

Beslutsforslag Valfardsomradesdirektor Svahn Sanna

Valfardsomradesstyrelsen beslutar foresla valfardsomradesfullmaktige
att valfardsomradesfullmaktige beslutar

1. bevilja Jarno Makela avsked fran uppdraget som ledamot i
valfardsomradesvalnamnden samt konstatera att fértroendeuppdraget
har upphort och

2. valja en ny ledamot till valfardsomradesvalnamnden.

Behandling
Eftersom valfardsomradesdirektoren ar forhindrad presenteras arendet
av tf valfardsomradesdirektér Markus Syrjanen.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen godkande beslutsférslaget enhalligt.

Redogorelse
Jarno Makela (Gréna) har i ett brev daterat den 3 december 2023
begart avsked fran sina fértroendeuppdrag av personliga skal. Makela
ar ledamot i valfardsomradesvalnamnden.

Enligt 75 § i lagen om valfardsomraden kan den som har giltiga skal
avga fran ett fortroendeuppdrag. Det organ som utsett den
fortroendevalda beslutar om beviljande av avsked.

Enligt 12 a § i Vallagen ska valfardsomradesfullmaktige i
valfardsomradet tillsatta en valfardsomradesvalnamnd for sin
mandatperiod. Valfardsomradesvalnamnden bestar av en ordférande,
vice ordférande och tre andra medlemmar samt ett behoévligt antal
ersattare, dock minst fem. Ersattarna ska stallas i den ordning i vilken
de trader i stallet for medlemmarna. Bade medlemmarna och ersattarna
ska i den utstrackning det ar mdjligt foretrada de grupper av réstande
som vid féregaende valfardsomradesval stallt upp kandidater i
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valfardsomradet. Ledaméterna i valfardsomradesvalndmnden beviljas
avsked av valfardsomradesfullmaktige.

Valbarhet till valfardsomradesvalnamnden

Valbar till valfardsomradesvalndmnden ar den som ar valbar till
valfardsomradesfullmaktige, dock inte:

1) den som ar anstalld hos valfardsomradet och lyder under namnden,

2) den som ar anstalld hos en sammanslutning eller stiftelse som
bedriver verksamhet inom namndens uppgiftsomrade och dar
valfardsomradet har bestammande inflytande, eller

3) den som ar ledamot i styrelsen eller i ett darmed jamforbart organ
eller i en ledande och ansvarsfull uppgift eller i en darmed jamférbar
stallning i en affarsdrivande sammanslutning, om det ar fraga om en
sadan sammanslutning som kan ha vasentlig nytta eller lida vasentlig
skada av hur de arenden avgérs som normalt behandlas i ndmnden.

Enligt 4 a § 1 mom. i jamstalldhetslagen ska kvinnor och man vara
representerade till minst 40 procent vardera i valfardsomradens organ.
Kravet pa jamstalldhet galler separat for ordinarie ledaméter och
ersattare, varfor kvoten ska fyllas bade i fraiga om ledaméter och
ersattare.

Bilagor

Tillaggsmaterial

For kannedom
Beslutshistoria
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§ 235
Meddelanden

Beslutsforslag

Behandling

Beslut

Redogorelse

Bilaga

§ 235 18.12.2023

Valfardsomradesstyrelsen beslutar anteckna meddelandena for
kdnnedom.

Valfardsomradesstyrelsen godkéande beslutsférslaget enhalligt.

Foéljande meddelanden delges valfardsomradesstyrelsen:
1. Finansministeriets beslut om att férlanga tidsfristen for anvandningen av
de bidrag som beviljats for IKT-beredningskostnader

2. Andringar i dppettiderna inom tjanster for dldre och dess
verksamhetsstallen vid arsskiftet

3. Andringar i dppettiderna i tjanster och verksamhetsstéllen inom
serviceomradet for barn, unga och familjer vid arsskiftet

4. Andringar i 6ppettiderna inom gemensamma social- och
halsovardstjanster och dess verksamhetsstallen vid arsskiftet

5. Andringar i dppettiderna inom funktionshinderservicen och dess
verksamhetsstallen vid arsskiftet

6. Protokoll fran personalkommitténs sammantrade den 15 november 2023
7. Protokoll fran HUS-sammanslutningens styrelse den 27 november 2023
8. Protokoll fran ungdomsfullmaktiges sammantrade den 4 december 2023
9. Tapiola Kilta ry:s vadjan fér Hagalunds servicecenter.

10. Sjundea kommunstyrelsens skrivelse angaende Sjundeas
halsovardstjanster och social- och halsocentral.
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Valtiovarainministerion paatos |ICT-valmistelukustannuksiin
mydnnettyjen avustusten kaytdon maaraajan jatkamisesta
Ikdantyneiden palveluiden ja toimipisteiden muutokset
aukioloajoissa vuodenvaihteessa

Lapset, nuoret ja perheet -palvelualueen palveluiden ja
toimipisteiden muutokset aukioloajoissa vuodenvaihteessa
Yhteisten sosiaali- ja terveyspalveluiden palveluiden ja
toimipisteiden muutokset aukioloajoissa vuodenvaihteessa
Vammaispalvelujen palveluiden ja toimipisteiden muutokset
aukioloajoissa vuodenvaihteessa

Henkildstotoimikunnan pdytakirja 15.11.2023

Protokoll fran HUS-sammanslutningens styrelse den 27 november
2023

Nuorisovaltuuston pdytakirja 4.12.2023

Tapiolan Kilta ry:n vetoomus Tapiolan palvelukeskuksen puolesta
Siuntion kunnanhallituksen 27.11.2023 § 232 kirjelma koskien
Siuntion terveyspalveluita ja sote-keskusta
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§ 236
Foredragandens aktualitetsoversikt

Beslutsforslag
Valfardsomradesstyrelsen beslutar anteckna aktualiteterna fér kAnnedom.

Behandling
Under behandlingen presenterades foljande arenden:

- Aktuella arenden om den statliga styrningen

- Férenhetligande av verksamhetsféreskrifterna for transporttjansterna
- Beslutsfattandet i fraga om organisationsbidrag pa framtids- och
utvecklingsndmndens sammantrade den 14 december 2023

- Lagesoversikt 6ver beredningen av valfardsplanen

- Sammanfattning av samarbetsférhandlingarna som avslutades den 3
december

Ledamot Wickstrém avlagsnade sig fran sammantradet under
behandlingen av detta arende kl. 12.13.

Ledamot Pajuoja avlagsnade sig fran sammantradet under behandlingen
av detta arende kl. 12.31.

Serviceomradesdirektor Ahlstrom var franvarande fran sammantradet
under behandlingen av detta arende kl. 12.52-12.54.

Ekonomidirektor Rajahalme var franvarande frdn sammantradet under
behandlingen av detta arende kl. 12.54—13.00 och avlagsnade sig kl.
13.38.

Under behandlingen hélls en sammantradespaus kl. 13.04—13.11.

Ledamot Sahiluoma avlagsnade sig fran sammantradet under
behandlingen av detta arende kl. 13.04.

Ordférande Laiho avlagsnade sig fran sammantradet under behandlingen
av detta arende kl. 13.04. Forsta vice ordférande Guzenina var ordférande
for sammantradet efter pausen fran och med kl. 13.11.

Valfardsomradesfullmaktiges tredje vice ordférande Katainen var
franvarande fran sammantradet under behandlingen av detta arende k.
13.11-13.12.

Nationalspraksnamndens ordférande Westerholm avlagsnade sig fran
sammantradet under behandlingen av detta arende kl. 13.19.
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Beslut

Redogorelse

§ 236 18.12.2023

Ledamot Juvonen avlagsnade sig fran sammantradet under behandlingen
av detta arende kl. 13.22.

Andra vice ordférande Rehn-Kivi avlagsnade sig fran sammantradet under
behandlingen av detta arende kl. 13.26.

Valfardsomradesfullmaktiges andra vice ordférande Vuornos avlagsnade
sig fran sammantradet under behandlingen av detta arende kl. 13.31.

Chefen fér kontaktytor Osterman avlagsnade sig fran sammantradet under

behandlingen av detta arende kl. 13.38.

Valfardsomradesstyrelsen godkande beslutsférslaget enhalligt.

Vid sammantradet ges Oversikter dver aktuella drenden som galler
valfardsomradet bland annat enligt féljande:

1. Valfardsomradesdirektorens aktuella drenden
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Anvisning for sokande av andring galler paragraferna: § 222, § 223,
§ 224, § 225, § 233, § 234, § 235, § 236

Forbud mot s6kande av andring

| ovannamnda beslut som endast galler beredning eller verkstallighet far andring inte stkas
enligt 141 § i lagen om valfardsomraden.
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Anvisning for sokande av andring galler paragraferna: § 226, § 227,
§ 228, § 229, § 230, § 231, § 232

Begaran om omprovning
Den som ar missnéjd med detta beslut kan gora en skriftlig begdran om omprévning.

Omprovning far begaras av den som beslutet avser eller vars ratt, skyldighet eller fordel
direkt paverkas av beslutet (part) samt av valfardsomradesmedlemmarna.

| fraga om beslut som galler uppgifter som skéts genom samarbete mellan valfardsomraden
far omprévning begaras och valfardsomradesbesvar anforas ocksa av ett valfardsomrade
som deltar i samarbetet och av dess medlemmar.

Besvar far anféras pa den grund att beslutet har tillkommit i felaktig ordning, den myndighet
som fattat beslutet har dverskridit sina befogenheter eller beslutet annars strider mot lag.

Besvarsmyndighet

Omprovning av ett beslut av valfardsomradesstyrelsen, en ndmnd eller deras sektioner eller
en underlydande myndighet begars hos organet i fraga.

Tidsfrist for begdaran om omproévning
En begaran om omprévning ska framstéllas inom 14 dagar fran delfaendet av beslutet.
Delfaende

En part anses, om inte annat kan pavisas, ha fatt del av beslutet sju dagar efter det att
beslutet avsants eller vid den tidpunkt som framgar av mottagningsbeviset eller av ett
sarskilt delgivningsbevis. Vid vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fatt del av
beslutet den tredje dagen efter att meddelandet sédndes, om inte nagot annat visas.

En valfardsomradesmedlem anses ha fatt del av ett beslut sju dagar efter det att protokollet
publicerats i det allmdnna datanatet.

Dagen for delfaendet eller den dag da beslutet publicerats beaktas inte vid utrakningen av
besvarstiden.

Omprovningsbegarans form och innehall

| begadran om omprdévning som ska vara skriftlig och riktas till besvarsmyndigheten ska
uppges

- det beslut i vilket andring soks

- till vilka delar andring sdks i beslutet och de &ndringar som yrkas i beslutet

- de grunder pa vilka andring yrkas

- andringssékandens namn och hemkommun

- postadress och telefonnummer genom vilka &ndringsstkanden kan ges
meddelanden i arendet.
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Inlamning av begdran om omproévning
Begaran om omprdvning sands till adressen:

Vastra Nylands valfardsomrades registratur

PB 33

02033 VASTRA NYLANDS VALFARDSOMRADE
E-post: kirjfaamo@luvn.fi
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