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" vistra Nylands vilfirdsomrade Poytakirja
ot
18.3.2024
Aika Keskiviikko 28.2.2024 klo 9—10:30
Paikka Teams-kokous
Puheenjohtaja Sanna Svahn
Sihteeri Anne Hatbnen
Kutsutut llkka Mustakangas, Pia Lappalainen, Elena Nyman, Johanna Helska,
Arja lkdheimo, Elina Kelander, Sari Louko-Kosonen, Mirja Hokka, Mari
Asiantuntija Jauhonen, Arja lloméaki, Katja Eratuli-Keskinen, Veli-Pekka lhamaki, Sari
Myllynen-Naumanen, Leena Lasila, Katja Jurmu, Jesse Malinen, Siv
Laxén-Mantynen, Pauliina Saarinen, Tuula Suominen, Ari Toivoniemi,
Lena Astala, Pekka Rastas, Mari Ahlstrém, Jarno Moisala, Matias Péalve,
Kimmo Sarekoski, Markus Paananen
Neuvottelupaallikké Jesse Malinen
Toimitilasuunnittelun kehittamispaallikké Anu Norros
1 Kokouksen avaus
Henkilostétoimikunnan puheenjohtaja avasi kokouksen.
2 Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus
Puheenjohtaja totesi kokouksen yhteistoimintasopimuksen mukaisesti koolle
kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
3 Kokouksen poytékirjan tarkastajien valinta
Henkilostotoimikunta paatti
- valita poytékirjan tarkastajiksi Matias Pélve ja Mari Jauhonen
4 llmoitusasiat
Henkilostotoimikunta paatti
- merkita tiedoksi seuraavat ilmoitusasiat
- 24.1.2024 Henkilostotoimikunnan kokouspoytakirja
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- Konsernihallinnon toimintaohjeet seka lasten, nuorten ja perheiden palvelujen
seké sosiaali- ja terveyspalveluiden toimintaohjeet ja delegointisaannot.
Dynasty tietopalvelu : Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue - Vastra Nylands
valfardsomrade (oncloudos.com)

Hyvinvointialuejohtajan ja Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen ajankohtaiset asiat
Puheenjohtaja esitteli asian. Esitysaineisto liitteena 1.

Esiteltin ensimmaisen toimintavuoden 2023 lukuja. Vuonna 2024 keskeista on
palvelustrategian ja talousarvion toimeenpano. Hyvinvointialueen strategiasta ja
taloudesta on paatetty ja vuonna 2024 keskeistd on suunnitelmien toimeenpano.
Hyvinvointialueiden yhteenlaskettu alijgama 2023 yhteensa 1,35 mrd €.
Hyvinvointialueiden alijadmat 2023 per asukas (€): Suomessa hyvinvointialueiden
alijagamaa kertyi keskimaarin 290 euroa per asukas. Vuoden 2023 oman toiminnan
tulos oli noin 79 miljoonaa euroa alijadamainen.

Yksittaisista nostoista "Terapiat etulinjaan” —malli osoittautui toimivaksi ratkaisuksi
mielenterveyden haasteisiin. Nuorten laakarien yhdistyksen koulutuspaikkakysely
2023 mukaan Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen koulutuspaikat saivat hyvia
arvosteluja. Tarvitsemme sellaisen palvelujen verkoston, jonka avulla voimme
ratkaista tulevaisuuden haasteet. Perustason palvelujen parempi saatavuus on yksi
tarkeimmista tehtavistamme. Palvelut tulee jarjestdd siten, ettd ne tuottavat
mahdollisimman paljon hyotya kaikille alueemme asukkaille. Vaestdmuutosten takia
palveluntarve kasvaa osassa palvelujamme ja aluettamme, ja vastaavasti toisissa
osissa se vahenee. Riittava sote-henkildsto on lahivuosina keskeisin resurssimme

Henkilostotoimikunta paatti
- merkité tiedoksi esityksen. Asiasta ei kayty keskustelua.

5 Katsaus palvelustrategian palvelujen verkoston linjausten valmistelutilanteeseen

Anu Norros seka sosiaali- ja terveyspalvelujen palvelualuejohtaja, ikdéntyneiden
palveluiden palvelualuejohtaja, vammaispalvelujen palvelutuotannon
palvelulinjajohtaja ja pelastuslaitoksen pelastusjohtaja esittelivat asiaa.
Esitysaineisto liitteena 1.

Aluehallitus kehotti 29.1. kokouksessaan valmistelemaan linjaukset
palvelustrategian toimeenpanosta sosiaali- ja terveyskeskuspalvelujen, suun
terveydenhuollon ja perhekeskuspalvelujen verkoston kehittdmiseksi ja edelleen
aluevaltuuston paatettavaksi kesdkuuhun 2024 mennessa.
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Liséksi aluehallitus kehotti valmistelemaan esityksen sairaalapalvelujen
palveluverkkomuutoksista palvelustrategian mukaisesti, katsauksen
palvelustrategian linjausten toimeenpanon tilanteeseen opiskeluhuollon, asumisen
palvelujen ja erityispalvelujen palveluverkkojen kehittamisessa ja katsauksen
palvelutasopaéattksen linjausten toimeenpanoon pelastustoimen palveluverkon
kehittdmisessa.

Kokouksessa kuultiin tilannekatsaus edella mainitun valmistelun etenemisesta.
Tilapalveluiden toimitilasuunnittelun kehittamispaallikko
Pohjalla on hyvin tehty palvelustrategia

Jarjeston edustaja esitti seka asukkaiden etté tyontekijdiden huolen palveluverkon
harvenemisesta. Ymmarretaan, etta pienet yksikot eivat ole kustannustehokkaita ja
taajama-alueilla valimatkoihin kaytetddn omaa autoa. ldeaalitilanteessahan
tyontekijat siirtyisivat tydpaikan mukana. Olisi hyva nahda erityispiirteet alueilla ja
kayda keskustelua henkiléston kanssa.

Puheenjohtajan mukaan tilanne ja huoli hyvin kuvattu. Valmisteluvaiheessa
panostetaan jarkevimman mallin I16ytéamiseen, jotta poliitikot saavat hyvan esityksen
hyvaksyttavaksi.

Jarjestdn edustaja kommentoi tarvittavan liilkkuvia palveluja keskitettyjen
palveluiden ohella. Aluepolitiikka nahdaan kaikessa.

Puheenjohtaja kommentoi, etté tulee nahda jo nyt mita kaikkea palveluita tuodaan
katiin, kuten ensihoito, kotihoito ja kotisairaanhoito.

Jarjeston edustaja esitti huolensa syrjaseutujen huonommista
kulkemismahdollisuuksista seka autottomista asukkaista. Voisiko joitakin palveluja,
kuten suunterveydenhuollon palvelut olla liikkuvia? Toimintoja lakkautettaessa on
hyvé ottaa huomioon tyontekijoiden liikkumismahdollisuudet ja ne onkin nyt
huomioitu hyvin. Toivottiin hyvaa ja ajantasaista tiedotusta tyontekijoille valmistelun
edetessa ennen kuin paatoksia julkaistaan uutisissa.

Puheenjohtaja totesi, etta pienid yksikoita lopetettaessa keskustellaan henkildston
kanssa asiasta. Henkilostoinfot pyritdan pitamaan riittdvan ajoissa.

Ty6suojeluvaltuutettu tiedusteli, onko hyvinvointialueella vammaispalvelujen
palvelualueella olemassa yksikkda, jossa toteutetaan tahdosta riippumattomien
asiakkaiden hoitoa?
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Vammaispalvelujen palvelutuotannon palvelulinjajohtaja totesi, ettei sellaista
yksikkda nyt ole, mutta sita selvitellaan. Tehdaan nyt yhteistyéta HUS:n kanssa ja
tulevaisuudessa pyritdan siihen, ettd meilla olisi sellainen.

Tyb6suojeluvaltuutettu esitti huolensa, kun yhteisdllistd asumista halutaan lisata, kun
asukkaiden kunto vaihtelee, ettd mitoituksen laskemisen tulisi perustua asukkaiden
palvelujen tarpeeseen.

Ikdantyneiden palvelualuejohtaja vastasi, etta paaosin yksikoissa on kyse
hybridiyksikoista, jotka ovat l&hella ympéarivuorokautista asumista. Asiakkaan
kuntoa arvioidaan ja palvelujen tarvetta sen mukaan joustavasti. Valtakunnallista
nakemysta asiaan on haettu.

Puheenjohtaja totesi asiaan palattavan valmistelujen edetessa kevaan aikana.

Henkilostotoimikunta paatti
- merkitd tiedoksi esityksen ja asiasta kaydyn keskustelun.

6 Tyoturvallisuusasiat

Tyo6suojelupaallikkd Ari Toivoniemi kertoi tydsuojelun ajankohtaisista asioista.
Esitysaineisto liitteena 2.

Tyo6olojaostojen toimintaa valmistellaan palvelualueille yhteistydssa
tydsuojeluvaltuutettujen ja tydsuojelupaallikdiden kanssa. Ensitietoa
tapaturmavakuutuksista saaduista korvauksista. Viime vuonna vélineet ei toimineet,
HaiPro TT:n kanssa oli ongelmia koko ajan, eikd edelleenkdan toimi sujuvasti.
Huomioitavaa: kun vakavia tapaturmia tapahtuu, niin kustannus on suuri.
Tapaturmakatsaus lyhyesti esityksessa.

Tyo6suojelupaallikkd Mirja Hokka kertoi pelastuslaitoksen varatydsuojeluvaltuutetun
vaalin ehdokasasettelun ajankohdaksi 19.2.-5.3.2024 ja vaalit 13.3.-19.3.2024.
Vaaleissa valitaan kaksi varavaltuutettua. Paaluottamusmies Katja Jurmu toimii
vaalilautakunnan puheenjohtajana.

Jarjeston edustaja kummasteli ikdantyneiden palveluiden suuren
tapaturmalukumaaran syyta. Onko kyseessa kotiin vietavat palvelut?

Tyo6suojelupaallikkd Ari Toivoniemi vastasi ndin olevan.
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Tyo6suojeluvaltuutettu esitti huolensa ikaéntyneiden palvelujen suuresta uhka- ja
vakivaltatilanteiden ilmoitusten maarasta.

Tyo6suojelupaallikkd Mirja Hokka kommentoi tata asiaa voitavan kasitella paremmin
tydolojaostossa.

Jarjestdn edustaja kommentoi, ettd aiemminkin on puhuttu nastakenkien
hankkimisesta tyontekijoille, olisiko aika ottaa asia uudelleen esille?

Tyb6suojelupaallikké Ari Toivoniemi kommentoi, ettei se ehka esta kaikkia tapaturmia,
mutta turvallisuus on tarkeaa ja asia voi tulla harkittavaksi. Nyt ei ole selvaa, kuinka
suuri osuus tapaturmista johtuu liukkaudesta.

Henkilostotoimikunta paatti
- merkita tiedoksi esityksen ja asiasta kaydyn keskustelun.

7 Tyo6hyvinvoinnin ja tyoterveyden ajankohtaiset asiat

HR-kehittamisen palveluiden ty6hyvinvointiasiantuntija Anne Hatonen esitteli asian.
Esitysaineisto liitteena 3.

Esitys "uusien tyontekijdiden huumausainetestauksen” paivitetysta ohjeistuksesta.
Henkilostotoimikunnan kokouksessa 24.1.2024 hyvaksyttiin tyoterveyssuunnitelma
vuodelle 2024. Tyoéterveyspalveluiden kustannusten raameissa pysymiseksi on
palveluiden sisaltda tarkisteltu, kustannuserittelyiden mukaan tilanne ei ollut
tavoitellun mukainen. Paatettiin budjetissa pysymiseksi mm. tarkistaa ja paivittaa
nykyinen liian kireaksi katsottu hyvinvointialueella oleva huumetestauksen ohjeistus.
Uusien tyontekijoiden huumausainetestauksia tehtiin viime vuonna tyoterveydessa
noin 74 000 euron edesta.

Kevaan aikana tullaan myo6s paivittdmaan hyvinvointialueen péaihdeohjelma
yhteistydssa tydsuojeluvaltuutettujen ja jarjeston edustajien kanssa.

Ehdotetaan, ettd Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueella “Uusien tyontekijoiden
huumausainetestaus” tehtéisiin satunnaisotannalla: joka 10. rekrytoitava tydntekija
testataan. Ei koske toistaiseksi pelastuslaitosta. Palvelualueet linjaavat edelleen
tehtavat, joissa huumausainetestaus vaaditaan. Tama tieto tulisi rekrytointi-
ilmoitukseen.

Jarjeston edustaja kommentoi, etté on ollut tapaus, jossa yt-menettelyjen jalkeen
solmitussa uuden tydsuhteen tyésopimuksessa oli vaadittu huumausainetesti. Mika
mahtaisi olla syyna nyt vaaditulle huumausainetestille, koska sité ei oltu aiemmin
tehtavaan vaadittu?
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Tyo6hyvinvointiasiantuntija arvioi sen johtuvan rutiininomaisesta kyseiseen
tehtavaan tehtyjen tydsopimusten huumausainetestausvaateesta uuden
organisaation aikana. Tarkkaa tietoa kyseisesta tapauksesta hanella ei kuitenkaan
ollut.

Henkilostotoimikunta paatti

- hyvaksya esityksen ja asiasta kaydyn keskustelun.

8 Palvelualueiden ja jarjestdjen kuulumiset
Jarjeston edustaja Kiitti puheenjohtajaa paaluottamusmiesten ja ylemman johdon

yhteistyon kehittdmisesta ja ajatuksesta yhteisen foorumin valmistelusta. Tata
kaivataan ja nyt odotellaankin kutsua. Onko puheenjohtajalla tietoa, onko asia
haudattu vai odotetaanko kutsua yhteistoiminnan kehittamiseen?
Henkildstdjohtaja totesi, ettei asian edistamiselle ole mitdan periaatteellista estetta
ja asia on vain jaanyt katveeseen. Kalenterivarauksia ei ole viela tehty.
Henkilostotoimikunta paatti

- merkitd tiedoksi asiasta kaydyn keskustelun.

9 Muut asiat

Muita asioita ei ollut.

10 Seuraava kokous

Henkilostotoimikunnan seuraava kokous jarjestetdan 27.3.2024 klo 9-11. Kokous
jarjestetaan Teams-kokouksena, ellei toisin paateta.

Tervetuloa!

Sanna Svahn

puheenjohtaja
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