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Tama poytakirja on julkaistu yleisessa tietoverkossa 04.04.2024
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Aluehallitus

§ 35

§ 35 25.03.2024

Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Selostus

Puheenjohtaja paattaa todeta kokouksen lasnaolijat seka kokouksen
lailliseksi ja paatosvaltaiseksi hallintosdannoén 71 § mukaisesti.

Puheenjohtaja totesi kokouksen Iasnaolijat sekd kokouksen lailliseksi ja
paatosvaltaiseksi hallintosdannon 71 § mukaisesti.

Lisaksi varajasen Urho Blomille, varajasen Torbjorn Ekholmille, varajasen
Elina Kokolle ja varajasen Jussi Koskiselle myonnettiin Iasngolo- ja
puheoikeus § 35 ja 36 ajaksi.

Hallintosdanndn 71 § mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa
kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.

Hyvinvointialuelain 108 § mukaan muu toimielin kuin aluevaltuusto on
paatdsvaltainen, kun yli kuin puolet jasenistd on lasna. Lasna oleviksi
katsotaan myos toimielimen jasenet, jotka osallistuvat kokoukseen
sahkdisesti.

Hallintosdannon 69 § mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai
hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on
iimoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.
Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatdéksentekotapaa
noudatetaan kunkin asian kohdalla.

Hallintosdannodn 77 § mukaan kokous voidaan pitdd sdhkodisessa
toimintaymparistdssa, johon osallistutaan sahkodisen yhteyden avulla
(sdhkdinen kokous). Asioista voidaan paattaa sahkdisesti ennen kokousta
(séhkoinen paatoksentekomenettely).

Hallintosaannon 69 § mukaan kokouskutsu toimitetaan, mikali mahdollista,
5 paivaa ennen kokousta. Kokouskutsun yhteydessa toimitetaan
kokouksen esityslista, jossa tulee olla selostus ja paatdksenteon perustelut
kustakin kasiteltavana olevasta asiasta ja paatésehdotus. Kokouskutsu
voidaan toimittaa myds sahkoisesti.
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Aluehallitus

§ 36

§ 36 25.03.2024

Aluehallituksen tyodjarjestyksen hyvaksyminen ja poytakirjan tarkastajien

valinta

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Selostus

Aluehallitus paattaa
1. hyvaksya kokouksen tydjarjestyksen ja

2. valita kaksi poytakirjantarkastajaa.

Aluehallitus paatti yksimielisesti

1. muuttaa esityslistan asioiden kasittelyjarjestysta siten, etta esittelijan
katsaus ajankohtaisiin asioihin kasitellaan §:na 49;

2. ottaa kasiteltdvakseen lisdlistan asian "Eron myontaminen
luottamustoimesta ja tdydennysvaali (Gran) (AV)";

3. hyvaksya muutoin kokouksen tydjarjestyksen ja

4. valita poytakirjan tarkastajiksi jasen Emma-Stina Vehmasen ja jasen
Johanna Varmalan.

Hallintosdanndén 71 § mukaan asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa
jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata. Toimielin voi paattaa ottaa
kasiteltavaksi sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.
Hallintosdannon 78 § mukaan poytékirja tarkastetaan toimielimen
paattamalla tavalla.

Lasnéolo- ja puheoikeus aluehallituksen kokouksissa

Hallintosaannon 76 § mukaan aluehallituksen jasenten, esittelijan ja
poytakirjanpitajan lisaksi lasnaolo- ja puheoikeus aluehallituksen
kokouksissa on:

- aluevaltuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat,

- hyvinvointialuejohtaja, palvelualuejohtajat,

- hyvinvointialuejohtajan ja palvelualuejohtajien kokoukseen erikseen
maaraamat viranhaltijat tai aluehallituksen tai esittelijan erikseen kutsumat
asiantuntijat,
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Aluehallitus § 36 25.03.2024

- kansalliskielilautakunnan puheenjohtaja ja
- nuorisovaltuuston edustaja

Kokouksessa voi lisaksi olla Iasna erillinen sihteeri. Muiden kuin edella
mainittujen henkildiden lasndolosta ja puheoikeudesta maarataan
asianomaisen toimielimen yhteydessa.

Muiden vaikuttamistoimielinten kuin nuorisovaltuuston edustajalla on
toimielimessa lasndolo- ja puheoikeus yksittdisessa kokousasiassa
toimielimen puheenjohtajan tai sen esittelijan harkinnan mukaan.

Salassa pidettavia asioita kasiteltdessa kokouksessa voivat olla jasenten,
esittelijan ja sihteerin lisaksi lasna vain aluehallituksen edustaja,
hyvinvointialuejohtaja, palvelualuejohtaja seka esittelijan tarvittaessa
kutsuma asiantuntija.
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Aluehallitus § 37 25.03.2024

16/00.01.02/2024

Aluehallitus 25.03.2024 § 37

§ 37
Palvelustrategian palvelujen verkoston kehittamista koskevan esityksen

tiedoksi merkitseminen

Valmistelijat ja lisatiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi):
Purmonen Elina
Hokkanen Timo
Ahlstrom Mari
Paananen Markus
Suominen Tuula
Syrjanen Markus
Palve Matias
lhamaki Veli-Pekka
Norros Anu
Moisala Jarno
Vehmas Nico

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna
Aluehallitus paattaa

1. poistaa hallintolain 50 § nojalla aluehallituksen 29.1.2024 § 5 paatoksen
koskien palvelustrategian palvelujen verkoston linjausten toimeenpanoa
menettelyvirheeseen perustuen, koska ei voida varmuudella todentaa sita
onko asian kasittelyyn osallistunut esteellisia luottamushenkil6ita;

2. kaynnistaa palvelujen verkoston kehittamisen linjausten toimeenpanon
valmistelun uudelleen ja merkita tiedoksi liitteend olevan luonnoksen
esitykseksi palvelujen verkoston kehittdmisesta palvelustrategian
mukaisesti ja

3. antaa esityksen aluevaltuuston neuvottelutoimikunnan kasiteltavaksi.

Kasittely
Puheenjohtaja Laiho, 1. varapuheenjohtaja Guzenina, 2.
varapuheenjohtaja Rehn-Kivi, jasenet Juvonen, Pajuoja, Uusitalo,
varajasen Aaltonen, aluevaltuuston 2. varapuheenjohtaja Vuornos,
aluevaltuuston 3. varapuheenjohtaja Katainen ja kansalliskielilautakunnan
puheenjohtaja Westerholm olivat esteellisind poissa kokouksesta tdman
asian kasittelyn ajan klo 11.11-11.24 (esteellisyyden peruste: hallintolaki
28.1 § kohta 5).
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Aluehallitus

Paatos

Selostus

§ 37 25.03.2024

Jasen Laakso ja nuorisovaltuuston varaedustaja Rantatupa olivat poissa
taman asian kasittelyn ajan klo 11.11-11.24.

Koska puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat olivat poistuneet kokouksesta,
ehdotti jAsen Vehmanen, ettd kokouksen tilapaiseksi puheenjohtajaksi
tdman asian osalta valittaisiin jdsen Pelkonen. Aluehallitus hyvaksyi
ehdotuksen yksimielisesti.

Talousjohtaja Rajahalme oli poissa kokouksesta taman asian kasittelyn
aikana klo 11.15-11.19.

Varajasenet Blom, Ekholm, Kokko ja Koskinen seka tilajohtaja Purmonen
ja toimitilasuunnittelun kehittamispaallikkd Norros poistuivat kokouksesta
taman asian kasittelyn jalkeen klo 11.24.

Taman asian kasittelyn jalkeen pidettiin kokoustauko klo 11.24-11.27.

Aluehallitus hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.

Aluevaltuusto hyvaksyi kokouksessaan 24.10.2023 § 60 hyvinvointialueen
palvelustrategian ja § 61 pelastustoimen palvelutasopaatdksen.
Palvelustrategiassa hyvinvointialue asetti jarjestamisvastuulleen kuuluvan
sosiaali- ja terveydenhuollon pitkan aikavalin tavoitteet. Osana
palvelustrategiaa paatettiin palvelujen verkoston kehittdmisen linjauksista.

Aluevaltuuston neuvottelutoimikunnan palvelustrategia- ja
palvelutasopaatdsneuvotteluiden pdytakirjamerkinnodissa edellytettiin, etta
palveluverkkoa ja palveluita koskeva paatoksenteko toteutetaan
hallintosdanndn maaraysten mukaisesti. Aluevaltuuston
neuvottelutoimikunnan syksyn 2023 taloussuunnitteluneuvotteluiden
poytakirjamerkinnassa linjattiin, ettd hyvinvointialueen
palveluverkkoselvitys toteutetaan vuoden 2024 aikana.

Palvelustrategian mukaisesti hyvinvointialueen ensimmaisina
toimintavuosina palvelukanavia ja palvelujen verkostoa tullaan kehittamaan
ja uudistamaan. Palvelujen verkoston kehittamisessa toteutetaan
seuraavia periaatteita: kehittdmista tehdaan asiakaslahtdisesti, palveluja
tarjotaan monikanavaisesti ja joustavasti, toimipisteet sijoitetaan siten, etta
palvelujen tuottamisen edellytykset varmistetaan, kustannustehokkuutta
tarkastellaan kokonaisvaltaisesti ja tehottomista ratkaisuista luovutaan, ja
vaestdmaaran ja palvelutarpeen kehitys huomioidaan analyyttisesti ja
ennakoivasti.

Palvelujen verkoston kehittamisen linjausten on tarkoitus auttaa
muodostamaan kanta tilakysymyksissa
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Hyvinvointialueen tulee muodostaa kanta avoinna oleviin tilakysymyksiin
sosiaali- ja terveyskeskus- ja perhekeskuspalvelujen osalta, huomioiden
aluekehittaminen ja HUS-yhtyman palvelutuotannon muutokset.
Hyvinvointialueella on useita kuntien kdynnistamia tilahankkeita, joihin
hyvinvointialueen tulee ottaa kantaa.

Aluehallitus paatti kokouksessaan 29.1.2024 § 5 kehoittaa kaynnistdmaan
palvelujen verkoston kehittdmista koskevien linjausten valmistelun, jonka
mukaisesti voidaan tehda toimipisteita ja vuokrasopimuksia koskevat
tarvittavat toimenpiteet hallintosdanndn mukaisilla toimivaltuuksilla.
Aluehallitukselle esitetdan, etta aluehallitus poistaisi hallintolain 50 §
nojalla aluehallituksen 29.1.2024 § 5 paatoksen menettelyvirheeseen
perustuen, koska ei voida varmuudella todentaa sitéd onko asian kasittelyyn
osallistunut esteellisia luottamushenkiléita. Puuttuvasta oikeuskaytannosta
johtuen ei ole selvaa, miten hallintolain esteellisyyssaanndksia tulkitaan
silloin, kun luottamushenkild toimii ns. kaksoisroolissa seka
hyvinvointialueen ettd kunnan luottamustehtavissa. Taman vuoksi on
esimerkiksi hyvinvointialueiden palveluyhtié Hyvil Oy:n Etela-Savon ja
Pohjois-Karjalan hyvinvointialueille 19.5.2023 antamassa lausunnossa
suositeltu mm. kunnanhallituksen jasenind/varajasenina kunnassa
toimivien aluehallituksen kokouspiirin jasenten jaavaamista silloin, kun
palveluverkkoa kasitellaan aluehallituksessa. Lansi-Uudenmaan
hyvinvointialue on pyytanyt oikeusoppineelta lausuntoa
esteellisyystulkinnoista ja tdma lausunto saadaan esteellisyysarvioinnin
tueksi aluevaltuuston neuvottelutoimikunnan kokoukseen 9.4.2024
mennessa.

Keskeiset nostot esitysluonnoksesta palvelujen verkoston
kehittamiseksi palvelustrategian mukaisesti

Hyvinvointialueen tehtdva on varmistaa laadukkaat palvelut nyt ja
tulevaisuudessa. Rajalliset resurssit on kaytettava niin, ettéd ne tuottavat
mahdollisimman paljon terveyshyoétya ja hyvinvointia alueen asukkaille.

Vaestdémuutokset muuttavat palvelutarvetta epatasaisesti
hyvinvointialueella. Lansi-Uudestamaasta tulee monikielisempi ja -
kulttuurisempi. Vaestd ikdantyy nopeasti, ja samanaikaisesti syntyvyys
laskee suurimmassa osassa aluetta. Monet sosiaali- ja terveydenhuollon
kiinteistdt ovat heikossa kunnossa, ja henkilostolle seka kiinteistdissa
asioiville on taattava turvalliset tilat. Tulevat investoinnit on pidettava
kohtuullisina tiukassa taloustilanteessa.

Alueen kunnat ovat tehneet erinomaista ty6ta, ja hyvinvointialueella on
hyvin toimiva palvelujen verkosto. Kehittyvan palvelujen verkoston avulla
on kuitenkin kyettava ratkaisemaan sosiaali- ja terveydenhuollon haasteita
my0s tulevaisuudessa.
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Esityksessa Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueella sailyy alueellisesti
kattava palveluverkko

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueella sailytetdan alueellisesti kattava
palveluverkko. Palvelutarpeen kasvu edellyttaa Iahipalveluita
kuntakeskusten ulkopuolella myds tulevaisuudessa. Koko alueella
tarjotaan laajasti liikkuvia palveluja.

Digitaalista asiointia laajennetaan ja kehitetaan koko alueella. Siihen
lukeutuvat esimerkiksi itseajanvaraus, oire- ja palvelutarpeenarviot,
kiireetdn viestintd ammattilaisen kanssa, digitaaliset kyselyt, valmennukset,
mittaustulosten valittdminen, reseptien uusinta ja omien tietojen tarkastelu.
Hyvinvointialueen asukkaat ovat kyselyissa osoittaneet kiinnostusta
digitaaliseen asiointiin. Digitalisaatio ja tekoalyn hyédyntaminen tukevat
myds hyvinvointialueen ammattilaisia tydéssaan.

Hyvinvointialue vie talla hetkella kdyntimaarissa mitattuna valtaosan
palveluistaan kotiin. Muun muassa koko alueelle laajeneva liikkuva
sairaala LiiSa ja entistd vahvemmat vammaisten henkildiden kotona
asumisen tuen palvelut kasvattavat kotiin vietyjen palvelujen merkitysta
entisestaan.

Terveysasemapalveluja tarjotaan tulevina vuosina terveysasemilla ja
niiden lahiterveysasemilla. Terveysasemien laaja palveluvalikoima sailyy
nykyisellaan. Kaikilla l1ahiterveysasemilla tarjotaan pysyvasti ladkarin ja
hoitajan palveluja. Terveysasemat ja niiden Iahiterveysasemat, ilta-aikaan
laajenevat akuuttivastaanotot, liikkkuvat palvelut ja uudet digitaaliset
asiointikanavat vahvistavat terveysasemapalvelujen saatavuutta alueella.
Lahipalveluja vahvistavat myos uudet ratkaisut ja kokeilut, kuten hoidon
jatkuvuutta parantava ammatinharjoittajamalli.

Suun terveydenhuollon palveluja, aikuisten sosiaalipalveluja,
mielenterveys- ja paihdepalveluja seka kuntoutuksen palveluja kootaan
nykyista suurempiin ja toiminnallisesti vahvempiin yksikoihin.

Lasten, nuorten ja perheiden palveluissa laajan palvelun perhekeskusten
maaraa lisataan. Lisaksi palveluja tarjotaan perhekeskusten alueellisissa
toimipisteissa, kotiin vietyna ja kouluilla. Perhekeskuksissa on laaja
palveluvalikoima ja laajennetut aukioloajat. Alueelliset toimipisteet
tukeutuvat toiminnassaan laajempiin perhekeskuksiin. Uusien
perhekeskusten perustamisen yhteydessa lahialueen neuvoloiden toiminta
siirtyy lahtokohtaisesti perhekeskuksiin.

Vuodeosastotoimintaa keskitetaan sairaalakampusten laheisyyteen ja osa
vuodeosastoista muutetaan arviointiyksikdiksi. Sairaalapalveluja
kehittdessa tehdaan tiivista yhteistyota HUS-yhtyman kanssa.
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Ikdantyneiden asumispalveluissa ymparivuorokautista asumista
keskitetdan ja yhteisdllistd asumista lisatdan palvelustrategian mukaisesti.
Ikdantyneiden asumispalvelut sijaitsevat tulevaisuudessa lahtokohtaisesti
alue- ja asutuskeskuksissa. Nykytilanteessa hyvinvointialueella yli puolet
asumispalveluista tuotetaan ostopalveluina, ja monituottajamalli sailyy
alueella myds jatkossa. Vammaisten henkildiden erityisen vaativan tason
asumisen asiakaspaikkoja lisatdan omassa palvelutuotannossa
palvelustrategian mukaisesti.

Pelastus- ja ensihoitopalvelujen palveluverkko muodostuu jatkossa
nykyisista paatoimisista paloasemista ja sopimuspalokuntien asemista.
Palveluverkkoa tukee yhteistyd naapuripelastuslaitosten kanssa.

Palvelujen verkoston kehittamisen linjausten kasittely jatkuu laajalla
kuulemis- ja kommenttikierroksella

Palvelujen verkoston kehittdmisen linjauksia koskeva lausuntokierros
Lansi-Uudenmaan alueen kunnille ja kaupungeille, Uudenmaan
hyvinvointialueille, Helsingin kaupungille, Varsinais-Suomen ja Kanta-
Hameen hyvinvointialueille sekd HUS-yhtymalle toteutetaan 25.3.-
29.4.2024 valisena aikana.

Lansi-Uudenmaan alueen asukkaiden ja muiden sidosryhmien, kuten
alueella toimivien yhdistysten ja jarjestdjen seka elinkeinoelaman
edustajien on em. ajanjaksona mahdollisuus ottaa kantaa esityksen
sisaltéon Oikeusministerion yllapitamissa otakantaa.fi ja lausuntopalvelu.fi
-verkkopalveluissa.

Lausuntokierros kansalliskielilautakunnalle, tulevaisuus- ja
kehittamislautakunnalle, palvelut ja resurssit -lautakunnalle, valmius- ja
turvallisuuslautakunnalle seka vaikuttamistoimielimille toteutetaan 25.3.-
29.4.2024 valisena aikana. Esitysta kasitelldan lisaksi
luottamushenkildseminaarissa 16.4.2024.

Kaikissa Lansi-Uudenmaan alueen kunnissa jarjestetdan palvelujen
verkoston kehittdmisen linjauksia esittelevat asukastilaisuudet 3.-24.4.2024
valisena aikana seuraavasti: Inkoo 3.4., Lohja 4.4., Hanko 8.4., Karkkila
10.4., Kauniainen 11.4., Vihti 15.4., Siuntio 17.4., Espoo 18.4., Raasepori
22 .4. ja Kirkkonummi 24 4.

Palveluissa asioimiseen liittyvia asukkaiden toiveita ja mielipiteita tutkitaan
kyselylla ja puhelinhaastatteluilla tutkimuksessa, jossa otos on valittu
alueen vaesto-, ika- ja kielirakenteen mukaisesti. Henkildston mielipiteita
samasta aiheesta tutkitaan laajalla henkilostokyselylla. Henkilostélle
jarjestetdan palvelualueiden infotilaisuuksia keskeisista esityksen
sisalldista.



Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue Pdytakirja 14/49

Aluehallitus § 37 25.03.2024

Lausuntokierroksen jalkeen esitys siirtyy aluevaltuuston
neuvottelutoimikunnan kasiteltavaksi. Aluevaltuuston on maara paattaa
palvelujen verkoston kehittamisen linjauksista kokouksessaan 11.6.2024.

Hallintosdannon 41 § kohdan 2 mukaan aluehallitus vastaa aluevaltuuston
paatosten valmistelusta. Edelld mainitun perusteella on aluehallituksen
tehtavana paattaa myos palvelujen verkoston kehittamisen linjausten
valmisteluprosessin kdynnistamisesta.

Liitteet
1 Esitysluonnos palvelujen verkoston kehittamisesta
palvelustrategian mukaisesti
2 Palvelujen verkoston kehittdmisen esitysluonnoksen arvioidut

vaikutukset

Oheismateriaali

Tiedoksi
Taytantodonpano

Paatoshistoria
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§ 38
Aluehallituksen alaisten viranhaltijoiden paatosten ja lautakuntien
paatosten laillisuusvalvonta

Paatosehdotus
Hyvinvointialuejohtaja Sanna Svahn

Aluehallitus paattaa, etta se ei ota kasiteltdvakseen aluehallituksen
alaisten viranhaltijoiden ja lautakuntien tekemia seuraavia paatoksia:

Hyvinvointialuejohtaja

Hankinta

14.3.2024 § 26 Henkildautojen huoltoleasingpalveluiden hankinta
Konserniohjausasiat

7.3.2024 § 25 Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen yhtiokokousedustajien
ja hallituksen jasenten nimeaminen konserniyhtiéihin vuodelle 2024

Yleiset asiat

7.3.2024 § 24 Lausunnon antaminen sisaministeridlle luonnoksesta
hallituksen esitykseksi laiksi yhteiskunnan kriittisen infrastruktuurin
suojaamisesta ja hairionsietokyvyn parantamisesta ja eraiksi muiksi laeiksi
Konsernipalvelujen johtaja

Henkilostoasiat

15.3.2024 § 7 Yleishallinnon paallikkd, tayttamatta jattdminen, vakinainen
virkasuhde, Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue, Konsernipalvelut, Hallinto,
tydavain LUVN-01-16-24

Palvelualuejohtaja, ikdantyneiden palvelut

Hankinta

6.3.2024 § 5 Espoon kotisairaalan laakaripalvelujen hankinta
Palvelualuejohtaja, yhteiset sosiaali- ja terveyspalvelut

Hankinta

5.3.2024 § 7 Mielenterveys- ja paihdeasumispalvelujen suorahankinta
982/2024
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§38 25.03.2024

Pelastusjohtaja

Hankinta

8.3.2024 § 19 Paatos suojavarusteiden hankinnan keskeyttamisesta
Henkilostoasiat

14.3.2024 § 21 Johtava palotarkastaja, tayttamatta jattaminen, vakinainen
virkasuhde, Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue, Pelastustoimi, Suunnittelu
ja ohjaus, Onnettomuuksien ehkaisy, tydavain LUVN-02-2-24

Yleiset asiat

13.3.2024 § 18 Lansi-Uudenmaan pelastuslaitoksen
evakuointisuunnitelman hyvaksyminen

14.3.2024 § 20 Selvityksen antaminen Etela-Suomen aluehallintovirastolle
korjausmaarayksen luonnoksesta Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen
pelastustoiminnan palvelutasossa olevat huomattavat puutteet

Aluehallituksen alaisten lautakuntien poytakirjat

Tulevaisuus- ja kehittamislautakunta 7.3.2024
Palvelut ja resurssit -lautakunta 12.3.2024
Kansalliskielilautakunta 13.3.2024

Jasenet Sahiluoma ja Wickstrom seka lakiasiainjohtaja Yli-Koski saapuivat
kokoukseen ennen taman asian kasittelyn alkamista klo 11.27.

Aluehallitus hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.

Hyvinvointialuelain 97 § mukaan aluehallitus, aluehallituksen
puheenjohtaja, hyvinvointialuejohtaja ja hallintosdanndssa maaratty
hyvinvointialueen viranhaltija voivat ottaa aluehallituksen kasiteltavaksi
asian, joka on tdman lain nojalla siirretty aluehallituksen alaisen
viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa
asianomainen viranomainen on tehnyt paatoksen.

Aluehallituksen paatdksen 31.5.2022 § 56 mukaan, sille iimoitetaan otto-
oikeuden kayttamista varten lautakuntien, hyvinvointialuejohtajan,
palvelualuejohtajien, konsernipalvelujen johtajan ja palvelutuotannon
johtajan paatdkset. Aluehallituksen alaisia lautakuntia ovat palvelut ja
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resurssit -lautakunta, tulevaisuus- ja kehittdmislautakunta seka valmius- ja
turvallisuuslautakunta.

Asia on otettava ylemman toimielimen kasiteltavaksi sen ajan kuluessa,
jossa hyvinvointialuelain 139 §:ssa tarkoitettu oikaisuvaatimus paatdksesta
on tehtava.

Hyvinvointialuelain 97 § mukaan ylemman toimielimen kasiteltavaksi ei
kuitenkaan saa ottaa:

1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus- tai valvontamenettelya
koskevia asioita;

2. yksiléon kohdistuvia terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita;
3. 54 §:ssa tarkoitetulle hyvinvointialueiden yhteiselle toimielimelle
siirrettyja asioita, jos asianomaiset hyvinvointialueet niin sopivat.

Aluehallituksen alaisten lautakuntien poytakirjat ovat luettavissa
hyvinvointialueen verkkosivuilla osoitteessa https://luhva-
d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id=

Aluehallituksen alaisten viranhaltijoiden paatokset ovat luettavissa
hyvinvointialueen verkkosivuilla osoitteessa
https://www.luvn fi/fi/viranhaltijapaatokset.
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1947/02.08.00/2023

Aluehallitus 25.03.2024 § 39

§ 39
Oy Apotti Ab:n osakkuudesta luopumisen valmistelu ja neuvotteluiden
kaynnistaminen erokorvauksesta

Valmistelijat ja lisatiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi):
Syrjanen Markus

Yli-Koski Elina

Rajahalme Ville

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna
Aluehallitus paattaa
1. merkita tiedoksi saadun selvityksen asiassa ja

2. etta erokorvauksesta kaynnistetaan neuvottelut Oy Apotti Ab:n
osakkaiden kanssa.

Kasittely

Paatos
Aluehallitus hyvaksyi paatdésehdotuksen yksimielisesti.

Selostus
Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueesta on tullut Oy Apotti Ab:n (mydh.
Apotti) osakas 1.1.2023 alkaen, kun yhtién osakkeita siirtyi osana
hyvinvointialueuudistuksen liikkeenluovutusta Kirkkonummen, Inkoon ja
Siuntion kunnilta sekd Kauniaisten kaupungilta. Sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakas- ja potilastietojarjestelma Apotti on Lansi-
Uudenmaan hyvinvointialueella tuotantokaytdssa vain Kauniaisten
alueella. Apotin omistavat HUS-yhtyma ja Helsingin kaupunki seka
Uudenmaan hyvinvointialueet (Vantaa ja Kerava, Lansi-, Ita- ja Keski-
Uusimaa).

Aluehallitus on paattanyt 19.6.2023 § 98 kokouksessaan kehottaa
viranhaltijoita valmistelemaan esityksen paatoksesta asiakas- ja
potilastietojarjestelmaratkaisun yhtenaistamiseksi seka valmistelemaan
paatdksenteon tueksi luonnoksen asiakas- ja
potilastietojarjestelmaratkaisun mahdollisen kilpailutuksen periaatteista.
Selvitystyon tulosten perusteella tunnistettiin vaihtoehdoiksi
hyvinvointialueen sidosyksikkbasemassa olevan Apotin jarjestelman tai



Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue Pdytakirja 19/49

Aluehallitus §39 25.03.2024

uuden sidosyksikkdhankinnan kautta kayttéon otettavan jarjestelman
laajentaminen koko alueelle tai yhtenaisen jarjestelmakokonaisuuden
hankkiminen kilpailutuksen kautta.

Aluehallitus on 11.9.2023 § 129 paattanyt, etta asiakas- ja
potilastietojarjestelmaratkaisun yhtenaistamisessa edetaan kilpailuttamalla
jarjestelmaratkaisu. Taman paatdksen perusteella Lansi-Uudenmaan
hyvinvointialueella ei ole perusteita toimia jatkossa Apotin osakkaana.

Apotin osakkaat ovat syksylla 2023 kaynnistaneet neuvottelut
pienosakkaiden irtautumisesta yhtiésta. Muita irtautuvia pienosakkaita ovat
Keski-Uudenmaan ja Ita-Uudenmaan hyvinvointialueet.

Neuvotteluissa on ollut maara tasmentaa, miten irtautuminen yhtidsta
hallinnollisesti tapahtuu ja milla ehdoilla. Taman lisaksi Lansi-Uudenmaan
hyvinvointialueen on neuvoteltava teknisesta irtautumisesta Apotti-
jarjestelmasta, silld Apotti-jarjestelma on talla hetkelld tuotantokaytdssa
Kauniaisissa. Muut irtautuvat pienosakkaat eivat ole ottaneet jarjestelmaa
tuotantokayttoon.

Neuvotteluiden perusteella on valmisteltu irtautumissopimus, jossa on
maaritelty ehdot irtautumiselle, irtautumisprosessin vaiheistus seka
toimintaperiaatteet valiajalle esimerkiksi paatdksenteon osalta. Valiajalla
tarkoitetaan sopimuksessa aikaa, jolloin irtautumissopimus on kaikkien
osapuolten osalta allekirjoitettu mutta osakkuus yhtidssa on viela
voimassa, kunnes varsinaiset kauppakirjat osakkeiden myynnista
allekirjoitetaan irtautuvien ja jdavien osakkaiden toimesta.

Irtautumissopimuksen perusteella irtautuvien osakkaiden vastuut yhtioon
siirtyvat jaaville osakkaille osakkaiden luovutuksen perusteella. Siirtyvat
vastuut kasittavat muun muassa erinaiset Apotti-jarjestelman
yllapitdmiseen ja kehittamiseen liittyvat vastuut seka takausvastuut yhtion
rahoitusjarjestelyista. Taloudellisten vastuiden siirtymisen perusteella
irtautumissopimuksessa on tarkoitus sopia niin sanotusta erokorvauksesta,
jolla irtautuvien osakkaiden on maara kompensoida jaaville osakkaille
siirtyvia taloudellisia vastuita.

Osana neuvotteluja tarkasteluun on noussut tarve erokorvauksen
tarkemmasta maarittelysta. Erokorvauksen laskennassa on
pienosakkaiden puolelta nahty tarkeaksi, etta siirtyvia taloudellisia vastuita
arvioidaan mahdollisimman tarkasti siten ettd erokorvauksessa tulisi
huomioiduksi yhtion tarpeet sopeuttaa nykyisia kustannuksia vastaamaan
tulevaa osakas- ja asiakasrakennetta. Mikali kustannusten sopeutusta ei
huomioitaisi erokorvauksen maarittelyssa, johtaisi erokorvaus
ylikompensaatiotilanteeseen, joka ei osaltaan olisi irtautumissopimuksen
hengen mukaista.

Erokorvauksen maarittelyssa on lisaksi huomioitava, ettd Kauniaista
lukuun ottamatta Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue tai muut pienosakkaat
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eivat tosiasiallisesti kayta yhtion palveluja suunnitellulla tavalla. Kuntien
solmimat ja hyvinvointialueille siirtyneet sopimukset eivat huomioi
tilannetta, joka hyvinvointialueuudistuksen mydta on syntynyt.
Lahtdkohtaisesti irtautuvan osakkaan onkin perusteltua maksaa vain
sellaisista kustannuksista, joita tosiasiallisesti kuntien liittyminen yhtiéon on
synnyttanyt.

Edellisen perusteella tarkoituksenmukaisena nahdaan neuvotteluiden
kadynnistdminen erokorvauksesta muiden osakkaiden kanssa.
Irtautumissopimuksella ja siihen liittyvalla erokorvauksella pyritaan
I6ytdmaan kaikkia osapuolia tyydyttava ratkaisu tilanteeseen.

Irtautumissopimusta koskevat neuvottelut on osapuolten yhteisesti
sopiman alustavan aikataulun mukaan maara paattaa kevaan 2024 aikana
siten, etta irtautuminen voidaan panna taytantdoon kesan tai alkusyksyn
aikana. Erityisesti jarjestelmatekniset syyt vaikuttavat irtautumisen
aikatauluun.
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966/02.00.00/2024

Aluehallitus 25.03.2024 § 40

§ 40

Vuoden 2023 tilinpaatoksen kasittely (AV)

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Selostus

Valmistelijat ja lisatiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi):
Rajahalme Ville

Syrjala Kristiina

Virtanen Toni

Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna
Aluehallitus paattaa

1. esittaa aluevaltuustolle, ettd hyvinvointialueen tilikauden 2023 alijaama
122 023 987,04 euroa siirretdan edellisten tilikausien yli-/alijagdmatilille,

2. allekirjoittaa vuoden 2023 tilinpaatdksen ja toimittaa sen tilintarkastajan
ja tarkastuslautakunnan kasiteltavaksi,

3. valtuuttaa talousjohtajan tekemaan mahdollisesti tarvittavat tekniset
korjaukset tilinpaatdsasiakirjaan ja

4. saattaa vuoden 2023 tilinpaatdksen tarkastuslautakunnan valmistelun
jalkeen aluevaltuuston kasiteltavaksi.

1. varapuheenjohtaja Guzenina ja jasen Wickstrém olivat poissa
kokouksesta taman asian kasittelyn aikana klo 12.18-12.20.

Jasen Uusitalo oli poissa kokouksesta taman asian kasittelyn aikana klo
12.37-12.43.

Aluehallitus hyvaksyi paatdésehdotuksen yksimielisesti.

Hyvinvointialuelain 117 §:n mukaan aluehallituksen on laadittava
tilikaudelta tilinpaatos tilinpaatdstilikautta seuraavan vuoden maaliskuun
loppuun mennessa ja annettava se tilintarkastajien tarkastettavaksi.
Hyvinvointialueen tilikausi on kalenterivuosi. Aluehallituksen on saatettava
tilinpaatos tilintarkastuksen jalkeen aluevaltuuston kasiteltavaksi.
Aluevaltuuston on kasiteltava tilinpaatds kesakuun loppuun mennessa.
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Hyvinvointialuelain 117 §:n mukaan tilinpaatokseen kuuluvat tase,
tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja niiden liitteena olevat tiedot seka
talousarvion toteutumisvertailu ja toimintakertomus.

Tilinpaatoksen allekirjoittavat aluehallituksen jasenet seka
hyvinvointialuejohtaja.

Hyvinvointialueen toiminnan ja talouden toteutuminen tilikaudella
2023

Sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen jarjestamisvastuu siirtyi
kunnilta ja kuntayhtymiltd hyvinvointialueille 1.1.2023 alkaen. Siten tilikausi
2023 oli hyvinvointialueen ensimmainen jarjestamisvastuun mukaisen
palvelutoiminnan sisaltava toimintavuosi.

Hyvinvointialueen toiminta keskittyi alkuvuodesta erityisesti turvallisen
siirtyman varmistamiseen ja hyvinvointialueille siirtyneiden toimintojen
vakauttamiseen. Palvelutuotannossa toiminnot saatiin vakautettua
suhteellisen nopeasti ja konsernihallinnon prosesseissa tilanne tasaantui
tilikauden puolivaliin mennessa.

Hyvinvointialueen toimintaa on kehitetty alkuvaiheesta alkaen voimallisesti,
ja johdonmukainen kehitysty6 on jatkunut vuonna 2024. Kehitystyd on
kohdentunut muun muassa palveluiden ja prosessien harmonisointiin,
hyvinvointialueelle siirtyneiden sopimusten yhtenadistdmiseen,
johtamisessa ja palveluiden tuottamisessa tarvittaviin tietorakenteiden
kehittamiseen, digipalveluiden edistdmiseen, toiminnan ja talouden
raportointikyvykkyyden parantamiseen, organisaation toimintapolitiikkojen
luomiseen seka strategian toimeenpanoon liittyvien dokumenttien kuten
palvelustrategian ja pelastustoimen palvelutasopaatdksen valmisteluun ja
vahvistamiseen.

Vuoden 2023 talousarviotavoitteet ovat kytkeytyneet organisaation
rakenteiden, prosessien ja kaytanteiden muodostamiseen seka
organisaatioiden valisten yhteistyorakenteiden pystyttamiseen.
Talousarvion tavoitteet toteutuivat paaosin suunnitellusti. Osassa
tavoitteita toteutumisen aikajanne on ollut tilikautta 2023 pidempi. Naiden
tavoitteiden toimeenpano vuonna 2023 on luonteeltaan ollut toiminnan
kaynnistamista ja valmistelua tulevaa laajempaa toimeenpanoa varten.

Hyvinvointialueen tilikauden alijadma asettui 122 milj. euroon, joka ylittaa
muutetun talousarvion noin 50 milj. eurolla. Alijgdman kasvua
ennakoidusta selittaa erityisesti kertaluonteiset kirjanpidolliset pakolliset
varaukset, joiden arvo yhteensa on ollut 46,3 milj. euroa. Varaukset liittyvat
HUS:n alijadman kirjaamiseen sekd Oy Apotti Ab:sta mahdollisen
irtautumisen vastuisiin. Varsinaisen operatiivisen toiminnan alijaama
asettui Iahelle ennakoitua eli noin 75,8 milj. euroon.
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Investoinnit toteutuivat talousarviota matalampana asettuen yhteensa noin
6,6 milj. euroon muutetun talousarvion ollessa 10 milj. euroa.
Investointimenojen alhaista toteumaa selittaa erityisesti se, ettd osa alun
perin investointitalouteen suunnitelluista ICT-hankkeista toteutettiin
kayttotaloudesta ja rahoitettiin muutosrahoituksella. Liséksi osa
suunnitelluista investointihankkeista on siirtynyt eteenpain toteutettavaksi.
Hyvinvointialueen investointitalous aktivoituu kunnolla vasta tulevina
vuosina palveluiden jarjestamisen suunnitelmien tasmentymisen myota.

Hyvinvointialueen lainanotto alitti muutetun talousarvion noin 40 mil;.
eurolla. Lainarahoituksen tarpeen pienentymista selittavat useat eri tekijat
kuten investointien vahaisyys, kassapuskurin optimointi seka korottomien
vieraanpaaoman erien kasvu, jota osaltaan selittdd muun muassa
erindisten kulujen kassavaikutusten siirtyminen tilikauden ylitse.

Hyvinvointialueen taloudellinen tilanne nayttaytyy haasteellisena mutta
vuoden 2024 talousarvioon ja palvelustrategiaan perustuvien talouden
tasapainotusten myd6ta tilanteen ennakoidaan tasapainottuvan lahivuosina.
Merkittavien sopeutustoimenpiteiden myo6ta vuoden 2024 tuloksen
ennakoidaan asettuvan lahelle nollaa ja vuosina 2025 ja 2026 tulos
nousee selkeasti positiiviseksi, jotta aljaamat saadaan katettua
hyvinvointialueen edellyttamalla tavalla vuoden 2026 loppuun mennessa.

3 Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen tilinpaatés 2023
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218/02.00.00/2022

Aluehallitus 25.03.2024 § 41

§ M

Vuoden 2023 talousarvion toteumapoikkeamien kasittely (AV)

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Selostus

Valmistelijat ja lisatiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi):
Rajahalme Ville
Virtanen Toni

Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna
Aluehallitus paattaa esittda aluevaltuustolle, ettd aluevaltuusto hyvaksyy

vuoden 2023 talousarvion sitovien erien olennaiset toteumapoikkeamat
seuraavasti (1 000 euroa):

Sitovuustaso Muutettu TA Toteuma Poikkeama
Toimintakate -1736027 -1769872 -33 844
Investointimenot (brutto) -10 050 -6 568 +3 482
Lainakannan muutos 84 916 47 961 -36 955

Aluehallitus hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.

Aluevaltuusto on hyvaksynyt 13.12.2022 § 88 talousarvion vuodelle 2023
ja taloussuunnitelman vuosille 2023—-2025.

Hyvinvointialuelain 115 §:n mukaan hyvinvointialueen toiminnassa ja
taloudenhoidossa on noudatettava talousarviota. Aluevaltuuston
vahvistaman talousarvion yleisperusteluissa on lisaksi annettu tarkemmat
maarayksen talousarvion sitovuuksista. Niiden mukaan sitovuus
maarittelee kayttdvaltuudet hyvinvointialueen toiminnan jarjestamiselle.

Aluevaltuustoon nahden sitovia eria talousarviossa ovat olleet
kayttétalousosan toimintakate, investointiosan investointimenot
bruttomaaraisend, tuloslaskelmaosasta yleiskatteinen rahoitus seka
nettorahoitustuotot/-kulut ja rahoitusosan osalta lainakannan muutos.
Lisaksi sitovana kokonaisuutena ovat valtuustokauden tavoitteet.

Talousarvion yleisperusteluiden mukaan talousarvion sitoviin eriin
kohdistuvat muutostarpeet tuodaan lahtdkohtaisesti aluevaltuuston
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kasiteltavaksi tilikauden aikana osavuosikatsausten yhteydessa. Mikali
oleellisia talousarvion toteumapoikkeamia ei ehdita niiden mydhaisesta
esiin tulemisesta johtuen kasittelemaan tilikauden aikana, tulee poikkeamat
raportoida aluevaltuustolle ennen tilinpaatdksen kasittelya.

Aluevaltuusto on paattanyt 12.12.2023 § 74 talousarvion sitovia eria
koskevista talousarviomuutoksista seuraavasti (1 000 euroa):

Sitovuustaso Alkuperdinen TA TA-muutos Muutettu TA

Toimintakate -1 734 160 -1 867 -1 736 027
Investointimenot (brutto) -36 564  +26 514 -10 050
Yleiskatteinen rahoitus 1670 139 -2 092 1 668 047
Nettorahoituskulut -1 818 +1 818 0
Lainakannan muutos 148 584 -63 668 84 916

Edellda mainittujen talousarviomuutosten jalkeen on tdsmentynyt tarve
kirjanpidollisen pakollisen varauksen tekemiseen, jolla on ollut oleellinen
vaikutus tilikauden 2023 tuloksen muodostumiseen. Lisdksi investointien
toteuma seka lainanotto ovat alittaneet talousarvion. Yleiskatteinen
rahoitus seka nettorahoituskulut ovat toteutuneet olennaisuus huomioiden
muutetun talousarvion mukaisena.

Seuraavaksi on esitetty perustelut talousarvion toteumapoikkeamille:

Toimintakate eli palvelutuotannon nettomenot ylittdvat muutetun
talousarvion n. 33,8 milj. euroa. Poikkeamaa selittda paaasiassa HUS-
yhtyman alijgamaan liittyva kirjaus, jonka suuruus on 31,3 milj. euroa.
Kirjaus perustuu kirjanpitolautakunnan hyvinvointialue- ja kuntajaoston
20.12.2023 antamaan lausuntoon, jonka mukaan HUS-yhtyman alijagama
tulee kirjata omistajien tilinpaatoksiin pakollisena varauksena. Varauksen
on maara purkautua HUS-yhtyman kattaessa alijadmansa viimeistaan
vuoden 2025 loppuun mennessa. Muu toimintakatepoikkeama (noin 2,6
milj. euroa / 0,1% toimintakatteesta) selittyy erityisesti lomapalkkavelan
kasvulla ennakoitua nopeammin.

Investointimenot alittavat muutetun talousarvion 3,5 milj. euroa.
Investointien talousarviota alhaisempi toteuma selittyy silla, etta osa
investointihankkeista on edistynyt ennakoitua hitaammin tai ei ole
toteutunut tdysimaaraisena. Lisaksi osa ICT-investoinneiksi alun perin
suunnitelluista hankkeista on rahoitettu kayttétalouden puolella. Nailla ei
kuitenkaan ole ollut vaikutusta toimintakatteeseen, koska kyseiset
hankkeet on rahoitettu ICT-muutosrahoituksella.

Lainakanta kasvoi 37,0 milj. euroa talousarviota vahemman. Tata selittaa
muun muassa korottoman vieraan padoman kasvu ennakoidusta ja lisaksi
kassavaroja on pyritty supistamaan suunniteltua voimakkaammin
rahoituskulujen minimoimiseksi. Myos investointien ennakoitua
maltillisempi toteutuminen on laskenut lainanottotarvetta.
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§ 41 25.03.2024

Alla on esitetty yhteenvetotaulukko edelld mainituista olennaisista
talousarvion toteumapoikkeamista valtuustoon nahden sitovissa erissa
(1 000 euroa):

Sitovuustaso Muutettu TA Toteuma Poikkeama
Toimintakate -1736 027 -1769872 -33 844
Investointimenot (brutto) -10 050 -6 568 +3 482
Lainakannan muutos 84 916 47 961 -36 955
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§ 42 25.03.2024

126/01.01.01/2022

Aluehallitus 25.03.2024 § 42

§ 42

Erdiden virkojen perustaminen

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Selostus

Valmistelijat ja lisatiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi):
Sarekoski Kimmo

Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna

Aluehallitus paattaa perustaa kaksi uutta virkaa seka maarittaa
perustettavien virkojen kelpoisuusehdot ja palkkauksen liitteena esitetyn
mukaisesti.

Aluehallitus hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen tulee julkisen vallan kayttajana
perustaa toimintansa organisoimiseksi riittdva maara erilaisia virkoja,
joiden avulla hyvinvointialue jasentaa toimintansa. Vuosien 2022-23
kuluessa on perustettu runsaasti virkoja, aina sen mukaan kuin
organisaation ja toiminnan valmistelun eteneminen mahdollisti. Nyt
esitetdan perustettavaksi kaksi uutta virkaa, tdydentamaan tyon ja
toiminnan organisointia ja valtuuttamista. Uusia virkoja esitetaan
perustettavaksi kahta tehtavaa varten, joissa arvioidaan kaytettavan
julkista valtaa.

Molemmat virat esitetdan perustettavaksi Ikdantyneiden palvelujen seniori-
infoon; asiakasvastaavan ja sosiaaliohjaajan virat tarvitaan
paatoksentekoa sisaltavien tehtavien hoitoon. Molemmat virat taytetaan
sisaisesti.

Oheiseen liitteeseen on koottu tiedot edella selostetun mukaisesti.

Hyvinvointialue voi paatoksellaan tiukentaa laissa tai asetuksessa
saadettyja kelpoisuusvaatimuksia. Sen sijaan kelpoisuusvaatimuksia ei
voida lieventada hyvinvointialueen paatoksella. Kun kelpoisuusvaatimuksia
ei ole saadetty lailla tai asetuksella, hyvinvointialueen toimivaltainen
viranomainen harkitsee viran tarkoituksenmukaiset kelpoisuusvaatimukset.
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§ 42 25.03.2024

Viran kelpoisuusvaatimukset voidaan maarata hallintosaannon
maarayksilla, virkaa perustettaessa tai erillisilla paatoksilla.

Toimivalta
Hallintosdannon § 122 mukaan aluehallitus perustaa muut virat kuin

hyvinvointialuejohtajan viran. Virat perustetaan vakinaisina virkoina.

4 Perustettavat virat - Tjanster som inrattas 25.3.2024
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1792/01.00.00/2023

Aluehallitus 25.03.2024 § 43

§ 43
Kasittelematta olevat aluevaltuuston toimivaltaan kuuluvat
valtuustoaloitteet ja hyvinvointialuealoitteet (AV)

Valmistelijat ja lisatiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi):
Moisala Jarno

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, ettd aluevaltuusto paattaa
merkita tiedoksi, etta

1. aluehallitus ja aluevaltuusto ovat antaneet 31.12.2023 mennessa
vastaukset kaikkiin 30.6.2023 mennessa jatettyihin valtuustoaloitteisiin ja

2. hyvinvointialue ei ole vastaanottanut 1.3.2024 mennessa aluevaltuuston
toimivaltaan kuuluvia hyvinvointialuealoitteita.

Kasittely

Paatos
Aluehallitus hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.

Selostus
Valtuustoaloitteet

Hallintosdannon 26 §:n mukaan aluehallituksen on vuosittain maaliskuun
loppuun mennessa annettava aluevaltuustolle luettelo niistd ennen
edellisen vuoden kesakuun loppua aluehallitukselle [&hetetyista aloitteista,
joihin aluehallitus ei ole antanut ennen vuoden loppua vastausta. Samalla
aluehallituksen on ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on
ryhdytty.

1.7.2022 — 30.6.2023 aluevaltuuston kokouksissa oli jatetty yhteensa 13
valtuustoaloitetta. Aluehallitus tai aluevaltuusto on antanut naihin kaikkiin
vastauksen vuosien 2022 ja 2023 aikana. Jatetyt valtuustoaloitteet ja niihin
annetut vastaukset I0ytyvat hyvinvointialueen verkkosivuilta osoitteesta
https://www.luvn.fiffi/tietoa-
meista/paatoksenteko/aluevaltuusto/valtuustoaloitteet
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§ 43 25.03.2024

Hyvinvointialuealoitteet

Lain hyvinvointialueesta 30 §:n mukaan hyvinvointialueen jasenella on
oikeus tehda aloitteita hyvinvointialueen toimintaa koskevissa asioissa
(hyvinvointialuealoite). Aloitteen tekijalle on ilmoitettava aloitteen johdosta
suoritetut toimenpiteet.

Hallintosdanndén 82 §:n mukaan aluehallituksen on vuosittain maaliskuun
loppuun mennessa esitettava aluevaltuustolle luettelo sen toimivaltaan
kuuluvissa asioissa tehdyista hyvinvointialueen toimintaa koskevista
aloitteista ja niiden johdosta suoritetuista toimenpiteista. Aluevaltuusto voi
samalla paattaa, mitka aloitteista on kasitelty loppuun. Sen viranomaisen,
jonka kasiteltavaksi aloite kuuluu, on ilmoitettava aloitteen tekijalle
kuukauden kuluessa aloitteen tekemisesta sen arvioitu kasittelyaika ja
kenelta saa lisatietoja aloitteen kasittelysta.

1.3.2024 mennessa hyvinvointialue ei ole vastaanottanut aluevaltuuston
toimivaltaan kuuluvia hyvinvointialoitteita.

Hyvinvointialuealoitteen tekemisesta on ohjeet hyvinvointialueen
verkkosivuilla osoitteessa https://www.luvn.fi/fi/tietoa-
meista/paatoksenteko/hyvinvointialueen-jasenen-aloiteoikeus.

Oikeusministerid ja Oikeusrekisterikeskus valmistelevat uutta
verkkopalvelua, jossa on mahdollista tehda aloitteita hyvinvointialueille
kuuluvissa tehtavissa ja palveluissa. Uusi verkkopalvelu otettaneen
kayttdon vuonna 2024.
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Aluehallitus § 44 25.03.2024

128/00.00.01/2022

Aluehallitus 25.03.2024 § 44

§ 44
Eron myontaminen luottamustoimesta ja tdydennysvaali (Koskinen ja
Nores) (AV)

Valmistelijat ja lisatiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi):
Moisala Jarno

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna
Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, ettd aluevaltuusto paattaa
1. myontaa eron Jussi Koskiselle aluehallituksen varajasenen tehtavasta;
2. myoéntaa eron Mia Norekselle aluehallituksen varajdsenen tehtavasta;

3. valita Jussi Koskisen uudeksi henkil6kohtaiseksi varajaseneksi
puheenjohtaja Mia Laiholle aluehallitukseen ja

4. valita Mia Noreksen uudeksi henkilokohtaiseksi varajaseneksi jasen Ville
Laaksolle aluehallitukseen.

Kasittely

Paatos
Aluehallitus hyvaksyi paatdésehdotuksen yksimielisesti.

Selostus
Kokoomuksen valtuustoryhma on pyytanyt 16.3.2024 paivatylla
sahkdpostilla muutosta aluehallituksen varajasenten Jussi Koskisen ja Mia
Noreksen osalta niin, ettd puheenjohtaja Laihon uudeksi varajaseneksi
valittaisiin Jussi Koskinen ja jasen Laakson uudeksi varajaseneksi
valittaisiin Mia Nores. Syyna muutokseen on Kokoomuksen
valtuustoryhman siséaiset uudelleenjarjestelyt.

Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta
syysta. Eron mydntamisesta paattaa luottamushenkilén valinnut toimielin.
Aluevaltuusto myontaa eron aluehallituksen jasenille.
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Liitteet

§ 44 25.03.2024

Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan kesken toimikautta avoimeksi
tulleeseen luottamustoimeen on valittava jaljella olevaksi toimikaudeksi
uusi luottamushenkilo.

Vaalikelpoisuus aluehallitukseen

Hyvinvointialuelain 78 §:n mukaan vaalikelpoinen aluehallitukseen on
henkild, joka on vaalikelpoinen aluevaltuustoon, ei kuitenkaan:

1) valittdmasti aluehallituksen alaisena toimiva hyvinvointialueen
palveluksessa oleva henkild;

2) hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa oleva henkil®, joka toimii 1 kohdassa tarkoitettuun tehtavaan
rinnastuvassa tehtavassa;

3) hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan
esittelijana tai muuten vastaa aluehallituksen kasiteltaviksi tulevien
asioiden valmistelusta;

4) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteis6ssa tai
saatiossa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle aluehallituksessa
tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan
olennaista hydtya tai vahinkoa.

Henkildston edunvalvonnasta asianomaisella hyvinvointialueella
huolehtivan yhteisdn hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen aluehallitukseen. Vaalikelpoinen ei
mydskaan ole henkild, joka yhteisdn neuvottelijana tai muussa
vastaavassa ominaisuudessa vastaa sen edunvalvonnasta.

Enemmistén aluehallituksen jasenista on oltava muita kuin
hyvinvointialueen tai hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa olevia henkil6ita.

Edellda 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta hyvinvointialueen
maaraysvallassa olevan yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan
toimielimen jaseneen.

Lain naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta (8.8.1986/609) 4 a §:n 1
momentin mukaan hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtyman ja
hyvinvointialueiden valisen yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta
aluevaltuustoja tulee olla seka naisia ettd miehid kumpiakin vahintdan 40
prosenttia.
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128/00.00.01/2022

Aluehallitus 25.03.2024 § 45

§ 45

Eron myodntaminen luottamustoimesta ja taydennysvaali (Aaltonen) (AV)

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Selostus

Valmistelijat ja lisatiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi):

Moisala Jarno

Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, ettd aluevaltuusto paattaa

1. myontaa eron Juri Aaltoselle aluehallituksen varajasenen tehtavasta ja

2. valita uuden henkilékohtaisen varajdsenen Joona Rasaselle
aluehallitukseen.

Aluehallitus hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.

Juri Aaltonen (sd.) on pyytanyt 17.3.2024 paivatylla sahkopostillaan eroa
aluehallituksen varajasenen luottamustehtavastaan. Syyna eroon on
Sosialidemokraattisen valtuustoryhman sisaiset uudelleenjarjestelyt.

Lain hyvinvointialueesta (611/2021, my6h. hyvinvointialuelaki) 75 §:n
mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta syysta. Eron
myodntéamisesta paattda luottamushenkildon valinnut toimielin. Aluevaltuusto
myontaa eron aluehallituksen jasenille.

Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan kesken toimikautta avoimeksi
tulleeseen luottamustoimeen on valittava jaljella olevaksi toimikaudeksi
uusi luottamushenkilo.

Vaalikelpoisuus aluehallitukseen

Hyvinvointialuelain 78 §:n mukaan vaalikelpoinen aluehallitukseen on
henkild, joka on vaalikelpoinen aluevaltuustoon, ei kuitenkaan:



Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue Pdytakirja 35/49

Aluehallitus

Liitteet

Oheismateriaali

Tiedoksi
Taytantodnpano

§ 45 25.03.2024

1) valittdomasti aluehallituksen alaisena toimiva hyvinvointialueen
palveluksessa oleva henkil®;

2) hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteisdn tai saation
palveluksessa oleva henkild, joka toimii 1 kohdassa tarkoitettuun tehtavaan
rinnastuvassa tehtavassa;

3) hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan
esittelijana tai muuten vastaa aluehallituksen kasiteltaviksi tulevien
asioiden valmistelusta;

4) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteis¢ssa tai
saatidssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle aluehallituksessa
tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan
olennaista hyoétya tai vahinkoa.

Henkildston edunvalvonnasta asianomaisella hyvinvointialueella
huolehtivan yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen aluehallitukseen. Vaalikelpoinen ei
my0dskaan ole henkild, joka yhteisdn neuvottelijana tai muussa
vastaavassa ominaisuudessa vastaa sen edunvalvonnasta.

Enemmistén aluehallituksen jasenista on oltava muita kuin
hyvinvointialueen tai hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa olevia henkiloita.

Edelld 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta hyvinvointialueen
maaraysvallassa olevan yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan
toimielimen jaseneen.

Lain naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta (8.8.1986/609) 4 a §:n 1
momentin mukaan hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtyman ja
hyvinvointialueiden valisen yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta
aluevaltuustoja tulee olla seka naisia ettd miehid kumpiakin vahintdan 40
prosenttia.
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Paatoshistoria
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Aluehallitus § 46 25.03.2024

128/00.00.01/2022

Aluehallitus 25.03.2024 § 46

§ 46
Eron myontaminen luottamustoimesta ja tdydennysvaali (Cederlof ja
Backman) (AV)

Valmistelijat ja lisatiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi):
Moisala Jarno

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna
Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, ettd aluevaltuusto paattaa
1. myontaa eron Karin Cederldfille aluehallituksen varajasenen tehtavasta;
2. my6ntaa eron Ralf Backmanille aluehallituksen varajadsenen tehtavasta;

3. valita Karin Cederl6fin uudeksi henkilbkohtaiseksi varajaseneksi jasen
Johan Lassukselle aluehallitukseen ja

4. valita Ralf Backmanin uudeksi henkildkohtaiseksi varajaseneksi jasen
Veronica Rehn-Kivelle aluehallitukseen.

Kasittely

Paatos
Aluehallitus hyvaksyi paatdésehdotuksen yksimielisesti.

Selostus
RKP:n valtuustoryhma on pyytanyt 18.3.2024 paivatylla sahkdpostilla
muutosta aluehallituksen varajasenten Karin Cederl&fin ja Ralf Backmanin
osalta niin, ettd jasen Lassuksen uudeksi varajaseneksi valittaisiin Karin
Cederlof ja jasen Rehn-Kiven uudeksi varajaseneksi valittaisiin Ralf
Backman. Syyna muutokseen on RKP:n valtuustoryhman sisaiset
uudelleenjarjestelyt.

Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta
syysta. Eron mydntamisesta paattaa luottamushenkilén valinnut toimielin.
Aluevaltuusto myontaa eron aluehallituksen jasenille.
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Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan kesken toimikautta avoimeksi
tulleeseen luottamustoimeen on valittava jaljella olevaksi toimikaudeksi
uusi luottamushenkilo.

Vaalikelpoisuus aluehallitukseen

Hyvinvointialuelain 78 §:n mukaan vaalikelpoinen aluehallitukseen on
henkild, joka on vaalikelpoinen aluevaltuustoon, ei kuitenkaan:

1) valittdmasti aluehallituksen alaisena toimiva hyvinvointialueen
palveluksessa oleva henkild;

2) hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa oleva henkil®, joka toimii 1 kohdassa tarkoitettuun tehtavaan
rinnastuvassa tehtavassa;

3) hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan
esittelijana tai muuten vastaa aluehallituksen kasiteltaviksi tulevien
asioiden valmistelusta;

4) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteis6ssa tai
saatiossa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle aluehallituksessa
tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan
olennaista hydtya tai vahinkoa.

Henkildston edunvalvonnasta asianomaisella hyvinvointialueella
huolehtivan yhteisdn hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen aluehallitukseen. Vaalikelpoinen ei
mydskaan ole henkild, joka yhteisdn neuvottelijana tai muussa
vastaavassa ominaisuudessa vastaa sen edunvalvonnasta.

Enemmistén aluehallituksen jasenista on oltava muita kuin
hyvinvointialueen tai hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa olevia henkil6ita.

Edellda 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta hyvinvointialueen
maaraysvallassa olevan yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan
toimielimen jaseneen.

Lain naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta (8.8.1986/609) 4 a §:n 1
momentin mukaan hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtyman ja
hyvinvointialueiden valisen yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta
aluevaltuustoja tulee olla seka naisia ettd miehid kumpiakin vahintdan 40
prosenttia.
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Aluehallitus

§ 47 25.03.2024

128/00.00.01/2022

Aluehallitus 25.03.2024 § 47

§ 47

Eron mydntaminen luottamustoimesta ja taydennysvaali (Gran) (AV)

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Selostus

Valmistelijat ja lisatiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi):
Moisala Jarno

Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna
Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, ettd aluevaltuusto paattaa

1. myoéntaa eron Birgitta Granille aluehallituksen varajasenen tehtavasta ja

2. valita Aino Akiyniemen uudeksi henkildkohtaiseksi varajaseneksi jasen
Matti Pajuojalle aluehallitukseen.

Aluehallitus hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.

Vasemmistoliiton valtuustoryhma on pyytanyt 24.3.2024 paivatylla
sahkopostilla muutosta aluehallituksen varajasenen Birgitta Granin osalta
niin, etta jasen Pajuojan uudeksi varajaseneksi valittaisiin Aino Akiyniemi.
Syyna muutokseen on Vasemmistoliiton valtuustoryhman sisaiset
uudelleenjarjestelyt.

Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta
syysta. Eron mydntamisesta paattaa luottamushenkilén valinnut toimielin.
Aluevaltuusto myontaa eron aluehallituksen jasenille.

Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan kesken toimikautta avoimeksi
tulleeseen luottamustoimeen on valittava jaljelld olevaksi toimikaudeksi
uusi luottamushenkild.

Vaalikelpoisuus aluehallitukseen

Hyvinvointialuelain 78 §:n mukaan vaalikelpoinen aluehallitukseen on
henkild, joka on vaalikelpoinen aluevaltuustoon, ei kuitenkaan:
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Aluehallitus

Liitteet

Oheismateriaali

Tiedoksi
Taytantodnpano

§ 47 25.03.2024

1) valittdomasti aluehallituksen alaisena toimiva hyvinvointialueen
palveluksessa oleva henkil®;

2) hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteisdn tai saation
palveluksessa oleva henkild, joka toimii 1 kohdassa tarkoitettuun tehtavaan
rinnastuvassa tehtavassa;

3) hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan
esittelijana tai muuten vastaa aluehallituksen kasiteltaviksi tulevien
asioiden valmistelusta;

4) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteis¢ssa tai
saatidssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle aluehallituksessa
tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan
olennaista hyoétya tai vahinkoa.

Henkildston edunvalvonnasta asianomaisella hyvinvointialueella
huolehtivan yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen aluehallitukseen. Vaalikelpoinen ei
my0dskaan ole henkild, joka yhteisdn neuvottelijana tai muussa
vastaavassa ominaisuudessa vastaa sen edunvalvonnasta.

Enemmistén aluehallituksen jasenista on oltava muita kuin
hyvinvointialueen tai hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa olevia henkiloita.

Edelld 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta hyvinvointialueen
maaraysvallassa olevan yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan
toimielimen jaseneen.

Lain naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta (8.8.1986/609) 4 a §:n 1
momentin mukaan hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtyman ja
hyvinvointialueiden valisen yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta
aluevaltuustoja tulee olla seka naisia ettd miehid kumpiakin vahintdan 40
prosenttia.
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Paatoshistoria
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Aluehallitus

§ 48

limoitusasiat

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Selostus

Liitteet

Oheismateriaali

§ 48 25.03.2024

Aluehallitus paattaa merkita ilmoitusasiat tiedoksi.

Poydalle jaettiin uusi ilmoitusasia "Raaseporin ja Hangon kaupunkien seka
Inkoon kunnan lausunto HUS-yhtymahallitukselle ja Lansi-Uudenmaan
hyvinvointialueen aluehallitukselle Raaseporin ja Lohjan sairaalan
toiminnasta”.

Talousjohtaja Rajahalme poistui kokouksesta tdman asian kasittelyn aikana
klo 12.57.

Taman asian kasittelyn jalkeen pidettiin kokoustauko klo 12.57-13.06.

Aluehallitus hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.

Aluehallituksen tietoon halutaan saattaa seuraavat ilmoitusasiat:

1.

Selvityksen antaminen Eteld-Suomen aluehallintovirastolle
korjausmaarayksen luonnoksesta Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen
pelastustoiminnan palvelutasossa olevat huomattavat puutteet

Henkilostotoimikunnan poytakirja 28.2.2024

HUS-yhtyma yhtymahallituksen poytakirja 4.3.2024
Nuorisovaltuuston poytakirja 6.3.2024

Markkinaoikeuden paatods 15.3.2024 esityksestd seuraamusten

maaraamiseksi hankinta-asiassa koskien Vantaan ja Keravan
hyvinvointialuetta

Raaseporin ja Hangon kaupunkien seka Inkoon kunnan lausunto
HUS-yhtymahallitukselle ja Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen
aluehallitukselle Raaseporin ja Lohjan sairaalan toiminnasta
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Aluehallitus § 48 25.03.2024

- Selvityksen antaminen Etela-Suomen aluehallintovirastolle
korjausmaarayksen luonnoksesta Lansi-Uudenmaan
hyvinvointialueen pelastustoiminnan palvelutasossa olevat
huomattavat puutteet

- Henkildstotoimikunnan poytakirja 28.2.2024

- HUS-yhtyma yhtymahallituksen poytakirja 4.3.2024

- Nuorisovaltuuston pdytakirja 6.3.2024

- Markkinaoikeuden paatds 15.3.2024 esityksestad seuraamusten
maaraamiseksi hankinta-asiassa koskien Vantaan ja Keravan
hyvinvointialuetta
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Aluehallitus § 49 25.03.2024
§ 49
Esittelijan katsaus ajankohtaisiin asioihin
Paatésehdotus
Aluehallitus paattaa merkita ajankohtaiset asiat tiedoksi.
Kasittely
Kasittelyn aikana esiteltiin seuraavia asioita:
- Hyvinvointialueen ajankohtaiset asiat
- Kesan 2024 toimipisteiden aukioloajat palvelualueittain
- Markkinaoikeuden paatds: Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen
menettely henkildstéhallinnon tukipalvelujen hankinnassa (Sarastia)
- HUS-yhtyman palveluverkkovalmistelun tilannekatsaus (HUS-yhtyman
toimitusjohtaja Matti Bergendahl)
Jasen Piirtola saapui kokoukseen ennen taman asian kasittelyn alkamista
klo 13.06.
1. varapuheenjohtaja Guzenina oli poissa kokouksesta taman asian
kasittelyn aikana klo 13.10-13.29.
Puheenjohtaja Laiho poistui kokouksesta tdman asian kasittelyn aikana klo
13.33. 1. varapuheenjohtaja Guzenina toimi kokouksen puheenjohtajana
kokouksen loppuun saakka.
HUS-yhtyman toimitusjohtaja Matti Bergendahl oli Iasna kokouksessa
taman asian kasittelyn aikana klo 13.38-14.52
Lakiasiainjohtaja Yli-Koski poistui kokouksesta taman asian kasittelyn
aikana klo 13.38.
Jasen Vehmanen oli poissa kokouksesta taman asian kasittelyn aikana klo
13.42-13.45. Jasen Vehmasen tilalle poytakirjantarkastajaksi taman asian
ajaksi valittiin jasen Sahiluoma.
Jasen Pajuoja poistui kokouksesta taman asian kasittelyn aikana klo
14.21.
Jasen Wickstrom poistui kokouksesta tdman asian kasittelyn aikana klo
14.28.
Jasen Uusitalo poistui kokouksesta taman asian kasittelyn aikana klo
14.52.
Paatos

Aluehallitus hyvaksyi paatdésehdotuksen yksimielisesti.
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Selostus
Kokouksessa annetaan katsauksia hyvinvointialuetta koskevista
ajankohtaisista asioista mm. seuraavasti:

1. Hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiset asiat
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Muutoksenhakuohje koskee pykilia: § 35, § 36, § 38, § 39, § 40, § 41, § 43,
§ 44, § 45, § 46, § 47, § 48, § 49

Muutoksenhakukielto

Edella mainitusta paatdksesta, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantdonpanoa, ei saa
hyvinvointialuelain 141 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 42

Oikaisuvaatimus
Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatés on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittbmasti vaikuttaa (asianosainen) seka hyvinvointialueen
jasen.

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta paatoksesta
oikaisuvaatimuksen saa tehda myds yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen jasen.

Oikaisuvaatimuksen voi tehda seka laillisuus- etta tarkoituksenmukaisuusperusteella.
Muutoksenhakuviranomainen

Oikaisuvaatimus tehdaan aluehallituksen ja lautakunnan seka niiden jaoston ja alaisen
viranomaisen paatoksesta asianomaiselle toimielimelle.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimuksen on saavuttava Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista klo 15.00
mennessa.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan
kuluttua kirjeen lahettamisesta.

Kaytettdessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on julkaistu yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa tai sitd paivaa, jona paatds on julkaistu, ei oteta lukuun
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen, ennen kirjaamon
aukioloajan paattymista klo 15.00 mennessa.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto
Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti ja siina on ilmoitettava
- paatds, johon haetaan muutosta

- miltd kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan
tehtavaksi
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perusteet, joilla muutosta vaaditaan

oikaisuvaatimuksen tekijan nimi ja kotikunta

postiosoite ja puhelinnumero

jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viestina, yhteystietona
pyydetdan ilmoittamaan myds sdhkopostiosoite.

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen
Oikaisuvaatimus toimitetaan osoitteeseen:
Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamo

PL 33
02033 LANSI-UUDENMAAN HYVINVOINTIALUE

Sahkoéposti: kirjaamo@luvn. fi

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09.00-15.00.
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