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Aluehallitus 27.05.2024 § 70

§ 70

Loppuselvitys ja sopimus Eteva-kuntayhtyman toiminnan jakamisesta

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Selostus

Valmistelijat ja lisatiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi):
Rajahalme Ville
Nevalainen Ari

Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna

Aluehallitus paattaa hyvaksya liitteena olevan loppuselvityksen ja
sopimuksen Eteva-kuntayhtyman toiminnan jakamisesta.

Aluehallitus hyvaksyi paatdésehdotuksen yksimielisesti.

Keski-Uudenmaan, Itd-Uudenmaan ja Lansi-Uudenmaan, Kanta-Hameen,
Paijat-Hameen ja Vantaan ja Keravan hyvinvointialueet (jaliempana
Hyvinvointialueet) ovat tehneet sopimuksen erityishuoltopiiri Eteva-
kuntayhtyman toiminnan siirtymiseen hyvinvointialueille liittyvista toimista
(Sopimus). Kaikki hyvinvointialueet ovat hyvaksyneet sopimuksen.
Aluehallitus hyvaksyi Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen sopimuksen
kokouksessaan 12.12.2022 § 202.

Sopimuksen tarkoituksena on ollut sopia Eteva-kuntayhtyman toiminnan
jaosta sen toiminnan siirtyessa hyvinvointialueuudistuksen
voimaanpanolain (616/2021) 57 §:n perusteella Hyvinvointialueille.
Sopimus on ollut valttdmaton, jotta Etevan vastuut saadaan jaettua
Hyvinvointialueiden kesken ja Etevan keskeneraiset asiat saadaan
hoidettua.

Sopimuksessa on sovittu Hyvinvointialueiden vastuusta keskeneraisista
tehtavista seka niiden hoidon aiheuttamista kustannuksista. Sopimuksessa
on sovittu siitd hyvinvointialueesta (ns. vastuuhyvinvointialue), joka on
vastuussa mm. tilinpaatdksen laatimisesta, sopimuksien paattamisesta
seka lyhytaikaisten saatavien ja velkojen maksusta.
Vastuuhyvinvointialueena toimii Keski-Uudenmaan hyvinvointialue.
Sopimuksen mukaan silla on oikeus peria muilta hyvinvointialueilta
tehtavien hoitamisesta aiheutuvat kustannukset.

Keskeneraisten asioiden lisdksi Sopimuksessa on sovittu arkiston ja
tiedonhallinnon hoitamisesta, siirtyvia asioita ja tyontekijoitd koskevista
vastuista, irtaimiston jaosta, palkkojen maksusta, ICT-jarjestelmista ja
henkilGtietojen kasittelysta seka rekisterinpidosta. Sopimuksen 8. kohdan
mukaan sopimus on voimassa toistaiseksi ja paattyy, kun Eteva-
kuntayhtymaan liittyvat velvollisuudet ja toimenpiteet on tehty.

Sopimuksessa ei sovittu Etevan takausvastuiden jaosta. Tdman vuoksi
loppuselvitys sisaltdd myds sopimuksen takausvastuiden jaosta



Liitteet

Oheismateriaali

Tiedoksi

Taytantoonpano

Paatoshistoria

hyvinvointialueiden valilla. Takausvastuut on esitetty loppuselvityksen ja
sopimuksen 3. liitteessa.

Loppuselvityksen todetaan, ettd Sopimuksen mukaiset toimenpiteet on
tehty ja vastuut jaettu seka todetaan Hyvinvointialueiden Sopimuksen
mukaiset netto-osuudet. Selvityksen liitteessa on esitetty
vastuuhyvinvointialueelle tehtavien hoidosta aiheutuneet kustannukset ja
saadut tulot seka kullekin kertynyt netto-osuus. Hyvinvointialueiden
osuudet ovat seuraavat:

Keski-Uudenmaan hyvinvointialue 20,39 %
Kanta-Hameen hyvinvointialue 7,38 %
Paijat-Hameen hyvinvointialue 12,47 %
Itd-Uudenmaan hyvinvointialue 10,13 %
Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue 33,63 %
Vantaan ja Keravan hyvinvointialue 16,01 %

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen osuus Etevan toiminnasta siirtyviin
varoihin on 3 026 58,36 euroa. Vastuuhyvinvointialue maksaa kunkin
hyvinvointialueen netto-osuudet kuukauden kuluessa siita, kun kaikki
hyvinvointialueet ovat paatdksillaan hyvaksyneet loppuselvityksen ja kun
kaikki paatdkset ovat tulleet lainvoimaisiksi. Sopimuksen mukaisten
vastuiden tullessa suoritetuksi, sopimuksen voimassaolo paattyy.

Toimivalta

Asia kuuluu aluehallituksen paatettavaksi hyvinvointialueesta annetun lain
43.1 §:n 1) kohdan (vastata hyvinvointialueen hallinnosta ja
taloudenhoidosta) ja 3) kohdan (valvoa hyvinvointialueen etua ja, jollei
hallintosdanndssa toisin maarata, edustaa hyvinvointialuetta ja kayttaa sen
puhevaltaa) nojalla, kun kasiteltdva asia ei ole aluevaltuuston paatettavaksi
saadetty tai maaratty.

1 Loppuselvitys ja sopimus Eteva-kuntayhtyman toiminnan
jakamisesta

2 Loppuselvityksen ja sopimuksen liite 1 Etevan tulos ja tase
10/2023

3 Loppuselvityksen ja sopimuksen liite 2 Selvitys hyvinvointialueiden
nettojako-osuudesta seka syntyneista kustannuksista

4 Loppuselvityksen ja sopimuksen liite 3 Etevan takausvastuiden
jakaminen

Talousjohtaja, Lakimies

Aluehallitus 12.12.2022 § 202



§ 202

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Selostus

Valmistelijat ja lisatiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi):

Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna
Aluehallitus paattaa

1. hyvaksya liitteena olevan sopimuksen Eteva -kuntayhtyman toiminnan
siirtymiseen hyvinvointialueelle liittyvista toimista;

2. oikeuttaa hyvinvointialuejohtajan tekemaan sopimukseen tarvittavia
tdsmennyksia ja mahdollisia teknisluontoisia muutoksia ja

3. selvyyden vuoksi todeta, etta Kiinteistdé Oy Hameenlinnan Virvelinranta —
nimisen yhtién osakkeet siirtyvat voimaanpanolain 57 §:n nojalla suoraan
Kanta-Hameen hyvinvointialueelle.

Aluehallitus hyvaksyi paatdésehdotuksen yksimielisesti.

Eteva kuntayhtyma (jaliempana Eteva) on erityishuoltopiiri, joka tuottaa
palveluja Etela-Suomen alueella ja valtakunnallisesti. Voimaanpanolain
(616/2021 muutoksineen) 20.1 §:n mukaisesti kehitysvammaisten
erityishuoltopiirit siirretdan varoineen ja velkoineen seka sitoumuksineen
hyvinvointialueille 1.1.2023. Nain ollen Etevan toiminta paattyy 31.12.2022,
ja sen toiminta siirtyy kuudelle eri hyvinvointialueelle: Itd-Uusimaa, Keski-
Uusimaa, Lansi-Uusimaa, Vantaa ja Kerava, Kanta-Hame ja Paijat-Hame.

Voimaanpanolain 20.2 §:ssa sdadetaan, etta jos kuntayhtyman
jasenkunnat kuuluvat useampaan hyvinvointialueeseen, varat, velat ja
sitoumukset on jaettava hyvinvointialueiden valilla jasenkuntien
omistusosuuksien suhteessa, paitsi jos varojen, velkojen ja sitoumusten
siirrot olisivat hyvinvointialueiden taloudelliseen kantokykyyn ndhden
vahaisia. Hyvinvointialueet voivat sopia varojen, velkojen ja sitoumusten
jakamisesta myds toisin.

Voimaanpanolain 57 §:n mukaan Etevan toiminta ja henkilosto siirtyvat
sille hyvinvointialueelle, jonka alueella tehtadvaa hoitava henkilésto
paaasiallisesti tydskentelee. Etevan kiinteistot, toimitiloja koskevat
vuokrasopimukset ja toimitilojen hallintaan oikeuttava muu omaisuus
siirtyvat sille hyvinvointialueelle, jonka alueella toimitilat sijaitsevat.

Voimaanpanolain 64 §:ssa on sadadetty kuntayhtyman asiakirjojen
siirtymisesta eri hyvinvointialueille, mista on mahdollista sopia
hyvinvointialueiden kesken toisin.

Silta osin kuin siirrosta ei ole maaratty voimaanpanolain 57 §:ssa, varojen,
velkojen ja sitoumusten jakamiseen sovelletaan voimaanpanolain 20 §:33,
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eli omaisuus jaetaan hyvinvointialueiden valilla jasenkuntien
omistusosuuksien suhteessa, ellei asiasta sovita osapuolten kesken toisin.
Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen osuus jasenkuntien yhteenlasketusta
omistusosuudesta on 33,63 %.

Etevan ja hyvinvointialueiden valilld on neuvoteltu erinaisista kuntayhtyman
toimintojen paattamiseen liittyvista toimenpiteista seka varojen ja velkojen
jakautumisesta seka kuntayhtyman toimintojen paattamiseen liittyvista
toimenpiteista. Liitteena on neuvottelutulosten perusteella hyvaksyttavaksi
esitettava luonnos sopimukseksi.

Sopimuksessa on sovittu muun ohessa kuntayhtyman vuodenvaihteessa
2022-2023 olevien lyhytaikaisten saatavien ja velkojen maksusta,
kuntayhtyman tilinpaatdksen laatimisesta, arkistojen jakautumisesta,
keskeneraisten riita- ja oikeusprosessien hoitamisesta ja muista toiminnan
jakautumiseen liittyvien toimenpiteiden toteuttamisesta ja niista aiheutuvien
kustannusten jakamisesta, ja siten samalla Etevan yhtymahallituksen
kokouksessaan 17.6.2022 §§:issa 78-81 esittamat neuvoteltavat asiat.
Siltd osin kuin asioista ei ole erikseen sovittu, jako tapahtuu
hyvinvointialueiden omistusosuuksien mukaisessa suhteessa.

Vastuuhyvinvointialue vastaa Etevan arkistojen yllapitamisesta silta osin,
kun ne sijaitsevat vastuuhyvinvointialueen alueella seka jarjestaa muille
hyvinvointialueille mahdollisuuden saada arkistosta tietoja tietopyyntdjen
kautta. Vastuuhyvinvointialueella on oikeus perid muilta hyvinvointialueilta
arkiston ja tietojarjestelmien yllapitdmisesta aiheutuneet kustannukset
jasenkuntien omistusosuuksien suhteessa.

Irtaimisto siirtyy sille hyvinvointialueelle, jonka alueella se palveluyksikko
sijaitsee, missa irtaimisto on ollut kaytdssa tai mihin irtaimisto kiinteasti
kuuluu. Osakkeet jaetaan sen sijaan paasaantoisesti voimaanpanolain 20
§:n padsaannon mukaan eli omistusosuuksien mukaisessa suhteessa
(esim. Uudenmaan Vammaispalvelut Oy). Pelkastaan Hameenlinnan
kaupungissa sijaitsevan Kiinteisté6 Oy Hameenlinnan Virvelinranta —
nimisen yhtion osakkeet (110 kpl) siirtyvat kuitenkin voimaanpanolain 57
§:n nojalla suoraan Kanta-Hameen hyvinvointialueelle.

Lisaksi sopimuksessa sovitaan ns. Vastuuhyvinvointialueesta, koska
tarkoituksenmukaista on, ettéd Etevan hallintoon liittyvat keskeneraiset asiat
keskitetadn 31.12.2022 jalkeen yhden hyvinvointialueen hoidettavaksi.
Osapuolet sopivat, ettd Keski-Uudenmaan hyvinvointialue toimii
Vastuuhyvinvointialueena.

Toimivalta

Asia kuuluu aluehallituksen paatettavaksi hyvinvointialueesta annetun lain
43.1 §:n 1) kohdan (vastata hyvinvointialueen hallinnosta ja
taloudenhoidosta) ja 3) kohdan (valvoa hyvinvointialueen etua ja, jollei
hallintosdanndssa toisin maarata, edustaa hyvinvointialuetta ja kayttaa sen
puhevaltaa) nojalla, kun kasiteltdva asia ei ole aluevaltuuston paatettavaksi
saadetty tai maaratty.



