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Allekirjoitukset
Maria Guzenina Anna Pelkonen
puheenjohtaja § 63 - 67, 69 - 83 puheenjohtaja § 68

Jarno Moisala

sihteeri
Pdytakirja tarkastettu ja hyvaksytty
Johan Lassus Mikko Piirtola
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Pdytakirjan nahtavanaolo

Tama poytakirja on julkaistu yleisessa tietoverkossa 03.06.2024
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17.4.2024 § 12 paatosta paatdksenteon tuen paallikon virkaan
ottamisesta

Aluehallituksen vuoden 2025 ohjeellisen kokousaikataulun
hyvaksyminen

Aluevaltuuston vuoden 2025 kokousaikataulun hyvaksyminen (AV)
limoitusasiat

5/91

Sivu

10
11

18

23

34
38
43

49

51

53

60

63

66

72

75

80

82
84



Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue Poytakirja

§ 83

Esittelijan katsaus ajankohtaisiin asioihin

6/91

85



Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue Pdytakirja 7191

Aluehallitus

§ 63

§ 63 27.05.2024

Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Selostus

Puheenjohtaja paattaa todeta kokouksen lasnaolijat seka kokouksen
lailliseksi ja paatosvaltaiseksi hallintosdannoén 71 § mukaisesti.

Puheenjohtaja totesi kokouksen Iasnaolijat sekd kokouksen lailliseksi ja
paatosvaltaiseksi hallintosdannon 71 § mukaisesti.

Lisaksi sellaisille varajasenille, joiden varsinainen jasen on lasna
kokouksessa samanaikaisesti, mutta jotka joutuvat mydhemmin
poistumaan esteellisyyden vuoksi, myonnettiin lasndolo- ja puheoikeus
§:ien 63-68 ajaksi (varajasenet Akinyemi, Backman, Ekholm, Grénroos ja
Kokko).

Hallintosdannon 71 § mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa
kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.

Hyvinvointialuelain 108 § mukaan muu toimielin kuin aluevaltuusto on
paatdsvaltainen, kun yli kuin puolet jasenista on lasna. Lasna oleviksi
katsotaan myos toimielimen jasenet, jotka osallistuvat kokoukseen
sahkdisesti.

Hallintosdanndn 69 § mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai
hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on
iimoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.
Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatoksentekotapaa
noudatetaan kunkin asian kohdalla.

Hallintosdanndn 77 § mukaan kokous voidaan pitda sdhkoisessa
toimintaymparistdssa, johon osallistutaan sdhkdisen yhteyden avulla
(séhkoinen kokous). Asioista voidaan paattaa sahkoisesti ennen kokousta
(sahkdinen paatoksentekomenettely).

Hallintosdanndn 69 § mukaan kokouskutsu toimitetaan, mikali mahdollista,
5 paivaa ennen kokousta. Kokouskutsun yhteydessa toimitetaan
kokouksen esityslista, jossa tulee olla selostus ja paatdksenteon perustelut
kustakin kasiteltdvana olevasta asiasta ja paatésehdotus. Kokouskutsu
voidaan toimittaa myos sahkoisesti.



Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue Pdytakirja 8/91

Aluehallitus

§ 64

§ 64 27.05.2024

Aluehallituksen tyodjarjestyksen hyvaksyminen ja poytakirjan tarkastajien

valinta

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Selostus

Aluehallitus paattaa
1. hyvaksya kokouksen tydjarjestyksen ja

2. valita kaksi poytakirjantarkastajaa.

Aluehallitus paatti yksimielisesti

1. muuttaa esityslistan asioiden kasittelyjarjestysta siten, etta esittelijan
katsaus ajankohtaisiin asioihin kasitelldan viimeisena asiana;

2. hyvaksya muutoin kokouksen tyojarjestyksen ja

3. valita poytakirjan tarkastajiksi jasen Lassuksen ja jasen Piirtolan.

Hallintosdanndn 71 § mukaan asiat kasitelldan esityslistan mukaisessa
jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata. Toimielin voi paattaa ottaa
kasiteltavaksi sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.
Hallintosdannon 78 § mukaan poytakirja tarkastetaan toimielimen
paattamalla tavalla.

Lasnaolo- ja puheoikeus aluehallituksen kokouksissa

Hallintosaannon 76 § mukaan aluehallituksen jasenten, esittelijan ja
poytakirjanpitajan lisaksi lasnaolo- ja puheoikeus aluehallituksen
kokouksissa on:

- aluevaltuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat,

- hyvinvointialuejohtaja, palvelualuejohtajat,

- hyvinvointialuejohtajan ja palvelualuejohtajien kokoukseen erikseen
maaraamat viranhaltijat tai aluehallituksen tai esittelijan erikseen kutsumat
asiantuntijat,

- kansalliskielilautakunnan puheenjohtaja ja

- nuorisovaltuuston edustaja
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Aluehallitus § 64 27.05.2024

Kokouksessa voi lisaksi olla Iasna erillinen sihteeri. Muiden kuin edella
mainittujen henkildiden lasndolosta ja puheoikeudesta maarataan
asianomaisen toimielimen yhteydessa.

Muiden vaikuttamistoimielinten kuin nuorisovaltuuston edustajalla on
toimielimessa lasnaolo- ja puheoikeus yksittaisessa kokousasiassa
toimielimen puheenjohtajan tai sen esittelijan harkinnan mukaan.

Salassa pidettavia asioita kasiteltdessa kokouksessa voivat olla jasenten,
esittelijan ja sihteerin lisaksi lasna vain aluehallituksen edustaja,
hyvinvointialuejohtaja, palvelualuejohtaja seka esittelijan tarvittaessa
kutsuma asiantuntija.
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Aluehallitus

§ 65

§ 65 27.05.2024

Aluevaltuuston paatosten laillisuuden valvonta ja taytantodnpano

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Selostus

Hyvinvointialuejohtaja Sanna Svahn

Aluehallitus katsoo, etteivat aluevaltuuston 16.4.2024 tekemat paatdkset
syntyneet virheellisessa jarjestyksessa, aluevaltuusto ei ylittanyt
toimivaltaansa, eivatka paatdkset ole muutenkaan lainvastaisia, joten
paatdkset pannaan taytantéon.

Aluehallitus hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.

Aluevaltuuston kokouksessa 16.4.2024 kasiteltiin asiat § 15-29. Poytakirja
on nahtavilla 23.4.2024 alkaen hyvinvointialueen verkkosivuilla osoitteessa

https://luhva-
d10julk.oncloudos.com/cqi/DREQUEST.PHP?page=meeting handlers&id

Aluehallituksen tehtaviin kuuluu hyvinvointialuelain 43 § mukaan vastata
aluevaltuuston paatdsten valmistelusta, taytantédnpanosta ja laillisuuden
valvonnasta. Taytantdédnpanoon kuuluu olennaisena osana paatosten
laillisuuden valvonta. Valvonta antaa mahdollisuuden korjata
laillisuusvirheet, jotka muutoin voivat johtaa valituksiin.

Valvonnan kohteena ovat kaikki aluevaltuuston paatdkset ja valvonta
kohdistuu mahdollisiin menettelyvirheisiin, toimivallan ylityksiin ja muihin
laillisuusvirheisiin. Sen sijaan aluehallitus ei voi kieltaytya
taytantdédnpanemasta paatosta silld perusteella, ettd se on
epatarkoituksenmukainen.

Hyvinvointialuelain 101 § mukaan aluehallituksen on jatettava paatos
taytantddn panematta, mikali aluehallitus katsoo, ettd aluevaltuusto on
ylittanyt toimivaltansa tai paatds on muuten lainvastainen. Asia on talldin
viipymatta saatettava aluevaltuuston uudelleen kasiteltavaksi.
Aluevaltuustossa mahdollisesti jatetyt aloitteet valmistellaan
aluehallituksen ja aluevaltuuston kasiteltavaksi hallintosaannén mukaisesti.


https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id
https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id
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Aluehallitus

§ 66

§ 66 27.05.2024

Aluehallituksen alaisten viranhaltijoiden paatosten ja lautakuntien
paatosten laillisuusvalvonta

Paatosehdotus

Hyvinvointialuejohtaja Sanna Svahn

Aluehallitus paattaa, etta se ei ota kasiteltdvakseen aluehallituksen
alaisten viranhaltijoiden ja lautakuntien tekemia seuraavia paatoksia:

Hyvinvointialuejohtaja
Hankinta

23.4.2024 § 37 Laitos- ja henkilostOateriat seka tilaustarjoilut Raasepori,
Hanko, Inkoo ja Siuntio hankinta

3.5.2024 § 38 Asiakas- ja potilastietojarjestelman hankinta: Valipaatos
ehdokkaiden valinnasta kilpailulliseen neuvottelumenettelyyn

Henkilostoasiat

19.4.2024 § 35 Laakareiden rekrytointilisan maaraaikainen pilotointi uusille
laakareille

17.5.2024 § 42 Johtava erityisasiantuntija, virkaan ottaminen, Lansi-
Uudenmaan hyvinvointialue, Strategia ja johdon tuki, tyéavain LUVN-08-4-
24.

Talousasiat

17.4.2024 § 34 Hallituksen jasenen nimeaminen DigiFinland Oy:n
hallitukseen

Yleiset asiat

3.5.2024 § 33 Lausunnon antaminen ymparistdministeridlle valtion
tukemien vuokra- ja asumisoikeusasuntojen asukasvalintaa koskevien
saannosten muuttamisesta

15.5.2024 § 36 Liikkumista tukevien palvelujen toimintaohjeen kayttdonotto
1.9.2024

15.5.2024 § 39 Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen yhteisten sosiaali- ja
terveyspalvelujen palvelualueen viranhaltijoiden toimi- ja paatdsvallan
kayttamista sosiaalihuollon yksildasioissa koskeva saanto
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Aluehallitus § 66 27.05.2024

15.5.2024 § 40 Ikdantyneiden palvelujen palvelualueen toimintaohjeen
tarkistaminen

15.5.2024 § 41 Lansi-Uudenmaan pelastuslaitoksen toimintaohjeen
tarkistaminen

Konsernipalvelujen johtaja
Hankinta

29.4.2024 § 14 HUS 154-2018 Laboratoriomuovit ja riskijateastiat
16.5.2024 § 16 HUS 013-2023 Avannehoitotarvikkeet ja kotijakelu

16.5.2024 § 17 HUS yhteishankinta Urologiset hoitotarvikkeet ja kotijakelu
Henkilostoasiat

17.4.2024 § 12 Paatoksenteon tuen paallikkd, virkaan ottaminen, Lansi-
Uudenmaan hyvinvointialue, Konsernipalvelut, Hallinto, tyéavain LUVN-01-
32-24

29.4.2024 § 13 Talouspalvelupaallikkd, virkaan ottaminen, Lansi-
Uudenmaan hyvinvointialue, Konsernipalvelut, Talous, tyéavain LUVN-01-
31-24

8.5.2024 § 15 Yleishallinnon paallikkd, virkaan ottaminen, Lansi-
Uudenmaan hyvinvointialue, Konsernipalvelut, Hallinto, tydavain LUVN-01-
43-24

Palvelualuejohtaja, ikdantyneiden palvelut

Hankinta

22.4.2024 § 7 Ikdantyneiden arviointi- ja kuntoutusyksikoiden
laakaripalvelujen hankinnan keskeyttamispaatos

Yleiset asiat

25.4.2024 § 8 Pitkdaikaisen perhehoidon kulukorvausten tarkistaminen
ikdantyneiden palvelujen palvelualueella 1.5.2024 alkaen

29.4.2024 § 9 Valiaikaiset muutokset ikdantyneiden palveluissa
kesakaudella 2024

20.5.2024 § 10 Pilottiprojekti tilojen kayttdoikeuden antaminen
kayttooikeuden haltijoille palvelukeskus Villa Bredassa

Palvelualuejohtaja, lasten, nuorten ja perheiden palvelut
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Aluehallitus § 66 27.05.2024

Henkilostoasiat

17.5.2024 § 36 Palveluyksikkopaallikkd, virkaan ottaminen, Lansi-
Uudenmaan hyvinvointialue, Lasten, nuorten ja perheiden palvelut, Lasten
ja nuorten erityisen tuen palvelut, tyéavain LUVN-04-180-24.
Palvelualuejohtaja, vammaispalvelut

Hankinta

15.5.2024 § 10 Asumispalvelut, kehitysvammaisten ja vammaisten
yhteiséllinen asuminen -hankinta Attendo Oy:lta

15.5.2024 § 11 Asumispalvelut, kehitysvammaisten ja vammaisten
yhteiséllinen asuminen -hankinta Attendo Oy:lta

15.5.2024 § 12 Asumispalvelut, kehitysvammaisten ja vammaisten
yhteisollinen asuminen -hankinta Attendo Oy:lta

15.5.2024 § 13 Asumispalvelut, kehitysvammaisten ja vammaisten
yhteisoéllinen asuminen -hankinta Attendo Oy:lt

15.5.2024 § 14 Asumispalvelut, kehitysvammaisten ja vammaisten
yhteisodllinen asuminen -hankinta Attendo Oy:lta

15.5.2024 § 15 Asumispalvelut, kehitysvammaisten ja vammaisten
yhteisdllinen asuminen -hankinta Attendo Oy:lta

15.5.2024 § 16 Asumispalvelut, kehitysvammaisten ja vammaisten
yhteisdllinen asuminen -hankinta Attendo Oy:lta

15.5.2024 § 17 Asumispalvelut, kehitysvammaisten ja vammaisten
yhteiséllinen asuminen -hankinta Attendo Oy:lta

15.5.2024 § 18 Asumispalvelut, kehitysvammaisten ja vammaisten
yhteisollinen asuminen -hankinta Attendo Oy:lta

15.5.2024 § 19 Asumispalvelut, kehitysvammaisten ja vammaisten
yhteiséllinen asuminen -hankinta Attendo Oy:lta

15.5.2024 § 20 Asumispalvelut, kehitysvammaisten ja vammaisten
yhteiséllinen asuminen -hankinta Attendo Oy:lta

15.5.2024 § 21 Asumispalvelut, kehitysvammaisten ja vammaisten
yhteisollinen asuminen -hankinta Attendo Oy:lta
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Aluehallitus § 66 27.05.2024

15.5.2024 § 23 Asumispalvelut, kehitysvammaisten ja vammaisten
yhteisollinen asuminen -hankinta Attendo Oy:lta

15.5.2024 § 24 Asumispalvelut, kehitysvammaisten ja vammaisten
yhteisoéllinen asuminen -hankinta Attendo Oy:lta

Yleiset asiat

22.4.2024 § 6 Pitkaaikaisen perhehoidon kulukorvausten tarkistaminen
vammaispalvelujen palvelualueella 1.5.2024 alkaen

29.4.2024 § 7 Paatos Camut Oy;n hyvaksymisesta henkilokohtaisen avun
palvelusetelituottajaksi

29.4.2024 § 8 Paatos FenixCare Oy;n hyvaksymisesta henkildkohtaisen
avun palvelusetelituottajaksi

15.5.2024 § 9 Valiaikaiset muutokset vammaispalvelujen palvelualueen
toimipisteiden aukioloissa kesalla 2024

Palvelualuejohtaja, yhteiset sosiaali- ja terveyspalvelut

Hankinta

17.4.2024 § 13 Optiokauden kayttoonotto 1.1.2025 — 31.12.2025 Siuntion
kunnan terveyskeskuksen vastaanottopalveluiden sekd muiden
palveluiden hankinta

Yleiset asiat

29.4.2024 § 14 Yhteisten sosiaali- ja terveyspalvelujen palvelulinjajohtajien
sijaisten nimeaminen

29.4.2024 § 15 Suun terveydenhuollon palvelusetelikasikirjan kayttéénotto
1.5.2024 alkaen

Pelastusjohtaja

Hankinta

7.5.2024 § 32 Suojavarusteiden hankintapaatos

Henkildstdasiat

17.4.2024 § 26 Palopaallikkd, virkaan ottaminen, Lansi-Uudenmaan

hyvinvointialue, Pelastuslaitos, Suunnittelu ja ohjaus, Pelastustoiminta,
tydavain LUVN-02-4-24
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17.4.2024 § 27 Palopaallikkd, virkaan ottaminen, Lansi-Uudenmaan
hyvinvointialue, Pelastuslaitos, Suunnittelu ja ohjaus, Pelastustoiminta,
tydavain LUVN-02-4-24

25.4.2024 § 30 Turvallisuuskouluttaja, virkaan ottaminen, Lansi-
Uudenmaan hyvinvointialue, Pelastustoimi, tydavain LUVN-02-6-24

6.5.2024 § 31 Erillislisan maksamisen kaytanteet koskien Lansi-
Uudenmaan pelastuslaitoksen kuljettajakurssin hyvaksyttavasti
suorittaneita veneenkuljettajia

Talousasiat

22.4.2024 § 28 Pelastustoimen kaytésta poistetun kaluston myynti

Yleiset asiat

23.4.2024 § 29 Vastauksen antaminen sisdministerion tietopyyntoon
koskien pelastustoimen palvelujen ja talouden tilaa

16.5.2024 § 33 Lausunnon antaminen Onnettomuustutkintakeskuksen
tutkintaselostukseen Y2023-03

Aluehallituksen alaisten lautakuntien poytakirjat

Palvelut- ja resurssit -lautakunta 6.5.2024
Kansalliskielilautakunta 10.4.2024

Kasittelyn aikana jasen Myllyniemi teki seuraavan ehdotuksen otto-
oikeuden kayttamisesta, jota jasen Varmala kannatti:

"Aluehallitus paattaa kayttaa otto-oikeutta hyvinvointialuejohtajan
paatdkseen 15.5.2024 § 36 koskien liikkumista tukevien palvelujen
toimintaohjeen kayttdéonottoa 1.9.2024.”

Puheenjohtaja julisti keskustelun paattyneeksi ja totesi, etta asiasta
suoritetaan danestys.

Niiden, jotka kannattivat otto-oikeuden kayttamatta jattamista, tuli danestaa
"JAA". Niiden, jotka kannattivat jasen Myllyniemen tekemaan ehdotusta
otto-oikeuden kayttamisesta, tuli danestaa "EI".

Suoritetussa aanestyksessa otto-oikeuden kayttamatta jattaminen sai 0
JAA-3anta ja jasen Myllyniemen ehdotus otto-oikeuden kayttamisesta 17
El-aanta.
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El-danen antoivat 1. varapuheenjohtaja Guzenina, 2. varapuheenjohtaja
Rehn-Kivi, jasenet Hukari, Juvonen, Laakso, Lassus, Myllyniemi, Pajuoja,
Pelkonen, Piirtola, Sahiluoma, Uusitalo, Varmala ja Wickstrom seka
varajasenet Koskinen, Mollgren ja Pulkkinen.

Koska jasen Myllyniemen ehdotus otto-oikeuden kayttamisesta oli saanut
aanestyksessa eniten aania, totesi puheenjohtaja, etta aluehallitus paatti
kayttaa otto-oikeutta hyvinvointialuejohtajan paatokseen 15.5.2024 § 36
koskien liikkumista tukevien palvelujen toimintaohjeen kayttoonottoa
1.9.2024.

Varajasen Backman saapui kokoukseen taman asian kasittelyn aikana klo
11.12.

Aluehallitus paatti yksimielisesti

1. kayttaa otto-oikeutta hyvinvointialuejohtajan paatdkseen 15.5.2024 § 36
koskien liikkumista tukevien palvelujen toimintaohjeen kayttéénottoa
1.9.2024 ja

2. muilta osin, etta se ei ota kasiteltavakseen aluehallituksen alaisten
viranhaltijoiden ja lautakuntien tekemia paatoksia.

Hyvinvointialuelain 97 § mukaan aluehallitus, aluehallituksen
puheenjohtaja, hyvinvointialuejohtaja ja hallintosdanndssa maaratty
hyvinvointialueen viranhaltija voivat ottaa aluehallituksen kasiteltavaksi
asian, joka on tdman lain nojalla siirretty aluehallituksen alaisen
viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa
asianomainen viranomainen on tehnyt paatoksen.

Aluehallituksen paatoksen 31.5.2022 § 56 mukaan, sille ilmoitetaan otto-
oikeuden kayttamista varten lautakuntien, hyvinvointialuejohtajan,
palvelualuejohtajien, konsernipalvelujen johtajan ja palvelutuotannon
johtajan paatokset. Aluehallituksen alaisia lautakuntia ovat palvelut ja
resurssit -lautakunta, tulevaisuus- ja kehittamislautakunta seka valmius- ja
turvallisuuslautakunta.

Asia on otettava ylemman toimielimen kasiteltadvaksi sen ajan kuluessa,
jossa hyvinvointialuelain 139 §:ssa tarkoitettu oikaisuvaatimus paatéksesta
on tehtava.
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Hyvinvointialuelain 97 § mukaan ylemman toimielimen kasiteltavaksi ei
kuitenkaan saa ottaa:

1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus- tai valvontamenettelya
koskevia asioita;

2. yksiléon kohdistuvia terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita;
3. 54 §:ssa tarkoitetulle hyvinvointialueiden yhteiselle toimielimelle
siirrettyja asioita, jos asianomaiset hyvinvointialueet niin sopivat.

Aluehallituksen alaisten lautakuntien poytakirjat ovat luettavissa
hyvinvointialueen verkkosivuilla osoitteessa https://luhva-
d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting _handlers&id=

Aluehallituksen alaisten viranhaltijoiden paatokset ovat luettavissa
hyvinvointialueen verkkosivuilla osoitteessa
https://www.luvn.fi/fi/viranhaltijapaatokset.
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2090/00.02.01/2024

Aluehallitus 27.05.2024 § 67

§ 67
Raaseporin alueen perusterveydenhuollon kiireellisen
vastaanottotoiminnan jarjestaminen 1.1.2025 alkaen

Valmistelijat ja lisatiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi):
Paananen Markus
Puurunen Veli-Pekka

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna
Aluehallitus paattaa

1. etta perusterveydenhuollon kiireellisen vastaanottotoiminnan
jarjestamiseksi Raaseporin alueelle perustetaan yleisladkaritasoinen
laajennetun aukioloajan akuuttivastaanotto, joka on 1.1.2025 alkaen
avoinna vuoden jokaisena paivana ja

2. ettd Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen nakemyksen mukaan
Raaseporin sairaalan ymparivuorokautisen perusterveydenhuollon
paivystyksen yllapitaminen ei ole tarpeellista sen jalkeen, kun Raaseporin
alueelle on jarjestetty perusterveydenhuollon kiireellinen
vastaanottotoiminta vuoden jokaisena paivana.

Kasittely
Kansalliskielilautakunnan puheenjohtaja Westerholm poistui esteellisena
kokouksesta ennen tdman asian kasittelyn alkamista klo 11.18
(esteellisyyden peruste: hallintolaki 28.1 § kohta 5).

Kasittelyn aikana jasen Wickstrom teki seuraavan asian palauttamista
valmisteluun koskevan ehdotuksen, jota jasen Varmala kannatti:

"Aluehallitus paattaa palauttaa asian uuteen valmisteluun seuraavalla
ohjeistuksella: Raaseporin sairaalan paivystyksen osalta selvitetdan ylla
olevien vaihtoehtojen lisaksi viela klo 8-22 ja klo 7-22 aukiolovaihtoehdot.
Valmistelu huomioi vaihtoehdoissa myos tarpeen laajennetulle
kesdaukiololle. Aluehallitus pyytaa naista edellda mainituista vaihtoehdoista
lausunnot kansalliskielilautakunnalta, Uudenmaan prikaatilta, HUS:ilta ja
Lansi-Uudenmaan poliisilaitokselta. Samalla aluehallitukselle tuodaan
selvitys mahdollisista ensihoidon kustannusten kasvusta. Paatos
paivystystyypista tehdaan kesakuussa aluehallituksessa.”
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Puheenjohtaja rajasi keskustelun koskemaan pelkastaan asian
palauttamista valmisteluun. Kun puheenvuoropyyntdja ei enaa ollut ja
asian palauttamista valmisteluun ei voitu hyvaksya yksimielisesti, totesi
puheenjohtaja, ettd asiasta suoritetaan aanestys.

Niiden, jotka kannattivat asian kasittelyn jatkamista, tuli danestaa "JAA".
Niiden, jotka kannattivat asian palauttamista valmisteluun, tuli danestaa
IIEIII.

Suoritetussa aanestyksessa asian kasittelyn jatkaminen sai 9 JAA-3anta ja
asian palauttaminen valmisteluun 8 El-aanta.

JAA-aanen antoivat jasenet Juvonen, Laakso, Pajuoja, Pelkonen, Piirtola,
Sahiluoma, Uusitalo seka varajasenet Koskinen ja Mollgren.

El-danen antoivat 1. varapuheenjohtaja Guzenina, 2. varapuheenjohtaja
Rehn-Kivi, jasenet Hukari, Lassus, Myllyniemi, Varmala, Wickstrom ja
varajasen Pulkkinen.

Koska asian kasittelyn jatkaminen oli saanut aanestyksessa eniten aania,
totesi puheenjohtaja, etta aluehallitus jatkaa asian kasittelya.

Kasittelyn aikana jasen Wickstrom teki seuraavan muutosehdotuksen, jota
jasen Varmala kannatti:

"Aluehallitus paattaa esittdd HUS-yhtymalle, ettd Raaseporin sairaalan
paivystys on 24/7 paivystys ja antaa HUS-yhtyman tehtavaksi hakea
poikkeuslupaa sosiaali- ja terveysministeridsta paivystyksen jatkamiseksi
1.1.2025 alkaen.”

Puheenjohtaja julisti keskustelun paattyneeksi. Koska jasen Wickstromin
tekemaa muutosehdotusta ei voitu hyvaksya yksimielisesti, totesi
puheenjohtaja, ettd asiasta suoritetaan danestys.

Niiden, jotka kannattivat esittelijan paatésehdotusta, tuli danestaa "JAA".
Niiden, jotka kannattivat jasen Wickstréomin tekemaa muutosehdotusta, tuli
aanestaa "EI".

Suoritetussa danestyksessa esittelijan paatdsehdotus sai 11 JAA-8anta ja
jasen Wickstromin muutosehdotus 6 El-aanta.

JAA-aanen antoivat jasenet Hukari Juvonen, Laakso, Myllyniemi, Pajuoja,
Pelkonen, Piirtola, Sahiluoma, Uusitalo seka varajasenet Koskinen ja
Mollgren.

El-danen antoivat 1. varapuheenjohtaja Guzenina, 2. varapuheenjohtaja
Rehn-Kivi, jasenet, Lassus, Varmala, Wickstrom ja varajasen Pulkkinen.
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Koska esittelijan paatésehdotus oli saanut danestyksessa eniten aania,
totesi puheenjohtaja, etta aluehallitus hyvaksyi esittelijan
paatésehdotuksen.

Jasen Juvonen oli poissa kokouksesta taman asian kasittelyn aikana klo
11.22-11.24

Talousjohtaja Rajahalme oli poissa kokouksesta tdman asian kasittelyn
aikana klo 11.26-11.29.

Taman asian kasittelyn jalkeen pidettiin kokoustauko klo 11.49-11.51.

Aluehallitus hyvaksyi esittelijan paatésehdotuksen.

Raaseporin yhteispaivystys lakkautettiin 30.9.2020. Sen jalkeen
Raaseporin sairaalassa on toiminut HUS-yhtyman yllapitdma
ymparivuorokautinen perusterveydenhuollon paivystys. HUS-yhtyma on
yllapitanyt paivystysta sosiaali- ja terveysministerion poikkeusluvalla, joka
paattyy 31.12.2024. HUS ei ole hakemassa jatkoa poikkeusluvalle, vaan
on luopumassa ymparivuorokautisen perusterveydenhuollon paivystyksen
yllapitamisesta Raaseporissa.

Lain sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen jarjestamisesta
Uudellamaalla (615/2021) 5 §:n perusteella HUS-yhtymalla on
jarjestamisvastuu terveydenhuoltolain (1326/2010) 50 §:ssa tarkoitetusta
kiireellisesta hoidosta perusterveydenhuollon kiireellista
vastaanottotoimintaa lukuun ottamatta. Lansi-Uudenmaan
hyvinvointialueen viranhaltijoiden ndkemyksen mukaan
perusterveydenhuollon kiireelliselld vastaanottotoiminnalla tarkoitetaan
terveydenhuoltolain (1326/2010) 50 § 2 momentissa seka kiireellisen
hoidon perusteista ja paivystyksen erikoisalakohtaisista edellytyksista
annetun valtioneuvoston asetuksen (583/2017) 3 §:ssd maariteltya
toimintaa. Sdadosten mukaan perusterveydenhuollon kiireellinen
vastaanottotoiminta on jarjestettava virka-aikaan seka ilta-aikana ja
viikonloppuisin paivasaikaan silloin, kun palvelujen saavutettavuus sita
edellyttda. Nain ollen katsotaan, ettd vastuu ymparivuorokautisten
paivystysyksikoiden yllapitamisestd Uudellamaalla on HUS-yhtymalla.
Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen vastuulla on perusterveydenhuollon
kiireellisen vastaanottotoiminnan jarjestaminen.

Raaseporin sairaalan ymparivuorokautisessa perusterveydenhuollon
paivystyksessa on kaynyt ydaikaan vain vahan potilaita: klo 00-07
paivystyksessa on kaynyt keskimaarin 1,9 potilasta ja klo 20-08
keskimaarin 7 potilasta. Yodaikaisen toiminnan kustannukset ovat
huomattavasti paiva- ja ilta-aikaista toimintaa suuremmat.
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Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen ja HUS-yhtyman viranhaltijat ovat
yhteistoiminnassa suunnitelleet Raaseporin sairaalan virka-ajan
ulkopuolisen toiminnan muutoksia. Viranhaltijoiden yhteinen ndkemys on,
ettd Raaseporissa ei ole tarvetta ymparivuorokautisen
perusterveydenhuollon paivystyksen yllapitamiselle.

Tarkoituksenmukaisin tapa jarjestaa kiireelliset perusterveydenhuollon
palvelut Raaseporin alueella on perusterveydenhuollon kiireellinen
vastaanotto, joka on avoinna vuoden jokaisena paivana klo 8—-20.

HUS-yhtyman yhtymahallitus on todennut 12.2.2024 § 13, etta
hoitopolkujen sujuvuuden ja potilasturvallisuuden varmistamiseksi HUS
siirtyy Raaseporissa laajan aukioloajan akuuttivastaanottotoimintaan jo
syyskaudella 2024, ja ettd muutos varmistaa parhaiten kiireellisen hoidon
jarjestdmisen Raaseporin alueen asukkaille myds vastaisuudessa.
Raaseporin alueen perusterveydenhuoltotasoisten kiireellisen hoidon
palveluiden siirtyminen HUS-yhtymalta Lansi-Uudenmaan
hyvinvointialueelle on osa kokonaisuudistusta, johon kuuluvat myos
Raaseporin sairaalan vuodeosastotoiminnan uudistaminen seka
kotisairaalatoiminnassa ja liikkuvassa sairaalassa tehdyt muutokset. Osa-
alueet liittyvat toisiinsa ja toimintaa kehitetdan kokonaisuutena. Lansi-
Uudenmaan hyvinvointialue on vahvistanut kotihoidon asiakkaiden ja
ymparivuorokautisen palveluasumisen asukkaiden koteihin saamaa tukea,
jotta entistd useampi kotihoidon asiakas ja hoivakodin asukas hoidettaisiin
paivystyspoliklinikan sijaan kotona. Liikkuvan sairaalan palvelut ovat
saatavana ympari vuorokauden.

Erikoissairaanhoidon paivystys jatkuu Raaseporin alueella ennallaan.
Lohjan sairaala on jatkossakin Raaseporin alueen asukkaiden ensisijainen
hoitopaikka paivystyksellista erikoissairaanhoitoa ja laajempia
tutkimusmahdollisuuksia vaativissa asioissa.

Osana valmistelua on arvioitu vaihtoehtoja Raaseporin akuuttivastaanoton
aukioloagjoille.

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen ja HUS-yhtyman viranhaltijoiden
yhteisen ndkemyksen mukaan alueen asukkaiden kiireellisen hoidon
tarpeeseen voidaan vastata hyvin akuuttivastaanotolla, joka on avoinna klo
8-20. Todennakodisesti suurin osa klo 20:n jalkeen paivystyksessa
kayneista potilaista saapuisi akuuttivastaanotolle aukioloajan puitteissa.
Vakavammissa &killisissa sairastumisissa on joka tapauksessa
hakeuduttava yhteispaivystykseen.

Akuuttivastaanotolle ennen klo 20:t4 saapuneiden potilaiden asiat
hoidetaan valmiiksi, jos se on laaketieteellisesti mahdollista. Tama
edellyttaa, etta tydvuorot akuuttivastaanotolla jatkuvat klo 21:een. Kun
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tydvuorot paattyvat klo 21, henkiléstdlle on mahdollista antaa riittava
vuorokausilepo paivaaikaisen toiminnan hairiintymatta.

Esityksen mukainen aukioloaika on myds toiminnan jarjestamisen ja
kustannusten nakokulmasta perusteltu. Talld hetkelld noin puolet
terveysasemien ladkarivuokratydvoimasta hankitaan Raaseporin alueelle.
Akuuttivastaanoton jarjestaminen klo 8—20 on hyvinvointialueelle
mahdollista, mutta edellyttda ainakin alkuvaiheessa vuokratyévoiman
kayttamista. Tata laajempaa aukioloaikaa olisi vaikea toteuttaa varsinkaan
omana toimintana. Yoaikaan seka oman toiminnan etta ostopalveluiden
kustannukset nousevat merkittavasti.

HUS on siirtymassa Raaseporin sairaalassa jo syyskaudella 2024
akuuttivastaanottoon, joka on avoinna joka paiva klo 8-20. Toimintaa
voidaan jatkaa liikkeenluovutuksen jalkeen sujuvasti. My6s HUS-yhtyman
ostopalvelusopimukset 1aakarityosta siirtyvat liikkeenluovutuksen
yhteydessa Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueelle. Jos sopimuksen
mukaisista kellonajoista poiketaan, sopimus on kilpailutettava uudelleen.

Tama asia tuodaan aluehallituksen ratkaistavaksi valtuustoryhmien
valisten palvelujen verkoston esitykseen liittyvien neuvottelujen
yhteenvetopoytakirjan 10.5.2024 pdytakirjamerkinnan mukaisesti, jonka
mukaan "aluehallitukselle tuodaan esitys Raaseporin paivystystoiminnan
vaihtoehdoista kesakuun 2024 loppuun mennessa”.

- Perusterveydenhuollon kiireellisen vastaanottotoiminnan
jarjestdminen Raaseporissa

Palvelualuejohtaja, Hallintoylilaakari
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16/00.01.02/2024

Aluehallitus 27.05.2024 § 68

§ 68
Palvelustrategian mukaisten palvelujen verkoston kehittamista koskevien
linjausten hyvaksyminen (AV)

Valmistelijat ja lisatiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi):
Purmonen Elina
lhamaki Veli-Pekka
Palve Matias
Syrjanen Markus
Paananen Markus
Norros Anu
Vehmas Nico
Ahlstrom Mari
Hokkanen Timo
Suominen Tuula
Moisala Jarno

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna
Aluehallitus paattaa esittda aluevaltuustolle, ettd aluevaltuusto paattaa

1. hyvaksya liitteen mukaiset Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen
palvelustrategian mukaiset palvelujen verkoston kehittamisen strategiset
linjaukset ja

2. merkita tiedoksi liitteena olevan valtuustoryhmien valisten palvelujen
verkoston kehittdmisen neuvottelujen yhteenvetopoéytakirjan 10.5.2024.

Kasittely
1. varapuheenjohtaja Guzenina, 2. varapuheenjohtaja Rehn-Kivi, jasenet
Juvonen, Myllyniemi, Pajuoja, Sahiluoma, Uusitalo, Wickstrém, varajasen
Mollgen, aluevaltuuston 2. varapuheenjohtaja Vuornos, aluevaltuuston 3.
varapuheenjohtaja Katainen ja kansalliskielilautakunnan puheenjohtaja
Westerholm olivat esteellisind poissa kokouksesta taman asian kasittelyn
ajan klo 11.51-12.00 (esteellisyyden peruste: hallintolaki 28.1 § kohta 5).

Jasen Pelkonen toimi kokouksen puheenjohtajana tdman asian osalta.

Kasittelyn aikana varajasen Gronroos teki seuraavan asian palauttamista
valmisteluun koskevan ehdotuksen:
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"Asia palautetaan valmisteluun siten, ettad hyvinvointialue linjaa, etta se ei
tarjoa laittomasti maassa oleville ei-lakisaateisia palveluita, lopettaa
ryhmarahojen maksamisen eika lisda ulkomaisen tydvoiman kayttdéa vaan
keskittyy rekrytoinnissa kotimaisen tyévoiman saamiseen.”

Puheenjohtaja julisti keskustelun paattyneeksi. Koska varajasen
Gronroosin tekemaa, asian palauttamista valmisteluun koskevaa ehdotusta
ei kannatettu, totesi puheenjohtaja, etta se raukesi kannattamattomana.

Varajasen Hiilamo oli lasna kokouksessa taman asian kasittelyn aikana klo
klo 11.54-12.00.

Kansalliskielilautakunnan puheenjohtaja Westerholm palasi kokoukseen
tdman asian kasittelyn jalkeen klo 12.00.

Varajasenet Akinyemi, Backman, Ekholm, Grénroos, Hiilamo, Kokko ja
Pulkkinen poistuivat kokouksesta tdaman asian kasittelyn jalkeen klo 12.00.

Taman asian kasittelyn jalkeen pidettiin kokoustauko klo 12.00-12.01.

Aluehallitus hyvaksyi paatdésehdotuksen.

Palvelujen verkoston kehittamisen linjaukset pohjautuvat
palvelustrategiaan

Hyvinvointialueen palvelustrategia hyvaksyttiin aluevaltuustossa
24.10.2023 § 60. Palvelustrategiassa paatettiin palvelujen verkoston
kehittdmisen periaatteet.

Aluehallitus kaynnisti kokouksessaan 25.03.2024 § 37 palvelustrategian
mukaisten palvelujen verkoston kehittdmisen linjausten toimeenpanon
valmistelun. Lisdksi aluehallitus merkitsi tiedoksi
viranhaltijaesitysluonnoksen palvelujen verkoston kehittamisesta ja paatti
antaa esityksen aluevaltuuston neuvottelutoimikunnan kasiteltavaksi.

Palvelujen verkoston kehittamisen linjausten kasittely jatkui 25.3.-29.4.2024
esityksen laajalla kuulemis- ja kommenttikierroksella. Aluevaltuuston
neuvottelutoimikunta kavi esitysluonnoksen ja kuulemis- ja
kommenttikierroksen tulosten perusteella neuvottelut palvelujen verkoston
kehittdmisen strategisista linjauksista 29.4.-10.5.2024. Enemmisto
valtuustoryhmista saavutti neuvottelusovun 10.5.2024.

Valtuustoryhmat kiinnittivat neuvotteluissa huomiota palvelustrategian
mukaisiin palvelujen verkoston kehittdmisen linjauksiin ja niiden
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toimeenpanoon liittyvaan paatdsvaltaan. Neuvottelutuloksen mukaiset
linjaukset, hallintosdanndn mukainen paatdsvalta linjausten toimeenpanoon
littyvassa paatoksenteossa ja maaritelmat palvelujen verkoston
kehittdmisen kannalta keskeisimmista kasitteista esitetaan liitteena
olevassa neuvottelutuloksen mukaisessa hyvinvointialuejohtajan
esityksessa.

Aiemmassa viranhaltijaesityksessa mukana olleet aluevaltuustolle
paatettavaksi esitettdvien palvelujen verkoston kehittdmisen strategisten
linjausten vaikutustenarvioinnit ja linjausten mukaisen palvelujen verkoston
hahmotelmat on eriytetty erilliseksi dokumentiksi selkeyden vuoksi.
Palvelujen verkoston kehittamisen alustava hahmotelma perustuu
aluevaltuustolle esitettaviin palvelujen verkoston strategisiin kehittamisen
linjauksiin. Hahmotelma julkaistaan hyvinvointialueen verkkosivuilla, ja sen
tavoitteena on auttaa hahmottamaan palvelujen verkoston kehittdmisen
linjausten toimeenpanon mahdollisia tulevaisuuden vaikutuksia ja perustella
tarkemmin sita, miksi palvelujen verkostoa on valttdamatonta kehittaa.
Alustavan hahmotelman toimeenpano vaatii erillisia paatdksia.

Palvelujen verkoston kehittamisen suunnitelman taustalla on laaja
osallisuustyo

Palvelujen verkoston kehittdmisen strategisia linjauksia koskenut
lausuntokierros hyvinvointialueen lautakunnille ja vaikuttamistoimielimille,
Lansi-Uudenmaan alueen kunnille ja kaupungeille, Uudenmaan
hyvinvointialueille, Helsingin kaupungille, Varsinais-Suomen ja Kanta-
Hameen hyvinvointialueille, Uudenmaan liitolle sekd HUS-yhtymalle
toteutettiin 25.3.-29.4.2024 valisena aikana. Lausuntopyynto valitettiin
myos alueella toimiville sosiaali- ja terveydenhuollon alan jarjestéille ja
elinkeinoelamalle. Hyvinvointialue vastaanotti maaraajassa
oheismateriaalin mukaiset 29 lausuntoa, jotka julkaistiin oikeusministerion
lausuntopalvelu.fi -palvelussa.

Lansi-Uudenmaan alueen asukkaiden ja muiden sidosryhmien, kuten
alueella toimivien yhdistysten ja jarjestdjen seka elinkeinoeldman
edustajien oli em. ajanjaksona lisaksi mahdollisuus ottaa kantaa esityksen
sisaltéon oikeusministerion otakantaa.fi -verkkopalvelussa. Palveluun
jatettiin maaraaikana oheismateriaalin mukaiset 190 kommenttia ja
kannanottoa.

Kaikissa Lansi-Uudenmaan kunnissa jarjestettiin palvelujen verkoston
kehittdmisen linjauksia esittelevat asukastilaisuudet 3.-24.4.2024 valisena
aikana seuraavasti: Inkoo 3.4., Lohja 4.4., Hanko 8.4., Karkkila 10.4.,
Kauniainen 11.4., Vihti 15.4., Siuntio 17.4., Raasepori 22.4., Espoo 23.4. ja
Kirkkonummi 24 .4.
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Aluevaltuuston neuvottelutoimikunta esitti palvelujen verkoston
kehittdmisen viranhaltijaesitykseen liittyvia kysymyksia, jotka julkaistiin
vastauksineen sahkdisella alustalla siten, etta ne olivat valtuustoryhmien
kaytettavissa neuvottelujen aikana. Esitysta palvelujen verkoston
kehittdmisesta kasiteltiin luottamushenkildseminaarissa 16.4.2024, ja myos
seminaarissa esitetyt kysymykset vastauksineen koottiin samalle
sahkoiselle alustalle neuvottelijoiden kayttoon.

Sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen kayttoon, digitaaliseen asiointiin ja
liikkuviin palveluihin liittyvia asukkaiden toiveita ja mielipiteita tutkittiin
kyselylla ja puhelinhaastatteluilla laajassa tutkimuksessa, jossa taysi-ikaisia
l&nsiuusimaalaisia edustava otos valikoitiin alueen vaesto-, ika- ja
kielirakenteen mukaisesti. Kyselyssa ja puhelinhaastatteluissa huomioitiin
erityisesti muun muassa ikdantyneet henkilot ja monikielinen vaesto.
Henkildstdn mielipiteitd samoista aiheista tutkittiin laajalla
henkil6stokyselylld. Lisaksi huomioitiin aiemmat hyvinvointialueen tekemat
selvitykset palvelujen kaytosta eri asiakasryhmille. Oheismateriaalin
mukainen kooste osallisuustyon tuloksista esiteltiin aluevaltuuston
neuvottelutoimikunnalle.

Esityksen valmistelusta ja osallisuustydn tuloksista annettiin
tilannekatsauksia ja koosteita aluehallituksen lisaksi
henkildstétoimikunnalle.

Asukkaiden ja henkildston mielesta sote-palveluissa tarkeinta ovat nopea
hoitoon paasy, sujuva yhteydenotto ja osaavat ammattilaiset. Nopea
hoitoon paasy ja sujuva yhteydenotto ovat hyvinvointialueen asukkaiden ja
henkildston mielesta kaikkein keskeisimpia kehityskohtia. Selvityksen
perusteella asukkailla on keskimaarin hyvat mahdollisuudet hyédyntaa
uusia digitaalisia sote-palveluja, mutta osa asukkaista tarvitsee tahan
erityista tukea. Vastaanotetuissa lausunnoissa ja kommenteissa korostuivat
palvelujen saatavuuden kehittaminen ja alueellisesti kattava palvelujen
verkosto. Mydnteising asioina nahtiin mm. laajan aukioloajan
akuuttivastaanotot ja palvelujen monipuolistuminen, ja kielteisind huoli
henkildston ja rahoituksen riittdvyydesta seka palvelujen saatavuudesta.

Aluevaltuuston on maara paattaa palvelujen verkoston kehittdmisen
linjauksista kokouksessaan 11.6.2024.

Sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta annetun lain 11 § mukaan on
hyvinvointialueen laadittava taloutensa ja toimintansa suunnittelua ja
johtamista varten sosiaali- ja terveydenhuollon palvelustrategia osana
hyvinvointialuestrategiaa. Palvelustrategiassa hyvinvointialue paattaa
jarjestamisvastuulleen kuuluvan sosiaali- ja terveydenhuollon pitkan
aikavalin tavoitteet ja asettaa tavoitteet sille, miten sosiaali- ja
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terveydenhuollon palvelut toteutetaan ottaen huomioon hyvinvointialueen
asukkaiden tarpeet, paikalliset olosuhteet, palvelujen saatavuus ja
saavutettavuus seka kustannusvaikuttavuus. Hyvinvointialueesta annetun
lain 22 § mukaan on aluevaltuuston tehtavana paattaa mm.
hyvinvointialuestrategiasta. Em. sddnndkset huomioiden on aluevaltuuston
tehtavana paattaa palvelustrategian mukaisista palvelujen verkoston
kehittdmisen linjauksista.

1 Valtuustoryhmien valisten palveluverkkoneuvottelujen
yhteenvetopoytakirja 10.5.2024
2 Palvelustrategian mukaiset palvelujen verkoston kehittdmisen

strategiset linjaukset

- Aluevaltuustolle esitettavien linjausten ja niihin perustuvien
alustavien hahmotelmien arvioidut vaikutukset

- Alustava hahmotelma palvelujen verkostosta perustuen
palvelustrategian mukaisiin kehittdamisen linjauksiin

- Elakeliiton Sammatin yhdistys ry hallituksen kannanotto

- Espoon kaupungin lausunto esityksesta palvelujen verkoston
kehittamiseksi

- HUS-yhtyman lausunto esityksesta palvelujen verkoston
kehittamiseksi palvelustrategian mukaisesti

- Inkoon kunnan lausunto Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen
esityksesta palvelujen verkoston kehittamiseksi palvelustrategian
mukaisesti

- Karkkilan kaupungin lausunto Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen
esityksesta palvelujen verkoston kehittamiseksi palvelustrategian
mukaisesti

- Kauniaisten kaupungin lausunto Lansi-Uudenmaan
hyvinvointialueen esityksesta palvelujen verkoston kehittdmiseksi
palvelustrategian mukaisesti

- Kooste Lausuntopalvelu.fi palveluun saapuneista lausunnoista
palvelujen verkoston kehittdmisen esityksesta

- Lohjan kaupungin lausunto esityksesta palvelujen verkoston
kehittamiseksi

- Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen nuorisovaltuuston lausunto
esityksesta palvelujen verkoston kehittamiseksi

- Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen palautepalveluun saapuneet
palvelujen verkoston kehittdmiseen liittyvat kommentit 20.3.-
18.4.2024

- Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen paaluottamusmiesten
lausunto esityksesta palvelujen verkoston kehittdmiseksi

- Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen vammaisneuvoston lausunto
esityksesta palvelujen verkoston kehittamiseksi
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- Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen vanhusneuvoston lausunto
esityksesta palvelujen verkoston kehittamiseksi palvelustrategian
mukaisesti

- Nationalspraksndmndens utlatande om forslaget till utveckling av
natverket for tjanster

- Otakantaa.fi palvelun kautta saapuneet kommentit esitykseen
palvelujen verkoston kehittdmiseksi

- Palvelut ja resurssit- lautakunnan lausunto esityksesta palvelujen
verkoston kehittamiseksi

- Raportti palvelujen verkoston kehittdmisen esitykseen liittyvasta
osallisuustyosta

- Tulevaisuus- ja kehittamislautakunnan lausunto esityksesta
palvelujen verkoston kehittamiseksi

- Valmius- ja turvallisuuslautakunnan lausunto esityksesta palvelujen
verkoston kehittdmiseksi

- Varsinais-Suomen pelastuslaitoksen lausunto esityksesta
palvelujen verkoston kehittdmiseksi

- Vihdin nuorisovaltuuston kannanotto esitykseen palvelujen
verkoston kehittamisesta

Tiedoksi
Taytantoonpano

Paatoshistoria
Aluehallitus 25.03.2024 § 37
§ 37

Valmistelijat ja lisatiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi):

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna
Aluehallitus paattaa

1. poistaa hallintolain 50 § nojalla aluehallituksen 29.1.2024 § 5 paatoksen
koskien palvelustrategian palvelujen verkoston linjausten toimeenpanoa
menettelyvirheeseen perustuen, koska ei voida varmuudella todentaa sita
onko asian kasittelyyn osallistunut esteellisia luottamushenkil6ita;

2. kaynnistaa palvelujen verkoston kehittamisen linjausten toimeenpanon
valmistelun uudelleen ja merkita tiedoksi liitteena olevan luonnoksen
esitykseksi palvelujen verkoston kehittamisesta palvelustrategian
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mukaisesti ja

3. antaa esityksen aluevaltuuston neuvottelutoimikunnan kasiteltavaksi.

Puheenjohtaja Laiho, 1. varapuheenjohtaja Guzenina, 2.
varapuheenjohtaja Rehn-Kivi, jAsenet Juvonen, Pajuoja, Uusitalo,
varajasen Aaltonen, aluevaltuuston 2. varapuheenjohtaja Vuornos,
aluevaltuuston 3. varapuheenjohtaja Katainen ja kansalliskielilautakunnan
puheenjohtaja Westerholm olivat esteellisina poissa kokouksesta tdman
asian kasittelyn ajan klo 11.11-11.24 (esteellisyyden peruste: hallintolaki
28.1 § kohta 5).

Jasen Laakso ja nuorisovaltuuston varaedustaja Rantatupa olivat poissa
tdman asian kasittelyn ajan klo 11.11-11.24.

Koska puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat olivat poistuneet kokouksesta,
ehdotti jAsen Vehmanen, ettd kokouksen tilapaiseksi puheenjohtajaksi
taman asian osalta valittaisiin jasen Pelkonen. Aluehallitus hyvaksyi
ehdotuksen yksimielisesti.

Talousjohtaja Rajahalme oli poissa kokouksesta taman asian kasittelyn
aikana klo 11.15-11.19.

Varajasenet Blom, Ekholm, Kokko ja Koskinen seka tilajohtaja Purmonen
ja toimitilasuunnittelun kehittamispaallikkd Norros poistuivat kokouksesta
tdman asian kasittelyn jalkeen klo 11.24.

Taman asian kasittelyn jalkeen pidettiin kokoustauko klo 11.24-11.27.

Aluehallitus hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.

Aluevaltuusto hyvaksyi kokouksessaan 24.10.2023 § 60 hyvinvointialueen
palvelustrategian ja § 61 pelastustoimen palvelutasopaatdksen.
Palvelustrategiassa hyvinvointialue asetti jarjestamisvastuulleen kuuluvan
sosiaali- ja terveydenhuollon pitkan aikavalin tavoitteet. Osana
palvelustrategiaa paatettiin palvelujen verkoston kehittdmisen linjauksista.

Aluevaltuuston neuvottelutoimikunnan palvelustrategia- ja
palvelutasopaatdsneuvotteluiden pdytakirjamerkinnodissa edellytettiin, etta
palveluverkkoa ja palveluita koskeva paatdksenteko toteutetaan
hallintosdannén maaraysten mukaisesti. Aluevaltuuston
neuvottelutoimikunnan syksyn 2023 taloussuunnitteluneuvotteluiden
poytakirjamerkinnassa linjattiin, etta hyvinvointialueen
palveluverkkoselvitys toteutetaan vuoden 2024 aikana.



Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue Pdytakirja 30/91

Aluehallitus § 37 25.03.2024
Aluehallitus § 68 27.05.2024

Palvelustrategian mukaisesti hyvinvointialueen ensimmaisina
toimintavuosina palvelukanavia ja palvelujen verkostoa tullaan kehittamaan
ja uudistamaan. Palvelujen verkoston kehittamisessa toteutetaan
seuraavia periaatteita: kehittdmista tehdaan asiakaslahtdisesti, palveluja
tarjotaan monikanavaisesti ja joustavasti, toimipisteet sijoitetaan siten, etta
palvelujen tuottamisen edellytykset varmistetaan, kustannustehokkuutta
tarkastellaan kokonaisvaltaisesti ja tehottomista ratkaisuista luovutaan, ja
vaestdmaaran ja palvelutarpeen kehitys huomioidaan analyyttisesti ja
ennakoivasti.

Palvelujen verkoston kehittimisen linjausten on tarkoitus auttaa
muodostamaan kanta tilakysymyksissa

Hyvinvointialueen tulee muodostaa kanta avoinna oleviin tilakysymyksiin
sosiaali- ja terveyskeskus- ja perhekeskuspalvelujen osalta, huomioiden
aluekehittaminen ja HUS-yhtyman palvelutuotannon muutokset.
Hyvinvointialueella on useita kuntien kaynnistamia tilahankkeita, joihin
hyvinvointialueen tulee ottaa kantaa.

Aluehallitus paatti kokouksessaan 29.1.2024 § 5 kehoittaa kaynnistdmaan
palvelujen verkoston kehittamista koskevien linjausten valmistelun, jonka
mukaisesti voidaan tehda toimipisteita ja vuokrasopimuksia koskevat
tarvittavat toimenpiteet hallintosdannén mukaisilla toimivaltuuksilla.
Aluehallitukselle esitetdan, etta aluehallitus poistaisi hallintolain 50 §
nojalla aluehallituksen 29.1.2024 § 5 paatoksen menettelyvirheeseen
perustuen, koska ei voida varmuudella todentaa sita onko asian kasittelyyn
osallistunut esteellisia luottamushenkiléitad. Puuttuvasta oikeuskaytannosta
johtuen ei ole selvada, miten hallintolain esteellisyyssdanndksia tulkitaan
silloin, kun luottamushenkild toimii ns. kaksoisroolissa seka
hyvinvointialueen ettd kunnan luottamustehtavissa. T@man vuoksi on
esimerkiksi hyvinvointialueiden palveluyhtié Hyvil Oy:n Eteld-Savon ja
Pohjois-Karjalan hyvinvointialueille 19.5.2023 antamassa lausunnossa
suositeltu mm. kunnanhallituksen jasenind/varajasenina kunnassa
toimivien aluehallituksen kokouspiirin jasenten jaavaamista silloin, kun
palveluverkkoa kasitelladan aluehallituksessa. Lansi-Uudenmaan
hyvinvointialue on pyytanyt oikeusoppineelta lausuntoa
esteellisyystulkinnoista ja tdma lausunto saadaan esteellisyysarvioinnin
tueksi aluevaltuuston neuvottelutoimikunnan kokoukseen 9.4.2024
mennessa.

Keskeiset nostot esitysluonnoksesta palvelujen verkoston
kehittamiseksi palvelustrategian mukaisesti

Hyvinvointialueen tehtava on varmistaa laadukkaat palvelut nyt ja
tulevaisuudessa. Rajalliset resurssit on kaytettava niin, ettd ne tuottavat
mahdollisimman paljon terveyshyoétya ja hyvinvointia alueen asukkaille.
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Vaestdmuutokset muuttavat palvelutarvetta epatasaisesti
hyvinvointialueella. Lansi-Uudestamaasta tulee monikielisempi ja -
kulttuurisempi. Vaesto ikdantyy nopeasti, ja samanaikaisesti syntyvyys
laskee suurimmassa osassa aluetta. Monet sosiaali- ja terveydenhuollon
kiinteistdt ovat heikossa kunnossa, ja henkildstolle seka kiinteistdissa
asioiville on taattava turvalliset tilat. Tulevat investoinnit on pidettava
kohtuullisina tiukassa taloustilanteessa.

Alueen kunnat ovat tehneet erinomaista tyota, ja hyvinvointialueella on
hyvin toimiva palvelujen verkosto. Kehittyvan palvelujen verkoston avulla
on kuitenkin kyettava ratkaisemaan sosiaali- ja terveydenhuollon haasteita
my0s tulevaisuudessa.

Esityksessa Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueella sailyy alueellisesti
kattava palveluverkko

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueella sailytetdan alueellisesti kattava
palveluverkko. Palvelutarpeen kasvu edellyttaa Iahipalveluita
kuntakeskusten ulkopuolella myds tulevaisuudessa. Koko alueella
tarjotaan laajasti liikkuvia palveluja.

Digitaalista asiointia laajennetaan ja kehitetdan koko alueella. Siihen
lukeutuvat esimerkiksi itseajanvaraus, oire- ja palvelutarpeenarviot,
kiireetdn viestintd ammattilaisen kanssa, digitaaliset kyselyt, valmennukset,
mittaustulosten valittdminen, reseptien uusinta ja omien tietojen tarkastelu.
Hyvinvointialueen asukkaat ovat kyselyissa osoittaneet kiinnostusta
digitaaliseen asiointiin. Digitalisaatio ja tekoalyn hyédyntaminen tukevat
myo6s hyvinvointialueen ammattilaisia tydssaan.

Hyvinvointialue vie talla hetkelld kayntimaarissa mitattuna valtaosan
palveluistaan kotiin. Muun muassa koko alueelle laajeneva liikkuva
sairaala LiiSa ja entistd vahvemmat vammaisten henkiléiden kotona
asumisen tuen palvelut kasvattavat kotiin vietyjen palvelujen merkitysta
entisestaan.

Terveysasemapalveluja tarjotaan tulevina vuosina terveysasemilla ja
niiden lahiterveysasemilla. Terveysasemien laaja palveluvalikoima séilyy
nykyisellaan. Kaikilla 1ahiterveysasemilla tarjotaan pysyvasti Iaédkarin ja
hoitajan palveluja. Terveysasemat ja niiden lahiterveysasemat, ilta-aikaan
laajenevat akuuttivastaanotot, liikkkuvat palvelut ja uudet digitaaliset
asiointikanavat vahvistavat terveysasemapalvelujen saatavuutta alueella.
Lahipalveluja vahvistavat myds uudet ratkaisut ja kokeilut, kuten hoidon
jatkuvuutta parantava ammatinharjoittajamalli.

Suun terveydenhuollon palveluja, aikuisten sosiaalipalveluja,
mielenterveys- ja paihdepalveluja seka kuntoutuksen palveluja kootaan
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nykyista suurempiin ja toiminnallisesti vahvempiin yksikihin.

Lasten, nuorten ja perheiden palveluissa laajan palvelun perhekeskusten
maaraa lisataan. Lisaksi palveluja tarjotaan perhekeskusten alueellisissa
toimipisteissa, kotiin vietyna ja kouluilla. Perhekeskuksissa on laaja
palveluvalikoima ja laajennetut aukioloajat. Alueelliset toimipisteet
tukeutuvat toiminnassaan laajempiin perhekeskuksiin. Uusien
perhekeskusten perustamisen yhteydessa lahialueen neuvoloiden toiminta
siirtyy lahtokohtaisesti perhekeskuksiin.

Vuodeosastotoimintaa keskitetdan sairaalakampusten laheisyyteen ja osa
vuodeosastoista muutetaan arviointiyksikoiksi. Sairaalapalveluja
kehittaessa tehdaan tiivista yhteistyéta HUS-yhtyman kanssa.

Ikdantyneiden asumispalveluissa ymparivuorokautista asumista
keskitetdan ja yhteisollistéd asumista lisataan palvelustrategian mukaisesti.
Ikdantyneiden asumispalvelut sijaitsevat tulevaisuudessa lahtokohtaisesti
alue- ja asutuskeskuksissa. Nykytilanteessa hyvinvointialueella yli puolet
asumispalveluista tuotetaan ostopalveluina, ja monituottajamalli sailyy
alueella myos jatkossa. Vammaisten henkildiden erityisen vaativan tason
asumisen asiakaspaikkoja lisatdan omassa palvelutuotannossa
palvelustrategian mukaisesti.

Pelastus- ja ensihoitopalvelujen palveluverkko muodostuu jatkossa
nykyisista paatoimisista paloasemista ja sopimuspalokuntien asemista.
Palveluverkkoa tukee yhteistyd naapuripelastuslaitosten kanssa.

Palvelujen verkoston kehittamisen linjausten kasittely jatkuu laajalla
kuulemis- ja kommenttikierroksella

Palvelujen verkoston kehittdmisen linjauksia koskeva lausuntokierros
Lansi-Uudenmaan alueen kunnille ja kaupungeille, Uudenmaan
hyvinvointialueille, Helsingin kaupungille, Varsinais-Suomen ja Kanta-
Hameen hyvinvointialueille sekd HUS-yhtymalle toteutetaan 25.3.-
29.4.2024 valisena aikana.

Lansi-Uudenmaan alueen asukkaiden ja muiden sidosryhmien, kuten
alueella toimivien yhdistysten ja jarjestdjen seka elinkeinoeldman
edustajien on em. ajanjaksona mahdollisuus ottaa kantaa esityksen
sisaltédn Oikeusministerion yllapitdmissa otakantaa.fi ja lausuntopalvelu.fi
-verkkopalveluissa.

Lausuntokierros kansalliskielilautakunnalle, tulevaisuus- ja
kehittamislautakunnalle, palvelut ja resurssit -lautakunnalle, valmius- ja
turvallisuuslautakunnalle seka vaikuttamistoimielimille toteutetaan 25.3.-
29.4.2024 valisena aikana. Esitysta kasitellaan lisaksi
luottamushenkiloseminaarissa 16.4.2024.
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Aluehallitus
Aluehallitus

Liitteet
Oheismateriaali
Tiedoksi
Taytantoonpano

Paatoshistoria

§ 37 25.03.2024
§ 68 27.05.2024

Kaikissa Lansi-Uudenmaan alueen kunnissa jarjestetaan palvelujen
verkoston kehittdmisen linjauksia esittelevat asukastilaisuudet 3.-24.4.2024
valisena aikana seuraavasti: Inkoo 3.4., Lohja 4.4., Hanko 8.4., Karkkila
10.4., Kauniainen 11.4., Vihti 15.4., Siuntio 17.4., Espoo 18.4., Raasepori
22.4. ja Kirkkonummi 24 .4.

Palveluissa asioimiseen liittyvia asukkaiden toiveita ja mielipiteita tutkitaan
kyselylla ja puhelinhaastatteluilla tutkimuksessa, jossa otos on valittu
alueen vaesto-, ika- ja kielirakenteen mukaisesti. Henkil6ston mielipiteita
samasta aiheesta tutkitaan laajalla henkilostokyselylla. Henkilostolle
jarjestetaan palvelualueiden infotilaisuuksia keskeisista esityksen
sisalloista.

Lausuntokierroksen jalkeen esitys siirtyy aluevaltuuston
neuvottelutoimikunnan kasiteltdvaksi. Aluevaltuuston on maara paattaa
palvelujen verkoston kehittdmisen linjauksista kokouksessaan 11.6.2024.

Hallintosdannon 41 § kohdan 2 mukaan aluehallitus vastaa aluevaltuuston
paatosten valmistelusta. Edelld mainitun perusteella on aluehallituksen
tehtavana paattaa myos palvelujen verkoston kehittdmisen linjausten
valmisteluprosessin kaynnistamisesta.
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Aluehallitus

§ 69 27.05.2024

2551/02.00.00/2023

Aluehallitus 27.05.2024 § 69

§ 69

Osavuosikatsauksen 1.1.-31.3.2024 merkitseminen tiedoksi (AV)

Paatosehdotus

Kasittely

Valmistelijat ja lisatiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi):
Rajahalme Ville
Virtanen Toni

Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, ettd aluevaltuusto paattaa
merkita tiedoksi osavuosikatsauksen ajalta 1.1.-31.3.2024.

Lisaksi aluehallitus paattaa, etta hyvinvointialueen heikentyneen
tulosennusteen perusteella kaynnistetaan liitteessa esitetyt tdydentavat
sopeutukset, joilla varmistetaan aluevaltuuston vahvistaman talousarvion
mukainen tulos vuonna 2024.

Kasittelyn aikana jasen Varmala teki seuraavan muutosehdotuksen:

"Aluehallitus edellyttaa, ettd hyvinvointialue tyénantajana varautuu
korvauksiin, joita tulee henkildston kulkemisesta korvaaviin tydkohteisiin
yksikéiden sulkemisten myéta.”

Kasittelyn aikana jasen Wickstrom teki seuraavan muutosehdotuksen, jota
jasen Lassus kannatti:

"Aluehallitus antaa tehtavaksi etsia muita vaihtoehtoja 3 kk osastopaikan
sulun tilalle. Aluehallitukselle tuodaan uusi vaihtoehto kesakuun
aluehallituksen kokoukseen.”

Puheenjohtaja julisti keskustelun paattyneeksi.

Koska jasen Varmalan tekemaa muutosehdotusta ei kannatettu, totesi
puheenjohtaja, ettd se raukesi kannattamattomana.

Puheenjohtaja tiedusteli, voidaanko jasen Wickstromin tekema
muutosehdotus hyvaksya yksimielisesti. Koska ei voitu, totesi
puheenjohtaja, ettad asiasta suoritetaan aanestys.
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Aluehallitus

Paatos

Selostus

§ 69 27.05.2024

Niiden, jotka kannattivat esittelijan paatésehdotusta, tuli danestaa "JAA".
Niiden, jotka kannattivat jasen Wickstréomin tekemaa muutosehdotusta, tuli
aanestaa "EI".

Suoritetussa aanestyksessa esittelijan paatdsehdotus sai 10 JAA-8anta ja
jasen Wickstromin muutosehdotus 6 El-aanta.

JAA-aanen antoivat 1. varapuheenjohtaja Guzenina, jasenet Juvonen,
Laakso, Pajuoja, Pelkonen, Piirtola, Sahiluoma ja Uusitalo seka
varajasenet Koskinen ja Mollgren.

El-danen antoivat 2. varapuheenjohtaja Rehn-Kivi seka jasenet Hukari
Lassus, Myllyniemi, Varmala ja Wickstrom.

Koska esittelijan paatésehdotus oli saanut danestyksessa eniten aania,
totesi puheenjohtaja, ettd aluehallitus hyvaksyi esittelijan
paatdésehdotuksen.

Aluehallitus hyvaksyi esittelijan paatésehdotuksen.

Aluevaltuusto on 12.12.2023 § 70 hyvaksynyt talousarvion ja -
suunnitelman vuosille 2024-2026. Hyvinvointialueen talousarvio perustuu
asetettuun hyvinvointialuestrategiaan seka siitd johdettuihin
palvelustrategiaan ja pelastustoimen palvelutasopaatokseen.

Talousarviossa on annettu maaraykset talousarvion toteutumisen
raportoinnista. Niiden mukaan talousarvion toteutumisesta raportoidaan
aluevaltuustolle osavuosikatsauksissa neljannesvuosittain.

Osavuosikatsauksessa raportoidaan strategian valtuustokauden
tavoitteiden toteutuminen, kayttétalouden toteutuminen palvelualueittain,
lisaksi kuitenkin HUS omana kokonaisuutenaan, seka investointiosan,
tuloslaskelmaosan ja rahoitusosan toteutuminen. Lisdksi annetaan
tilinpaatésennuste. Myds mahdolliset talousarvion muutostarpeet esitetdan
ensisijaisesti osavuosikatsausten yhteydessa

Vuoden 2024 talousarvion yhteydessa paatettiin noin 50 miljoonan euron
suuruisesta talouden tasapainotustoimenpiteiden kokonaisuudesta, jonka
tavoitteena on varmistaa, etta hyvinvointialueen palvelut pystytaan
jarjestdmaan rahoitukseen nahden kestavalla tavalla nykyisessa
taloussuunnitelmassa seka pitkalla aikavalilla.

Hyvinvointialueen talouden tasapainoa ohjataan valtakunnallisesti
hyvinvointialuelain 115 §:n mukaisesti. Taman perusteella vuodelta 2023
kertynyt alijagdma, n. 120 miljoonaa euroa, tulee kattaa vuoden 2026
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Aluehallitus

§ 69 27.05.2024

loppuun mennessa. Alijagdman kattamattomuus annetussa maaraajassa voi
johtaa valtion arviointimenettelyn kdynnistymiseen, jossa tarkastellaan
hyvinvointialueen kykya suoriutua taloudellisesti sille laissa saadetyista
tehtavista seka tarvittaessa ohjataan hyvinvointialueen sopeutustoimia
valtiojohtoisesti.

Toiminnan ja talouden toteutuminen 1.1.-31.3.2023

Hyvinvointialueuudistus astui voimaan 1.1.2023. Hyvinvointialue on
toiminnallisesti siirtymassa palvelutuotannon vakauttamiskeskeisesta
vaiheesta niin sanottuun hyétyjen vaiheeseen, jossa korostuvat
hyvinvointialueuudistukselle seka valtakunnallisesti ettd hyvinvointialueen
omassa strategiassa asetettujen palvelureformien toteuttaminen.

Painopisteitd ensimmaisen vuosineljdnneksen aikana ovat olleet
palvelustrategian toimeenpano, palvelujen verkosto -suunnitelman
laatiminen, seka talousarvion ja sen yhteydessa paatettyjen
tasapainotustoimien hallittu toimeenpano. Palveluiden kehitystyd on
edennyt nopeasti palvelutuotannossa ja tuleva palvelujen verkosto -
suunnitelma osaltaan tulee konkretisoimaan miten kehitysty6ta jatketaan
tulevien vuosien aikana.

Ensimmaisen vuosineljanneksen palvelutuotannon nettomenot
(=toimintakate) on ollut 444 miljoonaa euroa, mikd on 25,1 % koko vuoden
talousarviosta. Toimintatuottoja on kertynyt 42 miljoonaa euroa (25,4 %
talousarviosta) ja toimintakuluja 485 miljoonaa euroa (25,2 %
talousarviosta). Valtion yleiskatteinen rahoitus on toteutunut ensimmaisen
vuosineljanneksen aikana ennakoidusti ollen 442 miljoonaa euroa (25,0 %
talousarviosta).

Onnistumisia talouden tasapainotustoimenpiteiden toimeenpanossa on
tapahtunut muun muassa vuokratydvoiman vdhentdmisen osalta. Myds
valtaosa paatésperusteisista tasapainotuksista on saatu pantua taytantéén
suunnitellusti. Osassa toimenpiteitd toimeenpanossa on ollut viiveita ja
naiden toteutumista pyritddn vauhdittamaan kuluvan vuosineljanneksen
aikana.

Tilinpaatésennuste vuodelle 2024 ja taydentavat sopeutustoimet

Hyvinvointialueen tilinpaatésennuste vuodelle 2024 on laadittu
ensimmaisen vuosineljanneksen toteumatietojen perusteella.
Alijadmaennuste kuluvalle vuodelle on 8,2 miljoonaa euroa talousarviota
heikompi, eli yhteensa 12,1 miljoonaa euroa alijgamainen.
Alijadmaennusteen heikentyminen selittyy palvelujen ostoilla, joissa
ylitysennustetta on erityisesti erikoissairaanhoidossa (8,7 miljoonaa euroa).
Myos hyvinvointialueen omassa tuotannossa ikaantyneiden
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Liitteet

Oheismateriaali

Tiedoksi
Taytantoonpano

Paatoshistoria

§ 69 27.05.2024

asumispalveluiden ostot ja sairaalapalveluiden vuokratydvoiman kayttd on
ollut ennakoitua suurempaa, joka synnyttaa ylityspainetta loppuvuodelle.

Kuluvan vuoden tuloksen muodostuminen talousarviossa ennakoidulla
tasolla on tarkeaa, jotta vuosina 2023 ja 2024 syntyvat alijagdmat pystytdan
kattamaan hyvinvointialuelain edellyttamassa aikataulussa vuoden 2026
loppuun mennessa.

Heikentyneen tulosennusteen perusteella on kaynnistetty tdydentavien
sopeutusten suunnittelu, joilla pyritdan saattamaan hyvinvointialueen
tuloksen kehitys talousarvion mukaiselle tasolle.

Taydentavat sopeutukset kattavat talousarvion ylityspaineen. Toimenpiteet
kohdistuvat ostopalveluiden kayton tehostamiseen, konsulttiostojen
vahentamiseen, rahoitustoimintojen optimointiin seka henkiléstéresurssien
kaytdn optimointiin. Myos joitakin tuotannollisia muutoksia on esitetty
tehtavaksi. Sopeutukset on esitetty tarkemmin liitteessa.

3 Osavuosikatsaus 1.1.-31.3.2024
4 Taydentavat toimenpidekortit tasapainottamistoimenpiteista



Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue Pdytakirja 38/91

Aluehallitus § 202 12.12.2022
Aluehallitus §70 27.05.2024

338/02.02.02/2022

Aluehallitus 27.05.2024 § 70

§ 70
Loppuselvitys ja sopimus Eteva-kuntayhtyman toiminnan jakamisesta

Valmistelijat ja lisatiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi):
Rajahalme Ville
Nevalainen Ari

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna

Aluehallitus paattaa hyvaksya liitteena olevan loppuselvityksen ja
sopimuksen Eteva-kuntayhtyman toiminnan jakamisesta.

Kasittely

Paatos
Aluehallitus hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.

Selostus
Keski-Uudenmaan, Itd-Uudenmaan ja Lansi-Uudenmaan, Kanta-Hameen,
Paijat-Hameen ja Vantaan ja Keravan hyvinvointialueet (jaliempana
Hyvinvointialueet) ovat tehneet sopimuksen erityishuoltopiiri Eteva-
kuntayhtyman toiminnan siirtymiseen hyvinvointialueille liittyvista toimista
(Sopimus). Kaikki hyvinvointialueet ovat hyvaksyneet sopimuksen.
Aluehallitus hyvaksyi Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen sopimuksen
kokouksessaan 12.12.2022 § 202.

Sopimuksen tarkoituksena on ollut sopia Eteva-kuntayhtyman toiminnan
jaosta sen toiminnan siirtyessa hyvinvointialueuudistuksen
voimaanpanolain (616/2021) 57 §:n perusteella Hyvinvointialueille.
Sopimus on ollut valttamaton, jotta Etevan vastuut saadaan jaettua
Hyvinvointialueiden kesken ja Etevan keskeneraiset asiat saadaan
hoidettua.

Sopimuksessa on sovittu Hyvinvointialueiden vastuusta keskeneraisista
tehtavista seka niiden hoidon aiheuttamista kustannuksista. Sopimuksessa
on sovittu siitéd hyvinvointialueesta (ns. vastuuhyvinvointialue), joka on
vastuussa mm. tilinpaatdksen laatimisesta, sopimuksien paattamisesta
seka lyhytaikaisten saatavien ja velkojen maksusta.
Vastuuhyvinvointialueena toimii Keski-Uudenmaan hyvinvointialue.
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Aluehallitus § 202 12.12.2022
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Sopimuksen mukaan silla on oikeus peria muilta hyvinvointialueilta
tehtavien hoitamisesta aiheutuvat kustannukset.

Keskeneraisten asioiden lisdksi Sopimuksessa on sovittu arkiston ja
tiedonhallinnon hoitamisesta, siirtyvia asioita ja tyontekijoita koskevista
vastuista, irtaimiston jaosta, palkkojen maksusta, ICT-jarjestelmista ja
henkilGtietojen kasittelysta seka rekisterinpidosta. Sopimuksen 8. kohdan
mukaan sopimus on voimassa toistaiseksi ja paattyy, kun Eteva-
kuntayhtymaan liittyvat velvollisuudet ja toimenpiteet on tehty.

Sopimuksessa ei sovittu Etevan takausvastuiden jaosta. Tdman vuoksi
loppuselvitys sisaltdd myds sopimuksen takausvastuiden jaosta
hyvinvointialueiden valilla. Takausvastuut on esitetty loppuselvityksen ja
sopimuksen 3. liitteessa.

Loppuselvityksen todetaan, ettd Sopimuksen mukaiset toimenpiteet on
tehty ja vastuut jaettu seka todetaan Hyvinvointialueiden Sopimuksen
mukaiset netto-osuudet. Selvityksen liitteessa on esitetty
vastuuhyvinvointialueelle tehtavien hoidosta aiheutuneet kustannukset ja
saadut tulot seka kullekin kertynyt netto-osuus. Hyvinvointialueiden
osuudet ovat seuraavat:

Keski-Uudenmaan hyvinvointialue 20,39 %
Kanta-Hameen hyvinvointialue 7,38 %
Paijat-Hameen hyvinvointialue 12,47 %
[td-Uudenmaan hyvinvointialue 10,13 %
Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue 33,63 %
Vantaan ja Keravan hyvinvointialue 16,01 %

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen osuus Etevan toiminnasta siirtyviin
varoihin on 3 026 58,36 euroa. Vastuuhyvinvointialue maksaa kunkin
hyvinvointialueen netto-osuudet kuukauden kuluessa siita, kun kaikki
hyvinvointialueet ovat paatoksillaan hyvaksyneet loppuselvityksen ja kun
kaikki paatdkset ovat tulleet lainvoimaisiksi. Sopimuksen mukaisten
vastuiden tullessa suoritetuksi, sopimuksen voimassaolo paattyy.

Toimivalta

Asia kuuluu aluehallituksen paatettavaksi hyvinvointialueesta annetun lain
43.1 §:n 1) kohdan (vastata hyvinvointialueen hallinnosta ja
taloudenhoidosta) ja 3) kohdan (valvoa hyvinvointialueen etua ja, jollei
hallintosddnndssa toisin maarata, edustaa hyvinvointialuetta ja kayttaa sen
puhevaltaa) nojalla, kun kasiteltdva asia ei ole aluevaltuuston paatettavaksi
saadetty tai maaratty.

Liitteet
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Aluehallitus § 202 12.12.2022
Aluehallitus §70 27.05.2024
5 Loppuselvitys ja sopimus Eteva-kuntayhtyman toiminnan
jakamisesta
6 Loppuselvityksen ja sopimuksen liite 1 Etevan tulos ja tase
10/2023
7 Loppuselvityksen ja sopimuksen liite 2 Selvitys hyvinvointialueiden
nettojako-osuudesta seka syntyneista kustannuksista
8 Loppuselvityksen ja sopimuksen liite 3 Etevan takausvastuiden
jakaminen

Oheismateriaali

Tiedoksi
Taytantodnpano
Talousjohtaja, Lakimies

Paatoshistoria
Aluehallitus 12.12.2022 § 202
§ 202

Valmistelijat ja lisatiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi):

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna
Aluehallitus paattaa

1. hyvaksya liitteend olevan sopimuksen Eteva -kuntayhtyman toiminnan
siirtymiseen hyvinvointialueelle liittyvista toimista;

2. oikeuttaa hyvinvointialuejohtajan tekemaan sopimukseen tarvittavia
tasmennyksia ja mahdollisia teknisluontoisia muutoksia ja

3. selvyyden vuoksi todeta, etta Kiinteisté Oy Hameenlinnan Virvelinranta —

nimisen yhtién osakkeet siirtyvat voimaanpanolain 57 §:n nojalla suoraan
Kanta-Hameen hyvinvointialueelle.

Kasittely
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Aluehallitus
Aluehallitus

Paatos

Selostus

§ 202 12.12.2022
§70 27.05.2024

Aluehallitus hyvaksyi paatdésehdotuksen yksimielisesti.

Eteva kuntayhtyma (jaliempana Eteva) on erityishuoltopiiri, joka tuottaa
palveluja Etela-Suomen alueella ja valtakunnallisesti. Voimaanpanolain
(616/2021 muutoksineen) 20.1 §:n mukaisesti kehitysvammaisten
erityishuoltopiirit siirretddn varoineen ja velkoineen seka sitoumuksineen
hyvinvointialueille 1.1.2023. Nain ollen Etevan toiminta paattyy 31.12.2022,
ja sen toiminta siirtyy kuudelle eri hyvinvointialueelle: Ita-Uusimaa, Keski-
Uusimaa, Lansi-Uusimaa, Vantaa ja Kerava, Kanta-Hame ja Paijat-Hame.

Voimaanpanolain 20.2 §:ssa sdadetaan, etta jos kuntayhtyman
jasenkunnat kuuluvat useampaan hyvinvointialueeseen, varat, velat ja
sitoumukset on jaettava hyvinvointialueiden valilla jasenkuntien
omistusosuuksien suhteessa, paitsi jos varojen, velkojen ja sitoumusten
siirrot olisivat hyvinvointialueiden taloudelliseen kantokykyyn ndhden
vahaisia. Hyvinvointialueet voivat sopia varojen, velkojen ja sitoumusten
jakamisesta myds toisin.

Voimaanpanolain 57 §:n mukaan Etevan toiminta ja henkilosto siirtyvat
sille hyvinvointialueelle, jonka alueella tehtavaa hoitava henkilésto
paaasiallisesti tydskentelee. Etevan kiinteistot, toimitiloja koskevat
vuokrasopimukset ja toimitilojen hallintaan oikeuttava muu omaisuus
siirtyvat sille hyvinvointialueelle, jonka alueella toimitilat sijaitsevat.

Voimaanpanolain 64 §:ssé on sdadetty kuntayhtyman asiakirjojen
siirtymisesta eri hyvinvointialueille, mistd on mahdollista sopia
hyvinvointialueiden kesken toisin.

Silté osin kuin siirrosta ei ole maaratty voimaanpanolain 57 §:ssa, varojen,
velkojen ja sitoumusten jakamiseen sovelletaan voimaanpanolain 20 §:33,
eli omaisuus jaetaan hyvinvointialueiden valilla jasenkuntien
omistusosuuksien suhteessa, ellei asiasta sovita osapuolten kesken toisin.
Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen osuus jasenkuntien yhteenlasketusta
omistusosuudesta on 33,63 %.

Etevan ja hyvinvointialueiden valilld on neuvoteltu erindisista kuntayhtyman
toimintojen paattamiseen liittyvista toimenpiteista seka varojen ja velkojen
jakautumisesta seka kuntayhtyman toimintojen paattamiseen liittyvista
toimenpiteista. Liitteena on neuvottelutulosten perusteella hyvaksyttavaksi
esitettava luonnos sopimukseksi.

Sopimuksessa on sovittu muun ohessa kuntayhtyman vuodenvaihteessa
2022-2023 olevien lyhytaikaisten saatavien ja velkojen maksusta,
kuntayhtyman tilinpaatdksen laatimisesta, arkistojen jakautumisesta,
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§ 202 12.12.2022
§70 27.05.2024

keskeneraisten riita- ja oikeusprosessien hoitamisesta ja muista toiminnan
jakautumiseen liittyvien toimenpiteiden toteuttamisesta ja niista aiheutuvien
kustannusten jakamisesta, ja siten samalla Etevan yhtymahallituksen
kokouksessaan 17.6.2022 §§:issa 78-81 esittamat neuvoteltavat asiat.
Silté osin kuin asioista ei ole erikseen sovittu, jako tapahtuu
hyvinvointialueiden omistusosuuksien mukaisessa suhteessa.

Vastuuhyvinvointialue vastaa Etevan arkistojen yllapitamisesta silta osin,
kun ne sijaitsevat vastuuhyvinvointialueen alueella seka jarjestaa muille
hyvinvointialueille mahdollisuuden saada arkistosta tietoja tietopyyntdjen
kautta. Vastuuhyvinvointialueella on oikeus perid muilta hyvinvointialueilta
arkiston ja tietojarjestelmien yllapitamisesta aiheutuneet kustannukset
jasenkuntien omistusosuuksien suhteessa.

Irtaimisto siirtyy sille hyvinvointialueelle, jonka alueella se palveluyksikkd
sijaitsee, missa irtaimisto on ollut kaytdssa tai mihin irtaimisto kiinteasti
kuuluu. Osakkeet jaetaan sen sijaan paasaantoisesti voimaanpanolain 20
§:n padsaannon mukaan eli omistusosuuksien mukaisessa suhteessa
(esim. Uudenmaan Vammaispalvelut Oy). Pelkastaan Hameenlinnan
kaupungissa sijaitsevan Kiinteistdé Oy Hadmeenlinnan Virvelinranta —
nimisen yhtion osakkeet (110 kpl) siirtyvat kuitenkin voimaanpanolain 57
§:n nojalla suoraan Kanta-Hameen hyvinvointialueelle.

Lisdksi sopimuksessa sovitaan ns. Vastuuhyvinvointialueesta, koska
tarkoituksenmukaista on, ettéd Etevan hallintoon liittyvat keskeneraiset asiat
keskitetaan 31.12.2022 jalkeen yhden hyvinvointialueen hoidettavaksi.
Osapuolet sopivat, ettd Keski-Uudenmaan hyvinvointialue toimii
Vastuuhyvinvointialueena.

Toimivalta

Asia kuuluu aluehallituksen paatettavaksi hyvinvointialueesta annetun lain
43.1 §:n 1) kohdan (vastata hyvinvointialueen hallinnosta ja
taloudenhoidosta) ja 3) kohdan (valvoa hyvinvointialueen etua ja, jollei
hallintosddnndssa toisin maarata, edustaa hyvinvointialuetta ja kayttaa sen
puhevaltaa) nojalla, kun kasiteltdva asia ei ole aluevaltuuston paatettavaksi
saadetty tai maaratty.
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Kansalliskielilautakunta §9 13.03.2024
Aluehallitus §71 27.05.2024

4521/00.01.03/2023

Aluehallitus 27.05.2024 § 71

§ 71

Lausunnon antaminen aluevaltuustolle niista toimenpiteista, joihin
kansalliskielilautakunnan kertomus kielivahemmistojen palvelujen
toteutumisesta vuodelta 2023 antaa aihetta

Valmistelijat ja lisatiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi):
Oberg Benita

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna
Aluehallitus paattaa

1. merkita tiedoksi kansalliskielilautakunnan 13.3.2024 § 9 antaman
vuoden 2023 vuosikertomuksen palveluiden jarjestamisesta
vahemmistokielella seka sen sisaltdman selvityksen siitd, miten
aluevaltuuston vuoden 2023 paatokset ovat vaikuttaneet kielellisten
oikeuksien kaytannon toteutumiseen,

2. esittda aluevaltuustolle, ettd aluevaltuusto paattaa merkita tiedoksi
aluehallituksen seuraavansisaltdisen lausunnon toimenpiteista, joihin
kansalliskielilautakunnan kertomus kielivdahemmistdn palvelujen
toteutumisesta vuodelta 2023 antaa aihetta:

Kansalliskielilautakunnan vuosikertomuksen kehittamiskokonaisuudet

1. Palvelun saatavuus ruotsiksi,

2. Ruotsinkielisen henkildston saatavuus,

3. Ruotsinkielisen materiaalin saatavuus on otettu huomioon
aluehallituksen 18.12.2023 § 230 hyvaksymassa kansalliskieliohjelmassa
seka kehittamiskokonaisuus

4. Raaseporin sairaalan verkostomaisen osaamiskeskuksen kehittdminen
sisaltyy Petteri Orpon hallituksen hallitusohjelmaan.

3. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa merkita tiedoksi
kansalliskielilautakunnan antaman selvityksen siitd, miten aluevaltuuston
vuoden 2023 paatokset ovat vaikuttaneet kielellisten oikeuksien kaytannon
toteutumiseen.

Kasittely



Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue Poytakirja 44/91

Kansalliskielilautakunta
Aluehallitus

Paatos

Selostus

Liitteet

§9 13.03.2024
§71 27.05.2024

Aluehallitus hyvaksyi paatdésehdotuksen yksimielisesti.

Kansalliskielilautakunta on 13.3.2024 § 9 hyvaksynyt vuosikertomuksen
seka sen sisaltdman selvityksen siita, miten aluevaltuuston paatdkset
vaikuttavat kielellisten oikeuksien kaytannon toteutumiseen.

Vuoden 2023 vuosikertomus antaa kuvan siita, miten hyvinvointialueen
antamat palvelut ruotsin kielella on toteutettu. Ruotsinkielisten palvelujen
toteutumisen arviointiin ei vuonna 2023 ollut tarpeeksi luotettavia tietoja
saatavilla. Organisaatiossa on kaytdssa useita eri potilas- ja
asiakastietojarjestelmia, joiden mittarit eivat olleet tdysin hyddynnettavissa
tai eivat ole soveltuneet ruotsinkielisten palvelujen arviontiin. Taman vuoksi
kertomuksessa esitettavat tiedot ja tulokset ovat koosteita toteutetuista
asukas- ja henkilostokyselyista ja palvelualueiden antamista selvityksista.

Kertomuksen havaintojen pohjalta valitut kehittamiskokonaisuudet
koostuvat seuraavista kohdista:

Palvelun saatavuus ruotsiksi

Ruotsinkielisen henkildston saatavuus

Ruotsinkielisen materiaalin saatavuus

Raaseporin sairaalan verkostomaisen osaamiskeskuksen
kehittdminen

Naista kehittamiskokonaisuuksista kohdat 1-3 ovat siséllytetty
aluehallituksen 18.12.2024 § 230 hyvaksymaan kansalliskieliohjelmaan ja
niita tydstetaan osana siihen liittyvaa tyota. Kehittamiskokonaisuus 4 on
kirjattu Petteri Orpon hallitusohjelmaan ja huomioidaan osana sen
toteutumista.

N =

Hyvinvointialuelain ja edelleen hallintosdanndén 53 § kohdan 1 mukaan on
kansalliskielilautakunnan tehtavana selvittéda, arvioida ja lausua siita, miten
aluevaltuuston paatdkset vaikuttavat kielellisten oikeuksien kaytannon
toteutumiseen

Edelleen hyvinvointialuelain ja hallintosdanndn 53 § mukaan on
kansalliskielilautakunnan annettava vuosittain aluehallitukselle kertomus
kielivdhemmiston palvelujen toteutumisesta. Aluehallitus antaa
aluevaltuustolle lausunnon toimenpiteista, joihin lautakunnan antama
kertomus antaa aihetta.
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Kansalliskielilautakunta §9 13.03.2024
Aluehallitus §71 27.05.2024
9 Kansalliskielilautakunnan vuosikertomus vuodelta 2023

Oheismateriaali
- Personalenkat om svensk service 2023 - Henkilostokysely
ruotsinkielisista palveluista 2023
- Invanarenkat om tjanster pa svenska
- Sammandrag av invanarenkaten om den svenska servicen - gj

publicerbar
- Sammandrag av personalenkaten om den svenska servicen - gj
publicerbar
Tiedoksi
Taytantoonpano

Paatoshistoria

Kansalliskielilautakunta 13.03.2024 § 9

§9
Valmistelijat ja lisatiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi):

Paatdésehdotus Palvelulinjajohtaja, Sote-palvelutuotanto, ruotsinkieliset palvelut Oberg
Benita
Kansalliskielilautakunta paattaa

1. omalta osaltaan hyvaksya liitteend olevan vuosikertomuksen, joka
kasittelee ruotsinkielisten palveluiden toteutumista vuonna 2023 ja

2. toimittaa aluehallitukselle liitteend olevan vuosikertomuksen.
Kasittely
Kasittelyn aikana jasen Lahti teki seuraavan muutosehdotuksen, jota jasen

Ahde kannatti:

"Henkildstoresurssit ruotsinkielisten palveluiden yksikdlle on mainittava
selvasti vuosikertomuksessa.”

Kasittelyn aikana puheenjohtaja Westerholm teki seuraavan
muutosehdotuksen, jota jasen Ahde kannatti:
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- sivulla 5, lause "Vuoden 2023 aikana ja siihen liittyen tehdyt paatdkset
eivat ole vaikuttaneet kielteisesti kielellisiin oikeuksiin.” muutetaan muotoon
"Toimintavuoden 2023 aikana tehtyjen ja toimintavuoteen liittyvien
paatosten ei tassa vaiheessa ole osoitettu vaikuttaneen kielteisesti
kielellisiin oikeuksiin.”

- sivulla 8, lause "Osallisuuden edistaminen kahdella kielella on tarkea osa
jatkuvaa tyo6ta, jossa henkildsto ja asukkaat pyritddn ottamaan mukaan
palvelujemme uudistamiseen ja tulevaisuuden hyvinvointialueen
suunnitteluun.” muutetaan muotoon "Osallisuuden edistaminen molemmilla
kansalliskielilla on tarkea osa jatkuvaa ty6td, jossa henkildstd ja asukkaat
pyritdan ottamaan mukaan palvelujemme uudistamiseen ja tulevaisuuden
hyvinvointialueen suunnitteluun.”

- sivulla 9, lause "Valvontaty6ta tehdaan alueilla mahdollisuuksien mukaan
kaksikielisesti ja valvontakaynnilla haastatellaan myds henkilékuntaa ja
asiakkaita heidan aidinkielelldén.” muutetaan muotoon "Valvontaty6ta
tehdaan alueilla mahdollisuuksien mukaan ruotsiksi ja suomeksi, ja
valvontakaynnilla haastatellaan myos henkildkuntaa ja asiakkaita heidan
aidinkielellaan.”

- sivulla 9, lause "Kun on kyse palvelusta, niin oman tuotannon,
palvelusetelien ja ostettujen palveluiden osalta on tarkeaa ottaa kieliaspekti
huomioon.” muutetaan muotoon "Kun kyse on palvelusta, niin oman
tuotannon, palvelusetelien kuin ostettujenkin palvelujen osalta, on tarkeaa,
etta kielelliset oikeudet toteutuvat.”

- sivulle 26, toiseen kappaleeseen lisataan lause "Y1l kuvatun perusteella
tarvitaan paamaaratietoisia toimenpiteita kaikkien kielellisten oikeuksien
toteuttamiseksi Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueella.”

- sivulla 26, ensimmainen kohta 2 kehittamiskokonaisuudessa 1 Palvelun
saatavuus ruotsiksi "Toimivat prosessit asiakasohjauksessa kielen
mukaan. Kielitaidot lisdtdan HR-ohjelmaan seka uuteen asiakas- ja
potilastietojarjestelmdan mahdollisuuksien mukaan” muutetaan muotoon
"Toimivat prosessit asiakasohjauksessa kielen mukaan. Kielitaidot lisataan
HR-ohjelmaan seka uuteen asiakas- ja potilastietojarjestelmaan.”

- sivulla 27, viides kohta 2 kehittamiskokonaisuudessa 1 Palvelun
saatavuus ruotsiksi "Digitaalisten kehittdmisprojektien yhteydessa otetaan
kieliaspekti huomioon” muutetaan muotoon "Digitaalisten
kehittdmisprojektien yhteydessa kieliaspekti tulee huomioida selvasti”

- sivulle 27, kehittamiskokonaisuuteen 1 Palvelun saatavuus ruotsiksi
lisataan seuraava kuudes kohta "Kielelliset oikeudet on varmistettava
hankintaprosesseissa”
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Kansalliskielilautakunta
Aluehallitus

Paatos

§9 13.03.2024
§71 27.05.2024

- sivulle 27, kehittdmiskokonaisuuteen 4 Raaseporin sairaalan
verkostomaisen osaamiskeskuksen kehittdminen (hallitusohjelma, koskee
kaikkia palvelualueita) lisatdan seuraava uusi kohta "Tavoitteena on tukea
ja kehittaa kielellisten oikeuksien toteutumista sosiaali- ja
terveydenhuollossa. Tarkeimpana tavoitteena on palvelupolkujen
kehittdminen ruotsiksi.”

- sivulle 25 lisatdan seuraava lause toiseksi kappaleeksi "Rekrytointi-
ilmoituksissa esiintyy edelleen selkeita puutteita kielinakékulman
huomioonottamisessa. lImoituksista vain osa on julkaistu myds ruotsiksi.”

Kasittelyn aikana jasen Fjader teki seuraavan muutosehdotuksen, jota
jasen Liljelund kannatti:

"Kappale 6 Kehittdmiskokonaisuuksia siirretdan kappaleeksi 2
vuosikertomuksessa.”

Puheenjohtaja julisti keskustelun paattyneeksi.

Puheenjohtaja tiedusteli, voidaanko jasen Lahden lisdysehdotus hyvaksya
yksimielisesti. Koska kukaan ei vastustanut tata, puheenjohtaja totesi, etta
kansalliskielilautakunta hyvaksyi muutosehdotuksen yksimielisesti.

Puheenjohtaja tiedusteli, voidaanko puheenjohtajan tekemat lisdysehdotus
hyvaksya yksimielisesti. Koska kukaan ei vastustanut tata, puheenjohtaja
totesi, etta kansalliskielilautakunta hyvaksyi muutosehdotuksen
yksimielisesti.

Puheenjohtaja tiedusteli, voidaanko jasen Fjaderin muutosehdotus
hyvaksya yksimielisesti. Koska kukaan ei vastustanut tata, puheenjohtaja
totesi, ettd kansalliskielilautakunta hyvaksyi muutosehdotuksen
yksimielisesti.

Jasen Fjader oli poissa kokouksesta taman asian kasittelyn aikana klo
19.08-19.10.

Jasen Lahti oli poissa kokouksesta tdman asian kasittelyn aikana klo
19.10-19.12.

Jasen Sars oli poissa kokouksesta taman asian kasittelyn aikana klo
19.13-19.18.
Kansalliskielilautakunta paatti

1 omalta osaltaan hyvaksya liitteena olevan vuosikertomuksen, joka
kasittelee ruotsinkielisten palveluiden toteutumista vuonna 2023 ja
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Kansalliskielilautakunta

Aluehallitus

Selostus

Liitteet
Oheismateriaali
Tiedoksi
Taytantodnpano

Paatoshistoria

§9 13.03.2024
§71 27.05.2024

2 toimittaa aluehallitukselle liitteena olevan vuosikertomuksen.

Hyvinvointialueista annetun lain 33 §:n mukaisesti
kansalliskielilautakunnan tulee vuosittain toimittaa aluehallitukselle
kertomus kielivahemmistojen palvelujen toteutumisesta. Aluehallitus antaa
aluevaltuustolle lausunnon toimenpiteista, joihin lautakunnan antama
kertomus antaa aihetta.

Vuosikertomuksen tavoitteena on tarjota hyvinvointialueelle tietoa, jota
voidaan hyddyntaa kielivahemmistdjen palveluiden suunnittelua
koskevassa paatdksenteossa. Raportointi on myds olennainen osa
kansalliskielilautakunnan toimintaa, jonka tavoitteena on selvittéda, arvioida
ja maaritelld kielivdhemmistdn tarvitsemat palvelut heidan omalla kielellaan
seka seurata naiden palveluiden saatavuutta ja laatua.

Vuosikertomuksen rakenne on suunniteltu yhteistydssa muiden
kaksikielisten hyvinvointialueiden, Helsingin kaupungin ja HUS-yhtyman
kanssa siten. Tama yhteistyd perustuu kuitenkin sille, etta kukin toimija
lahtee omasta toiminnastaan, tarpeistaan ja mahdollisuudestaan saada
tietoa omassa organisaatiossaan. Paamaarana on kerata kohtuullisen
vertailukelpoista tietoa. Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen
kansalliskielilautakunta on hyvaksynyt vuosikertomuksen rakenteen
4.10.2023.

Voidaan todeta, etta vuoden 2023 vuosikertomuksessa on puutteita
tietojen osalta, jotka liittyvat eri organisaatioiden potilastietojarjestelmiin ja
muihin mittareihin. Nama jarjestelmat ja mittarit eivat ole viela taysin
kaytdssa tai kehitetty niin, ettéd ne vastaisivat tarvetta arvioida
ruotsinkielisten palveluiden tilannetta.
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Aluehallitus §72 27.05.2024

1925/03.00.00/2024

Aluehallitus 27.05.2024 § 72

§72
Lausunnon antaminen valtionvarainministeriolle luonnoksesta hallituksen
esitykseksi hyvinvointialueiden rahoituksesta annetun lain muuttamisesta

Valmistelijat ja lisatiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi):
Rajahalme Ville

Vehmas Nico

Virtanen Toni

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna
Aluehallitus paattaa

1. antaa liitteen mukaisen lausunnon valtiovarainministeridlle luonnoksesta
hallituksen esitykseksi hyvinvointialueiden rahoituksesta annetun lain
muuttamisesta, ja

2. tarkastaa poytakirjan tdman asian osalta heti kokouksessa.

Kasittely

Paatos
Aluehallitus hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.

Selostus
Hallituksen esityksessa ehdotetaan hallitusohjelman mukaisesti

rahoituksen koko maan tasolla tehtavaan jalkikateistarkistukseen
lisattdvaksi vuodesta 2026 portaittain kasvava hyvinvointialueiden
omavastuu. Tavoitteena on rahoitusmallin kannustavuuden lisddminen.

Jalkikateistarkistuksena tehtavasta vuosittaisesta rahoituksen lisdyksesta
tai vahennyksesta otettaisiin huomioon vuodelle 2026 tehtavassa vuoden
2024 rahoituksen jalkikateistarkistuksesta 95 prosenttia, vuonna 2027
tehtavassa tarkistuksesta 90 prosenttia, vuonna 2028 tehtavassa
tarkistuksesta 80 prosenttia ja vuodesta 2029 alkaen tehtavista
tarkistuksista 70 prosenttia.

Omavastuuosuuden vaikutukset hyvinvointialueiden rahoitukseen riippuvat
alueiden kustannuskehityksesta. Mikali kustannusten kasvu pysyy
korkeana, omavastuuosuus merkitsisi rahoituksen vahennysta suhteessa
taysimaaraiseen jalkikateistarkistukseen. Mikali alueet kuitenkin saavat
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Aluehallitus

Liitteet

Oheismateriaali

Tiedoksi
Taytantodnpano

Paatoshistoria

§ 72 27.05.2024

omilla sopeuttamis- ja tehostamistoimillaan pidettya kustannusten kasvun
maltillisena, omavastuuosuus lisdisi rahoitusta suhteessa taysimaaraiseen
tarkistukseen.

Lisaksi yksittaisille alueille myonnettya lisarahoitusta ei otettaisi jatkossa
huomioon jalkikateistarkistuksessa.

Hyvinvointialueiden tehtavamuutosten huomioiminen rahoituksessa

Rahoituslain mukaan hyvinvointialueiden tehtavamuutokset otetaan
rahoituksessa huomioon etukateen niiden voimaantulosta lukien. Laissa
ehdotetaan taydennettavaksi saantelya siitd, miten tehtdvamuutoksista
erillaan saadettavat asiakasmaksujen muutokset tulisi ottaa huomioon
rahoituksessa. Asiakasmaksujen tasoa, perusteita tai maksullisuutta
koskevat muutokset ehdotetaan otettavaksi huomioon muutoksen
voimaantulovuodesta lukien etukateen.

Lisaksi tarkistettaisiin pelastustoimen riskikertoimen laskennassa
kaytettavia tietoja koskevaa saantelya.

Hallituksen esitys on tarkoitus antaa kesakuussa 2024. Laki on tarkoitettu
tulemaan voimaan 1.1.2025 lukuun ottamatta jalkikateistarkistusta
koskevia muutoksia, joita sovellettaisiin ensimmaisen kerran vuonna 2026
vuoden 2024 rahoituksen perusteella tehtavaan tarkistukseen.

Toimivalta

Hallintosdanndn 41 § kohdan 26 mukaan aluehallituksen tehtdvana on
paattda lausuntojen antamisesta koko hyvinvointialuetta koskevissa
merkittavissa asioissa.

10 Lausunto valtionvarainministeriolle luonnoksesta hallituksen
esitykseksi hyvinvointialueiden rahoituksesta annetun lain
muuttamisesta

- Valtiovarainministerion lausuntopyynté luonnoksesta hallituksen

esitykseksi hyvinvointialueiden rahoituksesta annetun lain
muuttamisesta (jalkikateistarkistus, asiakasmaksumuutokset)
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1893/03.00.00/2024

Aluehallitus 27.05.2024 § 73

§73
Lausunnon antaminen valtiovarainministeriolle luonnoksesta hallituksen
esitykseksi laiksi hyvinvointialueesta annetun lain ja sosiaali- ja
terveydenhuollon seka pelastustoimen jarjestamisesta Uudellamaalla
annetun lain 2 ja 17 §:n muuttamisesta

Valmistelijat ja lisatiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi):
Syrjanen Markus

Rajahalme Ville

Virtanen Toni

Vehmas Nico

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna
Aluehallitus paattaa
1. antaa liitteen mukaisen lausunnon valtiovarainministeridlle luonnoksesta
hallituksen esitykseksi laiksi hyvinvointialueesta annetun lain ja sosiaali- ja
terveydenhuollon seka pelastustoimen jarjestamisesta Uudellamaalla

annetun lain 2 ja 17 §:n muuttamisesta, ja

2. tarkastaa pdytakirjan tdman asian osalta heti kokouksessa.

Kasittely
Paatos
Aluehallitus hyvaksyi paatdésehdotuksen yksimielisesti.
Selostus Esityksessa hyvinvointialueesta annettuun lakiin ehdotetaan lisattavaksi

ennakollista talouden ohjauksen menettelyad koskeva saantely. Lisaksi
muutoksia tehtaisiin hyvinvointialueen arviointimenettelyd koskeviin lain
saannoksiin.

Esityksen mukaan valtiovarainministerid voisi kaynnistaa hyvinvointialueen
arviointimenettelyn, jos hyvinvointialueelle on mydnnetty yhden kerran
hyvinvointialueiden rahoituksesta annetussa laissa tarkoitettua
lisarahoitusta.
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Ehdotetuilla laeilla on tavoitteena edistda hyvinvointialueen kestavaa
taloudenhoitoa tunnistamalla talouden merkittdva vaarantuminen ja sen
ehkaisemisemiseksi tehtavat toimenpiteet mahdollisimman varhaisessa
vaiheessa.

Toimivalta

Hallintosdanndn 41 § kohdan 26 mukaan aluehallituksen tehtdvana on

paattaa lausuntojen antamisesta koko hyvinvointialuetta koskevissa

merkittavissa asioissa.

Liitteet

11 Lausunto valtiovarainministeridlle luonnoksesta hallituksen
esitykseksi laiksi hyvinvointialueesta annetun lain ja sosiaali- ja
terveydenhuollon seka pelastustoimen jarjestamisesta
Uudellamaalla annetun lain 2 ja 17 §:n muuttamisesta

Oheismateriaali
- Valtiovarainministerion lausuntopyynté hallituksen esityksesta
laiksi hyvinvointialueesta annetun lain ja sosiaali- ja
terveydenhuollon seka pelastustoimen jarjestamisesta
Uudellamaalla annetun lain 2 ja 17 §:n muuttamisesta

Tiedoksi
Taytantoonpano

Paatoshistoria
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9606/00.01.02/2023

Aluehallitus 27.05.2024 § 74

§ 74

Vastauksen antaminen valtuutettu Cederlofin ja valtuutettu Wickstromin
seka 27 valtuutetun valtuustoaloitteeseen Koulupsykologian turvaaminen
lahipalveluna (AV)

Valmistelijat ja lisatiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi):
Ahlstrom Mari
Harakka Tuija

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna
Aluehallitus paattaa esittda aluevaltuustolle, ettd aluevaltuusto paattaa
1. antaa seuraavan vastauksen valtuustoaloitteeseen:
Taustaa:

Valtuustoaloitteessa tuodaan erinomaisesti esille, etta opiskeluhuollon
psykologipalveluiden heikentdminen voi myo6s johtaa muiden palveluiden
runsaampaan kayttéon. Panostamalla ehkaiseviin palveluihin
vahennamme raskaampien palvelujen kayttdéa. Valtuustoaloitteessa
todetaan myds paikkansa pitavasti, ettd yksinomaan etapalveluilla ei
pystyta kaikilta osin vastaamaan kasvavaan tuen tarpeeseen.
Opiskeluhuollon palvelut, mukaan lukien psykologipalvelut, tulee
lahtdkohtaisesti jarjestaa lahipalveluina oppilaitoksissa aivan kuten
valtuustoaloitteessa tuodaan esille.

Kunnilta ja muilta koulutuksen jarjestdjilta siirtyi hyvinvointialueelle vuoden
2023 alussa 69 vakituista opiskeluhuollon psykologia. Lakisaateisen
elokuussa 2023 voimaan astuneen mitoituksen mukaan psykologeja olisi
tarvittu vahintaan 114 eli henkildstévaje psykologien osalta oli tuolloin 39
prosenttia. Kokonaan ilman psykologipalvelua oli hyvinvointialueen
kaynnistyessa yli sadan oppilaitoksen tai oppilaitosyksikon opiskelijat.
Vakituisia psykologeja on nyt 24 enemman kuin mita koulutuksen
jarjestdjilla oli ennen siirtymaa hyvinvointialueelle. Hyvinvointialue on
saanut rekrytoitua seka vastavalmistuneita ettd kokeneita psykologeja,
myo6s moni alueella aiemmin tyoskennellyt psykologi on palannut Lansi-
Uudenmaan hyvinvointialueelle téihin.

Elokuussa 2023 on tullut voimaan lakisdateinen mitoitus koskien
opiskeluhuollon psykologeja, mika tarkoittaa sita, ettd yhta psykologia
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kohden voi olla enintdan 780 opiskelijaa. Opiskeluhuollon psykologitarve
on siis noussut merkittavasti syksysta 2023 alkaen. Lansi-Uudenmaan
hyvinvointialueen opiskeluhuollon psykologivaje on saatu puolitettua
hyvinvointialueen ensimmaisen toimintavuoden aikana (24 psykologin
vakituisen psykologin lisdys). Myds psykologipalvelujen saatavuus
opiskelijoille on vahvistunut, ja kaikkien alueen oppilaitosten opiskelijoilla
on nyt mahdollisuus keskustella henkilokohtaisesti opiskeluhuollon
psykologin kanssa. Mitoitus lasketaan jokaisen psykologin osalta erikseen,
eli ei hyvinvointialueen keskiarvona. Hyvinvointialueet kilpailevat
psykologeista ja yksi rekrytointivaltti on, etta tydalueet pidetaan
kohtuullisina tavoitellen mitoitusta. Tama lisdd myds psykologitydn
laadukkuutta ja psykologien tydhyvinvointia. Tybalueiden laajentaminen
tarkoittaisi merkittavaa tyokuormituksen lisdantymista (jo nykyisellaan
opiskeluhuollon psykologien tydkuormitus on tydhyvinvointikyselyjen
perusteella korkea) seka sitéd myota irtisanoutumisia ja psykologivajeen
suurentumista.

Talous:

Opiskeluhuollon psykologipalvelujen siirryttya Lansi-Uudenmaan
hyvinvointialueelle, ei hyvinvointialueelle siirtynyt kaikista kunnista
Iaheskaan riittdvaa vakanssipohjaa ja laskennallista rahoitusta
psykologipalvelujen toiminnan kattamiseksi, mika on osaltaan ollut
lisddmassa hyvinvointialueen talouden alijgdmaa. Mikali nykyinen
psykologivaje katettaisiin vuokratydvoimana Iahitydhdn oppilaitoksiin,
tarkoittaisi tdma useiden miljoonien eurojen budjettiylitysta
psykologiyksikdssa, mihin viranhaltijoilla ei ole lakisaateisia oikeuksia.
Vuokratydvoiman vahentamiseen on taloudellisista syista sitouduttu, ja
siihen on myds valtion ohjaus, ja tdma myds helpottaa psykologien
rekrytointia omaan toimintaan.

Psykologiyksikdn budjetissa ei talla hetkelld ole maararahoja mitoituksen
mukaisten psykologien palkkaukseen (palkkaraha puuttuu noin 14
psykologilta), ja budjetin kayttd kalliiseen vuokratyévoimaan vahentaisi
edelleen taloudellisia mahdollisuuksia omien psykologien palkkaukseen.
Mitoituksen mukaisten psykologien palkkaus omaksi tydvoimaksi ylittaisi
psykologiyksikon vuoden 2024 palkkabudjetin yli 1,3 miljoonalla eurolla.
Vuodelle 2024 psykologiyksikon kaytettavissa olevat vuokratydn
maararahat kohdennetaan paaasiassa omien vakituisten psykologien
palkkaukseen seka ostopalvelututkimuksiin. Yhden vuokrapsykologin
hinnalla saa lahes kolme omaa psykologia. Hyvinvointialueella ei ole siis
taloudellisia mahdollisuuksia tadydentaa tarjontaa hankkimalla palveluita
yksityisilta toimijoilta, jotta opiskeluhuollon psykologipalveluiden saanti
voidaan turvata lahipalveluna hyvinvointialueen kaikissa kunnissa.

Palvelujen jarjestdminen:

Vuoden 2024 vuokratydvoimaan budjetoitu raha on muutettu l&hes
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kokonaan omaksi tydvoimaksi jo nyt (noin 2-3 psykologiin on viela
palkkaraha). Koska Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueella osa
oppilaitoksista on ilman psykologipalvelua, on kevaasta 2023 alkaen
toteutettu keskitettya psykologipalvelua, jotta kaikkiin oppilaitoksiin olisi
tarjolla vahintaan rajattua psykologipalvelua. Vuokratydévoimaan varatuilla
rahoilla on saatu lisattyd omien psykologien maaraa, ja lisdys on suurempi
kuin aiemmin ostetun vuokratyévoiman henkilétydvuodet. Keskitetty
palvelu antaa opiskelijalle mahdollisuuden keskustella psykologin kanssa.
Lisaksi jarjestamme tarvittaessa lyhyita arviointi- ja tukijaksoja seka
tarjoamme oppilaitosten henkilokunnalle konsultaatiota seka viikoittaisen
kyselytunnin.

Keskitetty palvelu jalkautuu tarvittaessa myos alueen perhekeskuksiin tai
oppilaitoksiin, mutta palvelu on selvasti rajatumpaa kuin oppilaitoksiin
nimetyn psykologin palvelu. Opiskelijan ja tarvittaessa hanen huoltajiensa
ei siis tarvitse siirtyd Espooseen saadakseen keskitettya
psykologipalvelua. Keskitetty psykologipalvelu on véliaikaista, kunnes
saadaan taloudellisia edellytyksia lahityota tekevien psykologien
palkkaamiseen ja palvelut mitoituksen mukaiselle tasolle. Tama edellyttada
lisdksi onnistumisia rekrytoinnissa psykologien haasteellisessa
valtakunnallisessa rekrytointitilanteessa.

Yhteenveto:

Nykyisten psykologien pitovoiman vahvistaminen, eli esimerkiksi
tydnohjauksen, koulutuksen ja ty6olosuhteiden turvaaminen
irtisanoutumisten minimoimiseksi, on ensisijaista lahipalvelujen
mahdollistamiseksi. Psykologiyksikko rekrytoi [&hipalveluihin lisda
psykologeja, kun taloudelliset edellytykset sen mahdollistavat. Naiden
mahdollisten tulevien rekrytointien myo6ta keskitetyn palvelun
opiskelijamaaran pienentyy, mikd mahdollistaa keskitetyn
psykologiresurssin muuttamisen lahipalveluksi oppilaitoksiin. Talla hetkella
vuokramaararahoista budjetoitujen rekrytointien lisaksi rekrytointeja
toteutetaan vuonna 2024 Iahipalveluihin, mikali taloudellinen tilanne
psykologiyksikéssa mahdollistaa sen. Keskitetty palvelu oppilaitoksen
nimetyn psykologin palvelun korvaajana vaistyy tall6in naiden tulevien
rekrytointien myota.

ja

2. todeta valtuustoaloitteen loppuun kasitellyksi.

Kasittelyn aikana jasen Wickstrom teki seuraavan muutosehdotuksen, jota
jasen Myllyniemi kannatti:

"Paatokseen lisataan uusi kohta 2: Aluehallitukselle tuodaan selvitys
koulupsykologien saatavuustilanteesta syyskuun loppuun mennessa.
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Samassa yhteydessa on arvioitava tarve hankkia koulupsykologeja
yksityiseltad sektorilta. Tavoitteena tulee olla tarjota koulupsykologipalvelut
lahipalveluina jokaisessa kunnassa ainakin liikkuvan palvelun muodossa.”

Puheenjohtaja julisti keskustelun paattyneeksi. Puheenjohtaja tiedusteli,
voidaanko jasen Wickstromin muutosehdotus hyvaksya yksimielisesti.
Koska kukaan ei vastustanut, totesi puheenjohtaja, etta aluehallitus
hyvaksyi jasen Wickstromin muutosehdotuksen yksimielisesti.

Johtava erityisasiantuntija Vehmas ja talousjohtaja Rajahalme poistuivat
kokouksesta tdman asian kasittelyn aikana klo 12.26.

Aluehallitus paatti yksimielisesti esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa

1. antaa seuraavan vastauksen valtuustoaloitteeseen:
Taustaa:

Valtuustoaloitteessa tuodaan erinomaisesti esille, ettd opiskeluhuollon
psykologipalveluiden heikentdminen voi myos johtaa muiden palveluiden
runsaampaan kayttéon. Panostamalla ehkaiseviin palveluihin
vahennamme raskaampien palvelujen kayttdéa. Valtuustoaloitteessa
todetaan myds paikkansa pitavasti, ettd yksinomaan etapalveluilla ei
pystyta kaikilta osin vastaamaan kasvavaan tuen tarpeeseen.
Opiskeluhuollon palvelut, mukaan lukien psykologipalvelut, tulee
lahtdkohtaisesti jarjestaa lahipalveluina oppilaitoksissa aivan kuten
valtuustoaloitteessa tuodaan esille.

Kunnilta ja muilta koulutuksen jarjestdjilta siirtyi hyvinvointialueelle vuoden
2023 alussa 69 vakituista opiskeluhuollon psykologia. Lakisdateisen
elokuussa 2023 voimaan astuneen mitoituksen mukaan psykologeja olisi
tarvittu vahintaan 114 eli henkildstovaje psykologien osalta oli tuolloin 39
prosenttia. Kokonaan ilman psykologipalvelua oli hyvinvointialueen
kaynnistyessa yli sadan oppilaitoksen tai oppilaitosyksikdn opiskelijat.
Vakituisia psykologeja on nyt 24 enemman kuin mita koulutuksen
jarjestdjilla oli ennen siirtymaa hyvinvointialueelle. Hyvinvointialue on
saanut rekrytoitua seka vastavalmistuneita ettd kokeneita psykologeja,
myo6s moni alueella aiemmin tyéskennellyt psykologi on palannut Lansi-
Uudenmaan hyvinvointialueelle t6ihin.

Elokuussa 2023 on tullut voimaan lakisdateinen mitoitus koskien
opiskeluhuollon psykologeja, mika tarkoittaa sita, ettd yhta psykologia
kohden voi olla enintdan 780 opiskelijaa. Opiskeluhuollon psykologitarve
on siis noussut merkittavasti syksysta 2023 alkaen. Lansi-Uudenmaan
hyvinvointialueen opiskeluhuollon psykologivaje on saatu puolitettua
hyvinvointialueen ensimmaisen toimintavuoden aikana (24 psykologin
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vakituisen psykologin lisdys). Myds psykologipalvelujen saatavuus
opiskelijoille on vahvistunut, ja kaikkien alueen oppilaitosten opiskelijoilla
on nyt mahdollisuus keskustella henkildkohtaisesti opiskeluhuollon
psykologin kanssa. Mitoitus lasketaan jokaisen psykologin osalta erikseen,
eli ei hyvinvointialueen keskiarvona. Hyvinvointialueet kilpailevat
psykologeista ja yksi rekrytointivaltti on, etta tydalueet pidetaan
kohtuullisina tavoitellen mitoitusta. Tama lisda myds psykologitydn
laadukkuutta ja psykologien tydhyvinvointia. Tybalueiden laajentaminen
tarkoittaisi merkittadvaa tyokuormituksen lisdantymista (jo nykyiselldan
opiskeluhuollon psykologien tydkuormitus on tydhyvinvointikyselyjen
perusteella korkea) seka sitd myota irtisanoutumisia ja psykologivajeen
suurentumista.

Talous:

Opiskeluhuollon psykologipalvelujen siirryttyad Lansi-Uudenmaan
hyvinvointialueelle, ei hyvinvointialueelle siirtynyt kaikista kunnista
laheskaan riittdvaa vakanssipohjaa ja laskennallista rahoitusta
psykologipalvelujen toiminnan kattamiseksi, mikd on osaltaan ollut
lisdamassa hyvinvointialueen talouden alijgamaa. Mikali nykyinen
psykologivaje katettaisiin vuokratyévoimana lahitydhén oppilaitoksiin,
tarkoittaisi tdma useiden miljoonien eurojen budjettiylitysta
psykologiyksikdssa, mihin viranhaltijoilla ei ole lakisdateisia oikeuksia.
Vuokratydvoiman vahentamiseen on taloudellisista syista sitouduttu, ja
siihen on myds valtion ohjaus, ja tdma myds helpottaa psykologien
rekrytointia omaan toimintaan.

Psykologiyksikdn budjetissa ei talla hetkella ole maararahoja mitoituksen
mukaisten psykologien palkkaukseen (palkkaraha puuttuu noin 14
psykologilta), ja budjetin kayttd kalliiseen vuokratyévoimaan vahentaisi
edelleen taloudellisia mahdollisuuksia omien psykologien palkkaukseen.
Mitoituksen mukaisten psykologien palkkaus omaksi tydvoimaksi ylittaisi
psykologiyksikdn vuoden 2024 palkkabudijetin yli 1,3 miljoonalla eurolla.
Vuodelle 2024 psykologiyksikon kaytettavissa olevat vuokratyon
maararahat kohdennetaan paaasiassa omien vakituisten psykologien
palkkaukseen seka ostopalvelututkimuksiin. Yhden vuokrapsykologin
hinnalla saa lahes kolme omaa psykologia. Hyvinvointialueella ei ole siis
taloudellisia mahdollisuuksia taydentaa tarjontaa hankkimalla palveluita
yksityisilta toimijoilta, jotta opiskeluhuollon psykologipalveluiden saanti
voidaan turvata lahipalveluna hyvinvointialueen kaikissa kunnissa.

Palvelujen jarjestdminen:

Vuoden 2024 vuokratyévoimaan budjetoitu raha on muutettu lahes
kokonaan omaksi tydvoimaksi jo nyt (noin 2-3 psykologiin on viela
palkkaraha). Koska Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueella osa
oppilaitoksista on ilman psykologipalvelua, on kevaasta 2023 alkaen
toteutettu keskitettya psykologipalvelua, jotta kaikkiin oppilaitoksiin olisi
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tarjolla vahintaan rajattua psykologipalvelua. Vuokratyévoimaan varatuilla
rahoilla on saatu lisattyd omien psykologien maaraa, ja lisdys on suurempi
kuin aiemmin ostetun vuokratydvoiman henkilétyovuodet. Keskitetty
palvelu antaa opiskelijalle mahdollisuuden keskustella psykologin kanssa.
Lisaksi jarjestamme tarvittaessa lyhyita arviointi- ja tukijaksoja seka
tarjoamme oppilaitosten henkilokunnalle konsultaatiota seka viikoittaisen
kyselytunnin.

Keskitetty palvelu jalkautuu tarvittaessa myos alueen perhekeskuksiin tai
oppilaitoksiin, mutta palvelu on selvasti rajatumpaa kuin oppilaitoksiin
nimetyn psykologin palvelu. Opiskelijan ja tarvittaessa hanen huoltajiensa
ei siis tarvitse siirtyd Espooseen saadakseen keskitettya
psykologipalvelua. Keskitetty psykologipalvelu on valiaikaista, kunnes
saadaan taloudellisia edellytyksia lahityota tekevien psykologien
palkkaamiseen ja palvelut mitoituksen mukaiselle tasolle. Tama edellyttaa
lisdksi onnistumisia rekrytoinnissa psykologien haasteellisessa
valtakunnallisessa rekrytointitilanteessa.

Yhteenveto:

Nykyisten psykologien pitovoiman vahvistaminen, eli esimerkiksi
tydnohjauksen, koulutuksen ja ty6olosuhteiden turvaaminen
irtisanoutumisten minimoimiseksi, on ensisijaista lahipalvelujen
mahdollistamiseksi. Psykologiyksikké rekrytoi lahipalveluihin lisaa
psykologeja, kun taloudelliset edellytykset sen mahdollistavat. Naiden
mahdollisten tulevien rekrytointien myo6ta keskitetyn palvelun
opiskelijamaaran pienentyy, mikd mahdollistaa keskitetyn
psykologiresurssin muuttamisen lahipalveluksi oppilaitoksiin. Talla hetkella
vuokramaararahoista budjetoitujen rekrytointien lisaksi rekrytointeja
toteutetaan vuonna 2024 1ahipalveluihin, mikali taloudellinen tilanne
psykologiyksikdssa mahdollistaa sen. Keskitetty palvelu oppilaitoksen
nimetyn psykologin palvelun korvaajana vaistyy talléin naiden tulevien
rekrytointien myota.

2. ettd aluehallitukselle tuodaan selvitys koulupsykologien
saatavuustilanteesta syyskuun loppuun mennessa. Samassa yhteydessa
on arvioitava tarve hankkia koulupsykologeja yksityiselta sektorilta.
Tavoitteena tulee olla tarjota koulupsykologipalvelut |&hipalveluina
jokaisessa kunnassa ainakin liikkkuvan palvelun muodossa.

ja
3. todeta valtuustoaloitteen loppuun kasitellyksi.
Valtuutetut Karin Cederlof ja Henrik Wickstrom seka 27 muuta valtuutettua

ovat jattaneet aluevaltuuston kokouksessa 12.12.2023 § 92 aloitteen
koulupsykologipalvelujen turvaamisesta lahipalveluna.
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Valtuustoaloitteessa esitetdan, ettd valmistelu kevaan 2024 osalta tuo
paatoksentekoon palvelumallin, joka turvaa koulupsykologipalvelut myos
lahipalveluna. Lisaksi esitetdan, etta alue selvittda suuntaviivat sille, milloin
on tarpeen taydentaa tarjontaa hankkimalla palveluita yksityisiltd toimijoilta,
jotta koulupsykologipalveluiden saanti voidaan turvata lahipalveluna
hyvinvointialueen kaikissa kunnissa.

Hallintosdannon 26 §:n mukaan valtuutetuilla on oikeus tehda aloitteita
hyvinvointialueen toimintaan liittyvissa asioissa. Aloitteeseen, jolla ei ole
talousarviovaikutuksia ja jonka on allekirjoittanut vahintaan 15 valtuutettua,
tulee aluehallituksen esitelld vastaus aluevaltuuston kasiteltavaksi ensi
tilassa, viimeistaan puolen vuoden kuluessa sen jattamisesta.

12 Valtuutettu Cederléfin ja valtuutettu Wickstrémin valtuustoaloite:
Koulupsykologipalveluiden turvaaminen lahipalveluna / Ledamot
Cederlofs och ledamot Wickstroms fullmaktigemotion:
Sakerstallande av skolpsykologtjansterna som narservice
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Aluehallitus 27.05.2024 § 75

§75
Vastauksen antaminen valtuutettu Kajavan ja yhden muun valtuutetun
valtuustoaloitteeseen Korvasairaiden potilasturvallisuuden parantaminen

Valmistelijat ja lisatiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi):
Paananen Markus
Puurunen Veli-Pekka

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna
Aluehallitus paattaa
1. antaa seuraavan vastauksen valtuustoaloitteeseen:
Vastaus valtuustoaloitteeseen
Tausta

Valtuustoaloitteessa esitetaan, ettéd hyvinvointialueen terveysasemilla
varmistetaan, etta niilla on asianmukainen ohjeistus (korvahuuhtelukiellon
lieventdminen ja tarkentaminen tarkoituksenmukaiseksi) ja valineet (kuten
korvaimurit), jotta asiakkaat saavat hyvaa hoitoa kustannustehokkaasti,
eika potilasturvallisuus vaarannu. Samalla esitetaan, etta
erikoislaakarien/erikoissairaanhoidon konsultaatiota edistetaan
terveysasemilla tehokkaasti siten, etta siitd tulee systemaattinen kaytanto.

Yhteisten sosiaali- ja terveyspalvelujen palvelualueen kanta aloitteessa
esitettyihin seikkoihin

Korvahuuhteluiden suorittamista ei ole kielletty Lansi-Uudenmaan
hyvinvointialueen terveysasemilla. Korvahuuhtelu voidaan tehda
yksilollisen ladketieteellisen arvion perusteella silloin, kun se on tarpeellista
diagnoosiin paasemiseksi taikka taudin tai sen oireen hoitamiseksi.
Terveysasemilla on riittava valineistdé tavanomaisten korvatoimenpiteiden
tekemiseen.

Ennen potilaaseen kajoavaa toimenpidetta on punnittava muita
hoitovaihtoehtoja, toimenpiteeseen liittyvia riskeja seka toimenpiteesta
odotettavissa olevaa hydtya. Useimmissa tilanteissa korvavaha voidaan
poistaa tehokkaasti ja turvallisesti myos itsehoidolla (Clegg ym. 2010).

Yleisladkarit ovat laaja-alaisia ammattilaisia, jotka pystyvat diagnosoimaan
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ja hoitamaan valtaosan sairauksista laadukkaasti potilaan tilanteen
kokonaisvaltaisesti huomioiden. Erikoissairaanhoitoa konsultoidaan
terveysasemilta vakiintuneen kaytannén mukaisesti aina tarvittaessa.
Konsultaatiopyynnét ohjataan sahkdisesti HUS-yhtymaan.

Yhteenveto

Korvahuuhteluiden suorittamista ei ole kielletty Lansi-Uudenmaan
hyvinvointialueen terveysasemilla, vaan toimenpiteita tehdaan
laaketieteelliseen arvioon perustuen. Erikoissairaanhoitoa konsultoidaan
terveysasemilta vakiintuneen kaytdnnon mukaisesti aina tarvittaessa.

Viite: Clegg AJ, Loveman E, Gospodarevskaya E, Harris P, Bird A, Bryant
J, Scott DA, Davidson P, Little P, Coppin R. The safety and effectiveness
of different methods of earwax removal: a systematic review and economic
evaluation. Health Technol Assess. 2010 Jun; 14(28): 1-192. doi:
10.3310/hta14280.

ja

2. todeta valtuustoaloitteen loppuun kasitellyksi.

Aluehallitus hyvaksyi paatdésehdotuksen yksimielisesti.

Valtuutettu Kajava seka yksi muu valtuutettu ovat jattaneet aluevaltuuston
kokouksessa 12.12.2023 § 92 aloitteen "Korvasairaiden
potilasturvallisuuden parantaminen”.

Valtuustoaloitteessa esitetadn seuraavaa:

Hyvinvointialueen terveysasemilla varmistetaan, etta niilla on
asianmukainen ohjeistus (korvahuuhtelukiellon lieventaminen ja
tarkentaminen tarkoituksenmukaiseksi) ja valineet (kuten korvaimurit), jotta
asiakkaat saavat hyvaa hoitoa kustannustehokkaasti, eika
potilasturvallisuus vaarannu. Samalla esitetdan, etta
erikoislaakarien/erikoissairaanhoidon konsultaatiota edistetaan
terveysasemilla tehokkaasti siten, etta siita tulee systemaattinen kaytanto.

Hallintosdaanndn 26 §:n mukaan valtuutetuilla on oikeus tehda aloitteita
hyvinvointialueen toimintaan liittyvissa asioissa. Aloitteeseen, jolla ei ole
talousarviovaikutuksia ja jonka on allekirjoittanut 1-14 valtuutettua, tulee
aluehallituksen antaa kirjallinen vastaus aloitteen ensimmaiselle
allekirjoittajalle puolen vuoden kuluessa sen jattamisesta. Vastaus
toimitetaan muille valtuutetuille vastauksen antamisesta
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seuraavan aluevaltuuston kokouksen esityslistan yhteydessa.

13 Valtuutettu Kajavan valtuustoaloite: Korvasairaiden
potilasturvallisuuden parantaminen / Ledamot Kajavas
fullmaktigemotion: Forbattring av patientsdkerheten fér personer
med déronsjukdomar

Valtuustoaloitteen jattaja
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§ 76
Vastauksen antaminen valtuutettu Karimaen ja 26 muun valtuutetun
valtuustoaloitteeseen Rokotusajanvarausprosessin parantaminen (AV)

Valmistelijat ja lisatiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi):
Paananen Markus
Puurunen Veli-Pekka

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna
Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, ettd aluevaltuusto paattaa
1. antaa seuraavan vastauksen valtuustoaloitteeseen:
Vastaus valtuustoaloitteeseen
Tausta

Valtuustoaloitteessa esitetdan, ettd vuoden 2023 rokotusprosessin
puutteet selvitetaan ja tehdaan tarvittavat muutokset, joilla varmistetaan
riskiryhmien nopeampi paasy influenssa- ja koronarokotuksiin.

Yhteisten sosiaali- ja terveyspalvelujen palvelualueen kanta aloitteessa
esitettyihin seikkoihin

Kausirokotuksia annetaan Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueella yhteisissa
sosiaali- ja terveyspalveluissa, ikdantyneiden palveluissa seka lasten,
nuorten ja perheiden palveluissa. Kaudella 2023—-2024 yhteisissa sosiaali-
ja terveyspalveluissa annettiin noin 58 000 influenssarokotusta ja noin 57
000 koronarokotusta, ikaantyneiden palveluissa noin 6 400
influenssarokotusta ja 6 400 koronarokotusta, seka lasten, nuorten ja
perheiden palveluissa noin 12 400 influenssarokotusta.

Kausirokotukset ruuhkautuivat hyvinvointialueella kauden 2023—-2024
alussa. Riskiryhmien koronarokotusten aikaistamisesta saatiin THL:sta
tieto kohtalaisen mydhaan (19.9.2023), koska koronaepidemian
kehittymisen ennakoiminen on vaikeaa. Rokotusaikoja ei ehditty avaamaan
riittdvasti vastaamaan alkuvaiheen korkeaan kysyntaan, ja puhelinpalvelu
ruuhkautui. Myos tietojarjestelmissa oli ongelmia. Puhelinpalvelun ruuhka
saatiin kuitenkin purettua ja rokotusaikoja avattua lisaa.

Alkuvaiheen ruuhkan jalkeen rokotusaikoja oli hyvin tarjolla, ja kaikki
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halukkaat saivat kausirokotukset kaudella 2023-2024. Hyvinvointialueella
influenssarokotusten kattavuus oli yli 65-vuotiailla 61,3 %, kun koko
Suomessa kattavuus oli 61,1 %. Koronarokotteiden kattavuus oli 65—-79-
vuotiailla 56,7 % (koko Suomi 56,6 %) ja yli 80-vuotiailla 59,5 % (koko
Suomi 61,7 %).

Kaudella 2024—-2025 rokotusajanvarausta parannetaan siten, etta
rokotusaikoja avataan varattavaksi jo alkuvaiheessa aiempaa suuremmat
maarat. Rokotusten ajankohtaa pyritdan myos ennakoimaan
mahdollisimman hyvin. Asiakkaita kannustetaan verkkoajanvaraukseen,
koska rokotusajanvarausten tekeminen puhelimitse vie terveydenhuollon
ammattilaisten tydpanosta muista tehtavista, kuten puhelimitse tehtavasta
hoidon tarpeen arviosta. Nain pyritdan valttamaan viime vuoden tilanteet,
joissa puhelinpalvelu ruuhkautui eika rokotusaikoja ollut hetkellisesti
varattavissa.

Yhteenveto

Kaudella 2024-2025 rokotusajanvarausta parannetaan siten, etta
rokotusaikoja avataan varattavaksi jo alkuvaiheessa aiempaa suuremmat
maarat. Rokotusten ajankohtaa pyritdadn myos ennakoimaan
mahdollisimman hyvin. Asiakkaita kannustetaan verkkoajanvaraukseen,
koska rokotusajanvarausten tekeminen puhelimitse vie terveydenhuollon
ammattilaisten tydpanosta muista tehtavista, kuten puhelimitse tehtavasta
hoidon tarpeen arviosta. Nain pyritdan valttdmaan viime vuoden tilanteet,
joissa puhelinpalvelu ruuhkautui eika rokotusaikoja ollut hetkellisesti
varattavissa.

ja

2. todeta valtuustoaloitteen loppuun kasitellyksi.

Aluehallitus hyvaksyi paatdésehdotuksen yksimielisesti.

Valtuutettu Karimaki seka 26 muuta valtuutettua ovat jattaneet
aluevaltuuston kokouksessa 12.12.2023 § 92 aloitteen
"Rokotusajanvarausprosessin parantaminen”.

Valtuustoaloitteessa esitetdan seuraavaa:
Vuoden 2023 rokotusprosessin puutteet selvitetdan ja tehdaan tarvittavat

muutokset, joilla varmistetaan riskiryhmien nopeampi paasy influenssa- ja
koronarokotuksiin.
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§ 76 27.05.2024

Hallintosdannon 26 §:n mukaan valtuutetuilla on oikeus tehda aloitteita
hyvinvointialueen toimintaan liittyvissa asioissa. Aloitteeseen, jolla ei ole
talousarviovaikutuksia ja jonka on allekirjoittanut vahintdan 15 valtuutettua,
tulee aluehallituksen esitella vastaus aluevaltuuston kasiteltdvaksi ensi
tilassa, viimeistaan puolen vuoden kuluessa sen jattamisesta.

14 Valtuutettu Karimaen valtuustoaloite: Rokotusajanvarausprosessin
parantaminen / Ledamot Karimakis fullmaktigemotion: Forbattring
av processen for att boka vaccineringstid



Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue Pdytakirja 66/91

Aluehallitus §77 27.05.2024

774/00.01.02/2024

Aluehallitus 27.05.2024 § 77

§ 77

Vastauksen antaminen valtuutettu Westerholmin ja 29 muun
valtuustoaloitteeseen Parempaa tukea raskauden aikana ja odottaville
vanhemmille (AV)

Valmistelijat ja lisatiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi):
Ahlstrom Mari

Erma Arja

Harakka Tuija

Paatésehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna
Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, ettd aluevaltuusto paattaa
1. antaa seuraavan vastauksen valtuustoaloitteeseen:
Vastaus valtuustoaloitteeseen

Lasten, nuorten ja perheiden palveluiden palvelualueen kanta aloitteessa
esitettyihin seikkoihin

Aitiysneuvolan tavoitteena on turvata raskaana olevan naisen ja sikién
terveys ja hyvinvointi, edistaa tulevien vanhempien ja koko perheen
terveytta ja hyvinvointia, edistaa tulevan lapsen kehitysympariston
terveellisyytta ja turvallisuutta sekd edistda kansanterveytta ja ehkaista
raskauden aikaisia hairigita.

Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen (jaljempana THL) Syntymarekisterin
mukaan julkinen aitiysneuvolatoiminta tavoittaa 99,9 % kaikista raskaana
olevista, joten neuvolalla on merkittava rooli vaikuttaa lasta odottavan
perheen ja alle kouluikdisen lapsen ja perheen hyvinvointiin ja terveyteen
seka ennaltaehkaista esimerkiksi vanhempien masennuksen tai
mielenterveyden lapseenkin kohdistuvia pitkdaikaisia vaikutuksia.
Esimerkiksi lasta odottavan aidin hoitamattoman masennuksen vaikutukset
voivat ulottua lapsen tulevaan eldmaan vuosiksi eteenpain. Neuvolassa
voidaan tehda paljon nimenomaan ehkaisevaa ty6ta - havaita, ottaa
puheeksi/puuttua, tukea ja tarpeen mukaan ohjata tukevamman hoidon
piiriin — mikali neuvolassa on riittdva maara terveydenhoitajia tekemassa
tyota. Olisi tarked panostaa nykyista enemman ehkaisevaan tyohon lasten,
nuorten ja perheiden hyvinvoinnin turvaamiseksi.
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Talla hetkellda Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen (jaljiempana LUVN)
neuvoloissa ei ole kansallisten THL:n suositusten mukaista
henkildstomitoitusta erityisesti alueellisesti sovittavien mitoitukseen
vaikuttavien asioiden osalta. Aitiysneuvolassa toimivien terveydenhoitajien
laskennallisen mitoituksen lahtékohtana on, ettd yhden kokopaivaisen
terveydenhoitajan asiakaskuntana on enintaan 76 raskaana olevaa naista
tai perhetta, kun terveydenhoitajalla on sijainen. Neuvolaty6ta tekevien
|&dakareiden mitoituksen I&dhtékohtana on, etta yhden kokopaivatoimisen
Iadkarin asiakaskuntana on enintddn 600 raskaana olevaa naista, kun
l1aakarilla on sijainen. Jos terveydenhoitaja tai Iaakari tydskentelee alueella,
jossa on paljon maahanmuuttajia tai muita erityista tukea tarvitsevia
perheitd, asiakaskunnan taytyy olla pienempi. Henkiléstdn tarve voi olla
suositusta suurempi kunnan palvelujen tason ja muiden mitoitukseen
vaikuttavien asioiden vuoksi.

Henkildstomitoitukseen vaikuttavat tekijat:

- perheiden tuen tarve: esimerkiksi kunnan tyéttémyysaste, muuttoaste,
lastensuojelun tarve, toimeentulotukea tarvitsevien perheiden maara,
yksinhuoltajaperheiden, uusperheiden ja etnisiin vdhemmistoryhmiin
kuuluvien perheiden maara seka kieliryhmien maara

- terveydenhoitajien/katildiden ja laakareiden tydnkuva: muun muassa
vanhempainryhmien jarjestaminen ja sektoreiden lukumaara (sektoreiden
lukumaara lisda tyontekijoiden tarvetta, silla kukin niistd edellyttaa tieto-
taitotason yllapitamista), raskauden ehkaisy-/perhesuunnitteluneuvolatyon
sisallyttaminen aitiysneuvolatydhon

- maantieteelliset seikat kuten haja-asutusalueet, saaristo, joissa on
huomioitava kotikaynteihin kuluva aika

- lapsiperheille suunnatun henkiléstén rakenne ja maara kunnassa:
esimerkiksi kuinka paljon on lapsiperheiden kayttéon varattuja
perhetydntekijoita, kodinhoitajia, psykologeja ja muita erityistyontekijoita.

Perhevalmennusta on jarjestetty vuosien aikana monin eri tavoin LUVN:n
eri kunnissa. Talla hetkella olemme yhtenaistamassa perhevalmennusta,
jotta jatkossa kaikissa LUVN-kunnissa perhevalmennuksen sisaltd olisi
samanlainen, vaikka toteuttamistapa voikin vaihdella. Perhevalmennusta
toteutetaan moniammatillisesti ja se tulee koostumaan HUS:n sahkdisen
Vauvamatkalla digipolun (kattaa ajanjakson raskauden alkamisesta vauvan
ensipaiviin) lisdksi terveydenhoitajan pitdmasta ryhmatapaamisesta,
fysioterapian ja suun terveydenhuollon etatapaamisista, seurakunnan tai
perhetydn Parista perheeksi -tapaamisesta ja isatyon ryhmista (isatyon
ryhmia ei ole (vield) koko LUVN:lla) seka terveydenhoitajan
imetysaiheisesta Teams -tapaamisesta. Taman lisaksi yhteistydéssa HUS:n
kanssa on sovittu neuvolan terveydenhoitajan ja HUS:n katilon yhdessa
pitdmasta etasynnytysvalmennuksesta, jota pilotoidaan kesasta 2024
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alkaen. Etasynnytysvalmennus alkaa Naistenklinikalla ja Espoon
sairaalassa ja niihin voi osallistua koko LUVN-alueelta. Uudessa
synnyttajille ja tukihenkildille suunnatussa etasynnytysvalmennuksessa
kerrotaan synnytyksen vaiheista, kivunlievityksesta ja ensihetkista vauvan
kanssa.

Neuvola on koonnut asiakkaita varten ns. perhevalmennuspaketin, johon
kaikki eri palveluiden tuottamat perhevalmennuksen osiot on koottu
tiedoksi. Sielta 10ytyy edella mainittujen lisaksi myos nykyinen kaytanto
synnytyssairaalaan tutustumiseksi, jota erikoissairaanhoito toteuttaa
edelleen videoiden avulla.

Perhevalmennukset toteutetaan suomen, ruotsin ja englannin kielella.
Synnytykseen valmistautumisesta puhutaan myéds terveydenhoitajan
vastaanotoilla, ei pelkdstdan perhevalmennuksessa. Erityisesti
monikielisten asiakkaiden kanssa toteutetaan perhevalmennusta
vastaanottojen yhteydessa, koska eri kieliryhmille ei valmennusta voida
toteuttaa. Jos edellisessa synnytyksessa on tapahtunut jotakin poikkeavaa
niin asiat huomioidaan seuraavan raskauden seurannassa. Asiakkaan on
mahdollista saada lisakaynti tai erityisen tuen tarpeen kaynti neuvolan
terveydenhoitajalle, mikali hanella on asioita, jotka huolettavat. Nama
voidaan toteuttaa joko Iasna tai etdvastaanottona. Neuvolan kuormittunut
tilanne erityisesti Espoossa haastaa aikojen saatavuudessa, jolloin ajan
saamisessa voi olla viivetta.

Neuvolassa mitataan systemaattisesti VAS-mittarilla raskauden aikana
synnytyspelon tasoa ja synnytyksen jalkeen arvioidaan mittarilla myos
synnytyskokemusta seka kaydaan sita keskustellen lapi. Synnytyspelko on
merkittdva ennalta suunniteltujen keisarileikkausten syy. Puolet naista
leikkauksista tehdaan potilaille, joilla on synnytyspelkodiagnoosi. On hyva
huomioida, etta sektioiden syitd on muitakin kuin synnyttajien pelot liittyen
tulevaan synnytykseen. Naita ovat esimerkiksi sikidbn peratarjonta tai muut
tarjontapoikkeavuudet (esim. sikién poikkitila kohdussa), aiemmat kohtuun
kohdistuneet leikkaukset tai liian ahdas lantio sikion kokoon nahden.

Aiemmin kaytossa ollut, yhdessa HUS:n kanssa toteutettu Syli-valmennus
paattyy toukokuun lopussa ja sen tilalla aloittaa synnytyspelkokatilon
vetamat SYPE-pienryhmat ensisynnyttdjille, joissa keskitytaan lievan ja
keskivaikean synnytyspelon hoitoon lahivalmennuksena. Pienryhmiin
ohjaudutaan neuvolan lahetteellda. Uudelleensynnyttdjat ohjataan
synnytyspelkokatilon tai -ladkarin vastaanotolle. Synnytyspelon hoitopolkua
on yllapidetty ja kehitetty useita vuosia erikoissairaanhoidon ja
perusterveydenhuollon yhteistydna ja talla hetkelld synnytyspelon
hoitopolkua siis paivitetdan. Oheismateriaalina on ote HUS:n tiedotteesta
erilaisista mahdollisuuksista synnytyspelon hoitoon.

Synnytyksen jalkeinen kotikaynti on koronavuosina ja viela sen jalkeenkin
jouduttu usein toteuttamaan neuvolakayntina, mutta talla hetkella ohjeena
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on toteuttaa se kaikille ensisynnyttajille ja tarveharkintaisesti uudelleen
synnyttdjille. Erityisesti Espoossa, jossa aikojen saatavuudessa on
haasteita, ei kotikayntia aina pystyta toteuttamaan. Neuvolan
terveydenhoitajat pyrkivat tarjoamaan ensisynnyttgjille kotikaynteja
synnytyksen jalkeen. Naita kotikaynteja on ollut 1.1.2024-30.4.2024
valisena aikana yhteensa 849 koko LUVN:in alueella.

Neuvolassa kartoitetaan lasta odottavan perheen tilannetta mm.
Voimavaralomakkeen sekd EPDS-masennusseulan avulla. Lisaksi
hyvinvointialueen neuvolat tekevat yhteistydta Turun yliopiston kanssa
ollen mukana Voimaperheet —tutkimushankkeessa, jossa kehitetdan
raskaudenaikaisen masennuksen hoitoa.

Terveydenhoitajien kokemuksen mukaan neuvolan asiakkailla on entista
enemman haasteita, joihin em. keinoin pyritdan puuttumaan ja ohjaamaan
oikean avun piiriin. Tasta on esimerkkind Mielenterveys- ja
paihdepalveluiden kanssa sovittu matalan kynnyksen konsultaatiomalli,
jossa terveydenhoitaja voi asiakkaan asioissa olla suoraan yhteydessa
konsultaatiotiimiin. Talla hetkelld palvelu kohdentuu Kauniaisten ja Espoon
neuvoloihin. Terveydenhoitajien osaamisen vahvistamiseksi koulutamme
tdman ja lahivuosien aikana kaikki LUVN:n neuvoloiden terveydenhoitajat
Suomen Mielenterveys ry:n (Mieli ry) neuvolan terveydenhoitajille
suunnatulla Hyvan mielen perhe -koulutuksella, jotta vaikeiden asioiden
puheeksi otto ja varhaisen vaiheen tuki olisi luontevaa ja mahdollista
tarpeen mukaan jokaisessa asiakaskontaktissa.

Terveydenhoitajat osallistuvat saannéllisesti vuosittain HUS:n jarjestdmaan
aitiyshuollon koulutuspaivaan, jossa mm. uusia Kaypa hoito -suosituksia ja
paivitettyja ohjeita sekd hoitopolkuja kasitellaan. Koulutuspaivaan
kartoitetaan myds neuvoloiden tarpeita ja aihetoiveita aitiyshuollon
osaamisen varmistamiseksi. Yhteisty6ta tehdaan myoés
erikoissairaanhoidon ja perusterveydenhuollon yhteisissa rakenteissa,
kuten aitiyshuollon yhteinen kokous muutamia kertoja vuodessa. Uutena,
hyvaksy koettuna kaytanténa, on neuvolan ja erikoissairaanhoidon
yhteinen "Neuvoloiden uutiskirje”, johon on koottu yhteisia, tarkeaksi
koettuja asioita seka neuvolasta etta erikoissairaanhoidosta. Kirjeen saa
jokainen tyontekija kummassakin organisaatiossa. Lisaksi on alkamassa
erikoissairaanhoidon ja perusterveydenhuollon valinen kehittdmishanke,
jossa lasta odottavan, synnyttavan ja synnyttdneen perheen hoitoketjua
Uudenmaan laajuisesti paivitetddn. Hankkeen teemana on "Vauvamatkalla
palveluketjun arviointi ja suunnittelu” ja tavoitteena on taata
laadukkaammat, yhdenvertaiset palvelut Uudenmaan asukkaille.

Yhteenveto
Olemme valtuustoaloitteessa kirjatusta taysin samaa mielta:

"Synnytyssairaaloiden ja neuvolapalveluiden resurssit on turvattava, jotta
hyvinvointialueella voisimme tarjota niita palveluita, jotka suositusten
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mukaan kuuluvat toimivaan hoitopolkuun. Synnyttgjilld on oikeus
laadukkaaseen synnytyshoitoon. Me tdman aloitteen allekirjoittajat
haluamme parempaa tukea naisille raskauden aikana, synnytyksissa ja
synnytyksen jalkeen. Meidan on turvattava toimivat hoitoketjut ja palvelut,
joiden kautta synnyttajat ja perheet saavat tietoa ja tukea ennen
synnytysta, sen aikana ja sen jalkeen.”

Myds me ajattelemme nain, mutta kdytdssdmme oleva henkildstéresurssi
haastaa meita paljon. Talla hetkella sijaiskarsijoiksi joutuvat ns. ei-
Kiireelliset asiakkaat eli leikki-ikaiset lapset. Leikki-ikaisten tarkastusaikoja
joudutaan aikojen saatavuushaasteen vuoksi siitdmaan maaraajasta
eteenpain ja esim. I&akarin jonokirjalla on talla hetkella n. 630 leikki-ikaista
odottamassa aikaa (Espoon tilanne 5/24). Olemme tehneet toimenpiteita ja
edelleen pyrimme I6ytamaan ratkaisuja asian hoitamiseksi, mutta tilanne
on hyvin haasteellinen, silld nykyinen taloustilanne rajoittaa esim.
Iddkareiden palkkaamisen vuokratyévoimalla syntyneiden jonojen
purkamiseksi. Lisaksi on rekrytointihankaluutta, silla etenkin sijaisuuksia ei
aina saada taytettya.

Erityisesti Espoossa haastaa suuri monikielisten asiakkaiden maara (26,7
%), silla keskimaarin heidan asioidensa hoitamiseen, usein tulkin
valityksella, menee noin 1,5-kertainen aika. Tata eikd muita mitoitukseen
vaikuttavia tekijoita ei viela ole kyetty huomioimaan LUVN:n neuvoloiden
henkilostoresurssissa.

ja

2. todeta valtuustoaloitteen loppuun kasitellyksi.

Aluehallitus hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.

Valtuutetut Anita Westerholm ja 29 muuta valtuutettua ovat jattaneet
aluevaltuuston kokouksessa 13.2.2024 § 14 aloitteen paremmasta tuesta
raskauden aikana ja odottaville vanhemmille.

Valtuustoaloitteessa vaaditaan, ettd Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue
yhteistydssa Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiirin kanssa:

* Turvaavat synnyttajien toimivat hoitopolut.

* Varmistavat, ettd vanhemmat saavat perhe- ja synnytysvalmennusta.
* Tarjoavat synnytysvalmennuksen yhteydessa fyysista vierailua
synnytysosastolle.
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* Varmistavat kaikille synnyttgjille katilon tai terveydenhoitajan kotikdynnin
synnytyksen jalkeen.

» Tehokkaasti ehkaisevat ja hoitavat synnytyskomplikaatioita ja
traumaattisia synnytyskokemuksia osana synnytyshoitoa.

Hallintosdannon 26 §:n mukaan valtuutetuilla on oikeus tehda aloitteita
hyvinvointialueen toimintaan liittyvissa asioissa. Aloitteeseen, jolla ei ole
talousarviovaikutuksia ja jonka on allekirjoittanut vahintaan 15 valtuutettua,
tulee aluehallituksen esitella vastaus aluevaltuuston kasiteltdvaksi ensi
tilassa, viimeistaan puolen vuoden kuluessa sen jattamisesta.

Liitteet
15 Valtuutettu Westerholmin valtuustoaloite: Parempaa tukea
raskauden aikana ja odottaville vanhemmille / Ledamot
Westerholms fullmaktigemotion: Battre stdd till gravida och
blivande féraldrar

Oheismateriaali
- Ote HUS:n tiedotteesta erilaisista mahdollisuuksista synnytyspelon
hoitoon

Tiedoksi
Taytantodnpano

Paatoshistoria
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113/01.00.02/2022

Aluehallitus 27.05.2024 § 78

§78
Aluehallituksen 12.9.2022 § 120 paatoksen tarkistaminen maaraajaksi
ajalla 24.6.-28.7.2024 koskien hyvinvointialuejohtajan viransijaisten
maaraamista

Valmistelijat ja lisatiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi):

Moisala Jarno

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna
Aluehallitus paattaa

1. ettd hyvinvointialuejohtajan viransijaisena toimivat ajalla 24.6.-28.7.2024
seuraavat viranhaltijat alla olevassa jarjestyksessa:

24.6.-30.6.2024 palvelutuotannon johtaja

1.7.-14.7.2024 palvelualuejohtaja, ikdantyneiden palvelut
15.7.-28.7.2024 palvelulinjajohtaja, kotona asumisen tuki, ikdantyneiden
palvelut

2. etta edelld mainittujen viranhaltijoiden viransijaiset eivat toimi
hyvinvointialuejohtajan viransijaisina.

Kasittely
Palvelualuejohtaja Suominen ja palvelutuotannon johtaja Palve olivat
esteellisina poissa kokouksesta taman asian kasittelyn ajan klo 12.30-
12.31 (esteellisyyden peruste: hallintolaki 28.1 § kohta 1).
Palvelulinjajohtaja Oberg poistui kokouksesta tdméan asian kasittelyn
aikana klo 12.30.

Paatos
Aluehallitus hyvaksyi paatdésehdotuksen yksimielisesti.

Selostus

Hallintosdannon 92 §:n mukaan hyvinvointialuejohtajan ollessa esteellinen
tai estynyt tai viran ollessa avoinna, toimii sijaisena tai viran valiaikaisena
hoitajana aluehallituksen maaraama valmistelujohtaja, palvelualuejohtaja
tai muu viranhaltija.
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Paatosehdotuksessa mainitut viranhaltijat ovat esteellisia osallistumaan
asian kasittelyyn (esteellisyyden peruste: osallisuusjaavi, hallintolain 28 §
mom. kohta 1).

Liitteet

Oheismateriaali

Tiedoksi
Taytantoonpano
Hyvinvointialuejohtaja, viransijaiset

Paatoshistoria
Aluehallitus 12.09.2022 § 120
§ 120

Valmistelijat ja lisatiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi):

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna
Aluehallitus paattaa

1. ettd hyvinvointialuejohtajan viransijaisena toimivat seuraavat viranhaltijat
alla olevassa jarjestyksessa:

. konsernipalveluiden johtaja

. palvelutuotannon johtaja

. palvelualuejohtaja, ikaantyneiden palvelut

. pelastusjohtaja

. palvelualuejohtaja, sosiaali- ja terveyspalvelut

. palvelualuejohtaja, lasten, nuorten ja perheiden palvelut
. palvelualuejohtaja, vammaispalvelut ja

NOoO A~ WN -

2. ettd edelld mainittujen viranhaltijoiden viransijaiset eivat toimi
hyvinvointialuejohtajan viransijaisina.

Kasittely
Konsernipalveluiden johtaja Syrjanen, palvelutuotannon johtaja Palve,
pelastusjohtaja Ihamaki seka palvelualuejohtajat Ahlstrom, Hokkanen,
Paananen ja Suominen olivat esteellisind poistuneena kokouksesta taman
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Aluehallitus
Aluehallitus

Paatos

Selostus

Liitteet
Oheismateriaali
Tiedoksi
Paatoshistoria

§ 120 12.09.2022
§78 27.05.2024

asian kasittelyn ajan klo 11.47-11.48 (esteellisyyden peruste: hallintolain
28.1 § kohta 1).

Aluehallitus hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.

Hallintosaannon 92 § mukaan hyvinvointialuejohtajan ollessa esteellinen
tai estynyt tai viran ollessa avoinna, toimii sijaisena

tai viran valiaikaisena hoitajana aluehallituksen maaraama
valmistelujohtaja, palvelualuejohtaja tai muu viranhaltija.

Paatdsehdotuksessa mainitut viranhaltijat ovat esteellisia osallistumaan
asian kasittelyyn (esteellisyyden peruste: osallisuusjaavi, hallintolain 28 §
mom. kohta 1).
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1122/01.01.01/2024

Aluehallitus 27.05.2024 § 79

§ 79
Oikaisuvaatimuksen kasittely koskien konsernipalvelujen johtajan
17.4.2024 § 12 paatosta paatoksenteon tuen paallikon virkaan ottamisesta

Valmistelijat ja lisatiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi):
Lahermaa Anja

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna
Aluehallitus paattaa hylata oikaisuvaatimuksen seuraavin perustein:

Hyvinvointialueen virantayttdé perustuu tydnantajan tekemaan
kokonaisarviointiin sopivimmasta hakijasta ja lahtokohtaisesti tyénantajalla
on laaja harkintavalta valita kenet tahansa kelpoisuusehdot tayttavista
hakijoista. Valinta perustuu talléin kokonaisharkintaan siita, kenella
kelpoisuusehdot tayttavista hakijoista arvioidaan olevan parhaat
edellytykset viran menestykselliseen hoitamiseen.

Tybnantaja on tutustunut virkaa hakeneiden hakemuksiin ja muodostanut
hakijoiden aiemman kokemuksen ja mydhemmin haastatteluiden
perusteella arvion kelpoisuusehdot tayttavista hakijoista. Viran tayttavalla
viranomaisella on mahdollisuus painottaa eri perusteita. Tata harkintaa
toteuttaessaan viranomainen ei saa kuitenkaan kayttaa syrjivia perusteita
eika tata virkaa taytettdessa ole menetelty syrjivasti.

Oikaisuvaatimuksessa ei ole esitetty sellaisia seikkoja, joiden perusteella
oikaisuvaatimuksen kohteena olevaa paatésta olisi syytda muuttaa tai
kumota. Paatds on syntynyt oikeassa jarjestyksessa, paatoksentekija ei ole
ylittanyt toimivaltaansa eika paatés ole muutoinkaan lainvastainen.

Aluehallituksella ei ole perusteita ryhtya oikaisuvaatimuksessa vaadittuihin
toimenpiteisiin.

Kasittely
Paatoksenteon tuen paallikkdé Hirvilammi oli esteellisena poissa
kokouksesta tdman asian kasittelyn ajan klo 12.31-12.32 (esteellisyyden
peruste: hallintolaki 28.1 § kohta 1).

Paatos

Aluehallitus hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.
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Aluehallitus

Selostus

§79 27.05.2024

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimuksen tekija on tehnyt lain hyvinvointialueesta (611/2021,
"hyvinvointialuelaki”) mukaisen oikaisuvaatimuksen koskien
konsernipalvelujen johtajan paatosta 17.4.2024 § 12 paatdksen tuen
paallikdn virkaan ottamisesta.

Hyvinvointialuelain 139 §:n 1 momentin mukaan aluehallituksen alaisen
viranomaisen paatokseen tyytymaton saa vaatia siihen oikaisua.
Oikaisuvaatimus tehdaan 2 momentin mukaan aluehallituksen alaisen
viranomaisen paatdksesta asianomaiselle toimielimelle.

Oikaisuvaatimuksen saa hyvinvointialuelain 142 §:n 1 momentin mukaan
tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen) seka
hyvinvointialueen jasen.

Oikaisuvaatimuksen tekija on hakenut kyseessa olevaa paatdksenteon
tuen paallikon virkaa ja jaanyt virkaan valitsematta. Oikaisuvaatimuksen
tekijalla on hyvinvointialuelain 142 §:n 1 momentin perusteella oikeus
tehda oikaisuvaatimus.

Oikaisuvaatimus on tehtava hyvinvointialuelain 143 §:n mukaan 14 paivan
kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on saapunut 28.4.2024. Oikaisuvaatimus on saapunut
sdadetyssa maaraajassa.

Oikaisuvaatimuksessa esitetyt vaatimukset ja perusteet

Oikaisuvaatimuksen tekija on ilmoittanut, ettd oikaisuvaatimuksen tarkoitus
ei ole rekrytointiprosessin uudelleen kdynnistdminen, vaan saattaa
aluehallituksen tietoon se, miten lainvastainen prosessi on ollut.

Oikaisuvaatimuksen tekija toteaa, etta virkaan valitun tyokokemus on
merkitty ansiovertailussa seitsemaksi vuodeksi ja etta hanella itsellaan on
tydkokemusta 23 vuotta. Virkaan valitulla on ansiovertailussa katsottu
olevan tyokokemusta hyvinvointialueen tai ison kunnan vaativista ja

valmistelu- ja toimeenpanotehtavista. Oikaisuvaatimuksen tekija on
toiminut kunnanjohtajar_ja kaupunginjohtaja'
B kaupunginsihteerina ja hallintojohtajana

mutta naiden ei ole ansiovertailussa katsottu tayttdneen edellytysta ison
kunnan vaativista valmistelu- ja toimeenpanotehtavista.

Oikaisuvaatimuksen tekija katsoo rekrytointitiimiin ylittdneen toimivaltansa
ansiovertailussa. Oikaisuvaatimuksen tekija viittaa virkavastuuseen ja
toteaa, ettd ansiovertailun vaaristaminen on virkarikos.
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Oikaisuvaatimuksen tekija vaatii Lansi-Uudenmaan aluehallitusta
toimenpiteisiin tehdyn virkarikoksen osalta ja antamaan vakavat nuhtelut
rekrytoinnissa mukana olleille virkamiehille.

Oikaisuvaatimuksen tekija on ilmoittanut, ettd mikali aluehallitus ei reagoi
rekrytointitiimin mieli- ja lainvastaiseen paatokseen, kdantyy han tasa-
arvovaltuutetun ja eduskunnan oikeusasiamiehen puoleen.

Oikaisuvaatimuksen kohteena oleva virkaan ottamisprosessi

Konsernipalveluiden palvelualueella on ollut paatéksenteon tuen paallikbn
virka haettavana 6.3.2024 - 20.3.2024. Hakuilmoitus julkaistiin
kuntarekry.fi-, oikotie.fi-, jobly.fi- seka duunitori.fi-sivustoilla seka Te-
palvelujen alustalla.

Tehtavaan haki hakuajan puitteissa 14 hakijaa. Naista
kelpoisuusvaatimuksen taytti 13 hakijaa.

Viran kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto
(esimerkiksi hallinto- tai oikeustieteiden maisterin tutkinto).

Hakuilmoituksessa edellytettiin kokemusta hyvinvointialueen tai

ison kunnan julkisen paatdksenteon vaativista valmistelu- ja
toimeenpanotehtavista, esihenkilokokemusta seka kokemusta hallitus- tai
valtuustotason asiantuntijapoytakirjanpitajan tehtavista. Hakuilmoituksessa
tydnantaja edellytti myds aikaisemmalla tydkokemuksella osoitettua taitoa
ja kyvykkyytta, jota tehtavan menestyksellinen hoitaminen edellyttaa.
Valittavalta vaadittiin suomen kielen erinomaista suullista ja kirjallista taitoa
ja tyydyttavaa ruotsin kielen suullista ja kirjallista taitoa.

Hakuilmoituksessa eduksi luettiin aiempi kokemus vastaavista tehtavista
hyvinvointialueen toimintaymparistossa, kdytannén ymmarrys
hyvinvointialueen tai kunnan paatdksenteon prosessien keskeisista
vaiheista seka tuntemus hyvinvointialueen tai kunnan, erityisesti sosiaali-,
terveys- ja pelastustoimen hallinnon toimintaymparistésta. Hakuilmoituksen
mukaan arvostettiin myos kokemusta kielenkaantamispalveluista seka
yksildasioiden muutoksenhaun valmistelupalveluista ja niiden
kehittamisesta.

Valinta perustui hakijoiden kelpoisuuden arviointiin,
ansiovertailuun/ansioiden vertailuun ja hakijoiden haastatteluihin.

Oikaisuvaatimuksen tekija on katsonut, ettéd ansiovertailu olisi hanen
tydkokemuksensa osalta laadittu virheellisesti siltd osin kuin siina ei ole
otettu huomioon hanen kokemustaem kunnassa,

kaupungissa, [JJlll kaupungissa ja kunnassa. Hakuilmoituksessa
on edellytetty kokemusta hyvinvointialueen tai ison kunnan julkisen
paatdksenteon vaativista valmistelu- ja toimeenpanotehtavista. Tyénantaja
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on arvioinut, etta edelld mainittua kuntaa tai edelld mainittuja kaupunkeja ei
voida pitaa sellaisina isoina kuntina, ettd niiden palveluksessa kertynyt
kokemus olisi hakuilmoituksessa edellytettya kokemusta. Nain ollen sita ei
ole voitu ottaa huomioon ansiovertailussa. Ansiovertailun laatimisessa on
menetelty laillisesti, syrjimattdmasti seka hyvan hallintotavan mukaisesti
eika ansiovertailun laatimiseen sisally mitaan virheellista tai
oikaisuvaatimuksen tekijan vaittamaa vaaristelya.

Arvioinnissa on otettu huomioon laki naisten ja miesten valisesta tasa-
arvosta (609/1986) ja yhdenvertaisuuslaki (1325/2014) ja kunnan ja
hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (304/2003) 12 §:n
syrjintékielto. Tydnantaja on menetellyt haku- ja valintaprosessissa seka
valintapaatdksen tehdessaan syrjimattomasti.

Edella esitetyn ohella viran tayttd6a ohjaavat perustuslain (731/1999) 125
§:n yleiset virkanimitysperusteet. Virkanimitysperusteita ovat taito, kyky ja
koeteltu kansalaiskunto. Yleisen kaytannon mukaan taidolla tarkoitetaan
koulutuksen ja tydkokemuksen avulla hankittuja tietoja, kyky viittaa
henkilon tuloksellisen tyoskentelyn edellyttamiin henkilokohtaisiin
ominaisuuksiin, kuten luontaiseen lahjakkuuteen, jarjestelykykyyn,
aloitteellisuuteen ja muihin vastaaviin tehtavien hoitamisen kannalta
tarpeellisiin kykyihin ja koeteltu kansalaiskunto tarkoittaa yleisessa
kansalaistoiminnassa saatuja viran hoidon kannalta merkityksellisia
ansioita seka nuhteetonta kaytosta.

Hakijat vertailtiin hakuilmoituksessa ilmoitettuihin kriteereihin,
kelpoisuusehtoihin, edellytyksiin ja eduksi luettaviin tekijoihin nahden.
Virkaan valittu omaa koulutuksensa, tyékokemuksensa ja
henkilbkohtaisten ominaisuuksiensa ja muiden taitojensa seka
hakemuksen ja haastattelun perusteella tehdyn kokonaisarvioinnin
perusteella parhaat edellytykset virkasuhteen menestykselliseen
hoitamiseen ja on siten ansioitunein hakijoista.

Tybnantaja on valintaprosessin aikana ja lopullisen paatoksen tehdessaan
kayttanyt sille kuuluvaa harkintavaltaa kelpoisuusehdot tayttavista
hakijoista kokonaisarvioinnin perusteella sopivimman henkilén valinnassa.

Lopuksi

Oikaisuvaatimuksessa ei ole esitetty sellaisia seikkoja, joiden perusteella
oikaisuvaatimuksen kohteena olevaa paatosta olisi syyta muuttaa tai
kumota. Paatds on syntynyt oikeassa jarjestyksessa, paatdksentekija ei ole
ylittdnyt toimivaltaansa eika paatds ole muutoinkaan lainvastainen. Virkaan
valittu henkilé6 omaa koulutuksensa, tydkokemuksensa ja henkildkohtaisten
ominaisuuksiensa ja muiden taitojensa seka hakemuksen ja haastattelun
perusteella tehdyn kokonaisarvioinnin perusteella parhaat edellytykset
virkasuhteen menestykselliseen hoitamiseen ja on siten ansioitunein
hakijoista.
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Aluehallitus

Liitteet

Oheismateriaali

Tiedoksi
Taytantodonpano

Paatoshistoria

§ 79 27.05.2024

Aluehallituksella ei ole perusteita ryhtya oikaisuvaatimuksessa vaadittuihin
toimenpiteisiin.

Toimivalta

Hyvinvointialuelain 139 §:n mukaan oikaisuvaatimus tehdaan
aluehallituksen ja lautakunnan seka niiden jaoston ja alaisen viranomaisen
paatdksesta asianomaiselle toimielimelle.

- Paatoksenteon tuen paallikdn virkaan haastateltujen ansiovertailu
El JULKINEN

- Valittajan hakuasiakirjat EI JULKINEN

- Valitun hakuasiakirjat EI JULKINEN

- Hakuilmoitus, paatdksenteon tuen paallikkd, Konsernipalvelut,
Hallinto

- Asianosaisen oikaisuvaatimus koskien konsernipalvelujohtajan
17.4.2024 paatosta § 12 paatdksen tuen paallikon virkaan
ottamisesta (Salassa pidettava JulkL (621/1999) § 24.1 kohta 29)

- Konsernipalvelujohtajan 17.4.2024 § 12 paatds paatdksenteon
tuen paallikdn vakinaiseen virkaan ottamisesta

Oikaisuvaatimuksen tekija
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Aluehallitus

§ 80 27.05.2024

9/00.01.02/2022

Aluehallitus 27.05.2024 § 80

§ 80

Aluehallituksen vuoden 2025 ohjeellisen kokousaikataulun hyvaksyminen

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Selostus

Valmistelijat ja lisatiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi):
Moisala Jarno
Hirvilammi Markus

Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna
Aluehallitus paattaa

1. ettd sen kokoukset pidetdan vuonna 2025 seuraavina ajankohtina:
- maanantai 3.2.2025 klo 11 alkaen

- maanantai 3.3.2025 klo 11 alkaen

- maanantai 31.3.2025 klo 11 alkaen

- maanantai 12.5.2025 klo 11 alkaen

- maanantai 26.5.2025 klo 11 alkaen

- maanantai 16.6.2025 klo 9 alkaen

- maanantai 25.8.2025 klo 11 alkaen

- maanantai 15.9.2025 klo 11 alkaen

- maanantai 27.10.2025 klo 11 alkaen

- maanantai 24.11.2025 klo 11 alkaen

- maanantai 15.12.2025 klo 11 alkaen, ja

2. hyvaksya kokousaikataulun 1.6.2025-31.12.2025 valiselta ajalta
ohjeellisena.

Aluehallitus hyvaksyi paatdésehdotuksen yksimielisesti.

Hallintosdanndén 68 §:n mukaan toimielin paattaa kokoustensa ajan.
Kokous pidetaan myos, milloin puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessa
varapuheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmisto
toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen
pitamisesta ilmoittamansa asian kasittelya varten. Talldin puheenjohtaja
maaraa kokousajan.
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Aluehallitus

Liitteet
Oheismateriaali
Tiedoksi

Taytantoonpano

Paatoshistoria

§ 80 27.05.2024

Lain hyvinvointialueesta 43 §:n mukaan aluehallituksen tehtédvana on
vastata muun muassa hyvinvointialueen hallinnosta ja taloudenhoidosta
seka vastata aluevaltuuston paatosten valmistelusta, taytantdénpanosta ja
laillisuuden valvonnasta. Kokoussuunnittelussa on huomioitu
aluehallituksen ja aluevaltuuston kokousten sujuva rytmitys naiden
tehtavien hoidossa seka valtuustokauden vaihdokseen liittyvat
erityistarpeet.

Aluehallituksen vuoden 2025 kokousaikataulua voi olla tarpeen tarkistaa
1.6.2025 alkavan uuden valtuustokauden tarpeiden vuoksi, jonka vuoksi
kokousaikataulu hyvaksytaan 1.6.2025-31.12.2025 valiselta ajalta
ohjeellisena.
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Aluehallitus

§ 81 27.05.2024

6/00.01.02/2022

Aluehallitus 27.05.2024 § 81

§ 81

Aluevaltuuston vuoden 2025 kokousaikataulun hyvaksyminen (AV)

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Selostus

Valmistelijat ja lisatiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi):
Moisala Jarno
Hirvilammi Markus

Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna
Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, ettd aluevaltuusto paattaa

1. ettd sen kokoukset pidetdan vuonna 2025 seuraavina ajankohtina:
- tiistai 25.2.2025 klo 17.30 alkaen

- tiistai 27.5.2025 klo 17.30 alkaen

- tiistai 10.6.2025 klo 17.30 alkaen

- tiistai 30.9.2025 klo 17.30 alkaen

- tiistai 11.11.2025 klo 17.30 alkaen (varalla)

- tiistai 9.12.2025 klo 17.30 alkaen, ja

2. hyvaksya kokousaikataulun 1.6.2025-31.12.2025 valiselta ajalta
ohjeellisena.

Aluehallitus hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.

Lain hyvinvointialueesta (611/2021) 99 §:n mukaan valtuusto kokoontuu
paattdminaan aikoina ja myds silloin, kun valtuuston puheenjohtaja katsoo
sen tarpeelliseksi.

Aluevaltuusto on kutsuttava koolle my6s aluehallituksen tai vahintaan

neljasosan valtuutetuista sitd pyytadessa ilmoittamansa asian kasittelya
varten. Tallainen asia on valmisteltava kiireellisesti. Puheenjohtaja voi
perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

Aluevaltuuston vuoden 2025 kokousaikataulua voi olla tarpeen tarkistaa
1.6.2025 alkavan uuden valtuustokauden vuoksi, jonka vuoksi
kokousaikataulu hyvaksytaan 1.6.2025-31.12.2025 valiselta ajalta
ohjeellisena.
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Pdytakirja

§ 81

83/91

27.05.2024
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Aluehallitus § 82 27.05.2024
§ 82
limoitusasiat
Paatosehdotus
Aluehallitus paattaa merkita ilmoitusasiat tiedoksi.
Kasittely
Paatos
Aluehallitus hyvaksyi paatdésehdotuksen yksimielisesti.
Selostus
Aluehallituksen tietoon halutaan saattaa seuraavat ilmoitusasiat:
1. Tietotilinpaatds 2023
2. Vammaisneuvoston poytakirja 10.4.2024
3. Vanhusneuvoston poytakirja 11.4.2024
4. Henkiléstétoimikunnan poytakirja 17.4.2024
5. Nuorisovaltuuston poytakirja 6.5.2024
6. HUS-yhtyma yhtymahallituksen poytakirja 6.5.2024
7. Vanhus- ja lahimmaispalvelun liitto VALLI ry:n kannanotto: Suomen
vanhusten inhimillinen eldma on uhattuna!
Liitteet

Oheismateriaali

- Tietotilinpaatds 2023

- Vammaisneuvoston poytakirja 10.4.2024

- Vanhusneuvoston pdytakirja 11.4.2024

- Henkildstotoimikunnan poytakirja 17.4.2024

- Nuorisovaltuuston pdytakirja 6.5.2024

- HUS-yhtyma yhtymahallituksen pdytakirja 6.5.2024

- Vanhus- ja Iahimmaispalvelun liitto VALLI ry:n kannanotto:
Suomen vanhusten inhimillinen eldama on uhattuna!
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§ 83
Esittelijan katsaus ajankohtaisiin asioihin
Paatésehdotus
Aluehallitus paattaa merkita ajankohtaiset asiat tiedoksi.
Kasittely
Kasittelyn aikana esiteltiin seuraavia asioita:
- Lansi-Uudenmaan pelastuslaitoksella syrjinnasta ja seksuaalisesta
hairinnasta teetetyn kyselyn tulosten lapikaynti
- Aluehallituksen ja aluevaltuuston neuvottelutoimikunnan yhteinen
paivakoulu 10.6. klo 12-15
Aluevaltuuston 2. varapuheenjohtaja Vuornos ja aluevaltuuston 3.
varapuheenjohtaja Katainen poistuivat kokouksesta tdman asian kasittelyn
aikana klo 12.39.
Jasen Wickstrom poistui kokouksesta taman asian kasittelyn aikana klo
12.40.
Paatos
Aluehallitus hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.
Selostus

Kokouksessa annetaan katsauksia hyvinvointialuetta koskevista
ajankohtaisista asioista mm. seuraavasti:

1. Hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiset asiat
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Muutoksenhakuohje koskee pykilia: § 63, § 64, § 65, § 66, § 68, § 69, § 71,
§72,§73,§74,§75,§76,§77,§ 80, § 81, § 82, § 83

Muutoksenhakukielto

Edella mainitusta paatdksesta, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantdonpanoa, ei saa
hyvinvointialuelain 141 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 67, § 70, § 78

Oikaisuvaatimus
Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatés on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittbmasti vaikuttaa (asianosainen) seka hyvinvointialueen
jasen.

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta paatoksesta
oikaisuvaatimuksen saa tehda myds yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen jasen.

Oikaisuvaatimuksen voi tehda seka laillisuus- etta tarkoituksenmukaisuusperusteella.
Muutoksenhakuviranomainen

Oikaisuvaatimus tehdaan aluehallituksen ja lautakunnan seka niiden jaoston ja alaisen
viranomaisen paatoksesta asianomaiselle toimielimelle.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimuksen on saavuttava Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista klo 15.00
mennessa.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan
kuluttua kirjeen lahettamisesta.

Kaytettdessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on julkaistu yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa tai sitd paivaa, jona paatds on julkaistu, ei oteta lukuun
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen, ennen kirjaamon
aukioloajan paattymista klo 15.00 mennessa.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto
Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti ja siina on ilmoitettava
- paatds, johon haetaan muutosta

- miltd kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan
tehtavaksi
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perusteet, joilla muutosta vaaditaan

oikaisuvaatimuksen tekijan nimi ja kotikunta

postiosoite ja puhelinnumero

jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viestina, yhteystietona
pyydetdan ilmoittamaan myds sdhkopostiosoite.

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen
Oikaisuvaatimus toimitetaan osoitteeseen:
Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamo

PL 33
02033 LANSI-UUDENMAAN HYVINVOINTIALUE

Sahkoéposti: kirjaamo@luvn. fi

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09.00-15.00.


mailto:kirjaamo@luvn.fi
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 79

Aluevalitus
Tahan paatokseen saa hakea muutosta aluevalituksella.

Valituksen saa tehda se, johon paatés on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka hyvinvointialueen jasen.

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatokseen saa hakea muutosta aluevalituksella
vain se, joka on tehnyt alkuperaista paatdsta koskevan oikaisuvaatimuksen. Mikali
alkuperainen paatds on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa tdhan paatdkseen
hakea muutosta aluevalituksella myos se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittbmasti vaikuttaa (asianosainen) ja hyvinvointialueen
jasen.

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta paatoksesta
aluevalituksen saa tehda myds yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen jasen.

Valituksen saa tehda silla perusteella, etta paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa,
paatdksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai paatés on muuten
lainvastainen.

Valitusviranomainen

Muutosta paatodksiin haetaan Helsingin hallinto-oikeudelta.

Valitusaika
Valitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan
kuluttua kirjeen lahettamisesta.

Kaytettaessa tavallista sdhkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on julkaistu yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa tai sita paivaa, jona paatds on julkaistu, ei oteta lukuun valitusaikaa
laskettaessa. Jos valitusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva,
joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituskirjelman tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.
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Valituskirjelma liitteineen tulee toimittaa hallinto-oikeudelle sdadetyssa maaraajassa, jotta
valitus tulee vireille. Valitusasiakirjojen on oltava perilla hallinto-oikeudessa viimeistaan
valitusajan viimeisena paivana ennen kello 16.15.

Valituskirjelman sisalto
Valituskirjelmassa, joka osoitetaan valitusviranomaiselle, on ilmoitettava

- paatds, johon haetaan muutosta

- miltd kohdin paatdokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan
tehtavaksi

- perusteet, joilla muutosta vaaditaan

- valittajan nimi ja kotikunta

- postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan
toimittaa.

Valituskirjelma on valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen omakatisesti allekirjoitettava.
Jos valittajan puhevaltaa kayttda hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos
valituksen laatijana on joku muu henkil®, valituskirjelmassa on ilmoitettava myds tdman nimi
ja kotikunta.

Valituskirjelmaan on liitettava

- paatos, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperaisena tai jaljienndksena

- todistus siita, mina paivana paatds on annettu tiedoksi tai muu selvitys valitusajan
alkamisen ajankohdasta seka

- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo aikaisemmin
toimitettu viranomaiselle.

Valituskirjelman toimittaminen

Valituskirjelma on toimitettava valitusajan kuluessa Helsingin hallinto-oikeudelle osoitteella:

Helsingin hallinto-oikeus, kirjaamo
Radanrakentajantie 5
00520 Helsinki

Puhelin: 029 56 42000
Telekopio: 029 56 42079
Sahkoposti: helsinki.hao@oikeus.fi
Virastoaika: 8.00-16.15

Valituksen voi tehda myoés hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Omalla vastuulla valituskirjelman voi lahettda postitse tai lahetin valityksella. Postiin
valitusasiakirjat on jatettava niin ajoissa, etté ne ehtivat perille viimeistaan valitusajan
viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista.

Omalla vastuulla valituksen voi toimittaa ennen valitusajan paattymista myds telekopiona tai
sahkopostilla. Maaraajassa toimitettava asiakirja on Iahetettava ennen maaraajan
paattymista lainkayttdviranomaiselle siten, etta asiakirja on viranomaisen kaytettavissa
vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa.

Valituksen kasittelyn maksullisuus

Muutoksenhakijalta peritddn oikeudenkayntimaksua tuomioistuinmaksulain (1455/2015)
nojalla. Lisatietoja valituksen maksullisuudesta saa valitusviranomaiselta.



