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Forslag Valfardsomradesdirektér Svahn Sanna

Valfardsomradesstyrelsen beslutar foresla valfardsomradesfullmaktige
att valfardsomradesfullmaktige beslutar

1. godkanna de strategiska riktlinjerna for utveckling av natverket av
tjianster i enlighet med servicestrategin for Vastra Nylands
valfardsomrade, i den form de férekommer i bilagan och

2. anteckna for kAnnedom det bifogade sammanfattande protokollet
fran férhandlingarna om utveckling av natverket av tjanster mellan
fullmaktigegrupperna den 10 maj 2024.

Behandling
Forsta vice ordférande Guzenina, andra vice ordférande Rehn-Kivi,
ledamoterna Juvonen, Myllyniemi, Pajuoja, Sahiluoma, Uusitalo och
Wickstrom, ersattare Mollgren, valfardsomradesfullmaktiges andra vice
ordférande Vuornos, tredje vice ordférande Katainen och
nationalspraksnamndens ordférande Westerholm var franvarande fran
sammantradet pa grund av jav under behandlingen av detta arende kl.
11.51-12.00 (javsgrund: 28 § 1 mom. 5 punkten i forvaltningslagen).

Ledamot Pelkonen var ordférande for sammantradet i fraga om detta
arende.

Under behandlingen lamnade ersattare Gronroos ett férslag om att
aterremittera foljande arende till beredning:

”Arendet aterremitteras till beredning utifran att valfardsomradet
faststaller som riktlinjer att man inte erbjuder icke-lagstadgade tjanster
till personer som vistas olagligt i landet, slutar betala ut bidrag till
grupperna och inte 6kar anvandningen av utlandsk arbetskraft, utan i
rekryteringen lagger fokus pa att fa inhemsk arbetskraft.”



Beslut

Redogorelse

Ordféranden forklarade diskussionen avslutad. Eftersom erséattare
Gronros forslag om att aterremittera arendet inte understoddes,
konstaterade ordféranden att forslaget forfallit i brist pa understod.

Ersattare Hiilamo var franvarande fran sammantradet under
behandlingen av detta arende kl. 11.54-12.00.

Nationalspraksnamndens ordforande Westerholm atervande till
sammantradet efter behandlingen av detta arende kl. 12.00.

Ersattarna Akinyemi, Backman, Ekholm, Gronroos, Hiilamo, Kokko och
Pulkkinen avlagsnade sig fran sammantradet efter behandlingen av
detta arende kl. 12.00.

Efter behandlingen av detta drende togs en sammantradespaus kl.
12.00-12.01.

Valfardsomradesstyrelsen godkande beslutsforslaget.

Riktlinjerna for utveckling av natverket av tjanster grundar sig pa
servicestrategin

Valfardsomradesfullmaktige godkande valfardsomradets servicestrategi
den 24 november 2023, § 60. | servicestrategin fattades beslut om
principerna for utveckling av natverket av tjanster.

Valfardsomradesstyrelsen inledde pa sitt sammantrade den 25 mars
2024, § 37, beredningen av genomfdrandet av riktlinjerna for utveckling
av natverket av tjanster enligt servicestrategin.
Valfardsomradesstyrelsen antecknade utkastet till
tjansteinnehavarférslag om utveckling av natverket av tjanster for
kannedom och beslutade 6verlamna forslaget till
valfardsomradesfullmaktiges forhandlingskommitté fér behandling.

Behandlingen av riktlinjerna for utveckling av natverket av tjanster
fortsatte 25.3—29.4.2024 med en omfattande remissbehandling och
kommentarsrunda. Valfardsomradesfullmaktiges forhandlingskommitté
holl 29.4-10.5.2024 férhandlingar om de strategiska riktlinjerna for
utveckling av natverket utifran forslagsutkastet och resultatet av
remissbehandlingen och kommentarsrundan. Majoriteten av
fullmaktigegrupperna enades om ett férhandlingsresultat den 10 maj
2024.

Fullmaktigegrupperna agnade i forhandlingarna uppmarksamhet &t
riktlinjerna for utveckling av natverket enligt servicestrategin och ar
beslutanderatten som hanfor sig till genomférandet av dem. Riktlinjerna
enligt forhandlingsresultatet, beslutanderatten for genomférande av
riktlinjerna enligt férvaltningsstadgan och definitionerna av de mest
centrala begreppen for utveckling av natverket av tjanster presenteras i
valfardsomradesdirektorens forslag som ar férenligt med
forhandlingsresultatet och som ingar som bilaga till detta arende.

Konsekvensbeddmningarna av de strategiska riktlinjerna for utveckling
av natverket av tjanster samt utkasten till natverket av tjanster enligt de
strategiska riktlinjerna, som ingick i det tidigare tjansteinnehavarforslaget
som overlamnades till valfardsomradesfullmaktige for beslut, har avskilts
till ett separat dokument for tydlighets skull. Det preliminara utkastet for



utveckling av natverket av tjanster bygger pa de strategiska riktlinjer for
utveckling av natverket av tjanster som féreslas for
valfardsomradesfullmaktige. Utkastet publiceras pa valfardsomradets
webbplats, och syftet med det ar att hjalpa till att uppfatta de méjliga
framtida konsekvenserna av att verkstalla riktlinjerna for utveckling av
natverket av tjanster och att narmare motivera varfor det ar nédvandigt
att utveckla natverket av tjanster. Verkstallandet av det preliminara
utkastet kraver separata beslut.

Planen for utveckling av natverket av tjanster bygger pa ett
omfattande delaktighetsarbete

Forslaget till strategiska riktlinjer for utveckling av natverket av tjanster
skickades ut pa remiss till kommuner och stader i Vastra Nyland,
valfardsomradena i Nyland, Helsingfors stad, till valfardsomradena i
Egentliga Finland och Egentliga Tavastland, och till Nylands férbund och
HUS-sammanslutningen 25.3—-29.4.2024. Begaran om utlatande
vidarebefordrades ocksa till social- och halsovardsorganisationerna och
naringslivet som ar verksamma i omradet. Valfardsomradet mottog inom
utsatt tid 29 utlatanden enligt det bifogade materialet, vilka publicerades
pa Justitieministeriets tjanst lausuntopalvelu.fi.

Invanare i Vastra Nylands valfardsomrade och évriga intressentgrupper,
till exempel féreningar och organisationer som ar verksamma i omradet,
samt naringslivets representanter, hade dessutom méjlighet att framféra
sina asikter om forslagets innehall pa justitieministeriets webbtjanst
otakantaa.fi. | tjansten [&mnades inom utsatt tid 190 kommentarer och
stallningstaganden enligt det bifogade materialet.

| alla kommuner i Vastra Nyland ordnades ocksa invanarméten for att
presentera riktlinjerna for natverket av tjanster. Dessa méten ordnas fran
den 3 april till den 24 april 2024 enligt féljande tidtabell: Inga 3.4., Lojo
4.4., Hango 8.4., Hogfors 10.4., Grankulla 11.4., Vichtis 15.4., Sjundea
17.4., Raseborg 22.4., Esbo 23.4. ja Kyrkslatt 24 4.

Valfardsomradesfullmaktiges férhandlingskommitté stallde fragor i
anknytning till tjansteinnehavarforslaget om utveckling av natverket av
tjanster, vilka publicerades med svar pa en elektronisk plattform sa att
de var tillgangliga for fullmaktigegrupperna under férhandlingarna.
Forslaget om utveckling av natverket av tjanster behandlades pa ett
seminarium for fortroendevalda den 16 april 2024, och aven fragorna
som stalldes vid seminariet samlades med svar pa samma elektroniska
plattform sa att de som deltog i férhandlingarna hade tiligang till dem.

Invanarnas énskemal och asikter om anvandningen av social- och
halsovardstjanster, e-tjanster och mobila tjanster undersoktes i en
omfattande studie med enkater och telefonintervjuer, dar deltagarna
som representerade vastnyldnningarna bestod av ett urval av vuxna
enligt omradets befolknings-, alders- och sprakstruktur. |
undersokningen och telefonintervjuerna beaktades sarskilt aldre
personer och den flersprakiga befolkningen. Personalens synpunkter pa
samma amne samlades in genom en omfattande personalenkat.
Dessutom beaktades valfardsomradets tidigare undersokningar till olika
klientgrupper om anvandningen av tjanster. En sammanstalining av
resultaten fran delaktighetsarbetet enligt det bifogade materialet
presenterades for valfardsomradesfullmaktiges forhandlingskommitté.



Bilaga

Tillaggsmaterial

Lagesrapport och sammandrag om beredningen av forslaget och
resultaten av delaktighetsarbetet gavs till valfardsomradesstyrelsen och
personalkommittén.

Enligt invadnarna och personalen ar det viktigaste i social- och
halsovardstjansterna snabb tillgang till vard, smidig kontakt och
kompetenta yrkespersoner. Invanarna och personalen i valfardsomradet
anser att snabb tillgang till vard och smidig kontakt ar de allra viktigaste
utvecklingsomradena. Enligt undersdkningen har invanarna i genomsnitt
goda majligheter att utnyttja nya digitala social- och halsovardstjanster,
men en del av invanarna behodver sarskilt stod for detta. | de mottagna
utldtandena och kommentarerna betonades utvecklingen av tillgangen
till tjanster och ett regionalt omfattande natverk av tjanster. De positiva
synpunkterna gallde bland annat akutmottagningarna med omfattande
Oppettider och att tjansterna blivit allt mangsidigare. De negativa
synpunkterna gallde oron 6ver personalens och finansieringens
tillracklighet samt tillgangen till tjanster.

Valfardsomradesfullmaktige siktar pa att fatta beslut om riktlinjerna for
utveckling av natverket av tjanster pa sitt sammantrade den 11 juni
2024.

Enligt 11 § i lagen om ordnande av social- och halsovard ska
valfardsomradet utarbeta en servicestrategi for valfardsomradet for
planeringen och styrningen av sin ekonomi och sin verksamhet. |
servicestrategin beslutar valfardsomradet om de langsiktiga malen for
social- och halsovarden som hor till dess organiseringsansvar samt
satter upp malen for hur social- och halsovardstjansterna tillhandahalls
med beaktande av behoven hos invanarna i valfardsomradet, de lokala
forhallandena, tillgangen till tjanster och tjansternas tillganglighet samt
kostnadsnyttoeffektiviteten. Enligt 22 § i lagen om valfardsomraden hoér
det till valfardsomradesfullmaktiges uppgifter att fatta beslut om bland
annat valfardsomradesstrategin. Med beaktande av de ovannamnda
foreskrifterna ar det valfardomradesfullmaktiges uppgift att fatta beslut
om riktlinjerna for utveckling av natverket av tjanster i enlighet med
servicestrategin.

1 Sammanfattande protokoll 6ver forhandlingarna om forslaget till
natverket av tjanster mellan fullmaktigegrupperna den 10 maj
2024

2 Strategiska riktlinjer for utvecklingen av natverket av tjanster i

enlighet med servicestrategin

- Aluevaltuustolle esitettavien linjausten ja niihin perustuvien
alustavien hahmotelmien arvioidut vaikutukset

- Alustava hahmotelma palvelujen verkostosta perustuen
palvelustrategian mukaisiin kehittdmisen linjauksiin

- Elakeliiton Sammatin yhdistys ry hallituksen kannanotto

- Espoon kaupungin lausunto Lansi-Uudenmaan
hyvinvointialueen palvelujen verkoston kehittamisesta

- HUS-yhtyman lausunto esityksesta palvelujen verkoston
kehittamiseksi palvelustrategian mukaisesti

- Inkoon kunnan lausunto Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen
esityksesta palvelujen verkoston kehittdmiseksi
palvelustrategian mukaisesti



For kannedom

Verkstallighet

Beslutshistoria

Karkkilan kaupungin lausunto Lansi-Uudenmaan
hyvinvointialueen esityksesta palvelujen verkoston
kehittamiseksi palvelustrategian mukaisesti

Kauniaisten kaupungin lausunto Lansi-Uudenmaan
hyvinvointialueen esityksesta palvelujen verkoston
kehittamiseksi palvelustrategian mukaisesti

Kooste Lausuntopalvelu.fi palveluun saapuneista lausunnoista
palvelujen verkoston kehittdmisen esityksesta

Lohjan kaupungin lausunto esityksesta palvelujen verkoston
kehittdmiseksi

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen nuorisovaltuuston lausunto
esityksesta palvelujen verkoston kehittamiseksi
Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen palautepalveluun
saapuneet palvelujen verkoston kehittdmiseen liittyvat
kommentit 20.3.-18.4.2024

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen paaluottamusmiesten
lausunto esityksesta palvelujen verkoston kehittdmiseksi
Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen vammaisneuvoston
lausunto esityksesta palvelujen verkoston kehittamiseksi
Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen vanhusneuvoston lausunto
esityksesta palvelujen verkoston kehittdmiseksi
palvelustrategian mukaisesti

Nationalspraksnamndens utlatande om forslaget till utveckling
av natverket for tjanster

Otakantaa.fi palvelun kautta saapuneet kommentit esitykseen
palvelujen verkoston kehittamiseksi

Palvelut ja resurssit- lautakunnan lausunto esityksesta
palvelujen verkoston kehittdmiseksi

Raportti palvelujen verkoston kehittamisen esitykseen liittyvasta
osallisuustydsta

Tulevaisuus- ja kehittdmislautakunnan lausunto esityksesta
palvelujen verkoston kehittamiseksi

Valmius- ja turvallisuuslautakunnan lausunto esityksesta
palvelujen verkoston kehittdmiseksi

Varsinais-Suomen pelastuslaitoksen lausunto esityksesta
palvelujen verkoston kehittamiseksi

Vihdin nuorisovaltuuston kannanotto esitykseen palvelujen
verkoston kehittdmisesta

Valfardsomradesstyrelsen 25.03.2024 § 37

§ 37

Beredning och upplysningar:

fornamn.efternamn@]luvn.fi



Forslag

Behandling

Beslut

Redogorelse

Valfardsomradesdirektor Svahn Sanna
Valfardsomradesstyrelsen beslutar att

1. med stdd av 50 § i férvaltningslagen upphava
valfardsomradesstyrelsens beslut fran den 29 januari 2024, § 5, om
genomférandet av riktlinjerna for servicestrategins natverk av tjanster.
Detta gors pa grund av ett forfarandefel, eftersom det inte med sakerhet
kan faststallas om javiga fértroendevalda deltog i behandlingen av
arendet;

2. ateruppta beredningen av genomférandet av riktlinjerna for
utvecklingen av natverket av tjanster och anteckna fér kannedom det
bifogade utkastet till forslag till utveckling av natverket av tjanster i
enlighet med servicestrategin och

3. 6verlamna forslaget till valfardsomradesfullmaktiges
forhandlingskommitté for behandling.

Ordférande Laiho, forsta vice ordférande Guzenina, andra vice
ordférande Rehn-Kivi, ledamdterna Juvonen, Pajuoja, Uusitalo,
ersattaren Aaltonen, valfardsomradesfullmaktiges andra vice
ordférande Vuornos, valfardsomradesfullmaktiges tredje vice
ordférande Katainen och nationalspraksnamndens ordférande
Westerholm var franvarande fran sammantradet pa grund av jav under
behandlingen av detta arende kl. 11.11-11.24 (javsgrund: 28 § 1 mom.
5 punkten i férvaltningslagen).

Ledamot Laakso och ungdomsfullmaktiges ersattare Rantatupa var
franvarande under behandlingen av detta arende kl. 11.11-11.24.

Eftersom ordféranden och vice ordférandena var franvarande fran
sammantradet, foreslog ledamot Vehmanen att ledamot Pelkonen valjs
till tilifallig ordférande for sammantradet i fraga om detta arende.
Valfardsomradesstyrelsen godkande forslaget enhalligt.

Ekonomidirektér Rajahalme var franvarande fran sammantradet under
behandlingen av detta arende kl. 11.15-11.19.

Ersattarna Blom, Ekholm, Kokko och Koskinen samt lokaldirektoren
Purmonen och utvecklingschef for lokalplanering Norros avldgsnade sig
fran sammantradet efter behandlingen av detta arende kl. 11.24.

Efter behandlingen av detta drende togs en sammantradespaus kl.
11.24-11.27.

Valfardsomradesstyrelsen godkande beslutsférslaget enhalligt.

Vastra Nylands valfardsomradesfullméaktige godkande vid sitt
sammantrade den 24 oktober 2023 § 60 valfardsomradets
servicestrategi och § 61 raddningsvasendets servicenivabeslut. |
servicestrategin stallde valfardsomradet upp de langsiktiga malen for
den social- och halsovard som omfattas av valfardsomradets
organiseringsansvar. Som en del av servicestrategin fattades beslut om
riktlinjerna for utveckling av natverket av tjanster.

| valfardsomradesfullmaktiges forhandlingskommittés
protokollsanteckningar fran férhandlingarna om servicestrategin och
servicenivan forutsattes att beslutsfattandet som galler servicenatet och



tjansterna genomfors i enlighet med bestdmmelserna i
forvaltningsstadgan. | valfardsomradesfullmaktiges
forhandlingskommittés protokollsanteckningar fér hostens 2023
budgetforhandlingar faststalldes att utredningen angaende natverket av
tjanster kommer att genomforas under 2024.

| enlighet med servicestrategin kommer servicekanalerna och natverket
av tjanster att utvecklas och férnyas under valfardsomradets forsta
verksamhetsar. Utvecklingen av natverket av tjanster genomférs enligt
foljande principer: verksamheten utvecklas pa ett klientorienterat satt,
tjanster erbjuds via flera kanaler och flexibelt, verksamhetsstéllena
placeras sa att forutsattningarna for att producera tjanster sakerstalls,
kostnadseffektiviteten granskas pa ett dvergripande satt, ineffektiva
I6sningar slopas och utvecklingen av befolkningsmangden och
servicebehovet beaktas analytiskt och proaktivt.

Syftet med riktlinjerna for utvecklingen av natverket av tjanster ar
att underlatta bildandet av en standpunkt till lokalfragor

Valfardsomradet bér inta en standpunkt i lokalfragor som rér social- och
halsocentraltjanster samt familjecentertjanster. Detta bor ske med
hansyn till den regionala utvecklingen och férandringarna i HUS-
sammanslutningens serviceproduktion. Inom valfardsomradet pagar
flera lokalprojekt som har initierats av kommunerna och som
valfardsomradet bor ta stallning till.

Valfardsomradesstyrelsen beslutade vid sitt sammantrade den 29
januari 2024, §, 5, uppmana till att inleda beredningen av riktlinjerna for
utvecklingen av natverket av tjanster. Dessa mdjliggér att nédvandiga
atgarder som berér verksamhetsstéllen och hyresavtal kan genomfdras
med befogenheterna som anges i férvaltningsstadgan. Det foreslas att
valfardsomradesstyrelsen, med hanvisning till § 50 i férvaltningslagen,
ska upphava sitt tidigare beslut den 29 januari 2024, § 5, pa grund av
ett forfarandefel, eftersom det inte med sakerhet kan faststallas om
javiga fortroendevalda har deltagit i behandlingen av arendet. Pa grund
av bristen pa rattspraxis ar det oklart hur forvaltningslagens
javsbestammelser ska tolkas i fall dar fértroendevalda innehar vad som
kallas en ‘dubbelroll’, och darmed skoter fortroendeuppdrag bade i
kommunen och valfardsomradet. Darfor har till exempel
valfardsomradesbolaget Hyvil Ab i sitt utlatande till S6dra Savolax och
Norra Karelens valfardsomraden den 19 maj 2023 att ledaméter och
ersattare, som aven tjanstgor i kommunstyrelsen och som ar ledamoéter
i valfardsomradesstyrelsen, bor uteslutas fran behandlingen av arenden
som ror tjanstenatverket. Vastra Nylands valfardsomrade har efterfragat
ett juridiskt utldtande for att klargéra tolkningen av javsbestdmmelserna.
Detta utlatande forvantas tillhandahallas som stéd for bedomningen av
jav vid valfardsomradesfullmaktiges forhandlingskommittés
sammantrade, som ska aga rum den 9 april 2024.

Centrala axplock ur forslagsutkastet till utvecklingen av
tjanstenatverket i enlighet med servicestrategin

Valfardsomradets uppgift ar att trygga hogklassiga tjanster nu och i
framtiden. Begransade resurser boér anvandas sa att de producerar sa
manga halsofdrdelar och valmaende som mgjligt for invanarna i
omradet.

Befolkningsférandringarna leder till ojamna férandringar i
servicebehovet éver omradet. Vastra Nyland blir alltmer flersprakigt och
multikulturellt. Befolkningen aldras snabbt, och samtidigt minskar
nativiteten i storre delen av omradet. Manga social- och
halsovardsfastigheter ar i daligt skick och vi maste kunna garantera att



personalen och klienterna har trygga lokaler. Samtidigt ar det
nédvandigt att halla framtida investeringar inom rimliga granser, med
tanke pa den svara ekonomiska situationen.

Kommunerna i valfardsomradet har gjort ett utmarkt jobb, och vi har ett
valfungerande natverk av tjanster. Genom att utveckla natverket av
tjanster maste vi kunna hitta I6sningar aven till framtida utmaningar
inom social- och halsovarden.

| forslaget bibehalls ett geografiskt heltiackande natverk av tjanster
i Vastra Nylands valfardsomrade

Vastra Nylands valfardsomrade fortsatter att uppratthalla ett geografiskt
heltadckande tjanstenatverk. | och med det vaxande servicebehovet
kravs att det finns narservice utanfér kommuncentra aven i framtiden. |
hela omradet tillhandahalls omfattande mobila tjanster.

Digitala tjanster kommer utvidgas och utvecklas inom hela omradet.
Dessa inkluderar till exempel sjalvtidsbokning, bedémning av
servicebehov och symtom, icke-bradskande kommunikation med
yrkespersoner, digitala frageformular, coachningar, férmedling av
matningsresultat, fornyelse av recept och tillgang till egna uppgifter.
Enkatsvar fran invanarna i valfardsomradet har visat ett intresse for
digital arendehantering. Digitaliseringen och anvandningen av artificiell
intelligens stoder aven valfardsomradets anstallda i deras arbete.

For narvarande utgér hemlevererade tjanster den stérsta andelen av
valfardsomradets besok. Det mobila sjukhuset LiiSa, som nu utvidgas
till att omfatta hela omradet, samt férstarkta tjanster for stoéd for boende
hemma fér personer med funktionsnedsattning, kommer att ytterligare
forstarka vikten av tjanster som levereras direkt till invanarnas hem.

| fortsattningen tillhandahalls halsostationstjanster pa halsostationer och
deras narhalsostationer. Serviceutbudet pa halsostationerna forblir
omfattande och oférandrat. Vid narhalsostationerna tillhandahalls
stadigvarande lakar- och sjukskotartjanster. Halsostationer och
narhalsostationer, akutmottagningar som har utdkade oppettider pa
kvallen, mobila tjanster och nya digitala kommunikationskanaler starker
tillgangligheten till halsostationstjansterna pa omradet. Dessutom
kommer nartjansterna att forstarkas genom nya Iésningar och
pilotprojekt, sasom egenforetagarmodellen som forbattrar kontinuiteten i
varden.

Mun- och tandvardstjanster, socialservice for vuxna, mentalvards- och
missbrukartjanster samt rehabiliteringstjanster samlas till stérre och
verksamhetsmassigt starkare enheter.

Inom tjanster for barn, unga och familjer 6kas antalet familjecenter med
omfattande serviceutbud. Dessutom tillhandahalls tjanster vid regionala
verksamhetsstallen, i hemmet och i skolor. Familjecentren har ett
omfattande serviceutbud och utvidgade 6ppettider. De regionala
verksamhetsstéllena stoder sig i sin verksamhet pa familjecentren |
samband med grundandet av nya familjecenter kommer verksamheten
vid radgivningar i naromradet i princip att flyttas till familjecentren.

Vardavdelningarnas verksamhet koncentreras till narheten av
sjukhuscampus och en del av vardavdelningarna andras till
beddmningsavdelningar. Sjukhustjansterna utvecklas i ett nara
samarbete med HUS-sammanslutningen.

Inom boendeservicen for aldre kommer serviceboenden med
heldygnsomsorg att koncentreras, och utbudet av gemenskapsboenden



kommer att utdkas, i linje med servicestrategin. | framtiden kommer
boendeservicen i regel att placeras i region- och bosattningscentra. For
narvarande produceras 6ver halften av tjansterna inom boendeservicen
som kopta tjanster och denna mangproducentmodell kommer att
fortsatta aven i framtiden. Antalet klientplatser for boende pa en sarskilt
kravande for personer med funktionsnedsattning kommer att 6ka inom
den egna serviceproduktionen i enlighet med servicestrategin.

Servicenatverket for raddningstjanster och tjanster inom den
prehospitala akutsjukvarden kommer i fortsattningen att besta av de
nuvarande ordinarie brandstationerna och av avtalsbrandkarernas
stationer. Servicenatverket far stdd av samarbetet med narliggande
raddningsverk.

Behandlingen av riktlinjerna for utveckling av natverket av tjanster
fortsatter med att ta emot utlatanden och kommentarer av manga
olika aktorer

Forslaget till riktlinjer for utvecklingen av natverket av tjanster kommer
att sandas ut for remiss till kommuner och stader i Vastra Nyland,
valfardsomradena i Nyland, Helsingfors stad, samt valfardsomradena i
Egentliga Finland och Egentliga Tavastland, och till HUS-
sammanslutningen. Remissprocessen ager rum mellan den 25 mars
och 29 april 2024.

Invanare i Vastra Nylands valfardsomrade och andra intressentgrupper,
till exempel féreningar och organisationer som verkar vid omradet, samt
naringslivets representanter, har mdéjlighet att framféra sina asikter om
forslagets innehall genom webbtjansterna otakantaa.fi och
lausuntopalvelu.fi, vilka underhalls av justitieministeriet.

Remissbehandlingen kommer att genomféras hos
nationalspraksnamnden, framtids- och utvecklingsnamnden, namnden
for tjanster och resurser, beredskaps- och sakerhetsnamnden samt hos
paverkansorganen mellan den 25 mars och den 29 april 2024.
Forslaget kommer aven att diskuteras vid ett seminarium for
fortroendevalda den 16 april 2024.

| alla Vastra Nylands kommuner ordnas ocksa invanarméten for att
presentera riktlinjerna for natverket av tjanster. Dessa méten ordnas
fran den 3 april till den 24 april 2024 enligt féljande tidtabell: Inga 3.4.,
Lojo 4.4., Hangd 8.4., Hogfors 10.4., Grankulla 11.4., Vichtis 15.4.,
Sjundea 17.4., Esbo 18.4., Raseborg 22.4. ja Kyrkslatt 24.4.

Invanarnas énskemal och asikter om hanteringen av arenden inom
valfardsomradets tjanster kommer att understkas genom en enkat och
telefonintervjuer. Denna undersdkning kommer att genomféras med ett
urval som tar hansyn till omradets befolknings-, alders- och
sprakstruktur. Personalens synpunkter pa samma amne kommer att
samlas in genom en omfattande personalenkat. Informationsméten om
de centrala delarna av forslaget kommer att organiseras fér personalen
inom de olika serviceomradena.

Efter remissprocessen kommer forslaget att dverlamnas till
valfardsomradesfullmaktiges forhandlingskommitté fér behandling.
Valfardsomradesfullmaktige siktar pa att fatta beslut om riktlinjerna for
utvecklingen av natverket av tjanster under sitt sammantrade den 11
juni 2024.

Enligt 41 § 2 mom. i forvaltningsstadgan svarar
valfardsomradesstyrelsen for beredningen av
valfardsomradesfullmaktiges beslut. Utifran det ovanndmnda ar det
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valfardsomradesstyrelsens uppgift att besluta om att inleda
beredningsprocessen for utvecklingen av riktlinjerna for natverket av

tjanster.



