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sekreterare
Protokollet justerat och godkant
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Protokollet framlagt
Detta protokoll publicerades i det allménna datanatet 03.06.2024

Det ursprungliga motesprotokollet har publicerats pa finska 3.6.2024.
Tiden for att sbka andring raknas fran den tidpunkt da det finsksprakiga
protokollet publiceras. Denna version av protokollet ar en dversattning
av det ursprungliga protokollet, som har publicerats under tiden for att
sOka andring for det finsksprakiga protokollet.
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§78 Andring av vélfardsomradesstyrelsens beslut den 12 september 2022
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Valfardsomradesstyrelsen

§ 63

§ 63 27.05.2024

Konstaterande av sammantradets laglighet och beslutsforhet

Beslutsforslag

Behandling

Beslut

Redogorelse

Ordféranden beslutar konstatera de narvarande vid sammantradet och
sammantradets laglighet och beslutsforhet i enlighet med 71 § i
forvaltningsstadgan.

Ordféranden konstaterade de narvarande vid sammantradet och
sammantradets laglighet och beslutsforhet i enlighet med 71 § i
forvaltningsstadgan.

Dessutom beviljades sadana ersattare som har den ordinarie ledamoten
narvarande samtidigt vid sammantradet men som ar tvungna att senare
avlagsna sig pa grund av jav narvaro- och yttranderatt for behandlingen av
arendena 63-68 § (ersattare Akinyemi, Backman, Ekholm, Grénroos och
Kokko).

Efter att ha 6ppnat sammantradet konstaterar ordféranden dess laglighet
och beslutsforhet (71 § i forvaltningsstadgan).

Enligt 108 § i lagen om valfardsomraden ar andra organ an
valfardsomradesfullmaktige beslutfora nar éver halften av ledaméterna ar
narvarande. Som narvarande betraktas ocksa sadana ledamoéter i ett
organ som deltar i sammantradet pa elektronisk vag.

Enligt 69 § i forvaltningsstadgan utfardas kallelsen till sammantradet av
ordféranden eller, om ordféranden har férhinder, av vice ordféranden. |
kallelsen ska anges tid och plats fér sammantradet samt de arenden som
ska behandlas. Det ska framga vilket av organets satt att fatta beslut som
iakttas vid respektive arende.

Enligt 77 § i forvaltningsstadgan kan sammantradet hallas i en elektronisk
miljé som man deltar i via en elektronisk forbindelse (elektroniskt
sammantrade). Beslut i arenden kan fattas elektroniskt fére sammantradet
(elektroniskt beslutsférfarande).

Enligt 69 § i forvaltningsstadgan ska kallelsen sandas om mgjligt 5 dagar
fore sammantradet. En foredragningslista som upptar redogérelse,
motiveringar till beslutfattandet och beslutsférslag i varje arende som
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foreligger till behandling bifogas kallelsen. Kallelsen kan ocksa sandas
elektroniskt.
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Valfardsomradesstyrelsen § 64 27.05.2024

§ 64
Godkannande av valfardsomradesstyrelsens arbetsordning och val av
protokolljusterare

Beslutsforslag
Valfardsomradesstyrelsen beslutar

1. godkadnna sammantradets arbetsordning och

2. vélja tva prorokolljusterare.
Behandling
Beslut

Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt

1. andra handlaggningsordningen pa sa satt att féredragandens
aktualitetsdversikt behandlas som det sista arendet pa féredragningslistan,

2. i 6vrigt godkdnna sammantradets arbetsordning och

3. valja ledamot Lassus och ledamot Piirtola till protokolljusterare.

Redogorelse
Enligt 71 § i forvaltningsstadgan behandlas arendena i den ordning som
framgar av foredragningslistan, om organet inte beslutar nagot annat.
Organet kan ocksa besluta ta upp ett arende som inte &r namnt i kallelsen.
Enligt 78 § i forvaltningsstadgan justeras protokollet pa det satt som
organet beslutar.

Narvaro- och vttranderéatt vid valfardsomradesstyrelsens sammantraden

Enligt 76 § i forvaltningsstadgan har utéver valfardsomradesstyrelsens
ledaméter, féredragande och protokollférare féljande personer narvaro-
och yttranderatt vid valfardsomradesstyrelsens sammantraden:

- valfardsomradesfullmaktiges ordférande och vice ordférande,

- valfardsomradesdirektoren, serviceomradesdirektorerna,

- jansteinnehavare som sarskilt férordnats av valfardsomradesdirekttren
och serviceomradesdirektorerna eller sakkunniga som sarskilt kallats in av
valfardsomradesstyrelsen eller féredraganden,

- nationalspraksnamndens ordférande och

- en representant for ungdomsfullmaktige.
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Vid sammantradet kan dessutom narvara en sarskild sekreterare. Andra
an ovannamnda personers ratt att narvara och yttra sig faststalls i
samband med respektive organ.

Foretradare for de andra paverkansorganen an ungdomsfullmaktige har
ratt att narvara och yttra sig vid ett organ i ett enskilt sammantradesarende
enligt prévning av organets ordférande eller dess foredragande.

Narvaroratt vid behandling av sekretessbelagda arenden har utéver
ledamoéterna, foredraganden och sekreteraren endast en representant for
valfardsomradesstyrelsen, valfardsomradesdirektoren, en
serviceomradesdirektdor samt en sakkunnig som féredraganden vid behov
kallar in.
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Valfardsomradesstyrelsen

§ 65

§ 65 27.05.2024

Tillsyn over lagligheten i valfardsomradesfullmaktiges beslut och
verkstallighet av besluten

Beslutsforslag

Behandling

Beslut

Redogorelse

Valfardsomradesdirektor Sanna Svahn

Valfardsomradesstyrelsen finner att de beslut som
valfardsomradesfullmaktige fattade 16.4.2024 inte kommit till i oriktig
ordning, att valfardsomradesfullmaktige inte dverskridit sina befogenheter
och att besluten inte heller annars strider mot lag, varfér besluten
verkstalls.

Valfardsomradesstyrelsen godkande beslutsforslaget enhalligt.

Vid valfardsomradesfullmaktiges sammantrade 16.4.2024 behandlades
arendena § 15-29. Protokollet halls tillgangligt fran 23.4.2024 pa
valfardsomradets webbplats pa adressen https://luhva-
d10julk.oncloudos.com/cgi’DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id

Till valfardsomradesstyrelsens uppgifter hor enligt 43 § i lagen om
valfardsomraden att svara for beredningen och verkstalligheten av
valfardsomradesfullmaktiges beslut och for tillsynen dver beslutens
laglighet. En vasentlig del av verkstalligheten ar tillsynen éver beslutens
laglighet. Tillsynen ger mojlighet att ratta till laglighetsfel som annars kan
leda till besvar.

Tillsynen galler alla valfardsomradesfullmaktiges beslut och tillsynen riktar
sig till eventuella procedurfel, éverskridande av befogenheterna och andra
laglighetsfel. Daremot kan valfardsomradesstyrelsen inte vagra att
verkstalla ett beslut pa den grunden att det ar oandamalsenligt.

Enligt 101 § i lagen om valfardsomraden ska valfardsomradesstyrelsen
vagra att verkstalla ett beslut om valfardsomradesstyrelsen finner att
valfardsomradesfullmaktige har 6verskridit sina befogenheter eller att
beslutet annars strider mot lag. Arendet ska da utan dréjsmal férelaggas


https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id
https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id
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fullmaktige pa nytt. Motioner som eventuellt [Amnats in i
valfardsomradesfullmaktige bereds fér behandling av
valfardsomradesstyrelsen och valfardsomradesfullmaktige i enlighet med
forvaltningsstadgan.
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Valfardsomradesstyrelsen

§ 66

§ 66 27.05.2024

Tillsyn over lagligheten av beslut av tjansteinnehavare och namnder som
lyder under valfardsomradesstyrelsen

Beslutsforslag

Valfardsomradesdirektér Sanna Svahn

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att den inte tar upp foljande beslut av
tjiansteinnehavare och namnder som lyder under valfardsomradesstyrelsen
till behandling:

Valfardsomradesdirektor

Upphandlingsarenden

23.4.2024 § 37 Laitos- ja henkilostoateriat seka tilaustarjoilut Raasepori,
Hanko, Inkoo ja Siuntio hankinta

3.5.2024 § 38 Asiakas- ja potilastietojarjestelman hankinta: Valipaatos
ehdokkaiden valinnasta kilpailulliseen neuvottelumenettelyyn

Personalarenden

19.4.2024 § 35 Laakareiden rekrytointilisan maaraaikainen pilotointi uusille
|aakareille

17.5.2024 § 42 Johtava erityisasiantuntija, virkaan ottaminen, Lansi-
Uudenmaan hyvinvointialue, Strategia ja johdon tuki, tydavain LUVN-08-4-
24.

Ekonomiarenden

17.4.2024 § 34 Hallituksen jasenen nimeaminen DigiFinland Oy:n
hallitukseen

Allmanna arenden

3.5.2024 § 33 Lausunnon antaminen ymparistéministeridlle valtion
tukemien vuokra- ja asumisoikeusasuntojen asukasvalintaa koskevien
saanndsten muuttamisesta

15.5.2024 § 36 Liikkumista tukevien palvelujen toimintaohjeen kayttdonotto
1.9.2024

15.5.2024 § 39 Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen yhteisten sosiaali- ja
terveyspalvelujen palvelualueen viranhaltijoiden toimi- ja paatdsvallan
kayttamista sosiaalihuollon yksildasioissa koskeva saanto
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15.5.2024 § 40 Ikdantyneiden palvelujen palvelualueen toimintaohjeen
tarkistaminen

15.5.2024 § 41 Lansi-Uudenmaan pelastuslaitoksen toimintaohjeen
tarkistaminen

Direktor for koncerntjansterna

Upphandlingsarenden

29.4.2024 § 14 HUS 154-2018 Laboratoriomuovit ja riskijateastiat
16.5.2024 § 16 HUS 013-2023 Avannehoitotarvikkeet ja kotijakelu
16.5.2024 § 17 HUS yhteishankinta Urologiset hoitotarvikkeet ja kotijakelu
Personalarenden

17.4.2024 § 12 Paatoksenteon tuen paallikkd, virkaan ottaminen, Lansi-
Uudenmaan hyvinvointialue, Konsernipalvelut, Hallinto, tyéavain LUVN-01-
32-24

29.4.2024 § 13 Talouspalvelupaallikkd, virkaan ottaminen, Lansi-
Uudenmaan hyvinvointialue, Konsernipalvelut, Talous, tydavain LUVN-01-
31-24

8.5.2024 § 15 Yleishallinnon paallikkd, virkaan ottaminen, Lansi-
Uudenmaan hyvinvointialue, Konsernipalvelut, Hallinto, tydéavain LUVN-01-
43-24

Serviceomradesdirektor, tjanster for aldre

Upphandlingsarenden

22.4.2024 § 7 Ikdantyneiden arviointi- ja kuntoutusyksikdiden
Iadkaripalvelujen hankinnan keskeyttamispaatos

Allmanna arenden

25.4.2024 § 8 Pitkaaikaisen perhehoidon kulukorvausten tarkistaminen
ikdantyneiden palvelujen palvelualueella 1.5.2024 alkaen

29.4.2024 § 9 Valiaikaiset muutokset ikdantyneiden palveluissa
kesakaudella 2024

20.5.2024 § 10 Pilottiprojekti tilojen kayttooikeuden antaminen
kayttdoikeuden haltijoille palvelukeskus Villa Bredassa
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Serviceomradesdirektor, tjanster for barn, unga och familjer
Personalarenden

17.5.2024 § 36 Palveluyksikkdpaallikkd, virkaan ottaminen, Lansi-
Uudenmaan hyvinvointialue, Lasten, nuorten ja perheiden palvelut, Lasten
ja nuorten erityisen tuen palvelut, tydavain LUVN-04-180-24.
Serviceomradesdirektor, funktionshinderservice

Upphandlingsarenden

15.5.2024 § 10 Asumispalvelut, kehitysvammaisten ja vammaisten
yhteiséllinen asuminen -hankinta Attendo Oy:lta

15.5.2024 § 11 Asumispalvelut, kehitysvammaisten ja vammaisten
yhteiséllinen asuminen -hankinta Attendo Oy:lta

15.5.2024 § 12 Asumispalvelut, kehitysvammaisten ja vammaisten
yhteisollinen asuminen -hankinta Attendo Oy:lta

15.5.2024 § 13 Asumispalvelut, kehitysvammaisten ja vammaisten
yhteiséllinen asuminen -hankinta Attendo Oy:lt

15.5.2024 § 14 Asumispalvelut, kehitysvammaisten ja vammaisten
yhteisoéllinen asuminen -hankinta Attendo Oy:lta

15.5.2024 § 15 Asumispalvelut, kehitysvammaisten ja vammaisten
yhteisollinen asuminen -hankinta Attendo Oy:lta

15.5.2024 § 16 Asumispalvelut, kehitysvammaisten ja vammaisten
yhteisoéllinen asuminen -hankinta Attendo Oy:lta

15.5.2024 § 17 Asumispalvelut, kehitysvammaisten ja vammaisten
yhteisoéllinen asuminen -hankinta Attendo Oy:lta

15.5.2024 § 18 Asumispalvelut, kehitysvammaisten ja vammaisten
yhteisdllinen asuminen -hankinta Attendo Oy:lta

15.5.2024 § 19 Asumispalvelut, kehitysvammaisten ja vammaisten
yhteiséllinen asuminen -hankinta Attendo Oy:lta

15.5.2024 § 20 Asumispalvelut, kehitysvammaisten ja vammaisten
yhteisollinen asuminen -hankinta Attendo Oy:lta

15.5.2024 § 21 Asumispalvelut, kehitysvammaisten ja vammaisten
yhteisollinen asuminen -hankinta Attendo Oy:lta
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15.5.2024 § 23 Asumispalvelut, kehitysvammaisten ja vammaisten
yhteisollinen asuminen -hankinta Attendo Oy:lta

15.5.2024 § 24 Asumispalvelut, kehitysvammaisten ja vammaisten
yhteisoéllinen asuminen -hankinta Attendo Oy:lta

Allmanna arenden

22.4.2024 § 6 Pitkaaikaisen perhehoidon kulukorvausten tarkistaminen
vammaispalvelujen palvelualueella 1.5.2024 alkaen

29.4.2024 § 7 Paatos Camut Oy;n hyvaksymisesta henkilokohtaisen avun
palvelusetelituottajaksi

29.4.2024 § 8 Paatos FenixCare Oy;n hyvaksymisesta henkildkohtaisen
avun palvelusetelituottajaksi

15.5.2024 § 9 Valiaikaiset muutokset vammaispalvelujen palvelualueen
toimipisteiden aukioloissa kesalla 2024

Serviceomradesdirektér, gemensamma social- och halsovardstjanster
Upphandlingsarenden

17.4.2024 § 13 Optiokauden kayttdonotto 1.1.2025 — 31.12.2025 Siuntion
kunnan terveyskeskuksen vastaanottopalveluiden sekd muiden
palveluiden hankinta

Allmanna arenden

29.4.2024 § 14 Yhteisten sosiaali- ja terveyspalvelujen palvelulinjajohtajien
sijaisten nimeaminen

29.4.2024 § 15 Suun terveydenhuollon palvelusetelikasikirjan kayttéénotto
1.5.2024 alkaen

Raddningsdirektor

Upphandlingsarenden

7.5.2024 § 32 Suojavarusteiden hankintapaatos

Personaldrenden

17.4.2024 § 26 Palopaallikkd, virkaan ottaminen, Lansi-Uudenmaan

hyvinvointialue, Pelastuslaitos, Suunnittelu ja ohjaus, Pelastustoiminta,
tydavain LUVN-02-4-24
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17.4.2024 § 27 Palopaallikkd, virkaan ottaminen, Lansi-Uudenmaan
hyvinvointialue, Pelastuslaitos, Suunnittelu ja ohjaus, Pelastustoiminta,
tydavain LUVN-02-4-24

25.4.2024 § 30 Turvallisuuskouluttaja, virkaan ottaminen, Lansi-
Uudenmaan hyvinvointialue, Pelastustoimi, tydavain LUVN-02-6-24

6.5.2024 § 31 Erillislisan maksamisen kaytanteet koskien Lansi-
Uudenmaan pelastuslaitoksen kuljettajakurssin hyvaksyttavasti
suorittaneita veneenkuljettajia

Ekonomiarenden

22.4.2024 § 28 Pelastustoimen kaytésta poistetun kaluston myynti

Allmanna arenden

23.4.2024 § 29 Vastauksen antaminen sisdministerion tietopyyntoon
koskien pelastustoimen palvelujen ja talouden tilaa

16.5.2024 § 33 Lausunnon antaminen Onnettomuustutkintakeskuksen
tutkintaselostukseen Y2023-03

Protokoll for ndmnder som lyder under valfardsomradesstyrelsen

Tjanst- och resursnamnden 6.5.2024
Nationalspraksnamnden 10.4.2024

Under behandlingen Idmnade ledamot Myllyniemi foljande forslag om
utdvande av évertagningsratt, som ledamot Varmala understddde:

"Valfardsomradesstyrelsen beslutar utéva dvertagningsratten pa
valfardsomradesdirektérens beslut 15.5.2024 § 36 om inférandet av
verksamhetsforeskriften for tjanster som stoder rorligheten den 1
september 2024.”

Ordféranden forklarade diskussionen avslutad och konstaterade att det
forrattas en omréstning i arendet.

De som understddde forslaget att inte utéva dvertagningsratten skulle rosta
"JA”. De som understédde ledamot Myllyniemis férslag om att utéva
Overtagningsratten skulle résta "NEJ”.

Vid omrostningen fick forslaget att inte utova 6vertagningsratten 0 JA-roster
och ledamot Myllyniemis férslag om att utdva dvertagningsratten 17 NEJ-
roster.
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NEJ rostade forsta vice ordférande Guzenina, andra vice ordférande Rehn-
Kivi, ledamoéterna Hukari, Juvonen, Laakso, Lassus, Myllyniemi, Pajuoja,
Pelkonen, Piirtola, Sahiluoma, Uusitalo, Varmala och Wickstrom samt
ersattarna Koskinen, Mollgren och Pulkkinen.

Eftersom ledamot Myllyniemis férslag om att utdva évertagningsratten hade
fatt flest roster vid omrostningen konstaterade ordféranden att
valfardsomradesstyrelsen beslutade utéva 6vertagningsratten pa
valfardsomradesdirektérens beslut 15.5.2024 § 36 om inférandet av
verksamhetsforeskriften for tjanster som stéder rérligheten den 1
september 2024.

Ersattare Backman anlande till sammantradet under behandlingen av detta
arende kl. 11.12.

Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt

1. utdva 6vertagningsratten pa valfardsomradesdirektérens beslut
15.5.2024 § 36 om inférandet av verksamhetsforeskriften for tjanster som
stéder rorligheten den 1 september 2024 och

2. i 6vrigt att den inte tar upp beslut av tjansteinnehavare och namnder
som lyder under valfardsomradesstyrelsen till behandling.

Enligt 97 § i lagen om valfardsomraden kan valfardsomradesstyrelsen,
valfardsomradesstyrelsens ordférande, valfardsomradesdirektoren eller en
genom forvaltningsstadgan tillférordnad tjansteinnehavare i
valfardsomradet till behandling i valfardsomradesstyrelsen ta upp ett
arende som med stdd av denna lag har delegerats till en underlydande
myndighet eller en sektion i valfardsomradesstyrelsen och i vilket den
behdriga myndigheten har fattat ett beslut.

Enligt valfardsomradesstyrelsens beslut den 31 maj 2022 § 56 meddelas
namndernas, valfardsomradesdirektorens, serviceomradesdirektorernas
direktoren for koncerntjansternas och direktéren for serviceproduktionens
beslut till styrelsen for utdvande av 6vertagningsratt. Namnder som lyder
under valfardsomradesstyrelsen ar namnden for tjanster och resurser,
framtids- och utvecklingsndmnden samt beredskaps- och
sakerhetsnamnden.

Ett arende ska tas till behandling i ett hogre organ inom den tid inom vilken
begaran om omprovning enligt 139 § i lagen om valfardsomraden ska
framstallas.
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Enligt 97 § i lagen om valfardsomraden far till behandling i ett hdgre organ
dock inte tas:

1. arenden som galler tillstands-, anmalnings- och tillsynsférfaranden enligt
lag eller forordning,

2. arenden inom halso- och sjukvarden eller socialvasendet som galler en
individ,

3. arenden som &verforts till ett i 54 § avsett gemensamt organ for
valfardsomraden, om de berdrda valfardsomradena sa avtalar.

Protokollen for ndAmnderna som lyder under valfardsomradesstyrelsen kan
lasas pa valfardsomradets webbplats pa adressen https://luhva-
d10julk.oncloudos.com/cqi/DREQUEST.PHP?page=meeting _handlers&id=

Besluten av tjansteinnehavare som lyder under valfardsomradesstyrelsen
kan lasas pa valfardsomradets webbplats pa adressen
https://www.luvn.fi/fi/viranhaltijapaatokset.
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2090/00.02.01/2024

Valfardsomradesstyrelsen 27.05.2024 § 67

§ 67
Ordnandet av den bradskande mottagningsverksamheten inom
primédrvarden i Raseborg fran och med den 1 januari 2025

Beredning och upplysningar:
Paananen Markus
Puurunen Veli-Pekka
fornamn.efternamn@]luvn.fi

Forslag Valfardsomradesdirektor Svahn Sanna
Valfardsomradesstyrelsen beslutar

1. att man for att ordna bradskande mottagningsverksamhet inom
primarvarden i Raseborg grundar akutmottagning pa allmanlakarniva
med utvidgade 6ppettid, som fran och med den 1 januari 2025 ar 6ppen
varje dag pa aret, och

2. att det enligt Vastra Nylands valfardsomradets uppfattning inte ar
nddvandigt att uppratthalla en dygnetruntjour inom primarvarden pa
Raseborgs sjukhus efter att bradskande mottagningsverksamhet inom
primarvarden i Raseborg har ordnats for varje dag pa aret.

Behandling
Nationalspraksnamndens ordférande Westerholm avlagsnade sig fran
sammantradet pa grund av jav innan behandlingen av detta arende
inleddes kl. 11.18 (javsgrund: 28 § 1 mom. 5 punkten i
forvaltningslagen).

Under behandlingen Idmnade ledamot Wickstrom foljande forslag om
att aterremittera arendet for ny beredning, som ledamot Varmala
understodde:

"Valfardsomradesstyrelsen beslutar aterremittera arendet for ny
beredning med foljande anvisningar: | frdga om jouren vid Raseborgs
sjukhus utreds utoéver de tidigare namnda alternativen annu
Oppettidsalternativen kl.8—22 och kl. 7—22. | beredningen av alternativen
beaktas ocksa behovet av utvidgade 6ppettider under sommaren.
Valfardsomradesstyrelsen begar utldtanden om de ovan namnda
alternativen av nationalspraksnamnden, Nylands brigad, HUS och
Polisinrattningen i Vastra Nyland. Samtidigt forelaggs
valfardsomradesstyrelsen en redogoérelse om en eventuell 6kning av
kostnaderna for den prehospitala akutsjukvarden. Beslutet om jourtypen
fattas i juni i valfardsomradesstyrelsen.”
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Ordféranden begransade diskussionen att galla endast
aterremitteringen av arendet for ny beredning. Nar ingen langre
begarde om ordet och aterremitteringen av arendet fér ny beredning
inte kunde godkannas enhalligt, konstaterade ordféranden att det
forrattas en omréstning i arendet.

De som understddde fortsatt behandling av arendet skulle résta "JA”.
De som understddde forslaget om aterremiss skulle résta "NEJ”.

Vid omrdstningen fick fortsatt behandling av arendet 9 JA-réster och
forslaget om aterremiss 8 NEJ-réster.

JA rostade ledaméterna Juvonen, Laakso, Pajuoja, Pelkonen, Piirtola,
Sahiluoma och Uusitalo samt ersattarna Koskinen och Mollgren.

NEJ rostade forsta vice ordforande Guzenina, andra vice ordforande
Rehn-Kivi samt ledaméterna Hukari, Lassus, Myllyniemi, Varmala och
Wickstrom samt ersattare Pulkkinen.

Eftersom fortsatt behandling av arendet hade fatt flest réster vid
omrostningen konstaterade ordféranden att valfardsomradesstyrelsen
fortsatter behandlingen av arendet.

Under behandlingen Iamnade ledamot Wickstrom foljande
andringsforslag, som ledamot Varmala understddde:

"Valfardsomradesstyrelsen beslutar foresla for HUS-sammanslutningen
att jouren vid Raseborgs sjukhus ar en 24/7 jour och ge HUS-
sammanslutningen i uppgift att ansdéka om undantagstillstand hos
social- och halsovardsministeriet for en fortsattning av jouren fran och
med den 1 januari 2025.”

Ordféranden férklarade diskussionen avslutad. Eftersom ledamot
Wickstroms andringsforslag inte kunde godkannas enhalligt
konstaterade ordféranden att det forrattas omrostning.

De som understodde foredragandens beslutsforslag skulle rosta "JA”.
De som understddde ledamot Wickstroms andringsforslag skulle rosta
”NEJ".

Vid omrostningen fick foredragandens beslutsforslag 11 JA-roster och
ledamot Wickstréms andringsférslag 6 NEJ-roster.

JA réstade ledamdterna Hukari, Juvonen, Laakso, Myllyniemi, Pajuoja,
Pelkonen, Piirtola, Sahiluoma och Uusitalo samt ersattarna Koskinen
och Molligren.

NEJ rostade forsta vice ordforande Guzenina, andra vice ordforande
Rehn-Kivi, ledamoéterna Lassus, Varmala och Wickstrom samt ersattare
Pulkkinen.
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Eftersom féredragandens beslutsférslag hade fatt flest roster vid
omrdstningen, konstaterade ordféranden att valfardsomradesstyrelsen
godkande féredragandens beslutsforslag.

Ledamot Juvonen var franvarande fran sammantradet under
behandlingen av detta arende kl. 11.22—11.24.

Ekonomidirektor Rajahalme var franvarande frdn sammantradet under
behandlingen av detta arende kl. 11.26—11.29.

Efter behandlingen av detta arende togs en sammantradespaus kl.
11.49-11.51.

Valfardsomradesstyrelsen godkande féredragandens beslutsforslag.

Raseborgs samjour stangdes den 30 september 2020. Fran och med
den 1 oktober 2020 har Raseborgs sjukhus haft en dygnetruntjour inom
primarvarden som uppratthalls av HUS-sammanslutningen. HUS-
sammanslutningen har uppratthallit jouren med ett undantagstillstand
fran social- och halsovardsministeriet. Undantagstillstandet gar ut den
31 december 2024. HUS ansdker inte om férlangning av
undantagstillstandet, utan kommer att franga fran att uppratthalla
dygnetruntjouren inom primarvarden i Raseborg.

Enligt lagen om ordnande av social- och halsovarden och
raddningsvasendet i Nyland (615/2021), 5 §, ansvarar HUS-
sammanslutningen for ordnandet av bradskande vard enligt 50 § i
halso- och sjukvardslagen (1326/2010), med undantag av bradskande
mottagningsverksamhet inom primarvarden. Enligt tjansteinnehavarna i
Vastra Nylands valfardsomrade innebar bradskande
mottagningsverksamhet inom primarvarden sadan verksamhet som
definieras i 50 §, 2 mom. i halso- och sjukvardslagen (1326/2010) samt i
§ 3 i statsradets férordning om grunderna for bradskande vard och
forutsattningarna for jour inom olika medicinska verksamhetsomraden
(583/2017). Enligt forfattningarna ska bradskande
mottagningsverksamhet inom primarvarden ordnas under tjanstetid
samt under kvallstid och pa helger under dagtid, nar tillgangen till
tjanster forutsatter det. Saledes anses det, att ansvaret for att
uppratthalla enheterna med dygnetruntjour i Nyland ligger hos HUS-
sammanslutningen. Vastra Nylands valfardsomrade ansvarar for att
ordna den bradskande mottagningsverksamheten inom primarvarden.

Pa Raseborgs sjukhus har dygnetruntjouren inom primarvarden haft
endast fa patienter pa natten: kl. 00—07 har i genomsnitt 1,9 patienter
besdkt jouren och kl. 20-08 i genomsnitt 7 patienter. Kostnaderna for
nattverksamhet ar betydligt hogre an for dag- och kvallsverksamhet.

Tjansteinnehavare i Vastra Nylands valfardsomrade och HUS-
sammanslutningen har i samarbete planerat andringar i Raseborgs
sjukhus verksamhet utanfér tjanstetid. Tjansteinnehavarnas
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gemensamma uppfattning ar att det i Raseborg inte finns ett behov av
att uppratthalla en dygnetruntjour inom primarvarden.

Det mest andamalsenliga sattet att ordna bradskande
primarvardstjanster i Raseborg ar en mottagning for bradskande vard
inom primarvarden, som ar 6ppen varje dag pa aret kl. 8—20.

HUS-sammanslutningens styrelse har den 12 februari 2024, § 13,
konstaterat att for att sakerstalla smidiga vardvagar och
patientsakerheten 6vergar HUS till akutmottagningsverksamhet med
omfattande Oppettid redan under hésten 2024 och att férandringen
sakerstaller bast ordnandet av den bradskande varden for invanarna i
Raseborgs omrade aven i framtiden.

Overféringen av tjansterna for bradskande vard pa primarvardsniva i
Raseborg fran HUS-sammanslutningen till Vastra Nylands
valfardsomrade ar en del av en reform som ocksa innefattar en
fornyelse av vardavdelningsverksamheten vid Raseborgs sjukhus samt
andringar inom hemsjukhusverksamheten och det mobila sjukhuset.
Delomradena ar kopplade till varandra och verksamheten utvecklas
som en helhet. Vastra Nylands valfardsomrade har starkt stodet till
hemvardens klienter och stddet som ges i hemmet till boende inom
serviceboende med heldygnsomsorg, sa att allt fler hemvardsklienter
och boende pa vardhem kan vardas i hemmet i stallet for pa
jourpolikliniken. Det mobila sjukhusets tjanster ar tillgangliga dygnet
runt.

Jouren inom den specialiserade sjukvarden fortsatter som vanligt i
Raseborg. Lojo sjukhus kommer aven i framtiden att vara det priméara
vardstallet for invanarna i Raseborg i fall som kraver jourvard inom den
specialiserad sjukvarden och i fall som kraver mer omfattande
undersdkningsmajligheter.

Som en del av beredningen har man bedémt alternativ fér dppettiderna
for akutmottagningen i Raseborg.

Enligt en uppfattning som delas av tjansteinnehavarna i Vastra Nylands
valfardsomrade och HUS-sammanslutningen kan behovet av
bradskande vard hos invanarna i omradet tillgodoses val pa en
akutmottagning, som ar éppen kl. 8-20. Férmodligen skulle de flesta av
patienterna som besokte jouren efter kl. 20 anlanda till
akutmottagningen inom &ppettiderna. | allvarligare akuta sjukdomsfall
ska man alltid soka sig till den samjouren.

Arendena for patienter som kommer till akutmottagningen fére kl. 20
slutfors, om det ar medicinskt magjligt. Detta forutsatter att skiften pa
akutmottagningen fortsatter till kl. 21. Nar skiften slutar kl. 21, ar det
mojligt att ge personalen tillréacklig dygnsvila utan att stéra
verksamheten under dagtid.

Oppettiderna som framférs i forslaget &r motiverade dven med tanke pa
organiseringen av verksamheten och kostnaderna. For narvarande
anstallds cirka halften av halsostationernas inhyrda arbetskraft i fraga
om lakare till Raseborgsomradet. Att ordna akutmottagning kl. 8-20 ar
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mojligt for valfardsomradet, men det forutsatter atminstone i bérjan att
man anvander inhyrd arbetskraft. Att erbjuda mer omfattande 6ppettider
an detta skulle vara svart, sarskilt som egen verksamhet. Pa natten
Okar kostnaderna fér bade egen verksamhet och inkdpta tjanster
avsevart.

HUS 6vergar pa Raseborgs sjukhus redan under hdstsasongen 2024 till
en akutmottagning som ar 6ppen varje dag kl. 8-20. Verksamheten kan
fortsatta smidigt efter 6verlatelsen av rérelse. Ocksa HUS-
sammanslutningens koptjanstavtal om lakararbete dverfors till Vastra
Nylands valfardsomrade i samband med 6verlatelsen av rorelse. Om
man avviker fran de avtalade tiderna, maste avtalet upphandlas pa nytt.

Det har arendet lamnas till valfardsomradesstyrelsen for avgérande i
enlighet med det sammanfattande protokollet éver férhandlingarna om
forslaget till natverket av tjanster mellan fullmaktigegrupperna den 10
maj 2024, enligt vilket "till valfardsomradesstyrelsen lamnas en
utredning av jourverksamheten i Raseborg senast i slutet av 2024".

Bilaga

Tillaggsmaterial
- Perusterveydenhuollon Kiireellisen vastaanottotoiminnan
jarjestaminen Raaseporissa

For kinnedom
Verkstallighet
Serviceomradesdirektor, Foérvaltningséverlakare

Beslutshistoria
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16/00.01.02/2024

Valfardsomradesstyrelsen 27.05.2024 § 68

§ 68
Godkannande av riktlinjerna for utveckling av natverket av tjanster
enligt servicestrategin (VOF)

Beredning och upplysningar:
Purmonen Elina

Palve Matias

Moisala Jarno

Suominen Tuula

Vehmas Nico

Hokkanen Timo

Syrjanen Markus

lhamaki Veli-Pekka
Paananen Markus

Norros Anu

Ahlstrom Mari
fornamn.efternamn@]luvn.fi

Forslag Valfardsomradesdirektér Svahn Sanna

Valfardsomradesstyrelsen beslutar foresla valfardsomradesfullmaktige
att valfardsomradesfullmaktige beslutar

1. godkanna de strategiska riktlinjerna for utveckling av natverket av
tjianster i enlighet med servicestrategin for Vastra Nylands
valfardsomrade, i den form de férekommer i bilagan och

2. anteckna for kAnnedom det bifogade sammanfattande protokollet
fran férhandlingarna om utveckling av natverket av tjanster mellan
fullmaktigegrupperna den 10 maj 2024.

Behandling
Forsta vice ordforande Guzenina, andra vice ordférande Rehn-Kivi,
ledaméterna Juvonen, Myllyniemi, Pajuoja, Sahiluoma, Uusitalo och
Wickstrom, ersattare Mollgren, valfardsomradesfullmaktiges andra vice
ordférande Vuornos, tredje vice ordférande Katainen och
nationalspraksnamndens ordférande Westerholm var franvarande fran
sammantradet pa grund av jav under behandlingen av detta arende kl.
11.51-12.00 (javsgrund: 28 § 1 mom. 5 punkten i férvaltningslagen).

Ledamot Pelkonen var ordférande fér sammantradet i fraga om detta
arende.
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Under behandlingen lamnade ersattare Gronroos ett férslag om att
aterremittera foljande arende till beredning:

”Arendet aterremitteras till beredning utifran att valfardsomradet
faststaller som riktlinjer att man inte erbjuder icke-lagstadgade tjanster
till personer som vistas olagligt i landet, slutar betala ut bidrag till
grupperna och inte dkar anvandningen av utlandsk arbetskraft, utan i
rekryteringen lagger fokus pa att fa inhemsk arbetskraft.”

Ordféranden forklarade diskussionen avslutad. Eftersom ersattare
Gronros forslag om att aterremittera arendet inte understéddes,
konstaterade ordféranden att forslaget forfallit i brist pa understod.

Ersattare Hiilamo var frdnvarande fran sammantradet under
behandlingen av detta arende kl. 11.54—12.00.

Nationalspraksnamndens ordforande Westerholm atervande till
sammantradet efter behandlingen av detta arende kl. 12.00.

Ersattarna Akinyemi, Backman, Ekholm, Gronroos, Hiilamo, Kokko och
Pulkkinen avlagsnade sig fran sammantradet efter behandlingen av
detta arende kl. 12.00.

Efter behandlingen av detta arende togs en sammantradespaus kl.
12.00-12.01.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen godkande beslutsforslaget.

Redogorelse
Riktlinjerna for utveckling av natverket av tjanster grundar sig pa
servicestrategin

Valfardsomradesfullmaktige godkande valfardsomradets servicestrategi
den 24 november 2023, § 60. | servicestrategin fattades beslut om
principerna for utveckling av natverket av tjanster.

Valfardsomradesstyrelsen inledde pa sitt sammantrade den 25 mars
2024, § 37, beredningen av genomférandet av riktlinjerna fér utveckling
av natverket av tjanster enligt servicestrategin.
Valfardsomradesstyrelsen antecknade utkastet till
tjansteinnehavarforslag om utveckling av natverket av tjanster for
kannedom och beslutade 6verlamna férslaget till
valfardsomradesfullmaktiges férhandlingskommitté for behandling.

Behandlingen av riktlinjerna for utveckling av natverket av tjanster
fortsatte 25.3-29.4.2024 med en omfattande remissbehandling och
kommentarsrunda. Valfardsomradesfullmaktiges férhandlingskommitté
holl 29.4-10.5.2024 férhandlingar om de strategiska riktlinjerna for
utveckling av natverket utifran forslagsutkastet och resultatet av
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remissbehandlingen och kommentarsrundan. Majoriteten av
fullmaktigegrupperna enades om ett férhandlingsresultat den 10 maj
2024.

Fullmaktigegrupperna agnade i férhandlingarna uppmarksamhet at
riktlinjerna for utveckling av natverket enligt servicestrategin och ar
beslutanderatten som hanfor sig till genomfoérandet av dem. Riktlinjerna
enligt forhandlingsresultatet, beslutanderatten fér genomférande av
riktlinjerna enligt férvaltningsstadgan och definitionerna av de mest
centrala begreppen for utveckling av natverket av tjanster presenteras i
valfardsomradesdirektorens forslag som ar férenligt med
férhandlingsresultatet och som ingar som bilaga till detta arende.

Konsekvensbeddmningarna av de strategiska riktlinjerna for utveckling
av natverket av tjanster samt utkasten till natverket av tjanster enligt de
strategiska riktlinjerna, som ingick i det tidigare tjansteinnehavarforslaget
som 6verlamnades till valfardsomradesfullmaktige for beslut, har avskilts
till ett separat dokument for tydlighets skull. Det preliminara utkastet for
utveckling av natverket av tjanster bygger pa de strategiska riktlinjer for
utveckling av natverket av tjanster som foreslas for
valfardsomradesfullmaktige. Utkastet publiceras pa valfardsomradets
webbplats, och syftet med det ar att hjalpa till att uppfatta de méjliga
framtida konsekvenserna av att verkstalla riktlinjerna for utveckling av
natverket av tjanster och att narmare motivera varfor det ar nédvandigt
att utveckla natverket av tjanster. Verkstallandet av det preliminara
utkastet kraver separata beslut.

Planen for utveckling av natverket av tjanster bygger pa ett
omfattande delaktighetsarbete

Forslaget till strategiska riktlinjer for utveckling av natverket av tjanster
skickades ut pa remiss till kommuner och stader i Vastra Nyland,
valfardsomradena i Nyland, Helsingfors stad, till valfardsomradena i
Egentliga Finland och Egentliga Tavastland, och till Nylands férbund och
HUS-sammanslutningen 25.3-29.4.2024. Begaran om utlatande
vidarebefordrades ocksa till social- och halsovardsorganisationerna och
naringslivet som ar verksamma i omradet. Valfardsomradet mottog inom
utsatt tid 29 utlatanden enligt det bifogade materialet, vilka publicerades
pa Justitieministeriets tjanst lausuntopalvelu.fi.

Invanare i Vastra Nylands valfardsomrade och 6vriga intressentgrupper,
till exempel féreningar och organisationer som ar verksamma i omradet,
samt naringslivets representanter, hade dessutom mdjlighet att framfora
sina asikter om forslagets innehall pa justitieministeriets webbtjanst
otakantaa.fi. | jansten lamnades inom utsatt tid 190 kommentarer och
stallningstaganden enligt det bifogade materialet.

| alla kommuner i Vastra Nyland ordnades ocksa invanarmaéten for att
presentera riktlinjerna for natverket av tjanster. Dessa méten ordnas fran
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den 3 april till den 24 april 2024 enligt foljande tidtabell: Inga 3.4., Lojo
4.4., Hango 8.4., Hogfors 10.4., Grankulla 11.4., Vichtis 15.4., Sjundea
17.4., Raseborg 22.4., Esbo 23.4. ja Kyrkslatt 24 4.

Valfardsomradesfullmaktiges forhandlingskommitté stallde fragor i
anknytning till tjdnsteinnehavarforslaget om utveckling av natverket av
tjanster, vilka publicerades med svar pa en elektronisk plattform sa att
de var tillgangliga for fullmaktigegrupperna under férhandlingarna.
Forslaget om utveckling av natverket av tjanster behandlades pa ett
seminarium for fortroendevalda den 16 april 2024, och aven fragorna
som stalldes vid seminariet samlades med svar pa samma elektroniska
plattform sa att de som deltog i férhandlingarna hade tillgang till dem.

Invanarnas énskemal och asikter om anvandningen av social- och
halsovardstjanster, e-tjanster och mobila tjanster undersoktes i en
omfattande studie med enkater och telefonintervjuer, dar deltagarna
som representerade vastnylanningarna bestod av ett urval av vuxna
enligt omradets befolknings-, alders- och sprakstruktur. |
undersdkningen och telefonintervjuerna beaktades sarskilt aldre
personer och den flersprakiga befolkningen. Personalens synpunkter pa
samma amne samlades in genom en omfattande personalenkat.
Dessutom beaktades valfardsomradets tidigare undersdkningar till olika
klientgrupper om anvandningen av tjanster. En sammanstalining av
resultaten fran delaktighetsarbetet enligt det bifogade materialet
presenterades for valfardsomradesfullméaktiges forhandlingskommitté.

Lagesrapport och sammandrag om beredningen av forslaget och
resultaten av delaktighetsarbetet gavs till valfardsomradesstyrelsen och
personalkommittén.

Enligt invanarna och personalen ar det viktigaste i social- och
halsovardstjansterna snabb tillgang till vard, smidig kontakt och
kompetenta yrkespersoner. Invanarna och personalen i valfardsomradet
anser att snabb tillgang till vard och smidig kontakt ar de allra viktigaste
utvecklingsomradena. Enligt undersékningen har invanarna i genomsnitt
goda mojligheter att utnyttja nya digitala social- och halsovardstjanster,
men en del av invanarna behdéver sarskilt stod for detta. | de mottagna
utldtandena och kommentarerna betonades utvecklingen av tillgangen
till tianster och ett regionalt omfattande natverk av tjanster. De positiva
synpunkterna gallde bland annat akutmottagningarna med omfattande
Oppettider och att tjansterna blivit allt mangsidigare. De negativa
synpunkterna gallde oron dver personalens och finansieringens
tillracklighet samt tillgangen till tjanster.

Valfardsomradesfullmaktige siktar pa att fatta beslut om riktlinjerna for
utveckling av natverket av tjanster pa sitt sammantrade den 11 juni
2024.
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Enligt 11 § i lagen om ordnande av social- och halsovard ska
valfardsomradet utarbeta en servicestrategi for valfardsomradet for
planeringen och styrningen av sin ekonomi och sin verksamhet. |
servicestrategin beslutar valfardsomradet om de langsiktiga malen for
social- och halsovarden som hor till dess organiseringsansvar samt
satter upp malen for hur social- och halsovardstjansterna tillhandahalls
med beaktande av behoven hos invanarna i valfardsomradet, de lokala
forhallandena, tillgangen till tjanster och tjansternas tillganglighet samt
kostnadsnyttoeffektiviteten. Enligt 22 § i lagen om valfardsomraden hoér
det till valfardsomradesfullmaktiges uppgifter att fatta beslut om bland
annat valfardsomradesstrategin. Med beaktande av de ovannamnda
foreskrifterna ar det valfardomradesfullmaktiges uppgift att fatta beslut
om riktlinjerna for utveckling av natverket av tjanster i enlighet med
servicestrategin.

Bilaga
1 Sammanfattande protokoll 6ver férhandlingarna om forslaget till
natverket av tjanster mellan fullmaktigegrupperna den 10 maj
2024
2 Strategiska riktlinjer for utvecklingen av natverket av tjanster i

enlighet med servicestrategin

Tillaggsmaterial

- Aluevaltuustolle esitettavien linjausten ja niihin perustuvien
alustavien hahmotelmien arvioidut vaikutukset

- Alustava hahmotelma palvelujen verkostosta perustuen
palvelustrategian mukaisiin kehittdmisen linjauksiin

- Elakeliiton Sammatin yhdistys ry hallituksen kannanotto

- Espoon kaupungin lausunto Lansi-Uudenmaan
hyvinvointialueen palvelujen verkoston kehittamisesta

- HUS-yhtyman lausunto esityksesta palvelujen verkoston
kehittamiseksi palvelustrategian mukaisesti

- Inkoon kunnan lausunto Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen
esityksesta palvelujen verkoston kehittdmiseksi
palvelustrategian mukaisesti

- Karkkilan kaupungin lausunto Lansi-Uudenmaan
hyvinvointialueen esityksesta palvelujen verkoston
kehittamiseksi palvelustrategian mukaisesti

- Kauniaisten kaupungin lausunto Lansi-Uudenmaan
hyvinvointialueen esityksesta palvelujen verkoston
kehittamiseksi palvelustrategian mukaisesti

- Kooste Lausuntopalvelu.fi palveluun saapuneista lausunnoista
palvelujen verkoston kehittamisen esityksesta

- Lohjan kaupungin lausunto esityksesta palvelujen verkoston
kehittamiseksi

- Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen nuorisovaltuuston lausunto
esityksesta palvelujen verkoston kehittamiseksi

- Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen palautepalveluun
saapuneet palvelujen verkoston kehittamiseen liittyvat
kommentit 20.3.-18.4.2024



Vastra Nylands valfardsomrade Protokoll 30/94

Valfardsomradesstyrelsen § 37 25.03.2024
Valfardsomradesstyrelsen § 68 27.05.2024

- Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen paaluottamusmiesten
lausunto esityksesta palvelujen verkoston kehittdmiseksi

- Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen vammaisneuvoston
lausunto esityksesta palvelujen verkoston kehittdmiseksi

- Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen vanhusneuvoston lausunto
esityksesta palvelujen verkoston kehittamiseksi
palvelustrategian mukaisesti

- Nationalspraksndmndens utlatande om férslaget till utveckling
av natverket for tjanster

- Otakantaa.fi palvelun kautta saapuneet kommentit esitykseen
palvelujen verkoston kehittamiseksi

- Palvelut ja resurssit- lautakunnan lausunto esityksesta
palvelujen verkoston kehittamiseksi

- Raportti palvelujen verkoston kehittamisen esitykseen liittyvasta
osallisuustydsta

- Tulevaisuus- ja kehittdmislautakunnan lausunto esityksesta
palvelujen verkoston kehittamiseksi

- Valmius- ja turvallisuuslautakunnan lausunto esityksesta
palvelujen verkoston kehittdmiseksi

- Varsinais-Suomen pelastuslaitoksen lausunto esityksesta
palvelujen verkoston kehittamiseksi

- Vihdin nuorisovaltuuston kannanotto esitykseen palvelujen
verkoston kehittdmisesta

For kinnedom
Verkstallighet

Beslutshistoria

Valfardsomradesstyrelsen 25.03.2024 § 37

§ 37
Beredning och upplysningar:
fornamn.efternamn@luvn fi

Forslag Valfardsomradesdirektor Svahn Sanna

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att

1. med stéd av 50 § i forvaltningslagen upphava
valfardsomradesstyrelsens beslut fran den 29 januari 2024, § 5, om
genomférandet av riktlinjerna for servicestrategins natverk av tjanster.
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Detta gors pa grund av ett forfarandefel, eftersom det inte med sakerhet
kan faststallas om javiga fortroendevalda deltog i behandlingen av
arendet;

2. ateruppta beredningen av genomférandet av riktlinjerna for
utvecklingen av natverket av tjanster och anteckna for kdannedom det
bifogade utkastet till forslag till utveckling av natverket av tjanster i
enlighet med servicestrategin och

3. overlamna forslaget till valfardsomradesfullmaktiges
forhandlingskommitté for behandling.

Behandling
Ordférande Laiho, forsta vice ordférande Guzenina, andra vice
ordférande Rehn-Kivi, ledamoterna Juvonen, Pajuoja, Uusitalo,
ersattaren Aaltonen, valfardsomradesfullmaktiges andra vice
ordférande Vuornos, valfardsomradesfullmaktiges tredje vice
ordférande Katainen och nationalspraksnamndens ordférande
Westerholm var franvarande fran sammantradet pa grund av jav under
behandlingen av detta arende kl. 11.11-11.24 (javsgrund: 28 § 1 mom.
5 punkten i férvaltningslagen).

Ledamot Laakso och ungdomsfullmaktiges ersattare Rantatupa var
franvarande under behandlingen av detta arende kl. 11.11-11.24.

Eftersom ordféranden och vice ordférandena var franvarande fran
sammantradet, foreslog ledamot Vehmanen att ledamot Pelkonen valjs
till tilifallig ordférande for sammantradet i fraga om detta arende.
Valfardsomradesstyrelsen godkande forslaget enhalligt.

Ekonomidirektér Rajahalme var franvarande fran sammantradet under
behandlingen av detta arende kl. 11.15-11.19.

Erséattarna Blom, Ekholm, Kokko och Koskinen samt lokaldirektéren
Purmonen och utvecklingschef fér lokalplanering Norros avlagsnade sig
fran sammantradet efter behandlingen av detta arende kl. 11.24.

Efter behandlingen av detta arende togs en sammantradespaus kl.
11.24-11.27.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen godkande beslutsforslaget enhalligt.

Redogorelse
Vastra Nylands valfardsomradesfullmaktige godkande vid sitt
sammantrade den 24 oktober 2023 § 60 valfardsomradets
servicestrategi och § 61 raddningsvasendets servicenivabeslut. |
servicestrategin stallde valfardsomradet upp de langsiktiga malen for
den social- och halsovard som omfattas av valfardsomradets
organiseringsansvar. Som en del av servicestrategin fattades beslut om
riktlinjerna for utveckling av natverket av tjanster.
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| valfardsomradesfullmaktiges forhandlingskommittés
protokollsanteckningar fran férhandlingarna om servicestrategin och
servicenivan forutsattes att beslutsfattandet som galler servicenatet och
tjansterna genomférs i enlighet med bestdammelserna i
forvaltningsstadgan. | valfardsomradesfullmaktiges
forhandlingskommittés protokollsanteckningar for hdstens 2023
budgetférhandlingar faststalldes att utredningen angaende natverket av
tjianster kommer att genomféras under 2024.

| enlighet med servicestrategin kommer servicekanalerna och natverket
av tjanster att utvecklas och férnyas under valfardsomradets forsta
verksamhetsar. Utvecklingen av natverket av tjanster genomférs enligt
féljande principer: verksamheten utvecklas pa ett klientorienterat satt,
tjanster erbjuds via flera kanaler och flexibelt, verksamhetsstallena
placeras sa att forutsattningarna for att producera tjanster sakerstalls,
kostnadseffektiviteten granskas pa ett évergripande satt, ineffektiva
I6sningar slopas och utvecklingen av befolkningsmangden och
servicebehovet beaktas analytiskt och proaktivt.

Syftet med riktlinjerna for utvecklingen av natverket av tjanster ar
att underlitta bildandet av en standpunkt till lokalfragor

Valfardsomradet bor inta en standpunkt i lokalfragor som rér social- och
halsocentraltjanster samt familjecentertjanster. Detta bor ske med
hansyn till den regionala utvecklingen och férandringarna i HUS-
sammanslutningens serviceproduktion. Inom valfardsomradet pagar
flera lokalprojekt som har initierats av kommunerna och som
valfardsomradet bor ta stallning till.

Valfardsomradesstyrelsen beslutade vid sitt sammantrade den 29
januari 2024, §, 5, uppmana till att inleda beredningen av riktlinjerna fér
utvecklingen av natverket av tjanster. Dessa mdjliggér att nédvandiga
atgarder som berér verksamhetsstallen och hyresavtal kan genomféras
med befogenheterna som anges i forvaltningsstadgan. Det féreslas att
valfardsomradesstyrelsen, med hanvisning till § 50 i férvaltningslagen,
ska upphéva sitt tidigare beslut den 29 januari 2024, § 5, pa grund av
ett forfarandefel, eftersom det inte med sakerhet kan faststallas om
javiga fortroendevalda har deltagit i behandlingen av arendet. Pa grund
av bristen pa rattspraxis ar det oklart hur férvaltningslagens
javsbestammelser ska tolkas i fall dar fortroendevalda innehar vad som
kallas en ‘dubbelroll’, och darmed skoéter fortroendeuppdrag bade i
kommunen och valfardsomradet. Darfor har till exempel
valfardsomradesbolaget Hyvil Ab i sitt utlatande till S6dra Savolax och
Norra Karelens valfardsomraden den 19 maj 2023 att ledamoter och
ersattare, som aven tjanstgér i kommunstyrelsen och som ar ledamoéter
i valfardsomradesstyrelsen, bor uteslutas fran behandlingen av arenden
som ror tjanstenatverket. Vastra Nylands valfardsomrade har efterfragat
ett juridiskt utlatande for att klargdra tolkningen av javsbestammelserna.
Detta utlatande forvantas tillhandahallas som stéd for bedémningen av
jav vid valfardsomradesfullmaktiges forhandlingskommittés
sammantrade, som ska aga rum den 9 april 2024.



Vastra Nylands valfardsomrade Protokoll 33/94

Valfardsomradesstyrelsen § 37 25.03.2024
Valfardsomradesstyrelsen § 68 27.05.2024

Centrala axplock ur forslagsutkastet till utvecklingen av
tjanstenatverket i enlighet med servicestrategin

Valfardsomradets uppgift ar att trygga hogklassiga tjanster nu och i
framtiden. Begransade resurser bor anvandas sa att de producerar sa
manga halsoférdelar och valmaende som mgjligt for invanarna i
omradet.

Befolkningsforandringarna leder till ojamna férandringar i
servicebehovet 6ver omradet. Vastra Nyland blir alltmer flersprakigt och
multikulturellt. Befolkningen aldras snabbt, och samtidigt minskar
nativiteten i storre delen av omradet. Manga social- och
halsovardsfastigheter ar i daligt skick och vi maste kunna garantera att
personalen och klienterna har trygga lokaler. Samtidigt ar det
nodvandigt att halla framtida investeringar inom rimliga granser, med
tanke pa den svara ekonomiska situationen.

Kommunerna i valfardsomradet har gjort ett utmarkt jobb, och vi har ett
valfungerande natverk av tjanster. Genom att utveckla natverket av
tjanster maste vi kunna hitta I6sningar aven till framtida utmaningar
inom social- och halsovarden.

| forslaget bibehalls ett geografiskt heltickande natverk av tjanster
i Vastra Nylands valfardsomrade

Vastra Nylands valfardsomrade fortsatter att uppratthalla ett geografiskt
heltackande tjanstenatverk. | och med det vaxande servicebehovet
kravs att det finns narservice utanfér kommuncentra aven i framtiden. |
hela omradet tillhandahalls omfattande mobila tjanster.

Digitala tjanster kommer utvidgas och utvecklas inom hela omradet.
Dessa inkluderar till exempel sjalvtidsbokning, beddémning av
servicebehov och symtom, icke-bradskande kommunikation med
yrkespersoner, digitala frageformular, coachningar, férmedling av
matningsresultat, fornyelse av recept och tillgang till egna uppgifter.
Enkatsvar fran invanarna i valfardsomradet har visat ett intresse for
digital arendehantering. Digitaliseringen och anvandningen av artificiell
intelligens stdder aven valfardsomradets anstallda i deras arbete.

For narvarande utgor hemlevererade tjanster den storsta andelen av
valfardsomradets besok. Det mobila sjukhuset LiiSa, som nu utvidgas
till att omfatta hela omradet, samt forstarkta tjanster for stod for boende
hemma fér personer med funktionsnedsattning, kommer att ytterligare
forstarka vikten av tjanster som levereras direkt till invanarnas hem.

| fortsattningen tillhandahalls halsostationstjanster pa halsostationer och
deras narhalsostationer. Serviceutbudet pa halsostationerna forblir
omfattande och oférandrat. Vid narhalsostationerna tillhandahalls
stadigvarande lakar- och sjukskétartjanster. Halsostationer och
narhalsostationer, akutmottagningar som har utdkade 6ppettider pa
kvallen, mobila tjanster och nya digitala kommunikationskanaler starker
tillgangligheten till halsostationstjansterna pa omradet. Dessutom
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kommer nartjansterna att forstarkas genom nya Iésningar och
pilotprojekt, sasom egenforetagarmodellen som férbattrar kontinuiteten i
varden.

Mun- och tandvardstjanster, socialservice for vuxna, mentalvards- och
missbrukartjanster samt rehabiliteringstjanster samlas till stérre och
verksamhetsmassigt starkare enheter.

Inom tjanster for barn, unga och familjer 0kas antalet familjecenter med
omfattande serviceutbud. Dessutom tillhandahalls tjanster vid regionala
verksamhetsstallen, i hemmet och i skolor. Familjecentren har ett
omfattande serviceutbud och utvidgade 6ppettider. De regionala
verksamhetsstallena stoder sig i sin verksamhet pa familjecentren |
samband med grundandet av nya familjecenter kommer verksamheten
vid radgivningar i naromradet i princip att flyttas till familjecentren.

Vardavdelningarnas verksamhet koncentreras till narheten av
sjukhuscampus och en del av vardavdelningarna andras till
beddmningsavdelningar. Sjukhustjansterna utvecklas i ett nara
samarbete med HUS-sammanslutningen.

Inom boendeservicen fér aldre kommer serviceboenden med
heldygnsomsorg att koncentreras, och utbudet av gemenskapsboenden
kommer att utdkas, i linje med servicestrategin. | framtiden kommer
boendeservicen i regel att placeras i region- och bosattningscentra. For
narvarande produceras 6ver halften av tjansterna inom boendeservicen
som kopta tjanster och denna mangproducentmodell kommer att
fortsatta aven i framtiden. Antalet klientplatser for boende pa en sarskilt
kravande for personer med funktionsnedsattning kommer att 6ka inom
den egna serviceproduktionen i enlighet med servicestrategin.

Servicenatverket for raddningstjanster och tjanster inom den
prehospitala akutsjukvarden kommer i fortsattningen att besta av de
nuvarande ordinarie brandstationerna och av avtalsbrandkarernas
stationer. Servicenatverket far stdd av samarbetet med narliggande
raddningsverk.

Behandlingen av riktlinjerna for utveckling av natverket av tjanster
fortsatter med att ta emot utlatanden och kommentarer av manga
olika aktorer

Forslaget till riktlinjer for utvecklingen av natverket av tjanster kommer
att sdndas ut for remiss till kommuner och stader i Vastra Nyland,
valfardsomradena i Nyland, Helsingfors stad, samt valfardsomradena i
Egentliga Finland och Egentliga Tavastland, och till HUS-
sammanslutningen. Remissprocessen ager rum mellan den 25 mars
och 29 april 2024.

Invanare i Vastra Nylands valfardsomrade och andra intressentgrupper,
till exempel féreningar och organisationer som verkar vid omradet, samt
naringslivets representanter, har mojlighet att framfora sina asikter om
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forslagets innehall genom webbtjansterna otakantaa.fi och
lausuntopalvelu.fi, vilka underhalls av justitieministeriet.

Remissbehandlingen kommer att genomféras hos
nationalspraksnamnden, framtids- och utvecklingsnamnden, namnden
for tjanster och resurser, beredskaps- och sdkerhetsnamnden samt hos
paverkansorganen mellan den 25 mars och den 29 april 2024.
Forslaget kommer aven att diskuteras vid ett seminarium for
fortroendevalda den 16 april 2024.

| alla Vastra Nylands kommuner ordnas ocksa invanarméten for att
presentera riktlinjerna for natverket av tjanster. Dessa méten ordnas
fran den 3 april till den 24 april 2024 enligt féljande tidtabell: Inga 3.4.,
Lojo 4.4., Hango 8.4., Hogfors 10.4., Grankulla 11.4., Vichtis 15.4.,
Sjundea 17.4., Esbo 18.4., Raseborg 22.4. ja Kyrkslatt 24.4.

Invanarnas dnskemal och asikter om hanteringen av arenden inom
valfardsomradets tjanster kommer att undersdkas genom en enkat och
telefonintervjuer. Denna undersdkning kommer att genomforas med ett
urval som tar hansyn till omradets befolknings-, alders- och
sprakstruktur. Personalens synpunkter pa samma amne kommer att
samlas in genom en omfattande personalenkat. Informationsmoten om
de centrala delarna av férslaget kommer att organiseras for personalen
inom de olika serviceomradena.

Efter remissprocessen kommer forslaget att dverlamnas till
valfardsomradesfullmaktiges forhandlingskommitté foér behandling.
Valfardsomradesfullmaktige siktar pa att fatta beslut om riktlinjerna for
utvecklingen av natverket av tjanster under sitt sammantrade den 11
juni 2024.

Enligt 41 § 2 mom. i férvaltningsstadgan svarar
valfardsomradesstyrelsen for beredningen av
valfardsomradesfullmaktiges beslut. Utifran det ovannamnda ar det
valfardsomradesstyrelsens uppgift att besluta om att inleda
beredningsprocessen for utvecklingen av riktlinjerna for natverket av
tjianster.
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Valfardsomradesstyrelsen 27.05.2024 § 69

§ 69
Antecknande av delarsrapporten 1.1-31.3.2024 for kainnedom (VOF)

Beredning och upplysningar:
Rajahalme Ville

Virtanen Toni
fornamn.efternamn@]luvn.fi

Forslag Valfardsomradesdirektor Svahn Sanna

Valfardsomradesstyrelsen beslutar foresla valfardsomradesfullmaktige
att valfardsomradesfullmaktige beslutar anteckna delarsrapporten 1.1—
31.3.2024 for kdnnedom.

Dessutom beslutar valfardsomradesstyrelsen att pa grund av
valfardsomradets forsamrade resultatprognos inleda de kompletterande
anpassningar som presenteras i bilagan. Dessa anpassningar
sakerstaller att resultatet fér 2024 6verensstammer med den budget
som valfardsomradesfullmaktige faststallt.

Behandling
Under behandlingen ldmnade ledamot Varmala foljande
andringsforslag:

"Valfardsomradesstyrelsen forutsatter att valfardsomradet som
arbetsgivare férbereder sig for de ersattningar som blir aktuella nar
personalen omplaceras till nya arbetsplatser i samband med att de
stérre enheterna stanger.”

Under behandlingen Idmnade ledamot Wickstrom foljande
andringsférslag, som ledamot Lassus understodde:

"Valfardsomradesstyrelsen uppdrar att utforska andra alternativ fér den
tre manader langa stéangningen av vardavdelningsplatserna. Ett nytt
alternativ ska presenteras for valfardsomradesstyrelsen under
styrelsens sammantrade i juni.”

Ordféranden forklarade diskussionen avslutad.

Eftersom ledamot Varmalas andringsforslag inte vann understod
konstaterade ordféranden att det forfallit i brist pa understod.

Ordféranden fragade om ledamot Wickstroms andringsférslag kan
godkannas enhalligt. Eftersom det inte kunde godkannas enhalligt
konstaterade ordféranden att det forrattas omrostning i arendet. De som
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Valfardsomradesstyrelsen

Beslut

Redogorelse

§ 69 27.05.2024

understdodde foredragandens beslutsforslag skulle rosta "JA”. De som
understédde ledamot Wickstréms andringsférslag skulle rosta "NEJ”.

Vid omrdstningen fick féredragandens beslutsforslag 10 JA-réster och
ledamot Wickstréms andringsférslag 6 NEJ-roster.

Forsta vice ordférande Guzenina, ledamaoterna Juvonen, Laakso,
Pajuoja, Pelkonen, Piirtola, Sahiluoma och Uusitalo samt ersattarna
Koskinen och Mollgren rostade JA.

Andra vice ordférande Rehn-Kivi samt ledamoterna Hukari Lassus,
Myllyniemi, Varmala och Wickstrom rostade NEJ.

Eftersom féredragandens beslutsforslag hade fatt flest roster vid
omrostningen, konstaterade ordféranden att valfardsomradesstyrelsen
godkande féredragandens beslutsforslag.

Valfardsomradesstyrelsen godkande féredragandens beslutsforslag.

Valfardsomradesfullmaktige godkande budgeten och ekonomiplanen for
aren 2024-2026 den 12 december 2022 § 70. Valfardsomradets budget
grundar sig pa valfardsomradesstrategin samt pa servicestrategin och
beslutet om raddningstjanstens serviceniva, vilka harleds ur
valfardsomradesstrategin.

| budgeten finns bestdmmelser om rapportering om budgetutfallet.
Enligt bestdmmelserna rapporteras budgetutfallet till
valfardsomradesfullmaktige kvartalsvis i delarsrapporterna.

| delarsrapporten rapporteras hur strategins mal for fullmaktigeperioden
har uppnatts, hur driftsekonomin har utfallit enligt serviceomrade,
dessutom dock HUS som en egen helhet, samt hur investeringsdelen,
resultatrakningsdelen och finansieringsdelen har utfallit. Dessutom ges
en bokslutsprognos. Eventuella behov att andra budgeten presenteras
ocksa i forsta hand i samband med delarsrapporterna.

| samband med budgeten for 2024 beslutades det om en helhet av
ekonomiska balanseringsatgarder som uppgar till cirka 50 miljoner euro.
Syftet med detta ar att sdkerstalla att valfardsomradets tjanster kan
ordnas pa ett hallbart satt med hansyn till finansieringen enligt den
nuvarande ekonomiplanen och pa lang sikt.

Balansen i valfardsomradets ekonomi styrs pa riksomfattande niva
enligt 115 § i lagen om valfardsomraden. Utifran detta ska underskottet
som uppstatt under 2023 (cirka 120 miljoner euro) tackas fore utgangen
av 2026. Om underskottet inte tacks inom den angivna tidsfristen kan
det leda till inledandet av ett statligt utvarderingsférfarande. | detta
forfarande utvarderas valfardsomradets férmaga att klara av att ordna
de tjanster som foéreskrivs i lagen, och vid behov styrs valfardsomradets
anpassningsatgarder pa statlig niva.
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Utfallet av verksamheten och ekonomin den 1 januari-31 mars
2023

Valfardsomradesreformen tradde i kraft den 1 januari 2023.
Valfardsomradet ar i fard med att dverga funktionellt fran
serviceproduktionens stabiliseringsfas till den sa kallade nyttofasen. |
denna fas ligger fokus pa genomférandet av de servicereformer som
faststallts for valfardsomradesreformen, bade pa nationell niva och inom
valfardsomradets egen strategi.

Under det forsta kvartalet har betoningen legat pa verkstallandet av
servicestrategin, utformningen av planen fér natverket av tjanster, samt
ett kontrollerat genomférande av budgeten och de anpassningsatgarder
som beslutats i samband med budgeten. Utvecklingen av tjansterna har
gatt snabbt framat inom serviceproduktionen, och den kommande
planen for natverket av tjanster kommer att konkretisera hur
utvecklingsarbetet kommer att fortsatta under de kommande aren.

Nettokostnaderna for serviceproduktionen (dvs. verksamhetsbidraget)
for det forsta kvartalet uppgick till 444 miljoner euro, vilket motsvarar
25,1% av hela arets budget. Verksamhetsintakterna uppgick till 42
miljoner euro (25,4% av budgeten) och verksamhetskostnaderna till 485
miljoner euro (25,2% av budgeten). Statens finansiering med allman
tackning har under det forsta kvartalet utfallit relativt enligt
forvantningarna, det vill sdga 442 miljoner euro (25,0% av budgeten).

Framgangar i verkstallandet av ekonomins anpassningsatgarder har
skett till exempel i form av minskningen av inhyrd arbetskraft. Aven
storsta delen av anpassningsatgarderna baserade pa beslutskriterier
har genomforts som planerat. Det har uppstatt forseningar i
genomférandet av en del av atgarderna, och man stravar efter att
paskynda genomférandet under det nuvarande kvartalet.

Bokslutsprognos for 2024 och kompletterande
anpassningsatgarder

Valfardsomradets bokslutsprognos for 2024 har utarbetats utgaende
fran utfallsuppgifterna for det férsta kvartalet. Underskottsprognosen for
det innevarande aret ar 8,2 miljoner euro svagare an budgeterat, vilket
innebar ett underskott pa 12,1 miljoner euro. Férsamringen av
underskottsprognosen kan forklaras med inkop av tjanster, dar
overskridningsprognoserna galler sarskilt den specialiserade sjukvarden
(8,7 miljoner euro). Inom valfardsomradets egen produktion har det
framkommit storre inkdp an forvantat inom boendeservice for aldre och
stérre anvandning av inhyrd arbetskraft inom sjukhustjansterna, vilket
skapar 6verskridningsbehov for resten av aret.

Det ar viktigt att utvecklingen av resultatet under det pagaende aret sker
pa den niva som prognostiseras i budgeten, sa att underskottet fran
2023 och 2024 kan tackas inom den tidsfrist som valfardsomradeslagen
kraver, det vill sdga fram till slutet av 2026.
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Pa grund av den férsamrade resultatprognosen har planeringen av
kompletterande anpassningar inletts. Dessa stravar efter att sdkerstalla
att utvecklingen av valfardsomradets ekonomi motsvarar budgetnivan.

Dessa kompletterande anpassningar tacker éverskridningsbehovet. De
syftar till att effektivisera anvandningen av inkdpta tjanster, minska
inkdp av konsulttjanster, samt optimera finansieringsfunktioner och
anvandningen av personalresurser. De foreslagna andringarna
inkluderar aven vissa produktionsrelaterade justeringar. En mer
detaljerad presentation av anpassningarna finns i bilagan.

Bilaga
3 Deléarsrapport 1.1.-31.3.2024
4 Kompletterande atgardskort om balanseringsatgarderna

Tillaggsmaterial

For kinnedom
Verkstallighet

Beslutshistoria
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§ 70
Slutrapport och avtal om fordelning av samkommunen Etevas
verksamhet

Beredning och upplysningar:
Rajahalme Ville

Nevalainen Ari
fornamn.efternamn@luvn fi

Forslag Valfardsomradesdirektér Svahn Sanna

Valfardsomradesstyrelsen beslutar godkanna den bifogade
slutrapporten och avtalet om férdelning av samkommunen Etevas
verksamhet.

Behandling

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen godkande beslutsforslaget enhalligt.

Redogorelse
Mellersta Nylands, Ostra Nylands, Vastra Nylands, Egentliga
Tavastlands, Péijanne-Tavastlands och Vanda och Kervo
valfardsomraden (senare Valfardsomradena) har ingatt ett avtal om
atgarder som hanfér sig till dverféring av specialomsorgsdistriktet
samkommunen Etevas verksamhet till valfardsomraden (Avtal). Alla
valfardsomradena har godkant avtalet. Valfardsomradesstyrelsen
godkande avtalet for Vastra Nylands valfardsomrade vid sitt
sammantrade den 12 december 2022 § 202.

Syftet med avtalet har varit att komma 6verens om férdelningen av
Eteva-samkommunens verksamhet nar dess verksamhet éverfors till
valfardsomradena i enlighet med 57 § i lagen om genomférande av
reformen av social- och halsovarden (616/2021). Avtalet har varit
nddvandigt for att kunna fordela Etevas ansvarsuppgifter mellan
valfardsomradena och slutféra oavslutade arenden.

| Avtalet har man kommit 6verens om Valfardsomradenas ansvar for
oavslutade drenden och om kostnaderna fér dem. | Avtalet har man
faststallt vilket valfardsomrade (det sa kallade ansvariga
valfardsomradet) ansvarar for bland annat upprattande av bokslut,
avslutande av avtal och betalning av kortfristiga fordringar och skulder.
Det ansvariga valfardsomradet ar Mellersta Nylands valfardsomrade.
Enligt Avtalet har det ansvariga valfardsomradet ratt att ta av de 6vriga
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valfardsomradena ut deras andel av kostnaderna for skotseln av
uppgifterna.

Utover oavslutade arenden har man i Avtalet kommit dverens om
skotsel av arkiv och informationshantering, om ansvar i samband med
arenden och anstallda som dvergar, om fordelning av I6s6re, om
betalning av I16ner, om IKT-system samt om behandling och
registerféring av personuppgifter. | enlighet med 8 punkten i Avtalet
galler avtalet tills vidare och upphor att galla nar de skyldigheter och
atgarder i anslutning till samkommunen Eteva som anges i avtalet har
fullgjorts.

| Avtalet ingick inte 6verenskommelser om férdelning av Etevas
borgensansvar. Darfér innehaller denna slutrapport aven ett avtal om
fordelning av borgensansvar mellan Valfardsomradena.
Borgensansvaret presenteras i bilaga 3 till slutrapporten och avtalet.

| slutrapporten konstateras att de atgarder som avtalet féreskriver har
vidtagits och att ansvaret har fordelats. Dessutom faststélls
Valfardsomradenas nettoandelar enligt Avtalet. | en bilaga till
slutrapporten framstalls de kostnader som uppstatt for det ansvariga
valfardsomradet for skotseln av sina uppgifter och inkomsterna samt
nettoandelen for varje valfardsomrade. Valfardsomradenas andelar ar
féljande:

Mellersta Nylands valfardsomrade 20,39 %
Egentliga Tavastlands valfardsomrade 7,38 %
Paijanne-Tavastlands valfardsomrade 12,47 %

Ostra Nylands valfardsomrade 10,13 %
Vastra Nylands valfardsomrade 33,63 %
Vanda och Kervo valfardsomrade 16,01 %

Vastra Nylands valfardsomrades andel av de medel som 6verfors fran
Etevas verksamhet ar 3 026 58,36 euro. Det ansvariga valfardsomradet
betalar alla nettoandelar inom en manad fran det att alla
Valfardsomradena med sina beslut har godkant denna slutrapport och
alla beslut har vunnit laga kraft. Avtalets giltighet upphér nar de
skyldigheter som anges i avtalet har fullgjorts.

Behorighet

Valfardsomradesstyrelsen ska fatta beslut om arendet enligt 43 § 1
mom. 1 punkten (svara for valfardsomradets forvaltning och skétseln av
valfardsomradets ekonomi) och 3 punkten (bevaka valfardsomradets
intresse och, om inte nagot annat anges i forvaltningsstadgan, féretrada
valfardsomradet och fora valfardsomradets talan) i lagen om
valfardsomraden eftersom det inte féreskrivs att
valfardsomradesfullmaktige ska besluta om arendet.
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Bilaga

5 Slutrapport och avtal om férdelning av Etevas verksamhet

6 Bilaga 1 Etevas resultat och balansrakning 10/2023

7 Bilaga 2 Redovisning av valfardsomradenas nettoandelar och

de kostnader som uppstatt
8 Bilaga 3 Foérdelning av Etevas borgensansvar

Tillaggsmaterial

For kinnedom
Verkstillighet
Ekonomidirektér, jurist

Beslutshistoria

Valfardsomradesstyrelsen 12.12.2022 § 202

§ 202

Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi):

Beslutsforslag Valfardsomradesdirektor Svahn Sanna
Valfardsomradesstyrelsen beslutar

1. godkanna det bifogade avtalet om atgarder som hanfor sig till
overféring av samkommunen Etevas verksamhet till valfardsomradet,

2. berattiga valfardsomradesdirektéren att goéra ndédvandiga
preciseringar och eventuella tekniska andringar i avtalet, och

3. for tydlighetens skull konstatera att aktierna i bolaget Kiinteistdé Oy
Hameenlinnan Virvelinranta med stéd av 57 § i inférandelagen évergar
direkt till Egentliga Tavastlands valfardsomrade.

Behandling

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen godkande beslutsférslaget enhalligt.
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Redogorelse
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Samkommunen Eteva (nedan Eteva) ar ett specialomsorgsdistrikt som
producerar tjanster i sddra Finland och pa riksniva. Enligt 20 § 1 mom. i
inforandelagen (616/2021 jdmte andringar) ska
specialomsorgsdistrikten for personer med utvecklingsstorning jamte
tillgangar, skulder och forbindelser dverforas till valfardsomradena den
1 januari 2023. Saledes upphor Etevas verksamhet den 31 december
2022 och verksamheten 6évergar till sex olika valfardsomraden: Ostra
Nyland, Mellersta Nyland, Vastra Nyland, Vanda och Kervo, Egentliga
Tavastland och Péijanne-Tavastland.

| 20 § 2 mom. i inférandelagen foreskrivs att om medlemskommunerna i
en samkommun hor till olika valfardsomraden ska tillgangarna,
skulderna och férbindelserna delas mellan valfardsomradena i
proportion till medlemskommunernas agarandelar, forutom ifall en
overforing av tillgangar, skulder och férbindelser ar av ringa betydelse
med hansyn till valfardsomradets ekonomiska barkraft.
Valfardsomradena far avtala om att dela tillgangar, skulder och
forbindelser pa annat satt.

Enligt 57 § i inférandelagen dvergar Etevas verksamhet och personal till
det valfardsomrade inom vars omrade den personal som skoter
respektive uppgift huvudsakligen arbetar. Etevas fastigheter, hyresavtal
for lokaler och andra tillgangar som berattigar till besittning av lokaler
overgar till det valfardsomrade inom vars omrade lokalerna ar belagna.

| 64 § i inférandelagen foreskrivs om évergang av en samkommuns
handlingar till olika valfardsomraden, om vilket det ar mojligt att avtala
nagot annat mellan valfardsomradena.

Till den del det inte féreskrivs om dverféringen i 57 § i inforandelagen
tilampas pa fordelningen av tillgangar, skulder och férbindelser 20 § i
inforandelagen, det vill siga egendomen fordelas mellan
valfardsomradena i proportion till medlemskommunernas agarandelar,
om inte parterna kommer éverens om nagot annat. Vastra Nylands
valfardsomrades andel av medlemskommunernas sammanlagda
agarandel ar 33,63 procent.

Mellan Eteva och valfardsomradena har man férhandlat om diverse
atgarder som hanfor sig till avslutande av samkommunens funktioner
samt om foérdelning av tillgdngar och skulder. Som bilaga ingar ett
utkast till avtal som pa basis av férhandlingsresultaten foreslas for
godkannande.

| avtalet har man bland annat kommit dverens om betalning av
samkommunens Kortfristiga fordringar och skulder vid arsskiftet 2022—
2023, upprattande av samkommunens bokslut, férdelning av arkiven,
skotsel av oavslutade tvistemal och rattsprocesser och andra atgarder
som hanfor sig till fordelningen av verksamheten och fordelning av
kostnaderna for dem, och darmed samtidigt om de arenden om vilka det
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Bilagor
Tillaggsmaterial
For kinnedom
Beslutshistoria

§ 202 12.12.2022
§70 27.05.2024

enligt Etevas samkommunsstyrelses forslag den 17 juni 2022 § 78-81
ska férhandlas. Till den del det inte har avtalats sarskilt om arendena
sker fordelningen i proportion till valfardsomradenas agarandelar.

Det ansvariga valfardsomradet ansvarar for forvaltningen av Etevas
arkiv till den del de ligger inom det ansvariga valfardsomradets omrade
och ordnar méjlighet for de évriga valfardsomradena att fa uppgifter ur
arkivet genom begaranden om information. Det ansvariga
valfardsomradet har ratt att av de 6vriga valfardsomradena ta ut
kostnaderna for férvaltningen av arkivet och informationssystemen i
proportion till medlemskommunernas agarandelar.

Losoret dvergar till det valfardsomrade inom vars omrade den
tjansteenhet ar belagen dar [6soéret har varit i bruk eller vars fasta del
I6soret ar. Aktierna férdelas daremot i regel enligt huvudregeln i 20 § i
inforandelagen, det vill sdga i proportion till &garandelarna (till exempel
Uudenmaan Vammaispalvelut Oy). Aktierna i bolaget Kiinteistd Oy
Hameenlinnan Virvelinranta (110 st.), vars lokaler ar belagna endast i
Tavastehus stad, 6vergar dock med stdéd av 57 § i inférandelagen direkt
till Egentliga Tavastlands valfardsomrade.

| avtalet avtalas dessutom om det sa kallade ansvariga valfardsomradet
eftersom det ar andamalsenligt att skétseln av de oavslutade arenden
som hanfor sig till Etevas forvaltning efter den 31 december 2022
koncentreras till ett enda valfardsomrade. Parterna avtalar om att
Mellersta Nylands valfardsomrade ar det ansvariga valfardsomradet.

Behorighet

Valfardsomradesstyrelsen ska fatta beslut om arendet enligt 43 § 1
mom. 1 punkten (svara for valfardsomradets férvaltning och skétseln av
valfardsomradets ekonomi) och 3 punkten (bevaka valfardsomradets
intresse och, om inte nagot annat anges i forvaltningsstadgan, féretrada
valfardsomradet och fora valfardsomradets talan) i lagen om
valfardsomraden eftersom det inte foreskrivs att
valfardsomradesfullmaktige ska besluta om arendet.
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Valfardsomradesstyrelsen 27.05.2024 § 71

§ 71

Givande av utlatande till valfardsomradesfullmaktige om de atgarder
som nationalspraksnamndens arsberattelse om hur tjansterna pa
minoritetens sprak har genomfoérts ger anledning till

Beredning och upplysningar:
Oberg Benita

fornamn.efternamn@luvn fi
Forslag Valfardsomradesdirektor Svahn Sanna
Valfardsomradesstyrelsen beslutar

1. anteckna fér kdnnedom den av nationalspraksnamnden 13.3.2024

§ 9 inlamnade arsberattelsen for 2023 om hur tjansterna pa
minoritetens sprak har genomférts samt redogorelsen for
konsekvenserna av valfardsomradesfullmaktiges beslut 2023 fér hur de
sprakliga rattigheterna forverkligas i praktiken,

2. foresla valfardsomradesfullmaktige att valfardsomradesfullmaktige
beslutar anteckna for kdnnedom féljande utlatande om de atgarder som
nationalspraksnamndens arsberattelse om hur tjansterna pa
minoritetens sprak har genomforts ger anledning till:

Utvecklingshelheterna i nationalspraksnamndens arsberattelse

1. Tillgangen till service pa svenska,

2. Tillgangen till svenskkunnig personal,

3. Tillgang till svensksprakigt material har beaktats i det av
valfardsomradesstyrelsen 18.12.2023 § 230 godkanda
nationalspraksprogrammet, samt utvecklingshelhet

4. Utvecklande av natverksbaserat kunskapscenter vid Raseborgs
sjukhus ingar i regeringsprogrammet for Petteri Orpos regering,

och

3. foresla valfardsomradesfullmaktige att valfardsomradesfullmaktige
beslutar anteckna fér kdnnedom nationalspraksnamndens redogérelse
for konsekvenserna av valfardsomradesfullmaktiges beslut 2023 fér hur
de sprakliga rattigheterna forverkligas i praktiken.
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Beslut

Valfardsomradesstyrelsen godkande beslutsférslaget enhalligt.

Redogorelse Nationalspraksnamnden har den 13 mars 2024 § 9 godkant
arsberattelsen och dess redogorelse for konsekvenserna av
valfardsomradesfullmaktiges beslut for hur de sprakliga rattigheterna
forverkligas i praktiken.

Arsberéttelsen fér 2023 ger en bild av hur de svensksprakiga tjansterna
i valfardsomradet har genomforts. Ar 2023 fanns inte tillrackliga och
tillférlitliga uppgifter tillgangliga fér att bedéma hur de svensksprakiga
tjiansterna har genomférts. Organisationen anvander flera olika klient-
och patientdatasystem vars matare inte fullt har kunnat utnyttjas eller sa
har de inte kunnat anvandas for bedomning av svensksprakiga tjanster.
Darfor ar de uppgifter och resultat som presenteras i arsberattelsen en
sammanstallning av invanar- och personalenkater och redogorelser
som utarbetats av serviceomradena.

Utvecklingshelheterna som valts utifran iakttagelserna i arsberéattelsen
bestar av foljande punkter:

Tillgangen till service pa svenska

Tillgangen till svenskkunnig personal

Tillgang till svensksprakigt material

Utvecklande av natverksbaserat kunskapscenter vid Raseborgs
sjukhus

Av dessa utvecklingshelheter finns punkterna 1-3 i det av
valfardsomradesstyrelsen 18.12.2023 § 230 godkanda
nationalspraksprogrammet, och de bearbetas inom ramen for
nationalspraksprogrammet. Utvecklingshelhet 4 ingar i
regeringsprogrammet for Petteri Orpos regering, och den beaktas som
en del av genomférandet av regeringsprogrammet.

ON~

Enligt lagen om valfardsomraden och 53 § 1 punkten i
forvaltningsstadgan ska nationalspraksnamnden utreda, bedéma och
uttala sig om hur valfardsomradesfullmaktiges beslut paverkar hur de
sprakliga rattigheterna tillgodoses i praktiken.

Dessutom ska nationalspraksnamnden enligt 53 § i forvaltningsstadgan
arligen lamna valfardsomradesstyrelsen en berattelse om hur tjansterna
pa minoritetens sprak har genomfoérts. Valfardsomradesstyrelsen
lamnar till valfardsomradesfullmaktige ett utlatande om de atgarder som
namndens berattelse ger anledning till.

Bilaga
9 Nationalspraksnamndens arsberattelse 2023
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Tillaggsmaterial

- Personalenkat om svensk service 2023 - Henkildstokysely
ruotsinkielisista palveluista 2023

- Invanarenkat om tjanster pa svenska

- Sammandrag av invanarenkaten om den svenska servicen - gj
publicerbar

- Sammandrag av personalenkaten om den svenska servicen - gj
publicerbar

For kinnedom
Verkstillighet

Beslutshistoria

Nationalspraksnamnden 13.03.2024 § 9

§9
Beredning och upplysningar:
fornamn.efternamn@]luvn.fi

Forslag Servicelinjedirektor, §ocia|- och halsovardens serviceproduktion,
tjanster pa svenska Oberg Benita

Nationalspraksnamnden beslutar

1. att for egen del godkanna bifogad arsberattelse om hur tjansterna pa
svenska har genomférts ar 2023 och

2. att sanda bifogad arsberattelse till valfardsomradesstyrelsen.

Behandling
Under behandlingen Iamnade ledamoten Lahti féljande andringsférslag,
som ledamot Ahde understddde:

"Personalresurser for enheten for tjanster pa svenska ska tydligt
namnas i arsberattelsen.”
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Under behandlingen lamnade ordférande Westerholm foljande
andringsférslag, som ledamot Ahde understddde:

- pa sidan 5 meningen "De beslut som gjorts under och tillhérande
verksamhetsaret 2023 har inte paverkat de sprakliga rattigheterna
negativt.” andras till "De beslut som gjorts under och tillhérande
verksamhetsaret 2023 kan inte i detta skede pavisas ha paverkat de
sprakliga rattigheterna negativt.”

- pa sidan 8 meningen "Att framja delaktighet pa tva sprak ar en viktig
del av det kontinuerliga arbetet dar man stravar efter att inkludera
personalen och invanarna i férnyelsen av vara tjanster och planeringen
av framtidens valfardsomrade.” andras till "Att framja delaktighet pa
bagge nationalsprak ar en viktig del av det kontinuerliga arbetet dar
man stravar efter att inkludera personalen och invanarna i férnyelsen av
vara tjanster och planeringen av framtidens valfardsomrade.”

- pa sidan 9 meningen "Tillsynsarbetet i regionerna utférs pa tva sprak i
man av mojlighet och personalen och kunderna intervjuas pa deras
modersmal.” andras till "Tillsynsarbetet i regionerna utfors pa svenska
och finska i man av méjlighet och personalen och kunderna intervjuas
pa deras modersmal.”

- pa sidan 9 meningen "Nar det galler service, bade den egna
produktionen, servicesedlar och koptjanster ar det viktigt att
sprakaspekten ar beaktad.” andras till ” "Nar det galler service, bade
den egna produktionen, servicesedlar och koptjanster ar det viktigt att
de sprakliga rattigheterna forverkligas.”

- pa sidan 26 i stycke 2 laggs foljande mening till "'Som framkommer
ovan behoévs det malmedvetna atgarder for att de sprakliga
rattigheterna ska forverkligas for samtliga i Vastra Nylands
valfardsomrade.”

- pa sidan 26, forsta punkten under utvecklingshelhet 1 Tillgangen till
service pa svenska’fungerande processer for kundstyrning enligt sprak.
Sprakkunskaper laggs in i HR-programmet och det nya klient- och
patientdataprogrammet i den man det ar majligt.” andras till "fungerande
processer for kundstyrning enligt sprak. Sprakkunskaper laggs in i HR-
programmet och det nya klient- och patientdataprogrammet.”

- pa sidan 27 femte punkten under utvecklingshelhet 1 Tillgangen till
service pa svenska “i samband med digitala- och andra
utvecklingsprojekt skall sprakaspekten tas i beaktande” andras till ”i
samband med digitala- och andra utvecklingsprojekt ska sprakaspekten
tydligt beaktas”

- pa sidan 27 under utvecklingshelhet 1 Tillgangen till service pa
svenska laggs foljande sjatte punkt till "de sprakliga rattigheterna ska
sakerstallas i upphandlingsprocesserna”
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Valfardsomradesstyrelsen

Beslut

§9 13.03.2024
§71 27.05.2024

- pa sidan 27 under utvecklingshelhet 4 Utvecklande av nétverksbaserat
kunskapscenter vid Raseborgs sjukhus (regeringsprogrammet, géller
alla serviceomraden) laggs foljande ny punkt till "Syftet ar att stddja och
utveckla tillgodoseendet av de sprakliga rattigheterna inom social- och
halsovarden. Viktigaste malsattningen ar att starka servicestigarna pa
svenska.”

- pa sidan 25 laggs féljande mening till som andra stycke "Det finns
annu tydliga brister gallande sprakaspekten i rekryteringsannonserna
och endast en del har publicerats pa svenska.”

Under behandlingen Iamnade ledamoten Fjader foljande
andringsforslag, som understdddes av ledamot Liljelund:

"Stycke 6 Utvecklinghelheter flyttas till som stycke 2 i arsberattelsen.”
Ordféranden forklarade diskussionen avslutad.

Ordféranden fragade om ledamot Lahtis andringsférslag kan godkannas
enhalligt. Eftersom ingen motsatte sig detta, konstaterade ordféranden
att nationalspraksnamnden godkande andringsférslagen enhalligt.
Ordféranden fragade om ordférandens andringsforslag kan godkannas
enhalligt. Eftersom ingen motsatte sig detta, konstaterade ordféranden
att nationalspraksndmnden godkande andringsférslagen enhalligt.
Ordféranden fragade om ledamot Fjaders andringsfoérslag kan
godkannas enhalligt. Eftersom ingen motsatte sig detta, konstaterade
ordféranden att nationalspraksndmnden godkande andringsfoérslagen
enhalligt.

Ledamot Fjader var franvarande fran sammantradet under
behandlingen av detta arende kl. 19.08-19.10.

Ledamot Lahti var franvarande fran sammantradet under behandlingen
av detta arende kl. 19.10-19.12.

Ledamot Sars var franvarande fran sammantradet under behandlingen
av detta arende kl. 19.13-19.18.

Nationalspraksndmnden beslutade

1. att fér egen del godkanna bifogad arsberattelse om hur tjansterna pa
svenska har genomfoérts ar 2023 och

2. att sdnda bifogad arsberattelse till valfardsomradesstyrelsen.
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Nationalspraksnamnden
Valfardsomradesstyrelsen

Redogorelse

Bilaga

Tillaggsmaterial

For kinnedom
Verkstillighet

Beslutshistoria

§9 13.03.2024
§71 27.05.2024

Nationalspraksnamnden ska i enlighet med 33 § i lagen om
valfardsomraden (611/2021) arligen lamna valfardsomradesstyrelsen en
berattelse om hur tjdnsterna pa minoritetens sprak har genomforts.
Valfardsomradesstyrelsen lamnar valfardsomradesfullmaktige ett
utldtande om de atgarder som ndmndens berattelse ger anledning till.

Syftet med den arsberattelsen ar, enligt lagpropositionen, att ge
information som valfardsomradet kan utnyttja nar man fattar beslut om
planeringen av tjansterna for den sprakliga minoriteten. Rapporteringen
har ocksa en direkt koppling till den uppgift nationalsprdksnamnden har
i att utreda, beddma och faststalla vilka tjanster den sprakliga
minoriteten har behov av pa sitt eget sprak och att folja tillgangen pa
tiansterna och deras kvalitet.

Stommen for arsberattelsen har gjorts i samarbete med 6vriga
tvasprakiga valfardsomradena, Helsingfors stad och HUS-
sammanslutningen men sa att var och en utgar fran sin verksamhet,
behov och mdjlighet att fa information inom den egna organisationen.
Malet ar att fa ndgorlunda jamférbar data. Nationalspraksnamnden i
Vastra Nylands valfardsomrade har godkant stommen for
arsberattelsen den 4.10.2023.

Det kan konstateras att det i arsberattelsen for ar 2023 inte finns
optimalt med data i och med olika klient- och patientdatasystem inom
organisationen och andra matare som inte annu ar tagna i bruk eller
utvecklade enligt det behov som féreligger for att kunna utvardera
svensksprakig service.
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1925/03.00.00/2024

Valfardsomradesstyrelsen 27.05.2024 § 72

§72

Givande av utlatande till finansministeriet om utkastet till regeringens
proposition med forslag till lag om andring av lagen om
valfardsomradenas finansiering

Beredning och upplysningar:
Rajahalme Ville

Virtanen Toni

Vehmas Nico
fornamn.efternamn@luvn fi

Forslag Valfardsomradesdirektor Svahn Sanna
Valfardsomradesstyrelsen beslutar

1. ge finansministeriet det bifogade utldtandet om utkastet till
regeringens proposition om andring av lagen om valfardsomradenas
finansiering, och

2. justera protokollet i fraga om detta arende genast vid sammantradet.

Behandling

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen godkéande beslutsférslaget enhalligt.

Redogorelse
| regeringens proposition féreslas det i enlighet med
regeringsprogrammet att valfardsomradenas sjalvrisk, som Okar stegvis
fran och med 2026, ska fogas till den justering i efterhand av
finansieringen som gors pa riksniva. Malet ar att gora
finansieringsmodellen mer sporrande.

Av den arliga 6kning eller minskning av finansieringen som gors i form
av en justering i efterhand beaktas 95 procent av den justering i
efterhand av finansieringen fér 2024 som gors 2026, 90 procent av
justeringen fér 2027, 80 procent av justeringen fér 2028 och 70 procent
av justeringarna fran och med 2029.

Hur sjalvriskandelen paverkar valfardsomradenas finansiering beror pa
kostnadsutvecklingen i omradena. Om kostnadsokningen forblir hog,
innebar sjalvriskandelen en minskning av finansieringen i férhallande till
den fullstandiga justeringen i efterhand. Om omradena dock genom
sina egna anpassnings- och effektiviseringsatgarder kan halla
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kostnadsokningen mattlig, okar sjalvriskandelen finansieringen i
forhallande till den fullstandiga justeringen.

Dessutom ska tillaggsfinansiering som beviljats enskilda omraden i
fortsattningen inte beaktas vid justeringen i efterhand.

Beaktande av viélfardsomradenas uppgiftsandringar i
finansieringen

Enligt finansieringslagen beaktas andringar i valfardsomradenas
uppgifter i finansieringen pa férhand fran och med att de trader i kraft. |
lagen foreslas en komplettering av bestdmmelserna om hur de
andringar i klientavgifterna som foreskrivs separat fran
uppgiftsandringarna ska beaktas i finansieringen. Det foreslas att de
andringar som galler klientavgifternas niva, grunder eller avgifter ska
beaktas pa forhand fran och med det ar da andringen trader i kraft.

Dessutom ses bestammelserna om de uppgifter som anvands vid
berakningen av riskkoefficienten for raddningsvasendet dver.

Avsikten ar att regeringspropositionen ska 6verlamnas i juni 2024.
Lagen avses trada i kraft den 1 januari 2025, med undantag for de
andringar som galler justering i efterhand och som ska tillampas forsta
gangen 2026 pa den justering som gors pa basis av finansieringen for
2024.

Behorighet

Enligt 41 § 26 punkten i forvaltningsstadgan ska
valfardsomradesstyrelsen besluta om givande av utlatanden i viktiga
fragor som galler hela valfardsomradet.

Bilaga
10 Forslag till utlatande till finansministeriet om utkastet till
regeringens proposition om andring av lagen om
valfardsomradenas finansiering

Tillaggsmaterial
- Valtiovarainministerion lausuntopyynté luonnoksesta hallituksen
esitykseksi hyvinvointialueiden rahoituksesta annetun lain
muuttamisesta (jalkikateistarkistus, asiakasmaksumuutokset)

For kinnedom
Verkstillighet

Beslutshistoria
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1893/03.00.00/2024

Valfardsomradesstyrelsen 27.05.2024 § 73

§73

Givande av utlatande till finansministeriet om utkastet till regeringens
proposition med forslag till lag om andring av lagen om
valfardsomraden och och 2 och 17 § i lagen om ordnande av social- och
hédlsovarden och raddningsvasendet i Nyland

Beredning och upplysningar:
Syrjanen Markus

Virtanen Toni

Rajahalme Ville

Vehmas Nico
fornamn.efternamn@luvn fi

Forslag Valfardsomradesdirektor Svahn Sanna
Valfardsomradesstyrelsen beslutar

1. ge finansministeriet det bifogade utlatandet om utkastet {ill
regeringens proposition med férslag till lag om andring av lagen om
valfardsomraden och och 2 och 17 § i lagen om ordnande av social-
och halsovarden och raddningsvasendet i Nyland, och

2. justera protokollet i fraga om detta arende genast vid sammantradet.

Behandling

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen godkande beslutsférslaget enhalligt.

Redogorelse
| propositionen foreslas det att till lagen om valfardsomraden fogas
bestdmmelser om ett férebyggande férfarande fér ekonomisk styrning.
Dessutom foreslas andringar i bestdmmelserna om
utvarderingsfoérfarande i valfardsomradet.

Enligt propositionen kan finansministeriet inleda ett
utvarderingsfoérfarande i valfardsomradet, om valfardsomradet en gang
har beviljats tillaggsfinansiering enligt lagen om valfardsomradenas
finansiering.

Syftet med de féreslagna lagarna ar att framja en hallbar ekonomisk
forvaltning i valfardsomradet genom att identifiera en betydande risk for
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ekonomin och de atgarder som ska vidtas for att férebygga den i ett s&
tidigt skede som mgjligt.

Behorighet

Enligt 41 § 26 punkten i forvaltningsstadgan ska
valfardsomradesstyrelsen besluta om givande av utlatanden i viktiga
fragor som galler hela valfardsomradet.

Bilaga
11 Forslag till utlatande till finansministeriet om utkastet till
regeringens proposition med férslag till lag om andring av lagen
om valfardsomraden och 2 och 17 § i lagen om ordnande av
social- och halsévarden och raddningsvasendet i Nyland

Tillaggsmaterial
- Valtiovarainministerion lausuntopyyntd hallituksen esityksesta
laiksi hyvinvointialueesta annetun lain ja sosiaali- ja
terveydenhuollon seka pelastustoimen jarjestamisesta
Uudellamaalla annetun lain 2 ja 17 §:n muuttamisesta

For kinnedom
Verkstillighet

Beslutshistoria
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9606/00.01.02/2023

Valfardsomradesstyrelsen 27.05.2024 § 74

§ 74

Svar pa den av ledamot Cederlof och ledamot Wickstrom och 27 andra
ledamoter inlamnade fullmaktigemotionen Sakerstallande av
skolpsykologtjanster som narservice (VOF)

Beredning och upplysningar:
Ahlstréom Mari

Harakka Tuija
fornamn.efternamn@]luvn.fi

Forslag Valfardsomradesdirektér Svahn Sanna

Valfardsomradesstyrelsen beslutar foresla valfardsomradesfullmaktige
att valfardsomradesfullmaktige beslutar

1. ge féljande svar pa fullmaktigemotionen:
Bakgrund:

| motionen framférs utmarkt att en foérsvagning av elevhalsans
psykologtjanster ocksa kan leda till 6kat anvandning av andra tjanster.
Genom att satsa pa forebyggande tjanster minskar vi anvandningen av
tyngre tjanster. | fullmaktigemotionen konstateras det ocksa helt korrekt
att enbart distanstjanster inte racker till att till alla delar svara pa det
vaxande behovet av stdd. Elevhalsotjanster, inklusive psykologtjanster,
ska i regel ordnas som narservice vid laroanstalter precis som det i
fullmaktigemotionen framhalls.

| borjan av 2023 dverfordes 69 ordinarie psykologer inom elevhalsan till
valfardsomradet fran kommuner och andra utbildningsanordnare. Enligt
den lagstadgade dimensioneringen som tradde i kraft i augusti 2023
skulle minst 114 psykologer ha behévts, det vill sdga personalbristen
bland psykologerna var da 39 procent. Nar valfardsomradet inledde sin
verksamhet var studeranden vid 6ver hundra laroanstalter eller
laroanstaltsenheter helt utan psykologtjanster.

Det finns nu 24 fler ordinarie psykologer &n vad utbildningsanordnarna
hade fére 6vergangen till valfardsomradet. Valfardsomradet har fatt
rekryterat bade nyutexaminerade och erfarna psykologer, ocksa manga
psykologer som tidigare har arbetat i omradet har kommit tillbaka for att
arbeta i Vastra Nylands valfardsomrade.

| augusti 2023 tradde en lagstadgad dimensionering i kraft om
psykologer inom elevhalsan, vilket innebar att antalet studerande kan
vara hogst 780 per psykolog. Behovet av psykologer inom elevhalsan
har alltsa 6kat avsevart sedan hdsten 2023. Bristen pa psykologer inom
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elevhalsan i Vastra Nylands valfardsomrade har halverats under
valfardsomradets forsta verksamhetsar (ett tillskott pa 24 ordinarie
psykologer). Studerandenas tillgang till psykologtjanster har ocksa
forbattrats, och studerande i alla laroanstalter i omradet har nu méjlighet
att personligen diskutera med en psykolog inom elevhalsan.
Dimensioneringen beraknas separat for varje psykolog, det vill sédga inte
som ett genomsnitt for valfardsomradet. Valfardsomradena tavlar om
psykologer och en rekryteringsférdel ar att arbetsomradena halls rimliga
for att uppna dimensioneringen. Detta 6kar pa kvaliteten pa
psykologernas arbete och pa deras valbefinnande i arbetet. Att utvidga
arbetsomradena skulle innebara en betydande 6kning av
arbetsbelastningen (redan nu ar arbetsbelastningen fér psykologer inom
elevhalsan hog enligt undersdkningar om valbefinnande i arbetet), och
detta skulle i sin tur leda till uppsagningar och en 6kande brist pa
psykologer.

Ekonomi:

Nar elevhalsans psykologtjanster éverfordes till Vastra Nylands
valfardsomrade, dverférdes det inte tillrackligt med befattningar och
kalkylerad finansiering fran alla kommunerna for att tadcka verksamheten
av psykologtjanster, vilket har bidragit till att 6ka valfardsomradets
ekonomiska underskott. Om den nuvarande bristen pa psykologer
skulle tdckas med inhyrd arbetskraft pa plats i laroanstalterna, skulle
detta innebara en budgetdverskridning pa flera miljoner euro i
psykologenheten, vilket tjansteinnehavarna inte har lagstadgade
rattigheter till. Det finns ett ekonomiskt atagande for att minska inhyrd
arbetskraft, och det finns ocksa statlig styrning om detta, vilket ocksa
underlattar rekryteringen av psykologer till egen verksamhet.

For narvarande racker anslagen i psykologenhetens budget inte for att
rekrytera psykologer i enlighet med dimensioneringen (det saknas
I6nemedel for cirka 14 psykologer) och anvandningen av budgeten for
inhyrd arbetskraft skulle ytterligare minska det ekonomiska
mojligheterna att anstalla egna psykologer. Att anstalla psykologer som
egen arbetskraft i enlighet med dimensioneringen skulle dverskrida
I6nebudgeten fér psykologenheten med 1,3 miljoner euro. Ar 2024
allokeras psykologenhetens tillgangliga anslag for inhyrd arbetskraft i
huvudsak till anstalining av egna psykologer samt kép av
undersokningstjanster. For priset av en inhyrd psykolog far man nastan
tre egna psykologer. Valfardsomradet har saledes inte ekonomiska
moéjligheter att komplettera utbudet genom att upphandla tjanster fran
privata aktorer, sa att tillgangen till skolpsykologtjansterna som
narservice kan tryggas i alla kommuner i valfardsomradet.

Ordnande av tjanster:

De budgeterade pengarna for inhyrd arbetskraft for 2024 har redan nu
nastan helt omvandlats till egen arbetskraft (det finns fortfarande
I6bnemedel att anstalla 2—3 psykologer). Eftersom en del av
laroanstalterna i Vastra Nylands valfardsomrade saknar
psykologtjanster, har man sedan varen 2023 infort en centraliserad
psykologtjanst sa att det atminstone ska finnas begransade
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psykologtjanster tillgangliga for alla laroanstalter. Med pengar
reserverade for inhyrd arbetskraft har man kunnat 6ka antalet egna
psykologer, och 6kningen ar stoérre an de arsverken av inhyrd
arbetskraft som tidigare har kdpts in. Den centraliserade tjansten ger
studerande mdijlighet att diskutera med en psykolog. Dessutom ordnar
vi vid behov korta bedémnings- och stédperioder samt erbjuder ocksa
laroanstalternas personal konsultation och en fragestund varje vecka.

Den centraliserade tjansten kan vid behov ocksa implementeras i
omradets familjecenter eller laroanstalter, men tjansten ar klart mer
begransad an tjansten av en psykolog som utsetts till [aroanstalten.
Studeranden och vid behov hans eller hennes vardnadshavare behover
inte ta sig till Esbo for att fa centraliserad psykologtjanst. Den
centraliserade psykologtjansten ar tillfallig, tills det finns ekonomiska
forutsattningar att anstalla psykologer som arbetar pa plats och
tjansterna fas pa en niva som motsvarar dimensioneringen. Detta
kraver dessutom framgang i rekryteringen av psykologer i den
utmanande nationella rekryteringssituationen.

Sammanfattning:

Att behalla anstallda psykologer, till exempel genom att tillhandahalla
arbetshandledning, utbildnings- och arbetsférhallanden for att minimera
uppsagningar, ar en prioritet for att mojliggora narservice.
Psykologenheten rekryterar fler psykologer till narservicen nar det finns
ekonomiska forutsattningar for det. Med dessa potentiella framtida
rekryteringar kommer antalet studerande vid den centraliserade tjansten
att minska, vilket goér det maijligt att omvandla den centraliserade
psykologresursen till narservice vid laroanstalter. Utdver de
rekryteringar som for narvarande budgeteras fran hyresanslagen,
kommer man under 2024 att rekrytera till narservicen férutsatt att
psykologenhetens ekonomiska situation tillater det. Den centraliserade
tjiansten som ersatter utsedda psykologer vid laroanstalter kommer da
att ersattas av de har kommande rekryteringarna.

och

2. konstatera att fullmaktigemotionen ar slutbehandlad.

Under behandlingen lamnade ledamot Wickstrom foljande
andringsférslag, som ledamot Myllyniemi understdédde:

"Till beslutet fogas en ny punkt 2: En utredning om tillgangen till
skolpsykologer kommer att presenteras for styrelsen senast i slutet av
september. Samtidigt ska behovet av att skaffa skolpsykologer fran den
privata sektorn bedémas. Malet ska vara att erbjuda
skolpsykologtjanster som nartjanster i varje kommun atminstone som
en mobil tjanst.”

Ordféranden forklarade diskussionen avslutad. Ordféranden fragade om
ledamot Wickstroms andringsforslag kan godkannas enhalligt. Eftersom
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ingen motsatte sig detta, konstaterade ordféranden att
valfardsomradesstyrelsen godkande ledamot Wickstréms
andringsforslag enhalligt.

Ledande sakkunnig Vehmas och ekonomidirektér Rajahalme
avlagsnade sig fran sammantradet under behandlingen av detta arende
kl. 12.26.

Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt foresla
valfardsomradesfullmaktige att valfardsomradesfullmaktige beslutar

1. ge foljande svar pa fullmaktigemotionen:
Bakgrund:

I motionen framférs utmarkt att en férsvagning av elevhalsans
psykologtjanster ocksa kan leda till 6kat anvandning av andra tjanster.
Genom att satsa pa forebyggande tjanster minskar vi anvandningen av
tyngre tjanster. | fullmaktigemotionen konstateras det ocksa helt korrekt
att enbart distanstjanster inte racker till att till alla delar svara pa det
vaxande behovet av stdd. Elevhalsotjanster, inklusive psykologtjanster,
ska i regel ordnas som narservice vid laroanstalter precis som det i
fullmaktigemotionen framhalls.

| bérjan av 2023 6verfordes 69 ordinarie psykologer inom elevhalsan till
valfardsomradet fran kommuner och andra utbildningsanordnare. Enligt
den lagstadgade dimensioneringen som tradde i kraft i augusti 2023
skulle minst 114 psykologer ha behdévts, det vill sdga personalbristen
bland psykologerna var da 39 procent. Nar valfardsomradet inledde sin
verksamhet var studeranden vid éver hundra laroanstalter eller
laroanstaltsenheter helt utan psykologtjanster.

Det finns nu 24 fler ordinarie psykologer an vad utbildningsanordnarna
hade fére 6vergangen till valfardsomradet. Valfardsomradet har fatt
rekryterat bade nyutexaminerade och erfarna psykologer, ocksa manga
psykologer som tidigare har arbetat i omradet har kommit tillbaka for att
arbeta i Vastra Nylands valfardsomrade.

| augusti 2023 tradde en lagstadgad dimensionering i kraft om
psykologer inom elevhalsan, vilket innebar att antalet studerande kan
vara hogst 780 per psykolog. Behovet av psykologer inom elevhalsan
har alltsa 6kat avsevart sedan hdsten 2023. Bristen pa psykologer inom
elevhalsan i Vastra Nylands valfardsomrade har halverats under
valfardsomradets forsta verksamhetsar (ett tillskott pa 24 ordinarie
psykologer). Studerandenas tillgang till psykologtjanster har ocksa
forbattrats, och studerande i alla laroanstalter i omradet har nu maéjlighet
att personligen diskutera med en psykolog inom elevhalsan.
Dimensioneringen beraknas separat for varje psykolog, det vill sédga inte
som ett genomsnitt for valfardsomradet. Valfardsomradena tavlar om
psykologer och en rekryteringsférdel ar att arbetsomradena halls rimliga
for att uppna dimensioneringen. Detta 0kar pa kvaliteten pa
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psykologernas arbete och pa deras valbefinnande i arbetet. Att utvidga
arbetsomradena skulle innebara en betydande 6kning av
arbetsbelastningen (redan nu ar arbetsbelastningen for psykologer inom
elevhalsan hog enligt undersdkningar om valbefinnande i arbetet), och
detta skulle i sin tur leda till uppsagningar och en ékande brist pa
psykologer.

Ekonomi:

Nar elevhalsans psykologtjanster éverfordes till Vastra Nylands
valfardsomrade, 6verfordes det inte tillrackligt med befattningar och
kalkylerad finansiering fran alla kommunerna fér att tdcka verksamheten
av psykologtjanster, vilket har bidragit till att 6ka valfardsomradets
ekonomiska underskott. Om den nuvarande bristen pa psykologer
skulle tackas med inhyrd arbetskraft pa plats i laroanstalterna, skulle
detta innebara en budgetdverskridning pa flera miljoner euro i
psykologenheten, vilket tjansteinnehavarna inte har lagstadgade
rattigheter till. Det finns ett ekonomiskt atagande for att minska inhyrd
arbetskraft, och det finns ocksa statlig styrning om detta, vilket ocksa
underlattar rekryteringen av psykologer till egen verksamhet.

For narvarande racker anslagen i psykologenhetens budget inte for att
rekrytera psykologer i enlighet med dimensioneringen (det saknas
I6nemedel for cirka 14 psykologer) och anvandningen av budgeten for
inhyrd arbetskraft skulle ytterligare minska det ekonomiska
mdjligheterna att anstalla egna psykologer. Att anstélla psykologer som
egen arbetskraft i enlighet med dimensioneringen skulle 6verskrida
Idnebudgeten fér psykologenheten med 1,3 miljoner euro. Ar 2024
allokeras psykologenhetens tillgangliga anslag for inhyrd arbetskraft i
huvudsak till anstalining av egna psykologer samt kdp av
undersokningstjanster. For priset av en inhyrd psykolog far man nastan
tre egna psykologer. Valfardsomradet har saledes inte ekonomiska
mojligheter att komplettera utbudet genom att upphandla tjanster fran
privata aktorer, sa att tillgangen till skolpsykologtjansterna som
narservice kan tryggas i alla kommuner i valfardsomradet.

Ordnande av tjanster:

De budgeterade pengarna fér inhyrd arbetskraft fér 2024 har redan nu
nastan helt omvandlats till egen arbetskraft (det finns fortfarande
Idnemedel att anstélla 2—3 psykologer). Eftersom en del av
laroanstalterna i Vastra Nylands valfardsomrade saknar
psykologtjanster, har man sedan varen 2023 infért en centraliserad
psykologtjanst sa att det atminstone ska finnas begransade
psykologtjanster tillgangliga for alla laroanstalter. Med pengar
reserverade for inhyrd arbetskraft har man kunnat 6ka antalet egna
psykologer, och 6kningen ar storre an de arsverken av inhyrd
arbetskraft som tidigare har kdpts in. Den centraliserade tjansten ger
studeranden maijlighet att diskutera med en psykolog. Dessutom ordnar
vi vid behov korta beddémnings- och stddperioder samt erbjuder ocksa
laroanstalternas personal konsultation och en fragestund varje vecka.

Den centraliserade tjansten kan vid behov ocksa implementeras i
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omradets familjecenter eller laroanstalter, men tjansten ar klart mer
begransad an tjansten av en psykolog som utsetts till laroanstalten.
Studeranden och vid behov hans eller hennes vardnadshavare behéver
inte ta sig till Esbo for att fa centraliserad psykologtjanst. Den
centraliserade psykologtjansten ar tillfallig, tills det finns ekonomiska
forutsattningar att anstalla psykologer som arbetar pa plats och
tjansterna fas pa en niva som motsvarar dimensioneringen. Detta
kraver dessutom framgang i rekryteringen av psykologer i den
utmanande nationella rekryteringssituationen.

Sammanfattning:

Att behalla anstéllda psykologer, till exempel genom att tillhandahalla
arbetshandledning, utbildnings- och arbetsférhallanden for att minimera
uppsagningar, ar en prioritet for att mojliggéra narservice.
Psykologenheten rekryterar fler psykologer till narservicen nar det finns
ekonomiska forutsattningar for det. Med dessa potentiella framtida
rekryteringar kommer antalet studerande vid den centraliserade tjansten
att minska, vilket gér det mgjligt att omvandla den centraliserade
psykologresursen till narservice vid laroanstalter. Utdver de
rekryteringar som for narvarande budgeteras fran hyresanslagen,
kommer man under 2024 att rekrytera till narservicen férutsatt att
psykologenhetens ekonomiska situation tillater det. Den centraliserade
tjansten som ersatter utsedda psykologer vid laroanstalter kommer da
att ersattas av de har kommande rekryteringarna.

2. att en utredning om tillgangen till skolpsykologer kommer att
presenteras for styrelsen senast i slutet av september. Samtidigt ska
behovet av att skaffa skolpsykologer fran den privata sektorn bedémas.
Malet ska vara att erbjuda skolpsykologtjanster som nartjanster i varje
kommun atminstone som en mobil tjanst.

och

3. konstatera att fullmaktigemotionen ar slutbehandlad.

Ledaméterna Karin Cederl6f och Henrik Wickstrom och 27 andra
ledamoéter Iamnade pa valfardsomradesfullmaktiges sammantrade den
12 december 2023, § 92, in en motion om att sékerstalla
skolpsykologtjansterna som narservice.

| fullmaktigemotionen foreslas att beredningen fér varen 2024
presenterar en servicemodell fér beslutsfattandet som sakerstaller
skolpsykologtjansterna aven som narservice. Dessutom foreslas att
omradet utreder riktlinjer for nar det ar nodvandigt att komplettera
utbudet genom att upphandia tjanster fran privata aktorer sa att
tillgangen till skolpsykologtjansterna som narservice kan tryggas i alla
kommuner i valfardsomradet.

Enligt 26 § i forvaltningsstadgan har fullmaktigeledamoterna ratt att
lamna in motioner i fragor som hanfoér sig till valfardsomradets
verksamhet. Pa en motion som inte paverkar budgeten och som
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undertecknats av minst 15 fullmaktigeledamoter ska
valfardsomradesstyrelsen sa fort som mojligt men senast ett halvt ar
efter att motionen Iamnats in féreldgga ett svar fér behandling i
valfardsomradesfullmaktige.

Bilaga
12 Valtuutettu Cederlofin ja valtuutettu Wickstrémin valtuustoaloite:
Koulupsykologipalveluiden turvaaminen lahipalveluna / Ledamot
Cederlofs och ledamot Wickstroms fullmaktigemotion:
Sakerstallande av skolpsykologtjansterna som narservice

Tillaggsmaterial

For kinnedom
Verkstillighet

Beslutshistoria
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§ 75

Svar pa den av ledamot Kajava och en annan ledamot inlamnade
fullmaktigemotionen Forbattring av patientsakerheten for personer med
oronsjukdomar

Beredning och upplysningar:
Paananen Markus
Puurunen Veli-Pekka
fornamn.efternamn@]luvn.fi

Forslag Valfardsomradesdirektér Svahn Sanna
Valfardsomradesstyrelsen beslutar
1. ge foljande svar pa fullmaktigemotionen:
Svar pa fullmaktigemotionen
Bakgrund

| fullmaktigemotionen foreslas det att halsostationerna i valfardsomradet
ska sakerstalla att de har andamalsenliga instruktioner (lindra och
fortydliga forbudet mot 6éronspolning sa att det &r andamalsenlig) och
utrustning (till exempel éronrengdrare) for att garantera att patienterna
far god vard pa ett kostnadseffektivt satt, utan att aventyra
patientsakerheten. Samtidigt foreslas det att konsultationer med den
specialiserade sjukvarden/specialistlakare framjas pa halsostationer pa
ett effektivt satt sa att det blir en systematisk praxis.

Serviceomradet for gemensamma social- och halsovardstjansters asikt
om fragorna som framstalls i motionen

Det ar inte forbjudet att utféra 6ronspolningar pa halsostationerna i
Vastra Nylands valfardsomrade. Oronspolningar kan utféras baserat pa
en individuell medicinsk bedémning nar det &r nédvandigt for diagnos
eller behandling av ett symptom eller en sjukdom. Halsostationerna har
tillracklig utrustning for att utféra vanliga éronprocedurer.

Innan invasiva atgarder utférs boér andra behandlingsalternativ,
eventuella risker och den forvantade nyttan av atgarden 6vervagas. | de
flesta fall kan 6ronvax ocksa tas bort effektivt och tryggt med egenvard
(Clegg m.fl 2010).

Allmanlakare ar yrkesutbildade experter med omfattande kunskap och
de kan diagnostisera och behandla de flesta sjukdomar pa ett
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hdgkvalitativt satt som tar hansyn till patientens situation i sin helhet.
Enligt etablerad praxis konsulteras den specialiserade sjukvarden alltid
pa halsostationerna nar det behdvs. Konsultationsbegéran skickas
elektroniskt till HUS-sammanslutningen.

Sammanfattning

Det ar inte forbjudet att utféra 6ronspolningar pa halsostationerna i
Vastra Nylands valfardsomrade. Dessa atgarder utférs baserat pa en
medicinsk beddmning. Enligt etablerad praxis konsulteras den
specialiserade sjukvarden alltid pa halsostationerna nar det behovs.

Referens: Clegg AJ, Loveman E, Gospodarevskaya E, Harris P, Bird A,
Bryant J, Scott DA, Davidson P, Little P, Coppin R. The safety and
effectiveness of different methods of earwax removal: a systematic
review and economic evaluation. Health Technol Assess. 2010 Jun;
14(28): 1-192. doi: 10.3310/hta14280.

och

2. konstatera att fullmaktigemotionen ar slutbehandlad.

Valfardsomradesstyrelsen godkande beslutsférslaget enhalligt.

Ledamot Kajava och en annan ledamot lamnade pa
valfardsomradesfullmaktiges sammantrade den 12 december 2023, §
92, in motionen "Forbattring av patientsakerheten fér personer med
oronsjukdomar”.

| fullmaktigemotionen foreslas foljande:

Halsostationerna i vart valfardsomrade ska se till att de har
andamalsenliga instruktioner (lindra och fortydliga forbudet mot
6ronspolning sa att den ar andamalsenlig) och utrustning (till exempel
Oronrengorare) for att garantera att patienterna far god vard pa ett
kostnadseffektivt satt, utan att riskera patientsdkerheten. Samtidigt
foreslas det att konsultationer med den specialiserade
sjukvarden/specialistlakare framjas pa halsostationer pa ett effektivt satt
sa att det blir en systematisk praxis.

Enligt 26 § i forvaltningsstadgan har fullmaktigeledamaoterna ratt att
ld&mna in motioner i frdgor som hanfor sig till valfardsomradets
verksamhet. Pa en motion som inte paverkar budgeten och som
undertecknats av 1-14 fullmaktigeledamoter ska
valfardsomradesstyrelsen senast ett halvt ar efter att motionen lamnats
in ge ett skriftligt svar till den forsta undertecknaren. Svaret sands till de
ovriga ledaméterna i samband med féredragningslistan for det forsta
fullmaktigesammantradet efter att svaret getts.
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Bilaga
13 Valtuutettu Kajavan valtuustoaloite: Korvasairaiden
potilasturvallisuuden parantaminen / Ledamot Kajavas
fullmaktigemotion: Forbattring av patientsakerheten for personer
med dronsjukdomar

Tillaggsmaterial

For kinnedom
Verkstallighet
Den som Iamnat in en fullmaktigemotion

Beslutshistoria
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§ 76

Svar pa den av ledamot Karimaki och 26 andra ledamoter inlamnade
fullmaktigemotionen Forbattring av processen for att boka
vaccineringstid (VOF)

Beredning och upplysningar:
Paananen Markus
Puurunen Veli-Pekka
fornamn.efternamn@]luvn.fi

Forslag Valfardsomradesdirektér Svahn Sanna

Valfardsomradesstyrelsen beslutar foresla valfardsomradesfullmaktige
att valfardsomradesfullmaktige beslutar

1. ge féljande svar pa fullmaktigemotionen:
Svar pa fullmaktigemotionen
Bakgrund

| fullmaktigemotionen foreslas att man utreder bristerna i
vaccineringsprocessen for 2023 och goér de andringar som behdvs for
att garantera att riskgrupperna kan vaccineras snabbare mot
coronavirus och influensa.

Asikten av serviceomréadet fér gemensamma social- och
halsovardstjanster om fragorna som framférs i motionen

Sasongsvaccinationer ges inom de gemensamma social- och
halsovardstjansterna, tjansterna for aldre och tjansterna fér barn, unga
och familjer i Vastra Nylands valfardsomrade. Under 2023—-2024 gavs
inom de gemensamma social- och halsovardstjansterna ca 58 000
influensavaccinationer och ca 57 000 coronavaccinationer, inom
tjiansterna for aldre ca 6 400 influensavaccinationer och 6 400
coronavaccinationer och inom tjansterna fér barn, unga och familjer ca
12 400 influensavaccinationer.

Sasongsvaccinationerna i valfardsomradet hopade sig i bérjan av
2023-2024. Vi fick information av THL om tidigarelaggning av
coronavaccinationerna for riskgrupper ganska sent (den 19 september
2023), eftersom det ar utmanande att forutspa utvecklingen av
coronapandemin. Vi hann inte 6ppna tillrdckligt med vaccinationstider
for att svara pa den hoga efterfragan, och darfér blev telefontjansten
Overbelastad. Det fanns aven problem med datasystem.
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Overbelastningen av telefontjansten avtog till sist, och det blev méjligt
att 6ppna nya vaccinationstider.

Efter 6verbelastningen fanns det gott om vaccinationstider, och alla som
ville fick influensavaccinationerna 2023—-2024.
Influensavaccinationstackningen i valfardsomradet var hos dver 65-
ariga 61,3 procent, medan tackningen i hela Finland var 61,1 procent.
Coronavaccinationstackningen var hos 65—79-ariga 56,7 procent (hela
Finland 56,6 procent) och hos éver 80-ariga 59,5 procent (hela Finland
61,7 procent).

Under 2024-2025 forbattras bokningen av vaccinationstider sa att vi
redan i bérjan av vaccinationsperioden éppnar ett stérre antal
vaccinationstider for bokning an tidigare. Man stravar ocksa efter att
forutspa tidpunkten for vaccinationerna sa bra som mojligt. Vi uppmanar
patienter att boka tid pa natet, eftersom tidsbokning for vaccination per
telefon ar tidskradvande for vardpersonalen, som kunde anvanda tiden
for andra arbetsuppgifter, exempelvis bedémning av vardbehov per
telefon. Pa sa satt stravar man efter att undvika liknande situationer
som i fjol nar telefontjdnsten éverbelastades och man tillfalligt inte
kunde boka vaccinationstid.

Sammanfattning

Under 2024-2025 forbattras bokningen av vaccinationstider sa att vi
redan i bdérjan av vaccinationsperioden éppnar upp ett stérre antal
vaccinationstider fér bokning an tidigare. Man stravar ocksa efter att
forutspa tidpunkten for vaccinationerna sa bra som mojligt. Vi uppmanar
patienter att boka tid pa natet, eftersom tidsbokning for vaccination per
telefon ar tidskradvande for vardpersonalen, som kunde anvanda tiden
for andra arbetsuppgifter i stallet, exempelvis bedémning av vardbehov
per telefon. Pa sa satt stravar man efter att undvika liknande situationer
som i fjol nar telefontjansten éverbelastades och man tillfalligt inte
kunde boka vaccinationstid.

och
2. konstatera att fullmaktigemotionen ar slutbehandlad.
Behandling
Beslut
Valfardsomradesstyrelsen godkande beslutsférslaget enhalligt.
Redogorelse
Ledamot Karimaki samt 26 andra ledamdter Iamnade vid
valfardsomradesfullmaktiges sammantrade den 12 december 2023 § 92

in motionen "Férbattring av processen for att boka vaccineringstid”.

| fullmaktigemotionen foreslas foljande:
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Man utreder bristerna i vaccineringsprocessen for 2023 och goér de
andringar som behdvs for att garantera att riskgrupperna kan
vaccineras snabbare mot coronavirus och influensa.

Enligt 26 § i forvaltningsstadgan har fullmaktigeledaméterna ratt att
[d&mna in motioner i frdgor som hanfor sig till valfardsomradets
verksamhet. Pa en motion som inte paverkar budgeten och som
undertecknats av minst 15 fullmaktigeledamoter ska
valfardsomradesstyrelsen sa fort som mojligt men senast ett halvt ar
efter att motionen lamnats in foreldgga ett svar for behandling i
valfardsomradesfullmaktige.

Bilaga
14 Valtuutettu Karimaen valtuustoaloite:
Rokotusajanvarausprosessin parantaminen / Ledamot
Karimakis fullmaktigemotion: Foérbattring av processen for att
boka vaccineringstid

Tillaggsmaterial

For kinnedom
Verkstallighet

Beslutshistoria
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§ 77
Svar pa den av ledamot Westerholm och 29 andra ledamoter inlamnade
fullmaktigemotionen Battre stod till gravida och blivande foraldrar (VOF)

Beredning och upplysningar:
Ahlstréom Mari

Harakka Tuija

Erma Arja
fornamn.efternamn@luvn fi

Forslag Valfardsomradesdirektor Svahn Sanna

Valfardsomradesstyrelsen beslutar foresla valfardsomradesfullmaktige
att valfardsomradesfullmaktige beslutar

1. ge foljande svar pa fullmaktigemotionen:
Svar pa fullmaktigemotionen

Serviceomradet tjanster for barn, unga och familjer, asikt om fragorna
som framstalls i motionen

Malet med mddraradgivningen ar att sakra den gravida kvinnans och
fostrets halsa och valbefinnande, framja de blivande féraldrarnas och
hela familjens halsa och valbefinnande, framja halsan och sakerheten i
det kommande barnets utvecklingsmiljo samt framja folkhalsan och
férebygga stérningar under graviditeten.

Enligt Institutet for halsa och valfard (THL) Register 6ver fodelser nar
den offentliga modraradgivningsverksamheten 99,9 procent av alla
gravida, vilket innebar att rddgivningen har en betydande roll for
valbefinnandet och halsan hos familjen som vantar barn och ett barn
under skolaldern, samt for att férebygga langsiktiga verkningar pa
barnet till exempel av féraldrarnas depression eller mentala halsa.
Exempelvis kan effekterna av obehandlad depression hos en kvinna
som vantar barn paverka barnets framtida liv i flera ar framoéver. P&
radgivningen kan man utféra mycket uttryckligen férebyggande arbete -
observera, ta upp/ingripa, stétta och vid behov hanvisa till tyngre vard -
forutsatt att det finns tillrackligt med halsovardare pa radgivningen for
att utféra arbetet. Det skulle vara viktigt att investera mer i
férebyggande arbete for att sdkra valbefinnandet hos barn, unga och
familjer.

For tillfallet ar personaldimensioneringen pa radgivningarna i Vastra
Nylands valfardsomrade (senare LUVN) inte i enlighet med THL:s
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nationella rekommendationer, sarskilt nar det galler lokalt
overenskomna fragor som paverkar dimensioneringen. Utgangspunkten
for den kalkylmassiga dimensioneringen av halsovardare som arbetar
pa modraradgivningen ar att en heltidsarbetande halsovardare har
hdgst 76 gravida kvinnor eller familjer som klienter, nar halsovardaren
har vikarie. Utgangspunkten for dimensioneringen av lakare som utfor
radgivningsarbete ar att en heltidsarbetande lakare har hogst 600
gravida kvinnor som klienter, nar lakaren har en vikarie. Om en
halsovardare eller lakare arbetar i ett omrade med ett stort antal
invandrare eller andra familjer som behdver sarskilt stéd, maste antalet
klienter vara mindre. Behovet av personal kan vara stérre an
rekommenderat pa grund av kommunens serviceniva och andra
faktorer som paverkar dimensioneringen.

Faktorer som paverkar personaldimensioneringen:

- stédbehovet hos familjer: till exempel arbetsléshetsgraden i
kommunen, utflyttningsgrad, behovet av barnskydd, antalet familjer som
behdver utkomststdd, antalet familjer med en féralder, ombildade
familjer och familjer som tillndr etniska minoritetsgrupper samt antalet
sprakgrupper

- arbetsbeskrivning for halsovardare/barnmorskor och lakare: bland
annat att ordna féraldragrupper och antalet sektorer (antalet sektorer
Okar behovet av anstéllda, eftersom var och en kraver uppratthallande
av kompetens- och fardighetsnivan), inkludering av
preventivmedelsradgivning/familjeplaneringsarbete i
mdodraradgivningsarbetet

- geografiska faktorer, sdsom glesbygd, skargard, dar man maste ta
hansyn till tiden som hembesdken tar

- personalstrukturen och antalet anstallda som riktas mot barnfamiljer i
kommunen: till exempel, hur manga familjearbetare, hemvardare,
psykologer och andra specialarbetare som ar reserverade for
barnfamiljer.

Familjeforberedelse har ordnats pa manga olika satt i LUVN: s olika
kommuner under aren. For narvarande férenhetligar vi
familjeforberedelsen sa att innehallet i familjeférberedelse ar densamma
i alla LUVN-kommuner i framtiden, dven om séattet att genomfdra den
kan variera. Familjeférberedelsen genomfors pa ett yrkesévergripande
satt och den kommer att besta av HUS digitala vardvag Pa babyresa
(for perioden fran graviditeten till babyns férsta dagar) samt ett
gruppmote som halls av en halsovardare, fysioterapins och mun- och
tandvardens distansméten, forsamlingens eller familjearbetets Fran par
till familj-moten och fadergrupper (det finns (&n) inte fadergrupper i hela
LUVN) samt en halsovardares Teams-moten med temat amning.
Dessutom har man i samarbete med HUS kommit 6verens om en
forlossningsforberedelse pa distans som hélls gemensamt av
halsovardaren pa radgivningen och HUS barnmorska. Detta kommer att
proévas i form av ett pilotprojekt fran sommaren 2024.
Forlossningsforberedelsen pa distans borjar pa Kvinnokliniken och
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Esbo sjukhus, i dem kan man delta fran hela LUVN-omradet. | den nya
forlossningsforberedelsen pa distans for fodande kvinnor och
stodpersoner berattas det om forlossningens skeden, smartlindring och
de forsta stunderna med barnet.

Radgivningen har sammanstallt ett sa kallat familjeférberedelsepaket
for klienterna, dar man har samlat information om familjeférberedelsens
olika avsnitt som olika tjanster producerar. Férutom de tidigare namnda
finns dar ocksa nuvarande praxis for att bekanta sig med
forlossningssjukhuset, som den specialiserade sjukvarden fortfarande
genomfor med hjalp av videor.

Familjefoérberedelserna gar pa finska, svenska och engelska.
Forberedelserna infor fodseln diskuteras ocksa pa halsovardarens
mottagning, inte bara i familjeférberedelsen. Sarskilt med flersprakiga
klienter genomfors familjeforberedelse i samband med mottagningar,
eftersom forberedelse inte kan genomfdras for alla sprakgrupper. Om
nagot avvikande har hant vid den féregaende férlossningen kommer
sakerna att beaktas i uppféljningen av nasta graviditet. Klienten kan fa
ett extra besok eller ett besok for sarskilt stdd hos halsovardaren pa
radgivningen, om hen har fragor som vacker oro. Dessa kan
genomforas antingen pa plats eller som distansmottagning.
Radgivningens Overbelastade situation, sarskilt i Esbo, utmanar
tillgangen till tider, vilket kan medféra férseningar.

Pa radgivningen mats nivan pa forlossningsradslan systematiskt med
VAS-mataren under graviditeten och efter foérlossningen utvarderas
ocksa forlossningsupplevelsen med mataren och den diskuteras
genomgaende. Forlossningsradsla ar en betydande orsak till planerade
kejsarsnitt. Halften av dessa operationer utfors pa patienter med en
diagnos av forlossningsradsla. Det ar bra att beakta, att det finns andra
orsaker till kejsarsnitt an de fédande kvinnornas radslor i anknytning till
forlossningen. Sadana ar exempelvis fostrets satesbjudning eller andra
bjudningsavvikelser (t.ex. fostrets tvarlage i livmodern), tidigare
kirurgiska ingrepp pa livmodern eller en for smal backen i férhallande till
storleken pa fostret.

Den tidigare anvanda Syli-utbildningen, som genomférdes tillsammans
med HUS, avslutas i slutet av maj och i stallet startar SYPE-
smagrupper for forstféderskor. Dessa leds av en barnmorska som ar
specialiserad pa férlossningsradsla, och fokus ligger pa att behandla
mild till mattlig férlossningsradsla genom narforberedelse. Klienterna
hanvisas till smagrupperna med en remiss fran radgivningen.
Omfoderskor hanvisas till en barnmorska eller 1akare som specialiserat
sig pa forlossningsradsla. Forlossningsradslans vardsstig har
uppratthallits och utvecklats i flera ar i samarbete mellan den
specialiserade halsovarden och primarvarden, och just nu uppdateras
alltsa vardstigen for férlossningsradsla. Som bifogat material finns ett
utdrag ur HUS meddelande om olika méjligheter att behandla
forlossningsradsia.

Under coronaaren och aven darefter har man ofta varit tvungen att
genomféra hembesoket efter forlossningen som ett besdk pa modra-
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och barnradgivningen, men for narvarande ar anvisningen att
genomfora det for alla forstfdderskor och vid behov fér omfoderskor.
Sarskilt i Esbo, dar méjligheten att fa tider ar en utmaning, kan
hembesok inte alltid genomféras. Halsovardarna vid radgivningen
stravar efter att erbjuda hembesdk for forstfoderskor efter foédseln.
Sammanlagt 849 sadana hembesok har gjorts i hela LUVN-omradet
mellan 1 januari 2024 och 30 april 2024.

Pa radgivningen kartlaggs situationen for den vantande familjen bl.a.
med hjalp av ett resursformular och EPDS-depressionsscreening.
Dessutom samarbetar radgivningsbyraerna i valfardsomradet med
Turun yliopisto genom att delta i forskningsprojektet Voimaperheet, dar
behandlingen av depression under graviditeten utvecklas.

Enligt halsovardarnas erfarenheter upplever radgivningens klienter allt
fler utmaningar, vilka man férsker atgarda och hanvisa till 1amplig hjalp
med namnda metoder. Ett exempel pa detta ar konsultationsmodellen
med lag tréskel som avtalats med mentalvards- och
missbrukstjansterna, dar halsovardaren kan vara i direkt kontakt med
konsultationsteamet om en klients arenden. For tillfallet riktas tjansten
mot radgivningarna i Grankulla och Esbo. For att starka halsovardarnas
kompetens kommer vi under detta och de narmaste aren att utbilda alla
halsovardare vid radgivningsbyraerna i LUVN enligt Psykisk Halsa
Finland rf:s (Mieli rf) utbildning En valmaende barnfamilj for
halsovardare inom radgivningsarbetet, sa att det blir naturligt och méjligt
att ta upp svara amnen och ge tidigt stdd enligt behov i varje
klientkontakt.

Sjukskotarna deltar regelbundet i en arlig utbildningsdag om médravard
som HUS ordnar. | utbildningen behandlas bland annat ny god
medicinsk praxis och uppdaterade anvisningar och vardstigar. For
utbildningsdagen kartlaggs ocksa radgivningarnas behov och dnskemal
om amnen for att sdkerstalla kompetensen inom modravarden.
Samarbete gors ocksa inom den specialiserade sjukvardens och
primarvardens gemensamma strukturer, som ett gemensamt mote inom
modravarden nagra ganger om aret. En ny sak som har upplevts nyttig
ar radgivningens och den specialiserade sjukvardens gemensamma
"Radgivningarnas nyhetsbrev", i vilkket man sammanstaller
gemensamma amnen som upplevs viktiga fran bade radgivningen och
den specialiserade sjukvarden. Varje anstalld i bada organisationerna
far brevet. Dessutom inleds ett utvecklingsprojekt mellan den
specialiserade sjukvarden och primarvarden, dar vardkedjan i hela
Nyland fér en familj som vantar bar, en familj som féder och en familj
som har fott ett barn uppdateras. Projektets tema ar "Utvardering och
planering av servicekedjan pa babyresan" och malet ar att garantera
hogklassiga, likvardiga tjanster for invanarna i Nyland.

Sammanfattning

Vi instdmmer helt med det som uppges i fullmaktigemotionen:
"Forlossningssjukhusens och radgivningstjansternas resurser maste
ocksa tryggas sa att vi i valfardsomradet kan erbjuda de stodtjanster
som rekommendationerna fér en fungerande vardstig forutsatter.
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Foderskorna i valfardsomradet har ratt till en kvalitativ férlossningsvard
som satter foderskan i centrum. Undertecknande vill se ett battre stod
under graviditet, forlossning och efter férlossningen. Vi maste trygga
fungerande vardkedjor och tjanster som tryggar blivande féraldrars
behov av kunskap och stéd fére, under och efter férlossningen.”

Aven vi tanker sa har, men var tillgangliga personalresurs utmanar oss
mycket. For narvarande blir det sa kallade icke-bradskande klienter,
dvs. barn i lekaldern, som lider i andras stélle. Kontrolltiderna for barn i
lekaldern maste flyttas framat pa grund av tillganglighetsutmaningar och
exempelvis finns det for narvarande cirka 630 barn i lekaldern i ko for
en lakartid (situationen i Esbo 5/24). Vi har vidtagit atgarder och
fortsatter att sdka I6sningar for att hantera detta, men situationen ar
mycket utmanande, eftersom den nuvarande ekonomiska situationen
begransar till exempel anstallning av lakare i form av inhyrd arbetskraft
for att avveckla kberna som uppstatt. Dessutom forekommer
rekryteringsutmaningar, eftersom sarskilt vikariat inte alltid kan tillsattas.

Sarskilt i Esbo utmanar det stora antalet flersprakiga kunder (26,7
procent), eftersom det i genomsnitt tar ungefar 1,5 ganger langre tid att
behandla deras arenden, ofta med hjalp av en tolk. Den har och inte
heller andra faktorer som paverkar dimensioneringen har annu inte
beaktats i personalresursen for radgivningarna i LUVN.

och

2. konstatera att fullmaktigemotionen ar slutbehandlad.

Valfardsomradesstyrelsen godkande beslutsforslaget enhalligt.

Fullmaktigeledamot Anita Westerholm och 29 andra
fullmaktigeledamater har vid valfardsomradesfullmaktiges sammantrade
den 13 februari 2024 § 14 lamnat in en motion om battre stdd till gravida
och blivande féraldrar.

| motionen kravs att Vastra Nylands valfardsomrade i samarbete med
HUS:

* Tryggar en fungerande vardstig for alla blivande foderskor.

* Garanterar att alla blivande foéraldrar ska fa ta del av féraldra- och
forlossningsforberedande kurser.

* | férlossningsférberedande kursen ska erbjudas fysiskt besok till en
forlossningsenhet fore forlossningen.

» Garanterar alla foderskor ett hembestk av en barnmorska eller
halsovardare efter férlossningen.

« Effektivt forebygger och vardar férlossningskomplikationer och
forlossningstrauma inom forlossningsvarden.
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Enligt 26 § i forvaltningsstadgan har fullmaktigeledaméterna ratt att
ldamna in motioner i fragor som hanfor sig till valfardsomradets
verksamhet. Pa en motion som inte paverkar budgeten och som
undertecknats av minst 15 fullmaktigeledamoéter ska
valfardsomradesstyrelsen sa fort som mojligt men senast ett halvt ar
efter att motionen lamnats in férelagga ett svar fér behandling i
valfardsomradesfullmaktige

15 Valtuutettu Westerholmin valtuustoaloite: Parempaa tukea
raskauden aikana ja odottaville vanhemmille / Ledamot
Westerholms fullmaktigemotion: Battre stod till gravida och
blivande foraldrar
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113/01.00.02/2022

Valfardsomradesstyrelsen 27.05.2024 § 78

§78

Andring av valfardsomradesstyrelsens beslut den 12 september 2022 §
120 om forordnande av stallforetradare for valfardomradesdirektoren for
viss tid 24.6-28.7.2024

Beredning och upplysningar:
Moisala Jarno

fornamn.efternamn@luvn fi
Forslag Valfardsomradesdirektor Svahn Sanna
Valfardsomradesstyrelsen beslutar att

1. foljande tjansteinnehavare ar under perioden 24.6-28.7.2024
stallféretradare for valfardsomradesdirektéren i ordningen nedan:

24.6-30.6.2024 direktor for serviceproduktionen

1.7-14.7.2024 serviceomradesdirektor, tjanster for aldre
15.7-28.7.2024 serviceomradesdirektor, stod for boende hemma,
tjianster for aldre

2. stallféretradare for ovanndmnda tjansteinnehavare inte ar
stallféretradare for valfardsomradesdirektoren.

Behandling
Serviceomradesdirektdr Suominen och direktor for serviceproduktionen
Palve var franvarande fran sammantradet pa grund av jav under
behandlingen av detta arende kl. 12.30-12.31 (javsgrund: 28 § 1 mom.
1 punkten i forvaltningslagen).

Servicelinjedirektér Oberg avldgsnade sig frin sammantradet under
behandlingen av detta arende kl. 12.30.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen godkande beslutsférslaget enhalligt.

Redogorelse
| 92 § i forvaltningsstadgan foreskrivs att nar valfardsomradesdirektoren
ar javig eller har forhinder eller nar tjansten ar vakant, tjanstgor en
beredningsdirektor, serviceomradesdirektor eller nagon annan
tjansteinnehavare pa férordnande av valfardsomradesstyrelsen som
vikarie eller temporar handhavare av tjansten.
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De tjansteinnehavare som namns i beslutsforslaget ar javiga att delta i
behandlingen av arendet (javsgrund: partsjav, 28 § 1 mom. 1 punkten i
forvaltningslagen).

Bilaga

Tillaggsmaterial

For kinnedom
Verkstillighet
Valfardsomradesdirektor, tillforordnad

Beslutshistoria

Valfardsomradesstyrelsen 12.09.2022 § 120

§ 120
Beredning och upplysningar:
fornamn.efternamn@]luvn.fi

Forslag Valfardsomradesdirektor Svahn Sanna

Valfardsomradesstyrelsen beslutar

1. att féljande tjansteinnehavare ar stallforetradare for
valfardsomradesdirektéren i ordningen nedan:

. direktoren for koncerntjansterna

. direktoren for serviceproduktionen

. serviceomradesdirektoren for tjanster for aldre

. rdddningsdirektoren

. serviceomradesdirektoren fér social- och halsovardstjanster

. serviceomradesdirektoren for tjanster for barn, unga och familjer
. serviceomradesdirektoren for funktionshinderservicen, och

NO A~ WN -

2. att ovannamnda tjansteinnehavares stallforetradare inte ar
stallféretradare for valfardsomradesdirektoren.
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Behandling

Direktoren for koncerntjansterna Syrjanen, direktéren for
serviceproduktionen Palve, raddningsdirektér lhamaki samt
serviceomradesdirektdrerna Ahlstrom, Hokkanen, Paananen och
Suominen var franvarande fran sammantradet pa grund av jav under
behandlingen av detta arende kl. 11.47-11.48 (javsgrund: 28 § 1 mom.
1 punkten).

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen godkande forslaget enhalligt.

Redogorelse
| 92 § i forvaltningsstadgan foreskrivs att nar valfardsomradesdirektéren
ar javig eller har forhinder eller nar tjansten ar vakant, tjanstgor en
beredningsdirektor, serviceomradesdirektor eller nagon annan
tjansteinnehavare pa férordnande av valfardsomradesstyrelsen som
vikarie eller temporar handhavare av tjansten.

De tjansteinnehavare som namns i beslutsforslaget ar javiga att delta i
behandlingen av arendet (javsgrund: partsjav, 28 § 1 mom. 1 punkten i
forvaltningslagen).

Bilagor

Tillaggsmaterial

For kinnedom

Beslutshistoria



Vastra Nylands valfardsomrade Protokoll 78/94

Valfardsomradesstyrelsen §79 27.05.2024

1122/01.01.01/2024
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§79

Behandling av begaran om omprovning av beslutet av direktoren for
koncerntjansterna den 17 april 2024 § 12 om anstallningen i tjansten
som chef for stod for beslutsfattandet

Beredning och upplysningar:
Lahermaa Anja

fornamn.efternamn@]luvn.fi
Forslag Valfardsomradesdirektér Svahn Sanna

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att avsla begaran om omprévning pa
féljande grunder:

Tillsattandet av en tjanst inom valfardsomradet baserar sig pa en
helhetsbeddmning som arbetsgivaren gjort gallande den lampligaste
s6kanden och i regel har arbetsgivaren omfattande prévningsratt att
valja vem som helst av de s6kande som uppfyller behérighetsvillkoren.
Valet grundar sig da pa en helhetsbedémning av vem av de sékande
som uppfyller behoérighetsvillkoren som beddéms ha de basta
forutsattningarna att skota tjansten med framgang.

Arbetsgivaren har bekantat sig med ansdkningarna av dem som sokt
tjansten och utgaende fran s6kandenas tidigare erfarenhet och senare
intervjuer gjort en bedomning av de sokande som uppfyller
behorighetsvillkoren. Den myndighet som tillsatter tjansten har maéjlighet
att betona olika grunder. Vid denna prévning far myndigheten dock inte
anvanda sig av diskriminerande grunder och myndigheten har inte
heller handlat pa ett diskriminerande satt nar det handlar om
tillsattandet av tjansten i fraga.

| begaran om omprévning har det inte framférts sadana omstandigheter
pa basis av vilka det skulle finnas skal att &ndra eller upphava det
beslut som begaran om omprdévning galler. Beslutet har kommit till i ratt
ordning, beslutsfattaren har inte 6verskridit sina befogenheter och
beslutet strider inte heller annars mot lag.

Vélfardsomradesstyrelsen har inga grunder for att vidta de atgarder
som kravs i begaran om omprdvning.

Behandling
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Chef for stdd for beslutsfattande Hirvilammi var franvarande fran
sammantradet pa grund av jav under behandlingen av detta arende Kkl.
12.31-12.32 (javsgrund: 28 § 1 mom. 1 punkten i férvaltningslagen).

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen godkande beslutsforslaget enhalligt

Redogorelse Begaran om omprdvning

Den som begar omprovning har framstallt en begaran om omprovning i
enlighet med lagen om valfardsomraden (611/2021) gallande beslutet
av direktdren for koncerntjansterna den 17 april 2024 § 12 om
anstallningen i tjansten som chef for stod for beslutsfattandet.

Enligt 139 § 1 mom. i lagen om valfardsomraden far den som ar
missndjd med ett beslut av en myndighet som lyder under
valfardsomradesstyrelsen begara omprévning av beslut. Enligt 2 mom.
begars omprovning av ett beslut av en myndighet som lyder under
valfardsomradesstyrelsen hos organet i fraga.

Enligt 142 § 1 mom. i lagen om valfardsomraden far omprévning
begéras av den som beslutet avser eller vars ratt, skyldighet eller fordel
direkt paverkas av beslutet (part) samt av
valfardsomradesmedlemmarna.

Den som begar omprovning har sokt den ifragavarande tjansten som
chef for stod for beslutsfattandet och har inte blivit vald till tjansten. Den
som begar omprévning har ratt att med stéd av 142 § 1 mom. i lagen
om valfardsomraden begara omprévning.

Enligt 143 § i lagen om valfardsomraden ska begaran om omprévning
framstallas inom 14 dagar fran delfaendet av beslutet.

Begaran om omprovning har inkommit den 28 april 2024. Begaran om
omprovning har inkommit inom den utsatta tiden.

Krav och motiveringar som anges i begaran om omprévning

Den som begar omprévning har meddelat att syftet med begéran om
omprdvning inte ar att inleda rekryteringsprocessen pa nytt, utan att
uppmarksamma valfardsomradesstyrelsen om hur lagstridig processen
har varit.

Den som begar omprovning konstaterar att i jamférelsemeriten har man
for den som valdes till tiansten angett sju ar arbetserfarenhet och hen
sjalv har 23 ar arbetserfarenhet. Den som valdes till tjansten har i
meritjamforelsen ansetts ha arbetserfarenhet av krdvande samt
beredande och verkstallande uppgifter inom ett valfardsomrade eller en

stor kommun. Den som begar omprdvning har varit kommundirektor i
och stadsdirektor i stadssekreterare i
och férvaltningsdirektor i men i meritjamforelsen har
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dessa inte ansetts uppfylla kraven for kravande beredande och
verkstallande uppgifter i en stor kommun.

Den som begar omprdvning anser att rekryteringsteamet har éverskridit
sina befogenheter i meritjamférelsen. Den som begar omprdévning
hanvisar till tjansteansvar och konstaterar att det ar ett tjdnstebrott att
forfalska meritjamforelsen. Den som begar omprdévning uppmanar
Vastra Nylands valfardsomrade att vidta atgarder i fraga om
tjanstebrottet och att ge en allvarlig tillrattavisning till de berérda
tjansteinnehavarna.

Den som begar omprdvning har meddelat att om
valfardsomradesstyrelsen inte reagerar pa rekryteringsteamets
godtyckliga och lagstridiga beslut, kommer hen att vanda sig till
jamstalldhets- och justiticombudsmannen.

Processen for anstallning i tjanst som ar foremal for begaran om
omproévning

Tjansten som chef for stod for beslutsfattandet inom serviceomradet for
koncerntjansterna har varit ledigforklarad 6.3.2024-20.3.2024.
Platsannonsen har publicerats pa Kuntarekry.fi, Oikotie.fi, Jobly.fi och
Duunitori.fi samt pa arbets- och naringstjansternas plattform.

Till tjansten sokte 14 personer inom den utsatta ansokningstiden. Av
dessa uppfyllde 13 sdkande behdrighetskraven.

Behdrighetskrav for tjansten ar lamplig hogre hdgskoleexamen
(till exempel férvaltningsmagisterexamen och juris magisterexamen).

| platsannonsen foérutsattes erfarenhet av kravande beredande och
verkstallande uppgifter inom ett valfardsomrade eller en stor kommun,
chefserfarenhet och erfarenhet som sakkunnig protokollférare

pa styrelse- eller fullmaktigeniva. | platsannonsen férutsatte
arbetsgivaren ocksa fardigheter och férmagor som visats genom
tidigare arbetserfarenhet som kravs for ett framgangsrikt utférande av
uppgiften. For att bli vald forutsattes utmarkta skriftliga och muntliga
kunskaper i finska samt nojaktiga skriftliga och muntliga kunskaper i
svenska.

Som fordel raknades tidigare erfarenhet av liknande uppgifter

inom ett valfardsomrades verksamhetsmiljo, praktisk forstaelse

av de viktigaste skedena i beslutsprocesser inom ett valfardsomrade
eller en kommun samt kdnnedom om verksamhetsmiljon i ett
valfardsomrade eller en kommun, sarskilt i fraga om forvaltningen inom
social- och

halsovarden samt raddningsvasendet. Enligt platsannonsen vardesattes
aven erfarenhet av Oversattningstjanster och erfarenhet av tjanster fér
beredning av andringssdkande i individarenden.

Valet grundade sig pa en bedémning av de s6kandes behdrighet,
en meritjiamforelse och intervjuer med de sdkande.
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Den som begar omprdvning anser att hens meritjamférelsen har
framstallts felaktigt i fraga om arbetserfarenhet eftersom hens
arbetserfarenhet i | kommun, I stad Jll stad, och |
kommun inte har tagits i beaktande. | platsannonsen har forutsatts
erfarenhet av kravande beredande och verkstallande uppgifter inom ett
valfardsomrade eller en stor kommun. Arbetsgivaren har bedémt att den
ovan namnda kommunen eller de ovan namnda staderna inte kan
betraktas som stora kommuner s& att den erfarenhet som har férvarvats
i tjansten ar likvardig med den som har kravts i platsannonsen. Darfér
kunde den inte beaktas i meritidmforelsen. Meritjdmfoérelsen har
genomforts pa ett lagligt, icke-diskriminerande satt och enligt god
forvaltningssed och det finns ingen felaktig framstalining eller
forfalskning i meritjamforelsen som pastas av den som begar om
omprdvning.

| bedémningen har lagen om jamstalldhet mellan kvinnor och man
(609/1986), diskrimineringslagen (1325/2014) samt 12 § i lagen om
tjansteinnehavare i kommuner och valfardsomraden (304/2003) tagits i
beaktande. Det satt pa vilket arbetsgivaren har handlat i anséknings-
och valprocessen, samt nar valbeslutet har fattats, ar inte
diskriminerande.

Utdver det som ndmns ovan regleras tillsattningen av tjansten av de
allmanna utnamningsgrunderna i 125 § i grundlagen (731/1999).
Utnamningsgrunderna ar skicklighet, férmaga och beprévad
medborgerlig dygd. Med skicklighet avses narmast genom utbildning
eller arbetserfarenhet forvarvade kunskaper och fardigheter. Begreppet
formaga avser 6ver huvud taget sddana personliga egenskaper som
forutsatts for goda arbetsresultat, t.ex. naturlig begavning,
organisationsformaga, initiativkraft och andra liknande egenskaper som
ar nédvandiga for en framgangsrik skotsel av uppgifterna. Med
beprovad medborgerlig dygd avses i samband med allmanna
medborgerliga aktiviteter férvarvade meriter som har relevans for
skotseln av tjansten samt ett gott uppférande.

De s6kande jamfordes i forhallande till de kriterierna,

behdrighetskrav, forutsattningar och faktorer som rédknas som merit,
som meddelades i platsannonsen. Pa basis av sin utbildning,
arbetserfarenhet och sina personliga egenskaper och dvriga fardigheter
samt utifran helhetsbeddomningen som bestod av ansdkan,
personbeddmningen och intervjun, hade den som valdes till tjansten de
basta forutsattningarna for en framgangsrik skotsel av tjansten och ar
darmed den mest meriterade av kandidaterna till tjansten.

Under processen och i det slutliga beslutet har arbetsgivaren utévat den
provningsratt som den har att utifrdn en helhetsbedémning valja den
Iampligaste personen bland de sbkande som uppfyller
behdrighetsvillkoren.

Avslutningsvis

| begaran om omprévning har det inte framférts sddana omstandigheter
pa basis av vilka det skulle finnas skal att &ndra eller upphava det
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beslut som begaran om omprdévning galler. Beslutet har kommit till i ratt
ordning, beslutsfattaren har inte dverskridit sina befogenheter och
beslutet strider inte heller annars mot lag. Pa basis av sin utbildning,
arbetserfarenhet och sina personliga egenskaper och 6vriga fardigheter
samt utifran helhetsbeddémningen som bestod av ansdkan,
personbeddmningen och intervjun, hade den personen som valdes till
tjansten de basta forutsattningarna for en framgangsrik skotsel av
tiansten och ar darmed den mest meriterade av kandidaterna till
tjansten.

Vélfardsomradesstyrelsen har inga grunder for att vidta de atgarder
som kravs i begaran om omprévning.

Behdrighet

Enligt 139 § i lagen om valfardsomraden begars omprévning av ett
beslut av valfardsomradesstyrelsen, en namnd eller deras sektioner
eller en underlydande myndighet hos organet i fraga.

- Paatdksenteon tuen paallikon virkaan haastateltujen
ansiovertailu El JULKINEN

- Valittajan hakuasiakirjat EI JULKINEN

- Valitun hakuasiakirjat El JULKINEN

- Hakuilmoitus, paatdksenteon tuen paallikkd, Konsernipalvelut,
Hallinto

- Asianosaisen oikaisuvaatimus koskien konsernipalvelujohtajan
17.4.2024 paatosta § 12 paatdksen tuen paallikdon virkaan
ottamisesta (Salassa pidettava JulkL (621/1999) § 24.1 kohta
29)

- Konsernipalvelujohtajan 17.4.2024 § 12 paatos paatdksenteon
tuen paallikén vakinaiseen virkaan ottamisesta

Andringssdkande



Vastra Nylands valfardsomrade Protokoll 83/94

Valfardsomradesstyrelsen § 80 27.05.2024

9/00.01.02/2022

Valfardsomradesstyrelsen 27.05.2024 § 80

§ 80
Godkannande av vialfardsomradesstyrelsens sammantradestidtabell
2025

Beredning och upplysningar:
Moisala Jarno

Hirvilammi Markus
fornamn.efternamn@]luvn.fi

Forslag Valfardsomradesdirektor Svahn Sanna
Valfardsomradesstyrelsen beslutar

1. hélla sina sammantraden 2025 vid féljande tidpunkter:
— mandagen den 3 februari 2025 fran kl. 11

— mandagen den 3 mars 2025 fran kl. 11

— mandagen den 31 mars 2025 fran kl. 11

— mandagen den 12 maj 2025 fran kl. 11

— mandagen den 26 maj 2025 fran kl. 11

— mandagen den 16 juni 2025 fran kl. 9

— mandagen den 25 augusti 2025 fran kl. 11

— mandagen den 15 september 2025 fran kl. 11

— mandagen den 27 oktober 2025 fran kl. 11

— mandagen den 24 november 2025 fran kl. 11

— mandagen den 15 december 2025 fran kl. 11, och

2. godkanna sammantradestidtabellen som riktgivande for perioden 1
juni 2025-31 december 2025.

Behandling

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen godkande beslutsférslaget enhalligt.

Redogorelse
Enligt 68 § i forvaltningsstadgan beslutar organen om tiden for sina
sammantraden. Ett sammantrade halls ocksa nar organets ordférande,
eller om ordféranden har forhinder, vice ordféranden anser det vara
pakallat eller om en majoritet av ledamaéterna i organet gor en
framstallning till ordféranden om att ett sammantrade ska hallas for
behandling av ett angivet arende. Ordféranden bestammer da
tidpunkten fér sammantradet.
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Enligt 43 § i lagen om valfardsomraden ska valfardsomradesstyrelsen
svara bland annat for valfardsomradets forvaltning och skétseln av
valfardsomradets ekonomi samt svara fér beredningen och
verkstalligheten av valfardsomradesfullmaktiges beslut och for tillsynen
over beslutens laglighet. | sammantradesplaneringen beaktas en smidig
samordning av valfardsomradesstyrelsens och
valfardsomradesfullmaktiges sammantraden vid skotseln av dessa
uppgifter samt de specialbehov som bytet av fullmaktigeperiod ger
upphov till.

Valfardsomradesstyrelsens sammantradestidtabell kan komma att
justeras pa grund av de behov som den nya fullmaktigeperioden som
inleds den 1 juni 2025 ger upphov till, vilket ar orsaken till att
sammantradestidtabellen godkanns som riktgivande fér perioden 1 juni
2025-31 december 2025.
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§ 81
Godkannande av valfardsomradesfullmaktiges sammantradestidtabell
2025 (VOF)

Beredning och upplysningar:
Moisala Jarno

Hirvilammi Markus
fornamn.efternamn@]luvn.fi

Forslag Valfardsomradesdirektor Svahn Sanna

Valfardsomradesstyrelsen beslutar foresla valfardsomradesfullmaktige
att valfardsomradesfullmaktige beslutar

1. halla sina sammantraden 2025 vid foljande tidpunkter:

— tisdagen den 25 februari 2025 fran kl. 17.30

— tisdagen den 27 maj 2025 fran kl. 17.30

— tisdagen den 10 juni 2025 fran kl. 17.30

— tisdagen den 30 september 2025 fran kl. 17.30

— tisdagen den 11 november 2025 fran kl. 17.30 (reservtid)
— tisdagen den 9 december 2025 fran kl. 17.30, och

2. godkanna sammantradestidtabellen som riktgivande fér perioden 1
juni 2025-31 december 2025.

Behandling

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen godkande beslutsférslaget enhalligt.

Redogorelse
Enligt 99 § i lagen om valfardsomraden (611/2021) sammantrader
valfardsomradesfullmaktige vid de tider som fullmaktige beslutat och
aven nar valfardsomradesfullmaktiges ordférande anser det vara
pakallat.

Valfardsomradesfullmaktige ska ocksa sammankallas nar
valfardsomradesstyrelsen eller minst en fjardedel av
fullmaktigeledamaoterna begar det for behandlingen av ett visst arende.
Ett sadant arende ska beredas skyndsamt. Ordféranden kan av
grundad anledning stalla in ett sammantrade.

Valfardsomradesfullmaktiges sammantradestidtabell kan komma att
justeras pa grund av den nya fullmaktigeperioden som inleds den 1 juni
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2025, vilket ar orsaken till att sammantradestidtabellen godkanns som

riktgivande for perioden 1 juni 2025-31 december 2025.

Bilaga

Tillaggsmaterial

For kinnedom
Verkstallighet

Beslutshistoria
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§ 82
Meddelanden

Beslutsforslag
Valfardsomradesstyrelsen beslutar anteckna meddelandena for
kdnnedom.

Behandling

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen godkande beslutsforslaget enhalligt.

Redogorelse
Foéljande meddelanden delges valfardsomradesstyrelsen:
1. Databokslut 2023

2. Protokoll fran sammantradet for radet foér personer med
funktionsnedsattning den 10 april 2024

3. Protokoll fran aldreradets sammantrade den 11 april 2024

4. Protokoll fran personalkommitténs sammantrade den 17 april 2024
5. Protokoll fran ungdomsfullmaktiges sammantrade den 6 maj 2024
6. Protokoll fran HUS-sammanslutningens styrelse den 6 maj 2024

7. Stallningstagande av Vanhus- ja Iahimmaispalvelun liitto VALLI ry:
Suomen vanhusten inhimillinen eldma on uhattunal!

Bilaga

Tillaggsmaterial
- Tietotilinpaatds 2023
- Vammaisneuvoston poytakirja 10.4.2024
- Vanhusneuvoston poytakirja 11.4.2024
- Henkildstotoimikunnan poytakirja 17.4.2024
- Nuorisovaltuuston pdytakirja 6.5.2024
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- Protokoll fran HUS-sammanslutningens styrelse den 6 maj 2024
- Vanhus- ja lahimmaispalvelun liitto VALLI ry:n kannanotto:
Suomen vanhusten inhimillinen elama on uhattuna!
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§ 83
Foredragandens aktualitetsoversikt

Beslutsforslag
Valfardsomradesstyrelsen beslutar anteckna aktualiteterna fér kAnnedom.

Behandling
Under behandlingen presenterades foljande arenden:

— Genomgang av resultaten av enkaten om diskriminering och sexuella
trakasserier vid Vastra Nylands raddningsverk

— Vaélfardsomradesstyrelsens och valfardsomradesfullmaktiges
forhandlingskommittés gemensamma dagskola den 10 juni kl. 12-15

Valfardsomradesfullmaktiges andra vice ordférande Vuornos och
valfardsomradesfullmaktiges tredje vice ordférande Katainen avlagsnade
sig fran sammantradet under behandlingen av detta arende kl. 12.39.

Ledamot Wickstrom avlagsnade sig fran sammantradet under
behandlingen av detta arende kl. 12.40.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen godkéande beslutsférslaget enhalligt.

Redogorelse
Vid sammantradet ges 6versikter 6ver aktuella arenden som galler
valfardsomradet bland annat enligt féljande:

1. Valfardsomradesdirektorens aktuella drenden
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Anvisning for sokande av andring galler paragraferna: § 63, § 64, §

65, § 66, § 68, § 69, §71,§72,§73,§74,§75,§76,§ 77, § 80, § 81,
§ 82, § 83

Forbud mot s6kande av andring

| ovannamnda beslut som endast galler beredning eller verkstallighet far andring inte sdkas
enligt 141 § i lagen om valfardsomraden.
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Anvisning for sokande av andring galler paragraferna: § 67, § 70, §
78

Begaran om omprovning
Den som ar missndjd med detta beslut kan framstalla en skriftlig begaran om omprévning.

Omprovning far begaras av den som beslutet avser eller vars ratt, skyldighet eller fordel
direkt paverkas av beslutet (part) samt av valfardsomradesmedlemmarna.

| fraga om beslut som galler uppgifter som skéts genom samarbete mellan valfardsomraden
far omprévning begaras och valfardsomradesbesvar anforas ocksa av ett valfardsomrade
som deltar i samarbetet och av dess medlemmar.

En begaran om omprévning kan goras bade utifran laglighets- och andamalsenlighetsgrund.
Myndighet dar andring soks

Omprdvning av ett beslut av valfardsomradesstyrelsen, en ndmnd eller deras sektioner eller
en underlydande myndighet begars hos organet i fraga.

Tidsfrist for begaran om omproévning
En begaran om omprévning ska framstallas inom 14 dagar fran delfaendet av beslutet.

Begaran om omproévning ska ha inkommit till Vastra Nylands valfardsomrades registratur pa
tidsfristens sista dag senast kl. 15.00 innan registraturen stanger.

En part anses ha fatt del av beslutet sju dagar efter att brevet sandes, om inte nagot annat
visas.

Vid vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fatt del av beslutet den tredje dagen efter
att meddelandet sandes, om inte ndgot annat visas.

En valfardsomradesmedlem anses ha fatt del av ett beslut sju dagar efter det att protokollet
publicerats i det allménna datanatet.

Dagen for delfaendet eller den dag da beslutet publicerats beaktas inte vid utrakningen av
besvarstiden. Om sista dagen av tidsfristen for begaran om omprévning infaller pa en
helgdag, sjalvstandighetsdagen, forsta maj, julafton, midsommarafton eller en helgfri I6rdag,
far begaran om omproévning lamnas in den forsta vardagen darefter senast kl. 15.00 innan
registraturen stanger.

Omprovningsbegéarans form och innehall
Begaran om omprdvning ska vara skriftlig och i den ska uppges

- det beslut i vilket andring soks
- till vilka delar andring sdks i beslutet och vilka andringar som yrkas i beslutet
- de grunder pa vilka andring yrkas
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- andringssékandens namn och hemkommun

- postadress och telefonnummer

- om omproévningsbeslutet far delges som ett elektroniskt meddelande ska ocksa en e-
postadress uppges som kontaktuppgift.

Inlamning av begaran om omprovning
Begaran om omprdvning sands till adressen:

Vastra Nylands valfardsomrades registratur
PB 33
02033 VASTRA NYLANDS VALFARDSOMRADE

E-post: kirjlaamo@luvn.fi

Registraturen ar éppen fran mandag till fredag kl. 09.00-15.00.


mailto:kirjaamo@luvn.fi
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Anvisning for sokande av andring galler paragraferna: § 79

Valfardsomradesbesvar

| det har beslutet ar det mgjligt att soka andring genom att lamna in ett valfardsomradesbesvar.

Besvar far anféras av den som ett beslut avser eller vars ratt, skyldighet eller fordel direkt paverkas
av beslutet (part) samt av valfardsomradesmedlemmarna.

Andring i ett beslut som ges pa grund av en begaran om omprévning far sékas genom
valfardsomradesbesvar endast av den som har framstallt begdran om omprévning av det
ursprungliga beslutet. Om det ursprungliga beslutet har andrats med anledning av begaran om
omprdvning, far andring i beslutet sdkas genom valfardsomradesbesvar ocksa av den som
beslutet avser eller den vars ratt, skyldighet eller fordel direkt paverkas av beslutet (part) samt av
valfardsomradesmedlemmarna.

| fraga om beslut som galler uppgifter som skéts genom samarbete mellan valfardsomraden far
valfardsomradesbesvar anforas ocksa av ett valfardsomrade som deltar i samarbetet och av dess
medlemmar.

Besvar far anféras pa den grund att beslutet har tillkommit i felaktig ordning, den myndighet som
fattat beslutet har éverskridit sina befogenheter eller beslutet annars strider mot lag.

Besvarsmyndighet

Andring i beslut far sékas hos Helsingfors férvaltningsdomstol.

Besvarstid

Besvar ska anféras inom 30 dagar fran delfaendet av beslutet.

En part anses ha fatt del av beslutet sju dagar efter att brevet sandes, om inte nagot annat visas.

Vid vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fatt del av beslutet den tredje dagen efter att
meddelandet sandes, om inte nagot annat visas.

En valfardsomradesmedlem anses ha fatt del av ett beslut sju dagar efter det att protokollet
publicerats i det allma@nna datanatet.

Dagen for delfaendet eller den dag da beslutet publicerats beaktas inte vid utrakningen av
besvarstiden. Om sista dagen av besvarstiden infaller pa en helgdag, sjalvstandighetsdagen,
forsta maj, julafton, midsommarafton eller en helgfri I6rdag, far besvarsskriften Iamnas in den forsta
vardagen darefter.

Besvarsskriften inklusive bilagor ska skickas till forvaltningsdomstolen inom den utsatta tiden for att
arendet ska inledas. Besvarshandlingarna ska vara framme hos férvaltningsdomstolen senast den
sista dagen av besvarstiden fore klockan 16.15.

Innehallet i besvarsskriften

| besvarsskriften, som riktas till besvarsmyndigheten, ska uppges
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- det beslut i vilket andring soks

- till vilka delar andring soks i beslutet och vilka andringar som yrkas i beslutet

- de grunder pa vilka andring yrkas

- andringssdkandens namn och hemkommun

- postadress och telefonnummer genom vilka andringssdékanden kan ges meddelanden i
arendet.

Besvarsskriften ska egenhandigt undertecknas av andringssokanden, en laglig foretradare eller ett
ombud. Om andringsstkandens talan férs av hans eller hennes lagliga foretradare eller ombud
eller om nagon annan person har avfattat besvarsskriften, ska ocksa denna persons namn och
hemkommun uppges.

Till besvarsskriften ska fogas

- det beslut som dverklagas, i original eller som kopia

- bevis dver dagen for delfaendet eller annan utredning dver fran vilken dag besvarstiden ska
raknas, samt

- de handlingar som andringss6kanden aberopar som stdd for sina yrkanden, om dessa inte
redan tidigare har lamnats till myndigheten.

Inlamning av besvarsskriften
Besvarsskriften ska inom besvarstiden lamnas till Helsingfors forvaltningsdomstol under adress:

Helsingfors férvaltningsdomstol, registratorskontoret
Banbyggarvagen 5
00520 Helsingfors

Telefon: 029 56 42000

Fax: 029 56 42079

E-post: helsinki.hao@oikeus.fi
Ambetstid:  8.00-16.15

Besvaren kan ocksa lamnas in pa forvaltnings- och specialdomstolarnas e-tjanst,
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Besvarsskriften kan pa eget ansvar sandas per post eller med bud. Anlitas posten ska
besvarsskriften avsandas i sa god tid att den hinner fram den sista dagen av besvarstiden fore
ambetstidens slut.

Pa eget ansvar kan besvarsskriften ocksa sandas per fax eller e-post inom den utsatta tiden. En
handling som ska sdndas inom utsatt tid ska fore utgangen av den utsatta tiden tillstallas
rattskipningsmyndigheten sa att handlingen finns tillganglig fér myndigheten i mottagarapparaten
eller datasystemet.

Avgift for behandling av besvar

Av andringssotkanden tas en rattegangsavgift ut med stdéd av lagen om domstolsavgifter
(1455/2015). Ytterligare information om avgiften lamnas av besvarsmyndigheten.
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