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Aika 28.10.2024 klo 11:00 - 13:54 
  Kokoustauko klo 12:18 - 12:27 
Paikka Kokoustila Pitkäjärvi, Tekniikantie 15, 1. krs, Espoo 
 
 
    
Läsnä Laiho Mia puheenjohtaja  
 Guzenina Maria 1. varapuheenjohtaja  
 Rehn-Kivi Veronica 2. varapuheenjohtaja  
 Hukari Hanna jäsen  
 Juvonen Arja jäsen  
 Lassus Johan jäsen  
 Myllyniemi Markus jäsen  
 Pajuoja Matti jäsen poistui klo 12.49 
 Pelkonen Anna jäsen  
 Piirtola Mikko jäsen  
 Räsänen Joona jäsen poistui klo 12.07, saapui 

klo 12.12, poistui klo 
13.46 

 Sahiluoma Anna jäsen saapui klo 11.48 
 Uusitalo Arja jäsen  
 Vehmanen Emma-

Stina 
jäsen  

 Wickström Henrik jäsen  
 Värmälä Johanna jäsen  
 Nores Mia varajäsen  
 Hyrkkö Saara aluevaltuuston 1. 

varapuheenjohtaja 
saapui klo 11.28, poistui 
klo 13.51 

 Vuornos Henrik aluevaltuuston 2. 
varapuheenjohtaja 

 

 Katainen Mervi aluevaltuuston 3. 
varapuheenjohtaja 

 

 Westerholm Anita kansalliskielilautakunnan 
puheenjohtaja 

poistui klo 13.15 

 Määttä Fanny nuorisovaltuuston edustaja poistui klo 13.02, saapui 
klo 13.11 

 Svahn Sanna hyvinvointialuejohtaja  
 Ahlström Mari palvelualuejohtaja, lasten, 

nuorten ja perheiden palvelut 
 

 Anttila Eliisa viestintäpäällikkö  
 Hokkanen Timo palvelualuejohtaja, 

vammaispalvelut 
 

 Ihamäki Veli-Pekka pelastusjohtaja  
 Moisala Jarno hallintojohtaja, sihteeri  
 Paananen Markus palvelualuejohtaja, yhteiset 

sosiaali- ja terveyspalvelut 
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 Pälve Matias palvelutuotannon johtaja  
 Rajahalme Ville talousjohtaja  
 Suominen Tuula palvelualuejohtaja, 

ikääntyneiden palvelut 
 

 Sarekoski Kimmo henkilöstöjohtaja  
 Syrjänen Markus konsernipalvelujen johtaja  
 Hirvilammi Markus päätöksenteon tuen päällikkö, 

tekninen sihteeri 
 

 Virtanen Toni  taloussuunnittelupäällikkö  
 Bergendahl Matti HUS-yhtymän toimitusjohtaja saapui klo 11.06, poistui 

klo 12.18 
 
Poissa Laakso Ville jäsen  
 Limnéll Jarno aluevaltuuston puheenjohtaja  
 Kortelainen Emilia  hankintajohtaja  
 Kuukka Tommi digipalvelujohtaja  
 Ojaniemi Pasi tukipalvelujohtaja  
 Purmonen Elina  toimitilajohtaja  
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Allekirjoitukset 
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Pöytäkirja tarkastettu ja hyväksytty 
 
  Hanna Hukari  Mia Nores 

pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävänäolo 
 

Tämä pöytäkirja on julkaistu yleisessä tietoverkossa 04.11.2024  
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§ 160 
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
 
Päätösehdotus  

Puheenjohtaja päättää todeta kokouksen läsnäolijat sekä kokouksen 
lailliseksi ja päätösvaltaiseksi hallintosäännön 71 § mukaisesti. 

 
Käsittely 
 
 
Päätös 

Puheenjohtaja totesi kokouksen läsnäolijat sekä kokouksen lailliseksi ja 
päätösvaltaiseksi hallintosäännön 71 § mukaisesti. 
 

 
 
 
Selostus   

Hallintosäännön 71 § mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa 
kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden.  

  
Hyvinvointialuelain 108 § mukaan muu toimielin kuin aluevaltuusto on 
päätösvaltainen, kun yli kuin puolet jäsenistä on läsnä. Läsnä oleviksi 
katsotaan myös toimielimen jäsenet, jotka osallistuvat kokoukseen 
sähköisesti.  

  
Hallintosäännön 69 § mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai 
hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on 
ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. 
Kokouskutsussa on mainittava, mitä toimielimen päätöksentekotapaa 
noudatetaan kunkin asian kohdalla.  

  
Hallintosäännön 77 § mukaan kokous voidaan pitää sähköisessä 
toimintaympäristössä, johon osallistutaan sähköisen yhteyden avulla 
(sähköinen kokous). Asioista voidaan päättää sähköisesti ennen kokousta 
(sähköinen päätöksentekomenettely).  

   
Hallintosäännön 69 § mukaan kokouskutsu toimitetaan, mikäli mahdollista, 
5 päivää ennen kokousta. Kokouskutsun yhteydessä toimitetaan 
kokouksen esityslista, jossa tulee olla selostus ja päätöksenteon perustelut 
kustakin käsiteltävänä olevasta asiasta ja päätösehdotus. Kokouskutsu 
voidaan toimittaa myös sähköisesti. 
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§ 161 
Aluehallituksen työjärjestyksen hyväksyminen ja pöytäkirjan tarkastajien 
valinta 
 
Päätösehdotus   

Aluehallitus päättää  
 

1. hyväksyä kokouksen työjärjestyksen ja 
 

2. valita kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 

Käsittely 
 
 
Päätös  

Aluehallitus päätti yksimielisesti 
 
1. hyväksyä kokouksen työjärjestyksen ja 
 
2. valita pöytäkirjan tarkastajiksi jäsen Hukarin ja varajäsen Noreksen. 
 

 
 
Selostus  

Hallintosäännön 71 § mukaan asiat käsitellään esityslistan mukaisessa 
järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä. Toimielin voi päättää ottaa 
käsiteltäväksi sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa. 
Hallintosäännön 78 § mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla.   
  
Läsnäolo- ja puheoikeus aluehallituksen kokouksissa   
  
Hallintosäännön 76 § mukaan aluehallituksen jäsenten, esittelijän ja 
pöytäkirjanpitäjän lisäksi läsnäolo- ja puheoikeus aluehallituksen 
kokouksissa on:  
   
- aluevaltuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat,  
- hyvinvointialuejohtaja, palvelualuejohtajat,  
- hyvinvointialuejohtajan ja palvelualuejohtajien kokoukseen erikseen 
määräämät viranhaltijat tai aluehallituksen tai esittelijän erikseen kutsumat 
asiantuntijat,  
- kansalliskielilautakunnan puheenjohtaja ja  
- nuorisovaltuuston edustaja  
  
Kokouksessa voi lisäksi olla läsnä erillinen sihteeri. Muiden kuin edellä 
mainittujen henkilöiden läsnäolosta ja puheoikeudesta määrätään 
asianomaisen toimielimen yhteydessä.  
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Muiden vaikuttamistoimielinten kuin nuorisovaltuuston edustajalla on 
toimielimessä läsnäolo- ja puheoikeus yksittäisessä kokousasiassa 
toimielimen puheenjohtajan tai sen esittelijän harkinnan mukaan.  
  
Salassa pidettäviä asioita käsiteltäessä kokouksessa voivat olla jäsenten, 
esittelijän ja sihteerin lisäksi läsnä vain aluehallituksen edustaja, 
hyvinvointialuejohtaja, palvelualuejohtaja sekä esittelijän tarvittaessa 
kutsuma asiantuntija. 
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§ 162 
Aluehallituksen alaisten viranhaltijoiden päätösten ja lautakuntien 
päätösten laillisuusvalvonta 
 
Päätösehdotus  

Hyvinvointialuejohtaja Sanna Svahn 
 
Aluehallitus päättää, että se ei ota käsiteltäväkseen aluehallituksen 
alaisten viranhaltijoiden ja lautakuntien tekemiä seuraavia päätöksiä: 
 
Hyvinvointialuejohtaja 
 
Hankinta 
 
9.10.2024 § 87 Hansel Oy, Sisäisen tarkastuksen palvelut 2020–2025 -
yhteishankintaan liittyminen 
 
Yleiset asiat 
 
10.10.2024 § 82 Hankintayhteistyön käynnistäminen Päijät-Hämeen 
hyvinvointialueen kanssa Palvelunhallintajärjestelmän (ITSM/ESM) 
hankinnassa 
 
14.10.2024 § 88 Jäsenen ja varajäsenen nimeäminen Soccan 
neuvottelukuntaan vuosille 2025–2026 
 
16.10.2024 § 89 Lausunnon antaminen sosiaali- ja terveysministeriölle 
luonnoksesta hallituksen esitykseksi laiksi sosiaali- ja terveydenhuollon 
valvonnasta annetun lain muuttamisesta 
 
Konsernipalvelujen johtaja 
 
Hankinta 
 
11.10.2024 § 30 Ikääntyneiden ja vammaisten liikkumista tukevat palvelut, 
välitys- ja hallintaoperaattorin hankinta 
 
Yleiset asiat 
 
11.10.2024 § 29 Lausunnon antaminen Espoon kaupungille Espoon 
yleiskaava 2060 -luonnoksesta 
 
Palvelualuejohtaja, lasten, nuorten ja perheiden palvelut 
 
Hankinta 
 
10.10.2024 § 43 Seulontaluonteisten kiireettömien silmätutkimuksien 
hankinta yli 2-vuotiaille sekä peruskouluikäisille 
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Palvelualuejohtaja, vammaispalvelut 
 
Hankinta 
 
21.10.2024 § 36 Vammaisten tuetun asumisen hankinta Rinnekodin 
Lastutien kotiin vietävät palvelut -yksiköstä 
 
21.10.2024 § 37 Vammaisten Ympärivuorokautisen palveluasumisen -
palvelun hankinta Yrjö ja Hanna kodit, Jääskenpiha -yksiköstä 
21.10.2024 § 38 Vammaisten päivätoiminnan hankinta Uudenmaan 
vammaispalvelusäätiöltä 
 
21.10.2024 § 39 Vammaisten Ympärivuorokautisen palveluasumisen -
palvelun hankinta Dementiakoti Villa Tapiola Oy:ltä 
 
Palvelutuotannon johtaja 
 
Yleiset asiat 
 
14.10.2024 § 7 Päätös yliopistotasoisen terveyden tutkimuksen 
rahoituksen hakemisesta vuodelle 2025 
 
Pelastusjohtaja 
 
Yleiset asiat 
 
8.10.2024 § 40 Sopimuksen solmiminen Helsingin kaupungin sekä Itä- ja 
Keski-Uudenmaan pelastuslaitosten kanssa yhteisistä ensihoidon 
osaamisen kehittämisen asiantuntijoista 
 
8.10.2024 § 41 Länsi-Uudenmaan pelastuslaitoksen osallistuminen Hyvän 
työn ohjelman valtionavustushakuun 2024 
 
Aluehallituksen alaisten lautakuntien pöytäkirjat  
 
Aluehallituksen 28.10.2024 kokoukseen ei ole laillisuusvalvottavia 
pöytäkirjoja aluehallituksen alaisisten lautakuntien kokouksista. 
 

 
Käsittely 
 
 
 
Päätös 

Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Selostus  
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Hyvinvointialuelain 97 § mukaan aluehallitus, aluehallituksen 
puheenjohtaja, hyvinvointialuejohtaja ja hallintosäännössä määrätty 
hyvinvointialueen viranhaltija voivat ottaa aluehallituksen käsiteltäväksi 
asian, joka on tämän lain nojalla siirretty aluehallituksen alaisen 
viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa 
asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen.  
 
Aluehallituksen päätöksen 31.5.2022 § 56 mukaan, sille ilmoitetaan otto-
oikeuden käyttämistä varten lautakuntien, hyvinvointialuejohtajan, 
palvelualuejohtajien, konsernipalvelujen johtajan ja palvelutuotannon 
johtajan päätökset. Aluehallituksen alaisia lautakuntia ovat palvelut ja 
resurssit -lautakunta, tulevaisuus- ja kehittämislautakunta sekä valmius- ja 
turvallisuuslautakunta.  
 
Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa, 
jossa hyvinvointialuelain 139 §:ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä 
on tehtävä. 
 
Hyvinvointialuelain 97 § mukaan ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei 
kuitenkaan saa ottaa: 
 
1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus- tai valvontamenettelyä 
koskevia asioita; 
2. yksilöön kohdistuvia terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita; 
3. 54 §:ssä tarkoitetulle hyvinvointialueiden yhteiselle toimielimelle 
siirrettyjä asioita, jos asianomaiset hyvinvointialueet niin sopivat. 
 
Aluehallituksen alaisten lautakuntien pöytäkirjat ovat luettavissa 
hyvinvointialueen verkkosivuilla osoitteessa https://luhva-
d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id= 
 
 
Aluehallituksen alaisten viranhaltijoiden päätökset ovat luettavissa 
hyvinvointialueen verkkosivuilla osoitteessa 
https://www.luvn.fi/fi/viranhaltijapaatokset. 
 
 

https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id=
https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id=
https://www.luvn.fi/fi/viranhaltijapaatokset
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§ 163 
Esittelijän katsaus ajankohtaisiin asioihin 
 
Päätösehdotus  

Aluehallitus päättää merkitä ajankohtaiset asiat tiedoksi. 
 
 
Käsittely 

Käsittelyn aikana esiteltiin seuraavia asioita: 
 
- HUS-yhtymän talousasioiden tilannekatsaus (HUS-yhtymän 
toimitusjohtaja Matti Bergendahl) 
- Valtion ohjauksen tilannekatsaus 
- Hyvinvointialueen järjestämät asukastilaisuudet loppuvuonna 2024 
- Hyvinvointialuejohtajan esitys vuoden 2025 talousarvioksi ja vuosien 
2025-2027 taloussuunnitelmaksi 
 
HUS-yhtymän toimitusjohtaja Bergendahl oli läsnä kokouksessa tämän 
asian käsittelyn aikana klo 11.06-12.18. 
 
Aluevaltuuston 1. varapuheenjohtaja Hyrkkö saapui kokoukseen tämän 
asian käsittelyn aikana klo 11.28. 
 
Jäsen Sahiluoma saapui kokoukseen tämän asian käsittelyn aikana klo 
11.48. 
 
Jäsen Räsänen oli poissa kokouksesta tämän asian käsittelyn aikana klo 
12.07-12.12. 
 
Tämän asian käsittelyn aikana pidettiin kokoustauko klo 12.18-12.27. 
 
Jäsen Pajuoja poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn jälkeen klo 
12.49. 
   
 

Päätös 
Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

 
 
Selostus  

Kokouksessa annetaan katsauksia hyvinvointialuetta koskevista 
ajankohtaisista asioista mm. seuraavasti: 

 
1. Hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiset asiat 
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3877/02.02.00/2024 
   
   
 

Aluehallitus 28.10.2024 § 164 
 
§ 164 
Vuoden 2025 talousarvion ja vuosien 2025-2027 taloussuunnitelman 
merkitseminen tiedoksi 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Rajahalme Ville 
Virtanen Toni 

 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
Aluehallitus päättää 
 
1. merkitä tiedoksi hyvinvointialuejohtajan esityksen vuoden 2025 
talousarviosta ja vuosien 2025-2027 taloussuunnitelmasta ja 
 
2. antaa esityksen aluevaltuuston neuvottelutoimikunnan käsiteltäväksi. 
 

Käsittely  
Käsittelyn aikana esittelijä muutti päätösehdotustaan seuraavasti: 
 
Aluehallitus päättää 
 
1. merkitä tiedoksi hyvinvointialuejohtajan esityksen vuoden 2025 
talousarviosta ja vuosien 2025-2027 taloussuunnitelmasta; 
 
2. antaa esityksen aluevaltuuston neuvottelutoimikunnan käsiteltäväksi ja 
 
3. pyytää aluevaltuuston neuvottelutoimikuntaa keskustelemaan HUS-
yhtymän taloudellisesta raamista vuodelle 2025. 
 

Päätös 
Aluehallitus hyväksyi esittelijän muutetun päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Selostus  
Hyvinvointialuelain 115 §:n mukaan aluevaltuuston on kunkin vuoden 
loppuun mennessä hyväksyttävä hyvinvointialueelle seuraavaksi 
kalenterivuodeksi talousarvio, jossa otetaan huomioon 
hyvinvointialuekonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion 
hyväksymisen yhteydessä aluevaltuuston on hyväksyttävä myös 
taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi. Talousarviovuosi on 
taloussuunnitelman ensimmäinen vuosi.  
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Taloussuunnitelma on laadittava siten, että se on tasapainossa tai 
ylijäämäinen viimeistään toisen talousarviovuotta seuraavan vuoden 
päättyessä. Lisäksi hyvinvointialuelain 115 §:n mukaisesti 
hyvinvointialueen taseeseen kertynyt alijäämä tulee olla katettuna 
taloussuunnitelmakauden loppuun mennessä. Siten taloussuunnitelman 
2025–2027 tulee olla tasapainossa tai ylijäämäinen viimeistään 
suunnitelmavuoden 2026 loppuun mennessä, siten että vuosina 2023–
2024 syntynyt alijäämä tulee tähän mennessä katettua. 
 
Hyvinvointialueen taloussuunnitelman perustuu aluevaltuuston 
vahvistamaan hyvinvointialuestrategiaan ja palvelustrategiaan sekä 
pelastustoimen palvelutasopäätökseen. Aluehallitus on kokouksessaan 
10.6.2024 § 88 hyväksynyt suunnittelukehyksen, jossa on linjattu 
periaatteet hyvinvointialueen taloussuunnitelman 2025–2027 laadinnalle. 
Suunnittelukehyksen lisäksi talousarviovalmistelussa on huomioitu 
osavuosikatsauksen 1.1.-30.6.2024 tilinpäätösennuste sekä 
valtiovarainministeriön 23.9.2024 päivitetty vuoden 2025 rahoitusennuste. 
 
Hyvinvointialuetalouden valtakunnalliset haasteet näyttävät 
nykyennusteiden mukaan jatkuvan kuluvan vuosikymmenen puolivälin 
ylitse ja valtaosa hyvinvointialueista ei tule kattamaan alijäämiään vuoden 
2026 loppuun mennessä. Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue on onnistunut 
vuonna 2024 poikkeuksellisen hyvin alijäämäkehityksen taittamisessa, 
mutta lähivuodet tulevat näyttäytymään niukkoina. Menojen kasvua tulee 
hidastaa perusurasta tuntuvasti, jotta riittävä tulos saavutetaan alijäämien 
kattamiseksi. Vuodesta 2025 alkaen tulos kääntyy positiiviseksi ja vuoden 
2026 jälkeen hyvinvointialueen taloudellinen tilanne tulee nykyennusteen 
mukaan helpottamaan. Tällöin myös perusuran mukainen eli 
palvelutarpeen kasvusta ja inflaatiosta johtuvan menojen kasvu 
käyttötaloudessa mahdollistuu.  
 
Hyvinvointialueen talouden tilanteen perusteella talousarvio sisältää 
merkittäviä sopeutustoimia. Sopeuttaminen perustuu palvelustrategian 
tavoitteistoon. Lähivuosien talouden sopeutusten rinnalla oleellista on 
panostaa palveluiden tärkeisiin rakennemuutoksiin ja perustason 
vahvistamiseen, millä varmistetaan vaikuttavat ja kustannustehokkaat 
palvelut pidemmällä aikavälillä. Näiden teemojen ympäriltä on tunnistettu 
tulevien vuosien kärkihankkeet, joiden toimeenpanoon on varauduttu 
talousarviossa määrärahavarauksin mm. avosairaanhoitoon ja 
digipalveluihin. 
 
Talousarvion ja -suunnitelman käsittely hyvinvointialueella 
  
Vaikuttamistoimielimet, palvelut ja resurssit -lautakunta, tulevaisuus- ja 
kehittämislautakunta, valmius- ja turvallisuuslautakunta sekä 
kansalliskielilautakunta lausuvat talousarvioesityksestä lautakuntien 
strategisten vastuualueiden näkökulmasta kokouksissaan 29.-31.10.2024. 
Aluevaltuuston neuvottelutoimikunta käynnistää 
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taloussuunnitteluneuvottelut 4.11.2024. Neuvotteluita jatketaan 7.11.2024 
ja 8.11.2024. 
  
Neuvotteluiden perusteella hyvinvointialuejohtajan talousarvioesitykseen 
tehdään tarvittaessa täsmennykset, jonka jälkeen aluehallituksen on määrä 
käsitellä talousarvio ja -suunnitelma kokouksessaan 25.11.2024. 
  
Aluehallitus antaa esityksensä siten, että aluevaltuusto päättää 
talousarviosta ja -suunnitelmasta kokouksessaan 10.12.2024.  
 

Liitteet 
1 Hyvinvointialuejohtajan esitys talousarvioksi vuodelle 2025 ja 

taloussuunnitelmaksi vuosille 2025-2027 
 
Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 

    
  

 
 
Päätöshistoria 
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4162/02.00.00/2024 
   
   
 

Aluehallitus 28.10.2024 § 165 
 
§ 165 
Vuosien 2026-2029 investointisuunnitelman merkitseminen tiedoksi 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Rajahalme Ville 
 

 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
Aluehallitus päättää 
 
1. merkitä tiedoksi luonnoksen vuosien 2026 - 2029 
investointisuunnitelmasta ja 
 
2. antaa luonnoksen aluevaltuuston neuvottelutoimikunnan käsiteltäväksi 
 

Käsittely  
Nuorisovaltuuston edustaja Määttä poistui kokouksesta tämän asian 
käsittelyn aikana klo 13.02. 
 

Päätös 
Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Selostus  
Investointisuunnitelman valmistelun lähtökohdat 
  
Hyvinvointialuelain 16 §:n mukaan hyvinvointialueen on vuosittain 
laadittava investointisuunnitelma seuraavaa tilikautta seuraavien neljän 
tilikauden aikana aloitettavista hyvinvointialuekonsernin investoinneista ja 
niiden rahoituksesta. 
  
Investointisuunnitelmaa koskeva esitys on toimitettava 
valtiovarainministeriölle, sosiaali- ja terveysministeriölle ja sisäministeriölle 
kalenterivuoden loppuun mennessä. 
  
Ministeriöt hyväksyvät investointisuunnitelman 2026-2029 keväällä 2025. 
Hyväksytyn investointisuunnitelman pohjalta laaditaan hyvinvointialueen 
taloussuunnitelman 2026-2028 investointiosa, jossa täsmennetään 
investointihankkeita sekä investointien toimeenpanon sitovuusperiaatteita. 
Aluevaltuusto päättää vuosien 2026-2028 taloussuunnitelmasta 
loppuvuonna 2025. 
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Investointisuunnitelma koostuu sosiaali- ja terveydenhuollon 
osasuunnitelmasta ja pelastustoimen osasuunnitelmasta. Sosiaali- ja 
terveydenhuollon osasuunnitelman hyväksymisestä päättää sosiaali- ja 
terveysministeriö. Pelastustoimen osasuunnitelman hyväksymisestä tekee 
päätöksen sisäministeriö. Investointisuunnitelman hylkäysperusteet on 
kuvattu tarkemmin investointisuunnitelma liitteessä. 
  
Investointisuunnitelman tulee sisältää tiedot investoinneista ja investointia 
vastaavista sopimuksista. Investointeja vastaavilla sopimuksilla 
tarkoitetaan pitkäaikaisia toimitilojen vuokrasopimuksia sekä muita 
sopimuksia, joissa on kysymys sitoutumisesta useampaa vuotta 
koskevaan sopimukseen kuten leasingvuokrasopimuksia. Lisäksi sen tulee 
sisältää tiedot hyvinvointialueen toimitilojen ja kiinteistöjen sekä muiden 
pitkävaikutteisten hyödykkeiden suunnitelluista luovutuksista. 
  
Hyvinvointialueen on omistajaohjauksella huolehdittava, että 
hyvinvointialuekonsernin investointi tai investointia vastaava sopimus 
taikka pitkävaikutteisen hyödykkeen luovutus ei ole ristiriidassa hyväksytyn 
osasuunnitelman kanssa. Sosiaali- ja terveydenhuollon sekä 
pelastustoimen osasuunnitelmissa on otettava huomioon 
hyvinvointialueiden yhteistyösopimus. 
  
Hyvinvointialueen on huolehdittava investointien suunnittelussa 
lainanottovaltuuden riittävyydestä investointien toteuttamiseen. 
Valtioneuvosto päättää valtiovarainministeriön esityksestä vuosittain 
hyvinvointialueiden pitkäaikaisen lainanottovaltuuksista. Vuoden 2026 
lainanottovaltuudesta on määrä tehdä päätös keväällä 2025. 
Hyvinvointialuejohtajan vuoden 2025 talousarvioesityksen perusteella 
suunnitelmavuosille 2026-2029 on muodostumassa ennakoidun 
vuosikatteen perusteella lainanottovaltuutta hankkeiden toteuttamista 
varten. Investointisuunnitelman 2026-2029 hankkeita arvioidaan suhteessa 
lainanottovaltuuteen vuoden 2025 alussa, kun tilinpäätöksen 
ennakkotiedot vuodelta 2024 ovat valmistuneet sekä vuosien 2025-2027 
taloussuunnitelma on vahvistettu valtuustossa 10.12.2024. 
  
Vuosien 2026-2029 investointisuunnitelman luonnoksen 
keskeiset nostot 
  
Hyvinvointialueen investointihankkeiden suunnittelun perustan 
muodostavat hyvinvointialuestrategia, palvelustrategia, pelastustoimen 
palvelutasopäätös ja palveluverkkosuunnitelma. 
  
Aluehallituksen 10.6.2024 § 88 vahvistaman suunnittelukehyksen 
perusteella vuosien 2025-2027 taloussuunnitelma valmistellaan tasoon, 
jolla saadaan katettua vuosina 2023-2024 syntyneet alijäämät vuoteen 
2026 mennessä, ja että hyvinvointialueen investoinnit valmistellaan 
hyvinvointialueen kokonaistalouden tasapainovaatimukset huomioiden. 
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Luonnos vuosien 2026-2029 investointisuunnitelmasta kokonaisuutena on 
laadittu siten, että se mahdollistaa palveluiden kehittämisen 
palvelustrategian mukaisella tavalla. Investointisuunnitelma on ylätasoinen, 
jota on määrä täsmentää vuosien 2026-2028 taloussuunnitelman 
investointiosassa. 
  
Investointisuunnitelman tilahankkeissa on varauduttu 
palveluverkkosuunnitelman mukaisiin tilatarpeisiin sekä erinäisiin 
pienimuotoisempiin tilojen käytettävyyttä parantaviin muutostöihin. 
Tilakannan kehittäminen on teemoiteltu investointisuunnitelmassa 
kampuskehitykseen, palveluasumiseen, pelastustoiminnan kohteisiin sekä 
muihin tilahankkeisiin. Tarkempi kohdetasoinen tilaverkko tulee 
sisältymään valmisteltavaan toimitilasuunnitelmaan. 
  
ICT-investoinneissa on varauduttu palvelustrategiaan sisältyvän 
digitiekartan mukaisiin hankkeisiin. Merkittävin yksittäinen hanke on 
asiakas- ja potilastietojärjestelmän hankinta. ICT-hankkeita on ryhmitelty 
tarkemmin investointisuunnitelmassa. Koneet, kalusto ja laitteet sisältävät 
pääasiassa ylläpitäviä elinkaarihankintoja. Näihin hankintoihin on 
varauduttu yleisvarauksen muodossa. Merkittävimpiä hyödykeryhmiä ovat 
pelastuslaitoksen ajoneuvot, suun terveydenhuollon hoitoyksiköt sekä 
tilojen ensikertainen kalustaminen. 
  
Molemmat osasuunnitelmat huomioiden taserahoitteisten hankkeiden arvo 
yhteensä vuosina 2026-2029 on 106,7 milj. euroa.  
  
Investointeja vastaavien sopimusten arvoksi on ennakoitu yhteensä 158,6 
milj. euroa vuosina 2026-2029. Valtaosa tilahankkeista on ennakoitu 
toteutettavan vuokramallilla ja sitoumukset hankkeisiin kohdentuvat 
toimitilojen osalta vuosiin 2026-2027. Toimitilojen käyttöönotot ajoittuisivat 
vuoden 2027 jälkeiseen aikaan. 
 
Investointisuunnitelmassa ei ole mukana voimaanpanolain mukaan 
hyvinvointialueelle vuonna 2023 siirtyneiden vuokrasopimuksien uusimisia. 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen näkemyksen mukaan voimassa 
olevien vuokrasopimusten uusimiseen ei tarvita lainanottovaltuutta, koska 
ne eivät kasvata toiminnan volyymia ja rahoitustarve ei lisäänny nykyisestä 
tilanteesta. Vuonna 2023 hyvinvointialueelle siirtyneitä vuokrasopimuksia 
uusitaan noin 28,9 miljoonalla eurolla (vuosivuokrataso) vuosina 2026-
2029.  
 
Suunnitelmassa ei ole esitetty myöskään autojen ja laitteiden leasing-
sopimuksia, koska hyvinvointialueen tavoitteena on pienentää leasing-
sopimusten määrää nykyisestä tasosta ja siksi leasing-sopimuksiin ei 
tarvita uutta lainanottovaltuutta.  
 

Liitteet 
2 Luonnos investointisuunnitelmaksi vuosille 2026-2029 
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Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 

    
  

 
 
Päätöshistoria 
 



 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue Pöytäkirja  19/61 
 
Aluehallitus § 166 28.10.2024 
 
 
 

 

470/00.01.01/2022 
   
   
 

Aluehallitus 28.10.2024 § 166 
 
§ 166 
Omistajaohjauksen periaatteiden ja konserniohjeen hyväksyminen (AV) 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Rajahalme Ville 
Päivärinta Ari 

 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto päättää  
 
1. hyväksyä liitteenä olevat omistajaohjauksen periaatteet ja 
konserniohjeen ja 
 
2. että ne tulevat voimaan 1.1.2025 alkaen. 
 
 

Käsittely  
Käsittelyn aikana jäsen Värmälä teki seuraavan muutosehdotuksen: 
 
Liitteen ”2 Omistajaohjauksen periaatteet” -osion lause 
 
Hyvinvointialue voi perustellusta syystä toimia osakkaana myös 
markkinoilla toimivissa yhtiöissä tai säätiöissä. 
 
muutetaan muotoon 
 
Hyvinvointialue voi perustelluista syistä ja vaarantamatta hyvinvointialueen 
järjestämisvastuuta toimia osakkaana myös markkinoilla toimivissa 
yhtiöissä tai säätiöissä. 
 
Puheenjohtaja julisti keskustelun päättyneeksi. Koska kukaan ei 
kannattanut jäsen Värmälän tekemää muutosehdotusta, totesi 
puheenjohtaja, että se raukesi kannattamattomana. 
 
Nuorisovaltuuston edustaja Määttä saapui kokoukseen tämän asian 
käsittelyn aikana klo 13.11. 
 
Kansalliskielilautakunnan puheenjohtaja Westerholm poistui kokouksesta 
tämän asian käsittelyn aikana klo 13.15. 
 
 



 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue Pöytäkirja  20/61 
 
Aluehallitus § 166 28.10.2024 
 
 
 

 

Päätös 
Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Jäsen Värmälä jätti päätökseen eriävän mielipiteen. 
 
 
 

 
Selostus  

Hyvinvointialuelain 22 §:n mukaan aluevaltuusto päättää 
omistajaohjauksen periaatteista ja konserniohjeesta. Hyvinvointialueen 
omistajaohjauksen periaatteista ja konserniohjeesta säännellään lisäksi 
hyvinvointialuelain §:issä 4 ja 48-50. Hyvinvointialuekonsernin taloudesta 
sekä hallinnon ja talouden tarkastuksesta on annettu määräykset 
hyvinvointialuelain luvuissa 13 ja 14.  

Hyvinvointialueen hallintosäännössä on määritelty konsernijohto sekä 
konserniohjauksen ja -valvonnan järjestämiseen ja 
omistajaohjaustehtävien hoitamiseen liittyvät toimivaltuudet.  

Omistajaohjauksen periaatteiden ja konserniohjeen tehtävänä on luoda 
puitteet hyvinvointialueen asettamien strategisten päämäärien 
toteuttamiselle ja hyvinvointialuekonsernin tulokselliselle johtamiselle.  

Omistajaohjauksen periaatteet määrittelevät milloin hyvinvointialue 
järjestää toimintoja konsernimuotoisesti. Omistajaohjauksen periaatteisto 
ottaa kantaa myös siihen, miten omistajatavoitteet asetetaan ja miten 
niiden toteutumista seurataan. Periaatteissa on määritelty lisäksi, miten 
käytännössä hyvinvointialue tekee omistajaohjausta.  

Konserniohje osaltaan määrittelee tavat konserniyhteisöjen ohjaukselle. 
Konserniohjeen toimintaperiaatteilla pyritään yhteisöjen ohjauksen 
yhtenäistämiseen, toiminnan läpinäkyvyyden lisäämiseen, 
hyvinvointialueen yhteisöstä saaman tiedon laadun parantamiseen ja 
tiedonkulun tehostamiseen. Konserniohjetta noudatetaan hyvinvointialueen 
määräysvallassa oleviin tytäryhtiöihin ja säätiöihin sekä soveltuvin osin 
osakkuusyhteisöihin ja hyvinvointiyhtymiin.  

Hyvinvointialueen konsernissa ei ole tällä hetkellä tytäryhtiöitä tai säätiöitä, 
jossa hyvinvointialueen omistus olisi vähintään 50 prosenttia. 
Hyvinvointialueen niin sanottuun toiminnallisen konserniin kuuluvat 
kuitenkin osakkuusyhteisöt (omistus vähintään 20 prosenttia mutta alle 50 
prosenttia) ja HUS-yhtymä. Hyvinvointialueella on kaksi osakkuusyhtiötä 
Uudenmaan Vammaispalvelut Oy ja Uudenmaan Työterveys Oy. Lisäksi 
hyvinvointialueella on useita yhtiöosakkuuksia, joissa hyvinvointialueen 
osakeomistus on pieni, mutta yhtiö toiminnallisesti voi olla merkityksellinen 
hyvinvointialueen palveluiden järjestämiselle. Tällaiset matalan omistuksen 
osakkuudet jäävät konserniohjeen soveltamisalan ulkopuolelle, mutta 
omistajaohjausta tehdään aktiivisesti eri keinoin yhteisöstä riippuen.  
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Omistajaohjauksen periaatteiden ja konserniohjeen on aluevaltuuston 
käsittelyn jälkeen määrä astua voimaan 1.1.2025 alkaen.  

 
Liitteet 

3 Luonnos omistajaohjauksen periaatteiksi ja konserniohjeeksi 
 
Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 
Päätöshistoria 
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1302/00.02.05/2024 
   
   
 

Aluehallitus 28.10.2024 § 167 
 
§ 167 
Valmius- ja turvallisuuslautakunnan suorittaman arvioinnin koskien 
vuoden 2023 pelastustoimen palvelujen lainmukaisuutta, vaikuttavuutta ja 
palvelutasoa merkitseminen tiedoksi 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Ihamäki Veli-Pekka 
 

 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
Aluehallitus päättää merkitä tiedoksi valmius- ja turvallisuuslautakunnan 
3.9.2024 § 18 suorittaman arvioinnin koskien pelastustoimen palvelujen 
lainmukaisuutta, vaikuttavuutta ja palvelutasoa vuonna 2023. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Selostus  
 
 

Liitteet 
  

 
Oheismateriaali 

- Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen pelastuslaitoksen 
omavalvontaraportti 2023 

- Omavalvonnan seurantaraportti 1-4 2024 
 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 

  
  

 
 
Päätöshistoria 
 
Valmius- ja turvallisuuslautakunta 03.09.2024 § 18 
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§ 18 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
 

 
Päätösehdotus Pelastusjohtaja Ihamäki Veli-Pekka 

 
Valmius- ja turvallisuuslautakunta päättää 
 
1. hallintosäännön 62 §:n kohdan 5 mukaisesti arvioida pelastustoimen 
palvelujen lainmukaisuutta, vaikuttavuutta ja palvelutasoa kokouksessa 
annetun omavalvontaohjelman raportoinnin perusteella seuraavasti: 
 
Vuonna 2023 Länsi-Uudenmaan pelastuslaitos on rakentunut osaksi Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialuetta. Palvelujen saatavuus on pystytty 
turvaamaan siirtymävaiheen yli ilman keskeytyksiä vuodenvaihteessa 
2022–2023. Pelastustoimen ja ensihoidon yksiköt pystyivät vastaamaan 
hälytystehtäviin, ja onnettomuuksien ehkäisyn palveluissa ei tapahtunut 
merkittäviä notkahduksia. Henkilöstön palkanmaksu tapahtui ajallaan ja 
tieto- ja viestiliikenneyhteyksien osalta ei ollut merkittäviä häiriöitä. 
Valmius- ja turvallisuuslautakunta arvioi pelastuslaitoksen palvelujen 
toteutuneen Länsi-Uudellamaalla kokonaisuudessaan vuonna 2023 
kohtuullisen riittävällä tasolla. 
 
Pelastustoiminnan toimintavalmiusajat pääosin saavuttivat asetetut 
tavoitteet lukuun ottamatta muutamia haasteellisia kohteita ja olosuhteita. 
Erityistä huolta aiheuttaa kuitenkin ensimmäisen luokan riskialueiden 
tavoitettavuus Espoon kaakkoisosissa. Tästä on myös aluehallintovirasto 
antanut korjausmääräyksen (10.4.2024 - ESAVI/42163/2022). Valmius- ja 
turvallisuuslautakunta haluaa kiinnittää huomiota siihen, että Otaniemen 
paloaseman toiminta saadaan käynnistymään mahdollisimman pian ja 
muihin korjausmääräyksessä esitettyihin puutteisiin vastataan riittävällä 
resursoinnilla. 
 
Pelastuslaitos on joutunut toimimaan poikkeuksellisen pienillä 
henkilövahvuuksilla osin taloudellisen tilanteen takia ja osin 
pelastushenkilöstön saatavuuden haasteen takia. Valmius- ja 
turvallisuuslautakunnan tehtävä on arvioida pelastuslaitoksen palvelujen 
lainmukaisuutta, vaikuttavuutta ja palvelutason toteutumista. Tältä osin 
lautakunta ilmaisee huolensa henkilöstön kuormittuneisuudesta sekä myös 
vajaalla toimivien yksiköiden kyvystä tarjota riittävät palvelut alueen 
asukkaille. 
 
Taloudellisen tilanteen takia pelastuslaitos on joutunut toiminnassaan 
painottumaan kiireellisten hälytyspalveluiden ylläpitämiseen ja tämä on 
johtanut siihen, että onnettomuuksien ehkäisyn palveluja ei ole pystytty 
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toteuttamaan täysimääräisesti palvelutasopäätöksen mukaisesti. Erityisesti 
turvallisuusviestinnän ja turvallisuuskoulutusten osalta on jääty asetetusta 
tavoitteesta ja palveluja ei ole pystytty kehittämään toivotulla tavalla.  
 
Valmius- ja turvallisuuslautakunta on kiinnittänyt huomiota havaintoon, että 
ikääntyvien määrän kasvu sekä ikääntyvien kotona asumisen yleistyminen 
on vaikuttanut loukkaantuneiden ja menehtyneiden määriin ja osuus on 
kasvussa. Kotona asumisen turvallisuus tuleekin olla keskeisenä 
kehittämiskohteena pohdittaessa uusia asumispalveluratkaisuja. 
 
Valmius- ja turvallisuuslautakunta toistaa 16.5.2024 § 12 antamansa 
näkemyksen, että toiminnassa tulee edelleen panostaa ennaltaehkäiseviin 
toimenpiteisiin. Toimipisteet tulee sijoittaa niin, että palvelujen tuottamisen 
edellytykset turvataan. Lautakunta edellyttää, että aluehallintoviraston 
lausunnon mukaisesti puutteet korjataan pelastustoimen järjestämislain § 3 
mukaiselle riittävälle tasolle. Toimintavalmiusajoissa tulee säilyä 
kansallisen ohjeistuksen mukaisella tasolla. Sopimispalokuntien rooli on 
toiminnassa tärkeää, ja sitä yhteistyötä tulee jatkaa ja kehittää. 
Palveluverkkoa tukee hyvä yhteistyö viereisten hyvinvointialueiden 
pelastuslaitosten kanssa;  
 
2. esittää aluehallitukselle, että aluehallitus päättää merkitä tiedoksi 
liitteenä yksi olevan omavalvontaohjelman raportoinnin vuodelta 2023 ja 
valmius- ja turvallisuuslautakunnan tekemän arvioinnin ja 
 
3. merkitä tiedoksi liitteenä kaksi olevan omavalvontaohjelman raportin 
ajalta tammikuu - huhtikuu 2024. 
 

Käsittely  
Käsittelyn aikana jäsen Vanhanen teki seuraavan muutosehdotuksen, jota 
jäsen Elo kannatti: 
 
Muutetaan alkuperäinen lause kohdan 1. alta: ”Valmius- ja 
turvallisuuslautakunta haluaa kiinnittää huomiota siihen, että Otaniemen 
paloaseman toiminta saadaan käynnistymään mahdollisimman pian ja 
muihin korjausmääräyksessä esitettyihin puutteisiin vastataan riittävällä 
resursoinnilla.” Muotoon: ”Valmius- ja turvallisuuslautakunta edellyttää 
aluehallitusta kiirehtimään Otaniemen paloaseman toiminnan 
käynnistämistä mahdollisimman pian ja muihin korjausmääräyksessä 
esitettyihin puutteisiin vastaamista riittävällä resurssoinnilla, jotta lain 
edellyttämät toimintavalmiusajat ja palvelutaso voidaan täysimääräisesti 
turvata." 
 
Puheenjohtaja julisti keskustelun päättyneeksi. Puheenjohtaja tiedusteli 
kokoukselta, voidaanko jäsen Vanhasen tekemä muutosehdotus hyväksyä 
yksimielisesti. Koska kukaan ei vastustanut tätä, puheenjohtaja totesi, että 
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valmius- ja turvallisuuslautakunta hyväksyi muutosehdotuksen 
yksimielisesti. 
 

Päätös 
Valmius- ja turvallisuuslautakunta päätti 
 
1. hallintosäännön 62 §:n kohdan 5 mukaisesti arvioida pelastustoimen 
palvelujen lainmukaisuutta, vaikuttavuutta ja palvelutasoa kokouksessa 
annetun omavalvontaohjelman raportoinnin perusteella seuraavasti: 
 
Vuonna 2023 Länsi-Uudenmaan pelastuslaitos on rakentunut osaksi Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialuetta. Palvelujen saatavuus on pystytty 
turvaamaan siirtymävaiheen yli ilman keskeytyksiä vuodenvaihteessa 
2022–2023. Pelastustoimen ja ensihoidon yksiköt pystyivät vastaamaan 
hälytystehtäviin, ja onnettomuuksien ehkäisyn palveluissa ei tapahtunut 
merkittäviä notkahduksia. Henkilöstön palkanmaksu tapahtui ajallaan ja 
tieto- ja viestiliikenneyhteyksien osalta ei ollut merkittäviä häiriöitä. 
Valmius- ja turvallisuuslautakunta arvioi pelastuslaitoksen palvelujen 
toteutuneen Länsi-Uudellamaalla kokonaisuudessaan vuonna 2023 
kohtuullisen riittävällä tasolla. 
 
Pelastustoiminnan toimintavalmiusajat pääosin saavuttivat asetetut 
tavoitteet lukuun ottamatta muutamia haasteellisia kohteita ja olosuhteita. 
Erityistä huolta aiheuttaa kuitenkin ensimmäisen luokan riskialueiden 
tavoitettavuus Espoon kaakkoisosissa. Tästä on myös aluehallintovirasto 
antanut korjausmääräyksen (10.4.2024 - ESAVI/42163/2022). Valmius- ja 
turvallisuuslautakunta edellyttää aluehallitusta kiirehtimään Otaniemen 
paloaseman toiminnan käynnistämistä mahdollisimman pian ja muihin 
korjausmääräyksessä esitettyihin puutteisiin vastaamista riittävällä 
resurssoinnilla, jotta lain edellyttämät toimintavalmiusajat ja palvelutaso 
voidaan täysimääräisesti turvata. 
 
Pelastuslaitos on joutunut toimimaan poikkeuksellisen pienillä 
henkilövahvuuksilla osin taloudellisen tilanteen takia ja osin 
pelastushenkilöstön saatavuuden haasteen takia. Valmius- ja 
turvallisuuslautakunnan tehtävä on arvioida pelastuslaitoksen palvelujen 
lainmukaisuutta, vaikuttavuutta ja palvelutason toteutumista. Tältä osin 
lautakunta ilmaisee huolensa henkilöstön kuormittuneisuudesta sekä myös 
vajaalla toimivien yksiköiden kyvystä tarjota riittävät palvelut alueen 
asukkaille. 
 
Taloudellisen tilanteen takia pelastuslaitos on joutunut toiminnassaan 
painottumaan kiireellisten hälytyspalveluiden ylläpitämiseen ja tämä on 
johtanut siihen, että onnettomuuksien ehkäisyn palveluja ei ole pystytty 
toteuttamaan täysimääräisesti palvelutasopäätöksen mukaisesti. Erityisesti 
turvallisuusviestinnän ja turvallisuuskoulutusten osalta on jääty asetetusta 
tavoitteesta ja palveluja ei ole pystytty kehittämään toivotulla tavalla.  
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Valmius- ja turvallisuuslautakunta on kiinnittänyt huomiota havaintoon, että 
ikääntyvien määrän kasvu sekä ikääntyvien kotona asumisen yleistyminen 
on vaikuttanut loukkaantuneiden ja menehtyneiden määriin ja osuus on 
kasvussa. Kotona asumisen turvallisuus tuleekin olla keskeisenä 
kehittämiskohteena pohdittaessa uusia asumispalveluratkaisuja. 
 
Valmius- ja turvallisuuslautakunta toistaa 16.5.2024 § 12 antamansa 
näkemyksen, että toiminnassa tulee edelleen panostaa ennaltaehkäiseviin 
toimenpiteisiin. Toimipisteet tulee sijoittaa niin, että palvelujen tuottamisen 
edellytykset turvataan. Lautakunta edellyttää, että aluehallintoviraston 
lausunnon mukaisesti puutteet korjataan pelastustoimen järjestämislain § 3 
mukaiselle riittävälle tasolle. Toimintavalmiusajoissa tulee säilyä 
kansallisen ohjeistuksen mukaisella tasolla. Sopimispalokuntien rooli on 
toiminnassa tärkeää, ja sitä yhteistyötä tulee jatkaa ja kehittää. 
Palveluverkkoa tukee hyvä yhteistyö viereisten hyvinvointialueiden 
pelastuslaitosten kanssa;  
 
2. esittää aluehallitukselle, että aluehallitus päättää merkitä tiedoksi 
liitteenä yksi olevan omavalvontaohjelman raportoinnin vuodelta 2023 ja 
valmius- ja turvallisuuslautakunnan tekemän arvioinnin ja 
 
3. merkitä tiedoksi liitteenä kaksi olevan omavalvontaohjelman raportin 
ajalta tammikuu - huhtikuu 2024. 
 

Selostus  
Pelastustoimen järjestämislaki (613/2021) 16 § edellyttää, että 
hyvinvointialueen on varmistettava omavalvonnalla tehtäviensä 
lainmukainen hoitaminen. Hyvinvointialueen on varmistettava 
pelastustoimen palvelujen saatavuus, laatu ja vaikuttavuus. Tehtävien ja 
palvelujen omavalvonta on toteutettava osana niiden järjestämistä ja 
tuottamista.  
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue toteuttaa pelastustoimen  
omavalvontaa palvelujen järjestäjän vastuulla sekä palveluntuottajana. 
Hyvinvointialue ohjaa ja valvoo järjestämisvastuulleen kuuluvaa  
palvelutuotantoa. Omavalvontaohjelman mukaisesti ohjelmaan perustuvat 
raportit tulee käsitellä hyvinvointialueen laatuverkostossa, tämän jälkeen 
pelastuslaitoksen johtoryhmässä ja viedä tiedoksi hyvinvointialueen 
johtoryhmään. Henkilöstöorganisaation käsittelyn jälkeen raportit 
käsitellään valmius- ja turvallisuuslautakunnassa, joka raportoi 
aluehallitukselle vuosittain. Omavalvonnan raportit julkaistaan 
hyvinvointialueen verkkosivuilla.  
 
Raportti on käsitelty pelastuslaitoksen johtoryhmässä 21.8.2024 sekä 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen laatu- ja omavalvontaverkoston 
ohjausryhmässä 26.8.2024. 
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Aluehallitus hyväksyi kokouksessaan 21.11.2022 Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen sosiaali- ja terveyspalveluiden ja pelastustoimen 
omavalvontaohjelman. Sen jälkeen Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen 
omavalvontaohjelma on päivitetty. Valmius- ja turvallisuuslautakunta 
hyväksyi 11.4.2024 kokouksessaan omavalvontaohjelman pelastustoimen 
osuuden vuosille 2024–2026, sekä aluehallitus hyväksyi kokouksessaan 
22.4.2024 omavalvontaohjelman sosiaali- ja terveydenhuollon osuuden 
vuosille 2024–2026. 
 
Vuoden 2023 omavalvonnan raportointi poikkeaa hieman uusimmasta 
omavalvontaohjelmassa kuvatusta. Omavalvontaraportin tietosisältöjä 
kehitetään asukkaiden palautteen ja omavalvonnan toimintaprosessista  
saatavan tiedon pohjalta.  
 
Länsi-Uudenmaan omavalvontaohjelma kuvaa hyvinvointialueen tasolla, 
miten alueen järjestämien palvelujen laatua, asianmukaisuutta ja 
turvallisuutta valvotaan. Omavalvontaohjelman painopisteitä ja 
seurantakohteita ovat palvelujen saatavuus, jatkuvuus, laatu ja 
turvallisuus, henkilöstö, asiakaskokemus ja yhdenvertaisuus. 
Omavalvontaohjelman toteutumisen seurantaraportit julkaistaan kolme 
kertaa vuodessa hyvinvointialueen verkkosivuilla.  
 
Toimivalta 
 
Hallintosäännön 62 §:n kohdan 5 mukaan valmius- ja 
turvallisuuslautakunnan tehtävänä on seurata ja arvioida pelastustoimen 
palvelujen lainmukaisuutta, vaikuttavuutta, palvelutason toteutumista sekä 
raportoida asiasta aluehallitukselle vuosittain. 
 

Liitteet 
Oheismateriaali 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 
 
Päätöshistoria 
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Aluehallitus 28.10.2024 § 168 
 
§ 168 
Oikaisuvaatimuksen käsittely koskien henkilöstöjohtajan 13.9.2024 
päätöstä § 4 aiheettomasti maksetun palkan takaisinperinnästä 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Lahermaa Anja 
 

 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
Aluehallitus päättää hylätä oikaisuvaatimuksen seuraavin perustein: 
 
Henkilöstöjohtaja on päättänyt aiheettomasti maksetun palkan 
takaisinperinnästä. Aiheettomasti maksettu palkka on sisältänyt palkkaa 
palkattomien poissaolojen ajalta. Lisäksi palkkaa on maksettu virheellisesti 
johtuen Lääkärien virka- ja työehtosopimuksen (”LS sopimus”) 
palkkarakenteen muutoksesta. Paikallisneuvotteluissa on sovittu 
muutoksen voimaantulosta takautuvasti. 
 
Oikaisuvaatimuksessa ei ole esitetty sellaisia seikkoja, joiden perusteella 
oikaisuvaatimuksen kohteena olevaa päätöstä olisi syytä muuttaa tai 
kumota. Päätös on syntynyt oikeassa järjestyksessä, päätöksentekijä ei  
ole ylittänyt toimivaltaansa eikä päätös ole muutoinkaan lainvastainen. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Selostus  
Oikaisuvaatimus 
 
Oikaisuvaatimuksen tekijä on tehnyt hyvinvointialueesta annetun lain 
(611/2021, ”hyvinvointialuelaki”) mukaisen oikaisuvaatimuksen 
henkilöstöjohtajan 13.9.2024 päätökseen § 4 aiheettomasti maksetun 
palkan takaisinperinnästä ajalta 25.9.2023-31.3.2024 ja 1.4.2024-
26.4.2024. 
 
Hyvinvointialuelain 139 §:n 1 momentin mukaan aluehallituksen alaisen 
viranomaisen päätökseen tyytymätön saa vaatia siihen oikaisua. 
Oikaisuvaatimus tehdään edellä mainitun lainkohdan 2 momentin mukaan 
aluehallituksen alaisen viranomaisen päätöksestä asianomaisella 
toimielimelle. 
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Oikaisuvaatimuksen saa hyvinvointialuelain 142 §:n 1 momentin mukaan 
tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 
hyvinvointialueen jäsen. Oikaisuvaatimuksen tekijältä on päätetty periä 
takaisin 1.9.2023-30.4.2024 väliseltä ajalta aiheettomasti maksettua 
palkkaa 6259,22 euroa. Oikaisuvaatimuksen tekijällä on hyvinvointialuelain 
142 §:n 1 momentin perusteella oikeus tehdä oikaisuvaatimus. 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä hyvinvointialuelain 143 §:n mukaan 14 päivän 
kuluessa päätöksen tiedonsaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on saapunut hyvinvointialueen kirjaamoon 30.9.2024. 
Oikaisuvaatimus on saapunut säädetyssä määräajassa.  
 
Oikaisuvaatimuksessa esitetyt vaatimukset ja perusteet 
 
Oikaisuvaatimuksen tekijä on valittanut lisien takaisinperinnästä ajalta 
25.9.2023-31.3.2024 ja 1.4.2024-26.4.2024. Takaisinperinnän kohteena 
olevasta kokonaissummasta 6259,22 euroa palkattomia poissaoloja 
koskee 1 529,56 euroa. Oikaisuvaatimuksen tekijä on hyväksynyt 
palkattomia poissaoloja koskevan 1529,56 euron takaisinperinnän. Muilta 
osin oikaisuvaatimuksen tekijä on kiistänyt takaisinperinnän, jonka 
kohteena oleva summa on 4 729,66 euroa. 
 
Oikaisuvaatimuksen tekijä kertoo konsultoineensa työoikeusjuristia ja 
esihenkilöä/ylilääkäriä, joilta on saanut vahvistuksen sille, että työnantajalla 
ei ole oikeutta vaatia kyseessä olevien lisien takaisinperintää jälkikäteen, 
koska palkasta on sovittu palvelussuhteen alussa. Päätös lisien 
lopettamisesta on tehty 8.3.2024, mutta päätöstä on sovellettu takautuvasti 
24.9.2023 lähtien. Oikaisuvaatimuksen tekijä katsoo, että sovittujen 
ehtojen yksipuolinen muuttaminen jälkikäteen ei ole sallittua ilman 
molempien osapuolten suostumusta. Näin ollen lisien takaisinperinnälle ei 
ole oikeudellista perustaa. 
 
Oikaisuvaatimuksen tekijä on lisäksi katsonut, että johto ja HR eivät ole 
selvästi viestineet palkkamuutoksista ja että hän on toiminut olemassa 
olevien tietojen varassa. Näin ollen takaisinperintä ei ole oikeutettua. 
Oikaisuvaatimuksen tekijä on korostanut käyttäneensä maksetut summat 
hyvässä uskossa, mikä suojaa häntä takaisinperinnältä. 
 
Oikaisuvaatimuksen tekijä on pyytänyt selitystä sille, miten työnantaja on 
laskenut 3559,51 euron summan ja katsonut vaatimuksen perusteiden 
olevan epäselviä. 
 
Oikaisuvaatimuksen tekijä on halunnut huomauttaa, että hänen palkastaan 
on aiemmin tehty 440 euron vähennys ilman hänen suostumustaan, minkä 
hän on katsonut olleen lainvastaista, koska palkan vähennyksiä ei saa 
tehdä ilman työntekijän suostumusta. 
 
Oikaisuvaatimuksen kohteena oleva päätös palkan takaisinperinnästä 
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Hallintosäännön 141 §:n mukaan henkilöstöjohtaja päättää aiheettomasti 
maksetun palkan takaisinperinnästä tai siitä luopumisesta. 
 
Lain kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 304/2003, ”viranhaltijalaki”) 
11 luvun 56 §:n mukaan aiheettomasti maksettu palkka saadaan periä 
takaisin. Takaisinperintä voidaan suorittaa myös siten, että perittävä määrä 
vähennetään seuraavan tai seuraavien palkanmaksujen yhteydessä 
viranhaltijan palkasta, jos tämä on edelleen saman työnantajan 
palveluksessa. Takaisinperintää koskevassa päätöksessä on mainittava 
takaisinperittävä määrä ja takaisinperinnän peruste. Palkasta ei saa periä 
enempää kuin mitä palkasta lain mukaan saadaan ulosmitata. 
Lainsäädännön sekä työ- ja virkaehtosopimusten perusteella työnantajalla 
on kiistaton oikeus periä liikaa maksettu palkka takaisin viranhaltijalta. 
Liikaa ja aiheettomasti maksettu palkka on viranhaltijan saamaa 
perusteetonta etua, jonka viranhaltija on velvollinen maksamaan takaisin 
työnantajalle. Takaisinmaksuvelvoite syntyy tilanteessa, jossa 
viranhaltijalle on maksettu palkkaa virheellisesti palkanmaksun perusteiden 
muuttuessa. 
 
Henkilöstöjohtaja on päättänyt periä takaisin viranhaltijalta 1.9.2023-
30.4.2024 väliseltä ajalta aiheettomasti maksettua palkkaa yhteensä 
6259,22 euroa. Summa sisältää palkattomilta poissaolojaksoilta ajoilta 
2.4.2024-5.4.2024 ja 8.4.2024-12.4.2024 virheellisesti maksuun menneen 
palkan osuuden. Muilta osin palkan liikamaksu on johtunut LS sopimuksen 
palkkarakenteen muutoksesta. Tämä 6259,22 euron summa voidaan periä 
viranhaltijalta takaisin kahdeksassa (8) erässä. Takaisinperintä on päätetty 
tehdä viranhaltijan palkasta ulosoton suojaosuus huomioiden. 
 
Palkattomien poissaolojen osalta ei oikaisuvaatimuksen tekijälle olisi tullut 
maksaa palkkaa. Aiheeton palkanmaksu poissaolojen osalta on johtunut 
siitä, että niitä ei ole ehditty vähentää palkanmaksuprosessissa ennen 
kyseessä olevaa palkanmaksua huhtikuussa 2024. Oikaisuvaatimuksen 
tekijä ei ole kiistänyt palkattomien poissaolojen ajalta aiheettomasti 
maksetun palkan takaisinperintää oikaisuvaatimuksessaan. Palkattomat 
poissaolot on otettu huomioon seuraavassa palkanmaksussa toukokuussa 
2025, jolloin maksussa oikaisuvaatimuksen tekijälle on ollut myös 
takautuvasti kliinisestä lisätyöstä 440 euroa.  
 
LS sopimuksen palkkausjärjestelmän muutoksen yhteydessä on 
lääkäreiden kunnista siirtyneet erilaiset palkanosat muodostettu uudestaan 
uraporraspalkkausjärjestelmän mukaisesti. Kyseisestä toimintatavasta on 
sovittu yhdessä Jukon luottamusmiesten kanssa 17.6.2024 pidetyssä 
paikallisneuvottelussa. Neuvottelussa sovittiin, että Raaseporin osalta 
palkkausmuutokset tehdään takautuvasti 1.6.2023 alkaen. Kenenkään 
palkka ei tässä yhteydessä ole kuitenkaan laskenut eikä kunta-aikaan 
sovittuja palkanlisiä ole poistettu vaan ne otettu huomioon, kun palkkausta 
on muutettu. Oikaisuvaatimuksen tekijän osalta palkkausmuutokset on 
tehty takautuvasti 25.9.2023 alkaen, jolloin hänen virkasuhteensa on 
alkanut. Hänen osaltaan maksussa on kuitenkin virheellisesti ollut sekä 
uuden järjestelmän mukaiset palkanosat että vanhan järjestelmän 
mukaiset palkanosat. Tästä on muodostunut LS sopimuksen 
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palkkarakenteen muutokseen liittyvä aiheettomasti maksettu palkka, jonka 
työnantaja on päättänyt periä takaisin. 
 
Työnantajan laskelmat aiheettomasti maksetun palkan perusteista ja 
määrästä ilmenevät liitteestä (liite 1). Laskelman mukaan aiheettomasti on 
maksettu: 
 
- vanha rekrytointilisä    1170,15 euroa 
- LS sopimuksen palkkarakenteen muutos 3559,51 euroa 
- palkattomat poissaolot   1529,56 euroa 
- yhteensä    6259,22 euroa 
 
Lopuksi 
 
Oikaisuvaatimuksessa ei ole esitetty sellaisia seikkoja, joiden perusteella 
oikaisuvaatimuksen kohteena olevaa päätöstä olisi syytä muuttaa tai 
kumota. Päätös on syntynyt oikeassa järjestyksessä, päätöksentekijä ei  
ole ylittänyt toimivaltaansa eikä päätös ole muutoinkaan lainvastainen. 
 
Toimivalta 
 
Hyvinvointialuelain 139 §:n mukaan oikaisuvaatimus tehdään 
aluehallituksen ja lautakunnan sekä niiden jaoston alaisen viranomaisen 
päätöksestä asianomaiselle toimielimelle. 
 

Liitteet 
  

 
Oheismateriaali 

- Laskelma takaisinperinnästä, liite 1 (Salassa pidettävä JulkL 24 §) 
- Asianosaisen oikaisuvaatimus koskien aiheettomasti maksetun 

palkan takaisinperintää (Salassa pidettävä JulkL 24 §) 
- Henkilöstöjohtajan päätös 13.9.2024 § 4 aiheettomasti maksetun 

palkan takaisinperinnästä (Salassa pidettävä JulkL 24 §) 
- Paikallisneuvottelupöytäkirja 17.6.2023 

 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 

    
  

 
 
Päätöshistoria 
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§ 169 
Vastauksen antaminen valtuutettu Wickströmin, valtuutettu Westerholmin 
ja valtuutettu Cederlöfin ja 24 muun valtuustoaloitteeseen Säilyttäkää 
ympärivuorokautinen päivystys Raaseporin sairaalassa (AV) 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Paananen Markus 
Suominen Tuula 

 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto päättää 
 
1. antaa seuraavan vastauksen valtuustoaloitteeseen: 
 
Vastaus valtuustoaloitteeseen 
 
Perusterveydenhuollon kiireellisen vastaanottotoiminnan ja päivystyksen 
järjestämisvastuusta 
 
Raaseporin yhteispäivystys lakkautettiin 30.9.2020. Sen jälkeen 
Raaseporin sairaalassa on toiminut HUS Akuutin ylläpitämä 
ympärivuorokautinen perusterveydenhuollon päivystys. HUS-yhtymä on 
ylläpitänyt päivystystä sosiaali- ja terveysministeriön poikkeusluvalla, joka 
päättyy 31.12.2024. HUS-yhtymä ei ole hakemassa jatkoa poikkeusluvalle, 
vaan on luopumassa ympärivuorokautisen perusterveydenhuollon 
päivystyksen ylläpitämisestä (HUS-yhtymän yhtymähallituksen kokous 
12.2.2024 § 13). 
 
Lain sosiaali- ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen järjestämisestä 
Uudellamaalla (615/2021) 5 §:n 2 momentin 3 kohdassa säädetään, että 
HUS-yhtymällä on järjestämisvastuu terveydenhuoltolain 50 §:ssä 
tarkoitetusta kiireellisestä hoidosta perusterveydenhuollon kiireellistä 
vastaanottotoimintaa lukuun ottamatta. 
 
Perusterveydenhuollon kiireellisestä vastaanottotoiminnasta säädetään 
terveydenhuoltolain (1326/2010) 50 §:n 2 momentissa sekä 
päivystysasetuksen (583/2017) 3 §:ssä. Hyvinvointialueella on velvollisuus 
järjestää vastaanottotoiminta kiireellisen hoidon antamista varten siten, että 
potilas saa arkipäivisin ilmoitettuna aikana välittömästi terveydenhuollon 
ammattihenkilön arvion ja hoidon kiireellisissä tapauksissa lähellä 
asuinpaikkaansa, ellei potilasturvallisuuden ja palveluiden laadun 
turvaaminen edellytä arvion ja hoidon keskittämistä päivystysyksikköön. 
Hyvinvointialueen on järjestettävä myös terveydenhuollon ilta-ajan ja 
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viikonlopun päiväaikainen perusterveydenhuollon kiireellinen 
vastaanottotoiminta silloin, kun palvelujen saavutettavuus sitä edellyttää. 
 
Ympärivuorokautisen perusterveydenhuollon päivystyksen järjestäminen 
kuuluu siis Uudellamaalla HUS-yhtymän järjestämisvastuulle, minkä vuoksi 
hyvinvointialue ei voi hakea poikkeuslupaa ympärivuorokautisen 
perusterveydenhuollon päivystyksen järjestämiseen. Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialue on velvollinen järjestämään perusterveydenhuollon 
kiireellisen vastaanottotoiminnan virka-aikaan sekä ilta-aikana ja 
viikonloppuisin päiväsaikaan silloin, kun palvelujen saavutettavuus sitä 
edellyttää. 
 
Perusterveydenhuollon kiireellisen vastaanottotoiminnan järjestämisestä 
Raaseporissa 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen ja HUS-yhtymän viranhaltijat ovat 
yhteistyössä suunnitelleet Raaseporin virka-ajan ulkopuolisten palveluiden 
muutosta ympärivuorokautisesta perusterveydenhuollon päivystyksestä 
laajennetun aukioloajan akuuttivastaanotoksi. 
 
Nykytilanteessa Raaseporin sairaalan ympärivuorokautisessa 
perusterveydenhuollon päivystyksessä käy yöaikaan vähän potilaita: klo 
00–07 keskimäärin 1,9 potilasta ja klo 20–08 keskimäärin 7 potilasta. 
Yöaikaan toiminnan kustannukset kuitenkin nousevat huomattavasti: 
henkilöstökustannukset klo 08–20 ovat noin 150 €/potilas, kun klo 20–08 
ne ovat noin 500 €/potilas. 
 
Perusterveydenhuollossa yleislääkäritasoisesti hoidettavat vaivat ja 
sairaudet eivät vaadi sellaista välitöntä hoitoa, että niitä olisi välttämätöntä 
hoitaa yöaikaan. Vakavammissa tilanteissa tarvitaan joka tapauksessa 
yhteispäivystyksen tutkimus- ja hoitomahdollisuudet. Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen ja HUS-yhtymän viranhaltijoiden yhteinen näkemys on, 
että Raaseporissa ei ole tarvetta ympärivuorokautisen 
perusterveydenhuollon päivystyksen ylläpitämiselle. Tarkoituksenmukaisin 
tapa järjestää kiireelliset perusterveydenhuollon palvelut Raaseporin 
alueella on perusterveydenhuollon kiireellinen vastaanotto, joka on avoinna 
vuoden jokaisena päivänä klo 8–20. 
 
HUS-yhtymän yhtymähallitus on hyväksynyt kokouksessaan 12.2.2024 § 
13, että hoitopolkujen sujuvuuden ja potilasturvallisuuden varmistamiseksi 
HUS-yhtymä siirtyy Raaseporissa laajan aukioloajan 
akuuttivastaanottotoimintaan jo syyskaudella 2024. 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitus on päättänyt 27.5.2024 § 
67, että perusterveydenhuollon kiireellisen vastaanottotoiminnan 
järjestämiseksi Raaseporin alueelle perustetaan 1.1.2025 alkaen 
yleislääkäritasoinen laajennetun aukioloajan akuuttivastaanotto. 
Akuuttivastaanotto on avoinna vuoden jokaisena päivänä klo 8–20. 
Samassa yhteydessä aluehallitus totesi, että Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen näkemyksen mukaan Raaseporin sairaalan 
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ympärivuorokautisen perusterveydenhuollon päivystyksen ylläpitäminen ei 
ole tarpeellista sen jälkeen, kun Raaseporin alueelle on järjestetty 
perusterveydenhuollon kiireellinen vastaanottotoiminta vuoden jokaisena 
päivänä. 
 
Edelleen HUS-yhtymän yhtymähallitus kokouksessaan 19.8.2024 § 88 ja 
Länsi-Uudenmaan aluehallitus kokouksessaan 26.8.2024 § 109 ovat 
hyväksyneet sopimuksen Raaseporin sairaalan vuodeosaston, 
päivystyksen ja tiettyjen tukipalveluiden toimintojen siirtämisestä 
liikkeenluovutuksella HUS-yhtymältä Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle 
1.1.2025 alkaen liikkeenluovutuksen periaatteita noudattaen. 
 
Kiireellisen perusterveydenhuoltotasoisen hoidon siirtyminen HUS-
yhtymältä Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle on osa 
kokonaisuudistusta, johon kuuluvat vuodeosaston uudistaminen sekä 
kotisairaalatoiminnassa ja liikkuvassa sairaalassa tehdyt muutokset. Osa-
alueet liittyvät toisiinsa, ja toimintaa kehitetään kokonaisuutena. Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialue vahvistaa kotihoidon asiakkaiden ja 
ympärivuorokautisen palveluasumisen asukkaiden koteihin saamaa tukea, 
jotta entistä useampi kotihoidon asiakas ja hoivakodin asukas hoidettaisiin 
päivystyspoliklinikan sijaan kotona. Liikkuvan sairaalan palvelut ovat 
saatavana ympäri vuorokauden. 
 
Erikoissairaanhoidon päivystys jatkuu Raaseporin alueella ennallaan. 
Lohjan sairaala on jatkossakin Raaseporin alueen asukkaiden ensisijainen 
hoitopaikka päivystyksellistä erikoissairaanhoitoa ja laajempia 
tutkimusmahdollisuuksia vaativissa asioissa. 
 
HUS-yhtymän toiminnasta Raaseporin sairaalassa sekä Raaseporin 
kampuksen tiloista 
 
HUS-yhtymän yhtymähallitus on käsitellyt Raaseporin kampuksen 
kehittämisen suuntaviivoja kokouksessaan 13.11.2023 § 146–147 ja 
suunnitelmaa Raaseporin sairaalan toimintojen muutoksista vuoden 2024 
aikana kokouksessaan 12.2.2024 § 13. 
 
HUS-yhtymä on selvittänyt yhdessä Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen 
kanssa, miten työnjakoa Raaseporin kampuksella voisi kehittää 
kokonaisuutena. Tavoitteena on ollut Raaseporin sairaalan kehittäminen 
verkostomaiseksi osaamiskeskukseksi, jossa turvataan potilaiden oikea-
aikainen hoito. Kehittämistyötä on tehty kotisairaalan, liikkuvan sairaalan 
(LiiSa), päivystyksen, vuodeosaston ja erikoissairaanhoidon polikliinisten 
toimintojen osalta. 
 
HUS-yhtymän ja Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen yhteiset työryhmät 
ovat käsitelleet kotisairaalan toimintaa, päivystystä ja vuodeosaston 
toimintaa. Kaikissa kolmessa työryhmässä on ollut mukana palveluista 
vastaavat viranhaltijat, esihenkilöitä sekä kliinistä työtä tekeviä työntekijöitä 
molemmista organisaatioista. Työryhmien työtä on ohjannut kerran kuussa 
kokoontuva yhteinen ohjausryhmä. Myös henkilöstön informointia ja 
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viestintää on suunniteltu yhteistyössä. 
 
Työryhmissä suunnitellut muutokset siirtävät Raaseporin kampuksella 
tuotettavien palveluiden painopistettä jonkin verran erikoissairaanhoidosta 
perustasolle. Kehittämishankkeen tarkoituksena ei ole kuitenkaan ollut 
tehdä olennaisia muutoksia kampuksen palveluvalikoimaan, vaikka 
tiettyjen palveluiden järjestäjätaho muuttuukin. 
 
Ensimmäinen työnjaollinen muutos on toteutettu kotisairaalatoiminnan 
siirryttyä HUS-yhtymältä Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle 1.1.2024, 
mistä päätettiin HUS-yhtymän yhtymähallituksessa 13.11.2023 § 146 ja 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallituksessa 13.11.2023 § 184. 
HUS-yhtymän hallituksen ja Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen 
aluehallituksen elokuussa 2024 tekemät päätökset Raaseporin sairaalan 
vuodeosaston, päivystyksen ja tiettyjen tukipalveluiden toimintojen 
siirtämisestä liikkeenluovutuksella HUS-yhtymältä Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueelle 1.1.2025 alkaen jatkavat työnjaon uudistamista 
Raaseporin kampuksella. 
 
Erikoissairaanhoidon polikliiniset toiminnot ovat HUS-yhtymän 
järjestämisvastuulla, minkä vuoksi myös päätöksenteko toimintojen 
järjestämisestä tehdään HUS-yhtymässä. Hyvinvointialueen ja HUS-
yhtymän hyvää yhteistyötä on tärkeää jatkaa Raaseporin kampuksen 
kehittämisessä. 
 
Raaseporin kampuksen rakennukset ovat osittain HUS-yhtymän, osittain 
Raaseporin kaupungin omistamia. Tällä hetkellä Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialue vuokraa tiloja muun muassa avopalveluille, 
vuodeosastotoiminnalle sekä kotisairaalalle. Hyvinvointialueen tilahankkeet 
perustuvat palvelujen verkoston kehittämisen strategisiin linjauksiin sekä 
investointisuunnitelman mukaisiin tilahankkeisiin. Uusia tilatarpeita 
arvioidaan tarveselvityksissä, joissa tarjolla olevat tilat kartoitetaan; 
 
2. että aluehallitusta informoidaan säännöllisesti ja sille tuodaan selvitys 
vuoden 2025 aikana siitä, mitä vaikutuksia Raaseporin sairaalan 
päivystyksen supistetuilla aikatauluilla ja uudella kiirevastaanotolla on ollut 
palveluiden saatavuuden suhteen niin asukkaiden ja kielellisten oikeuksien 
toteutumisen näkökulmasta. Samalla pyydetään HUS-yhtymästä arviota, 
miten profiilimuutos on vaikuttanut muiden päivystysten toimintaan. 
 
ja 
 
3. todeta valtuustoaloitteen loppuun käsitellyksi. 
 
 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
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Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Selostus  
Aluehallituksen päätöksen 16.9.2024 § 144 täytäntöönpanovaiheessa 
havaittiin, että aluehallitus ei ole toimivaltainen antamaan vastausta 
valtuutettu Wickströmin, valtuutettu Westerholmin ja valtuutettu Cederlöfin 
valtuustoaloitteeseen: ”Säilyttäkää ympärivuorokautinen päivystys 
Raaseporin sairaalassa”, joten asia tuodaan uudelleen aluehallituksen 
käsittelyyn.  
 
Hallintosäännön 26 §:n mukaan valtuutetuilla on oikeus tehdä aloitteita 
hyvinvointialueen toimintaan liittyvissä asioissa. Aloitteeseen, jolla ei ole 
talousarviovaikutuksia ja jonka on allekirjoittanut vähintään 15 valtuutettua, 
tulee aluehallituksen esitellä vastaus aluevaltuuston käsiteltäväksi ensi 
tilassa, viimeistään puolen vuoden kuluessa sen jättämisestä. 
 
 
 
 

Liitteet 
4 Valtuutettu Wickströmin, valtuutettu Westerholmin ja valtuutettu 

Cederlöfin valtuustoaloite: Säilyttäkää ympärivuorokautinen 
päivystys Raaseporin sairaalassa / Ledamot Wickströms, ledamot 
Westerholms och ledamot Cederlöfs fullmäktigemotion: Bevara 
jourmottagningen dygnet runt vid Raseborgs sjukhus 

 
Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 

  
  

 
 
Päätöshistoria 
 
Aluehallitus 16.09.2024 § 144 
 
§ 144 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
 

 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
Aluehallitus päättää 
 
1. antaa seuraavan vastauksen valtuustoaloitteeseen: 
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Vastaus valtuustoaloitteeseen 
 
Perusterveydenhuollon kiireellisen vastaanottotoiminnan ja päivystyksen 
järjestämisvastuusta 
 
Raaseporin yhteispäivystys lakkautettiin 30.9.2020. Sen jälkeen 
Raaseporin sairaalassa on toiminut HUS Akuutin ylläpitämä 
ympärivuorokautinen perusterveydenhuollon päivystys. HUS-yhtymä on 
ylläpitänyt päivystystä sosiaali- ja terveysministeriön poikkeusluvalla, joka 
päättyy 31.12.2024. HUS-yhtymä ei ole hakemassa jatkoa poikkeusluvalle, 
vaan on luopumassa ympärivuorokautisen perusterveydenhuollon 
päivystyksen ylläpitämisestä (HUS-yhtymän yhtymähallituksen kokous 
12.2.2024 § 13). 
 
Lain sosiaali- ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen järjestämisestä 
Uudellamaalla (615/2021) 5 §:n 2 momentin 3 kohdassa säädetään, että 
HUS-yhtymällä on järjestämisvastuu terveydenhuoltolain 50 §:ssä 
tarkoitetusta kiireellisestä hoidosta perusterveydenhuollon kiireellistä 
vastaanottotoimintaa lukuun ottamatta. 
 
Perusterveydenhuollon kiireellisestä vastaanottotoiminnasta säädetään 
terveydenhuoltolain (1326/2010) 50 §:n 2 momentissa sekä 
päivystysasetuksen (583/2017) 3 §:ssä. Hyvinvointialueella on velvollisuus 
järjestää vastaanottotoiminta kiireellisen hoidon antamista varten siten, että 
potilas saa arkipäivisin ilmoitettuna aikana välittömästi terveydenhuollon 
ammattihenkilön arvion ja hoidon kiireellisissä tapauksissa lähellä 
asuinpaikkaansa, ellei potilasturvallisuuden ja palveluiden laadun 
turvaaminen edellytä arvion ja hoidon keskittämistä päivystysyksikköön. 
Hyvinvointialueen on järjestettävä myös terveydenhuollon ilta-ajan ja 
viikonlopun päiväaikainen perusterveydenhuollon kiireellinen 
vastaanottotoiminta silloin, kun palvelujen saavutettavuus sitä edellyttää. 
 
Ympärivuorokautisen perusterveydenhuollon päivystyksen järjestäminen 
kuuluu siis Uudellamaalla HUS-yhtymän järjestämisvastuulle, minkä vuoksi 
hyvinvointialue ei voi hakea poikkeuslupaa ympärivuorokautisen 
perusterveydenhuollon päivystyksen järjestämiseen. Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialue on velvollinen järjestämään perusterveydenhuollon 
kiireellisen vastaanottotoiminnan virka-aikaan sekä ilta-aikana ja 
viikonloppuisin päiväsaikaan silloin, kun palvelujen saavutettavuus sitä 
edellyttää. 
 
Perusterveydenhuollon kiireellisen vastaanottotoiminnan järjestämisestä 
Raaseporissa 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen ja HUS-yhtymän viranhaltijat ovat 
yhteistyössä suunnitelleet Raaseporin virka-ajan ulkopuolisten palveluiden 
muutosta ympärivuorokautisesta perusterveydenhuollon päivystyksestä 
laajennetun aukioloajan akuuttivastaanotoksi. 
 
Nykytilanteessa Raaseporin sairaalan ympärivuorokautisessa 
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perusterveydenhuollon päivystyksessä käy yöaikaan vähän potilaita: klo 
00–07 keskimäärin 1,9 potilasta ja klo 20–08 keskimäärin 7 potilasta. 
Yöaikaan toiminnan kustannukset kuitenkin nousevat huomattavasti: 
henkilöstökustannukset klo 08–20 ovat noin 150 €/potilas, kun klo 20–08 
ne ovat noin 500 €/potilas. 
 
Perusterveydenhuollossa yleislääkäritasoisesti hoidettavat vaivat ja 
sairaudet eivät vaadi sellaista välitöntä hoitoa, että niitä olisi välttämätöntä 
hoitaa yöaikaan. Vakavammissa tilanteissa tarvitaan joka tapauksessa 
yhteispäivystyksen tutkimus- ja hoitomahdollisuudet. Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen ja HUS-yhtymän viranhaltijoiden yhteinen näkemys on, 
että Raaseporissa ei ole tarvetta ympärivuorokautisen 
perusterveydenhuollon päivystyksen ylläpitämiselle. Tarkoituksenmukaisin 
tapa järjestää kiireelliset perusterveydenhuollon palvelut Raaseporin 
alueella on perusterveydenhuollon kiireellinen vastaanotto, joka on avoinna 
vuoden jokaisena päivänä klo 8–20. 
 
HUS-yhtymän yhtymähallitus on hyväksynyt kokouksessaan 12.2.2024 § 
13, että hoitopolkujen sujuvuuden ja potilasturvallisuuden varmistamiseksi 
HUS-yhtymä siirtyy Raaseporissa laajan aukioloajan 
akuuttivastaanottotoimintaan jo syyskaudella 2024. 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitus on päättänyt 27.5.2024 § 
67, että perusterveydenhuollon kiireellisen vastaanottotoiminnan 
järjestämiseksi Raaseporin alueelle perustetaan 1.1.2025 alkaen 
yleislääkäritasoinen laajennetun aukioloajan akuuttivastaanotto. 
Akuuttivastaanotto on avoinna vuoden jokaisena päivänä klo 8–20. 
Samassa yhteydessä aluehallitus totesi, että Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen näkemyksen mukaan Raaseporin sairaalan 
ympärivuorokautisen perusterveydenhuollon päivystyksen ylläpitäminen ei 
ole tarpeellista sen jälkeen, kun Raaseporin alueelle on järjestetty 
perusterveydenhuollon kiireellinen vastaanottotoiminta vuoden jokaisena 
päivänä. 
 
Edelleen HUS-yhtymän yhtymähallitus kokouksessaan 19.8.2024 § 88 ja 
Länsi-Uudenmaan aluehallitus kokouksessaan 26.8.2024 § 109 ovat 
hyväksyneet sopimuksen Raaseporin sairaalan vuodeosaston, 
päivystyksen ja tiettyjen tukipalveluiden toimintojen siirtämisestä 
liikkeenluovutuksella HUS-yhtymältä Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle 
1.1.2025 alkaen liikkeenluovutuksen periaatteita noudattaen. 
 
Kiireellisen perusterveydenhuoltotasoisen hoidon siirtyminen HUS-
yhtymältä Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle on osa 
kokonaisuudistusta, johon kuuluvat vuodeosaston uudistaminen sekä 
kotisairaalatoiminnassa ja liikkuvassa sairaalassa tehdyt muutokset. Osa-
alueet liittyvät toisiinsa, ja toimintaa kehitetään kokonaisuutena. Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialue vahvistaa kotihoidon asiakkaiden ja 
ympärivuorokautisen palveluasumisen asukkaiden koteihin saamaa tukea, 
jotta entistä useampi kotihoidon asiakas ja hoivakodin asukas hoidettaisiin 
päivystyspoliklinikan sijaan kotona. Liikkuvan sairaalan palvelut ovat 
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saatavana ympäri vuorokauden. 
 
Erikoissairaanhoidon päivystys jatkuu Raaseporin alueella ennallaan. 
Lohjan sairaala on jatkossakin Raaseporin alueen asukkaiden ensisijainen 
hoitopaikka päivystyksellistä erikoissairaanhoitoa ja laajempia 
tutkimusmahdollisuuksia vaativissa asioissa. 
 
HUS-yhtymän toiminnasta Raaseporin sairaalassa sekä Raaseporin 
kampuksen tiloista 
 
HUS-yhtymän yhtymähallitus on käsitellyt Raaseporin kampuksen 
kehittämisen suuntaviivoja kokouksessaan 13.11.2023 § 146–147 ja 
suunnitelmaa Raaseporin sairaalan toimintojen muutoksista vuoden 2024 
aikana kokouksessaan 12.2.2024 § 13. 
 
HUS-yhtymä on selvittänyt yhdessä Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen 
kanssa, miten työnjakoa Raaseporin kampuksella voisi kehittää 
kokonaisuutena. Tavoitteena on ollut Raaseporin sairaalan kehittäminen 
verkostomaiseksi osaamiskeskukseksi, jossa turvataan potilaiden oikea-
aikainen hoito. Kehittämistyötä on tehty kotisairaalan, liikkuvan sairaalan 
(LiiSa), päivystyksen, vuodeosaston ja erikoissairaanhoidon polikliinisten 
toimintojen osalta. 
 
HUS-yhtymän ja Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen yhteiset työryhmät 
ovat käsitelleet kotisairaalan toimintaa, päivystystä ja vuodeosaston 
toimintaa. Kaikissa kolmessa työryhmässä on ollut mukana palveluista 
vastaavat viranhaltijat, esihenkilöitä sekä kliinistä työtä tekeviä työntekijöitä 
molemmista organisaatioista. Työryhmien työtä on ohjannut kerran kuussa 
kokoontuva yhteinen ohjausryhmä. Myös henkilöstön informointia ja 
viestintää on suunniteltu yhteistyössä. 
 
Työryhmissä suunnitellut muutokset siirtävät Raaseporin kampuksella 
tuotettavien palveluiden painopistettä jonkin verran erikoissairaanhoidosta 
perustasolle. Kehittämishankkeen tarkoituksena ei ole kuitenkaan ollut 
tehdä olennaisia muutoksia kampuksen palveluvalikoimaan, vaikka 
tiettyjen palveluiden järjestäjätaho muuttuukin. 
 
Ensimmäinen työnjaollinen muutos on toteutettu kotisairaalatoiminnan 
siirryttyä HUS-yhtymältä Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle 1.1.2024, 
mistä päätettiin HUS-yhtymän yhtymähallituksessa 13.11.2023 § 146 ja 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallituksessa 13.11.2023 § 184. 
HUS-yhtymän hallituksen ja Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen 
aluehallituksen elokuussa 2024 tekemät päätökset Raaseporin sairaalan 
vuodeosaston, päivystyksen ja tiettyjen tukipalveluiden toimintojen 
siirtämisestä liikkeenluovutuksella HUS-yhtymältä Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueelle 1.1.2025 alkaen jatkavat työnjaon uudistamista 
Raaseporin kampuksella. 
 
Erikoissairaanhoidon polikliiniset toiminnot ovat HUS-yhtymän 
järjestämisvastuulla, minkä vuoksi myös päätöksenteko toimintojen 
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järjestämisestä tehdään HUS-yhtymässä. Hyvinvointialueen ja HUS-
yhtymän hyvää yhteistyötä on tärkeää jatkaa Raaseporin kampuksen 
kehittämisessä. 
 
Raaseporin kampuksen rakennukset ovat osittain HUS-yhtymän, osittain 
Raaseporin kaupungin omistamia. Tällä hetkellä Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialue vuokraa tiloja muun muassa avopalveluille, 
vuodeosastotoiminnalle sekä kotisairaalalle. Hyvinvointialueen tilahankkeet 
perustuvat palvelujen verkoston kehittämisen strategisiin linjauksiin sekä 
investointisuunnitelman mukaisiin tilahankkeisiin. Uusia tilatarpeita 
arvioidaan tarveselvityksissä, joissa tarjolla olevat tilat kartoitetaan. 
 
ja 
 
2. todeta valtuustoaloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Käsittely  
Käsittelyn aikana jäsen Wickström teki seuraavan muutosehdotuksen, jota 
puheenjohtaja Laiho kannatti: 
 
Päätökseen lisätään uusi kohta 2. seuraavasti: 
 
”2. että aluehallitusta informoidaan säännöllisesti ja sille tuodaan selvitys 
vuoden 2025 aikana siitä, mitä vaikutuksia Raaseporin sairaalan 
päivystyksen supistetuilla aikatauluilla ja uudella kiirevastaanotolla on ollut 
palveluiden saatavuuden suhteen niin asukkaiden ja kielellisten oikeuksien 
toteutumisen näkökulmasta. Samalla pyydetään HUS-yhtymästä arviota, 
miten profiilimuutos on vaikuttanut muiden päivystysten toimintaan.” 
 
Puheenjohtaja julisti keskustelun päättyneeksi. Puheenjohtaja tiedusteli, 
voidaanko jäsen Wickströmin ja puheenjohtaja Laihon kannattama 
muutosehdotus hyväksyä yksimielisesti. Koska kukaan ei vastustanut, 
totesi puheenjohtaja, että aluehallitus hyväksyi muutosehdotuksen 
yksimielisesti. 
 
Konsernipalvelujen johtaja Syrjänen oli poissa kokouksesta tämän asian 
käsittelyn aikana klo 12.25-12.26. 
 
Palvelualuejohtaja Ahlström ja talousjohtaja Rajahalme poistuivat 
kokouksesta tämän asian käsittelyn aikana klo 12.30. 
 
Tämän asian käsittelyn jälkeen pidettiin kokoustauko klo 12.30-12.36. 
 

Päätös 
Aluehallitus päätti yksimielisesti 
 
1. antaa seuraavan vastauksen valtuustoaloitteeseen: 
 
Vastaus valtuustoaloitteeseen 
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Perusterveydenhuollon kiireellisen vastaanottotoiminnan ja päivystyksen 
järjestämisvastuusta 
 
Raaseporin yhteispäivystys lakkautettiin 30.9.2020. Sen jälkeen 
Raaseporin sairaalassa on toiminut HUS Akuutin ylläpitämä 
ympärivuorokautinen perusterveydenhuollon päivystys. HUS-yhtymä on 
ylläpitänyt päivystystä sosiaali- ja terveysministeriön poikkeusluvalla, joka 
päättyy 31.12.2024. HUS-yhtymä ei ole hakemassa jatkoa poikkeusluvalle, 
vaan on luopumassa ympärivuorokautisen perusterveydenhuollon 
päivystyksen ylläpitämisestä (HUS-yhtymän yhtymähallituksen kokous 
12.2.2024 § 13). 
 
Lain sosiaali- ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen järjestämisestä 
Uudellamaalla (615/2021) 5 §:n 2 momentin 3 kohdassa säädetään, että 
HUS-yhtymällä on järjestämisvastuu terveydenhuoltolain 50 §:ssä 
tarkoitetusta kiireellisestä hoidosta perusterveydenhuollon kiireellistä 
vastaanottotoimintaa lukuun ottamatta. 
 
Perusterveydenhuollon kiireellisestä vastaanottotoiminnasta säädetään 
terveydenhuoltolain (1326/2010) 50 §:n 2 momentissa sekä 
päivystysasetuksen (583/2017) 3 §:ssä. Hyvinvointialueella on velvollisuus 
järjestää vastaanottotoiminta kiireellisen hoidon antamista varten siten, että 
potilas saa arkipäivisin ilmoitettuna aikana välittömästi terveydenhuollon 
ammattihenkilön arvion ja hoidon kiireellisissä tapauksissa lähellä 
asuinpaikkaansa, ellei potilasturvallisuuden ja palveluiden laadun 
turvaaminen edellytä arvion ja hoidon keskittämistä päivystysyksikköön. 
Hyvinvointialueen on järjestettävä myös terveydenhuollon ilta-ajan ja 
viikonlopun päiväaikainen perusterveydenhuollon kiireellinen 
vastaanottotoiminta silloin, kun palvelujen saavutettavuus sitä edellyttää. 
 
Ympärivuorokautisen perusterveydenhuollon päivystyksen järjestäminen 
kuuluu siis Uudellamaalla HUS-yhtymän järjestämisvastuulle, minkä vuoksi 
hyvinvointialue ei voi hakea poikkeuslupaa ympärivuorokautisen 
perusterveydenhuollon päivystyksen järjestämiseen. Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialue on velvollinen järjestämään perusterveydenhuollon 
kiireellisen vastaanottotoiminnan virka-aikaan sekä ilta-aikana ja 
viikonloppuisin päiväsaikaan silloin, kun palvelujen saavutettavuus sitä 
edellyttää. 
 
Perusterveydenhuollon kiireellisen vastaanottotoiminnan järjestämisestä 
Raaseporissa 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen ja HUS-yhtymän viranhaltijat ovat 
yhteistyössä suunnitelleet Raaseporin virka-ajan ulkopuolisten palveluiden 
muutosta ympärivuorokautisesta perusterveydenhuollon päivystyksestä 
laajennetun aukioloajan akuuttivastaanotoksi. 
 
Nykytilanteessa Raaseporin sairaalan ympärivuorokautisessa 
perusterveydenhuollon päivystyksessä käy yöaikaan vähän potilaita: klo 
00–07 keskimäärin 1,9 potilasta ja klo 20–08 keskimäärin 7 potilasta. 
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Yöaikaan toiminnan kustannukset kuitenkin nousevat huomattavasti: 
henkilöstökustannukset klo 08–20 ovat noin 150 €/potilas, kun klo 20–08 
ne ovat noin 500 €/potilas. 
 
Perusterveydenhuollossa yleislääkäritasoisesti hoidettavat vaivat ja 
sairaudet eivät vaadi sellaista välitöntä hoitoa, että niitä olisi välttämätöntä 
hoitaa yöaikaan. Vakavammissa tilanteissa tarvitaan joka tapauksessa 
yhteispäivystyksen tutkimus- ja hoitomahdollisuudet. Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen ja HUS-yhtymän viranhaltijoiden yhteinen näkemys on, 
että Raaseporissa ei ole tarvetta ympärivuorokautisen 
perusterveydenhuollon päivystyksen ylläpitämiselle. Tarkoituksenmukaisin 
tapa järjestää kiireelliset perusterveydenhuollon palvelut Raaseporin 
alueella on perusterveydenhuollon kiireellinen vastaanotto, joka on avoinna 
vuoden jokaisena päivänä klo 8–20. 
 
HUS-yhtymän yhtymähallitus on hyväksynyt kokouksessaan 12.2.2024 § 
13, että hoitopolkujen sujuvuuden ja potilasturvallisuuden varmistamiseksi 
HUS-yhtymä siirtyy Raaseporissa laajan aukioloajan 
akuuttivastaanottotoimintaan jo syyskaudella 2024. 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitus on päättänyt 27.5.2024 § 
67, että perusterveydenhuollon kiireellisen vastaanottotoiminnan 
järjestämiseksi Raaseporin alueelle perustetaan 1.1.2025 alkaen 
yleislääkäritasoinen laajennetun aukioloajan akuuttivastaanotto. 
Akuuttivastaanotto on avoinna vuoden jokaisena päivänä klo 8–20. 
Samassa yhteydessä aluehallitus totesi, että Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen näkemyksen mukaan Raaseporin sairaalan 
ympärivuorokautisen perusterveydenhuollon päivystyksen ylläpitäminen ei 
ole tarpeellista sen jälkeen, kun Raaseporin alueelle on järjestetty 
perusterveydenhuollon kiireellinen vastaanottotoiminta vuoden jokaisena 
päivänä. 
 
Edelleen HUS-yhtymän yhtymähallitus kokouksessaan 19.8.2024 § 88 ja 
Länsi-Uudenmaan aluehallitus kokouksessaan 26.8.2024 § 109 ovat 
hyväksyneet sopimuksen Raaseporin sairaalan vuodeosaston, 
päivystyksen ja tiettyjen tukipalveluiden toimintojen siirtämisestä 
liikkeenluovutuksella HUS-yhtymältä Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle 
1.1.2025 alkaen liikkeenluovutuksen periaatteita noudattaen. 
 
Kiireellisen perusterveydenhuoltotasoisen hoidon siirtyminen HUS-
yhtymältä Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle on osa 
kokonaisuudistusta, johon kuuluvat vuodeosaston uudistaminen sekä 
kotisairaalatoiminnassa ja liikkuvassa sairaalassa tehdyt muutokset. Osa-
alueet liittyvät toisiinsa, ja toimintaa kehitetään kokonaisuutena. Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialue vahvistaa kotihoidon asiakkaiden ja 
ympärivuorokautisen palveluasumisen asukkaiden koteihin saamaa tukea, 
jotta entistä useampi kotihoidon asiakas ja hoivakodin asukas hoidettaisiin 
päivystyspoliklinikan sijaan kotona. Liikkuvan sairaalan palvelut ovat 
saatavana ympäri vuorokauden. 
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Erikoissairaanhoidon päivystys jatkuu Raaseporin alueella ennallaan. 
Lohjan sairaala on jatkossakin Raaseporin alueen asukkaiden ensisijainen 
hoitopaikka päivystyksellistä erikoissairaanhoitoa ja laajempia 
tutkimusmahdollisuuksia vaativissa asioissa. 
 
HUS-yhtymän toiminnasta Raaseporin sairaalassa sekä Raaseporin 
kampuksen tiloista 
 
HUS-yhtymän yhtymähallitus on käsitellyt Raaseporin kampuksen 
kehittämisen suuntaviivoja kokouksessaan 13.11.2023 § 146–147 ja 
suunnitelmaa Raaseporin sairaalan toimintojen muutoksista vuoden 2024 
aikana kokouksessaan 12.2.2024 § 13. 
 
HUS-yhtymä on selvittänyt yhdessä Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen 
kanssa, miten työnjakoa Raaseporin kampuksella voisi kehittää 
kokonaisuutena. Tavoitteena on ollut Raaseporin sairaalan kehittäminen 
verkostomaiseksi osaamiskeskukseksi, jossa turvataan potilaiden oikea-
aikainen hoito. Kehittämistyötä on tehty kotisairaalan, liikkuvan sairaalan 
(LiiSa), päivystyksen, vuodeosaston ja erikoissairaanhoidon polikliinisten 
toimintojen osalta. 
 
HUS-yhtymän ja Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen yhteiset työryhmät 
ovat käsitelleet kotisairaalan toimintaa, päivystystä ja vuodeosaston 
toimintaa. Kaikissa kolmessa työryhmässä on ollut mukana palveluista 
vastaavat viranhaltijat, esihenkilöitä sekä kliinistä työtä tekeviä työntekijöitä 
molemmista organisaatioista. Työryhmien työtä on ohjannut kerran kuussa 
kokoontuva yhteinen ohjausryhmä. Myös henkilöstön informointia ja 
viestintää on suunniteltu yhteistyössä. 
 
Työryhmissä suunnitellut muutokset siirtävät Raaseporin kampuksella 
tuotettavien palveluiden painopistettä jonkin verran erikoissairaanhoidosta 
perustasolle. Kehittämishankkeen tarkoituksena ei ole kuitenkaan ollut 
tehdä olennaisia muutoksia kampuksen palveluvalikoimaan, vaikka 
tiettyjen palveluiden järjestäjätaho muuttuukin. 
 
Ensimmäinen työnjaollinen muutos on toteutettu kotisairaalatoiminnan 
siirryttyä HUS-yhtymältä Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle 1.1.2024, 
mistä päätettiin HUS-yhtymän yhtymähallituksessa 13.11.2023 § 146 ja 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallituksessa 13.11.2023 § 184. 
HUS-yhtymän hallituksen ja Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen 
aluehallituksen elokuussa 2024 tekemät päätökset Raaseporin sairaalan 
vuodeosaston, päivystyksen ja tiettyjen tukipalveluiden toimintojen 
siirtämisestä liikkeenluovutuksella HUS-yhtymältä Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueelle 1.1.2025 alkaen jatkavat työnjaon uudistamista 
Raaseporin kampuksella. 
 
Erikoissairaanhoidon polikliiniset toiminnot ovat HUS-yhtymän 
järjestämisvastuulla, minkä vuoksi myös päätöksenteko toimintojen 
järjestämisestä tehdään HUS-yhtymässä. Hyvinvointialueen ja HUS-
yhtymän hyvää yhteistyötä on tärkeää jatkaa Raaseporin kampuksen 
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kehittämisessä. 
 
Raaseporin kampuksen rakennukset ovat osittain HUS-yhtymän, osittain 
Raaseporin kaupungin omistamia. Tällä hetkellä Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialue vuokraa tiloja muun muassa avopalveluille, 
vuodeosastotoiminnalle sekä kotisairaalalle. Hyvinvointialueen tilahankkeet 
perustuvat palvelujen verkoston kehittämisen strategisiin linjauksiin sekä 
investointisuunnitelman mukaisiin tilahankkeisiin. Uusia tilatarpeita 
arvioidaan tarveselvityksissä, joissa tarjolla olevat tilat kartoitetaan; 
 
2. että aluehallitusta informoidaan säännöllisesti ja sille tuodaan selvitys 
vuoden 2025 aikana siitä, mitä vaikutuksia Raaseporin sairaalan 
päivystyksen supistetuilla aikatauluilla ja uudella kiirevastaanotolla on ollut 
palveluiden saatavuuden suhteen niin asukkaiden ja kielellisten oikeuksien 
toteutumisen näkökulmasta. Samalla pyydetään HUS-yhtymästä arviota, 
miten profiilimuutos on vaikuttanut muiden päivystysten toimintaan. 
 
ja 
 
3. todeta valtuustoaloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Selostus  
 

 
Valtuutettu Wickström, valtuutettu Westerholmin ja valtuutettu Cederlöf ja 
24 muuta valtuutettua ovat jättäneet aluevaltuuston kokouksessa 13.2. § 
14 seuraavan aloitteen ”Säilyttäkää ympärivuorokautinen päivystys 
Raaseporin sairaalassa” 
 
Valtuustoaloitteessa esitetään, että Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue 
hakee Raaseporin sairaalan ympärivuorokautiselle päivystykselle 
poikkeuslupaa sosiaali- ja terveysministeriöltä ennen toukokuun 2024 
loppua, ja että Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue vaatii, että HUS turvaa ja 
kehittää nykyisen poliklinikkatoiminnan Raaseporissa, ja että Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialue yhteistyössä HUS-yhtymän kanssa selvittää, 
miten sairaalan tyhjiä tiloja voisi hyödyntää. 
 
Hallintosäännön 26 §:n mukaan valtuutetuilla on oikeus tehdä aloitteita 
hyvinvointialueen toimintaan liittyvissä asioissa. Aloitteeseen, jolla ei ole 
talousarviovaikutuksia ja jonka on allekirjoittanut vähintään 15 valtuutettua, 
tulee aluehallituksen esitellä vastaus aluevaltuuston käsiteltäväksi ensi 
tilassa, viimeistään puolen vuoden kuluessa sen jättämisestä. 
 
 

Liitteet 
Oheismateriaali 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 
 
Päätöshistoria 
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126/01.01.01/2022 
   
   
 

Aluehallitus 28.10.2024 § 170 
 
§ 170 
Eräiden virkojen perustaminen 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Sarekoski Kimmo 
 

 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
Aluehallitus päättää perustaa kolme uutta virkaa sekä määrittää 
perustettavien virkojen kelpoisuusehdot ja palkkauksen liitteenä esitetyn 
mukaisesti. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Selostus  
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen tulee julkisen vallan käyttäjänä 
perustaa toimintansa organisoimiseksi riittävä määrä erilaisia virkoja, 
joiden avulla hyvinvointialue jäsentää toimintansa. Nyt esitetään 
perustettavaksi kolmea uutta virkaa täydentämään työn ja toiminnan 
organisointia ja valtuuttamista. Uusia virkoja esitetään perustettavaksi 
sellaisia tehtäviä varten, joissa arvioidaan käytettävän julkista valtaa. 
  
Virat esitetään perustettavaksi Ikääntyneiden palvelualueelle. HUS:n 
liikkeenluovutuksen yhteydessä Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle 
siirtyy sellaisia resursseja, joihin liittyy päätöksentekoa sisältäviä tehtäviä ja 
tästä syystä niitä varten tulee perustaa virat. 
  
Oheiseen liitteeseen on koottu tiedot edellä selostetun mukaisesti. 
  
Hyvinvointialue voi päätöksellään tiukentaa laissa tai asetuksessa 
säädettyjä kelpoisuusvaatimuksia. Sen sijaan kelpoisuusvaatimuksia ei 
voida lieventää hyvinvointialueen päätöksellä. Kun kelpoisuusvaatimuksia 
ei ole säädetty lailla tai asetuksella, hyvinvointialueen toimivaltainen 
viranomainen harkitsee viran tarkoituksenmukaiset kelpoisuusvaatimukset. 
Viran kelpoisuusvaatimukset voidaan määrätä hallintosäännön 
määräyksillä, virkaa perustettaessa tai erillisillä päätöksillä. 
  
Toimivalta 
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Hallintosäännön 111 §:n mukaan aluehallitus perustaa muut virat kuin 
hyvinvointialuejohtajan viran. Virat perustetaan vakinaisina virkoina. 
Virkojen täyttämisestä vastaa hyvinvointialuejohtaja tai hänen 
valtuuttamansa taho. 
 
 

Liitteet 
5 Perustettavat virat - Tjänster som inrättas 28.10.2024 

 
Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 

    
  

 
 
Päätöshistoria 
 



 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue Pöytäkirja  48/61 
 
Aluehallitus § 171 28.10.2024 
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Aluehallitus 28.10.2024 § 171 
 
§ 171 
Eron myöntäminen luottamustoimesta (Grönberg) (AV) 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Moisala Jarno 
 

 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto päättää 
myöntää eron Cia Grönbergille valtuutetun tehtävästä sekä todeta 
luottamustoimen päättyneeksi. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Selostus  
Cia Grönberg (Bellator) on pyytänyt 5.10.2024 päivätyllä sähköpostillaan 
eroa valtuutetun luottamustehtävästään, vedoten siihen, että hän ei ole 
enää 7.10.2024 alkaen hyvinvointialueen asukas. 
 
Lain hyvinvointialueesta (611/2021) 76 §:n mukaan vaalikelpoinen 
hyvinvointialueen luottamustoimeen on henkilö, joka on kyseisen 
hyvinvointialueen asukas. Näin ollen Grönberg ei ole 7.10.2024 alkaen 
vaalikelpoinen aluevaltuustoon.  
 
Hyvinvointialuelain 75 § mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä 
syystä. Aluevaltuusto myöntää eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle. 
  
Hyvinvointialuelain 25 § mukaan, jos valtuutetun on todettu menettäneen 
vaalikelpoisuutensa, hänet on vapautettu toimestaan tai hän on 
edesmennyt, aluevaltuuston puheenjohtaja kutsuu hänen sijaansa jäljellä 
olevaksi toimikaudeksi asianomaisen vaaliliiton, puolueen tai yhteislistan 
järjestyksessä ensimmäisen vielä valtuutetuksi kutsumattoman 
varavaltuutetun. 
   
 

Liitteet 
  

 
Oheismateriaali 
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Tiedoksi 
Täytäntöönpano 

    
  

 
 
Päätöshistoria 
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127/00.00.01/2022 
   
   
 

Aluehallitus 28.10.2024 § 172 
 
§ 172 
Luottamustoimen toteaminen päättyneeksi (Kivekäs) (AV) 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Moisala Jarno 
 

 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto päättää 
todeta, että Liisa Kivekäs on menehdyttyään menettänyt 
vaalikelpoisuuteensa sekä todeta luottamustoimen päättyneeksi. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Selostus 
  
Liisa Kivekäs (sd.) on menehtynyt. Hyvinvointialuelain 84 § mukaan, jos 
luottamushenkilö menettää vaalikelpoisuutensa, hänet valinnut toimielin 
toteaa luottamustoimen päättyneeksi. Valtuutetun osalta päätöksen tekee 
aluevaltuusto. Päätös pannaan täytäntöön heti 

 
Hyvinvointialuelain 25 § mukaan, jos valtuutetun on todettu menettäneen 
vaalikelpoisuutensa, hänet on vapautettu toimestaan tai hän on 
edesmennyt, aluevaltuuston puheenjohtaja kutsuu hänen sijaansa jäljellä 
olevaksi toimikaudeksi asianomaisen vaaliliiton, puolueen tai yhteislistan 
järjestyksessä ensimmäisen vielä valtuutetuksi kutsumattoman 
varavaltuutetun. 
 
 
 

Liitteet 
  

 
Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 
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Päätöshistoria 
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130/00.00.01/2022 
   
   
 

Aluehallitus 28.10.2024 § 173 
 
§ 173 
Eron myöntäminen luottamustoimesta ja täydennysvaali (Ylisiurua) (AV) 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Moisala Jarno 
 

 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto päättää 
 
1. myöntää eron Katja Ylisiurualle aluevaalilautakunnan varajäsenen 
tehtävästä sekä todeta luottamustoimen päättyneeksi ja 
 
2. valita Birgitta Granian uudeksi varajäseneksi aluevaalilautakuntaan. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Selostus  
Katja Ylisiurua (vas.) on pyytänyt 16.10.2024 päivätyllä sähköpostillaan 
eroa luottamustehtävästään aluevaalilautakunnan varajäsenenä vedoten 
siihen, että hän ei ole enää hyvinvointialueen asukas. Lain 
hyvinvointialueesta (611/2021) 76 §:n mukaan vaalikelpoinen 
hyvinvointialueen luottamustoimeen on henkilö, joka on kyseisen 
hyvinvointialueen asukas. Näin ollen Ylisirua ei ole enää vaalikelpoinen 
aluevaalilautakuntaan 
  
Hyvinvointialuelain 83 §:n mukaan, jos luottamushenkilö menettää 
vaalikelpoisuutensa, hänet valinnut toimielin toteaa luottamustoimen 
päättyneeksi. Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan kesken toimikautta 
avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi uusi luottamushenkilö. Aluevaltuusto myöntää eron 
aluevaalilautakunnan jäsenille. 
 
Vaalikelpoisuus aluevaalilautakuntaan 
 
Aluevaalilautakuntaan valittavien vaalikelpoisuuden osalta sovelletaan 
hyvinvointialuelain 79 §:ää, jonka mukaan valittavan henkilön tulee olla 
vaalikelpoinen aluevaltuustoon, ei kuitenkaan: 
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1. asianomaisen lautakunnan alainen hyvinvointialueen palveluksessa 
oleva henkilö; 

2. henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella toimivan, 
hyvinvointialueen määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa tai 

3. henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueen, 
hyvinvointiyhtymän ja hyvinvointialueiden välisen yhteistoiminnan 
toimielimissä lukuun ottamatta aluevaltuustoja tulee olla sekä naisia että 
miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia. 

 
 

Liitteet 
  

 
Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 

    
  

 
 
Päätöshistoria 
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§ 174 
Ilmoitusasiat 
 
Päätösehdotus  
 Aluehallitus päättää merkitä ilmoitusasiat tiedoksi. 
 
Käsittely 

 Jäsen Räsänen poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn aikana klo 
13.46. 
 
Aluevaltuuston 1. varapuheenjohtaja Hyrkkö poistui kokouksesta tämän 
asian käsittelyn aikana klo 13.51. 

 
 
Päätös 

Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

 
 
 
Selostus 

Aluehallituksen tietoon halutaan saattaa seuraavat ilmoitusasiat: 
 
1. Kansalliskielilautakunta 

 
-       Edustaja: Mia Nores (kok.), henkilökohtainen varaedustaja: 
Emma-Stina Vehmanen (kok.) 
 
Palvelut ja resurssit -lautakunta 
 
-         Edustaja: Johanna Värmälä (sd.), henkilökohtainen varaedustaja: 
Elina Kokko (sd.) 
 
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta 
 
-       Edustaja: Anna Pelkonen (kok.), henkilökohtainen varaedustaja: 
Urho Blom (kok.) 
 
Valmius- ja turvallisuuslautakunta 
-         Edustaja: Johan Lassus (r.), henkilökohtainen varaedustaja: 
Veronica Rehn-Kivi (r.). 

 
2. HUS-yhtymän yhtymähallitusedustajien terveiset yhtymähallituksen 

kokouksista 
 

3. Oikeusministeriön 16.9.2024 kirje aluehallituksille - Vuoden 2025 alue- 
ja kuntavaalit 
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4. HUS-yhtymän yhtymäkokouksen pöytäkirja 3.10.2024 
 

5. HUS-yhtymän yhtymähallituksen pöytäkirja 11.10.2024 
 

6. Vammaisneuvoston kannanotto koskien paperilaskujen maksullisuutta 
 

 
Liitteet 

  
 

 
Oheismateriaali 

- Oikeusministeriön 16.9.2024 kirje aluehallituksille - Vuoden 2025 
alue- ja kuntavaalit 

- HUS-yhtymän yhtymäkokouksen pöytäkirja 3.10.2024 
- HUS-yhtymän yhtymähallituksen pöytäkirja 11.10.2024 
- Vammaisneuvoston kannanotto koskien paperilaskujen 

maksullisuutta 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 160, § 161, § 162, § 163, § 164, § 
165, § 166, § 167, § 169, § 171, § 172, § 173, § 174 

 
Muutoksenhakukielto 
 
Edellä mainitusta päätöksestä, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
hyvinvointialuelain 141 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 168 

 

Aluevalitus 
Tähän päätökseen saa hakea muutosta aluevalituksella.  
  
Valituksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä hyvinvointialueen jäsen. 
 
Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta aluevalituksella 
vain se, joka on tehnyt alkuperäistä päätöstä koskevan oikaisuvaatimuksen. Mikäli 
alkuperäinen päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa tähän päätökseen 
hakea muutosta aluevalituksella myös se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) ja hyvinvointialueen 
jäsen.  
 
Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä 
aluevalituksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen jäsen. 
 
Valituksen saa tehdä sillä perusteella, että päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai päätös on muuten 
lainvastainen. 
 

Valitusviranomainen 

Muutosta päätöksiin haetaan Helsingin hallinto-oikeudelta. 
 

Valitusaika 

Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä.  
 
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  

Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on julkaistu yleisessä tietoverkossa. 

Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on julkaistu, ei oteta lukuun valitusaikaa 
laskettaessa. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, 
joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituskirjelmän tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
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Valituskirjelmä liitteineen tulee toimittaa hallinto-oikeudelle säädetyssä määräajassa, jotta 
valitus tulee vireille. Valitusasiakirjojen on oltava perillä hallinto-oikeudessa viimeistään 
valitusajan viimeisenä päivänä ennen kello 16.15. 
 

Valituskirjelmän sisältö 

Valituskirjelmässä, joka osoitetaan valitusviranomaiselle, on ilmoitettava 

- päätös, johon haetaan muutosta 
- miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 

tehtäväksi  
- perusteet, joilla muutosta vaaditaan 
- valittajan nimi ja kotikunta 
- postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan 

toimittaa. 
 

Valituskirjelmä on valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen omakätisesti allekirjoitettava. 
Jos valittajan puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos 
valituksen laatijana on joku muu henkilö, valituskirjelmässä on ilmoitettava myös tämän nimi 
ja kotikunta. 

Valituskirjelmään on liitettävä 

- päätös, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperäisenä tai jäljennöksenä 
- todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi tai muu selvitys valitusajan 

alkamisen ajankohdasta sekä 
- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin 

toimitettu viranomaiselle. 
 

Valituskirjelmän toimittaminen 

Valituskirjelmä on toimitettava valitusajan kuluessa Helsingin hallinto-oikeudelle osoitteella: 

Helsingin hallinto-oikeus, kirjaamo 
Radanrakentajantie 5 
00520 Helsinki 
 
Puhelin: 029 56 42000 
Telekopio: 029 56 42079 
Sähköposti: helsinki.hao@oikeus.fi 
Virastoaika: 8.00–16.15 
 

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Omalla vastuulla valituskirjelmän voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. Postiin 
valitusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille viimeistään valitusajan 
viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä. 

Omalla vastuulla valituksen voi toimittaa ennen valitusajan päättymistä myös telekopiona tai 
sähköpostilla. Määräajassa toimitettava asiakirja on lähetettävä ennen määräajan 
päättymistä lainkäyttöviranomaiselle siten, että asiakirja on viranomaisen käytettävissä 
vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä. 
 

Valituksen käsittelyn maksullisuus 

Muutoksenhakijalta peritään oikeudenkäyntimaksua tuomioistuinmaksulain (1455/2015) 
nojalla. Lisätietoja valituksen maksullisuudesta saa valitusviranomaiselta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 170 

 

Oikaisuvaatimus 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä hyvinvointialueen 
jäsen. 

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä 
oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen jäsen. 

Oikaisuvaatimuksen voi tehdä sekä laillisuus- että tarkoituksenmukaisuusperusteella. 

Muutoksenhakuviranomainen 

Oikaisuvaatimus tehdään aluehallituksen ja lautakunnan sekä niiden jaoston ja alaisen 
viranomaisen päätöksestä asianomaiselle toimielimelle. 

Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Oikaisuvaatimuksen on saavuttava Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä klo 15.00 
mennessä. 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä.  

Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  

Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on julkaistu yleisessä tietoverkossa. 

Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on julkaistu, ei oteta lukuun 
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen, ennen kirjaamon 
aukioloajan päättymistä klo 15.00 mennessä. 
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti ja siinä on ilmoitettava 

- päätös, johon haetaan muutosta 
- miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 

tehtäväksi  
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- perusteet, joilla muutosta vaaditaan 
- oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja kotikunta 
- postiosoite ja puhelinnumero 
- jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 

pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.  
 

 

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen 

Oikaisuvaatimus toimitetaan osoitteeseen: 

Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamo 
PL 33  
02033 LÄNSI-UUDENMAAN HYVINVOINTIALUE 
 

Sähköposti: kirjaamo@luvn.fi 

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09.00–15.00. 

 

mailto:kirjaamo@luvn.fi

