
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue  Pöytäkirja 4/2024 1/88 

 
 
 
Aluevaltuusto 01.10.2024  
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Läsnä Limnéll Jarno puheenjohtaja  
 Hyrkkö Saara 1. varapuheenjohtaja  
 Vuornos Henrik 2. varapuheenjohtaja  
 Katainen Mervi 3. varapuheenjohtaja  
 Aavaparta Tiina valtuutettu  
 Aintila Anna valtuutettu  
 Aittakumpu Birgit valtuutettu  
 Alaviiri Kaisa valtuutettu  
 Ampuja Ari valtuutettu  
 Backman Ralf valtuutettu  
 Braskén Peter valtuutettu  
 Castrén Heidi valtuutettu  
 Cederlöf Karin valtuutettu  
 Ekholm Torbjörn valtuutettu  
 Elo Simon valtuutettu  
 Felipe Sini valtuutettu  
 Grönroos Simo valtuutettu  
 Gästrin Eva-Lena valtuutettu  
 Haapaniemi Timo valtuutettu  
 Havu Isto valtuutettu  
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 Hiila Eeva valtuutettu  
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 Jaatinen Anja valtuutettu  
 Juvonen Arja valtuutettu  
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 Karimäki Johanna valtuutettu  
 Karjalainen Tapio valtuutettu  
 Knaapi Emilia valtuutettu  
 Kokko Elina valtuutettu  
 Koponen Noora valtuutettu  
 Kurri Vanessa valtuutettu  
 Laakso Ville valtuutettu  
 Laiho Mia valtuutettu  
 Laine Aino valtuutettu  
 Laitinen Veli-Matti valtuutettu  
 Lassus Johan valtuutettu  
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 Leivo Tomi valtuutettu  
 Marttila Helena valtuutettu  
 Mollgren Satu valtuutettu  
 Myllyniemi Markus valtuutettu  
 Mönttinen Ari valtuutettu  
 Noro Tiina valtuutettu  
 Nummelin Petra valtuutettu  
 Paakkunainen Lotta valtuutettu  
 Partanen Henna valtuutettu  
 Piirtola Mikko valtuutettu  
 Rasinsalo Anu valtuutettu  
 Rehn-Kivi Veronica valtuutettu  
 Räf Marika valtuutettu  
 Räsänen Joona valtuutettu poistui klo 19.44 
 Sahiluoma Anna valtuutettu  
 Salovaara Taru valtuutettu  
 Seppälä Peppi valtuutettu  
 Sistonen Markku valtuutettu  
 Skaffari Laura valtuutettu  
 von Smitten Karl valtuutettu  
 Stenvall Nora valtuutettu  
 Thure-Toivanen Tiina valtuutettu  
 Uotila Kari valtuutettu  
 Uusitalo Arja valtuutettu  
 Valle Jaana valtuutettu  
 Vehmanen Emma-

Stina 
valtuutettu  

 Wejberg Otto valtuutettu  
 Westerholm Anita valtuutettu  
 Wickström Henrik valtuutettu  
 Viljanen Eerikki valtuutettu  
 Värmälä Johanna valtuutettu poistui klo 19.48 
 Aitamurto Pasi varavaltuutettu  
 Akinyemi Aino varavaltuutettu  
 Fagerström Noora varavaltuutettu  
 Hakulinen Emmi varavaltuutettu  
 Harinen Ari varavaltuutettu  
 Laakso Mikko varavaltuutettu  
 Laaksonen Merja varavaltuutettu  
 Rauanmaa Katriina varavaltuutettu  
 Saari Leena varavaltuutettu  
 Pajuoja Matti aluehallituksen edustaja  
 Kuusela Pirkko vammaisneuvoston edustaja  
 Männikkö Olli vanhusneuvoston edustaja  
 Määttä Fanny nuorisovaltuuston edustaja  
 Svahn Sanna hyvinvointialuejohtaja  
 Moisala Jarno hallintojohtaja, sihteeri  
 Ahlström Mari palvelualuejohtaja, lasten, 

nuorten ja perheiden palvelut 
 

 Anttila Eliisa viestintäpäällikkö  
 Hokkanen Timo palvelualuejohtaja, 

vammaispalvelut 
 

 Ihamäki Veli-Pekka pelastusjohtaja  
 Kuukka Tommi digipalvelujohtaja  
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 Paananen Markus palvelualuejohtaja, yhteiset 
sosiaali- ja terveyspalvelut 

 

 Pälve Matias palvelutuotannon johtaja  
 Rajahalme Ville talousjohtaja poistui klo 19.58 
 Rosvall Matti  arviointipäällikkö  
 Sarekoski Kimmo henkilöstöjohtaja  
 Suominen Tuula palvelualuejohtaja, 

ikääntyneiden palvelut 
 

 Syrjänen Markus konsernipalvelujen johtaja  
 Öberg Benita  ruotsinkielisten palvelujen 

johtaja 
poistui klo 19.34 

 Hirvilammi Markus päätöksenteon tuen päällikkö, 
tekninen sihteeri 

 

 
Poissa Ahjoniemi Heli valtuutettu  
 Frantsi-Lankia Marjut valtuutettu  
 Grönberg Cia valtuutettu  
 Guzenina Maria valtuutettu  
 af Hällström Nina valtuutettu  
 Kauma Pia valtuutettu  
 Kivekäs Liisa valtuutettu  
 Pelkonen Anna valtuutettu  
 Rukko Anna valtuutettu  
 Kortelainen Emilia  hankintajohtaja  
 Ojaniemi Pasi tukipalvelujohtaja  
 Purmonen Elina  toimitilajohtaja  
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Allekirjoitukset 
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Pöytäkirja tarkastettu ja hyväksytty 
 
 
  Marika Räf   Eva-Lena Gästrin 

pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävänäolo 
 

Tämä pöytäkirja on julkaistu yleisessä tietoverkossa 09.10.2024  
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§ 43 
Aluevaltuuston kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
 
Päätösehdotus   

Puheenjohtaja päättää todeta kokouksen läsnäolijat sekä kokouksen 
lailliseksi ja päätösvaltaiseksi hallintosäännön 15 § mukaisesti. 

Käsittely 
 
 
Päätös 

Puheenjohtaja totesi kokouksen läsnäolijat sekä kokouksen lailliseksi ja 
päätösvaltaiseksi hallintosäännön 71 §:n mukaisesti. 
 

 
 
Selostus  
 Hallintosäännön 15 § mukaan nimenhuudon päätyttyä puheenjohtajan on 

todettava, onko aluevaltuusto laillisesti kokoon kutsuttu ja päätösvaltainen. 
 

Hyvinvointialuelain 108 § mukaan aluevaltuusto on päätösvaltainen, kun 
vähintään kaksi kolmasosaa valtuutetuista on läsnä. Aluevaltuustossa on 
79 valtuutettua, joten läsnä tulee olla vähintään 52 valtuutettua tai 
varavaltuutettua. Hallintosäännön 15 § mukaan läsnä oleviksi katsotaan 
myös valtuutetut, jotka osallistuvat kokoukseen sähköisesti 

 
Hallintosäännön 9 § mukaan kutsu aluevaltuuston kokoukseen on 
vähintään neljä päivää ennen kokousta lähetettävä erikseen kullekin 
valtuutetulle sekä niille, joilla on kokouksessa läsnäolo- ja puheoikeus. 
Kutsu lähetetään myös tiedoksi varavaltuutetuille. Samassa ajassa on 
kokouksesta annettava yleisesti tieto hyvinvointialueen verkkosivuilla.  

 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 
asiat. Kokouskutsu voidaan lähettää sähköisesti. Kokouskutsun antaa 
aluevaltuuston puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan 
varapuheenjohtaja. 

 
Hallintosäännön 7 § mukaan aluevaltuuston kokous voidaan päättää pitää 
sähköisenä tai yksittäiset valtuutetut voivat osallistua kokoukseen 
sähköisesti hyvinvointialuelaissa säädetyllä tavalla, edellyttäen että 
sähköisessä kokouksessa on huolehdittu tietoturvallisuudesta ja siitä, 
etteivät salassa pidettävät tiedot ole ulkopuolisen saatavissa.  

 
Puheenjohtaja päättää sähköisen kokouksen pitämisestä. 

 
Yleisöllä tulee olla mahdollisuus seurata aluevaltuuston julkista kokousta. 
Yleisö voi seurata aluevaltuuston kokousta verkosta tai vaihtoehtoisesti 
paikan päällä kokouskutsussa ilmoitetusta paikasta. 
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Edustus aluevaltuuston kokouksessa 
 

Hallintosäännön 12 § mukaan aluehallituksen puheenjohtajan, 
hyvinvointialuejohtajan ja palvelualuejohtajien on oltava läsnä 
aluevaltuuston kokouksessa. Heidän poissaolonsa ei estä asioiden 
käsittelyä. 

 
Aluehallituksen jäsenillä on läsnäolo-oikeus. 

 
Edellä mainituilla henkilöillä on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei 
päätöksen tekemiseen, jollei hän ole samalla valtuutettu. 
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§ 44 
Aluevaltuuston työjärjestyksen hyväksyminen ja pöytäkirjan tarkastajien 
valinta 
 
Päätösehdotus   

Aluevaltuusto päättää  
 

1. hyväksyä kokouksen työjärjestyksen ja 
 

2. valita kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
Käsittely 
 
 
Päätös 

Aluevaltuusto päätti yksimielisesti 
 
1. hyväksyä kokouksen työjärjestyksen ja 
 
2. valita pöytäkirjan tarkastajiksi valtuutetut Marika Räf ja Eva-Lena 
Gästrin. 
 

 
 
 
Selostus  

Hallintosäännön 17 § mukaan asiat käsitellään esityslistan mukaisessa 
järjestyksessä, jollei aluevaltuusto puheenjohtajan esityksestä toisin päätä. 

 
Hallintosäännön 39 § mukaan aluevaltuuston pöytäkirjan tarkastaa 
kaksi kullakin kerralla sitä varten valittua valtuutettua, ellei aluevaltuusto 
ole päättänyt, että pöytäkirja kokonaisuudessaan tai jonkin asian kohdalla 
tarkastetaan muulla tavalla. 

 
Jos pöytäkirja ei sitä tarkastamaan valitun valtuutetun mielestä vastaa 
kokouksen kulkua, hänen tulee ilmoittaa siitä viipymättä sihteerille, joka 
tarvittaessa tarkistaa muotoilun puheenjohtajan kanssa. Puheenjohtajan 
kanssa käydyn keskustelun perusteella sihteeri joko korjaa pöytäkirjan 
ja toimittaa aluevaltuuston puheenjohtajalle ja pöytäkirjan tarkastajille 
uuden version tai ilmoittaa pöytäkirjan tarkastajille, että pöytäkirja vastaa 
puheenjohtajan käsitystä kokouksen kulusta. 

 
Jos pöytäkirjaa tarkastamaan valittu valtuutettu ei hyväksy aluevaltuuston 
pöytäkirjaa joltakin osin, pöytäkirjan oikeellisuus tarkastetaan tältä osin 
seuraavassa aluevaltuuston kokouksessa. 
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§ 45 
Katsaus ajankohtaisiin asioihin 
 
Päätösehdotus  

Aluevaltuusto päättää merkitä ajankohtaiset asiat tiedoksi. 
 
 
Käsittely 
  Käsittelyn aikana esiteltiin seuraavia asioita: 

- Talouden tilannekuva 
- Hyvinvointialueen strategian ja palvelustrategian arviointi ja 

päivittäminen 
- Ruotsinkieliset palvelut Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueella 

 
 
Päätös 

Aluevaltuusto hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

 
 
Selostus  

Kokouksessa annetaan katsauksia hyvinvointialuetta koskevista 
ajankohtaisista asioista mm. seuraavasti: 
 
1. Hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiset asiat 
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2551/02.00.00/2023 
   
   
 

Aluevaltuusto 01.10.2024 § 46 
 
§ 46 
Osavuosikatsauksen 1.1.-30.6.2024 merkitseminen tiedoksi 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Rajahalme Ville 
Virtanen Toni 

 
Päätösehdotus    

 
Aluevaltuusto päättää merkitä tiedoksi osavuosikatsauksen ajalta 1.1.-
30.6.2024. 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Aluevaltuusto hyväksyi päätösesityksen yksimielisesti. 
 

Selostus  
 

Liitteet 
1 Osavuosikatsaus 1.1.-30.6.2024 

 
Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 

Talousjohtaja ja taloussuunnittelupäällikkö  
  

 
 
Päätöshistoria 
 
Aluehallitus 16.09.2024 § 137 
 
§ 137 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
 

 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
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Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto päättää 
merkitä tiedoksi osavuosikatsauksen ajalta 1.1.-30.6.2024. 
 

Käsittely  
Palvelualuejohtaja Ahlström oli poissa kokouksesta tämän asian käsittelyn 
aikana klo 12.01-12.03. 
 

Päätös 
Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Selostus  
Aluevaltuusto on 12.12.2023 § 70 hyväksynyt talousarvion ja -
suunnitelman vuosille 2024-2026. Hyvinvointialueen talousarvio perustuu 
asetettuun hyvinvointialuestrategiaan sekä siitä johdettuihin 
palvelustrategiaan ja pelastustoimen palvelutasopäätökseen. 
 
Talousarviossa on annettu määräykset talousarvion toteutumisen 
raportoinnista. Niiden mukaan talousarvion toteutumisesta raportoidaan 
aluevaltuustolle osavuosikatsauksissa neljännesvuosittain. 
 
Osavuosikatsauksessa raportoidaan strategian valtuustokauden 
tavoitteiden toteutuminen, käyttötalouden toteutuminen palvelualueittain, 
lisäksi kuitenkin HUS omana kokonaisuutenaan, sekä investointiosan, 
tuloslaskelmaosan ja rahoitusosan toteutuminen. Lisäksi annetaan 
tilinpäätösennuste. Myös mahdolliset talousarvion muutostarpeet esitetään 
ensisijaisesti osavuosikatsausten yhteydessä. 
 
Vuoden 2024 talousarvion yhteydessä päätettiin noin 50 miljoonan euron 
suuruisesta talouden tasapainotustoimenpiteiden kokonaisuudesta, jonka 
tavoitteena on varmistaa, että hyvinvointialueen palvelut pystytään 
järjestämään rahoitukseen nähden kestävällä tavalla nykyisessä 
taloussuunnitelmassa sekä pitkällä aikavälillä. 
 
Hyvinvointialueen talouden tasapainoa ohjataan valtakunnallisesti lain 
hyvinvointialueesta (611/2021) 115 §:n mukaisesti. Tämän perusteella 
vuodelta 2023 kertynyt alijäämä, n. 120 miljoonaa euroa, tulee kattaa 
vuoden 2026 loppuun mennessä. Alijäämän kattamattomuus annetussa 
määräajassa voi johtaa valtion arviointimenettelyn käynnistymiseen, jossa 
tarkastellaan hyvinvointialueen kykyä suoriutua taloudellisesti sille laissa 
säädetyistä tehtävistä sekä tarvittaessa ohjataan hyvinvointialueen 
sopeutustoimia valtiojohtoisesti. 
 
Toiminnan ja talouden toteutuminen 1.1.-30.6.2023 

 
Hyvinvointialueuudistus astui voimaan 1.1.2023. Hyvinvointialue on 
toiminnallisesti siirtymässä palvelutuotannon vakauttamiskeskeisestä 
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vaiheesta niin sanottuun hyötyjen vaiheeseen, jossa korostuvat 
hyvinvointialueuudistukselle sekä valtakunnallisesti että hyvinvointialueen 
omassa strategiassa asetettujen palvelureformien toteuttaminen. 
 
Painopisteitä ensimmäisen vuosipuolikkaan aikana ovat olleet 
palvelustrategian toimeenpano, palvelujen verkosto -suunnitelman 
laatiminen, talousarvion ja sen yhteydessä päätettyjen tasapainotustoimien 
hallittu toimeenpano, sekä talouden tilannekuvan täsmentäminen vuoden 
2025 talousarviovalmistelua varten. Palveluiden kehitystyö on edennyt 
nopeasti palvelutuotannossa ja tuleva palvelujen verkosto -suunnitelma 
osaltaan tulee konkretisoimaan miten kehitystyötä jatketaan tulevien 
vuosien aikana. 
  
Ensimmäisen vuosipuolikkaan palvelutuotannon nettomenot 
(=toimintakate) on ollut 899 miljoonaa euroa, mikä on 50,9 % koko vuoden 
talousarviosta. Toimintatuottoja on kertynyt 88 miljoonaa euroa (53,7 % 
talousarviosta) ja toimintakuluja 987 miljoonaa euroa (50,9 % 
talousarviosta). Valtion yleiskatteinen rahoitus on toteutunut ensimmäisen 
vuosipuolikkaan aikana ennakoidusti ollen 885 miljoonaa euroa (50,0 % 
talousarviosta). 
 
Onnistumisia talouden tasapainotustoimenpiteiden toimeenpanossa on 
tapahtunut muun muassa vuokratyövoiman vähentämisen osalta. Myös 
valtaosa päätösperusteisista tasapainotuksista on saatu pantua täytäntöön 
suunnitellusti. Osassa toimenpiteitä toimeenpanossa on ollut viiveitä 
alkuvuodesta, ja näiden toteutumista on vauhditettu toisen 
vuosineljänneksen aikana. 
 
Tilinpäätösennuste vuodelle 2024  

 
Hyvinvointialueen tilinpäätösennuste vuodelle 2024 on laadittu 
ensimmäisen vuosipuolikkaan toteumatietojen perusteella. 
Mahdollisuuksien mukaan tietoja on rikastettu heinäkuun toteumatiedoilla. 
Alijäämäennuste kuluvalle vuodelle on 33,6 miljoonaa euroa talousarviota 
heikompi, eli yhteensä 37,4 miljoonaa euroa alijäämäinen. 
Alijäämäennusteen heikentyminen selittyy palvelujen ostoilla, joissa 
ylitysennustetta on erityisesti erikoissairaanhoidossa (29,4 miljoonaa 
euroa). Myös hyvinvointialueen omassa tuotannossa asumispalveluiden 
ostot ovat olleet ennakoitua suurempaa, mikä synnyttää ylityspainetta 
loppuvuodelle. 
 
Vaikka hyvinvointialueen tulosennuste on heikentynyt merkittävästi, 
näyttää alijäämien kattaminen hyvinvointialuelain edellyttämässä 
aikataulussa vuoden 2026 loppuun mennessä edelleen realistiselta. 
Talouden tasapainotustoimia on jatkettava osana vuoden 2025–2027 
taloussuunnitelman laadintaa, keskittyen pitkällä aikavälillä menotasoa 
laskeviin rakenteellisiin toimiin.  
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Hyvinvointialueiden kasvaneista alijäämistä johtuen vuoden 2026 
rahoitukseen kohdistuva, vuoden 2024 alijäämiin perustuva, 
jälkikäteistarkistus toteutunee ennakoitua suurempana, mikä osaltaan 
myös helpottaa alijäämän kattamista määräaikaan mennessä. 
 
 

Liitteet 
Oheismateriaali 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 
 
Päätöshistoria 
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4/00.01.01/2022 
   
   
 

Aluevaltuusto 01.10.2024 § 47 
 
§ 47 
Hallintosäännön tarkistaminen 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Moisala Jarno 
Yli-Koski Elina 

 
Päätösehdotus    

 
Aluevaltuusto päättää 
 
1. hyväksyä liitteen mukaiset tarkistukset hallintosääntöön;  
 
2. että muutokset tulevat voimaan 1.12.2024 ja 1.6.2025 liitteeseen kirjatun 
hallintosäännön voimaantulosäännöksen mukaisesti ja 
 
3. merkitä tiedoksi liitteenä olevan valtuustoryhmien hallintosäännön 
tarkistamistarpeita koskevien neuvottelujen yhteenvetopöytäkirjan 
2.9.2024. 

Käsittely  
 
Käsittelyn aikana valtuutettu Ampuja teki seuraavan muutosehdotuksen, 
jota valtuutettu Grönroos kannatti:  
 
”Hallintosäännön § 41 kohta 34 ”vastata osana palveluiden järjestämisen 
tehtäväänsä vieraskielisten palvelujen kehittämisestä ja maahanmuuttajien 
kotoutumisen edistämisestä.” 
  
muutetaan muotoon:  
 
"vastata osana palveluiden järjestämisen tehtäväänsä maahanmuuttajien 
kotoutumisen edistämisestä." 
 
§ 56 palvelut ja resurssit -lautakunta lakkautetaan.  
 
§ 59 tulevaisuus- ja kehittämislautakunta lakkautetaan. 
 



 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue Pöytäkirja  15/88 
 
Aluehallitus § 188 28.11.2022 
Aluehallitus § 197 12.12.2022 
Aluevaltuusto § 92 13.12.2022 
Aluehallitus § 100 17.06.2024 
Aluehallitus § 138 16.09.2024 
Aluevaltuusto § 47 01.10.2024 
 
 
 

 

§ 62 valmius- ja turvallisuuslautakunta lakkautetaan. 
 
§ 65 aluehallituksen yksilöasiain jaosto lakkautetaan. 
 
§ 84 ”Asukkaiden ja palveluiden käyttäjien kielelliset oikeudet 
hyvinvointialueen hallinnossa” ensimmäinen lause  
 
"Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue on kaksikielinen hyvinvointialue, jonka 
hallinnon ja toiminnan järjestämisessä sekä viestinnässä on otettava 
tasapuolisesti huomioon suomen- ja ruotsinkielisten asukkaiden ja 
palvelujen käyttäjien kielelliset oikeudet ja eri kieliryhmien tarpeet." 
 
muutetaan muotoon  
 
"Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue on kaksikielinen hyvinvointialue, jonka 
hallinnon ja toiminnan järjestämisessä sekä viestinnässä on otettava 
tasapuolisesti huomioon suomen- ja ruotsinkielisten asukkaiden ja 
palvelujen käyttäjien kielelliset oikeudet."  
 
Hallintosäännön § 163 poistetaan hallintosäännöstä valtuustoryhmille 
maksettava toimintatuki.  
 
Kaikki muutokset tulevat voimaan 1.6.2025.” 
 
Käsittelyn aikana valtuutettu Paakkunainen teki seuraavan 
muutosehdotuksen, jota valtuutettu Viljanen kannatti:  
 
”Lisäys § 1 aluevaltuuston tehtäviin: kohdaksi 14) Aluevaltuusto päättää 
alueen palveluun tai palvelutasoon pysyvästä heikennyksestä tai palvelun 
lakkauttamisesta.  
 
Muutokset § 41 aluehallituksen tehtäviin:  
Seuraavat aluehallituksen tehtävät siirretään § 56 palvelut ja resurssit -
lautakunnan tehtäviin: 
- päättää liikkumista tukevien palveluiden toimintaohjeesta, 
- päättää perhehoidon palkkioiden periaatteista,  
- päättää palvelusetelin käyttöönotosta palvelussa.” 
 
Puheenjohtaja julisti keskustelun päättyneeksi. 
 
Äänestysjärjestyksen osalta puheenjohtaja ehdotti, että ensin 
aluehallituksen pohjaesitystä vastaan äänestetään valtuutettu Ampuja 
muutosehdotus. Tämän jälkeen aluehallituksen pohjaesitystä vastaan 
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äänestetään valtuutettu Paakkunaisen muutosehdotus. Kokous hyväksyi 
äänestysjärjestyksen yksimielisesti. 
  
Puheenjohtaja tiedusteli, voidaanko valtuutettu Ampujan muutosehdotus 
hyväksyä yksimielisesti. Koska ei voitu, totesi puheenjohtaja, että asiasta 
suoritetaan äänestys. 
 
Niiden, jotka kannattivat aluehallituksen pohjaesitystä, tuli äänestää ”JAA”. 
Niiden, jotka kannattivat valtuutettu Ampujan muutosehdotusta, tuli 
äänestää ”EI”. 
 
Suoritetussa äänestyksessä aluehallituksen pohjaesitys sai 71 ääntä ja 
valtuutettu Ampujan tekemä muutosehdotus sai 6 ääntä. Lisäksi tyhjää 
äänesti yksi valtuutettu. Yksi valtuutettu ei äänestänyt. 
 
JAA-äänen antoivat puheenjohtaja Limnéll, 1. varapuheenjohtaja Hyrkkö, 
2. varapuheenjohtaja Vuornos, 3. varapuheenjohtaja Katainen ja 
valtuutetut  Aavaparta, Aintila, Aittakumpu, Alaviiri, Backman, Braskén, 
Castrén, Cederlöf, Ekholm, Elo, Felipe, Gästrin, Haapaniemi, Havu, 
Hietanen-Tanskanen, Hiila, Hiilamo, Hukari, Jaatinen, Järvenpää, 
Karimäki, Karjalainen, Knaapi, Kokko, Koponen, Kurri, Laakso, Laiho, 
Laine, Lassus, Leivo, Marttila, Mollgren, Mönttinen, Myllyniemi, Noro, 
Nummelin, Paakkunainen, Partanen, Piirtola, Rasinsalo, Räf, Rehn-Kivi, 
Räsänen, Sahiluoma, Salovaara, Seppälä, Sistonen, Skaffari, Stenvall, 
Thure-Toivanen, Uotila, Uusitalo, Vehmanen, Viljanen, Värmälä, Wejberg, 
Westerholm, Wickström ja varavaltuutetut Akinyemi, Aitamurto, 
Fagerström, Hakulinen, Harinen, Laakso, Laaksonen ja Saari. 
 
EI-äänen antoivat valtuutetut Ampuja, Grönroos, Juvonen, Kajava, Laitinen 
ja Valle. 
 
Varavaltuutettu Rauanmaa äänesti tyhjää 
 
Valtuutettu von Smitten ei antanut ääntänsä. 
 
Koska aluehallituksen pohjaesitys oli saanut äänestyksessä eniten ääniä, 
totesi puheenjohtaja, että aluevaltuusto ei hyväksynyt valtuutettu Ampujan 
muutosehdotusta. 
 
Puheenjohtaja tiedusteli, voidaanko valtuutettu Paakkunaisen 
muutosehdotus hyväksyä yksimielisesti. Koska ei voitu, totesi 
puheenjohtaja, että asiasta suoritetaan äänestys. 
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Niiden, jotka kannattivat aluehallituksen pohjaesitystä, tuli äänestää ”JAA”. 
Niiden, jotka kannattivat valtuutettu Paakkunaisen muutosehdotusta, tuli 
äänestää ”EI”. 
 
Suoritetussa äänestyksessä aluehallituksen pohjaesitys sai 70 ääntä ja 
valtuutettu Paakkunaisen muutosehdotus sai 4 ääntä. Lisäksi tyhjää 
äänesti 4 valtuutettua. Yksi valtuutettu ei äänestänyt.  
 
JAA-äänen antoivat puheenjohtaja Limnéll, 1. varapuheenjohtaja Hyrkkö, 
2. varapuheenjohtaja Vuornos, 3. varapuheenjohtaja Katainen ja 
valtuutetut Aavaparta, Aintila, Aittakumpu, Alaviiri, Ampuja, Backman, 
Braskén, Castrén, Cederlöf, Ekholm, Elo, Felipe, Gästrin, Haapaniemi, 
Havu, Hiila, Hiilamo, Hietanen-Tanskanen, Hukari, Hyrkkö, Jaatinen, 
Järvenpää, Karimäki, Karjalainen, Katainen, Knaapi, Kokko, Koponen, 
Kurri, Laakso, Laaksonen, Laiho, Laine, Lassus, Leivo, Limnéll, Marttila, 
Mollgren, Mönttinen, Myllyniemi, Noro, Nummelin, Partanen, Piirtola, 
Rasinsalo, Räsänen, Räf, Rehn-Kivi, Sahiluoma, Salovaara, Seppälä, 
Sistonen, Skaffari Laura, Stenvall, Thure-Toivanen, Uotila, Uusitalo, 
Vehmanen, Värmälä, Vuornos, Wejberg, Westerholm, Wickström ja 
varavaltuutetut Akinyemi, Aitamurto, Fagerström, Hakulinen Harinen, 
Laakso, Laaksonen ja Saari. 
 
EI-äänen antoivat valtuutetut Laitinen, Paakkunainen, Viljanen ja 
varavaltuutettu Rauanmaa 
 
Tyhjää äänestivät valtuutetut Grönroos, Juvonen, Kajava ja Valle. 
 
Valtuutettu Von Smitten ei antanut ääntänsä. 
 
Koska aluehallituksen pohjaesitys oli saanut äänestyksessä eniten ääniä, 
totesi puheenjohtaja, että aluevaltuusto ei hyväksynyt valtuutettu 
Paakkunaisen muutosehdotusta. 
 
Ruotsinkielisten palvelujen johtaja Öberg poistui kokouksesta tämän asian 
käsittelyn aikana klo 19.34. 
 
 

Päätös 
Aluevaltuusto hyväksyi päätösehdotuksen. 
 

Selostus  
 

Liitteet 
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2 Valtuustoryhmien välisten hallintosääntöneuvottelujen 
yhteenvetopöytäkirja 2.9.2024 

3 Hallintosäännön tarkistukset 
 
Oheismateriaali 

3 Kansalliskielilautakunnan lausunto hallintosäännön kielellisten 
oikeuksien toteutumisesta 

 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 

Hallintojohtaja ja lakiasiainjohtaja  
  

 
 
Päätöshistoria 
 
Aluehallitus 16.09.2024 § 138 
 
§ 138 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
 

 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto päättää 
 
1. hyväksyä liitteen mukaiset tarkistukset hallintosääntöön; 
 
2. että muutokset tulevat voimaan 1.12.2024 ja 1.6.2025 liitteeseen kirjatun 
hallintosäännön voimaantulosäännöksen mukaisesti ja 
 
3. merkitä tiedoksi liitteenä olevan valtuustoryhmien hallintosäännön 
tarkistamistarpeita koskevien neuvottelujen yhteenvetopöytäkirjan 
2.9.2024. 
 

Käsittely  
Käsittelyn aikana jäsen Juvonen teki seuraavan muutosehdotuksen: 
 
”§ 163 Valtuustoryhmien toimintatuen määrää pienennetään 5000 
euroon/varsinainen valtuutettu/ryhmä. Perustelut: Pienentämällä 
ryhmärahaa, osallistumme näin säästötalkoisiin myös osaltamme.” 
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Puheenjohtaja julisti keskustelun päättyneeksi. Koska kukaan ei 
kannattanut jäsen Juvosen tekemää muutosehdotusta, totesi 
puheenjohtaja, että se raukesi kannattamattomana. 
 

Päätös 
Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 

Selostus  
Aluevaltuusto hyväksyi hyvinvointialueen hallintosäännön 7.3.2022 § 4 ja 
on sen jälkeen tarkistanut hallintosääntöä kokouksissaan 17.5.2022 § 39, 
16.6.2022 § 48 sekä 13.12.2022 § 92. 
 
Aluevaltuusto linjasi päätöksessään 12.12.2023 § 70, että vuoden 2024 
aikana valmistellaan hyvinvointialueen hallintosäännön uudistus, jossa 
tarkastellaan johtamisjärjestelmää ja hallintorakennetta. Tavoitteena ovat 
pysyvät kustannussäästöt. 
 
Aluehallitus päätti 17.6.2024 § 100:  
 
1. käynnistää hallintosäännön muutostarpeiden kartoittamistyön; 
 
2. todeta muutostarpeiden kartoittamistyötä ohjaaviksi tavoitteiksi: 
- Toimielinrakenne (toimielimet ja niiden tehtävät) on päätöksenteon 
näkökulmasta toimiva 
- Toimielinrakenne on kustannustehokas 
- Luottamushenkilöiden työlle on hyvät edellytykset kaikissa rooleissa 
- Palvelutuotannon johtamisjärjestelmä tukee kustannusvaikuttavaa 
operatiivista johtamista; 
 
3. pyytää aluevaltuuston päätöksen 13.12.2022 § 92 mukaisesti 
kansalliskielilautakunnalta lausunnon 27.8.2024 mennessä siitä, miten 
hallintosääntö huomioi kielellisten oikeuksien toteutumisen, ja 
 
4. antaa hallintosäännön muutostarpeiden kartoittamistyön aluevaltuuston 
neuvottelutoimikunnan tehtäväksi. 
 
Hallintosäännön tarkistuksen valmistelu 
  
Hallintosäännön muutostarpeiden kartoittamistyötä ovat ohjanneet yllä 
mainitut aluevaltuuston linjaukset, aluehallituksen päätös sekä 
aluevaltuuston neuvottelutoimikunta. Aluevaltuuston neuvottelutoimikunta 
on tehnyt muutostarpeiden kartoittamistyötä ja käsitellyt hallintosääntöön 
nyt esitetyt tarkistukset kokouksissaan 19.8.2024, 28.8.2024, 29.8.2024 ja 
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2.9.2024. Enemmistö valtuustoryhmistä saavutti neuvottelusovun 
hallintosäännön tarkistamistarpeista aluevaltuuston neuvottelutoimikunnan 
kokouksessa 2.9.2024. 
 
Kansalliskielilautakunta on 27.8.2024 antanut lausuntonsa kielellisten 
oikeuksien toteutumisesta hallintosäännössä. Lautakunta on nostanut 
lausunnossaan esiin muun muassa vaikuttamistoimielinten tarpeen saada 
kokousasiakirjoja myös ruotsiksi. Kansalliskielilautakunta on katsonut, että 
kaikkien päätösvaltaisten toimielinten kokouskutsut, esityslistat ja 
pöytäkirjat liitteineen olisi laadittava suomen ja ruotsin kielellä. Näiden 
tarpeiden toteuttamiseksi on taattava riittävät käännösresurssit tai otettava 
käyttöön uusia keinoja asioiden kääntämiseksi. Lausunnon mukaan 
kansalliskielilautakuntaa tulee kuulla ja lautakunnan tulee antaa lausuntoja 
myös asioista, jotka vaikuttavat palveluihin, joita annetaan kielellisin 
perustein ja erityisesti ruotsinkieliseen palveluun (talousarvio, strategia ja 
muut toimintaan liittyvät asiakirjat). Kansalliskielilautakunnan lausunto on 
asiassa oheismateriaalina. 
 
Henkilöstötoimikunta on käsitellyt hallintosäännön tarkistamista 
kokouksessaan 21.8.2024. Hallintosäännön tarkistamista koskevat 
yhteistoimintaneuvottelut henkilöstön kanssa on pidetty 12.9.2024.  
Yhteistoimintaneuvottelun kohteena olivat hallintosääntöön esitettävät 
muutokset ja niiden mahdolliset vaikutukset henkilöstöön. 
 
Hallintosäännön tarkistusten pääsisältö ja pääasialliset muutokset 
 
Täsmennykset demokraattiseen päätöksentekojärjestelmään ja sen 
tehtäviin 
 
Hallintosäännön tarkistuksessa aluehallituksen roolia esitetään 
täsmennettäväksi joiltain osin. Tämän johdosta aluehallitukselle esitetään 
uusia tehtäviä sekä täsmennyksiä nykyisiin tehtäviin.  
 
Osana aluevaltuuston 11.6.2024 päättämien palvelujen verkoston 
strategisten linjausten täytäntöönpanoa, selkeytetään aluehallituksen 
toimivaltaa toimitilahankkeita ja toisaalta palvelua tuottavan toiminnon 
käynnistämistä ja lakkauttamista koskevan päätöksenteon osalta. Näin 
ollen esitetään § 41 lisättäväksi, että aluehallitus päättää toimitilaohjelman 
hyväksymisestä ja merkittävistä toimitilojen hankesuunnitelmista sekä 
palvelua tuottavan toiminnon käynnistämisestä ja lopettamisesta. 
 
Lisäksi selkeytetään aluehallituksen toimivaltaa erilaisia palveluiden 
perusteita koskevassa päätöksenteossa. § 41 osalta esitetään lisättäväksi 
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aluehallituksen tehtävä päättää liikkumista tukevien palveluiden 
toimintaohjeesta, perhehoidon palkkioiden periaatteista sekä palvelusetelin 
käyttöönotosta palvelussa. 
 
Aluehallituksen roolin täsmentämisen yhtenä osa-alueena esitetään 
tarkistuksia sisäisen valvonnan kokonaisuuteen. Esityksen mukaan 
aluehallitus hyväksyisi sisäisen tarkastuksen toimintasäännön, sekä 
sisäistä valvontaa ja riskienhallintaa koskevat toimintaperiaatteet ja 
säännöt. Vastaavasti esitetään, että hyvinvointialuejohtaja määrää 
toimintaohjeella sisäisen tarkastuksen tarkemmasta 
organisaatiorakenteesta sekä vastaa sisäisen valvonnan käytännön 
toteutuksesta. 
 
Lautakuntia koskevat tarkistusehdotukset 
 
Kansalliskielilautakunnan tehtäviin esitetään lisäyksiä, joiden myötä 
lautakunnan rooli asiantuntijalautakuntana vahvistuu. Lautakunnan 
tehtäviin (voimassaoleva § 53) esitetään lisättäväksi seuraavat uudet 
tehtävät  
- ohjata oman tehtäväalueensa osalta strategiatyötä ja seurata ja 

arvioida osaltaan strategian toteutumista,  
- ohjata oman tehtäväalueensa osalta palvelustrategian valmistelua ja 

seurata ja arvioida osaltaan palvelustrategian toteutumista, 
- lausua aluehallitukselle ehdotuksesta hyvinvointialueen talousarvioksi 

ja taloussuunnitelmaksi ja seurata oman tehtäväalueensa osalta 
talousarvion toteutumista sekä  

- lausua aluehallitukselle ehdotuksesta hyvinvointialueen 
investointisuunnitelmaksi. 

 
Palvelut ja resurssit-lautakunnan osalta esitetään, että lautakunnan 
strategisiin vastuualueisiin lisätään henkilöstöpolitiikka ja lautakunnan nimi 
muutetaan Palvelut ja henkilöstö -lautakunnaksi. Tästä johtuen 
lautakunnalle esitetään uusia tehtäviä. Muutosten myötä lautakunnan 
asiantuntijarooli henkilöstö- ja osallisuusasioissa vahvistuu. Lautakunnan 
tehtäviin (voimassaoleva § 56) esitetään lisättäväksi uudet tehtävät 
- lautakunnan tehtävänä on seurata ja arvioida hyvinvointialueen 

henkilöstöpolitiikkaa,  
- ohjata henkilöstöpolitiikan strategisten linjausten valmistelua, 
- ohjata henkilöstökertomuksen valmistelua,  
- ohjata tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelman valmistelua ja 

seurata sen toimenpiteiden toteutumista, 
- vastata alueen asukkaiden osallistumis- ja 

vaikuttamismahdollisuuksien periaatteista ja edistämisestä sekä  
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- ohjata osallisuusohjelman valmistelua.  
 
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunnan asiantuntijaroolia vahvistetaan 
kestävän kehityksen asioissa. Lisäksi lautakunnan strategisiin 
vastuualueisiin lisätään järjestöt. Lautakunnan tehtäviin (voimassaoleva § 
59) esitetään lisättäväksi uudet tehtävät 
- ohjata ilmasto-ohjelman valmistelua, ja  
- vastata kestävän kehityksen periaatteista ja edistämisestä. 
 
Valmius- ja turvallisuuslautakunta seuraa ja arvioi hyvinvointialueen 
riskienhallintaa, pelastustoimea sekä palvelujärjestelmän toimivuutta 
turvallisuusnäkökulmasta. Lautakunnan tehtäviä pelastustoimen osalta 
tarkennetaan lisäämällä lautakunnan tehtäviin (voimassaoleva § 62) 
tehtävä ohjata vuosittaisen selvityksen valmistelua koskien pelastustoimen 
palvelujen toteutumista ja talouden tilaa alueella. 
 
Tarkistukset valtuustokauden vaihtuessa 1.6.2025 
 
Tarkistuksessa Palvelut- ja henkilöstölautakunnan, tulevaisuus- ja 
kehittämislautakunnan ja valmius- ja turvallisuuslautakunnan 
varapuheenjohtajien määrää vähennetään kahdesta yhteen. Muutos 
koskee voimassaolevan hallintosäännön § 55, § 58 ja § 61. 
 
Aluehallituksen yksilöasioiden jaoston jäsenmäärää esitetään 
supistettavaksi vaalikauden vaihtuessa yhdeksästä viiteen jäseneen. 
Muutos koskee voimassaolevan hallintosäännön § 64. 
 
Aluevaltuustoryhmien toimintatuen vuosittaista määrää esitetään 
pienennettäväksi vaalikauden vaihtuessa 6000 eurosta 5500 euroon. 
Muutos koskee voimasssaolevan hallintosäännön § 163. 
 
 
Muut demokraattista päätöksentekoa tukevat tarkistukset 

 
Tarkistuksessa esitetään kirjausta voimassaolevan hallintosäännön § 83 
Toimielinten kokouskutsujen, esityslistojen ja pöytäkirjojen kieli, niin että 
vaikuttamistoimielinten esityslistat, pöytäkirjat ja näiden liitteet julkaistaan 
jatkossa suomen kielen lisäksi ruotsin kielellä. 
 
Tarkistuksessa esitetään aluevaltuutettujen vaikutusmahdollisuuksia 
laajennettavaksi ottamalla käyttöön ns. valtuustokysymys. Jatkossa 
aluevaltuutettu voi tehdä aluehallitukselle kysymyksen hyvinvointialueen tai 
hyvinvointialuekonsernin hallintoa koskevasta asiasta. Aluehallituksen on 



 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue Pöytäkirja  23/88 
 
Aluehallitus § 188 28.11.2022 
Aluehallitus § 197 12.12.2022 
Aluevaltuusto § 92 13.12.2022 
Aluehallitus § 100 17.06.2024 
Aluehallitus § 138 16.09.2024 
Aluevaltuusto § 47 01.10.2024 
 
 
 

 

vastattava kysymykseen 9 viikon kuluessa. Valtuustokysymystä koskeva 
kirjaus esitetään uudeksi § 27. 
 
Muutokset viranhaltijoiden tehtäviin ja toimivaltuuksiin 
 
Osana aluehallituksen toimitiloja koskevaa toimivaltakirjausta, esitetään 
hyvinvointialuejohtajan tehtäviä täydennettäväksi voimassaolevan § 90 
osalta niin, että hyvinvointialuejohtaja päättää muista kuin merkittävien 
toimitilojen hankesuunnitelmista. Lisäksi esitetään täsmennettäväksi § 90 
kohtaa 22, niin että hyvinvointialuejohtaja päättää irtaimen omaisuuden, 
rakennusten ja huoneistojen osalta vuokraamisesta.  
 
Hyvinvointialuejohtajan tehtäviä esitetään täydennettäväksi kohdan 17 
osalta niin, että toimivalta koskee yleisesti kaikkia leasingrahoitus -
sopimuksia. 
 
Hallintosäännön osaan IV Sisäinen valvonta (voimassaoleva § 114) 
esitetään hyvinvointialuejohtajan tehtäviin lisäystä sisäisen valvonnan 
järjestämisen käytännön toteutuksen vastuusta. Täydennysehdotus 
selkeyttää nykyistä tehtävänjakoa aluehallituksen ja hyvinvointialuejohtajan 
välillä. Muutos ei vaikuta olemassa oleviin toimivaltuuksiin tai käytäntöihin. 
 
Hallintosäännön osa VII Talous (voimassaoleva § 149) esitetään 
lisättäväksi hyvinvointialuejohtajan toimivaltaan tehtävä yleisten 
rahatoimien hoitamiseen liittyvien tehtävien päättämisestä. Täydennys 
edesauttaa arjen operatiivisten pankkiasioiden sujuvaa hoitamista.  
 
Nykyistä johtamisrakennetta selkeytetään ja täsmennetään niin että 
hyvinvointialuejohtajan suorassa alaisuudessa toimivat jatkossa 
palvelutuotannon johtaja, konsernipalveluiden johtaja ja pelastusjohtaja. 
Toiminnan johtamisessa palvelutuotannon johtajan rooli ei muutu, mutta 
jatkossa palvelutuotannon johtaja on myös palvelualuejohtajien 
henkilöstöhallinnollinen esihenkilö. 
 
Pelastusjohtajan osalta ehdotetaan täydennettäväksi selventävä kirjaus, 
että Pelastusjohtaja toimii pelastuslain 26.2 §:n mukaisena 
pelastuslaitoksen ylimpänä viranhaltijana. Tämä vastaa nykytilaa, eikä 
muuta toimivaltuuksia. 

 
Asumispalvelutuotannon mahdollinen uudelleen organisointi 
 
Aluehallitus päätti muutostarpeiden kartoitustyön ohjaavaksi tavoitteeksi, 
että palvelutuotannon johtamisjärjestelmän tulee tukea 
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kustannusvaikuttavaa operatiivista johtamista. Tavoitteeseen liittyen, oman 
asumispalvelutuotannon (johtamisrakenteen) uudelleen organisoinnin 
selvitystä tullaan jatkamaan aluehallituksen ohjauksessa. Tässä 
hallintosäännön tarkistuksessa hallintosääntöön esitetään täsmennystä 
palvelualueiden tehtävään vastata asumispalvelujen järjestämisestä. 
 
Palvelualueita koskevien kirjausten tarkistukset 
 
Palvelualueita koskevia kirjauksia tarkistetaan täsmentämällä 
hallintosääntöä terminologisesti vastaamaan voimassa olevaa 
organisaatiota. Lisäksi sote-palvelutuotannosta vastaavien palvelualueiden 
tehtäviä täsmennetään koskemaan järjestämisen vastuuta. 
 
Muut tarkistukset ja teknisluonteiset tarkistukset 
 
Henkilöstöjohtajan toimivaltaan liittyvää voimassaoleva § 140 Tehtävän 
vaativuuden arviointi esitetään muutettavaksi terminologian osalta niin, että 
hallintosäännön sanamuoto vastaa uusia virka- ja työehtosopimusten 
määräyksiä. Toimivaltaan ei esitetä muutoksia. 

 
Hallintosääntöön esitetään tehtäväksi edelleen joitakin teknisluontoisia ja 
muita terminologisia korjauksia. Asiakirjojen antamisesta päättäminen § 88 
osalta poistetaan viimeinen kohta julkisuuslain 14 § 1 momentin 
vastaisena, koska toimivaltaa ei voida delegoida hyvinvointialuejohtajan 
toimintaohjeella.  
 
Tarkistusten johdosta hallintosäännön pykälänumerointi muuttuu osittain. 
 
Liitteessä on esitetty hallintosääntöön tehtävät tarkistukset 
kaksipalstaisena siten, että vasemmalla ovat hallintosäännön pykälät 
voimassa olevasta hallintosäännöstä ja oikealla vastaavat tarkistettavaksi 
esitetyt kohdat. Liitteessä on esitetty muutosten voimaantulo 
hallintosäännön voimaantulosäännösten mukaisesti joko 1.12.2024 tai 
1.6.2025. 
 
Toimivalta 
 
Hyvinvointialuelain 22 § 2 momentin 2 kohdan mukaan aluevaltuuston 
tehtävänä on päättää hyvinvointialueen hallintosäännöstä. 
 
 

Liitteet 
Oheismateriaali 
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Tiedoksi 
Täytäntöönpano 
 
Päätöshistoria 
 
Aluehallitus 17.06.2024 § 100 
 
§ 100 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
 

 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
Aluehallitus päättää 
 
1. käynnistää hallintosäännön muutostarpeiden kartoittamistyön; 
 
2. todeta muutostarpeiden kartoittamistyötä ohjaaviksi tavoitteiksi:  
- Toimielinrakenne (toimielimet ja niiden tehtävät) on päätöksenteon 
näkökulmasta toimiva 
- Toimielinrakenne on kustannustehokas 
- Luottamushenkilöiden työlle on hyvät edellytykset kaikissa rooleissa 
- Palvelutuotannon johtamisjärjestelmä tukee kustannusvaikuttavaa 
operatiivista johtamista; 
 
3. pyytää aluevaltuuston päätöksen 13.12.2022 § 92 mukaisesti 
kansalliskielilautakunnalta lausunnon 27.8.2024 mennessä siitä, miten 
hallintosääntö huomioi kielellisten oikeuksien toteutumisen ja 
 
4. antaa hallintosäännön muutostarpeiden kartoittamistyön aluevaltuuston 
neuvottelutoimikunnan tehtäväksi. 
 
 
 
 

Käsittely  
Käsittelyn aikana esittelijä muutti päätösehdotustaan seuraavasti: 
 
Aluehallitus päättää 
 
1. käynnistää hallintosäännön muutostarpeiden kartoittamistyön;  
 



 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue Pöytäkirja  26/88 
 
Aluehallitus § 188 28.11.2022 
Aluehallitus § 197 12.12.2022 
Aluevaltuusto § 92 13.12.2022 
Aluehallitus § 100 17.06.2024 
Aluehallitus § 138 16.09.2024 
Aluevaltuusto § 47 01.10.2024 
 
 
 

 

2. todeta muutostarpeiden kartoittamistyötä ohjaaviksi tavoitteiksi:  
- Toimielinrakenne (toimielimet ja niiden tehtävät) on päätöksenteon 
näkökulmasta toimiva  
- Toimielinrakenne on kustannustehokas  
- Toimielinrakenne vahvistaa asukkaiden luottamusta hyvinvointialueen 
päätöksentekoon 
- Luottamushenkilöiden työlle on hyvät edellytykset kaikissa rooleissa  
- Johtamisjärjestelmä tukee kustannusvaikuttavaa operatiivista johtamista 
sekä hyvää henkilöstöjohtamista; 
 
3. pyytää aluevaltuuston päätöksen 13.12.2022 § 92 mukaisesti 
kansalliskielilautakunnalta lausunnon 27.8.2024 mennessä siitä, miten 
hallintosääntö huomioi kielellisten oikeuksien toteutumisen ja  
 
4. antaa hallintosäännön muutostarpeiden kartoittamistyön aluevaltuuston 
neuvottelutoimikunnan tehtäväksi. 
 

Päätös 
Aluehallitus hyväksyi esittelijän muutetun päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Selostus  
Hallintosääntö on hyvinvointialueen hallinnon ja toiminnan keskeinen 
ohjausväline. Siinä kuvataan johtamisjärjestelmä, toimielimet sekä 
tehtävien ja toimivallan jako. Hallintosääntö on keskeinen työväline 
hyvinvointialueuudistukselle asetettujen tavoitteiden, kuten palveluiden 
yhteensovittamisen käytännön toteuttamisessa.  
 
Hyvinvointialuetta perustettaessa ensimmäinen hallintosääntö laadittiin 
poikkeuksellisesti ilman pohjalla olevia strategioita. Jatkossa 
hyvinvointialueen omat strategiset linjaukset ohjaavat hallintosäännössä 
kuvattua johtamisrakenteen kehittämistä ja toiminnan järjestämistä. 
 
Aluevaltuusto hyväksyi hyvinvointialueen historian ensimmäisen 
hallintosäännön 7.3.2022 § 4. Tämän jälkeen hallintosääntöä on tarkistettu 
aluevaltuuston kokouksissa 16.6.2022 § 48 ja 13.12.2022 § 92. Seuraava 
hallintosäännön päivitys ajoittuu ajallisesti vaalikauden vaihtumisen 
läheisyyteen, jolloin on arvioitavana erityisesti luottamustoimielinrakenteen 
toimivuus hyvinvointialueen toimintaympäristössä. 
 
Aluevaltuusto on ohjannut edellisen hallintosäännön päivittämiskerran 
jälkeen hallintosääntövalmistelua seuraavasti: 
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AV 13.12.2022 § 92: ”Mahdollisten uusien toimielinten 
perustamiseen otetaan kantaa myöhemmin, kun nykyisen 
hallintorakenteen toimivuutta on arvioitu. Seuraavan 
hallintosääntöpäivittämiskerran yhteydessä pyydetään 
kansalliskielilautakunnalta lausunto siitä, miten hallintosääntö 
huomioi kielellisten oikeuksien toteutumisen”. 
 
AV 12.12.2023 § 70: ”Valmistellaan vuoden 2024 aikana 
hyvinvointialueen hallintosäännön uudistus, jossa 
tarkastellaan johtamisjärjestelmää ja hallintorakennetta. 
Tavoitteena pysyvät kustannussäästöt.” 

 
AV 11.6.2024 § X ”Hallintosääntö päivitetään syksyllä 2024.” 

 
Osan demokraattisen päätöksentekojärjestelmän toimivuuden tarkastelua 
toteutettiin alkuvuodesta luottamushenkilöille itsearviointikysely. 
 
Aluehallitus ja aluevaltuuston neuvottelutoimikunta käsittelivät 
luottamushenkilöiden itsearviointikyselyn tuloksia sekä kävivät 
lähetekeskustelun hallintosäännön muutostarpeiden kartoittamistyön 
käynnistämisestä päiväkoulussa 10.6.2024. 
 
Aluevaltuuston neuvottelutoimikunnan hallintosäännön muutostarpeiden 
kartoittamistyön jälkeen hallintosääntö siirtyy aluehallituksen ja edelleen 
aluevaltuuston käsiteltäväksi. Aluevaltuuston on määrä päättää 
hallintosäännön tarkistamisesta kokouksessaan 1.10.2024 
 
Hyvinvointialuelain 22 § 2 momentin 2 kohdan mukaan aluevaltuuston 
tehtävänä on päättää hyvinvointialueen hallintosäännöstä. 
 
 

Liitteet 
Oheismateriaali 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 
 
Päätöshistoria 
 
Aluevaltuusto 13.12.2022 § 92 
 
§ 92 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
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Päätösehdotus    

 
Aluevaltuusto päättää 
 
1. hyväksyä hallintosäännön liitteen mukaisesti ja että tarkistettu 
hallintosääntö astuu voimaan 14.12.2022 alkaen ja 
 
2. että mahdollisten uusien toimielinten perustamiseen otetaan kantaa 
myöhemmin, kun nykyisen hallintorakenteen toimivuutta on arvioitu ja että 
seuraavan hallintosääntöpäivittämiskerran yhteydessä pyydetään 
kansalliskielilautakunnalta lausunto siitä, miten hallintosääntö huomioi 
kielellisten oikeuksien toteutumisen. 
 

Käsittely  
Käsittelyn aikana valtuutettu Värmälä teki seuraavan muutosehdotuksen, 
jota valtuutettu Myllyniemi kannatti: 
 
Päätösehdotukseen lisätään uusi kohta seuraavasti:  
 
”Lisäksi aluevaltuusto päättää, että henkilöstöjaoston perustamisesta 
päätetään aluevaltuuston kokouksessa keväällä 2023.” 
 
Käsittelyn aikana valtuutettu Myllyniemi teki seuraavan muutosehdotuksen, 
jota valtuutettu Ahjoniemi kannatti.  

 
Hallintosäännön pykälä 13 Vaikuttamistoimielinten edustus aluevaltuuston 
kokouksessa muutetaan muotoon:  
 
”Nuorisovaltuuston ja vanhus- sekä vammaisneuvostojen edustajilla on 
läsnäolo- ja puheoikeus aluevaltuuston kokouksessa, osallistumatta 
kuitenkaan päätöksentekoon. Näillä edustajilla ei ole läsnäolo-oikeutta 
silloin kun käsiteltäviin asiaan sisältyy salassa pidettäviä tietoja." 
 
Käsittelyn aikana valtuutettu Grönroos teki seuraavan muutosehdotuksen, 
jota valtuutettu Laitinen kannatti: 
 
Hallintosäännön § 84 ”Asukkaiden ja palveluiden käyttäjien kielelliset 
oikeudet hyvinvointialueen hallinnossa” ensimmäinen lause 
 
”Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue on kaksikielinen hyvinvointialue, jonka 
hallinnon ja toiminnan järjestämisessä sekä viestinnässä on otettava 
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tasapuolisesti huomioon suomen- ja ruotsinkielisten asukkaiden ja 
palvelujen käyttäjien kielelliset oikeudet ja eri kieliryhmien tarpeet.” 
 
muutetaan muotoon  
”Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue on kaksikielinen hyvinvointialue, jonka 
hallinnon ja toiminnan järjestämisessä sekä viestinnässä on otettava 
tasapuolisesti huomioon suomen- ja ruotsinkielisten asukkaiden ja 
palvelujen käyttäjien kielelliset oikeudet.” 
 
1. varapuheenjohtaja julisti keskustelun päättyneeksi. 
 
1. varapuheenjohtaja tiedusteli kokoukselta, voidaanko valtuutettu 
Värmälän tekemä muutosehdotus hyväksyä yksimielisesti. Koska ei voitu, 
totesi 1. varapuheenjohtaja, että asiasta suoritetaan äänestys. 
 
Niiden, jotka kannattivat aluehallituksen päätösehdotusta, tuli äänestää 
"JAA". Niiden, jotka kannattivat valtuutettu Värmälän tekemää 
muutosehdotusta, tuli äänestää "EI". 
 
Suoritetussa äänestyksessä aluehallituksen päätösehdotus sai 44 JAA-
ääntä ja valtuutettu Värmälän muutosehdotus 32 EI-ääntä. Lisäksi annettiin 
kaksi tyhjää ääntä. 
 
JAA-äänen antoivat 2. varapuheenjohtaja Vuornos, valtuutetut Cederlöf, 
Mönttinen, Rehn-Kivi, af Hällström, Rukko, Thure-Toivanen, Grönberg, 
Viljanen, Laakso, Leivo, Mollgren, Piirtola, Westerholm, Laiho, Katainen, 
Castrén, Kauma, Backman, Sahiluoma, Knaapi, Räf, Uusitalo, Mykkänen, 
Alaviiri, Lassus, Järvenpää, Ekholm, Pelkonen, Havu, Wejberg, 
Haapaniemi, Vehmanen, Purra, Noro, Sammallahti, Karjalainen ja 
Wickström sekä varavaltuutetut Meurman, Kurri, Ampuja, Laaksonen, Elo 
ja Kjerin. 
 
EI-äänen antoivat 1. varapuheenjohtaja Hyrkkö, 3. varapuheenjohtaja 
Guzenina, valtuutetut Felipe, Partanen, Räsänen, Aavaparta, Kivekäs, 
Juvonen, Myllyniemi, Laitinen, Laine, von Smitten, Seppälä, Aintila, 
Ahjoniemi, Uotila, Aittakumpu, Salovaara, Karimäki, Skaffari, Marttila, 
Grönroos, Kokko, Hiilamo, Hiila, Koponen ja Värmälä sekä varavaltuutetut 
Paakkunainen, Dookie, Saari, Nevanlinna ja Jaatinen. 
 
Tyhjän äänen antoivat valtuutetut Kajava ja Frantsi-Lankia. 
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Koska aluehallituksen päätösehdotus oli saanut äänestyksessä eniten 
ääniä, totesi 1. varapuheenjohtaja, että aluevaltuusto hyväksyi 
päätösehdotuksen. 

 
1. varapuheenjohtaja tiedusteli kokoukselta, voidaanko valtuutettu 
Myllyniemen tekemä muutosehdotus hyväksyä yksimielisesti. Koska ei 
voitu, totesi 1. varapuheenjohtaja, että asiasta suoritetaan äänestys. 
 
Niiden, jotka kannattivat aluehallituksen päätösehdotusta, tuli äänestää 
"JAA". Niiden, jotka kannattivat valtuutettu Myllyniemen tekemää 
muutosehdotusta, tuli äänestää "EI". 
 
Suoritetussa äänestyksessä aluehallituksen päätösehdotus sai 45 JAA-
ääntä ja valtuutettu Myllyniemen muutosehdotus 33 EI-ääntä.  
 
JAA-äänen antoivat 2. varapuheenjohtaja Vuornos, valtuutetut 
Haapaniemi, Wickström, Katainen, Wejberg, Laiho, Ekholm, Mollgren, 
Laakso, Uusitalo, Frantsi-Lankia, Mykkänen, Lassus, Sahiluoma, Alaviiri, 
Pelkonen, Grönberg, Piirtola, Thure-Toivanen, Grönroos, Purra, Knaapi, 
Vehmanen, Noro, af Hällström, Viljanen, Karjalainen, Castrén, Kajava, 
Laitinen, Rehn-Kivi, von Smitten, Leivo, Sammallahti, Havu, Rukko, Räf, 
Järvenpää, Mönttinen ja Kauma sekä varavaltuutetut Ampuja, Meurman, 
Elo, Kurri ja Laaksonen. 
 
EI-äänen antoivat 1. varapuheenjohtaja Hyrkkö, 3. varapuheenjohtaja 
Guzenina, valtuutetut Kivekäs, Aittakumpu, Skaffari, Juvonen, Hiila, 
Salovaara, Backman, Värmälä, Kokko, Räsänen, Seppälä, Koponen, 
Myllyniemi, Marttila, Westerholm, Felipe, Aintila, Hiilamo, Aavaparta, Laine, 
Uotila, Ahjoniemi, Karimäki, Cederlöf ja Partanen sekä varavaltuutetut 
Dookie, Nevanlinna, Jaatinen, Saari, Kjerin ja Paakkunainen 

 
Koska aluehallituksen päätösehdotus oli saanut äänestyksessä eniten 
ääniä, totesi 1. varapuheenjohtaja, että aluevaltuusto hyväksyi 
päätösehdotuksen. 

 
1. varapuheenjohtaja tiedusteli kokoukselta, voidaanko valtuutettu 
Grönroosin tekemä muutosehdotus hyväksyä yksimielisesti. Koska ei voitu, 
totesi 1. varapuheenjohtaja, että asiasta suoritetaan äänestys. 
 
Niiden, jotka kannattivat aluehallituksen päätösehdotusta, tuli äänestää 
"JAA". Niiden, jotka kannattivat valtuutettu Grönroosin tekemää 
muutosehdotusta, tuli äänestää "EI". 
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Suoritetussa äänestyksessä aluehallituksen päätösehdotus sai 72 JAA-
ääntä ja valtuutettu Grönroosin muutosehdotus 6 EI-ääntä. 
 
JAA-äänen antoivat 1. varapuheenjohtaja Hyrkkö, 2. varapuheenjohtaja 
Vuornos, 3. varapuheenjohtaja Guzenina, valtuutetut Rukko, Sammallahti, 
Mollgren, Aintila, Uusitalo, Räf, Viljanen, Castrén, Leivo, Felipe, Lassus, 
Havu, Hiilamo, Mykkänen, Laakso, Ahjoniemi, Koponen, Mönttinen, 
Skaffari, Vehmanen, af Hällström, Karimäki, Uotila, Frantsi-Lankia, 
Sahiluoma, Wejberg, Värmälä, Westerholm, Haapaniemi, Pelkonen, 
Marttila, Grönberg, Katainen, Noro, von Smitten, Thure-Toivanen, Kokko, 
Piirtola, Backman, Knaapi, Kauma, Laiho, Seppälä, Aavaparta, Ekholm, 
Wickström, Aittakumpu, Räsänen, Cederlöf, Partanen, Salovaara, 
Karjalainen, Hiila, Myllyniemi, Rehn-Kivi, Alaviiri, Järvenpää, Laine ja 
Kivekäs sekä varavaltuutetut Jaatinen, Laaksonen, Meurman, Elo, 
Paakkunainen, Kurri, Kjerin, Saari, Dookie ja Nevanlinna. 
 
EI-äänen antoivat valtuutetut Laitinen, Purra, Kajava, Juvonen ja Grönroos 
sekä varavaltuutettu Ampuja. 
 
Koska aluehallituksen päätösehdotus oli saanut äänestyksessä eniten 
ääniä, totesi 1. varapuheenjohtaja, että aluevaltuusto hyväksyi 
päätösehdotuksen. 
 

Päätös 
Aluevaltuusto hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
 
 
 

 
Selostus  

 
 
Liitteet 
Oheismateriaali 
Tiedoksi 
Päätöshistoria 
 
Aluehallitus 12.12.2022 § 197 
 
§ 197 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
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Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
Aluehallitus päättää, tarkistuksena 28.11.2022 § 188 tekemäänsä 
päätökseen, että liitteenä olevan hallintosäännön 
 
1. läsnäolo- ja puheoikeuksia koskevaa pykälää täydennetään seuraavasti:  
- palvelut ja resurssit -lautakunnassa on kaksi henkilöstön edustajaa, joita 
valitessa tulee huomioida alueelliset erityispiirteet ja 
 
2. aluehallituksen tehtäviä koskevaa pykälää täydennetään seuraavasti: 
- päättää omaishoidon tuen palkkiot. 
  
Lisäksi aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto 
päättää, että 
 
3. se tarkistaa edellä mainituilla lisäyksillä täydennettyä hallintosääntöä 
liitteen mukaisesti ja että tarkistettu hallintosääntö astuu voimaan 
14.12.2022 alkaen; 
 
4. mahdollisten uusien toimielinten perustamiseen otetaan kantaa 
myöhemmin, kun nykyisen hallintorakenteen toimivuutta on arvioitu ja että 
seuraavan hallintosääntöpäivittämiskerran yhteydessä pyydetään 
kansalliskielilautakunnalta lausunto siitä, miten hallintosääntö huomioi 
kielellisten oikeuksien toteutumisen. 
 
 

Käsittely  
 
 
 

Päätös 
Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 
Lisäksi aluehallitus tarkasti pöytäkirjan tämän asian osalta heti 
kokouksessa. 
 
 
 

 
Selostus  
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Aluehallitus käsitteli 28.11.2022 § 188 hallintosäännön tarkistamisen ja 
päätti kokouksessa muun ohessa, että palvelut ja resurssit -lautakuntaan 
nimetään henkilöstön toimesta kaksi edustajaa puhe- ja läsnäolo-
oikeudella. Edustajia valittaessa tulee huomioida alueelliset erityispiirteet. 
Mahdollisten uusien toimielinten perustamiseen otetaan kantaa 
myöhemmin, kun nykyisen hallintorakenteen toimivuutta on arvioitu.  
 
Lisäksi aluehallitus päätti, että seuraavan hallintosääntöpäivittämiskerran 
yhteydessä pyydetään kansalliskielilautakunnalta lausunto siitä, miten 
hallintosääntö huomioi kielellisten oikeuksien toteutumisen ja että 
hallintosäännön päivitystä jatketaan siten, että sitä muutetaan niin, että 
päätökset omaishoidon tuen palkkioista tehdään jatkossakin 
aluehallituksessa. Hallintosäännön muutos valmistellaan siten, että asia on 
päätettävissä viimeistään helmikuun 2023 aluevaltuuston kokouksessa. 
 
Aluehallituksen kokouksen jälkeen on aluevaltuuston 
neuvottelutoimikunnassa sovittu, että henkilöstön edustajien läsnäolo- ja 
puheoikeutta sekä omaishoidon tuen palkkiota koskevat kohdat 
sisällytetään jo tässä vaiheessa aluevaltuuston hyväksyttäväksi nyt 
esitettävään tarkistettavaan hallintosääntöön. 
 
Aikataulusyistä johtuen aluehallituksen esittämät muutokset on jo tässä 
vaiheessa sisällytetty hallintosäännön tarkistusehdotuksiin. 

 
Liitteet 
Oheismateriaali 
Tiedoksi 
Päätöshistoria 
 
Aluehallitus 28.11.2022 § 188 
 
§ 188 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
 

 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto päättää 
 
1. tarkistaa hallintosääntöä liitteen mukaisesti ja 
 
2. että tarkistettu hallintosääntö astuu voimaan 14.12.2022 alkaen. 
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Käsittely  
Käsittelyn aikana jäsen Myllyniemi teki seuraavan muutosehdotuksen, jota 
jäsen Pajuoja kannatti: 
 
”Hallintosäännön pykälä 13 muutetaan muotoon: "Nuorisovaltuuston ja 
vanhus- sekä vammaisneuvostojen edustajilla on läsnäolo- ja puheoikeus 
aluevaltuuston kokouksessa, osallistumatta kuitenkaan päätöksentekoon. 
Näillä edustajilla ei ole läsnäolo-oikeutta silloin kun käsiteltäviin asiaan 
sisältyy salassa pidettäviä tietoja." 
 
Käsittelyn aikana jäsen Kivekäs teki seuraavan muutosehdotuksen, jota 
jäsen Myllyniemi kannatti: 
 
”Lisäksi aluehallitus päättää, että: 3. hallintosäännön päivittämistä 
jatketaan seuraavaksi siten, että valmistellaan esitys henkilöstöjaoston 
perustamisesta aluehallituksen alaisuuteen. Hallintosäännön päivitys 
valmistellaan siten, että se on päätettävissä helmikuun 2023 
aluevaltuuston kokouksessa.” 
 
Käsittelyn aikana 2. varapuheenjohtaja Wickström teki seuraavan 
muutosehdotuksen, jota puheenjohtaja Laiho kannatti: 
 
”Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että palvelut ja resurssit -
lautakuntaan nimetään henkilöstön toimesta kaksi edustajaa puhe- ja 
läsnäolo-oikeudella. Edustajia valittaessa tulee huomioida alueelliset 
erityispiirteet. Mahdollisten uusien toimielinten perustamiseen otetaan 
kantaa myöhemmin, kun nykyisen hallintorakenteen toimivuutta on 
arvioitu.” 
 
Käsittelyn aikana 2. varapuheenjohtaja Wickström teki seuraavan 
muutosehdotuksen, jota jäsen Rehn-Kivi kannatti: 
 
”Seuraavan hallintosääntöpäivittämiskerran yhteydessä pyydetään 
kansalliskielilautakunnalta lausunto siitä, miten hallintosääntö huomioi 
kielellisten oikeuksien toteutumisen.” 
 
Käsittelyn aikana jäsen Myllyniemi teki seuraavan muutosehdotuksen, jota 
jäsen Pajuoja kannatti: 
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”Esitän, että päätösesitykseen lisätään uusi kohta: ”Hallintosäännön 
päivitystä jatketaan siten, että sitä muutetaan niin, että päätökset 
omaishoidon tuen palkkioista tehdään jatkossakin aluehallituksessa. 
Hallintosäännön muutos valmistellaan siten, että asia on päätettävissä 
viimeistään helmikuun 2023 aluevaltuuston kokouksessa." 
 
Puheenjohtaja julisti keskustelun päättyneeksi. 
 
Puheenjohtaja tiedusteli, voidaanko jäsen Myllyniemen vammaisneuvoston 
ja vanhusneuvoston edustajien läsnäolo- ja puheoikeutta aluevaltuuston 
kokouksessa koskeva muutosehdotus hyväksyä yksimielisesti. Koska ei 
voitu, totesi puheenjohtaja, että asiasta suoritetaan äänestys. 
 
Niiden, jotka kannattivat esittelijän päätösehdotusta, tuli äänestää "JAA". 
Niiden, jotka kannattivat jäsen Myllyniemen tekemää muutosehdotusta, tuli 
äänestää "EI". 
 
Suoritetussa äänestyksessä esittelijän päätösehdotus sai 10 JAA-ääntä ja 
jäsen Myllyniemen muutosehdotus 7 EI-ääntä. 
 
JAA-äänen antoivat puheenjohtaja Laiho, 2. varapuheenjohtaja Wickström 
sekä jäsenet Uusitalo, Laakso, Rehn-Kivi, Piirtola, Vehmanen, Frantsi-
Lankia, Lassus ja Sahiluoma. 
 
EI-äänen antoivat 1. varapuheenjohtaja Räsänen sekä jäsenet Juvonen 
Kivekäs, Nummelin, Hukari, Myllyniemi ja Pajuoja.  
 
Koska esittelijän päätösehdotus oli saanut äänestyksessä eniten ääniä, 
totesi puheenjohtaja, että aluehallitus ei hyväksynyt jäsen Myllyniemen 
tekemää muutosehdotusta. 
 
Puheenjohtaja tiedusteli, voidaanko jäsen Kivekkään muutosehdotus 
hyväksyä yksimielisesti. Koska ei voitu, totesi puheenjohtaja, että asiasta 
suoritetaan äänestys. 
 
Niiden, jotka kannattivat esittelijän päätösehdotusta, tuli äänestää "JAA". 
Niiden, jotka kannattivat jäsen Kivekkään tekemää muutosehdotusta, tuli 
äänestää "EI". 
 
Suoritetussa äänestyksessä esittelijän päätösehdotus sai 10 JAA-ääntä ja 
jäsen Kivekkään muutosehdotus 7 EI-ääntä. 
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JAA-äänen antoivat puheenjohtaja Laiho, 2. varapuheenjohtaja Wickström 
sekä jäsenet Uusitalo, Laakso, Rehn-Kivi, Piirtola, Vehmanen, Frantsi-
Lankia, Lassus ja Sahiluoma. 
 
EI-äänen antoivat 1. varapuheenjohtaja Räsänen sekä jäsenet Juvonen 
Kivekäs, Nummelin, Hukari, Myllyniemi ja Pajuoja.  
 
Koska esittelijän päätösehdotus oli saanut äänestyksessä eniten ääniä, 
totesi puheenjohtaja, että aluehallitus ei hyväksynyt jäsen Kivekkään 
tekemää muutosehdotusta. 
 
Puheenjohtaja tiedusteli, voidaanko 2. varapuheenjohtaja Wickströmin 
palvelut ja resurssit -lautakunnan henkilöstön edustajia koskeva 
muutosehdotus hyväksyä yksimielisesti. Koska kukaan ei vastustanut, 
totesi puheenjohtaja, aluehallitus hyväksyi muutosehdotuksen 
yksimielisesti. 
 
Puheenjohtaja tiedusteli, voidaanko 2. varapuheenjohtaja Wickströmin 
hallintosäännön päivittämiseen liittyvää kansalliskielilautakunnan lausuntoa 
koskeva muutosehdotus hyväksyä yksimielisesti. Koska ei voitu, totesi 
puheenjohtaja, että asiasta suoritetaan äänestys. 
 
Niiden, jotka kannattivat esittelijän päätösehdotusta, tuli äänestää "JAA". 
Niiden, jotka kannattivat 2. varapuheenjohtaja Wickströmin tekemää 
muutosehdotusta, tuli äänestää "EI". 
 
Suoritetussa äänestyksessä esittelijän päätösehdotus sai 4 JAA-ääntä ja 2. 
varapuheenjohtaja Wickströmin muutosehdotus 13 EI-ääntä. 
 
JAA-äänen antoivat puheenjohtaja Laiho sekä jäsenet Juvonen, Uusitalo ja 
Piirtola. 
 
EI-äänen antoivat 1. varapuheenjohtaja Räsänen, 2. varapuheenjohtaja 
Wickström sekä jäsenet Hukari, Frantsi-Lankia, Sahiluoma, Myllyniemi, 
Rehn-Kivi, Laakso, Kivekäs, Lassus, Pajuoja, Nummelin ja Vehmanen.  
 
Koska 2. varapuheenjohtaja Wickströmin tekemä muutosehdotus oli 
saanut äänestyksessä eniten ääniä, totesi puheenjohtaja, että aluehallitus 
hyväksyi muutosehdotuksen. 
 
Puheenjohtaja tiedusteli, voidaanko jäsen Myllyniemen omaishoidon tuen 
palkkioita koskeva muutosehdotus hyväksyä yksimielisesti. Koska ei voitu, 
totesi puheenjohtaja, että asiasta suoritetaan äänestys. 
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Niiden, jotka kannattivat esittelijän päätösehdotusta, tuli äänestää "JAA". 
Niiden, jotka kannattivat jäsen Myllyniemen tekemää muutosehdotusta, tuli 
äänestää "EI". 
 
Suoritetussa äänestyksessä esittelijän päätösehdotus sai 3 JAA-ääntä ja 
jäsen Myllyniemen muutosehdotus 11 EI-ääntä. Lisäksi annettiin 3 tyhjää 
ääntä. 
 
JAA-äänen antoivat jäsenet Piirtola, Lassus ja Uusitalo. 
 
EI-äänen antoivat puheenjohtaja Laiho, 1. varapuheenjohtaja Räsänen, 2. 
varapuheenjohtaja Wickström sekä jäsenet Myllyniemi, Rehn-Kivi, Kivekäs, 
Sahiluoma, Pajuoja, Juvonen, Hukari ja Nummelin. 
 
Tyhjän äänen antoivat jäsenet Laakso, Vehmanen ja Frantsi-Lankia. 
 
Koska jäsen Myllyniemen tekemä muutosehdotus oli saanut 
äänestyksessä eniten ääniä, totesi puheenjohtaja, että aluehallitus 
hyväksyi muutosehdotuksen. 
 
Palvelutuotannon johtaja Pälve oli poissa kokouksesta tämän asian 
käsittelyn aikana klo 12.40-12.43. 
 
1. varapuheenjohtaja Räsänen oli poissa kokouksesta tämän asian 
käsittelyn aikana klo 12.56-12.58. 
 
Aluevaltuuston 2. varapuheenjohtaja Vuornos oli poissa kokouksesta 
tämän asian käsittelyn aikana klo 12.57-13.03. 
 
Projektipäällikkö Virtanen oli poissa kokouksesta tämän asian käsittelyn 
aikana klo 13.01-13.05. 
 
Palvelualuejohtaja Ahlström oli poissa kokouksesta tämän asian käsittelyn 
aikana klo 13.11-13.15. 
 
Palvelulinjajohtaja Koskela, valmistelujohtaja Kuukka sekä 
palvelualuejohtaja Paananen poistuivat kokouksesta tämän asian 
käsittelyn jälkeen klo 13.30. 
 
Tämän asian käsittelyn jälkeen pidettiin kokoustauko klo 13.30-13.37. 
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Päätös 
Aluehallitus päätti esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto päättää 
 
1. tarkistaa hallintosääntöä liitteen mukaisesti; 
 
2. että tarkistettu hallintosääntö astuu voimaan 14.12.2022 alkaen; 
 
3. että palvelut ja resurssit -lautakuntaan nimetään henkilöstön toimesta 
kaksi edustajaa puhe- ja läsnäolo-oikeudella. Edustajia valittaessa tulee 
huomioida alueelliset erityispiirteet. Mahdollisten uusien toimielinten 
perustamiseen otetaan kantaa myöhemmin, kun nykyisen 
hallintorakenteen toimivuutta on arvioitu; 
 
4. että seuraavan hallintosääntöpäivittämiskerran yhteydessä pyydetään 
kansalliskielilautakunnalta lausunto siitä, miten hallintosääntö huomioi 
kielellisten oikeuksien toteutumisen ja 
 
5. että hallintosäännön päivitystä jatketaan siten, että sitä muutetaan niin, 
että päätökset omaishoidon tuen palkkioista tehdään jatkossakin 
aluehallituksessa. Hallintosäännön muutos valmistellaan siten, että asia on 
päätettävissä viimeistään helmikuun 2023 aluevaltuuston kokouksessa. 
 

 
Selostus  

Aluevaltuusto hyväksyi hyvinvointialueen hallintosäännön 7.3.2022 § 4 ja 
on sen jälkeen tarkistanut hallintosääntöä kokouksissaan 17.5.2022 § 39 ja 
16.6.2022 § 48. 
 
Aluevaltuusto päätti 7.3.2022, että joitakin hallintosäännön määräyksiä ja  
tarpeita tarkastellaan seuraavassa tarkistusvaiheessa. 
 
Hallintosäännön tarkistuksen valmistelu 
 
Hallintosäännön tarkistamistyötä on ohjannut aluevaltuuston 7.3.2022 § 4 
ja 16.6.2022 § 48 tekemät päätökset sekä aluevaltuuston 
neuvottelutoimikunta. Aluevaltuuston neuvottelutoimikunta on käsitellyt 
hallintosääntöön nyt esitetyt tarkistukset kokouksissaan. 
Hallintosääntövalmistelun ohjausryhmänä on toiminut hyvinvointialueen 
laajennettu johtoryhmä. 
 
Yhteistoimintaelin on käsitellyt asiaa kokouksissaan. Lisäksi 
hallintosääntöä on käsitelty hyvinvointialueen hallintosääntövalmistelun 
tiimissä, jonka edustajat ovat hallinnon ammattilaisia hyvinvointialueella 



 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue Pöytäkirja  39/88 
 
Aluehallitus § 188 28.11.2022 
Aluehallitus § 197 12.12.2022 
Aluevaltuusto § 92 13.12.2022 
Aluehallitus § 100 17.06.2024 
Aluehallitus § 138 16.09.2024 
Aluevaltuusto § 47 01.10.2024 
 
 
 

 

toimivien kuntien ja sote-kuntayhtymien organisaatioista. Valmisteluun ovat 
lisäksi osallistuneet muutosorganisaation eri asiantuntijat. 
 
Hallintosäännön tarkistuksen III vaihe 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosäännön valmistelu 
suunniteltiin vaiheistettavaksi kolmeen isompaan valmisteluvaiheeseen, 
joiden lisäksi tehtiin toukokuussa pienehköt muutokset. Käsiteltävänä on 
nyt viimeinen isompi valmisteluvaihe, jonka aikana on tarkasteltu uudelleen 
tarkistamiseen esitetyt määräykset sekä esitetty muut tarpeelliset 
muutokset hallintosääntöön. 
 
Tarkistuksen III vaiheessa ehdotetaan poistettavaksi 
muutosorganisaatioon ja toiminnan käynnistämiseen liittyvät kohdat ja 
yhdenmukaistetaan ja selvennetään vielä joitakin hallinnon prosesseja. 
Aluehallituksen ja aluehallituksen yksilöasioiden jaoston sekä 
hyvinvointialuejohtajan ja palvelualuejohtajien tehtäviin ja toimivaltaan 
ehdotetaan tehtäväksi tarpeelliset muutokset sekä määritellään 
hallintosääntöön palveluorganisaatio ja lisätään hyvinvointialuejohtajalle 
toimivalta määrätä erityislainsäädännössä edellytetyt vastuuviranhaltijat. 
Esittelijää koskevat määräykset esitetään yhdenmukaistettaviksi ja 
vaikuttamistoimielinten jäsenille lisätään oikeus matkakorvaukseen. 
 
Hallintosääntöön esitetään tehtäväksi edelleen jonkin verran 
teknisluontoisia korjauksia kielellisistä, stilistisistä tai asioiden 
jäsentämiseen liittyvistä syistä, sekä lainsäädännöstä tai käytännön 
toiminnan yhteydessä syntyneestä täsmennystarpeesta johtuen. 
Hallintosäännön päällekkäisiä kirjauksia ja tarpeettomiksi havaittuja kohtia 
esitetään poistettaviksi. 
 
Tarkistusten johdosta hallintosäännön pykälänumerointi muuttuu osittain. 
 
Liitteessä on esitetty hallintosääntöön tehtävät tarkistukset 
kaksipalstaisena siten, että vasemmalla ovat hallintosäännön vastaavat 
pykälät voimassa olevasta hallintosäännöstä ja oikealla vastaavat 
tarkistettavaksi esitetyt määräykset. Muutetut kohdat on merkitty keltaisella 
ja poistetut yliviivattuina. Palvelut ja resurssit –lautakuntaa koskevat 
kielelliset korjaukset sekä ratkaisuvalta –termin muuttaminen 
hyvinvointialuelain 96 §:n mukaisesti toimivallaksi, tehdään kuitenkin 
kaikkialla hallintosäännössä. 
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Hallintosäännöstä on poistettu erilliset määräykset tiedonhallintaa ja 
asiakirjahallintoa ja arkistotointa johtavien viranhaltijoiden tehtävistä (§§:t 
86 ja 87), sillä yleisvastuu näistä kuuluu aluehallitukselle. 
 
Viranhaltijoiden läsnäoloa aluevaltuuston neuvottelutoimikunnan 
kokouksissa koskevaa §5 esitetään täsmennettäväksi sekä valtuusto- ja 
talousarvioaloitteiden antoprosessia esitetään yhdenmukaistettavaksi (§ 
26). 
 
Aluehallituksen toimivaltaan § 41 esitetään lisättäväksi selventävänä 
kirjauksena aluehallituksen oikeus nimetä hyvinvointialueen 
luottamushenkilöedustajat eri yhtymien kokouksiin ja hallintoelimiin, ja 
samoin esitetään tehtäväksi tarpeelliset täsmennykset myös 
hyvinvointialuejohtajan vastaavaan oikeuteen nimetä viranhaltijaedustajia. 
Lisäksi esitetään lisättäväksi hallintosäännöstä puuttuneet määräykset 
järjestämisvastuusta, omavalvontaohjelman laatimisesta ja tartuntatautien 
torjunnasta vastaavana toimielimenä toimimisesta. 
 
Aluehallituksen yksilöasioiden jaoston tehtävistä § 65 poistetaan maininta 
toimia erityishuollon yksilöllisestä järjestämisestä vastaavana 
viranomaisena, mainitun lainsäädännön kumoutuessa vuoden vaihteessa. 
Jaoston puheenjohtajan vuosipalkkion kohdalla korjataan §:ssä 152 
kirjoitusvirhe. 
 
Viranhaltijaorganisaatiota ja johtamista koskevasta määräyksestä § 90 
poistetaan tarpeettomina muutosorganisaatiota koskevat määräykset ja 
vastaavasti poistetaan valmistelujohtajia koskevat muut maininnat 
hallintosäännöstä (§:t 5, 92). Samalla esitetään lisättäväksi organisaatiota 
koskevat maininnat, sekä poistetaan tarpeettomaksi tuleva § 94 
Palveluiden järjestämisen tavoiteorganisaatiosta. Lukuihin 13–16 esitetään 
lisättäväksi puuttuneet määräykset kunkin palvelualueen tehtävistä, 
organisaatiosta ja johtamisesta. 
 
Hyvinvointialuejohtajan tehtäviin ja toimivaltaan esitetään lisäksi 
lisättäväksi hallintosäännöstä puuttunut toimivalta alueellisessa 
yhteistyössä sekä yksilöasioita koskeva päätösvalta ja delegointi.  
Vakavien häiriötilanteiden ja poikkeusolojen toimivaltakirjausta § 108 
esitetään täsmennettäväksi 
 
Hyvinvointialuelain 22 § 2 momentin 2 kohdan mukaan aluevaltuuston 
tehtävänä on päättää hyvinvointialueen hallintosäännöstä. 
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Liitteet 
Oheismateriaali 
Tiedoksi 
Päätöshistoria 
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16/00.01.02/2022 
   
   
 

Aluevaltuusto 01.10.2024 § 48 
 
§ 48 
Valtuustoryhmän lakkautumisen merkitseminen tiedoksi (Liike Nyt -
valtuustoryhmä) 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Moisala Jarno 
 

 
Päätösehdotus    

 
Aluevaltuusto päättää todeta, että Liike Nyt -valtuustoryhmä on 
lakkautunut, koska siihen ei kuulu enää yhtään valtuutettua. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Aluevaltuusto hyväksyi päätösesityksen yksimielisesti. 
 

Selostus  
 

Liitteet 
  

 
Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 

Hallintojohtaja  
  

 
 
Päätöshistoria 
 
Aluehallitus 26.08.2024 § 114 
 
§ 114 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
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Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto päättää 
todeta, että Liike Nyt -valtuustoryhmä on lakkautunut, koska siihen ei kuulu 
enää yhtään valtuutettua. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Selostus  
Valtuutettu Stenvall on toimittanut 19.6.2024 hyvinvointialueelle tiedon 
erostaan Liike Nyt -valtuustoryhmästä. Valtuutettu Stenvall oli Liike Nyt -
valtuustoryhmän ainut valtuutettu, joten Stenvallin eron myötä myös Liike 
Nyt -valtuustoryhmä lakkautuu. 
 
Valtuutettu Stenvall liittyi 19.6.2024 toimitetulla ilmoituksella Kokoomuksen 
valtuustoryhmän jäseneksi. 
 
Lain hyvinvointialueesta (611/2021) 27 §:n ja hallintosäännön 3 §:n 
mukaan valtuutetut voivat muodostaa valtuustoryhmiä 
aluevaltuustotyöskentelyä varten. 
 
Hallintosäännön 3 §:n 1 momentin mukaan valtuustoryhmän 
muodostamisesta, nimestä ja puheenjohtajasta on annettava 
aluevaltuuston puheenjohtajalle kirjallinen ilmoitus. Valtuustoryhmänä 
pidetään myös yhtä valtuutettua, mikäli hän on antanut edellä mainitun 
ilmoituksen. 

 
Aluevaltuusto on 29.3.2022 § 23 merkinnyt tiedoksi valtuustoryhmien 
muodostumisesta seuraavasti: 

 
- Kokoomuksen valtuustoryhmä 
 
- Sosialidemokraattinen valtuustoryhmä 
 
- RKP:n valtuustoryhmä 
 
- Vihreiden valtuustoryhmä 
 
- Perussuomalaisten valtuustoryhmä 
 
- Vasemmistoliiton valtuustoryhmä 
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- Keskustan valtuustoryhmä 
 
- Länsi-Uudenmaan Kristillisdemokraattien valtuustoryhmä 
 
- Liike Nyt -valtuustoryhmä (lakkautunut 19.6.2024) 
 
- Vapauden liiton valtuustoryhmä (lakkautunut 2.11.2023) 

 
 

Liitteet 
Oheismateriaali 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 
 
Päätöshistoria 
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128/00.00.01/2022 
   
   
 

Aluevaltuusto 01.10.2024 § 49 
 
§ 49 
Eron myöntäminen luottamustoimesta ja täydennysvaali (Cederlöf) 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Moisala Jarno 
 

 
Päätösehdotus    

 
Aluevaltuusto päättää 
 
1. myöntää eron Karin Cederlöfille aluehallituksen varajäsenen tehtävästä 
ja 
 
2. valita uuden henkilökohtaisen varajäsenen Johan Lassukselle 
aluehallitukseen. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Aluevaltuusto päätti yksimielisesti 
 
1. myöntää eron Karin Cederlöfille aluehallituksen varajäsenen tehtävästä 
ja 
 
2. valita Merja Laaksosen uudeksi henkilökohtaiseksi varajäseneksi Johan 
Lassukselle aluehallitukseen. 
 

Selostus  
 

Liitteet 
  

 
Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 

Tehtävästä eronnut luottamushenkilö sekä tehtävään valittu 
luottamushenkilö 
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Päätöshistoria 
 
Aluehallitus 17.06.2024 § 101 
 
§ 101 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
 

 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto päättää 
 
1. myöntää eron Karin Cederlöfille aluehallituksen varajäsenen tehtävästä 
ja 
 
2. valita uuden henkilökohtaisen varajäsenen Johan Lassukselle 
aluehallitukseen. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Selostus  
Karin Cederlöf (r.) on pyytänyt 29.5.2024 päivätyllä sähköpostillaan eroa 
aluehallituksen varajäsenen luottamustehtävästään henkilökohtaisista 
syistä. 
 
Lain hyvinvointialueesta (611/2021, myöh. hyvinvointialuelaki) 75 §:n 
mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Eron 
myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. Aluevaltuusto 
myöntää eron aluehallituksen jäsenille. 
 
Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan kesken toimikautta avoimeksi 
tulleeseen luottamustoimeen on valittava jäljellä olevaksi toimikaudeksi 
uusi luottamushenkilö.  
 
Vaalikelpoisuus aluehallitukseen 
 
Hyvinvointialuelain 78 §:n mukaan vaalikelpoinen aluehallitukseen on 
henkilö, joka on vaalikelpoinen aluevaltuustoon, ei kuitenkaan: 
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1) välittömästi aluehallituksen alaisena toimiva hyvinvointialueen 
palveluksessa oleva henkilö; 
 
2) hyvinvointialueen määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa oleva henkilö, joka toimii 1 kohdassa tarkoitettuun tehtävään 
rinnastuvassa tehtävässä; 
 
3) hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan 
esittelijänä tai muuten vastaa aluehallituksen käsiteltäviksi tulevien 
asioiden valmistelusta; 
 
4) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai 
säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle aluehallituksessa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisella hyvinvointialueella 
huolehtivan yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen aluehallitukseen. Vaalikelpoinen ei 
myöskään ole henkilö, joka yhteisön neuvottelijana tai muussa 
vastaavassa ominaisuudessa vastaa sen edunvalvonnasta. 
 
Enemmistön aluehallituksen jäsenistä on oltava muita kuin 
hyvinvointialueen tai hyvinvointialueen määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa olevia henkilöitä. 
 
Edellä 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta hyvinvointialueen 
määräysvallassa olevan yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan 
toimielimen jäseneen. 
 
Lain naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta (8.8.1986/609) 4 a §:n 1 
momentin mukaan hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtymän ja 
hyvinvointialueiden välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
aluevaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia. 

Liitteet 
Oheismateriaali 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 
 
Päätöshistoria 
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133/00.00.01/2022 
   
   
 

Aluevaltuusto 01.10.2024 § 50 
 
§ 50 
Eron myöntäminen luottamustoimesta ja täydennysvaali (Koskela) 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Moisala Jarno 
 

 
Päätösehdotus    

 
Aluevaltuusto päättää 
 
1. myöntää eron Ville Koskelalle tulevaisuus- ja kehittämislautakunnan 
varajäsenen tehtävästä sekä todeta luottamustoimen päättyneeksi ja 
 
2. valita Pertti Järvenpään uudeksi henkilökohtaiseksi varajäseneksi jäsen 
Ari Mönttiselle tulevaisuus- ja kehittämislautakuntaan. 
 

Käsittely  
Valtuutettu Räsänen poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn aikana 
klo 19.44. 
 
 

Päätös 
Aluevaltuusto hyväksyi päätösesityksen yksimielisesti. 
 

Selostus  
 

Liitteet 
  

 
Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 

Tehtävästä eronnut luottamushenkilö sekä tehtävään valittu 
luottamushenkilö 

 

  
 
 
Päätöshistoria 
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Aluehallitus 17.06.2024 § 102 
 
§ 102 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
 

 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto päättää 
 
1. myöntää eron Ville Koskelalle tulevaisuus- ja kehittämislautakunnan 
varajäsenen tehtävästä sekä todeta luottamustoimen päättyneeksi ja 
 
2. valita Pertti Järvenpään uudeksi henkilökohtaiseksi varajäseneksi jäsen 
Ari Mönttiselle tulevaisuus- ja kehittämislautakuntaan. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Selostus  
Ville Koskela (kd.) on pyytänyt 5.6.2024 päivätyllä kirjeellään eroa 
tulevaisuus- ja kehittämislautakunnan varajäsenen luottamustehtävästä. 
Syynä eronpyyntöön on Kristillisdemokraateista eroaminen. 
 
Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä 
syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. 
Hyvinvointialuelain 35 §:n mukaan aluevaltuusto asettaa tulevaisuus- ja 
kehittämislautakunnan. Näin ollen aluevaltuusto myöntää eron tulevaisuus- 
ja kehittämislautakunnan jäsenille. 
 
Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan kesken toimikautta avoimeksi 
tulleeseen luottamustoimeen on valittava jäljellä olevaksi toimikaudeksi 
uusi luottamushenkilö. 
  
Vaalikelpoisuus tulevaisuus- ja kehittämislautakuntaan 
 
Hyvinvointialuelain 79 §:n mukaan vaalikelpoinen tulevaisuus- ja 
kehittämislautakuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen aluevaltuustoon, 
ei kuitenkaan: 
 
1) asianomaisen lautakunnan alainen hyvinvointialueen palveluksessa 
oleva henkilö; 
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2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella toimivan, 
hyvinvointialueen määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa; tai  
 
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Tasa-arvolain 4 a §:n perusteella hyvinvointialueen toimielimeen tulee 
valita sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 %. Tasa-
arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jäseniä ja varajäseniä, joten 
kiintiön on toteuduttava sekä jäsenten että varajäsenten kohdalla. 

Liitteet 
Oheismateriaali 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 
 
Päätöshistoria 
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135/00.00.01/2022 
   
   
 

Aluevaltuusto 01.10.2024 § 51 
 
§ 51 
Eron myöntäminen luottamustoimesta ja täydennysvaali (Kivekäs) 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Moisala Jarno 
 

 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
Aluevaltuusto päättää 
      
1. myöntää eron Liisa Kivekkäälle aluehallituksen yksilöasioiden jaoston 
puheenjohtajan tehtävästä sekä todeta luottamustoimen päättyneeksi; 
  
2. valita Taru Salovaaran uudeksi puheenjohtajaksi aluehallituksen 
yksilöasioiden jaostoon ja 
  
3. valita henkilökohtaisen varajäsenen Taru Salovaaralle aluehallituksen 
yksilöasioiden jaostoon. 
 

Käsittely  
Valtuutettu Värmälä poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn aikana 
klo 19.48. 
 

Päätös 
Aluevaltuusto päätti yksimielisesti 
      
1. myöntää eron Liisa Kivekkäälle aluehallituksen yksilöasioiden jaoston 
puheenjohtajan tehtävästä sekä todeta luottamustoimen päättyneeksi; 
 
2. valita Taru Salovaaran uudeksi puheenjohtajaksi aluehallituksen 
yksilöasioiden jaostoon ja 
 
3. valita Hannele Kerolan uudeksi henkilökohtaiseksi varajäseneksi Taru 
Salovaaralle aluehallituksen yksilöasioiden jaostoon. 
 

Selostus  
 
Liitteet 

  
 



 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue Pöytäkirja  52/88 
 
Aluehallitus § 147 16.09.2024 
Aluevaltuusto § 51 01.10.2024 
 
 
 

 

Oheismateriaali 
  

 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 

Tehtäviin valitut luottamushenkilöt  
  

 
 
Päätöshistoria 
 

 
Aluehallitus 16.09.2024 § 147 
 
§ 147 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
 

 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto päättää 
      
1. myöntää eron Liisa Kivekkäälle aluehallituksen yksilöasioiden jaoston 
puheenjohtajan tehtävästä sekä todeta luottamustoimen päättyneeksi; 
  
2. valita Taru Salovaaran uudeksi puheenjohtajaksi aluehallituksen 
yksilöasioiden jaostoon ja 
  
3. valita henkilökohtaisen varajäsenen Taru Salovaaralle aluehallituksen 
yksilöasioiden jaostoon. 

 
 
 
 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Selostus  
Liisa Kivekäs (sd.) on pyytänyt 19.8.2024 päivätyllä sähköpostillaan eroa 
aluehallituksen yksilöasioiden jaoston puheenjohtajan 
luottamustehtävästään henkilökohtaisiin syihin vedoten.  
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Lain hyvinvointialueesta (611/2021) 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi 
erota pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön 
valinnut toimielin. Aluevaltuusto myöntää eron aluehallituksen 
yksilöasioiden jaoston jäsenille. 
       
Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan kesken toimikautta avoimeksi 
tulleeseen luottamustoimeen on valittava jäljellä olevaksi toimikaudeksi 
uusi luottamushenkilö. 
       
Vaalikelpoisuus aluehallituksen yksilöasioiden jaostoon 
       
Aluehallituksen yksilöasioiden jaostoon valittavien vaalikelpoisuuden osalta 
sovelletaan hyvinvointialuelain 79 §:ää, jonka mukaan valittavan henkilön 
tulee olla vaalikelpoinen aluevaltuustoon, ei kuitenkaan: 
      
1) asianomaisen lautakunnan alainen hyvinvointialueen palveluksessa 
oleva henkilö; 
       
2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella toimivan, 
hyvinvointialueen määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa; tai 
       
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

       
Tasa-arvolain 4 a §:n perusteella hyvinvointialueen toimielimeen tulee 
valita sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 %. Tasa-
arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jäseniä ja varajäseniä, joten 
kiintiön on toteuduttava sekä jäsenten että varajäsenten kohdalla. 
 

Liitteet 
Oheismateriaali 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 
 
Päätöshistoria 
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133/00.00.01/2022 
   
   
 

Aluevaltuusto 01.10.2024 § 52 
 
§ 52 
Eron myöntäminen luottamustoimesta ja täydennysvaali (Rasinsalo) 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Moisala Jarno 
 

 
Päätösehdotus    

 
Aluevaltuusto päättää 
 
1. myöntää eron Anu Rasinsalolle tulevaisuus- ja kehittämislautakunnan 
jäsenyydestä sekä varapuheenjohtajan tehtävästä sekä todeta 
luottamustoimen päättyneeksi ja 
 
2. valita uuden varapuheenjohtajan tulevaisuus- ja kehittämislautakuntaan 
ja 
 
3. valita uuden jäsenen tulevaisuus- ja kehittämislautakuntaan. 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Aluevaltuusto päätti yksimielisesti 
 
1. myöntää eron Anu Rasinsalolle tulevaisuus- ja kehittämislautakunnan 
jäsenyydestä sekä varapuheenjohtajan tehtävästä sekä todeta 
luottamustoimen päättyneeksi ja 
 
2. valita Laura Skaffarin uudeksi jäseneksi ja varapuheenjohtajaksi 
tulevaisuus- ja kehittämislautakuntaan. 
 

Selostus  
 
Liitteet 

  
 
Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 
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Täytäntöönpano 
Tehtävästä eronnut luottamushenkilö ja tehtävään valittu 
luottamushenkilö 

 

  
 
 
Päätöshistoria 
 
Aluehallitus 16.09.2024 § 148 
 
§ 148 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
 

 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto päättää 
 
1. myöntää eron Anu Rasinsalolle tulevaisuus- ja kehittämislautakunnan 
jäsenyydestä sekä varapuheenjohtajan tehtävästä sekä todeta 
luottamustoimen päättyneeksi ja 
 
2. valita uuden varapuheenjohtajan tulevaisuus- ja kehittämislautakuntaan 
ja 
 
3. valita uuden jäsenen tulevaisuus- ja kehittämislautakuntaan. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Selostus  
Anu Rasionsalo (vihr.) on pyytänyt 2.9.2024 päivätyllä kirjeellään eroa 
tulevaisuus- ja kehittämislautakunnan varapuheenjohtajan 
luottamustehtävästä. Syynä eronpyyntöön on puolueesta eroaminen. 
  
Lain hyvinvointialueesta (611/2021) 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi 
erota pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön 
valinnut toimielin.  
 
Hyvinvointialuelain 35 §:n mukaan aluevaltuusto asettaa tulevaisuus- ja 
kehittämislautakunnan. Näin ollen aluevaltuusto myöntää eron tulevaisuus- 
ja kehittämislautakunnan jäsenille. 
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Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan kesken toimikautta avoimeksi 
tulleeseen luottamustoimeen on valittava jäljellä olevaksi toimikaudeksi 
uusi luottamushenkilö. 
  
Vaalikelpoisuus tulevaisuus- ja kehittämislautakuntaan 
  
Hyvinvointialuelain 79 §:n mukaan vaalikelpoinen tulevaisuus- ja 
kehittämislautakuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen aluevaltuustoon, 
ei kuitenkaan: 
  
1) asianomaisen lautakunnan alainen hyvinvointialueen palveluksessa 
oleva henkilö; 
  
2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella toimivan, 
hyvinvointialueen määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa; tai  
  
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
  
Tasa-arvolain 4 a §:n perusteella hyvinvointialueen toimielimeen tulee 
valita sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 %. Tasa-
arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jäseniä ja varajäseniä, joten 
kiintiön on toteuduttava sekä jäsenten että varajäsenten kohdalla. 
 
 

Liitteet 
Oheismateriaali 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 
 
Päätöshistoria 
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135/00.00.01/2022 
   
   
 

Aluevaltuusto 01.10.2024 § 53 
 
§ 53 
Eron myöntäminen luottamustoimesta ja täydennysvaali (Meronen) 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Moisala Jarno 
 

 
Päätösehdotus    

 
Aluevaltuusto päättää 
 
1. myöntää eron Tarja Meroselle aluehallituksen yksilöasioiden jaoston 
jäsenen tehtävästä sekä todeta luottamustoimen päättyneeksi ja 
 
2. valita uuden jäsenen aluehallituksen yksilöasioiden jaostoon. 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Aluevaltuusto päätti yksimielisesti 
 
1. myöntää eron Tarja Meroselle aluehallituksen yksilöasioiden jaoston 
jäsenen tehtävästä sekä todeta luottamustoimen päättyneeksi, 
 
2. valita Heli Saukkolan uudeksi jäseneksi aluehallituksen yksilöasioiden 
jaostoon, ja 
 
3. valita Viveca Lindgrenin uudeksi henkilökohtaiseksi varajäseneksi Heli 
Saukkolalle aluehallituksen yksilöasioiden jaostoon. 
 

Selostus  
 

Liitteet 
  

 
Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 
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Tehtävästä eronnut luottamushenkilö sekä tehtäviin valitut 
luottamushenkilöt 

 

  
 
 
Päätöshistoria 
 
Aluehallitus 16.09.2024 § 149 
 
§ 149 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
 

 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto päättää 
 
1. myöntää eron Tarja Meroselle aluehallituksen yksilöasioiden jaoston 
jäsenen tehtävästä sekä todeta luottamustoimen päättyneeksi ja 
 
2. valita uuden jäsenen aluehallituksen yksilöasioiden jaostoon. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Selostus  
Tarja Meronen (kok.) on pyytänyt 26.8.2024 päivätyllä kirjeellään eroa 
aluehallituksen yksilöasioiden jaoston jäsenen tehtävästään 1.10.2024 
alkaen, vedoten siihen, että hän ei ole 1.10.2024 alkaen hyvinvointialueen 
asukas.  
  
Lain hyvinvointialueesta (611/2021) 76 §:n mukaan vaalikelpoinen 
hyvinvointialueen luottamustoimeen on henkilö, joka on kyseisen 
hyvinvointialueen asukas. Näin ollen Meronen ei ole enää 1.10.2024 
alkaen vaalikelpoinen aluehallituksen yksilöasioiden jaostoon. 
 
Hyvinvointialuelain 83 §:n mukaan, jos luottamushenkilö menettää 
vaalikelpoisuutensa, hänet valinnut toimielin toteaa luottamustoimen 
päättyneeksi. Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan kesken toimikautta 
avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi uusi luottamushenkilö. Aluevaltuusto myöntää eron 
yksilöasioiden jaoston jäsenille. 
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Vaalikelpoisuus aluehallituksen yksilöasioiden jaostoon 
  
Aluehallituksen yksilöasioiden jaostoon valittavien vaalikelpoisuuden osalta 
sovelletaan hyvinvointialuelain 79 §:ää, jonka mukaan valittavan henkilön 
tulee olla vaalikelpoinen aluevaltuustoon, ei kuitenkaan: 
  
1. asianomaisen lautakunnan alainen hyvinvointialueen palveluksessa 
oleva henkilö;  
  
2. henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella toimivan, 
hyvinvointialueen määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa tai 
  
3. henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

 
Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueen, 
hyvinvointiyhtymän ja hyvinvointialueiden välisen yhteistoiminnan 
toimielimissä lukuun ottamatta aluevaltuustoja tulee olla sekä naisia että 
miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia. 
 

Liitteet 
Oheismateriaali 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 
 
Päätöshistoria 
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1793/00.02.00/2024 
   
   
 

Aluevaltuusto 01.10.2024 § 54 
 
§ 54 
Vastauksen antaminen valtuutettu Järvenpään ja 30 muun valtuutetun 
valtuustoaloitteeseen Ikääntyneiden digisyrjäytymisen ehkäisy 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Rosendahl Sanna K 
Suominen Tuula 

 
Päätösehdotus    

 
Aluevaltuusto päättää 
 
1. antaa seuraavan vastauksen valtuustoaloitteeseen:  
 
Vastaus valtuustoaloitteeseen  
 
Tausta 
 
Valtuustoaloitteessa pyydetään selvittämään, miten ikääntyneiden 
digiasiointia voitaisiin helpottaa sekä kysytään, miten toisen puolesta 
asiointia voitaisiin sujuvoittaa. Lisäksi aloitteessa kysytään, onko Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueella käynnissä yhteistyöhanketta Digi- ja 
väestötietoviraston (DVV) kanssa. 
 
Palvelualueen kanta aloitteessa esitettyihin seikkoihin 
Sosiaali- ja terveydenhuollon digitalisaation ja tiedonhallinnan strategian 
2023–2035 (STM 2023) tavoitteena on, että digitaalinen asiointi on 
ensisijaista kaikilla hyvinvointialueilla niissä palveluissa, joihin se sopii tai 
niille asiakkaille, jotka siihen kykenevät. Strategiassa (STM 2023) 
todetaan, että tulevaisuudessa ikääntyneiden määrän kasvaessa tulee 
palvelujärjestelmän tukea yhä paremmin toisen henkilön asioiden 
hoitamista.  
 
Kuten valtuustoaloitteessa kuvattiin, ikääntyneiden digiasioinnin haasteena 
on usein digitaitojen tai laitteiden puuttuminen. Ikääntyneiden 
palvelualueella nähdään tärkeäksi, että ikääntyneiden asukkaiden 
digitaitoja vahvistamalla ja toisen puolesta asiointia sujuvoittamalla lisätään 
mahdollisuuksia osallistua sekä käyttää digitaalisia palveluita. Lisäksi 
suunniteltaessa laitteita edellyttäviä palveluita tunnistetaan ne palvelut, 
joissa laitteen lainaaminen on tarkoituksenmukaista sisällyttää osaksi 
palvelua. 
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Hyvinvointialue digitaalisten sovellusten ja teknologian hyödyntämisen 
edelläkävijänä 
 
Aluevaltuuston 25.10.2022 § 69 hyväksymän hyvinvointialueen strategian 
yhtenä tavoitteena on olla digitaalisten sovellusten ja teknologian 
hyödyntämisen edelläkävijä. Aluevaltuuston hyväksymässä 
palvelustrategiassa 24.10.2023 § 60 digitaalinen asiointi nähdään 
osallistumisen mahdollistajana, johon hyvinvointialue valmentaa 
henkilöstön lisäksi myös asukkaita. Keskeistä on, että huomioimme 
toiminnassamme myös ne asiakkaat, jotka eivät jostain syystä pysty 
käyttämään digitaalista asiointia tarjoamalla heille asiointiin erilaisia 
vaihtoehtoja.  
 
On tärkeää, että hyvinvointialue huomioi jo järjestelmiä kilpailutettaessa ja 
niitä hankittaessa puolesta asioinnin mahdollisuudet, jotta järjestelmät 
vastaavat kansallisiin vaatimuksiin. Näin on toimittu mm. nyt käynnissä 
olevissa suurissa hankinnoissa asiakas- ja potilastietojärjestelmän sekä 
digiasioinnin alustan osalta.  
 
Ikääntyneiden digineuvonta 
 
Hallintosäännön § 96 mukaan Ikääntyneiden palvelujen palvelualueen 
tehtävänä on vastata ikääntyneiden neuvonnasta, arvioinnista ja 
ohjauksesta, joihin digineuvonnan ja -taitojen vahvistamisen voidaan 
katsoa lukeutuvan. Aluevaltuuston 24.10.2023 § 60 hyväksymän 
palvelustrategian mukaan Seniori-Infon neuvonnan tavoitteena on, että 
vuonna 2025 yhteydenotoista 50 % toteutuu digiasioinnin kautta, jolloin 
neuvontaan ja kohtaamiseen vapautuu aikaa niille asukkaille, joille 
digiasiointi ei sovellu. 
 
Ikääntyneiden digisyrjäytymisen ehkäisemisen kannalta nähdään tärkeäksi 
vahvistaa ikäryhmän asukkaiden digitaitoja yhdenvertaisesti koko alueella. 
Aluevaltuuston 13.2.2024 § 4 hyväksymän Ikääntyneiden 
hyvinvointisuunnitelman yhtenä tavoitteena on, että ikääntyneille on tarjolla 
tukea digipalveluiden käyttöön. Hyvinvointialue tukee digineuvonnan 
toteutumista esimerkiksi järjestö- ja tila-avustuksin. Ikääntyneille 
kohdennettua matalan kynnyksen maksutonta digineuvontaa on saatavilla 
kaikissa hyvinvointialueen kunnissa järjestötoimijoiden ja/tai kuntien 
kirjastopalveluiden toimesta.  
 
Esimerkiksi hyvinvointialueen kumppanuustoimija Enter ry:n digineuvonta 
toteutti tammi-kesäkuun 2024 aikana yli 800 opastuskertaa sekä 
etäopastusta yli 50 kertaa alueen ikääntyneille asukkaille. Lisäksi alueella 
toimii myös muita digineuvontaa tarjoavia järjestöjä ja yhdistyksiä. 
Elokuussa 2024 hyvinvointialueella käynnistyy digituen projekti, jossa on 
tarkoituksena kehittää toimintamalli yhteistyöstä, tuen antamisesta sekä 
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koostaa verkosto, jonka kanssa viestitään säännöllisesti mm. uusista 
palveluita tai niissä tapahtuvista muutoksista hyvinvointialueen 
digitaalisissa palveluissa. 
 
Toisen puolesta asioinnin valtuuttaminen 
 
Toisen puolesta asioinnin valtuuttaminen edellyttää vahvaa 
tunnistautumista joko fyysisesti rekisteröijän toimesta tai digitaalisen 
vahvan tunnistautumisen avulla, jotta valtuuttajasta voidaan varmentua. 
Mikäli valtuutuksen antaminen ei onnistu digitaalisesti Suomi.fi-palvelussa, 
voidaan hyödyntää DVV:n laatimaa avustetun valtuuttamisen palvelua.  
 
Länsi-Uudenmaan alueella on tällä hetkellä kaksi DVV-asiointipistettä 
(Espoo, Raasepori) ja Helsingissä on yksi asiointipiste, joissa toisen 
puolesta asioinnin valtuutuksen voi tehdä fyysisesti paikan päällä asioiden. 
Valtuutuksen voi tehdä itse sähköisesti, mikäli valtuuttajalla ja valtuutetulla 
on käytössä vahvan sähköisen tunnistautumisen välineet eli 
verkkopankkitunnukset tai mobiilivarmenne. Mikäli sähköisiä 
tunnistautumisen välineitä ei ole, voi valtuutuksen tehdä 
valtuutushakemuksella ja tunnistautumista vahvennetaan tarvittaessa 
myöhemmin henkilökohtaisella yhteydenotolla.  
 
Osa hyvinvointialueista on pilotoinut edellä kuvattua avustetun 
valtuuttamisen palvelua, kuten valtuustoaloitteen esimerkkinä kuvattiin 
Kainuun hyvinvointialuetta. Puolesta asioinnin valtuutus on tällöin 
mahdollista tehdä esimerkiksi hyvinvointialueen määrittelemän 
toimintatavan mukaisesti palveluissa tai hakemuksella. Toisen puolesta 
asioinnin ketterämmässäkin toimintamallissa tulee noudattaa voimassa 
olevaa lainsäädäntöä, kuten lakia yhteisistä hallinnon sähköisen asioinnin 
tukipalveluista (517/29.6.2016 10§).  
 
Hyvinvointialueella ei ole parhaillaan käynnissä Digi- ja väestöviraston 
(DVV) kanssa yhteistyöhanketta. Toimintamallia ja mahdollisuutta pilotoida 
sitä, on esitelty palvelualueiden johtoryhmissä, mutta päätöksiä palvelun 
pilotoinnista tai projektin aloittamisesta ei ole vielä tehty.  
 
Järjestelmäkohtainen sähköisen asioinnin valtuuttaminen 
 
Terveydenhuollon asioiden hoito -valtuudella valtuutettu voi asioida 
terveydenhuoltoon liittyvissä asioissa valtuuttajan puolesta. Tämä valtuutus 
mahdollistaa laajemman asioinnin hyvinvointialueen digitaalisissa 
palveluissa sekä kansallisissa järjestelmissä, kuten esimerkiksi Kanta-
palvelussa. Oikeus puolesta asiointiin tarkistetaan jokaisella asiointikerralla 
Suomi.fi -palvelun rekisteristä. Kaikki käytössä olevat järjestelmät eivät 
kuitenkaan hyödynnä kansallista rekisteriä. Tämän vuoksi Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueella on laadittu toimintamalli, jossa henkilö voi 
valtuuttaa toisen henkilön asioimaan puolestaan toimittamalla 
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henkilökohtaisesti hyvinvointialueen verkkosivuilta tulostettavan lomakkeen 
terveydenhuollon yksikköön. Tiedot kirjataan järjestelmän sisäiseen 
rekisteriin. Puolesta asioinnin valtuutus koskee tällöin Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen terveyspalvelussa asiointia sekä tiettyjä, nimenomaiseen 
järjestelmään liittyviä digitaalisia palveluja, kuten terveydenhuollon 
ajanvarausta. Lomake on käytössä terveysasemapalveluissa, suun 
terveydenhuollossa ja vammaispalveluissa.  
 
Yhteenveto  
 
Ikääntyneiden digiasiointia ja -taitoja tuetaan yhteistyökumppaneiden 
kanssa toteutetulla digineuvonnalla sekä tarjoamalla asiakkaalle soveltuvia 
asiointikanavia. Hyvinvointialueen ikääntyneiden palvelualueella nähdään 
tärkeäksi arvioida mahdollisuuksia toisen henkilön puolesta asioinnin 
sujuvoittamiseen.  
 
ja 
 
2. todeta valtuustoaloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Käsittely  
Talousjohtaja Rajahalme poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn 
aikana klo 19.58. 
 

Päätös 
Aluevaltuusto hyväksyi päätösesityksen yksimielisesti. 
 

Selostus  
 

Liitteet 
4 Valtuutettu Järvenpään valtuustoaloite: Ikääntyneiden 

digisyrjäytymisen ehkäisy / Ledamot Järvenpääs 
fullmäktigemotion: Förebyggande av digital marginalisering av 
äldre 

 
Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 

Aloitteen ensimmäinen allekirjoittaja  
  

 
 
Päätöshistoria 
 
Aluehallitus 16.09.2024 § 141 
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§ 141 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
 

 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto päättää 
 
1. antaa seuraavan vastauksen valtuustoaloitteeseen:  
 
Vastaus valtuustoaloitteeseen  
 
Tausta 
 
Valtuustoaloitteessa pyydetään selvittämään, miten ikääntyneiden 
digiasiointia voitaisiin helpottaa sekä kysytään, miten toisen puolesta 
asiointia voitaisiin sujuvoittaa. Lisäksi aloitteessa kysytään, onko Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueella käynnissä yhteistyöhanketta Digi- ja 
väestötietoviraston (DVV) kanssa. 
 
Palvelualueen kanta aloitteessa esitettyihin seikkoihin 
Sosiaali- ja terveydenhuollon digitalisaation ja tiedonhallinnan strategian 
2023–2035 (STM 2023) tavoitteena on, että digitaalinen asiointi on 
ensisijaista kaikilla hyvinvointialueilla niissä palveluissa, joihin se sopii tai 
niille asiakkaille, jotka siihen kykenevät. Strategiassa (STM 2023) 
todetaan, että tulevaisuudessa ikääntyneiden määrän kasvaessa tulee 
palvelujärjestelmän tukea yhä paremmin toisen henkilön asioiden 
hoitamista.  
 
Kuten valtuustoaloitteessa kuvattiin, ikääntyneiden digiasioinnin haasteena 
on usein digitaitojen tai laitteiden puuttuminen. Ikääntyneiden 
palvelualueella nähdään tärkeäksi, että ikääntyneiden asukkaiden 
digitaitoja vahvistamalla ja toisen puolesta asiointia sujuvoittamalla lisätään 
mahdollisuuksia osallistua sekä käyttää digitaalisia palveluita. Lisäksi 
suunniteltaessa laitteita edellyttäviä palveluita tunnistetaan ne palvelut, 
joissa laitteen lainaaminen on tarkoituksenmukaista sisällyttää osaksi 
palvelua. 
 
Hyvinvointialue digitaalisten sovellusten ja teknologian hyödyntämisen 
edelläkävijänä 
 
Aluevaltuuston 25.10.2022 § 69 hyväksymän hyvinvointialueen strategian 
yhtenä tavoitteena on olla digitaalisten sovellusten ja teknologian 
hyödyntämisen edelläkävijä. Aluevaltuuston hyväksymässä 
palvelustrategiassa 24.10.2023 § 60 digitaalinen asiointi nähdään 
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osallistumisen mahdollistajana, johon hyvinvointialue valmentaa 
henkilöstön lisäksi myös asukkaita. Keskeistä on, että huomioimme 
toiminnassamme myös ne asiakkaat, jotka eivät jostain syystä pysty 
käyttämään digitaalista asiointia tarjoamalla heille asiointiin erilaisia 
vaihtoehtoja.  
 
On tärkeää, että hyvinvointialue huomioi jo järjestelmiä kilpailutettaessa ja 
niitä hankittaessa puolesta asioinnin mahdollisuudet, jotta järjestelmät 
vastaavat kansallisiin vaatimuksiin. Näin on toimittu mm. nyt käynnissä 
olevissa suurissa hankinnoissa asiakas- ja potilastietojärjestelmän sekä 
digiasioinnin alustan osalta.  
 
Ikääntyneiden digineuvonta 
 
Hallintosäännön § 96 mukaan Ikääntyneiden palvelujen palvelualueen 
tehtävänä on vastata ikääntyneiden neuvonnasta, arvioinnista ja 
ohjauksesta, joihin digineuvonnan ja -taitojen vahvistamisen voidaan 
katsoa lukeutuvan. Aluevaltuuston 24.10.2023 § 60 hyväksymän 
palvelustrategian mukaan Seniori-Infon neuvonnan tavoitteena on, että 
vuonna 2025 yhteydenotoista 50 % toteutuu digiasioinnin kautta, jolloin 
neuvontaan ja kohtaamiseen vapautuu aikaa niille asukkaille, joille 
digiasiointi ei sovellu. 
 
Ikääntyneiden digisyrjäytymisen ehkäisemisen kannalta nähdään tärkeäksi 
vahvistaa ikäryhmän asukkaiden digitaitoja yhdenvertaisesti koko alueella. 
Aluevaltuuston 13.2.2024 § 4 hyväksymän Ikääntyneiden 
hyvinvointisuunnitelman yhtenä tavoitteena on, että ikääntyneille on tarjolla 
tukea digipalveluiden käyttöön. Hyvinvointialue tukee digineuvonnan 
toteutumista esimerkiksi järjestö- ja tila-avustuksin. Ikääntyneille 
kohdennettua matalan kynnyksen maksutonta digineuvontaa on saatavilla 
kaikissa hyvinvointialueen kunnissa järjestötoimijoiden ja/tai kuntien 
kirjastopalveluiden toimesta.  
 
Esimerkiksi hyvinvointialueen kumppanuustoimija Enter ry:n digineuvonta 
toteutti tammi-kesäkuun 2024 aikana yli 800 opastuskertaa sekä 
etäopastusta yli 50 kertaa alueen ikääntyneille asukkaille. Lisäksi alueella 
toimii myös muita digineuvontaa tarjoavia järjestöjä ja yhdistyksiä. 
Elokuussa 2024 hyvinvointialueella käynnistyy digituen projekti, jossa on 
tarkoituksena kehittää toimintamalli yhteistyöstä, tuen antamisesta sekä 
koostaa verkosto, jonka kanssa viestitään säännöllisesti mm. uusista 
palveluita tai niissä tapahtuvista muutoksista hyvinvointialueen 
digitaalisissa palveluissa. 
 
Toisen puolesta asioinnin valtuuttaminen 
 
Toisen puolesta asioinnin valtuuttaminen edellyttää vahvaa 
tunnistautumista joko fyysisesti rekisteröijän toimesta tai digitaalisen 
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vahvan tunnistautumisen avulla, jotta valtuuttajasta voidaan varmentua. 
Mikäli valtuutuksen antaminen ei onnistu digitaalisesti Suomi.fi-palvelussa, 
voidaan hyödyntää DVV:n laatimaa avustetun valtuuttamisen palvelua.  
 
Länsi-Uudenmaan alueella on tällä hetkellä kaksi DVV-asiointipistettä 
(Espoo, Raasepori) ja Helsingissä on yksi asiointipiste, joissa toisen 
puolesta asioinnin valtuutuksen voi tehdä fyysisesti paikan päällä asioiden. 
Valtuutuksen voi tehdä itse sähköisesti, mikäli valtuuttajalla ja valtuutetulla 
on käytössä vahvan sähköisen tunnistautumisen välineet eli 
verkkopankkitunnukset tai mobiilivarmenne. Mikäli sähköisiä 
tunnistautumisen välineitä ei ole, voi valtuutuksen tehdä 
valtuutushakemuksella ja tunnistautumista vahvennetaan tarvittaessa 
myöhemmin henkilökohtaisella yhteydenotolla.  
 
Osa hyvinvointialueista on pilotoinut edellä kuvattua avustetun 
valtuuttamisen palvelua, kuten valtuustoaloitteen esimerkkinä kuvattiin 
Kainuun hyvinvointialuetta. Puolesta asioinnin valtuutus on tällöin 
mahdollista tehdä esimerkiksi hyvinvointialueen määrittelemän 
toimintatavan mukaisesti palveluissa tai hakemuksella. Toisen puolesta 
asioinnin ketterämmässäkin toimintamallissa tulee noudattaa voimassa 
olevaa lainsäädäntöä, kuten lakia yhteisistä hallinnon sähköisen asioinnin 
tukipalveluista (517/29.6.2016 10§).  
 
Hyvinvointialueella ei ole parhaillaan käynnissä Digi- ja väestöviraston 
(DVV) kanssa yhteistyöhanketta. Toimintamallia ja mahdollisuutta pilotoida 
sitä, on esitelty palvelualueiden johtoryhmissä, mutta päätöksiä palvelun 
pilotoinnista tai projektin aloittamisesta ei ole vielä tehty.  
 
Järjestelmäkohtainen sähköisen asioinnin valtuuttaminen 
 
Terveydenhuollon asioiden hoito -valtuudella valtuutettu voi asioida 
terveydenhuoltoon liittyvissä asioissa valtuuttajan puolesta. Tämä valtuutus 
mahdollistaa laajemman asioinnin hyvinvointialueen digitaalisissa 
palveluissa sekä kansallisissa järjestelmissä, kuten esimerkiksi Kanta-
palvelussa. Oikeus puolesta asiointiin tarkistetaan jokaisella asiointikerralla 
Suomi.fi -palvelun rekisteristä. Kaikki käytössä olevat järjestelmät eivät 
kuitenkaan hyödynnä kansallista rekisteriä. Tämän vuoksi Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueella on laadittu toimintamalli, jossa henkilö voi 
valtuuttaa toisen henkilön asioimaan puolestaan toimittamalla 
henkilökohtaisesti hyvinvointialueen verkkosivuilta tulostettavan lomakkeen 
terveydenhuollon yksikköön. Tiedot kirjataan järjestelmän sisäiseen 
rekisteriin. Puolesta asioinnin valtuutus koskee tällöin Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen terveyspalvelussa asiointia sekä tiettyjä, nimenomaiseen 
järjestelmään liittyviä digitaalisia palveluja, kuten terveydenhuollon 
ajanvarausta. Lomake on käytössä terveysasemapalveluissa, suun 
terveydenhuollossa ja vammaispalveluissa.  
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Yhteenveto  
 
Ikääntyneiden digiasiointia ja -taitoja tuetaan yhteistyökumppaneiden 
kanssa toteutetulla digineuvonnalla sekä tarjoamalla asiakkaalle soveltuvia 
asiointikanavia. Hyvinvointialueen ikääntyneiden palvelualueella nähdään 
tärkeäksi arvioida mahdollisuuksia toisen henkilön puolesta asioinnin 
sujuvoittamiseen.  
 
ja 
 
2. todeta valtuustoaloitteen loppuun käsitellyksi. 
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Käsittely  
 
 

Päätös 
Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Selostus  
Valtuutettu Järvenpää sekä 30 muuta valtuutettua ovat jättäneet 
aluevaltuuston kokouksessa 16.4.2024 § 29 seuraavan aloitteen” 
Ikääntyneiden digisyrjäytymisen ehkäisy”. Valtuustoaloitteessa esitetään, 
että ikääntyneiden digisyrjäytymisen ehkäisemiseksi tulisi selvittää, miten 
voisi helpottaa niiden asiointia, joilla ei ole digitaitoja ei mahdollisuuksia 
asioida digilaitteilla. Samalla kysytään, miten helpottaa lähiomaisen tai 
muun henkilön oikeutta asioida toisen puolesta sekä miten järjestää 
Suomi.fi -valtuudet hyvinvointialueen palveluissa asioinnin yhteydessä. 
Aloitteessa kysytään myös, miten kehittää yhteistyötä Digi- ja 
väestöviraston kanssa asukkaiden palveluiden parantamiseksi. 
 
Hallintosäännön 26 §:n mukaan valtuutetuilla on oikeus tehdä aloitteita 
hyvinvointialueen toimintaan liittyvissä asioissa. Aloitteeseen, jolla ei ole 
talousarviovaikutuksia ja jonka on allekirjoittanut vähintään 15 valtuutettua, 
tulee aluehallituksen esitellä vastaus aluevaltuuston käsiteltäväksi ensi 
tilassa, viimeistään puolen vuoden kuluessa sen jättämisestä. 
 
 

Liitteet 
Oheismateriaali 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 
 
Päätöshistoria 
  



 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue Pöytäkirja  69/88 
 
Aluehallitus § 142 16.09.2024 
Aluevaltuusto § 55 01.10.2024 
 
 
 

 

1781/00.02.00/2024 
   
   
 

Aluevaltuusto 01.10.2024 § 55 
 
§ 55 
Vastauksen antaminen valtuutettu Salovaaran ja 19 muun valtuutetun 
valtuustoaloitteeseen Yksin asuvien palvelutarpeen kartoittaminen Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueella 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Paananen Markus 
Puurunen Veli-Pekka 
Nuotio Sara Maria 
Nieminen Tapio 
Suominen Tuula 

 
Päätösehdotus    

 
Aluevaltuusto päättää 
 
1. antaa seuraavan vastauksen valtuustoaloitteeseen: 
 
Vastaus valtuustoaloitteeseen: 
 
Tausta 
 
Valtuustoaloitteessa ehdotetaan, että Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue 
kartoittaa yksinasuvien palvelutarvetta. Valtuustoaloitteessa todetaan, että 
yksinasuvien määrän kasvaessa hyvinvointialueella olisi keskeistä kirjata 
yksinasuminen taustatietona ja sen jälkeen selvittää, millaista apua, tukea 
ja palveluja yksinasuvat tarvitsevat. 
 
Palvelualueen kanta aloitteessa esitettyihin seikkoihin 
 
Suomessa on noin 1,3 miljoonaa yksinasuvaa. Yksinasuvien suurempi 
palvelutarve suhteessa useamman henkilön talouksissa asuviin näkyy 
hyvinvointialueen palveluissa: vuonna 2023 noin 60 % aikuisten 
sosiaalipalveluiden ja seniori-infon asiakkaista Espoossa oli yksinasuvia, 
sosiaalihuollon päätöksistä noin 57 % tehtiin yksinasuville, ja asiakastyöstä 
61,5 % tehtiin yksinasuvien kanssa. Erityisesti ikääntyneet naiset asuvat 
usein yksin Länsi-Uudellamaalla. 
 
Yksinasumisen huomioimisesta palveluissa 
 
Aikuisten sosiaalipalveluissa yksinasuvat huomioidaan monin tavoin. 
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Yksinasuvien palvelutarpeet voivat vaihdella suuresti. Yksinasuvat ovat 
usein yliedustettuina aikuissosiaalityön, taloudellisen tuen, 
asumispalvelujen ja kuntouttavan työtoiminnan palveluissa. Aikuisten 
sosiaalipalvelujen asiakkaaksi tulevalle tehdään palvelutarpeen arviointi. 
Asiakassuunnitelmassa kartoitetaan asiakkaan sosiaaliset verkostot, jolloin 
yksinasuminen ja yksinäisyys nousevat esille. Asiakkaita neuvotaan ja 
ohjataan muun muassa erilaisiin matalan kynnyksen ryhmä- ja 
vertaistoimintoihin. Paikalliset yhdistykset ja järjestöt tarjoavat 
vertaistukiryhmiä ja yhteisöllisiä tapahtumia, jotka voivat auttaa yksinasuvia 
löytämään sosiaalisia tukea ja yhteisöllisyyttä. Sosiaalinen toiminta on 
vahvana työskentelyorientaationa kuntouttavassa työtoiminnassa ja 
sosiaalisessa kuntoutuksessa. 
 
Ikääntyneiden palveluissa seniori-infon toimintamallin mukaan asiakkaasta 
tehdään ensiarvio neuvonnan puhelinpalvelussa, jossa häntä neuvotaan ja 
ohjataan tarpeen mukaisten palvelujen piiriin. Yhteydenottaja voi olla 
asiakas, omainen tai muu viranomaistaho. Mikäli neuvonta ja ohjaus ei 
riitä, asiakkaalle varataan kotikäyntiaika, jossa tehdään laaja-alainen 
palvelutarpeen arviointi. Laaja-alaisessa palvelutarpeen arvioinnissa 
kiinnitetään huomiota henkilön arjessa suoriutumiseen, fyysiseen 
toimintakykyyn, psykososiaaliseen hyvinvointiin, asuinympäristön 
toimintakyvylle asettamiin esteisiin, taloudellisiin mahdollisuuksiin sekä 
läheisten ja vapaaehtoistoimijoiden mahdollisuuksiin olla tukena henkilön 
arjessa. Palvelutarpeen selvittämisen apuna käytetään RAI-
arviointivälineistöä ja muita luotettavia toimintakykyä ja hoidon tarvetta 
kuvaavia mittareita. 
 
Kaikille iäkkäiden palvelujen piirissä oleville asiakkaille nimetään 
omatyöntekijä, ellei se ole ilmeisen tarpeetonta. Kun asiakkaalle on 
asetettu diagnoosi etenevästä muistisairaudesta, asiakas ohjataan seniori-
infon muistityön asiakasvastaavan asiakkuuteen. Asiakasvastaava 
kartoittaa yhdessä asiakkaan kanssa tämän tilannetta, ohjaa hänet 
toimintakyvyn mukaiseen vertaistukitoimintaan ja palvelutarpeen mukaisiin 
palveluihin. Muistityön asiakasvastaava toimii asiakkaan omatyöntekijänä, 
varmistaa, että hän saa tarvitsemansa palvelut sekä tukee myös läheisiä ja 
ohjaa heitä esimerkiksi vertaistuen piiriin. Yksinasuvien, etenkin ilman 
sosiaalista tukiverkkoa elävien asiakkaiden, kotona pärjäämiseen 
kiinnitetään erityistä huomiota. 
 
Asiakkaalla on itsemääräämisoikeus, jonka perusteella hänellä on oikeus 
kieltäytyä palveluiden vastaanottamisesta. Palvelun tarpeessa olevat mutta 
palveluista kieltäytyvät ikääntyneet asiakkaat jäävät kuitenkin seniori-infon 
omatyöntekijän asiakkuuteen, ja asiakkaan kanssa jatketaan yhteistyötä. 
Useimpien asiakkaiden kohdalla hyvä palvelukokonaisuus saadaan luotua, 
kun luottamussuhde ammattilaiseen on syntynyt. Kaikki 65 vuotta 
täyttäneet asiakkaat, jotka ovat erityisen tuen tarpeessa, kuuluvat seniori-
infon asiakkuuteen, ja heille on nimetty omatyöntekijä tai vastuutyöntekijä. 
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Kotihoidon asiakkaiden osalta järjestetään säännöllisesti 
asiakasyhdyspintapalavereja, joissa käsitellään asiakasasioita. Näillä 
toimenpiteillä pyritään tukemaan iäkkäiden henkilöiden kotona asumista 
sekä järjestämään heille oikea-aikaisesti toimintakyvyn mukaiset palvelut ja 
muuta tukea, esimerkiksi vapaaehtoisten tukiverkkoa. 
 
Ikääntyneiden palvelualueella on käynnissä useita hankkeita, joiden avulla 
pyritään vastaamaan muun muassa yksinäisyyden aiheuttamiin 
haasteisiin, parantamaan kuntoutumisen mahdollisuuksia sekä 
parantamaan asiakkaiden ohjautumista hyvinvointia edistävän toiminnan 
piiriin. Ei kuitenkaan ole pystytty osoittamaan, että esimerkiksi 
ennaltaehkäisevillä kotikäynneillä tai toimintakyvyn ja elämäntilanteen 
kartoituksella pystyttäisiin ehkäisemään riittävästi myöhempää palvelun 
tarvetta. Hyvinvointialueen käytettävissä olevien voimavarojen puitteissa 
uusien laajojen ennaltaehkäisevien kartoitusten käynnistäminen ei olisi 
muutenkaan tällä hetkellä mahdollista, kohdennettuja kyselyitä kuitenkin 
tehdään. 
 
Jatkohoidon järjestämisestä yksinasuvalle 
 
Yksinasuminen huomioidaan terveydenhuollossa myös silloin, kun se 
vaikuttaa jatkohoidon toteuttamiseen. Esimerkiksi päiväkirurgisen osaston 
henkilökunnan on varmistettava, että toimenpidettä seuraavan 
vuorokauden ajan potilaalla on kotonaan toinen aikuinen seuraavaan 
päivään saakka. Potilasta on ohjattava myös ottamaan seniori-infoon 
yhteyttä jo etukäteen, jos hän tarvitsee toimenpiteen jälkeen esimerkiksi 
haavanhoitoa, jota hän ei pysty tekemään itse tai jonka toteuttamiseksi hän 
ei pysty liikkumaan terveysasemalle. 
 
Sosiaalihuoltolain (1301/2014) 35 §:ssä säädetään ammattihenkilöiden 
velvollisuudesta ohjata henkilö tarvittaessa hakemaan sosiaalipalveluita. 
Jos esimerkiksi terveydenhuollon tai sosiaalihuollon ammattilainen on 
tehtävässään saanut tietää henkilöstä, jonka sosiaalihuollon tarve on 
ilmeinen, hänen on ohjattava henkilö hakemaan sosiaalipalveluja tai 
otettava yhteyttä hyvinvointialueen sosiaalihuollosta vastaavaan 
viranomaiseen tuen tarpeen arvioimista varten, jos henkilö antaa siihen 
suostumuksensa. Myös terveydenhuoltolaissa (1326/2010) säädetään 
sosiaalihuollon tarpeen arvioimisesta hoidon tarpeen arvioinnin 
yhteydessä. 
 
Jos potilas on ilmeisen kykenemätön vastaamaan omasta 
huolenpidostaan, terveydestään tai turvallisuudestaan, eikä hänen 
suostumustaan voida saada, terveydenhuollon ammattihenkilön on 
terveydenhuoltolain (1326/2010) 50 a §:n nojalla tehtävä ilmoitus 
sosiaalihuollon tarpeesta viipymättä. 
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Yksinasumisen kirjaamisesta asiakas- ja potilastietojärjestelmään 
 
Sosiaali- ja terveydenhuollon ammattihenkilön ja palvelun antamiseen 
osallistuvan avustavan henkilön tulee kirjata asiakas- ja 
potilastietojärjestelmään asiakkaan palvelun ja potilaan hoidon 
järjestämisen, 
 
suunnittelun, toteuttamisen, seurannan ja valvonnan turvaamiseksi 
tarpeelliset ja riittävät tiedot. Asiakastietoja ei saa käsitellä ilman 
lakisääteistä oikeutta. Hyvinvointialueen asiakas- tai potilasrekisterin 
sisällä välttämätöntä tietoa saa käsitellä sosiaalihuollon toteuttamiseksi tai 
hoidon antamiseksi. Asiakas- ja potilastietojärjestelmiin ei saa kirjata tai 
tilastoida ylimääräistä tietoa. Tieto yksinasumisesta ei todennäköisesti 
kaikkien asiakkaiden kohdalla ole palvelun kannalta tarpeellinen tieto, 
jolloin sen kirjaamiselle ei ole perustetta. 
 
Yhteenveto 
 
Yksinasuminen voi aiheuttaa erityistä haavoittuvuutta ja palvelutarvetta, 
mikä on tärkeää huomioida hyvinvointialueen palveluissa. Yksinasuminen 
huomioidaan potilas- ja asiakaskontakteissa sekä palvelutarpeen 
arvioinneissa, joissa myös yksinasuvan palvelutarve kartoitetaan. 
Hyvinvointialueen käytettävissä olevien voimavarojen puitteissa laajojen 
ennaltaehkäisevien kartoitusten käynnistäminen ei ole tällä hetkellä 
mahdollista, eikä niiden vaikuttavuudesta ole saatu riittävän hyvää näyttöä. 
 
ja 
 
2. todeta valtuustoaloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Aluevaltuusto hyväksyi päätösesityksen yksimielisesti. 
 

Selostus  
 

Liitteet 
5 Valtuutettu Salovaaran valtuustoaloite: Yksin asuvien 

palvelutarpeen kartoittaminen Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueella / Ledamot Salovaaras fullmäktigemotion: 
Kartläggning av servicebehovet hos ensamboende i Västra 
Nylands välfärdsområde 

 
Oheismateriaali 
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Tiedoksi 
Täytäntöönpano 

Aloitteen ensimmäinen allekirjoittaja  
  

 
 
Päätöshistoria 
 
Aluehallitus 16.09.2024 § 142 
 
§ 142 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
 

 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto päättää 
 
1. antaa seuraavan vastauksen valtuustoaloitteeseen: 
 
Vastaus valtuustoaloitteeseen: 
 
Tausta 
 
Valtuustoaloitteessa ehdotetaan, että Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue 
kartoittaa yksinasuvien palvelutarvetta. Valtuustoaloitteessa todetaan, että 
yksinasuvien määrän kasvaessa hyvinvointialueella olisi keskeistä kirjata 
yksinasuminen taustatietona ja sen jälkeen selvittää, millaista apua, tukea 
ja palveluja yksinasuvat tarvitsevat. 
 
Palvelualueen kanta aloitteessa esitettyihin seikkoihin 
 
Suomessa on noin 1,3 miljoonaa yksinasuvaa. Yksinasuvien suurempi 
palvelutarve suhteessa useamman henkilön talouksissa asuviin näkyy 
hyvinvointialueen palveluissa: vuonna 2023 noin 60 % aikuisten 
sosiaalipalveluiden ja seniori-infon asiakkaista Espoossa oli yksinasuvia, 
sosiaalihuollon päätöksistä noin 57 % tehtiin yksinasuville, ja asiakastyöstä 
61,5 % tehtiin yksinasuvien kanssa. Erityisesti ikääntyneet naiset asuvat 
usein yksin Länsi-Uudellamaalla. 
 
Yksinasumisen huomioimisesta palveluissa 
 
Aikuisten sosiaalipalveluissa yksinasuvat huomioidaan monin tavoin. 
Yksinasuvien palvelutarpeet voivat vaihdella suuresti. Yksinasuvat ovat 
usein yliedustettuina aikuissosiaalityön, taloudellisen tuen, 
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asumispalvelujen ja kuntouttavan työtoiminnan palveluissa. Aikuisten 
sosiaalipalvelujen asiakkaaksi tulevalle tehdään palvelutarpeen arviointi. 
Asiakassuunnitelmassa kartoitetaan asiakkaan sosiaaliset verkostot, jolloin 
yksinasuminen ja yksinäisyys nousevat esille. Asiakkaita neuvotaan ja 
ohjataan muun muassa erilaisiin matalan kynnyksen ryhmä- ja 
vertaistoimintoihin. Paikalliset yhdistykset ja järjestöt tarjoavat 
vertaistukiryhmiä ja yhteisöllisiä tapahtumia, jotka voivat auttaa yksinasuvia 
löytämään sosiaalisia tukea ja yhteisöllisyyttä. Sosiaalinen toiminta on 
vahvana työskentelyorientaationa kuntouttavassa työtoiminnassa ja 
sosiaalisessa kuntoutuksessa. 
 
Ikääntyneiden palveluissa seniori-infon toimintamallin mukaan asiakkaasta 
tehdään ensiarvio neuvonnan puhelinpalvelussa, jossa häntä neuvotaan ja 
ohjataan tarpeen mukaisten palvelujen piiriin. Yhteydenottaja voi olla 
asiakas, omainen tai muu viranomaistaho. Mikäli neuvonta ja ohjaus ei 
riitä, asiakkaalle varataan kotikäyntiaika, jossa tehdään laaja-alainen 
palvelutarpeen arviointi. Laaja-alaisessa palvelutarpeen arvioinnissa 
kiinnitetään huomiota henkilön arjessa suoriutumiseen, fyysiseen 
toimintakykyyn, psykososiaaliseen hyvinvointiin, asuinympäristön 
toimintakyvylle asettamiin esteisiin, taloudellisiin mahdollisuuksiin sekä 
läheisten ja vapaaehtoistoimijoiden mahdollisuuksiin olla tukena henkilön 
arjessa. Palvelutarpeen selvittämisen apuna käytetään RAI-
arviointivälineistöä ja muita luotettavia toimintakykyä ja hoidon tarvetta 
kuvaavia mittareita. 
 
Kaikille iäkkäiden palvelujen piirissä oleville asiakkaille nimetään 
omatyöntekijä, ellei se ole ilmeisen tarpeetonta. Kun asiakkaalle on 
asetettu diagnoosi etenevästä muistisairaudesta, asiakas ohjataan seniori-
infon muistityön asiakasvastaavan asiakkuuteen. Asiakasvastaava 
kartoittaa yhdessä asiakkaan kanssa tämän tilannetta, ohjaa hänet 
toimintakyvyn mukaiseen vertaistukitoimintaan ja palvelutarpeen mukaisiin 
palveluihin. Muistityön asiakasvastaava toimii asiakkaan omatyöntekijänä, 
varmistaa, että hän saa tarvitsemansa palvelut sekä tukee myös läheisiä ja 
ohjaa heitä esimerkiksi vertaistuen piiriin. Yksinasuvien, etenkin ilman 
sosiaalista tukiverkkoa elävien asiakkaiden, kotona pärjäämiseen 
kiinnitetään erityistä huomiota. 
 
Asiakkaalla on itsemääräämisoikeus, jonka perusteella hänellä on oikeus 
kieltäytyä palveluiden vastaanottamisesta. Palvelun tarpeessa olevat mutta 
palveluista kieltäytyvät ikääntyneet asiakkaat jäävät kuitenkin seniori-infon 
omatyöntekijän asiakkuuteen, ja asiakkaan kanssa jatketaan yhteistyötä. 
Useimpien asiakkaiden kohdalla hyvä palvelukokonaisuus saadaan luotua, 
kun luottamussuhde ammattilaiseen on syntynyt. Kaikki 65 vuotta 
täyttäneet asiakkaat, jotka ovat erityisen tuen tarpeessa, kuuluvat seniori-
infon asiakkuuteen, ja heille on nimetty omatyöntekijä tai vastuutyöntekijä. 
 
Kotihoidon asiakkaiden osalta järjestetään säännöllisesti 
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asiakasyhdyspintapalavereja, joissa käsitellään asiakasasioita. Näillä 
toimenpiteillä pyritään tukemaan iäkkäiden henkilöiden kotona asumista 
sekä järjestämään heille oikea-aikaisesti toimintakyvyn mukaiset palvelut ja 
muuta tukea, esimerkiksi vapaaehtoisten tukiverkkoa. 
 
Ikääntyneiden palvelualueella on käynnissä useita hankkeita, joiden avulla 
pyritään vastaamaan muun muassa yksinäisyyden aiheuttamiin 
haasteisiin, parantamaan kuntoutumisen mahdollisuuksia sekä 
parantamaan asiakkaiden ohjautumista hyvinvointia edistävän toiminnan 
piiriin. Ei kuitenkaan ole pystytty osoittamaan, että esimerkiksi 
ennaltaehkäisevillä kotikäynneillä tai toimintakyvyn ja elämäntilanteen 
kartoituksella pystyttäisiin ehkäisemään riittävästi myöhempää palvelun 
tarvetta. Hyvinvointialueen käytettävissä olevien voimavarojen puitteissa 
laajojen ennaltaehkäisevien kartoitusten käynnistäminen ei olisi 
muutenkaan tällä hetkellä mahdollista. 
 
Jatkohoidon järjestämisestä yksinasuvalle 
 
Yksinasuminen huomioidaan terveydenhuollossa myös silloin, kun se 
vaikuttaa jatkohoidon toteuttamiseen. Esimerkiksi päiväkirurgisen osaston 
henkilökunnan on varmistettava, että toimenpidettä seuraavan 
vuorokauden ajan potilaalla on kotonaan toinen aikuinen seuraavaan 
päivään saakka. Potilasta on ohjattava myös ottamaan seniori-infoon 
yhteyttä jo etukäteen, jos hän tarvitsee toimenpiteen jälkeen esimerkiksi 
haavanhoitoa, jota hän ei pysty tekemään itse tai jonka toteuttamiseksi hän 
ei pysty liikkumaan terveysasemalle. 
 
Sosiaalihuoltolain (1301/2014) 35 §:ssä säädetään ammattihenkilöiden 
velvollisuudesta ohjata henkilö tarvittaessa hakemaan sosiaalipalveluita. 
Jos esimerkiksi terveydenhuollon tai sosiaalihuollon ammattilainen on 
tehtävässään saanut tietää henkilöstä, jonka sosiaalihuollon tarve on 
ilmeinen, hänen on ohjattava henkilö hakemaan sosiaalipalveluja tai 
otettava yhteyttä hyvinvointialueen sosiaalihuollosta vastaavaan 
viranomaiseen tuen tarpeen arvioimista varten, jos henkilö antaa siihen 
suostumuksensa. Myös terveydenhuoltolaissa (1326/2010) säädetään 
sosiaalihuollon tarpeen arvioimisesta hoidon tarpeen arvioinnin 
yhteydessä. 
 
Jos potilas on ilmeisen kykenemätön vastaamaan omasta 
huolenpidostaan, terveydestään tai turvallisuudestaan, eikä hänen 
suostumustaan voida saada, terveydenhuollon ammattihenkilön on 
terveydenhuoltolain (1326/2010) 50 a §:n nojalla tehtävä ilmoitus 
sosiaalihuollon tarpeesta viipymättä. 
 
Yksinasumisen kirjaamisesta asiakas- ja potilastietojärjestelmään 
 
Sosiaali- ja terveydenhuollon ammattihenkilön ja palvelun antamiseen 
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osallistuvan avustavan henkilön tulee kirjata asiakas- ja 
potilastietojärjestelmään asiakkaan palvelun ja potilaan hoidon 
järjestämisen, 
 
suunnittelun, toteuttamisen, seurannan ja valvonnan turvaamiseksi 
tarpeelliset ja riittävät tiedot. Asiakastietoja ei saa käsitellä ilman 
lakisääteistä oikeutta. Hyvinvointialueen asiakas- tai potilasrekisterin 
sisällä välttämätöntä tietoa saa käsitellä sosiaalihuollon toteuttamiseksi tai 
hoidon antamiseksi. Asiakas- ja potilastietojärjestelmiin ei saa kirjata tai 
tilastoida ylimääräistä tietoa. Tieto yksinasumisesta ei todennäköisesti 
kaikkien asiakkaiden kohdalla ole palvelun kannalta tarpeellinen tieto, 
jolloin sen kirjaamiselle ei ole perustetta. 
 
Yhteenveto 
 
Yksinasuminen voi aiheuttaa erityistä haavoittuvuutta ja palvelutarvetta, 
mikä on tärkeää huomioida hyvinvointialueen palveluissa. Yksinasuminen 
huomioidaan potilas- ja asiakaskontakteissa sekä palvelutarpeen 
arvioinneissa, joissa myös yksinasuvan palvelutarve kartoitetaan. 
Hyvinvointialueen käytettävissä olevien voimavarojen puitteissa laajojen 
ennaltaehkäisevien kartoitusten käynnistäminen ei ole tällä hetkellä 
mahdollista, eikä niiden vaikuttavuudesta ole saatu riittävän hyvää näyttöä. 
 
ja 
 
2. todeta valtuustoaloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Käsittely  
Käsittelyn aikana esittelijä muutti päätösehdotustaan seuraavasti: 
 
Päätösehdotuksen lause 
 
”Hyvinvointialueen käytettävissä olevien voimavarojen puitteissa laajojen 
ennaltaehkäisevien kartoitusten käynnistäminen ei olisi muutenkaan tällä 
hetkellä mahdollista.” 
 
muutetaan muotoon 
 
”Hyvinvointialueen käytettävissä olevien voimavarojen puitteissa uusien 
laajojen ennaltaehkäisevien kartoitusten käynnistäminen ei olisi 
muutenkaan tällä hetkellä mahdollista, kohdennettuja kyselyitä kuitenkin 
tehdään.” 
 

Päätös 
Aluehallitus päätti yksimielisesti esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto 
päättää 
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1. antaa seuraavan vastauksen valtuustoaloitteeseen: 
 
Vastaus valtuustoaloitteeseen: 
 
Tausta 
 
Valtuustoaloitteessa ehdotetaan, että Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue 
kartoittaa yksinasuvien palvelutarvetta. Valtuustoaloitteessa todetaan, että 
yksinasuvien määrän kasvaessa hyvinvointialueella olisi keskeistä kirjata 
yksinasuminen taustatietona ja sen jälkeen selvittää, millaista apua, tukea 
ja palveluja yksinasuvat tarvitsevat. 
 
Palvelualueen kanta aloitteessa esitettyihin seikkoihin 
 
Suomessa on noin 1,3 miljoonaa yksinasuvaa. Yksinasuvien suurempi 
palvelutarve suhteessa useamman henkilön talouksissa asuviin näkyy 
hyvinvointialueen palveluissa: vuonna 2023 noin 60 % aikuisten 
sosiaalipalveluiden ja seniori-infon asiakkaista Espoossa oli yksinasuvia, 
sosiaalihuollon päätöksistä noin 57 % tehtiin yksinasuville, ja asiakastyöstä 
61,5 % tehtiin yksinasuvien kanssa. Erityisesti ikääntyneet naiset asuvat 
usein yksin Länsi-Uudellamaalla. 
 
Yksinasumisen huomioimisesta palveluissa 
 
Aikuisten sosiaalipalveluissa yksinasuvat huomioidaan monin tavoin. 
Yksinasuvien palvelutarpeet voivat vaihdella suuresti. Yksinasuvat ovat 
usein yliedustettuina aikuissosiaalityön, taloudellisen tuen, 
asumispalvelujen ja kuntouttavan työtoiminnan palveluissa. Aikuisten 
sosiaalipalvelujen asiakkaaksi tulevalle tehdään palvelutarpeen arviointi. 
Asiakassuunnitelmassa kartoitetaan asiakkaan sosiaaliset verkostot, jolloin 
yksinasuminen ja yksinäisyys nousevat esille. Asiakkaita neuvotaan ja 
ohjataan muun muassa erilaisiin matalan kynnyksen ryhmä- ja 
vertaistoimintoihin. Paikalliset yhdistykset ja järjestöt tarjoavat 
vertaistukiryhmiä ja yhteisöllisiä tapahtumia, jotka voivat auttaa yksinasuvia 
löytämään sosiaalisia tukea ja yhteisöllisyyttä. Sosiaalinen toiminta on 
vahvana työskentelyorientaationa kuntouttavassa työtoiminnassa ja 
sosiaalisessa kuntoutuksessa. 
 
Ikääntyneiden palveluissa seniori-infon toimintamallin mukaan asiakkaasta 
tehdään ensiarvio neuvonnan puhelinpalvelussa, jossa häntä neuvotaan ja 
ohjataan tarpeen mukaisten palvelujen piiriin. Yhteydenottaja voi olla 
asiakas, omainen tai muu viranomaistaho. Mikäli neuvonta ja ohjaus ei 
riitä, asiakkaalle varataan kotikäyntiaika, jossa tehdään laaja-alainen 
palvelutarpeen arviointi. Laaja-alaisessa palvelutarpeen arvioinnissa 
kiinnitetään huomiota henkilön arjessa suoriutumiseen, fyysiseen 
toimintakykyyn, psykososiaaliseen hyvinvointiin, asuinympäristön 
toimintakyvylle asettamiin esteisiin, taloudellisiin mahdollisuuksiin sekä 



 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue Pöytäkirja  78/88 
 
Aluehallitus § 142 16.09.2024 
Aluevaltuusto § 55 01.10.2024 
 
 
 

 

läheisten ja vapaaehtoistoimijoiden mahdollisuuksiin olla tukena henkilön 
arjessa. Palvelutarpeen selvittämisen apuna käytetään RAI-
arviointivälineistöä ja muita luotettavia toimintakykyä ja hoidon tarvetta 
kuvaavia mittareita. 
 
Kaikille iäkkäiden palvelujen piirissä oleville asiakkaille nimetään 
omatyöntekijä, ellei se ole ilmeisen tarpeetonta. Kun asiakkaalle on 
asetettu diagnoosi etenevästä muistisairaudesta, asiakas ohjataan seniori-
infon muistityön asiakasvastaavan asiakkuuteen. Asiakasvastaava 
kartoittaa yhdessä asiakkaan kanssa tämän tilannetta, ohjaa hänet 
toimintakyvyn mukaiseen vertaistukitoimintaan ja palvelutarpeen mukaisiin 
palveluihin. Muistityön asiakasvastaava toimii asiakkaan omatyöntekijänä, 
varmistaa, että hän saa tarvitsemansa palvelut sekä tukee myös läheisiä ja 
ohjaa heitä esimerkiksi vertaistuen piiriin. Yksinasuvien, etenkin ilman 
sosiaalista tukiverkkoa elävien asiakkaiden, kotona pärjäämiseen 
kiinnitetään erityistä huomiota. 
 
Asiakkaalla on itsemääräämisoikeus, jonka perusteella hänellä on oikeus 
kieltäytyä palveluiden vastaanottamisesta. Palvelun tarpeessa olevat mutta 
palveluista kieltäytyvät ikääntyneet asiakkaat jäävät kuitenkin seniori-infon 
omatyöntekijän asiakkuuteen, ja asiakkaan kanssa jatketaan yhteistyötä. 
Useimpien asiakkaiden kohdalla hyvä palvelukokonaisuus saadaan luotua, 
kun luottamussuhde ammattilaiseen on syntynyt. Kaikki 65 vuotta 
täyttäneet asiakkaat, jotka ovat erityisen tuen tarpeessa, kuuluvat seniori-
infon asiakkuuteen, ja heille on nimetty omatyöntekijä tai vastuutyöntekijä. 
 
Kotihoidon asiakkaiden osalta järjestetään säännöllisesti 
asiakasyhdyspintapalavereja, joissa käsitellään asiakasasioita. Näillä 
toimenpiteillä pyritään tukemaan iäkkäiden henkilöiden kotona asumista 
sekä järjestämään heille oikea-aikaisesti toimintakyvyn mukaiset palvelut ja 
muuta tukea, esimerkiksi vapaaehtoisten tukiverkkoa. 
 
Ikääntyneiden palvelualueella on käynnissä useita hankkeita, joiden avulla 
pyritään vastaamaan muun muassa yksinäisyyden aiheuttamiin 
haasteisiin, parantamaan kuntoutumisen mahdollisuuksia sekä 
parantamaan asiakkaiden ohjautumista hyvinvointia edistävän toiminnan 
piiriin. Ei kuitenkaan ole pystytty osoittamaan, että esimerkiksi 
ennaltaehkäisevillä kotikäynneillä tai toimintakyvyn ja elämäntilanteen 
kartoituksella pystyttäisiin ehkäisemään riittävästi myöhempää palvelun 
tarvetta. Hyvinvointialueen käytettävissä olevien voimavarojen puitteissa 
uusien laajojen ennaltaehkäisevien kartoitusten käynnistäminen ei olisi 
muutenkaan tällä hetkellä mahdollista, kohdennettuja kyselyitä kuitenkin 
tehdään. 
 
Jatkohoidon järjestämisestä yksinasuvalle 
 
Yksinasuminen huomioidaan terveydenhuollossa myös silloin, kun se 
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vaikuttaa jatkohoidon toteuttamiseen. Esimerkiksi päiväkirurgisen osaston 
henkilökunnan on varmistettava, että toimenpidettä seuraavan 
vuorokauden ajan potilaalla on kotonaan toinen aikuinen seuraavaan 
päivään saakka. Potilasta on ohjattava myös ottamaan seniori-infoon 
yhteyttä jo etukäteen, jos hän tarvitsee toimenpiteen jälkeen esimerkiksi 
haavanhoitoa, jota hän ei pysty tekemään itse tai jonka toteuttamiseksi hän 
ei pysty liikkumaan terveysasemalle. 
 
Sosiaalihuoltolain (1301/2014) 35 §:ssä säädetään ammattihenkilöiden 
velvollisuudesta ohjata henkilö tarvittaessa hakemaan sosiaalipalveluita. 
Jos esimerkiksi terveydenhuollon tai sosiaalihuollon ammattilainen on 
tehtävässään saanut tietää henkilöstä, jonka sosiaalihuollon tarve on 
ilmeinen, hänen on ohjattava henkilö hakemaan sosiaalipalveluja tai 
otettava yhteyttä hyvinvointialueen sosiaalihuollosta vastaavaan 
viranomaiseen tuen tarpeen arvioimista varten, jos henkilö antaa siihen 
suostumuksensa. Myös terveydenhuoltolaissa (1326/2010) säädetään 
sosiaalihuollon tarpeen arvioimisesta hoidon tarpeen arvioinnin 
yhteydessä. 
 
Jos potilas on ilmeisen kykenemätön vastaamaan omasta 
huolenpidostaan, terveydestään tai turvallisuudestaan, eikä hänen 
suostumustaan voida saada, terveydenhuollon ammattihenkilön on 
terveydenhuoltolain (1326/2010) 50 a §:n nojalla tehtävä ilmoitus 
sosiaalihuollon tarpeesta viipymättä. 
 
Yksinasumisen kirjaamisesta asiakas- ja potilastietojärjestelmään 
 
Sosiaali- ja terveydenhuollon ammattihenkilön ja palvelun antamiseen 
osallistuvan avustavan henkilön tulee kirjata asiakas- ja 
potilastietojärjestelmään asiakkaan palvelun ja potilaan hoidon 
järjestämisen, 
 
suunnittelun, toteuttamisen, seurannan ja valvonnan turvaamiseksi 
tarpeelliset ja riittävät tiedot. Asiakastietoja ei saa käsitellä ilman 
lakisääteistä oikeutta. Hyvinvointialueen asiakas- tai potilasrekisterin 
sisällä välttämätöntä tietoa saa käsitellä sosiaalihuollon toteuttamiseksi tai 
hoidon antamiseksi. Asiakas- ja potilastietojärjestelmiin ei saa kirjata tai 
tilastoida ylimääräistä tietoa. Tieto yksinasumisesta ei todennäköisesti 
kaikkien asiakkaiden kohdalla ole palvelun kannalta tarpeellinen tieto, 
jolloin sen kirjaamiselle ei ole perustetta. 
 
Yhteenveto 
 
Yksinasuminen voi aiheuttaa erityistä haavoittuvuutta ja palvelutarvetta, 
mikä on tärkeää huomioida hyvinvointialueen palveluissa. Yksinasuminen 
huomioidaan potilas- ja asiakaskontakteissa sekä palvelutarpeen 
arvioinneissa, joissa myös yksinasuvan palvelutarve kartoitetaan. 
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Hyvinvointialueen käytettävissä olevien voimavarojen puitteissa laajojen 
ennaltaehkäisevien kartoitusten käynnistäminen ei ole tällä hetkellä 
mahdollista, eikä niiden vaikuttavuudesta ole saatu riittävän hyvää näyttöä. 
 
ja 
 
2. todeta valtuustoaloitteen loppuun käsitellyksi. 
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Selostus  
Valtuutettu Salovaara ja 19 muuta valtuutettua ovat jättäneet 
aluevaltuuston kokouksessa 16.4.2024 § 29 valtuustoaloitteen ”Yksin 
asuvien palvelutarpeen kartoittaminen Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueella”. Valtuustoaloitteessa esitetään, että Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialue kartoittaa yksinasuvien palvelutarvetta. Valtuustoaloitteessa 
todetaan, että yksinasuvien määrän kasvaessa hyvinvointialueella olisi 
keskeistä kirjata yksinasuminen taustatietona ja sen jälkeen selvittää, 
millaista apua, tukea ja palveluja yksinasuvat tarvitsevat. 
 
Hallintosäännön 26 §:n mukaan valtuutetuilla on oikeus tehdä aloitteita 
hyvinvointialueen toimintaan liittyvissä asioissa. Aloitteeseen, jolla ei ole 
talousarviovaikutuksia ja jonka on allekirjoittanut vähintään 15 valtuutettua, 
tulee aluehallituksen esitellä vastaus aluevaltuuston käsiteltäväksi ensi 
tilassa, viimeistään puolen vuoden kuluessa sen jättämisestä. 
 

Liitteet 
Oheismateriaali 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 
 
Päätöshistoria 
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§ 56 
Aluevaltuuston kokouksessa jätetyt aloitteet 
 
Päätösehdotus  

Puheenjohtaja toteaa kokouksessa tehdyt aloitteet ja päättää lähettää 
aloitteet aluehallituksen valmisteltaviksi. 

 
Käsittely 
 Puheenjohtaja totesi, että hallintosäännön 26 §:n mukaisina aloitteina 

kokouksen aikana oli jätetty seuraavat aloitteet:  
 
 Valtuutettu Kajavan valtuustoaloite: Aluevaltuustoaloite lasten ja nuorten 

suunterveyden laiminlyöntien ehkäisemiseksi  
 
Valtuutettu Uusitalon ja Pelkosen valtuustoaloite: Erikoissairaanhoidon 
kulujen hallintaan vaikuttava keinovalikoima  
 
Valtuutettu Cederlöfin, Westerholmin ja Wickströmin valtuustoaloite: 
Kenttäkätilötoiminnan säilyttäminen  
 
Valtuutettu Backmanin, Braskénin ja Wickströmin valtuustoaloite: 
Vahvistetaan hyvinvointialueen ohjausta HUS-yhtymässä 
 
Valtuutettu Rehn-Kivi, Aintila ja Wickströmin valtuustoaloite: Perustetaan 
hyvinvointialueen infopisteitä asukkaille 
 
Valtuutettu Cederlöfin, Laaksosen ja Wickströmin valtuustoaloite: 
Suunnitelman laatiminen yhdessä kuntien kanssa yksinäisyyden 
ehkäisemiseksi  
 
Valtuutettu Cederlöfin, Ekholmin ja Braskénin valtuustoaloite: Turvataan 
erikoissairaanhoito lähipalveluna 
 
Valtuutettu Värmälän valtuustoaloite: Valtuustoaloite tilojen kuntalaiskäytön 
ja hyte-järjestöjen tarvitsemien tilojen käytön periaatteiden laatimiseksi  
 
Valtuutettu Marttilan valtuustoaloite: Hyvinvointialueen pidettävä kiinni 
hoitotakuusta  
 
Vihreiden valtuustoryhmän aloite: Lähisuhdeväkivallan ehkäisemiseksi ja 
uhrien tukemiseksi Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueella  
 
Valtuutettu Vuonoksen valtuustoaloite: C-hepatiitin eliminoiminen 
hyvinvointialueelta vuoteen 2027 mennessä  
 
Valtuutettu Alaviirin valtuustoaloite: Hyvinvointialueen tulee vastata lasten 
ja nuorten moninaisiin tuen tarpeisiin  
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Päätös 

Puheenjohtaja totesi kokouksessa tehdyt aloitteet ja päätti lähettää 
aloitteet aluehallituksen valmisteltavaksi. 
 
 

 
 
Selostus  

Hallintosäännön 26 §:n mukaan valtuutetuilla on oikeus tehdä aloitteita 
hyvinvointialueen toimintaan liittyvissä asioissa. Aloitteella on oltava 
otsikko, joka lyhyesti kuvaa aloitteen pääasiallisen sisällön.  

 
Aloitteet on annettava puheenjohtajalle tai sähköiseen 
kokousjärjestelmään kirjallisena aluevaltuuston kokouksen aikana.  

 
Tulevan vuoden talousarviovalmisteluun vaikuttavat aloitteet on jätettävä 
maaliskuun loppuun mennessä. Tämän jälkeen jätetyt talousarviota 
koskevat aloitteet käsitellään sitä seuraavan vuoden talousarvion 
yhteydessä. 

 
Aloitteeseen, jolla ei ole talousarviovaikutuksia ja jonka on allekirjoittanut 
1–14 valtuutettua, tulee aluehallituksen antaa kirjallinen vastaus aloitteen 
ensimmäiselle allekirjoittajalle puolen vuoden kuluessa sen jättämisestä. 
Vastaus toimitetaan muille valtuutetuille vastauksen antamisesta 
seuraavan aluevaltuuston kokouksen esityslistan yhteydessä.  

 
Aloitteeseen, jolla ei ole talousarviovaikutuksia ja jonka on allekirjoittanut 
vähintään 15 valtuutettua. tulee aluehallituksen esitellä vastaus 
aluevaltuuston käsiteltäväksi ensi tilassa, viimeistään puolen vuoden 
kuluessa sen jättämisestä. 
 
 

Liitteet 
6 Valtuutettu Kajavan valtuustoaloite: Aluevaltuustoaloite lasten ja 

nuorten suunterveyden laiminlyöntien ehkäisemiseksi / Ledamot 
Kajavas fullmäktigemotion: Fullmäktigemotion för att förebygga 
försummelse av munhälsan bland barn och unga 

7 Valtuutettu Uusitalon ja Pelkosen valtuustoaloite: 
Erikoissairaanhoidon kulujen hallintaan vaikuttava keinovalikoima / 
Fullmäktigemotion av ledamöterna Uusitalo och Pelkonen: Urval av 
metoder för att hantera kostnader inom den specialiserade 
sjukvården 

8 Fullmäktigeledamöterna Cederlöf, Westerholm och Wickströms 
motion: Bevara fältbarnmorskeverksamheten / Valtuutettu 
Cederlöfin, Westerholmin ja Wickströmin valtuustoaloite: 
Säilytetään kätilöt kentällä -toiminta 



 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue Pöytäkirja  84/88 
 
Aluevaltuusto § 56 01.10.2024 
 
 
 

 

9 Fullmäktigeledamöterna Backman, Braskén och Wickströms 
motion: Stärk välfärdsområdets styrning av HUS 
sammanslutningen  / Valtuutettujen Backman, Braskén ja 
Wickström valtuustoaloite: Vahvistetaan hyvinvointialueen ohjausta 
HUS-yhtymässä 

10 Fullmäktigeledamöterna Rehn-Kivi, Aintila och Wickströms motion: 
Grunda välfärdsområdets infopunkter för invånarna / Valtuutettu 
Rehn-Kiven, Aintilan ja Wickströmin valtuustoaloite: 
Hyvinvointialueen infopisteiden perustaminen asukkaille 

11 Fullmäktigeledamöterna Cederlöf, Laaksonen och Wickströms 
motion: En plan med kommunerna för att förebygga ensamhet / 
Valtuutettu Cederlöfin, Laaksosen ja Wickströmin valtuustoaloite: 
Suunnitelman laatiminen yhdessä kuntien kanssa yksinäisyyden 
ehkäisemiseksi 

12 Fullmäktigeledamöterna Cederlöf, Ekholm och Braskéns motion: 
Trygga specialsjukvård som närservice / Valtuutettu Cederlöfin, 
Ekholmin ja Braskénin valtuustoaloite: Erikoissairaanhoidon 
turvaaminen lähipalveluna 

13 Valtuutettu Värmälän valtuustoaloite: Valtuustoaloite tilojen 
kuntalaiskäytön ja hyte-järjestöjen tarvitsemien tilojen käytön 
periaatteiden laatimiseksi / Ledamot Värmäläs fullmäktigemotion: 
Motion för att fastställa principer för invånares användning av 
lokaler samt för användningen av lokaler som behövs av 
organisationer som verkar för att främja välfärd och hälsa 

14 Valtuutettu Marttilan valtuustoaloite: Hyvinvointialueen pidettävä 
kiinni hoitotakuusta / Ledamot Marttilas fullmäktigemotion:  
Välfärdsområdet bör hålla fast vid vårdgarantin 

15 Vihreiden valtuustoryhmän aloite: Lähisuhdeväkivallan 
ehkäisemiseksi ja uhrien tukemiseksi Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueella / Fullmäktigemotion av de Grönas 
fullmäktigegrupp: Förebygga våld i nära relationer och stödja offren 
inom Västra Nylands välfärdsområde 

16 Valtuutettu Vuornoksen valtuustoaloite: C-hepatiitin eliminoiminen 
hyvinvointialueelta vuoteen 2027 mennessä / Fullmäktigeledamot 
Vuornos motion: Eliminera hepatit C från välfärdsområdet fram till 
2027 

17 Valtuutettu Alaviirin valtuustoaloite: Hyvinvointialueen tulee vastata 
lasten ja nuorten moninaisiin tuen tarpeisiin / Ledamot Alaviiris 
fullmäktigemotion: Välfärdsområdet bör svara mot varierande 
stödbehov bland barn och unga 

 
Oheismateriaali 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 43, § 44, § 45, § 46, § 48, § 54, § 55, 
§ 56 

 
Muutoksenhakukielto 
 
Edellä mainitusta päätöksestä, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
hyvinvointialuelain 141 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 47, § 49, § 50, § 51, § 52, § 53 

 

Aluevalitus 
Tähän päätökseen saa hakea muutosta aluevalituksella.  
  
Valituksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä hyvinvointialueen jäsen. 
 
Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta aluevalituksella 
vain se, joka on tehnyt alkuperäistä päätöstä koskevan oikaisuvaatimuksen. Mikäli 
alkuperäinen päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa tähän päätökseen 
hakea muutosta aluevalituksella myös se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) ja hyvinvointialueen 
jäsen.  
 
Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä 
aluevalituksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen jäsen. 
 
Valituksen saa tehdä sillä perusteella, että päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai päätös on muuten 
lainvastainen. 
 

Valitusviranomainen 

Muutosta päätöksiin haetaan Helsingin hallinto-oikeudelta. 
 

Valitusaika 

Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä.  
 
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  

Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on julkaistu yleisessä tietoverkossa. 

Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on julkaistu, ei oteta lukuun valitusaikaa 
laskettaessa. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, 
joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituskirjelmän tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
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Valituskirjelmä liitteineen tulee toimittaa hallinto-oikeudelle säädetyssä määräajassa, jotta 
valitus tulee vireille. Valitusasiakirjojen on oltava perillä hallinto-oikeudessa viimeistään 
valitusajan viimeisenä päivänä ennen kello 16.15. 
 

Valituskirjelmän sisältö 

Valituskirjelmässä, joka osoitetaan valitusviranomaiselle, on ilmoitettava 

- päätös, johon haetaan muutosta 
- miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 

tehtäväksi  
- perusteet, joilla muutosta vaaditaan 
- valittajan nimi ja kotikunta 
- postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan 

toimittaa. 
 

Valituskirjelmä on valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen omakätisesti allekirjoitettava. 
Jos valittajan puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos 
valituksen laatijana on joku muu henkilö, valituskirjelmässä on ilmoitettava myös tämän nimi 
ja kotikunta. 

Valituskirjelmään on liitettävä 

- päätös, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperäisenä tai jäljennöksenä 
- todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi tai muu selvitys valitusajan 

alkamisen ajankohdasta sekä 
- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin 

toimitettu viranomaiselle. 
 

Valituskirjelmän toimittaminen 

Valituskirjelmä on toimitettava valitusajan kuluessa Helsingin hallinto-oikeudelle osoitteella: 

Helsingin hallinto-oikeus, kirjaamo 
Radanrakentajantie 5 
00520 Helsinki 
 
Puhelin: 029 56 42000 
Telekopio: 029 56 42079 
Sähköposti: helsinki.hao@oikeus.fi 
Virastoaika: 8.00–16.15 
 

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Omalla vastuulla valituskirjelmän voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. Postiin 
valitusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille viimeistään valitusajan 
viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä. 

Omalla vastuulla valituksen voi toimittaa ennen valitusajan päättymistä myös telekopiona tai 
sähköpostilla. Määräajassa toimitettava asiakirja on lähetettävä ennen määräajan 
päättymistä lainkäyttöviranomaiselle siten, että asiakirja on viranomaisen käytettävissä 
vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä. 
 

Valituksen käsittelyn maksullisuus 

Muutoksenhakijalta peritään oikeudenkäyntimaksua tuomioistuinmaksulain (1455/2015) 
nojalla. Lisätietoja valituksen maksullisuudesta saa valitusviranomaiselta.  


