Valtuutettu Monttisen valtuustoaloite: Tyokykyarvioinnin yksikko
tarvitaan

LUVN tarvitsee tydterveyden arvioinnin erityisosaamisyksikén, johon
ladkari voisi ohjata arvioon henkilén, jonka tydkyvyttémyyselakehakemus
on hylatty. Erityisesti kohderyhmana olisi pitkaaikaistydottémat, joilla
aloitteen tehnyt |&adkari ei enaa arvioi olevan riittavaa
kuntoutuspotentiaalia saavuttaakseen tydelamassa tarvittavaa
toimintakykya.

1.1.2025 alkaen TE-keskusten toiminta ja tyéttémyydesta aiheutuvat
kustannukset siirtyvat kuntien vastuulle. Pitkaaikaisty6ttémien terveyden
ja toimintakyvyn seuranta ja tydttémien lakisaateiset terveystarkastukset
mukaan lukien tyokykyisyysarvioinnit kuuluvat hv-alueen toimenkuvaan.
Tahan liittyy suuri taloudellinen intressi siten, etta oikeasti pysyvasti
tydkyvyttomat saadaan pois tyéttédmien tydnhakijoiden tilastoista.

Pitkdaikaistyottomista arviolta 10-20 prosenttia on pysyvasti
tydkyvyttdmia, mutta heidan tydkykynsa on arvioitu puutteellisesti tai
valitdén taloudellinen toimeentulonsa on parempi tydtonstatuksella ja siksi
henkildkohtaisten olosuhteiden pakosta he ovat kirjautuneena tyoéttémiksi
tydnhakijoiksi. Siind asemassa he toistuvien tydkykyarviointien vuoksi
kuormittavat merkittavasti perusterveydenhuollon,
tydvoimaviranomaisten ja myds elakevakuutusyhtididen resursseja eika
se edista heidan kuntoutumistaan eika tydelamaan paluutaan.

Tydeldkelainsaddanndsta johtuen tydkyvyn arviointi on erityisen vaikeaa
mielenterveyspotilaiden, hitaasti etenevien sairauksien kuten
moninivelrikko ja monisairaiden (esimerkiksi krooninen hermokipu,
mielenterveys- ja nakéongelmat) kohdalla. Naissa tapauksissa erityisen
vaikeaa arviointi on alle 60-vuotiailla, joilla ei ole vuosiin ollut
tydhistoriaa. On seka kyseisten ihmisten oikeusturvan, yhteiskunnan
resurssien kaytoén ja kuntatalouden edun mukaista, ettd heidan
tydkykynsa arvioidaan oikeudenmukaisesti.

Tyottdémien terveystarkastukset kuuluvat lakisdateisesti
hyvinvointialueiden jarjestettavaksi. Me allekirjoittaneet esitamme, etta
Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue perustaa arviointiyksikén, johon kuuluu
tydterveyshuollon, psykiatrian ja fysiatrian erikoisladakarit ja tarvittava
avustava henkilékunta. Olisi eduksi jos valituilla olisi erityisosaamista
kuntoutus- ja eldkevakuutuslainsaadannésta. Heidan toimenkuvaansa
kuuluisi koulutus tydkyvyn arvioinnissa ja alueen ladkareilla tulisi olla
mahdollisuus ohjata vaikeasti arvioitavat potilaat yksikkdon



uudelleenarvioon. Aiheen merkittavan taloudellisen intressin vuoksi
arvelemme, ettd toiminnan aloittamisen pilottiin voisi helposti jarjestya
tutkimusrahoitusta.

Ledamot Monttinens fullmaktigemotion: Det behdvs en enhet for
bedémning av arbetsformdgan

Vistra Nylands vélfairdsomridde behdver en enhet med specialkompetenser i beddmning av
arbetshélsa. Till denna enhet kan ldkaren hdnvisa personer vars ansdkan om invalidpension
har avslagits. En sdrskild malgrupp ér langtidsarbetslosa som ldkaren som ldmnat in motionen
inte langre anser ha tillricklig potential for rehabilitering for att kunna na den
funktionsférmaga som behdvs 1 arbetslivet.

Fran och med den 1 januari 2025 dvergar ansvaret for AN-centralernas verksamhet och
kostnaderna for arbetsloshet till kommunerna. Uppf6ljning av hélsan och arbetsformagan hos
langtidsarbetslosa och lagstadgade hilsoundersokningar for arbetslosa, inklusive
beddomningar av arbetsformagan, hor till valfardsomradets uppgifter. Det finns ett stort
ekonomiskt intresse for detta, eftersom man pa sé sétt kan avlidgsna dem som verkligen &r
permanent arbetsoférmogna fran statistiken for arbetsldsa arbetssokande.

Av langtidsarbetslosa uppskattas 10-20 procent vara personer med permanent
arbetsoférméga, men deras arbetsforméaga har bedomts pé ett bristfélligt sitt eller deras
ekonomiska forsorjningsmdjligheter ar battre med status som arbetslds och de dr pa grund av
personliga omstandigheter anmélda som arbetslosa arbetssokande. Som anmélda arbetslosa
arbetssokande belastar de pa grund av upprepade bedomningar av arbetsférmagan
primirvardens, arbetskraftsmyndigheternas och dven pensionsforsdkringsbolagens resurser
avsevdrt. Situationen frdmjar inte heller personernas rehabilitering eller aterintrade i
arbetslivet.

Pé grund av arbetspensionslagstiftningen ar det sérskilt svart att bedoma arbetsformagan hos
mentalvardspatienter, personer med langsamt framskridande sjukdomar, sdsom polyartros,
och multisjuka patienter (med till exempel kronisk nervsmarta, psykisk ohélsa och
synproblem). I dessa fall 4&r beddmning sérskilt svart hos under 60-aringar som under flera ar
inte har haft arbetshistoria. Det ligger i intresset for personernas rittskydd, anvindningen av
samhillets resurser och den kommunala ekonomin att deras arbetsformaga bedoms pa ett
rittvist satt. Hilsoundersokningarna for arbetsldsa hor till véalfairdsomradets lagstadgade
uppgifter.

Vi undertecknade foreslar att Vistra Nylands vélfairdsomrade grundar en bedomningsenhet
som omfattar specialistldkare 1 foretagshédlsovard, psykiatri och fysiatri och behdvlig
assisterande personal. Det vore till fordel om personerna som viljs till enheten hade
specialkompetenser i rehabiliterings- och pensionsforsikringslagstiftning. Deras
arbetsuppgifter skulle omfatta en utbildning i beddmning av arbetsformagan, och ldkarna i
omradet borde ha mojlighet att hdnvisa patienter vars arbetsforméga &r svar att bedoma till
enheten for ny bedomning. P& grund av det betydande ekonomiska intresset i amnet tror vi att



man latt skulle fa forskningsfinansiering for ett pilotprojekt med syfte att inleda
verksamheten.
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