
§ 81 
Godkännande av arbetsordning och val av protokolljusterare 
 
Beslutsförslag   

Råd för personer med funktionsnedsättning beslutar  
 
1. godkänna sammanträdets arbetsordning, 

 
2. välja två protokolljusterare och 
 
3. bevilja nödvändiga närvaro- och yttranderättigheter. 
 

 
Behandling  

Under behandlingen lämnade ledamot Österberg följande ändringsförslag, 
som ordförande Kuusela understödde:  
 
Arbetsordningen godkänns till övriga delar, men paragrafen Övriga 
ärenden tilläggs som näst sista ärende (94 §).  
 
Ändringsförslaget godkändes enhälligt. 
 

Beslut 
Rådet för personer med funktionsnedsättning beslutade 
 
1. ändra handläggningsordningen på föredragningslistan på så sätt att, 
ärendet Övriga ärenden tilläggs föredragningslistan under § 94, och 
Meddelanden flyttas till § 95, 
 
2. välja andra vice ordförande Ahlgren och ledamot Cehlin till 
protokolljusterare och 
 
3. bevilja serviceområdesdirektör Hokkanen rätt att närvara och yttra sig. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Redogörelse 

 
Enligt 72 § i förvaltningsstadgan behandlas ärendena i den ordning som 
framgår av föredragningslistan, om organet inte beslutar något annat. 
Organet kan också besluta ta upp ett ärende som inte är nämnt i kallelsen. 
Enligt 79 § i förvaltningsstadgan justeras protokollet på det sätt som 
organet beslutar.  
 
Bestämmelser om närvaro- och yttranderätt finns i verksamhetsstadgan för 
rådet för personer med funktionsnedsättning.    


