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Kansalliskielilautakunta paattda merkita tiedoksi seuraavat ruotsinkielisen
yksikdn tavoitteet toimintavuodelle 2025:

- kehittda yhdessa palvelualueiden kanssa asiakasohjausta ja hoitopolkuja
yhdenvertaisten palveluiden varmistamiseksi molemmilla kansalliskielilla,

- lisata ruotsin kielen taitoista henkilost6a ja antaa asiakkaille/potilaille
mahdollisuus aiempaa laajemmin saada hoitoa valitsemallaan kielell3,

- vahvistaa yhteisty6ta, mahdollisuuksia ja ndkyvyytta ruotsinkielisia
palveluja koskevissa asioissa ja

- erityistehtavan myoéta vahvistaa ulkoista yhteisty6ta uusien ratkaisujen ja
keinojen mahdollistamiseksi.

Ruotsinkielisten palveluiden yksikké vastaa yhdessa konsernihallinnon ja
palvelualueiden kanssa yhdenvertaisista, saavutettavista ja toimivista
palveluista molemmilla kansalliskielilla koko organisaatiossa.
Ruotsinkielisten palveluiden yksikkd vastaa myos Lansi-Uudenmaan
hyvinvointialueen erityistehtavasta tukea ruotsinkielisten sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen kehittamista koko maassa (laki sosiaali- ja
terveydenhuollon jarjestamisesta 612/2021, 33 §).

Ruotsinkieliset palvelut pohjautuvat organisaation kaksikielista kulttuuria
tukevaan jatkuvaan kehittamiseen ja keinovalikoimaan.

Hyvaksytyn hyvinvointialuestrategian ja palvelustrategian seka
aluevaltuuston 10.12.2024 vahvistamien vuoden 2025 talousarviota ja
vuosien 2025-2027 taloussuunnitelmaa koskevien tavoitteiden pohjalta
ruotsinkielisten palveluiden yksikkd on laatinut kokonaisvaltaiset tavoitteet
toimintavuodelle 2025. Tavoitteet perustuvat myos kansalliskieliohjelmassa
maariteltyihin tavoitteisiin, joissa keskitytdan hoidon yhdenvertaiseen
saatavuuteen molemmilla kansalliskielilla, riittavaan kaksikieliseen
henkilostoon ja toimivaan kaksikieliseen organisaatioon.

Vuoden 2024 vuosikertomuksen tulosten perusteella luodaan tarvittaessa
uusia kehittdmiskokonaisuuksia, jotka myos tukevat asetettuja tavoitteita.
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Tavoitteena on

- kehittda yhdessa palvelualueiden kanssa asiakasohjausta ja
hoitopolkuja yhdenvertaisten palveluiden varmistamiseksi molemmilla
kansalliskielilla,

- lisata ruotsin kielen taitoista henkilostda ja antaa asiakkaille/potilaille
mahdollisuus aiempaa laajemmin saada hoitoa valitsemallaan kielella

- vahvistaa yhteisty6ta, mahdollisuuksia ja nakyvyytta ruotsinkielisia
palveluja koskevissa asioissa ja

- erityistehtdvan myo6ta vahvistaa ulkoista yhteisty6ta uusien ratkaisujen
ja keinojen mahdollistamiseksi.

Nama tavoitteet saavutetaan omalla kehittamistyolla, organisaation
sisadisella tyolla seka Raaseporin sairaalan verkostomaista
osaamiskeskittymaa kehittavalla hankkeella.



