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Distribution
- Deltagarna i nationalspraksndmndens sammantraden

BEGARAN OM UTLATANDE TILL NATIONALSPRAKSNAMNDEN
OM UTVARDERINGEN AV VALFARDSOMRADETS STRATEGIER

Vastra Nylands vélfardsomrdde begar utldtanden om utvérderingen av

vélfardsomradets strategier.

Bakgrund

Valfardsomradet har tva strategiska dokument och ett beslut om
raddningsvéasendets serviceniva. Véalfardsomrddesfullméktige godkénde
valfardsomradesstrategin den 25 oktober 2022.

I valfardsomradesstrategin bestdms de Iangsiktiga malen fér verksamheten och
ekonomin. Servicestrategin och beslutet om réaddningsvédsendets serviceniva
godkandes av vélfardsomradesfullméktige den 24 oktober 2023. I
servicestrategin satter vélfirdsomradet upp mal fér hur social- och
halsovardstjdnsterna tillhandahdlls med beaktande av behoven hos inv@narna i
valfardsomradet, de lokala férhallandena, tillgangen till tjanster och tjansternas
tillgdnglighet samt kostnadsnyttoeffektiviteten. I beslutet om servicenivan
beskrivs hur raddningsvasendets lagstadgade tjanster produceras i

valfardsomradet.

Vastra Nylands vélfardsomrades organiseringsansvar for tjansterna bérjade den
1 januari 2023 och den forsta fullmaktigeperioden slutar den 31 maj 2025. Detta
innebér att vi har haft mojlighet att arbeta med de langsiktiga malen som stéllts
upp i strategierna i ungefar tva verksamhetsar. I samband med att bade
fullmaktigeperioden och strategiperioden nu narmar sig sitt slut utvarderar vi
vara nuvarande strategier. Utvarderingen omfattar valfirdsomradets strategi och

servicestrategi. Aven beslutet om réaddningsvédsendets serviceniva utvérderas i
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detta sammanhang. Beslutet om rédddningsvasendets serviceniva &r i kraft fran
den 1 januari 2024 till den 31 december 2026.

Enligt schemat behandlar vélfardsomradesfullméktige resultaten av

utvarderingen pa sitt sammantrade den 27 maj 2025.

Nationalspraksndmnden bes utvirdera vélfirdsomradets strategier i enlighet
med de strategiska ansvarsomraden som har faststéllts i lagen om

vélfardsomraden och i valfardsomradets férvaltningsstadga.

Nationalsprdksnamndens uppgift i enlighet med 33 § i lagen om
valfardsomraden

ar att:

1) utreda, bedéma och uttala sig om hur vélfardsomradesfullméktiges beslut

paverkar hur de sprakliga rattigheterna tillgodoses i praktiken,

2) utreda, bedéma och faststélla vilka tjdnster den sprakliga minoriteten har

behov av pa sitt eget sprak och félja tillgangen pa tjansterna och deras kvalitet,

3) utifran utredningarna, bedémningarna och uppféljningen lagga fram
atgardsforslag for valfardsomradesstyrelsen om hur de tjanster och servicekedjor
som tillhandahalls p& minoritetens sprak ska utvecklas och om kraven pa

personalens sprakkunskaper och utvecklingen av sprakkunskaperna,

4) i tvasprakiga valfardsomraden dar svenska ar minoritetssprak, komma med
forslag om innehallet i ett i 39 § i lagen om ordnande av social- och hélsovard
avsett avtal om samarbetet och arbetsférdelningen mellan tvasprakiga
valfardsomraden, ldmna utldtande om avtalet till valfardsomradesfullméaktige

samt folja fullgérandet av avtalet.
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Nationalsprdaksnamndens uppgift i enlighet med 54 § i
forvaltningsstadgan

ar att:

5) stédja utvecklingen av de svensksprakiga social- och hélsovardstjénsterna i

hela landet,

6) stodja utvecklingen av de svensksprakiga social- och halsovardstjénsterna i

Vastra Nylands vélfardsomrade.

Du kan bekanta dig med férvaltningsstadgan pa vélfardsomradets webbplats
(1ank).

Materialet som utlatandet géller finns i sin helhet som bilaga till begdran om

utldtande.

Beredning av utldtandet

Verksamhetsmodellen &r saddan att ndamndens ordférande/presidium (senare
ordférande) koordinerar beredningen av ndmndens utkast till utlatande. Som
stdd for inkluderande arbete i namnden erbjuder vi det elektroniska verktyget
screen.io ( ), dit medlemmarna kan skriva in sina synpunkter/kommentarer
som stéder beredningen av utldtandet och som ordféranden kan utnyttja for att
bereda utkastet. De inlamnade kommentarerna ar tillgangliga aven fér de andra
medlemmarna som till exempel kan ge tummen upp féor kommentarerna om de
vill. Vi uppmuntrar ledamoterna att kommentera i tid, s3 att ordféranden

kan beakta kommentarerna i utkastet till utladtandet.
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Nationalspraksndmndens sammantrdde dar utlatandena ges halls onsdagen den
5 februari. Kommentarer via screen.io-verktyget ska lamnas in senast
sondagen den 2 februari kl. 23.59, eftersom man vill sakerstélla att
ordféranden har tillréckligt med tid att bereda utkasten. Ordféranden kan ocksa

bestamma annat om tidtabellen.

Om ordféranden s& anser lampligt kan hen fére sammantradet skicka det fardiga
utkasten till n&mnden per e-post. Utldtandena bearbetas vidare vid ndmndens

sammantrade.

Utldtandets form

Vi ber er ge utldtandet utgdende frén foljande fragor:

Granska vialfardsomradets strategiska mal och hur de har uppnatts ur ett
perspektiv som omfattar namndens ansvarsomrade.
1. Vilka var vadlfairdsomrddets framsta framgadngar under den gangna
fullmaktigeperioden?
2. Vilka sarskilda utvecklingsomraden vill namnden lyfta fram fran
den gangna fullmaktigeperioden?
3. Bedom hur vialfardsomradet har lyckats uppna de strategiska
malen pa en skala fran 1 till 5.
5 = Framsteg mot m8len inom ndmndens strategiska ansvarsomrdde har gjorts
enligt planen med utmérkta resultat.
4 = Framsteg mot mélen har huvudsakligen gjorts enligt planen med goda
resultat
3 = Mé4ttliga framsteg mot mé8len har gjorts och det &r sannolikt att det uppns,
men det forekommer utmaningar eller férdréjningar
2 = Det har férekommit betydliga fordréjningar i planen och det &r osdkert om
mélen uppn8s
1 = Inga 8tgérder har vidtagits enligt planen fér att framja mélen.
4. Eventuella 6vriga kommentarer om utvarderingen av

valfardsomradets strategier.

PL 33, 02033 LANSI-UUDENMAAN HYVINVOINTIALUE PB 33, 02033 VASTRA NYLANDS VALFARDSOMRADE | luvn.fi



Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue 24.01.2025
Vastra Nylands véalfardsomréade 5 (5)

Mer information
For mer information, kontakta

Miia Martikainen ext-miia.martikainen@luvn.fi

Bilagor (underlag for utldtande):
1. Sammanfattning av utvarderingen av strategierna

2. Vélfardsomradesstrategin (lank)

3. Servicestrategin (Iank)

4. Beslutet om réddningsvésendets serviceniva (l1&nk)

Esbo den 24 januari 2025
Jarno Moisala

Forvaltningsdirektor
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