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Jakelu
- Vammaisneuvosto

LAUSUNTOPYYNTO VAMMAISNEUVOSTOLLE
HYVINVOINTIALUEEN STRATEGIOIDEN ARVIOINNISTA

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue pyytaa lausuntoja hyvinvointialueen

strategioiden arvioinnista.

Tausta

Hyvinvointialueella on kaksi strategista asiakirjaa ja pelastustoimen
palvelutasopdatds. Aluevaltuusto hyvaksyi hyvinvointialuestrategian 25.10.2022.
Hyvinvointialuestrategiassa paatetdaan toiminnan ja talouden pitkan aikavalin
tavoitteista. Palvelustrategia ja pelastustoimen palvelutasopaatds hyvaksyttiin
aluevaltuustossa 24.10.2023. Palvelustrategiassa asetetaan tavoitteita sille,
miten sosiaali- ja terveydenhuollon palvelut toteutetaan ottaen huomioon
hyvinvointialueen asukkaiden tarpeet, paikalliset olosuhteet, palvelujen
saatavuus ja saavutettavuus seka kustannusvaikuttavuus.
Palvelutasopaatdksessa kuvataan, miten pelastustoimen lakisaateiset palvelut

tuotetaan hyvinvointialueella.

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen palvelujen jarjestamisvastuu alkoi 1.1.2023.
Strategioissa asetettuja pitkan aikavalin tavoitteita on ehditty edistda noin
kahden toimintavuoden ajan. Hyvinvointialueen ensimmainen valtuustokausi
paattyy 31.5.2025. Valtuustokauden paattymisen yhteydessa toteutamme
nykyisille strategioillemme arvioinnin. Strategioiden arviointi koskee
hyvinvointialueen strategiaa ja palvelustrategiaa. Pelastustoimen
palvelutasopdatds arvioidaan samassa yhteydessa. Pelastustoimen

palvelutasopaatds on voimassa 1.1.2024-31.12.2026 valisena aikana.

Aluevaltuuston on maara kasitella strategioiden arvioita kokouksessaan
27.5.2025.
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Hyvinvointialuelain (611/2021) 32 §:n mukaan vaikuttamistoimielimille tulee
antaa mahdollisuus vaikuttaa hyvinvointialueen toiminnan suunnitteluun,
valmisteluun, toteuttamiseen ja seurantaan asioissa, joilla on tai joilla
vaikuttamistoimielin arvioi olevan merkitysta lasten ja nuorten, ikdantyneen
vaeston tai vammaisten henkildiden ja heidan tarvitsemiensa palveluiden
kannalta, ja vaikuttamistoimielimet tulee ottaa mukaan osallistumisen ja

kuulemisen kehittdmiseen hyvinvointialueella.

Lausunnon valmistelu

Toimintamallina on, etta vaikuttamistoimielimen puheenjohtaja/puheenjohtajisto
(my6h. puheenjohtaja) koordinoi vaikuttamistoimielimen lausuntoluonnoksen
valmistelua. Tarjoamme vaikuttamistoimielimen osallistavan tydskentelyn tueksi

sahkdisen screen-io-tydkalun (linkki), jonne lausunnon valmistelua tukevia

jasenten nakemyksia/kommentteja on mahdollista kirjata ja joita puheenjohtaja
voi hyodyntaa lausuntoluonnosta valmistellessaan. Lisatyt kommentit ovat
muiden vammaisneuvoston jasenten nahtavissa ja niita voi halutessaan
peukuttaa. Kannustamme jasenistoa kommentoimaan esitysta ajoissa,
jotta puheenjohtaja voi ottaa kommentit huomioon

lausuntoluonnoksessa.

Vammaisneuvoston kokous, jossa lausunto annetaan, pidetaan torstaina 6.2.
Kommentit screen.io-tyokalun kautta pyydetaan antamaan maanantaihin
3.2. klo 23.59 mennessa, jolla pyritéan varmistamaan puheenjohtajan riittava
lausuntoluonnoksen valmisteluaika. Puheenjohtaja voi linjata my6s muuta

aikataulusta.

Mikali puheenjohtaja nain katsoo, voi han toimittaa viimeistellyn
lausuntoluonnoksen jasenistdn tutustuttavaksi sahkdpostitse ennen kokousta.

Lausunnon tydstamista jatketaan kokouksessa.

Vammaisneuvostoa pyydetdian antamaan lausuntonsa lakisaateisten

tehtdviensa ndakokulmasta.
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Lausuntojen muoto

Lausunnot pyydetaan antamaan seuraavien kysymyksien pohjalta:

Tarkastelkaa hyvinvointialueen strategisia tavoitteita ja niissa
edistymista lakisddteisten tehtaviensa nakokulmasta.
1. Mitka ovat hyvinvointialueen kirkkaimmat onnistumiset kuluneella
valtuustokaudella?
2. Mita erityisia kehityskohteita vammaisneuvosto nostaisi kuluneelta
valtuustokaudelta?
3. Arvioikaa hyvinvointialueen strategisissa tavoitteissa onnistumista
asteikolla 1-5.
5 = Vaikuttamistoimielimen lakisd&teisten tehtdviin kuuluvissa tavoitteissa
edistytty suunnitelman mukaisesti erinomaisin tuloksin.
4 = Tavoitteissa edistytty pddosin suunnitelman mukaisesti hyvin tuloksin.
3 = Tavoitteissa edistytty kohtalaisesti ja niiden saavuttaminen todennékoista,
mutta joitakin haasteita tai viiveita.
2 = Tavoitteissa edistyminen merkittavésti jaljessa suunnitelmasta ja

onnistuminen epdvarmaa.

1 = Ei toteutettu suunnitelman mukaisia toimenpiteitd tavoitteiden edistdmiseksi.
4. Mahdolliset muut kommentit hyvinvointialueen strategioiden

arviointia koskien.

Lisatiedot
Lisatietoa asiasta antaa:

Miia Martikainen ext-miia.martikainen@luvn.fi

Liitteet (lausuntojen pohja-aineisto):
1. Strategioiden arvioinnin yhteenveto

2. Hyvinvointialuestrategia (linkki)

3. Palvelustrategia (linkki)

4. Pelastustoimen palvelutasopaatés (linkki)
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Espoossa 24.1.2025
Jarno Moisala

Hallintojohtaja
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