Vastra Nylands
valfardsomrades redogorelse
om raddningsvasendets
tianster och ekonomi 2024

Offentlig version



Innehall

INledNiNg ....coovieee e ——— 3
Tillgang till raddningsvasendets tjanster .......................... 6
2.1 Forebyggande av OlYCKOF ............uuuiiiiiiiiiiiieeieeeee e e e e ee s e 6
2.2 Raddningsverksamhetens tjanster..........ccccccoeeiiiiiiiiiccc, 22
2.3 Raddningsvasendets personal i bisyssla,

avtalsbrandkarernas personal och frivilligarbete...........cccccccooieen. 39
2.4 Befolkningsskyddstjanster ..........coooiiiiiiii i 44
Kvaliteten pa raddningsvasendets tjanster...................... 48
3.1 Beskrivning av utfallet av de riksomfattande strategiska

0 T= 11T o SRS 48

3.2 Utfallet av de mal som man kommit 6verens om i
inrikesministeriets och valfardsomradets foérhandlingar i

VAIFArdsOmMradet ... . ..o 55
Genomslagskraften i raddningsvasendets tjanster......... 60
4.1 Forbattring av manniskors sakerhet...........cvvvveiiiiiiiis 60
4.2 Minskning av OlyCKOr.........ccoiiiii e 63
4.3 Raddningsverksamhetens effektivitet .........cccccceii 66
Raddningsvasendets ekonomiska situation .................... 68
5.1 Uftfallet av raddningsvasendets budget och beskrivning av

finansieringens tillracklighet for de lagstadgade tjansterna ................ 68
5.2 Raddningsvasendets finansiering och andel av

valfardsomradets allmanna finansiering ...........cccccveeveeiiiiiieee e, 69
5.3 Utvecklingsutsikter for den allmanna finansieringens

HHPACKIGNEL ... 70
5.4 Raddningsvasendets investeringar............cccccoiiiiieiii i 71
Produktiviteten inom raddningsvasendets tjanster ........ 73
6.1 Genomforda atgarder och investeringar som forbattrar

Produktiviteten..........ccoooiiiiie e 73

6.2 Modjligheter att utveckla produktiviteten.................ccceeeiiiieeee, 74



Bilagor



1 Inledning

Enligt 13 § i lagen om ordnande av radddningsvasendet (613/2021) ska
valfardsomradet arligen utarbeta en redogorelse for hur raddningsvasendets tjanster
genomforts och for det ekonomiska laget inom sitt omrade. | redogérelsen ska det
beskrivas och bedémas hur raddningsvasendets riksomfattande mal samt
inrikesministeriets eventuella atgardsrekommendationer har beaktats inom
vélfardsomradet. Dessutom ska redogérelsen innehalla valfardsomradets preliminara
forslag till den i 11 § avsedda delplanen for raddningsvasendet som utgor en del av
investeringsplanen. Redogdrelsen ska lamnas till inrikesministeriet och det berdrda
regionforvaltningsverket. Den 10 december 2024 godkande
valfardsomradesfullmaktige investeringsplanen for Vastra Nylands valfardsomrade for
aren 2026—2029. Planen innehaller delplanen for raddningsvasendet. Den 25 februari
2025 fattade valfardsomradesfullmaktige pa nytt beslut om investeringsplanen for
2025-2028. Investeringsplanen for 2027-2030 kommer att fardigstallas senare under
2025.

Narmare bestammelser om uppgifterna i redogoérelsen har utfardats genom
inrikesministeriets férordning 213/2022. Informationsinnehallet i Vastra Nylands
valfardsomrades redogorelse om raddningsvasendet foljer innehallsstrukturen enligt
inrikesministeriets begaran om information (VN/34081/2024-SM-1) till de delar
uppgifterna kan tas fram for 2024. Uppgifterna om ekonomi och personal grundar sig
pa bokslutet for 2024.

Avsikten med detta dokument &r att for varje tjanst som ndmns i ovannamnda
férordning beskriva behovet av och planeringsgrunderna for att tillhandahalla
tjansterna, forverkligandet och effekterna av tillgangen till tjansterna samt behoven av
att utveckla tjansterna. Enligt 13 § i lagen om ordnande av raddningsvasendet
tillgangen till, kvaliteten pa, verkningsfullheten hos, kostnaderna fér och produktiviteten
av tjansterna inom det rdddningsvasende som det har organisationsansvar for.
Valfardsomradet ska jamfora denna information med motsvarande information fran
andra valfardsomraden. | detta dokument gors jamforelser i fraga om genomférandet
av aktionsberedskapen med andra raddningsverk som har en liknande



verksamhetsmiljo samt jamférelser i fraga om tillgangen Hill
sakerhetskommunikationstjanster med évriga réddningsverk i Nyland. Dessutom har
man stravat efter att utvardera tjansternas tillganglighet och genomférande i
forhallande till de dvriga raddningsverken i Nyland. Utvarderingen grundar sig pa
raddningsverkets expertbeddémning, som bland annat baseras pa arbete i
samarbetsnatverk. Att géra en mer omfattande jamforelse mellan enskilda tjanster pa
nationell niva utifran offentliga uppgifter for 2023 anses inte vara lampligt. Det styrande
ministeriet och regionforvaltningsverket har tillgang till aktuell riksomfattande
information och mgjlighet att jamféra raddningsvéasendets tjanster 2024 enligt
valfardsomrade.

Som bilaga till detta dokument har upprattats ett separat dokument som innehaller
avsnitt som ar sekretessbelagda med stéd av 24 § 1 mom. 8 punkten i
offentlighetslagen och som galler beredskap for olyckor eller undantagsfoérhallanden,
befolkningsskydd eller utredning enligt lagen om sakerhetsutredning av olyckor och
vissa andra handelser (525/2011), om utlamnandet av uppgifter ur en sadan handling
skulle skada eller aventyra sakerheten eller férbattrande av den, befolkningsskyddet
eller beredskapen infor undantagsforhallanden. Sekretessbelagda avsnitt har i detta
dokument forsetts med anteckningen "Detta stycke ar sekretessbelagt med stod av 24
§ 1 mom. 8 punkten i offentlighetslagen (621/1999).”

Ar 2024 var det 21:a verksamhetsaret fér Vastra Nylands raddningsverk. Under de &r
som foregick valfardsomradets organiseringsansvar utvecklades raddningsvasendet
och forbattrades tjansterna utan nagon betydande héjning av kostnadsnivan i
forhallande till invanarantalet. | praktiken har raddningsvasendets tjanster i stort sett
kunnat tryggas under denna 6kning av befolkningsunderlaget.

Det har funnits enstaka utmaningar och till och med problem med att halla jamna steg
med tillvaxten, och fér narvarande ar det mest centrala problemet att
personaltillgangen inte ar tillracklig for att trygga servicenivan, sarskilt i fraga om
aktionsberedskapstiderna. Ar 2024 uppnaddes i regel méalen i raddningsvasendets
servicenivabeslut. En utmaning var personalbristen, som innebar att vissa
raddningsenheter inte uppnadde den malsatta styrkan. P4 vissa stallen férekom aven
personalbrist i ledningen av raddningsverksamheten. De tillgangliga
personalresurserna har fordelats optimalt och effektivt samt omférdelats enligt behov.
Under 2024 har det gjorts satsningar pa chefsarbetet och ledningen. Tyngdpunkten har
legat pa gemensamma arbetssatt och processer samt pa att sékerstalla kompetensen.
Vaélfardsomradets image som arbetsgivare har forbattrats, men detta har inte forbattrat
personaltillgangen inom raddningsvasendet, eftersom det inte finns tillrdckligt med
utbildad personal pa arbetsmarknaden. Personalens arbetshalsa har foljts upp genom
enkater, och utvecklingsatgarder har inletts i anslutning till detta.



Ur ekonomisk synvinkel ar det ett problem att man inte kan trygga en tillracklig
investeringsniva for valfardsomradets raddningsvasende och att driftsutgifterna tkar
mer &n serviceproduktionens volym. Overlag har den finansiering som anvisats
raddningsvasendet inte varit tillracklig for att uppna alla mal som harletts fran
lagstiftningen och servicenivabeslutet. | verksamheten har det varit nédvandigt att
satsa pa de tjanster som behdvs for bradskande utryckningsverksamhet, och man har
varit tvungen att kompromissa i fraga om de arrangemang som kravs for beredskapen.



2 Tillgang till
raddningsvasendets
tjanster

Tillgangen till tianster kommer att utmanas av framtida férandringar i
befolkningsstrukturen. Urbaniseringen i Vastra Nyland fortsatter och storstadsomradet
fortatas samtidigt som befolkningen i de vastligaste delarna minskar i takt med att det
totala invanarantalet 6kar.

Antalet personer dver 75 ar kommer att 6ka med éver 40 procent mellan 2025 och
2040, och en fjardedel av den nuvarande personalen kommer att ga i pension fore
2033. Befolkningen med ett frammande sprak som modersmal kommer férdubblas
fram till 2040.

Tekniken erbjuder maojligheter att forbattra tjansterna, men staller ocksa nya krav pa
kompetens och arbetsmetoder.

Ur ett helhetsperspektiv paverkas var sakerhetssituation av geopolitiska spanningar,
ekonomisk instabilitet, klimatférandringen, cybersakerhetshot, en férsvagning av
demokratin samt pandemirisker.

2.1 Forebyggande av olyckor

Tjanster for forebyggande av olyckor som hér till raddningsvasendet
omfattar
styrning, radgivning och sakerhetskommunikation

. brandutredning
. samarbete for att férebygga olyckor
. uppfdljning av olycksutvecklingen

tillsyn éver andamalsenligheten i de uppgifter som hor till forebyggandet och
overvakningen av olyckor som skéts i samarbete med valfardsomradena
. tillsynsuppgifter
. beredskapsinspektioner.
| detta kapitel beddms servicebehovet, tillgangen till och utvecklingsbehovet av tjanster for
forebyggande av olyckor.

Planen for forebyggande av olyckor bygger pa servicenivabeslutet, den gemensamma
riskanalysen for raddningsverken i Nyland samt Inrikesministeriets atgardsprogram for
férebyggande av olyckor. For att dimensionera servicenivan enligt hoten och riskerna i
omradet har raddningsverken i Nyland samarbetat for att utarbeta raddningsvasendets
riskanalys. | planen fér férebyggande av olyckor har man beaktat de risker enligt
riskanalysen som hanteras med hjalp av tjansterna for forebyggande av olyckor.



| planen for férebyggande av olyckor har konsekvenserna av hot och risker i
verksamhetsmiljon med tanke pa servicebehovet delats in enligt féljande teman: den
byggda miljon, boende, arbete, smabarnspedagogik och studier, fritid samt trafik.
Centrala risker, trender som paverkar riskerna samt servicebehov och
rekommendationer utifran riskerna har identifierats for respektive tema.

Viktiga férandringar i verksamhetsmiljon vilka ska beaktas i tjansterna for
forebyggande av olyckor ar férandringar i befolkningsstrukturen, den tekniska
utvecklingen, 6kningen av extrema vaderfenomen och féljderna av dem, férsamringen
av de offentliga finanserna, ojamlikhet och férandringar i sakerhetsmiljon. Olycksrisker
som ska hanteras med hjalp av det olycksférebyggande arbetet ar bland annat
byggnadsbrander, terrdngbrander, éversvamningar i stader, stormskador, olycksfall,
olyckor med farliga @mnen, trafikolyckor samt risker i anslutning till specialobjekt
sasom stora publikevenemang.

Utmanande stadsbyggande, nya energiformer och ekologiska I6sningar i byggandet,
att aldre personer bor hemma, ett 6kat behov av handledning i den sjalvstandiga
beredskapen ar exempel pa servicebehov som ska beaktas i planeringen av
verksamheten for att férebygga olyckor. Trender och servicebehov som paverkar
olycksriskerna beskrivs narmare i planen for férebyggande av olyckor.

Det riskbaserade férebyggandet av olyckor utvecklas inom ett gemensamt projekt fér
raddningsverken i Nyland 2024-2026 med finansiering av Brandskyddsfonden.

2.1.1 Styrning, radgivning och
sakerhetskommunikation

Styrning som hor till raddningsvasendet ar bl.a.

e styrning av byggande, uppgérande av raddningsplaner och uppgdérande
av utredningar om utrymningssakerheten samt myndighetens
beddmningsfoérfarande,

e stdd for egen beredskap,

e styrning av underhallet av utrustning och anordningar inom
raddningsvasendet.

Radgivning som hor till raddningsvasendet &r bland annat
radgivningstjanster per telefon och e-post. Sakerhetskommunikation ar
bland annat offentliga tillstallningar, sakerhetsutbildning, kommunikation i
sociala medier och mediekommunikation.

2.1.1.1 Handledning och radgivning

Valfardsomradets redogorelse:

Behov av tjanster och planeringsgrunder:



Handledning och radgivning kommer att genomféras flexibelt under aret utifran
behoven. Inga betydande féréandringar sags i servicebehovet i fraga om handledning
och radgivning jamfért med 2023. Den andring som gjordes av raddningslagen i
anslutning till brandvarnare 6kade behovet av radgivning och handledning. Fragor om
befolkningsskydd fortsatte vara aktuella dven 2024.

Tjansternas tillgédnglighet och effekter:

Vi lyckades svara pa kundernas behov inom planeringsstyrningen och planlaggningen
av byggandet. Vi deltog i ett riksomfattande utredningsprojekt om hur
brandsektioneringen av bjalklag i radhus fungerar i Vastra Nyland.

Vi har kunnat paverka personsékerheten vid specialobjekt med hjalp av processen for
utredning av utrymningssakerheten, och kunderna har getts radgivning och
handledning i anslutning till utredningar om utrymningssékerheten. Ar 2024
identifierades ett behov av gemensamma riktlinjer fér behandlingen av utredningar om
utrymningssakerheten, och darfoér fattades beslut om att inratta en gemensam
arbetsgrupp fér utredningar om utrymningssakerheten inom samarbetsnatverket fér
raddningsverken i Helsingfors, Ostra Nyland, Mellersta Nyland och Vastra Nyland
(HIKLU).

Vi har kunnat svara pa kundernas behov av radgivning och handledning om
brandskyddsanordningar. Antalet brandskyddsanordningar har 6kat kontinuerligt och
servicebehovet har kunnat tillgodoses. Malet har varit att minska antalet felaktiga larm
fran automatiska brandskyddsanordningar, men malet kunde annu inte uppnas under
2024 pa grund av personalresurserna.

Malet har varit att samtliga anstéllda vid raddningsverket ska tillhandahalla radgivning
och handledning som en del av sitt eget arbete. Malet har uppnatts. Arbetsrollen som
jourhavande brandinspektor har uppratthallits, och det har sakerstéllts att det finns
utbildad personal for denna. Kundernas behov av handledning och radgivning har
hanterats av den jourhavande brandinspektoren, eller sa har kunden hanvisats vidare
till den part vid raddningsverket som ansvarar for drendet.

Inga indikatorer anvands for radgivningens och handledningens effektivitet.
Behov av att utveckla tjansterna:

Behoven av att utveckla handlednings- och radgivningstjansterna anknyter bland annat
till utveckling och uppratthallande av kompetensen gallande férnybara energiformer
och férandringar i verksamhetsmiljon. Det finns ett vaxande behov av nationell styrning
och arbete i samarbetsnatverk.

Jamforelse av tjanster med andra valfardsomraden:

Tjansterna har inte systematiskt jamforts med andra valfardsomradens tjanster.
Férandringarnas konsekvenser for 2024 tas upp for respektive tjanst i féljande stycken.
| verksamhetsmiljén for raddningsvasendet i Vastra Nyland mérks det 6kade antalet
aldre som bor hemma samt det 6kade gemenskapsboendet, tilltagande extrema
vaderfenomen till féljd av klimatférandringen samt konsekvenser av férandringar i den
globala sakerhetsmiljon. Befolkningens egen beredskap blir allt viktigare i och med att
olika storningssituationer blir vanligare. Behovet av raddningsvasendets tjanster
paverkas i synnerhet av tryggandet av boendesakerheten for aldre och sarskilda
grupper. Jamforelser i fraga om utbudet av tjanster och satten att tillhandahalla
tjansterna har gjorts mellan raddningsverken i Nyland i samband med utarbetandet av
planen fér forebyggande av olyckor. Inga indikatorer for effektivitet anvands.



2.1.1.2 Sakerhetskommunikation

Valfardsomradets redogorelse:

Behov av tjanster och planeringsgrunder:

Nagra forandringsbehov i anslutning till verksamhetsmiljon eller servicebehovet har
inte kunnat identifieras pa grund av bristen pa personalresurser. Planeringsgrunderna
fran 2023 har anvants for tjansterna och malgrupperna ar desamma.

Tjansternas tillganglighet och effekter:

Genom tjansterna for sakerhetskommunikation har vi kunnat stédja, styra och forbattra
kundernas sakerhetskunskaper och -fardigheter samt deras férmaga till egen
beredskap. Kundernas respons pa sakerhetsutbildningarna har varit positiv.
Kundrespons har dessutom fatts bland annat om lyckade férsta slackningsinsatser.
Avtalsbrandkarernas férmaga att tillhandahalla sakerhetskommunikation enligt avtalen
har stottats, och avtalsbrandkarerna har uppnatt de uppstéllda malen.

Behov av att utveckla tjansterna:

| nulaget anvander vi oss av information fran brandutredningen for att uppdatera vara
sociala medier for sakerhetskommunikationen. | fortsattningen ar malet att battre
utnyttja informationen fran brandutredningen och uppféljningen av olycksutvecklingen
aven i planeringen av sakerhetskommunikationen.

Det finns behov av att utveckla samarbetet med lokala organisationer och frivilliga
aktorer samt att beakta samarbetet i planeringen av sékerhetskommunikationen.
Dessutom behdver tjansterna for sakerhetskommunikation utvecklas sa att de
motsvarar 6kningen av antalet kunder med ett frammande sprak som modersmal.

Dessa utvecklingsbehov kommer att kunna tillgodoses battre under 2025 tack vare
forstarkta personalresurser.

Jamforelse av tjanster med andra valfardsomraden:

Utfallet av sdkerhetskommunikationen 2024 motsvarar utfallet fér Mellersta Nylands
raddningsverk, som ar av samma storleksklass. | Vastra Nylands raddningsverks
omrade har man tillhandahallit mer sakerhetsradgivning an pa andra hall i HIKLU-
omradet. Malgruppen har ofta varit barn under skolaldern.

Tabell 1. Sdkerhetskommunikation enligt genomférandesétt vid HIKLU-omradets raddningsverk
2024

1.2 Massor
eller andra 4.
1.1 offentliga 2. 3. Kommunikation
Raddningsomrade|Upplysningskampanitillstallningar|Sakerhetsradgivning|Sakerhetsutbildning|i medier 1
Helsingfors 3 191 10 548 3 !
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Vastra Nyland 32 153 154 329 1 {
Mellersta Nyland (16 124 37 461 2 (
Ostra Nyland 2 8 8 115 2 :
Totalt 53 476 209 1453 8 :

*Uppgifterna har hamtats fran Pronto 4.2.2025

2.1.2 Brandutredning

Syftet med brandutredningen ar att forebygga olyckor och begransa
skadorna samt att utveckla raddningsverksamheten och
aktionsberedskapen | brandutredningen faststalls orsaken till branden och
man utreder de faktorer som paverkat antandningen och spridningen av
branden, de skador som branden orsakat och raddningsverksamhetens
forlopp. Brandutredningen ar vanligtvis indelad i nivaerna 1-3.

Valfardsomradets redogorelse:

Behov av tjanster och planeringsgrunder:

Under 2024 kompletterades utredningsteamet pa grund av en betydande 6kning av
antalet utredningar jamfort med tidigare ar. Brandutredningsanvisningen
uppdaterades 2024 och tar nu battre hansyn till fragor som géller skydd vid
platsundersdkning. | anvisningen uppdaterades ocksa rekommendationen om fysisk
funktionsférmaga for brandutredare. Detta ar for att svara pa det 6kade antalet
utredningar som medfor belastning i fraga om exponering.

Tjansternas tillganglighet och effekter:

Ar 2024 inleddes en brandutredning pa niva 2 fér 39 bréander och en kemikalieolycka.
Utdver en brandutredningsrapport i Pronto har mer omfattande rapport enligt
raddningsverkets egen rapportmall utarbetats i alla brandutredningar pa niva 2.
Brandutredningsanvisningen uppdaterades under 2024. Uppdateringarna gallde bland
annat skyddskrav for arbetssakerheten och dessutom utfardades en rekommendation
om fysisk funktionsférmaga for brandutredarna.

Observationer fran brandutredningarna har dokumenterats i brandutredningsrapporter,
och de utvecklingsférslag som framkommit via dessa har behandlats med de ansvariga
parterna. Pa grund av personalbyten har en del av utvecklingsférslagen inte hunnit
behandlas inom den malsatta tidtabellen, utan kommer att behandlas under 2025.
Uppfdljningen av genomforandet av utvecklingsférslag har utvecklats, och de atgarder
som vidtagits har forts in i en uppféljningstabell. Resultaten av brandutredningarna har
utnyttjats bland annat i sdkerhetskommunikationen och i utbildningarna for tillsynen
och raddningsverksamheten. | fraga om raddningsverksamheten har bland annat
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utvecklingsférslag gallande nédcentralens uppdragshantering tagits vidare och
exempelvis haft inverkan pa frageuppsattningen vid trafikmedelsbrander.

Brandutredningsutrustningen har kompletterats enligt behov och brandutredarna har
fatt utbildning under separata utbildningsdagar som raddningsverket ordnat. Dessutom
ordnades utbildning i platsundersokning tillsammans med Egentliga Finlands
raddningsverk.

Raddningsverket har deltagit i den riksomfattande temautredningen och i
expertnatverkets och HIKLU-raddningsverkens samarbetsgrupper for brandutredning.
Anvandningen av observationerna fran brandutredningarna i informationsledningen
som en del av riskanalysarbetet kommer ocksa att utvecklas inom det gemensamma
projektet for raddningsverken i Nyland 2024—-2026 med finansiering av
Brandskyddsfonden.

Med den information som fatts genom brandutredningarna har man kunnat ta fram
underlag for sdkerhetskommunikationen, till exempel i friga om korrekt hantering av
aska. Fynd fran brandutredningarna har ocksa presenterats for raddningsledare samt
brandinspektorer och sakerhetsutbildare. Nar det galler utvecklingsfoérslag som ska
beaktas inom tillsynen har ett utbildningstillfalle hallits fér brandinspektérerna. Genom
brandutredningarna har man kunnat stddja polisens brandorsaksundersokningar, och
de utlatanden som getts har varit till stdd vid forundersdkningar och atal. Nar det galler
raddningsverkets interna forfaranden, till exempel i fraga om tillfalliga minskningar av
enhetsstyrkan, har anvisningar getts i randomradena getts sa att enheterna i princip
halls i styrka 1+3 pa basis av den information som erhallits vid brandutredningarna.
Dessutom har det informationsunderlag som tagits fram fér raddningsverksamheten
utvarderats med tanke pa utbildningsbehov.

Behov av att utveckla tjansterna:

Servicebehovet kommer sannolikt att 6ka i framtiden. | synnerhet for
sadkerhetskommunikationen bor ett stérre informationsunderlag tas fram. Utbildningen
av raddningsledare har lett till att man battre kan bedéma om utredningstroskeln
Overskrids, vilket resulterar i att antalet fall som gar till utredning ékar. Dessutom okar
antalet uppdrag som raddningsenheterna rapporterar, sa det kommer att vara
nddvandigt se dver utredningsteamets storlek pa nytt i framtiden. | servicenivabeslutet
anges att man under servicenivaperioden utreder behovet av en heltidsanstalld
brandutredare vars huvudsyssla skulle vara att koordinera utredningsverksamheten
och béattre rikta resurserna.

Jamforelse av tjanster med andra valfardsomraden:

De brandutredningar som raddningsvasendet i Vastra Nylands valfardsomrade
tillhandahaller star sig utmarkt i jAmférelse med andra valfardsomraden. Vi har
utvecklat verksamheten systematiskt och stravar efter att satsa pa utredarnas
kompetens och anvandning av den vetenskapliga metoden. Genom utredningarna har
vi kunnat ta fram resultat som kan anvandas av de 6vriga raddningsverken i HIKLU-
omradet, till exempel observerades ett aterkommande installationsfel i vissa
brandlarmsystem. Jamfort med brandutredningarna vid de évriga raddningsverken i
HIKLU-omradet har Vastra Nylands raddningsverk tilldelats goda resurser for sina
brandutredningar. Vid Ostra Nylands raddningsverk utférs brandutredningar av alla
brandinspektérer, medan Mellersta Nylands och Helsingfors raddningsverk har mindre
utredningsteam och ett mindre antal utredningar. Vastra Nylands raddningsverk har
kunnat erbjuda utredare vid de 6vriga raddningsverken i HIKLU-omradet méjlighet att
delta i utbildningstillféllen som ordnas av radddningsverkets brandutredning.
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| rdddningsvasendets riksomfattande expertbeddmning 2023 lyftes Vastra Nyland fram
som ett gott exempel, bland annat med avseende pa det informationsunderlag som
tagits fram for sdkerhetskommunikationen. Enligt samma rapport har 89 procent av de
brander som orsakat allvarliga skador varit foremal for utredningar pa niva Il, vilket ar
den hogsta siffran bland HIKLU-raddningsverken.

2.1.3 Samarbete for att forebygga olyckor

| syfte att forebygga olyckor och uppratthalla sédkerheten ska
raddningsverket samarbeta med andra myndigheter och med
sammanslutningar och invanare i omradet samt delta i lokalt och regionalt
sakerhetsplaneringsarbete. Andra myndigheter ar till exempel
byggnadstillsynsmyndigheterna, planlaggningsmyndigheterna, miljé- och
halsoskyddsmyndigheterna, polisen och social- och
halsovardsmyndigheterna. Dessutom samarbetar man med sotare. Aven
tredje sektorn ar en viktig samarbetspartner.

Valfardsomradets redogorelse:

Behov av tjanster och planeringsgrunder:

Malen fér samarbetet planeras arligen, bl.a. tillsammans med HIKLU-natverkets och
partnerskapsnatverkets experter. Resurserna fér samarbetet ar planerade. Nar det
galler planeringsstyrningen och planlaggningen av byggandet samarbetar vi utgaende
fran kundernas behov. Samarbetet inom sékerhetskommunikationen, bl.a. med
organisationer, planeras enligt arsklockan. Samarbetet med andra lokala aktorer har
skett enligt arsklockan samt reaktivt vid behov.

Processen for polishandrackning i fraga om brandriskbostader har behovt utvecklas.
Tjansternas tillgédnglighet och effekter:

Vastra Nylands raddningsverk samarbetar for att férebygga olyckor pa riksniva,
regionalt och lokalt.

| partnerskapsnatverket och HIKLU-omradet finns flera olika expertarbetsgrupper som
stravar efter att férenhetliga och utveckla de tjanster som erbjuds kunderna.
Expertarbetsgruppernas arbete ar systematiskt och arbetet inriktas pa aktuella teman.
Samarbetet mellan HIKLU-raddningsverken omfattar bland annat en gemensam
introduktionskurs, anvisningar och riktlinjer samt informationsutbyte.

Dessutom bedrivs aktivt samarbete med andra myndigheter och med organisationer.
Samarbetet omfattar ocksa utveckling av den lokala och regionala sékerheten i
samarbete med kommunerna i regionen. P& grund av stadsmiljons tillvaxthastighet och
forandringarna i verksamhetsmiljon i omradet ar det sarskilt viktigt att aktivt delta i
sakerhetsplaneringen i ett sa tidigt skede som mdjligt. Vi har kunnat svara pa
forandringarna i verksamhetsmiljon och stravat efter att sakerstalla
verksamhetsforutsattningarna for raddningsverkets raddningsverksamhet och
prehospitala akutsjukvard i den byggda miljon. Dessutom samarbetar vi vid behov
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servicespecifikt med bl.a. vuxensocialarbetet, social- och krisjouren,
tillsynsveterinarerna, miljomyndigheterna och Férsvarsmakten.

Malen for myndighetssamarbetet inom planeringsstyrning och planlaggning av
byggandet uppnaddes ar 2024. | samarbetet med alla kommuner inom
raddningsverkets omrade finns det en eller flera personer fran raddningsverket som
deltar i samarbetet inom byggnadstillsynen. Under deras ledning har vi haft en
vagledande roll i projektens planeringsskede och bidragit till att forbattra
raddningsvasendets verksamhetsforutsattningar. Alla inkomna begaranden om
stallningstagande till planer kunde besvaras inom den begarda tiden.

Overgripande sakerhet i byggda miljder &r ett brett begrepp. Férutom sjélva
byggnaderna och deras tekniska system paverkas sékerheten aven av manniskors
egna atgarder. Med hjalp av planeringsstyrningen har vi kunnat férbattra sakerheten i
byggda miljéer, och dessutom har vi genom sakerhetsutbildningar och
sakerhetskommunikation arbetat for att 6ka effektiviteten i manniskors egna atgarder
(bl.a. utbildning i primarslackning). Planeringsstyrningens och planlaggningens
resurser har starkts. Dessutom finns planer pa att utdka introduktionsutbildningen,
vilket kommer att genomféras under 2025.

Malen fér brandrisktillsynen har till storsta delen uppnatts. Under 2024 kunde vi
reagera pa stdrsta delen av anmalningarna (ca 74 %). Pa grund av personalbyten var
det inte majligt att fa tillrackliga personalresurser for verksamheten under hela aret,
vilket paverkade behandlingen av anmalningarna. Ny personal utbildades under 2024.
Arbetssakerheten for dem som arbetar inom brandrisktillsynen utvecklades genom att
tillhandahalla utbildning, ta fram anvisningar, uppdatera den personliga
skyddsutrustningen och skaffa utrustning som férbattrar arbetssakerheten. Under 2024
bérjade vi utveckla samarbetet med social- och halsovardstjansterna, medan
samarbetet med polisen fortsatte i form av handrackningar. Effekterna av
brandrisktillsynen kan inte bedémas eftersom det saknas indikatorer, men under 2024
utvecklades metoder for att forbattra tillsynens effektivitet, t.ex. med hjalp av
prioritering av objekt.

Vi har kunnat reagera pa alla inkomna anmalningar om sotningsfel. Pa basis av
anmalningarna har vi antingen tillhandahallit handledning och radgivning eller tillsyn i
anslutning till byggnaderna. Att utveckla och uppratthalla personalens kompetens ar ett
sténdigt mal pa grund av personalomsattningen.

Behov av att utveckla tjansterna:

Malet ar att aktivt fortsatta och utveckla samarbetet med andra myndigheter och
organisationer for att férebygga olyckor.

Valfardsomradets interna samarbete ska intensifieras och utvecklas i fraga om
funktioner i anslutning till boendesakerheten fér invanarna i omradet. | och med att
befolkningen aldras och aldre personer bor hemma en langre tid kravs ett intensivare
samarbete med raddningsverkets funktion for férebyggande av olyckor samt med
social- och halsovardstjansterna for att utveckla tryggheten i boendet.

Jamforelse av tjanster med andra valfardsomraden:

En jamforelse av samarbetet for att férebygga olyckor mellan raddningsverken ar
utmanande pa grund av en brist pa konkret information fér 2024. |
regionforvaltningsverkets expertbedémning 2023 betonas vikten av att utveckla
samarbetet, till exempel samarbetet med sotarna. Andringen i ansvaret for att ordna
sotningsverksamheten har lett till att réddningsverket inte har direkta kontakter med
verksamhetsutdvarna, vilket forvantas vara en utmaning sarskilt for stora
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raddningsverk. Sotarna upplevs som en viktig samarbetspartner, och det ar viktigt att
utveckla samarbetet i Vastra Nyland.

2.1.4 Uppfoljning av olycksutvecklingen

Uppfdljningen av olycksutvecklingen omfattar uppféljning av antalet
olycksrisker och olyckor samt de bakomliggande orsakerna. Till
uppféljningen hdér ocksa att inleda egna atgarder och atgarder som
genomfdrs i samarbete med andra.

Valfardsomradets redogorelse:

Behov av tjanster och planeringsgrunder:

Olycksutvecklingen foljs upp bade genom statistik som kors vid lagescentralen med tva
veckors mellanrum och genom uppféljning av brander av oaktsamhet eller uppsatliga
brander. Raddningsmyndigheten samarbetar med polisen gallande olycksuppgifter.
Uppgifterna fran uppféljningen av olycksutvecklingen behandlas inom raddningsverket
om det framkommer tydliga trender i uppféljningen.

Det har inte skett nagra storre férandringar i planeringen och genomférandet av
servicen jamfért med 2023 pa grund av resursbrist. En brandinspektér agnade sin
arbetstid at anmalningsprocessen for brander av oaktsamhet och uppsatliga brander,
utdver sina ordinarie arbetsuppgifter.

Tjansternas tillgédnglighet och effekter:

Olycksutvecklingen f6ljs upp i Pronto genom att ga igenom olyckorna pa dagsbasis
eller atminstone veckovis. Uppfdljningen gors ocksa i anslutning till anmalningar om
och uppfdljning av bréander av oaktsamhet och uppsatliga brander. Som hjalp anvands
en Power Bl-vy dar man kan hamta olika olyckstyper, eller exempelvis en indelning
enligt uppsatlighetsbedémning, till en kartvy. Power Bl-vyn har begransad
anvandbarhet pa Sakerhetsnatets (Tuves) datorer, vilket forsvarar arbetet. | praktiken
kraver arbetet betydande fértrogenhet med fragan, och serieféringen av olyckor sker i
stor utstrackning utifran minnet.

Antalet brander av oaktsamhet och uppsatliga brander var 303 vid utgangen av 2024.
Trenden for 2024 ser ut att vara sjunkande: vid utgangen av 2023 var antalet fall 365.
Fallen ar huvudsakligen koncentrerade till sommarmanaderna dvs.
terrangbrandsasongen. Antalet brander av oaktsamhet och uppsatliga brander visas
nedan i bild 1 och 2.
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Bild 1. Antalet brander av oaktsamhet 2019-2024
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Bild 2. Antalet uppsétliga brénder 2019-2024

Olycksutvecklingen enligt olyckstyp har inte kunnat f6ljas upp systematiskt pa grund av
de knappa resurserna. Ar 2024 utokades personalresurserna fér uppféljningen av
brander av oaktsamhet och uppsatliga brander genom att allokera en brandinspektors
arbetstid for detta arbete.

Genom uppféljningen av olycksutvecklingen har det varit mgjligt att stédja polisens
férundersokningar och ta fram informationsunderlag for sdkerhetskommunikationen.
Seriefdringen av fallen av anlagda brander i Esbo varen 2024 och informationsutbytet
med polisen fungerade smidigt. Sakerhetskommunikation har utférts bland annat om
sotning, sotbrander och bastubrander. Brandutredningen har inriktats pa fenomen av
intresse, till exempel brander i batteridrivha apparater, och den information som
erhallits via dessa har formedlats till Sakerhets- och kemikalieverket (TUKES).
Dessutom har uppdrag som utférts med en underbemannad enhet tagits med i
uppfoljningen. Varen 2024 observerades en topp i antalet sotbrander, sa dessa
rapporterades till Inrikesministeriet och HIKLU-raddningsverken. Uppfdljningen av
falska brandlarm och kontakterna till det berérda objektet galler férutom arbetet med fel
aven uppfdljningen av olycksutvecklingen.

Genomforandet av aktionsberedskapstiderna foljs upp manatligen som ett led i
valfardsomradets TAHTI-rapportering och raddningsverkets egenkontroll.
Observationer och atgarder lyfts fram i egenkontrollrapporten tre ganger per ar.
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Behov av att utveckla tjansterna:

| framtiden kommer behovet av en mer systematisk uppféljning av olycksutvecklingen
sannolikt att 6ka. Under de kommande aren kommer det att vara nédvandigt att
faststalla tillrdckliga personalresurser for uppfdljningen, vilka typer av olyckor som ska
foljas upp regelbundet samt uppféljningsmekanismen. For narvarande gors
uppfoljningen av olycksutvecklingen till stor del vid sidan av det ordinarie arbetet.

Anvandningen av den information som fas fran uppfoljningen av olycksutvecklingen i
informationsledningen samt som en del av riskanalysarbetet kommer ocksa att
utvecklas inom det gemensamma projektet for raddningsverken i Nyland 2024—-2026
med finansiering av Brandskyddsfonden.

Jamforelse av tjanster med andra valfardsomraden:

Det finns ingen information om hur uppféljningen av olycksutvecklingen genomférs vid
de andra HIKLU-raddningsverken, eftersom inget nara samarbete bedrivs i drendet.

2.1.5 Tillsyn over att de uppgifter som hor till
forebyggandet och overvakningen av
olyckor och som valfardsomradena
skoter i samverkan skots pa ett
andamalsenligt satt

Vastra Nylands valfardsomrade skoter inte de uppgifter som hor till férebyggandet och
overvakningen av olyckor i samverkan.

2.1.6 Tillsynsuppgifter

Raddningsverket ska 6vervaka att de allmanna skyldigheterna enligt
raddningslagen fullgérs och att verksamhetsutévarna och byggnadernas
agare och innehavare fullgér sina lagstadgade skyldigheter.
Raddningsverket ska under sin tillsyn forratta brandsyner och vidta andra
atgarder som tillsynen férutsatter.

2.1.6.1 Tillsynsuppgifter enligt raddningslagen

Vilfardsomradets redogorelse:
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Behov av tjénster och planeringsgrunder:

Demografiska férandringar bidrog till att engelska lades till bland spraken for
sjalvutvarderingen av brandsakerheten i smahus. Dessutom uttkades mojligheten till
elektroniska svar for att battre nd kunderna och 6ka svarsprocenten.

Pa grund av férandringarna i sakerhetsmiljon valdes vardinrattningarnas egen
beredskap for stérningar under normala férhallanden som féremal for HIKLU-
tematillsynen.

Effekterna av foérnyelsen gallande brandvarnare i raddningslagen foljdes upp inom
HIKLU-samarbetet med hansyn till brandrisktillsynen. Dessutom andrade tillagget till
81 a § i raddningslagen karaktéren av en sarskild brandsyn fran en tillsynsatgard till ett
utldtande. Andringen fortydligade myndighetsansvaret nér en byggnad tas i bruk.

Tjansternas tillganglighet och effekter:

Vi har kunnat genomféra tillsynsverksamheten i enlighet med planen fér férebyggande
av olyckor och reagera pa kundernas behov. Bland annat brandrisktillsynen,
inspektioner under byggprojekt samt tillsynen vid offentliga tillstéliningar har gjorts
riskbaserat.

Tillsynens utfall 2023 var 1 720 inspektioner, dvs. 93,3 procent. Tillsynens utfall 2024
var 1 994 inspektioner, dvs. 95,5 procent. Vi foljde upp resurssituationen regelbundet
och sokte I6sningar utifran situationen. | férhallande till resurserna lyckades vi bra med
att uppna malet. Det skedde personalférandringar i slutet av 2024 nar en
brandinspektér blev tjanstledig. Denna resursférandring kunde inte langre
kompenseras genom rekrytering. Dessutom anstélldes nya brandinspektorer vid tva
olika rekryteringar 2024. Orsaken till rekryteringarna var att personerna évergick till
andra uppgifter. Introduktionen av nya brandinspektorer tar cirka 1-1,5 manader, sa
nyrekrytering avhjalper inte omedelbart resursbristen. Dessutom infoll 2024 nagra
langre franvaroperioder av halsoskal som ocksa har paverkat resultatet. | slutet av aret
arbetade vi for att forbattra resultatet genom att tilldela dela ytterligare objekt till
personer som slutfort sina egna tillsynsuppgifter. Vi stravade efter att uppna malet men
av tidigare namnda orsaker uppnaddes det inte helt.

Inspektioner under byggprojekt kunde utféras behovsbaserat under byggnadens
ibruktagningsskede. Med de nuvarande resurserna har det inte varit mojligt att utféra
periodisk tillsyn av flervanings- eller radhus, men extra tillsynsbestk i bostadshus kan
goras pa ett riskbaserat satt. 5 765 blanketter for sjalvutvardering av brandsakerheten i
smahus skickades ut, varav 85 procent returnerades, vilket var lagre an under tidigare
ar. Nytt for 2024 har varit mojligheten att svara elektroniskt och dessutom att svara pa
engelska. Observerade brister samt objekt for vilka inget svar erhélls har gatts igenom,
men resurser for tillsynsverksamhet kunde inte allokeras till dessa objekt.

Dessutom vidtogs atgarder i anslutning till brandriskbostader som anmalts separat i 74
procent av fallen. Under 2024 inkom 221 anmalningar om brandrisk, vilket var cirka en
fijardedel fler an 2023. Det gjordes 146 praktiska inspektioner, vilket var nastan dubbelt
sa manga som 2023. Bilderna 3 och 4 visar antalet brandsyner vid brandriskobjekt
samt antalet anmalningar om brandrisk.
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Bild 3. Antalet brandsyner vid brandriskobjekt 2023 och 2024
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Bild 4. Antal anmélningar om brandrisk 2023 och 2024

| problemsituationer kunde vi stédja och handleda omradets invanare,
samarbetspartner och bostadsaktiebolag genom den jourhavande brandinspektérens
telefonradgivning.

| tillsynsverksamheten har information fran brandutredningen utnyttjats i utbildningarna
for personer utfor tillsynsarbete.

Behov av att utveckla tjansterna:

De utvecklingsbehov som identifierats i tillsynsverksamheten ar att battre utnyttja
informationen fran uppfdljningen av olycksutvecklingen, utveckla utbildningen i
anslutning till tillsynsverksamheten sa den blir mer systematisk samt utveckla tillsynen
over bostadsbyggnader. Dessutom finns det behov av att f6lja utvecklingen av antalet
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tillsynsobjekt och av att sdkerstalla tillrdcklig och kompetent personal for tillsynen.
Handlaggningsprocessen for utredningar om utrymningssakerheten boér utvecklas.

Jamforelse av tjanster med andra valfardsomraden:

Tjansten har inte systematiskt jamférts med andra valfardsomraden. Jamforelser i
fraga om utbudet av tjanster och satten att tillhandahalla tjansterna har gjorts mellan
HIKLU-réaddningsverken i samband med utarbetandet av planen for férebyggande av
olyckor. Inga indikatorer for effektivitet anvands. Det ar sarskilt utmanande att géra
jamforelser i fraga kvalitet och effektivitet, eftersom det inte finns nagon tydligt
jamforbar information om dessa.

2.1.6.2 Tillsynsuppgifter enligt kemikaliesakerhetslagen

Vilfardsomradets redogorelse:

Behov av tjénster och planeringsgrunder:

Lagandringen i lagen om transport av farliga @mnen tradde i kraft den 1 september
2023. Som en ny skyldighet alades verksamhetsutdvarna att géra upp interna
raddningsplaner for platser for tillféllig férvaring. Traficom godkanner de interna
raddningsplanerna, men i processen ingar begaran om utlatande av det lokala
raddningsverket. Forberedelserna for denna andring bestod i att ge anvisningar om
hanvisning av Traficoms begaranden om utlatande till rdaddningsenheten samt genom
att reservera tid for deltagande i utbildningar. | 6vrigt planerades tjansterna for att halla
samma niva som tidigare ar.

Tjansternas tillganglighet och effekter:

De tillsynsuppgifter som alagts réddningsmyndigheten har kunnat skétas enligt behov.
Den tidsfrist for behandling av kemikalieanmalningar som faststéllts i forordningen om
overvakning av hanteringen och upplagringen av farliga kemikalier
(6vervakningsforordningen) uppfylldes. Alla forsaljningsstallen for fyrverkeripjaser var
féremal for inspektion. Inkomna begaranden om utlatande besvarades. Bild 5 visar
kemikalietillsynens utfall enligt uppdelning. Det fanns ingen indikator fér utvardering av
effekterna, sa effekterna av tillsynen 2024 kan inte utvarderas.
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Bild 1. Kemikalietillsynens utfall 2023 och 2024

| expertnatverket for kemikalietillsyn inom partnerskapsnatverket bedrevs ett aktivt
samarbete for att férenhetliga de nationella tjansterna. Natverket samarbetade ocksa
aktivt med Sakerhets- och kemikalieverket (TUKES) och miliomyndigheterna.

Riksomfattande utbildning om sakerhet i explosionsfarliga utrymmen (ATEX-utbildning)
ordnades tillsammans med expertnatverket inom partnerskapsnatverket for alla
experter som deltar i raddningsverkens tillsynsverksamhet. Dessutom ordnades tva
interna manadslanga utbildningar (upplagring av och detaljhandel med flytande gaser
samt tillsyn 6ver upplagringen av fyrverkeripjaser) vid raddningsverket for anstéllda
som deltar i tillsynsuppgifter, i enlighet med planen.

Behov av att utveckla tjansterna:

Forberedelser har gjorts infor lanseringen av distributionsstationer for vatgas genom att
utarbeta anvisningar om faktorer som ska beaktas i behandlingen av
kemikalieanmalningar till raddningsmyndigheten och genom att ta fram en
beslutsmodell. Det behdvs forberedelser infér lagandringen i anslutning ftill
distributionsstationerna.

Dessutom bor forberedelser goras inom forebyggandet av olyckor och planeringen av
raddningsverksamhetens tjanster for de sysselsattningseffekter och det 6kade behov
av utlatanden, inspektioner och dvningar som vantas uppsta med det grona stalverket i
Ingad som planeras for narvarande.

Bestammelserna om distributionsstationerna kommer att &ndras i framtiden, vilket
kraver forberedelser inom tillsynen, samtidigt som ett nytt kompetensbehov uppstar.

Jamforelse av tjanster med andra valfardsomraden:

Vastra Nylands raddningsverk stélls infor liknande utmaningar som de 6vriga
raddningsverken. En sarskild utmaning ar kompetensunderskottet pa grund av
omsattningen av brandinspektorer.
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2.1.7 Beredskapsinspektioner

Raddningsmyndigheterna kan férratta inspektioner for att forvissa sig om att
beredskapen for storolyckor och undantagsférhallanden uppfyller lagens
krav.

Valfardsomradets redogorelse:

Behov av tjénster och planeringsgrunder:

Réaddningsmyndigheten utfor tills vidare inte inspektioner enligt 84 § i réddningslagen
for att Overvaka beredskapsarrangemangen for storolyckor och undantagsfoérhallanden
enligt raddningslagen. Raddningsmyndigheterna kan vid behov utféra ovan namnda
inspektioner. Arendet uppdateras som en del av servicenivabeslutet om omfattande
atgarder vidtas.

Tjansternas tillganglighet och effekter:

Ar 2024 forrattades inga inspektioner for att forvissa sig om att beredskapen for
storolyckor och undantagsforhallanden enligt 84 § i raddningslagen.

Behov av att utveckla tjansterna:

Ar 2024 forrattades inga inspektioner for att forvissa sig om att beredskapen for
storolyckor och undantagsférhallanden enligt 84 § i raddningslagen, sa effekterna
utvarderas inte.

Jamforelse av tjanster med andra vilfardsomraden:

Regionfoérvaltningsverket har i sin riksomfattande expertbeddémning 2023 lyft fram att
dessa inspektioner enligt valfardsomradenas redogorelser inte har gjorts i hela landet
under 2023.
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2.2 Raddningsverksamhetens tjanster

Med raddningsverksamhet avses bradskande uppgifter som syftar till att

. radda och skydda manniskor, egendom och miljén nar en olycka ar
overhangande eller intraffar

. begransa de skador som olyckan orsakar och lindra féljderna av
olyckan.

Atgarder som behévs i rdddningsverksamheten ska kunna vidtas utan
drojsmal och effektivt.

Beskrivning av risker och hot i verksamhetsmiljon med hénsyn till
raddningsverksamhetens tjénster

Den demografiska utvecklingen, konsekvenser av lagstiftningen, den tekniska miljén
samt de risker som klimatférandringen medfor har identifierats som centrala
forandringsfaktorer i verksamhetsmiljon i Vastra Nylands raddningsverks omrade. Med
tanke pa servicenivan ar det viktigt att & ena sidan uppméarksamma de véxande
stadscentrumen och det allt tdtare byggandet i vissa omraden och a andra sidan den
minskande och aldrande befolkningen, sarskilt i glesbygden. | tatbebyggda, vaxande
omraden bor uppmarksamhet agnas at det 6kade servicebehovet och i glesbebyggda
omraden at att sdkerstalla de tjanster som kravs for en tillracklig serviceniva. | Vastra
Nyland orsakar antalet sommarinvanare en viss variation i befolkningsmangden under
olika arstider, sarskilt i omradets vastra delar.

| riskanalysen fér raddningsverken i Nyland har byggnadsbrander och brandrisk i
byggnader, terrdngbrander, vagtrafikolyckor, bradskande raddningsuppdrag, olyckor
med farliga @mnen och oljeskador beddmts vara centrala dagliga olycksrisker med
tanke pa dimensioneringen av raddningsverksamhetens aktionsberedskap och
prestationsférmaga. Bakgrunden till olycksriskerna ar det 6kade mangformiga
byggandet, i synnerhet under jord och hégt byggande samt nya energiformer i
infrastrukturen och trafiken. Dessutom paverkas trafikolycksriskerna av ett tatt
landsvagsnat, stora trafikmangder, leder med héga hastigheter, tunnlar samt
varierande omstandigheter. Aven 6kning av spartrafiken syns speciellt i
huvudstadsregionen pa grund av metron, Sparjokern, projektet med Vastbanan samt
utvecklingen av stadsbanan.

Centrala risker som identifierats med tanke pa dimensioneringen av tjanster vid
storolyckor och stdrningar ar bland annat allvarliga trafikolyckor (allvarliga trafikolyckor
pa landsvag, spartrafik- och flygtrafikolyckor), flera samtidiga terrangbrander, risker
orsakade av naturfenomen sasom stormar, omfattande elstorningar i stamnatet samt
maritima mangsektoriella olyckor. P& grund av det vidstrackta kustomradet har risken
for havsmiljoskador varit och ar fortfarande betydande i verksamhetsmiljon. Dessutom
belyser de 6vriga sardragen i omradet, sasom tatt stadsbyggande samt specialobjekt
som identifierats med tanke pa olycksrisken, behovet av att aven beakta vissa
konsekvenser for raddningsverksamhetens verksamhetsforutsattningar,
kompetenskraven och arbetssakerheten.

De andrade kriterierna fér dimensioneringen av raddningsverksamhetens
aktionsberedskap och prestationsforméaga beaktas i och med uppdateringen av
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inrikesministeriets anvisning for planering av raddningsverksamhetens
aktionsberedskap. Den riskbaserade dimensioneringen av raddningsverksamhetens
prestationsférmaga utvecklas ocksa inom ett gemensamt projekt fér raddningsverken i
Nyland 2024-2026 med finansiering av Brandskyddsfonden.

2.2.1 Kapacitet att na fram till olycksplatsen

Raddningsverksamhetens aktionsberedskap ska vara tillracklig med tanke
pa riskerna i verksamhetsmiljon. Raddningsverksamhetens
aktionsberedskap bestar av raddningsformationernas
aktionsberedskapstid och kapacitet. Huruvida ett bradskande
raddningsuppdrag lyckas beror pa hur snabbt en nédvandig
raddningsformation med tillracklig kapacitet fas till olycksplatsen.

2.2.1.1 Den forsta enheten

Aktionsberedskapstiden for den férsta enheten ar tidsintervallet fran det
att raddningsvasendets forsta enhet larmades till det att enheten ar pa
plats. Endast enheter som bradskande forflyttat sig till olycksplatsen
beaktas.

Valfardsomradets redogorelse:

Behov av tjanster och planeringsgrunder:

Vastra Nylands raddningsverk foljer kontinuerligt upp utfallet av aktionsberedskapen
och férandringar i verksamhetsmiljon. Pa grund av detta godkande det lokala
raddningsvasendet 2016 ett program for att utveckla natverket av brandstationer. |
Vastra Nylands radddningsverks utredning "Program fér placering av brandstationer
fram till 2035” (Ohjelma paloasemien sijoittamiseksi vuoteen 2035) undersoks faktorer
som paverkar brandstationsnatverket genom foérandringar i den regionala strukturen,
befolkningsprognoser samt riskklasser och riskomradenas tillganglighet. Utredningen
grundar sig pa tidigare utredningar som gjordes under aren 2013 och 2014 och som
omfattade hela Nylands omrade. Den 22 november 2013 fardigstalldes en utredning
om tillgéngligheten av brandstationsnatet vid raddningsverken i Helsingfors, Ostra
Nyland, Mellersta Nyland och Vastra Nyland, med en granskning av den davarande
situationen och uppskattning av den framtida situationen ar 2035. Utredningen
preciserades 2014 i fraga om riskerna fér person- och egendomsolyckor. |
genomférandet av programmet har behoven i Nyland beaktats fram till 2035. Ar 2021
gjordes dessutom en utredning om servicenatet 2050 i ett samarbete mellan
raddningsverken i Nyland. Brandstationerna betjanar réddningsverksamhetens och
den prehospitala akutsjukvardens behov som faststallts pa basis av riskanalyser.
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Programmet for placering av brandstationer till ar 2035 godkandes 2016 och pa basis
av den nya servicenatutredningen granskas utbyggnaden av brandstationer efter 2035.

Tjansternas tillganglighet och effekter:

Medianen for den forverkligade aktionsberedskapstiden for den forsta enheten i
omradet var 7 minuter och 9 sekunder 2024 och 6 minuter 59 sekunder féregaende ar.
Malet 7:05 i servicenivabeslutet dverskreds nagot och medianen for
aktionsberedskapstiden har forsamrats sedan 2023.

Effektiviseringen av anvandningen av personalresurser till f6ljd av balanseringen av
ekonomin har haft en negativ inverkan pa vantetiden for hjalp och tiden for att na
objektet i enlighet med anvisningen for planering av aktionsberedskapen. Dessutom
har bristen pa brandméan gjort det svart att rekrytera tillracklig personal.

Enligt den utredning som gjorts har tiden for att na objektet forverkligats i linje med
servicenivabeslutet, men enheternas personalstyrka har varierat i olika omraden.
Malstyrkan 1+3 har uppnatts till 91,6 procent sett till aret som helhet.

Sarskilt under sommarsemestermanaderna var graden fér genomférande av
malstyrkan lag. | november 2024 gjordes en korrigering i utryckningsplaneringen,
varefter situationen betraffande personalresurserna forbattrades fér en enda olycka.

Pa grund av utvecklingen av verksamhetsomradet har atkomligheten i riskrutorna blivit
samre under arens lopp, och darfér var man tvungen att andra placeringen av bland
annat brandstationerna i Angskulla och Esboviken i Esboomradet. | Otndsomradet har
det Iange funnits problem med atkomligheten.

| det tidigare namnda fallet atgardades situationen genom att Angskulla brandstation
flyttades till Mattby och Esbovikens brandstation bytte plats inom omradet. Dessutom
inledde Otnas brandstation sin verksamhet i tillfalliga lokaler enligt plan och behov i
januari 2025. De nya placeringarna av stationerna i Mattby och Esboviken forbattrade
atkomligheten i sju problemrutor. Nar det galler dessa tva ar det troligt att malet pa 50
procent fér aktionsberedskapstiden for rutorna sannolikt kommer att uppnas under
2025. | fem rutor innebar stationernas placering att atkomligheten forbattrades, men
detta kommer sannolikt inte att helt atgarda problemen med aktionsberedskapen nar
det géller problemrutorna. Bilderna 6 och 7 visar hur de nya brandstationerna i
Esboomradet paverkar mojligheten att na objektet pa 6 minuter.
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Behov av att utveckla tjansterna:

Antalet riskrutor i riskklasserna I-lll, dar den férsta enhetens aktionsberedskapstid inte
uppnaddes 2024:

Riskklass | 34 rutor (34 rutor 2023)

Riskklass Il 33 rutor (24 rutor 2023)

Riskklass Ill 2 rutor (1 ruta 2023)

Antalet rutor for vilka utmaningar i aktionsberedskapstiden férutses under 2025-2026
anges nedan:

Riskklass | 1 ruta

Riskklass Il 4 rutor

Riskklass Il 1 ruta
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Bild 4. Riskrutor for vilka utmaningar férutses i aktionsberedskapstiden for den férsta enheten

Antalet rutor som anges i bild 8 ar en uppskattning av rutor dar utfallet av
aktionsberedskapstiden under de fyra féregaende aren under minst tre pa varandra
féljande ar skulle ha varit < 50 procent om utfallet hade beraknats utifran riskklasserna
i utkastet till anvisning for planering av aktionsberedskapen. Forandringen i
riskklasserna skulle endast ha paverkat ruta 57000 (nuvarande riskklass lll, i enlighet
med utkastet riskklass Il). Tva rutor dar utfallet var < 50 under tre pa varandra foljande
ar (48234, 49594) utelamnades ur sammanstallningen, eftersom den nya placeringen
av brandstationerna i Esboviken och Otnas ansags atgarda problemen med att na
malet for aktionsberedskapstiden i dessa rutor.

Ur raddningsverkets synvinkel ar den storsta utmaningen byggandet av omradet Esbo-
Kyrkslatt-Lojo-Vichtis (Nummela). | Esbo dkar befolkningen mest i Stor-Mattby, Stor-
Hagalund och Stor-Alberga samt i Stordker, Bastunaset och Nybacka. Det finns
sammanlagt 12 smaomraden med 6ver 1 000 invanare i Esbo. Nya bostadsomraden
med stort invanarantal planeras allt [angre bort fran stadens nuvarande karnomrade.
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Till exempel byggandet av Hista i Vastra Esbo, langt fran de nuvarande serviceklustren
i Esbo, ger en bra bild av i vilken riktning Esbos bosattning kommer att utvecklas i
framtiden. Aven expansionen av Lojo norrut och utvecklingen av omradena Masaby,
Boback och Veikkola i Kyrkslatt, sa att de inte langre kan nas pa sex minuter fran de
nuvarande brandstationerna, kommer att medféra utmaningar for raddningsverket i
framtiden. Under de kommande aren paverkas placeringen av stationerna av bl.a.
expansionen av Alberga och Kera.

Behov av att utveckla tjdnsterna — de storsta bristerna:

Dynamisk granskning av insatserna gors kontinuerligt. For att atgarda bristerna i
aktionsberedskapen kravs en ny undersdkning av brandstationsnatverket i syfte att
tacka alla problemrutor. Intensivt samarbete med kommunerna ar nédvandigt for att
utveckla trafikinfrastrukturen, t.ex. i fraga om planlaggning, gatuplanering och
underhall. Anvandningen av utrustningen optimeras redan genom att den ateranvands
av avtalsbrandkarerna. Forlangning av utrustningens livscykel medfor en risk i
samband med uppratthallandet av aktionsberedskapen och medfor sannolikt kostnader
for underhall.

Jamforelse av tjanster med andra valfardsomraden:

Aktionsberedskapen har forbattrats pa riksniva, men det finns fortfarande stora
utmaningar sarskilt i tillvaxtcentra, dar raddningstjansterna inte har utvecklats tillrackligt
snabbt i och med befolkningstillvaxten. | omraden med betydande brister ar det viktigt
att sakerstalla medborgarnas jamlika tillgang till hjalp och utveckla tjansterna sa att de
motsvarar omradets behov.

Uppnaendet av malen fér den forsta enhetens aktionsberedskapstid har jamforts med
raddningsverken i inrikesministeriets jamforelsegrupp 1 i tabell 2. Det anses inte vara
l[Ampligt att géra en mer omfattande jamférelse med raddningsverk med mycket olika
verksamhetsmiljoer. Vastra Nylands raddningsverks forsta enhet har uppnatt
aktionsberedskapsmalen for uppdrag i riskklass | séamre an Helsingfors raddningsverk,
men battre an Mellersta Nylands raddningsverk. | uppdrag i riskklass Il har den forsta
enheten uppnatt aktionsberedskapsmalen nagot sémre an i andra uppdrag.

Tabell 2. Uppnaendet av malen fér den férsta enhetens aktionsberedskapstid 2024 jéamfért med
raddningsverken i jamforelsegrupp 1

Uppfyllande av malen for aktionsberedskapstiden for den forsta
enheten 2024

Omrade Riskklass | |Riskklass Il |Riskklass lll |[Riskklass IV

Helsingfors 56 85 100 100
\/astra
Nylands
raddningsver
k 51 82 98 100
Mellersta
Nylands
raddningsver
k 35 87 99 100
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2.2.1.2 Mal fér raddningsverksamhetens aktionsberedskapstid

Aktionsberedskapstiden for raddningsverksamheten ar ett tidsintervall fran
det att den forsta raddningsenheten larmas till det att en raddningsenhet
pa minst fyra personer inleder effektiv raddning. Endast enheter som
bradskande forflyttat sig till olycksplatsen beaktas.

Valfardsomradets redogorelse:

Behov av tjénster och planeringsgrunder:

Aktionsberedskapen i Esboomradet kommer att forbattras tack vare att stationerna i
Esboviken och Mattby fardigstalldes hosten 2025. Bild 9 visar de nya
brandstationernas inverkan pa férutsattningarna att na riskrutorna. De omstandigheter
som paverkat servicebehovet beskrivs i avsnitt 2.2.1.1.

| Livrrsd-Ubader T OIFILERRIORGE DNQEImanudut 207 L-2034 (warantadn 4 e joladena vudlond) |

Riskiluchia
|}
B
& Ajoaika (malinnus)
5 min
# Asemat

Bild 5. Véstra Nylands rdddningsverks problemrutor 2021-2024

Tjansternas tillgédnglighet och effekter:

Medianen for den forverkligade aktionsberedskaptiden for raddningsverksamheten i
omradet var 10 minuter 24 sekunder 2024 och 9 minuter 56 sekunder féregaende ar.
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Malet 11:28 enligt servicenivabeslutet uppnaddes for 2024. Medianen for méalet for
aktionsberedskapstiden for raddningsverksamheten har férsédmrats sedan 2023.

De omstandigheter som paverkar raddningsverksamhetens aktionsberedskap ar
desamma som de omstandigheter som anges i avsnitt 2.2.1.1 (den forsta enhetens
aktionsberedskap).

Behov av att utveckla tjansterna:

Ar 2024:

Riskklass | 7 rutor (8 rutor 2023)
Riskklass Il 20 rutor (17 rutor 2023)
Riskklass I, 2 rutor (1 ruta 2023)

Antalet rutor for vilka utmaningar i aktionsberedskapstiden férutses under 2025-2026
anges nedan:

Riskklass | 1 ruta

Riskklass Il O rutor

Riskklass 111 O ruta

De eventuella utmaningarna i raddningsverksamheten ar bundna till varandra i fraga
om den forsta enhetens aktionsberedskapstid, framst i omraden dar det finns rutor i
riskklass | och Il.

Behov av att utveckla tjdnsterna — de stoérsta bristerna:

De viktigaste atgarderna for att avhjalpa bristerna i aktionsberedskapstiderna beskrivs i
foregaende avsnitt. Dessa ar desamma nar det géller den forsta enhetens
aktionsberedskap och radddningsverksamhetens aktionsberedskap.

Jamforelse av tjdnster med andra vialfardsomraden:

Uppnaendet av malen for raddningsverksamhetens aktionsberedskapstid har jamforts
med raddningsverken i inrikesministeriets jamférelsegrupp 1 i tabell 3. Ar 2024
uppnadde uppnadde Vastra Nylands raddningsverk malen for
raddningsverksamhetens aktionsberedskap i uppdrag i riskklass | i hogre grad an
Helsingfors raddningsverk och Mellersta Nylands raddningsverk. | vrigt uppnaddes
malen i stort sett i samma grad mellan réddningsverken.

Tabell 3. Uppnadendet av malen for den férsta enhetens aktionsberedskapstid 2024 jamfért med
rdddningsverken i jamférelsegrupp 1

Uppfyllande av malen for raddningsverksamhetens
aktionsberedskapstid (2024)

Omrade Riskklass | |Riskklass Il |Riskklass Ill |Riskklass IV
Helsingfors 75 87 91 100
\/astra

Nylands

raddningsver

k 79 84 96 98
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Mellersta

Nylands

raddningsver

k 74 85 96 97

2.2.1.3 Mal for raddningsplutonens aktionsberedskapstid

En raddningspluton bestar av en ledare och minst tva och hégst fem
raddningsgrupper. Eftersom det inte finns nagra aktionsberedskapstider
for den verkliga réddningsplutonen, anvands som den beraknade
aktionsberedskapstiden for raddningsplutonen atgardsstatistiken i Pronto
fran det att den forsta raddningsenheten larmats till det att minst nio
personer fran raddningsvasendet har anlant till olycksplatsen. Endast
enheter som bradskande forflyttat sig till olycksplatsen beaktas.

Valfardsomradets redogorelse:

Behov av tjanster och planeringsgrunder:

De atgarder som vidtagits for att avhjalpa bristerna i aktionsberedskapstiden samt de
faktorer och utvecklingsbehov som paverkat férverkligandet av aktionsberedskapen
beskrivs i foregaende avsnitt. Dessa ar desamma nar det galler den férsta enhetens
aktionsberedskap och raddningsverksamhetens aktionsberedskap eller
raddningsplutonens aktionsberedskap.

Tjansternas tillgédnglighet och effekter:

Medianen for den forverkligade aktionsberedskaptiden fér en réddningspluton i
omradet var 14 minuter 17 sekunder 2024 och 14 minuter 46 sekunder foregaende ar.
Malet 12:14 enligt servicenivabeslutet uppnaddes inte for 2024. Medianen for malet for
aktionsberedskapstiden for raddningsverksamheten har forbattrats sedan 2023.

Genom att halla utbildningar har raddningsverket arbetat for att framja en egen
sakerhetskultur vid riskobjekten. Vi samarbetar med Esbo stad, bland annat for att
utveckla vagtrafikinfrastrukturen. Genom brandstationernas interna atgarder har
starttiderna forkortats.

De nya brandstationerna togs i bruk i slutet av 2024, sa deras inverkan pa
aktionsberedskapen var liten, &ven om en granskning pa kort sikt visar pa en
betydande forbattring i atkomligheten.

Vastra Nylands raddningsomrade &r stort. Darfor har ett aktivt samarbete med
avtalsbrandkarerna gjort det mojligt att effektivt kunna na invanarna i glesbygden.
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Behov av att utveckla tjansterna:

Utvecklingsbehov avseende bristerna i aktionsberedskapstiden beskrivs i féregaende
avsnitt. Dessa ar desamma nar det galler den férsta enhetens aktionsberedskap och
raddningsverksamhetens aktionsberedskap eller raddningsplutonens
aktionsberedskap.

Jamforelse av tjanster med andra valfardsomraden:

Uppnaendet av malen fér raddningsplutonens aktionsberedskapstid har jamforts med
raddningsverken i inrikesministeriets jamférelsegrupp 1 i tabell 4. Ar 2024 uppnadde
uppnadde Vastra Nylands raddningsverk malen for raddningsplutonens
aktionsberedskap i uppdrag i alla riskklasser pa nastan samma niva som Helsingfors
raddningsverk och Mellersta Nylands raddningsverk. Den stérsta skillnaden finns i
uppdragen i riskklass III.

Tabell 4. Uppfyllande av rdddningsplutonens aktionsberedskapstidsmal bland rédddningsverken i
Jjamférelsegrupp 1 2024

Uppfyllande av malen for raddningsplutonens aktionsberedskapstid (2024)
Omrade Riskklass | Riskklass I Riskklass I
Helsingfors 92 96 100
\Vastra Nylands
raddningsverk 96 97 91
Mellersta
Nylands
raddningsverk 96 97 97

2.2.2 Kapacitet vid brander

Med kapaciteten for brander svarar man pa byggnadsbrander,
terrangbrander och andra brander.

2.2.2.1 Kapacitet vid byggnadsbrander

Uppdragen forutsatter rokdykningsférmaga. Med rokdykning avses
slacknings- och raddningsarbete som utférs med hjalp av
tryckluftsandningsapparat och vederborlig skyddsutrustning och som
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forutsatter att man tranger in i ett antant, rokigt och avgransat utrymme
inomhus eller arbetar pa taket till en brinnande byggnad.

Rokdykning forutsatter att raddningspersonalen har den utbildning som
uppgiften kraver, regelbunden arlig 6vning som uppratthaller kompetensen
samt tillracklig fysisk kondition och ett tillrackligt gott halsotillstand. For

slackning av brinnande och avgransade inomhusutrymmen anvands ocksa
andra metoder an réokdykning.

Detta stycke ar sekretessbelagt med stéd av 24 § 1 mom. 8 punkten i
offentlighetslagen (621/1999).

2.2.2.2 Kapacitet vid terrangbrander

Den kapacitet som terrangbrénder forutsatter ska vara tillracklig med
tanke pa riskerna i verksamhetsmiljon.

Detta stycke ar sekretessbelagt med stéd av 24 § 1 mom. 8 punkten i
offentlighetslagen (621/1999).

2.2.2.3 Kapacitet vid trafikmedelsbrander

Detta stycke ar sekretessbelagt med stéd av 24 § 1 mom. 8 punkten i
offentlighetslagen (621/1999).

2.2.2.4 Kapacitet vid andra brander

Den kapacitet som andra brander sasom fordonsbrénder och
branslelagerbrander forutsatter ska vara tillracklig med tanke pa riskerna i
omgivningen.

Detta stycke ar sekretessbelagt med stdd av 24 § 1 mom. 8 punkten i
offentlighetslagen (621/1999).

2.2.2.5 Kapacitet i anslutning till tillgangen till slackvatten

Detta stycke ar sekretessbelagt med stéd av 24 § 1 mom. 8 punkten i
offentlighetslagen (621/1999).

33



2.2.3 Kapacitet vid CBRNE-situationer

Med CBRNE-situationer avses olyckor eller situationer dar kemiska amnen
(C), biologiska sjukdomsalstrare (B), radioaktiva amnen (R), kdrnenergi
(N) eller explosiva varor (E) ar inblandade.

Kemikalieolyckor bekadmpas vid behov med kemikaliedykning, med vilken
avses spanings-, raddnings-, bekdmpningsuppgifter och andra
motsvarande uppgifter i ett omrade dar omedelbar fara for farliga @mnen
(CBRNE) féreligger och som foérutsatter anvandning av
tryckluftsandningsapparat och vederbdrlig kemikalieskyddsdrakt.
Kemikaliedykning forutsatter att raddningsmanskapet har den utbildning
som uppgiften kraver, regelbunden arlig 6vning som uppratthaller
kompetensen samt tillracklig fysisk kondition och ett tillrackligt gott
halsotillstand.

Detta stycke ar sekretessbelagt med stéd av 24 § 1 mom. 8 punkten i
offentlighetslagen (621/1999).

2.2.4 Kapacitet vid vattenraddning

Vattenraddning innebar raddningsverksamhet och ytbargning samt
vattendykning som utférs med batmateriel. Ytbargning innebar att en
manniska, ett djur eller egendom réaddas och skada avvarjs pa vattenytan
eller strax under den, utan vattendykningsutrustning. Arbete pa svag is
eller i kraftigt strommande vatten jamstalls med ytbargning. Med
vattendykning avses uppgifter som forutsatter en vattendykningsanordning
och -utrustning for att radda manniskor och egendom och bekampa
miljéskador.

Detta stycke ar sekretessbelagt med stéd av 24 § 1 mom. 8 punkten i
offentlighetslagen (621/1999).
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2.2.5 Kapacitet inom raddningsverksamheten
vid miljoskador

Raddningsvasendets kapacitet att bekampa miljéskador forutsatts i
uppdrag dar man utfér bradskande bekdmpning av olje- och
kemikalieskador.

Detta stycke ar sekretessbelagt med stdd av 24 § 1 mom. 8 punkten i
offentlighetslagen (621/1999).

2.2.6 Kapacitet vid raddning fran hog eller lag
hojd

Arbete i ett omrade med fallrisk omfattar raddning fran bade hég och lag
hoéjd. Uppdragen omfattar raddningsatgarder med fordonsmateriel och
reprdddning samt arbete i omraden med fallrisk. Arbete i ett omrade med
fallrisk kan vara psykiskt och fysiskt kravande arbete och ett tryggt
utforande staller sarskilda krav pa raddarens halsotillstand,
funktionsformaga, utbildning och dvning.

Detta stycke ar sekretessbelagt med stdd av 24 § 1 mom. 8 punkten i
offentlighetslagen (621/1999).

2.2.7 Kapacitet inom raddningsverksamheten
vid trafikolyckor

Detta stycke ar sekretessbelagt med stéd av 24 § 1 mom. 8 punkten i
offentlighetslagen (621/1999).

2.2.8 Kapacitet for varning av befolkningen

Detta stycke ar sekretessbelagt med stdd av 24 § 1 mom. 8 punkten i
offentlighetslagen (621/1999).
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2.2.9 Kapacitet med tanke pa andra lokala
risker

Detta stycke ar sekretessbelagt med stéd av 24 § 1 mom. 8 punkten i
offentlighetslagen (621/1999).

2.2.10Raddningsverksamhetens
personalresurser

Detta stycke ar sekretessbelagt med stéd av 24 § 1 mom. 8 punkten i
offentlighetslagen (621/1999).

2.2.10.1 Raddningsverksamhetens personalantal

2.2.10.2 Uppratthallande och utveckling av kompetensen hos
raddningsverksamhetens personal

2.2.10.3 Fysisk funktionsféormaga hos raddningsverksamhetens
personal

2.2.11Raddningsverksamhetens
materielresurser

Detta stycke ar sekretessbelagt med stdd av 24 § 1 mom. 8 punkten i
offentlighetslagen (621/1999).

2.2.120mradets fastighetsresurser

Med omradets fastighetsresurser avses raddnings-/brandstationer,
beredskapsstationer och andra fastigheter som ags och hyrs av
raddningsvasendet.
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Detta stycke ar sekretessbelagt med stéd av 24 § 1 mom. 8 punkten i
offentlighetslagen (621/1999).

2.2.13Kapacitet for ledning av
raddningsverksamheten

Raddningsverksamheten leds av raddningsmyndigheten, och en formation
inom raddningsvasendet har alltid en ledare. | samarbetssituationer dar
flera myndigheter deltar i raddningsverksamheten fungerar
raddningsmyndigheten som allman ledare. For ledningen av
raddningsverksamheten utarbetas nédvandiga planer dar de
ledningsarrangemang som riskerna och hoten forutsatter faststalls i
situationer med olika omfattning och aven langvariga situationer.

Detta stycke ar sekretessbelagt med stéd av 24 § 1 mom. 8 punkten i
offentlighetslagen (621/1999).

2.2.14Kapacitet att utova tillsyn over att de
uppgifter inom raddningsverksamheten
som valfardsomradena skoter i
samverkan skots pa ett andamalsenligt
satt

Valfardsomradet far producera de tjanster som hor till dess
organiseringsansvar sjalv eller i samarbete med andra valfardsomraden
eller enligt avtal upphandla dem av andra tjdnsteproducenter. Aven om
valfardsomradet upphandlar tjansterna hos en annan tjansteproducent,
kvarstar ansvaret for att ordna tjdnsterna och overvaka att de produceras
pa behorigt satt hos valfardsomradet.

Vilfardsomradets redogorelse:

Behov av tjanster och planeringsgrund:

Situationen har inte férandrats jamfort med 2023. Ansvaret for att ordna
raddningsverksamheten vid Vastra Nylands raddningsverk har inte foérdelats mellan
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valfardsomradena. Inget beslut har fattats om detta i det gallande beslutet om
servicenivan 2021-2024 och inga mal har stéllts upp i anslutning.

Tillgangen till tjanster:

Ansvaret for att ordna raddningsverksamheten vid Vastra Nylands raddningsverk har
inte fordelats mellan valfardsomradena. Eventuella raddningsuppdrag skoéts enligt avtal
och till exempel fylls uppgifterna i Pronto av den enhet som utfér uppdraget. Darmed
har ingen 6vervakning av organiseringssattet varit nédvandig.

Behov av att utveckla tjansterna:

Samarbetet i fraga om raddningsverksamheten hanteras genom ett avtal mellan
raddningsverken. Eventuella andringar, t.ex. i ledningsarrangemangen, avtalas fran fall
till fall. Den eventuella tillsynen utférs av raddningsmyndigheten i omradet for
handelsen.

Jamforelse av tjanster med andra valfardsomraden:

Bland raddningsvasendets planer ar det enligt valfardsomradenas redogorelser
samarbetsplanerna som ar det delomrade som man kanner till simst. En del av
planerna har formen av samarbetsavtal. Polisen och férsvarsmakten har identifierats
som de viktigaste samarbetspartnerna i redogdrelserna. Enligt
regionfoérvaltningsverkens bedémningar gav redogorelserna inte tillrackligt med
information pa riksniva om huruvida situationen i samarbetsplanerna motsvarar
behovet eller om de behdver utvecklas.

2.2.15Handrackning av raddningsmyndigheten

Raddningsmyndigheten kan ge handrackning som lampar sig for dess
verksamhetsomrade for att utféra en lagstadgad uppgift som ankommer pa staten,
valfardsomradet eller en kommunal myndighet eller inrattning.

Detta stycke ar sekretessbelagt med stdd av 24 § 1 mom. 8 punkten i
offentlighetslagen (621/1999).

2.2.16Kapacitet for lamnande och mottagande
av internationellt bistand

Raddningsvasendet deltar i uppratthallandet av den beredskap som kravs
av raddningsvasendet for att lAmna bistand till utlandet och ta emot
internationellt bistand

Detta stycke ar sekretessbelagt med stdd av 24 § 1 mom. 8 punkten i
offentlighetslagen (621/1999).
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2.2.16.1 Kapacitet for lamnande av internationellt bistand

2.2.16.2 Kapacitet for mottagande av internationellt bistand (HNS-
beredskap)

2.2.17Raddningsverksamhetens planer

Detta kapitel behandlar planer som raddningsverket ska gdra upp enligt
raddningslagen. Planerna ar handlingar som stéder produktionen av de
tjdnster inom raddningsvasendet som utvarderingen galler.
Regionférvaltningsverket bedémer upprattandet och genomfdérandet av
planerna utifran valfardsomradets redogorelse.

Raddningsverket ska enligt raddningslagen goéra upp planer for den
raddningsverksamhet och den ledning av raddningsverksamheten som
olycksriskerna i valfardsomradet kraver. Raddningsverken ska i
samverkan och under ledning av de raddningsverk som ansvarar for
samarbetet inom raddningsverksamheten goéra upp planer fér den ledning
av raddningsverksamheten och det lamnande av bistand som behdvs inom
samarbetsomradet for raddningsverksamheten.

Valfardsomradets redogorelse:

Tillgénglighet:
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Planerna for raddningsverksamheten har utarbetats sa att de motsvarar behoven hos
Vastra Nylands raddningsverk och baserar sig pa de faror som finns i omradet och en
beddmning av de eventuella risker som dessa medfor, i enlighet med 2 § i
férordningen om planer fér réddningsvasendet (1363/2018).

Anvisningarna och planerna fér raddningsverksamheten har utarbetats med beaktande
av 4 § i forordningen (Allman organisering av raddningsverksamheten) och 5 §
(Raddningsverksamheten i krdvande situationer). En del av anvisningarna for
raddningsverksamheten har utarbetats i ett samarbete med évriga raddningsverk i
Nyland.

Utvecklingsbehov:

Anvisningarna for larm och tele- och radiokommunikation behéver uppdateras. |
framtiden maste samarbetsavtalet utvidgas sa att det aven omfattar det sédra
samarbetsomradet.

Utbildningen i de externa raddningsplanerna for objekt som medfér sarskild risk, t.ex.
under brandmastarnas utbildningsdagar, ska utdkas med stdd av 2024 ars
6vningsrapporter. For att forbattra processen for 6vning i de externa
raddningsplanerna behdéver vi uppratta en verksamhetsmodell fér Vastra Nylands
raddningsverk, i vilkken de nédvandiga ansvaren beskrivs, samt betona att évningen i
fraga testar hur val raddningsplanen fungerar. Nar det galler dvningarna har vi dock
ansett att "kundperspektivet” ar viktigt, vilket sakert har paverkat évningarnas kvalitet,
vilket Regionférvaltningsverket papekade under sitt tillsynsbesdk den 3 oktober 2024.

2.3 Raddningsvasendets personal i
bisyssla, avtalsbrandkarernas
personal och frivilligarbete

Avtalsbrandkarer och andra organisationer och personer kan anlitas for att
bista raddningsvasendet i utbildnings-, radgivnings- och
upplysningsuppgifter och raddningsverksamhet. Valfardsomradet beslutar
i vilken omfattning det anlitar frivilliga for att producera
raddningsverksamhetens tjanster.

Utover avtalsbrandkarerna kan dven andra aktorer, sasom
sjoraddningsféreningars enheter, frivilliga raddningstjansten,
raddningsbranschens férbund, rdddningshundar samt radioamatérer och
andra organisationer och féreningar som grundar sig pa
frivilligverksamhet, anlitas for att bista i raddningsvéasendets uppgifter.

Det finns manga likheter mellan anvandningen av personal i bisyssla och
frivilliga, sa i detta kapitel behandlas ocksa anvandningen av personal i
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bisyssla. | kapitel 2.3.3 behandlas dock endast halsoundersékningar av
personer som inte ar anstallda av valfardsomradet.

2.3.1 Anvandning av avtalspersonal, personal
i bisyssla och frivilliga i produktionen av
raddningsvasendets tjanster

Detta stycke ar sekretessbelagt med stéd av 24 § 1 mom. 8 punkten i
offentlighetslagen (621/1999).

2.3.2 Framjande av personal i bisyssla,
avtalsbrandkarernas personal samt
frivilligarbete

Myndigheten inom raddningsvasendet ska i man av méjlighet framja
verksamhetsférutsattningarna for frivilliga organisationer som anlitas i
raddningsvasendets uppgifter. Framjandet av de frivilliga
organisationernas verksamhetsforutsattningar omfattar ekonomiskt stod,
utbildningsstdd eller annat samarbete med de frivilliga organisationerna.
Atgérderna ska synas som mal och atgarder som antecknats bland annat i
raddningsverkens verksamhetsplaner.

Valfardsomradets redogorelse:

Behov av tjanster och planeringsgrunder:

Vastra Nylands raddningsverk har ett gallande avtal med 40 avtalsbrandkarer. Alla
avtalsbrandkarer deltar i raddningsverksamhetens utryckningar 8—20 min 1+3 enligt
avtal med enheten. Det har inte skett nagra férandringar i verksamhetsmiljon, men
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resursbristen bland den ordinarie personalen har bidragit till ett 6kat behov av
avtalsbrandkarer. Brandkarerna genomfér enligt verenskommelse fyra arliga
evenemang fér sdkerhetskommunikation enligt en separat plan.

Dessutom har raddningsverket ingatt avtal med sjéraddningsféreningarna i Esbo,
Porkala, Hango och Ekenas. Vid behov anvands frivilliga raddningstjanstens
(VAPEPA) resurser som hjalp vid produktionen av raddningsvasendets tjanster.

Tillgangen till tjanster:

Avtalsbrandkarernas krav pa starttid, kapacitet och specialiseringar faststalls i
brandkarsavtalen. Raddningsverket foljer arligen upp utfallet av starttiderna och
styrkorna.

Antalet avtalspersonal 1&g mycket néra 2023 &rs niva. Ar 2024 bestod
avtalsbrandkarerna (40 brandkarer) av sammanlagt 778 personer, varav 215 var
rokdykare. Dessutom har vi tva brandkarer som uppratthalls av personer i bisyssla och
en fabriksbrandkar, i vilka cirka 50 personer ar verksamma i utryckningsavdelningen.
Brandkarerna lyckades rycka ut med den malsatta styrkan i dver 80 procent av
uppdragen. Ar 2023 larmades enheter fran avtalsbrandkarer och brandkarer med
personer i bisyssla till 1 935 uppdrag. Antalet uppdrag for organisationer som hor fill
VAPEPA var pa normal niva. | olika uppdrag har huvudsakligen
sjoraddningssallskapens tjanster anvands, bl.a. vid olyckor i skdrgarden. Samarbetet
med raddningshundar har framst utvecklats i samband med dvningar i ruinraddning.

Frivilligverksamheten har framjats i enlighet med samarbetsplanen. Brandkarerna med
personer i bisyssla (2 st.) har fatt ny utrustning och en ny station. En av dessa
brandkarer (Tenala) har inlett verksamhet for juniorer. | Hango har personerna i
bisyssla utbildats i anvéndning av specialutrustning.

For FBK:s del har en avtalsdversyn inletts och ny utrustning har tagits i bruk i enlighet
med planen. For FBK-chefer halls utbildningskvallar fyra ganger per ar, och dessutom
halls s.k. FBK-INFO fyra ganger per ar. Samarbetsméten och seminarieveckoslut
ordnas tre ganger om aret med SPNK. Under tidigare namnda kvallar ar avsikten att
diskutera aktuella fragor och ge stdd till FBK-tjansteman. Dartill har vi ocksa varit med
och stoétt rekryteringsevenemang.

Behov av att utveckla tjansterna:

Malet ar att utveckla samarbetet med frivilligorganisationer som deltar i
oliebekdmpning (VAPEPA) samt att framja meningsfull avtalsbrandkarsverksamhet
genom hdgklassig utbildning och utrustning. En uppdatering av avtalsbrandkarernas
avtal har inletts. | uppdateringsarbetet deltar aven féretradare for avtalsbrandkarerna.

Jamforelse av tjanster med andra valfardsomraden:

| synnerhet i glesbygden i Ostra Finland har man under de senaste aren 6évergatt till
personliga avtal i stallet for brandkarsavtal. Rekryteringen av avtalsbrandkarister har
utvecklats pa nationell niva och utbildningsvagar for avtalsbrandkarister har skapats pa
olika hall i Finland. Avtalsbrandkarerna har en sarskilt stor betydelse for produktionen
av daglig raddningsverksamhet utanfor huvudstadsregionen och andra stora stader.
Enligt regionforvaltningsverkens bedémningar ar brandkarsavtalen relativt gamla i
vissa omraden, eftersom de ingicks vid tidpunkten for det regionala
raddningsvasendets uppkomst for cirka 20 ar sedan.
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2.3.3 Halsoundersokningar for dem som hor
till avtalsbrandkarer och andra
motsvarande sammanslutningar

For en rokdykare och andra personer som utfér motsvarande tungt arbete
ska det, nar de hor till avtalsbrandkarer och andra sammanslutningar som
ingatt avtal, ordnas sadana halsoundersdkningar som motsvarar de
undersdkningar som féreskrivs i lagen om féretagshalsovard och andra
forebyggande tjanster. Med forebyggande tjanster och
halsoundersdkningar avses att forebygga och bekdmpa halsorisker och
sanitara olagenheter som foljer av arbete som hor till
raddningsverksamheten och av arbetsférhallandena samt att skydda och
framja personernas sakerhet, arbetsformaga och halsa.

Vilfardsomradets redogorelse:

Behov av tjanster och planeringsgrunder:

Det har inte skett nagra férandringar i verksamhetsmiljén och servicebehovet som
under 2024 skulle ha paverkat tillhandahallandet av halsoundersokningar for dem som
hor till avtalsbrandkarer och andra motsvarande sammanslutningar.

Tillgangen till tjanster:

| brandkarsavtalen mellan raddningsverket och avtalsbrandkarerna har det avtalats om
halsounderstkningar av de medlemmar i avtalsbrandkarerna som ar rokdykare.
Brandkarsavtalen kommer att férnyas under de narmaste aren.

Halsoundersdkningarna av avtalsbrandkarister som utfér rokdykning har genomforts i
enlighet med inrikesministeriets anvisningar. Undersdkningarnas giltighet évervakas
arligen for rokdykare.

Nar det galler sddana medlemmar i avtalsbrandkarernas utryckningsavdelning som
inte utfor rokdykning har halsoundersokningar utforts for dem som ar sékande Hill
kurser i enlighet med Raddningsinstitutets laroplan och inrikesministeriets anvisningar.
Ar 2024 har man for de évriga medlemmarna i utryckningsavdelningen begart ett
utldtande av producenten av foretagshalsovardstjanster angaende behovet av
halsoundersokningar och hur ofta de ska utféras. Inledandet av
halsoundersoékningarna ar beroende av uppdateringen av brandkarsavtalen och den
ekonomiska situationen.

Halsoundersdkningarna av avtalsbrandkarerna utférs av en privat tjansteproducent.
Behov av att utveckla tjansterna:

Halsoundersdkningar bor inledas for aktiva medlemmar i utryckningsavdelningen som
inte utfor rokdykning. Utvecklingsbehovet grundar sig bl.a. pa inrikesministeriets
anvisning for raddningsdykning och ytbargning inom raddningsvasendet samt pa
foretagshalsovardens utlatande.
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| de kommande brandkarsavtalen bér man narmare komma éverens om hur
férebyggande foretagshalsovardstjanster ska ordnas for avtalsbrandkarerna.

Halsoundersdkningarna kommer att testas i ett pilotforsok for tre avtalsbrandkarer sa
snart avtalen med avtalsbrandkarerna har uppdaterats. Den ekonomiska situationen
mojliggor en tillaggsfinansiering pa 30-50 procent for genomférandet
halsoundersdkningarna.

Jamforelse av tjanster med andra valfardsomraden:

Enligt regionforvaltningsverkets riksomfattande expertbedémning var
halsoundersékningarna for frivilliga inte heltackande ar 2023, i synnerhet inte for
personer som inte ar rokdykare samt andra personer som deltar i
raddningsverksamheten. De férebyggande tjansterna inriktades ar 2023 huvudsakligen
pa rokdykare, vilket innebar att den dvergripande bedémningen av halsotillstandet hos
andra som deltar i rdddningsverksamheten ar begrénsad. Situationen inom
raddningsvasendet i Vastra Nylands valfardsomrade ar likartad som i de dvriga
valfardsomradena.

2.3.4 Utbildning av personal i bisyssla och
avtalspersonal

Av personer i bisyssla och de personer som hor till avtalsbrandkarer eller
till andra sammanslutningar som ingatt avtal kravs utbildning i enlighet
med Raddningsinstitutets laroplan.

Valfardsomradets redogorelse:

Behov av tjénster och planeringsgrunder:

Under 2024 gjorde den nagot anstrangda ekonomiska situationen det svarare att
tillhandahalla utbildning fér avtalsbrandkarerna, vilket ledde till att utbildningsanslagen
minskade. Dessutom minskade viljan att delta nagot pa grund av Raddningsinstitutets
skarpta kravniva samt det 6kade antalet prestationer som kravs, till exempel for
grundkursen.

Tillgangen till tjanster:
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Personal i bisyssla samt personal vid avtalsbrandkarer och andra sammanslutningar
som ingatt avtal har lagstadgad utbildning.

Raddningsverket ordnade och bekostade avtalsbrandkarernas grundutbildning
tillsammans med de lokala raddningsférbunden. Via raddningsférbunden ordnas ocksa
fortbildning och andra kurser i specialkompetens. Mangden utbildningar motsvarade
antalet deltagare och deras behov.

| fraga om avtalsbrandkarerna och deras personal foljs kompetensen och
prestationsférmagan upp bland annat genom utbildningsinspektioner och tester.

Vi har stravat efter att utveckla utbildningsverksamheten och dess uppf6ljning och
utvardering i samma anda som anvisningarna fér raddningsdykning och ytbargning och
i samarbete med FBK. Atgarder som vidtagits &r bl.a. en samarbetsgrupp for planering
av utbildningar, och reformen av databasen HAKA mojliggor planering av évningar
samt uppfdljning och utvardering. Sa kallade husbranningar ordnades i den man det
fanns rivningshus.

Behov av att utveckla tjansterna:

Raddningsverkets mal &r att framja avtalsbrandkarernas kompetens och utbildning i
enlighet med Raddningsinstitutets utbildningsplan. Méalet &r att identifiera och
faststalla avtalsbrandkarernas prestationskrav.

Malet ar att utarbeta en samarbetspromemoria med den frivilliga rdddningstjansten
(VAPEPA). Avsikten ar att denna promemoria och samarbetet ska omfatta samarbete
med olika frivilliga aktorer och organisationer inom olijebekampning, sasom WWF och
Finlands Réda Kors. Malet ar ocksa att utveckla samarbetet med frivilligorganisationer
som deltar i oliebekampning (VAPEPA).

Jamforelse av tjanster med andra véalfardsomraden:

Framjandet av frivilligverksamheten varierar mycket pa nationell niva och beror pa hur
frivilligverksamheten genomférs i omradet. | redogorelserna fran huvudstadsregionens
valfardsomraden papekas att avtalsbrandkarernas utvecklingsbehov inte har lyfts fram,
till exempel i form av ett utvecklingsprogram. Helsingfors har borjat kartlagga sina
avtalsbrandkarers verksamhet och behov och lyfter i sin redogorelse fram att atgarder
kommer att vidtas utifran denna kartlaggning. Samarbetet mellan raddningsverket och
omradets avtalsbrandkarer sker i allmanhet i form av olika samarbetsgrupper eller
delegationer i omradena.
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2.4 Befolkningsskyddstjanster

Raddningsvasendets myndigheter ska enligt raddningslagen forbereda sig
pa att skota befolkningsskyddsuppgifter som hor till deras
verksamhetsomrade med tillrackliga planer och forberedelser.

Befolkningsskyddstjanster ar bland annat
. planering av befolkningsskyddsberedskapen
. samordning av planerna for befolkningsskyddsuppgifter som
myndigheterna for
raddningsvasendet ansvarar for

. faststallande av valfardsomradets raddningsvasendes

befolkningsskyddsorganisation

. reservering av personal som behdvs for befolkningsskyddsuppgifter
och andra krigstida uppgifter

. utbildning av befolkningsskyddets lednings- och specialpersonal

. ordnande av ledningslokaler och andra férutsattningar for

raddningsverksamheten

under undantagsforhallanden.
Syftet med detta kapitel ar att bedéma det uppgiftsspecifika behovet av
och tillgangen till befolkningsskyddstjanster samt behovet av att utveckla
tjansterna.

Detta kapitel ar i sin helhet sekretessbelagt med stdéd av 24 § 1 mom. 8 punkten i
offentlighetslagen (621/1999).

2.4.1 Kapacitet for planering av
befolkningsskyddsberedskapen

Myndigheten inom raddningsvasendet i valfardsomradet sorjer for
utarbetandet och uppdateringen av de planer som
befolkningsskyddsberedskapen forutsatter och fér de resurser som behdvs
for skotseln av uppgifterna.

2.4.2 Samordning av planerna och
verksamheten for de
befolkningsskyddsuppgifter som
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myndigheterna inom raddningsvasendet
ansvarar for

Myndigheten for raddningsvasendet i valfardsomradet sorjer for
samordningen av verksamheten och planerna med beaktande av
samarbetsbehoven och samarbetsavtalen.

2.4.3 Faststallande av
befolkningsskyddsorganisationen for
raddningsvasendet i valfardsomradet

Myndigheten for raddningsvasendet i valfardsomradet sorjer for att
utarbeta och uppdatera befolkningsskyddsorganisationens planer for att
faststalla och reservera personal (personal i huvud och bisyssla,
avtalsbrandkarernas personal, 6vrig specialpersonal), material och
lokaler.

2.4.4 Reservering av personal, utrustning och
lokaler som behovs for
befolkningsskyddsuppgifter

Myndigheten inom raddningsvasendet i valfardsomradet ansvarar for
principerna for reservering av personal, utrustning och lokaler for
befolkningsskyddsorganisationen och tidsintervallet for uppdateringen.
Den innehaller en uppdaterad VAP-reservering for personal i huvudsyssla
och bisyssla, avtalsbrandkarernas personal och annan specialpersonal,
reservering av egen och nédvandig specialutrustning samt reservering av
egna lokaler och eventuella tillfalliga skyddsrum.
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2.4.5 Utbildning av befolkningsskyddets
lednings- och specialpersonal

Lednings- och specialpersonalen inom befolkningsskyddet ska ha
tillracklig kompetens for att skdta de befolkningsskyddsuppgifter som
myndigheterna for raddningsvasendet ansvarar for. Faststallandet av den
utbildning, introduktion och uppréatthallande av kunnandet som kravs for
kompetensen och de atgarder som planerats pa basis av detta utgoér ett
utbildningsprogram fér befolkningsskydd.

2.4.6 Ordnande av ledningslokaler och andra
forutsattningar for
raddningsverksamheten under
undantagsforhallanden

Forutsattningarna for ledningen av myndigheterna for raddningsvasendet
under undantagsforhallanden ska sakerstallas. Detta omfattar
. en plan for ledning under undantagsférhallanden, inklusive
uppdatering av planen

och introduktion i planen
. faststallande av lokaler, tillfalliga lokaler och skyddsrum, som behdvs
for lednings- och

kommunikationsfunktionerna samt avtal om lokalernas underhall
. faststallande av de datasystem och reservsystem for dem som
behovs i lednings- och

kommunikationsfunktionerna samt avtal for underhallet av systemen.

2.4.7 Samarbete med kommunerna i
beredskapsfragor

Samarbetet omfattar samarbetsstrukturer, verksamhetsmodeller och det
informationsfléde som samarbetet férutsatter. Ovrigt samarbete i
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anslutning till beredskapen ar till exempel stéd for kommunernas
beredskapsplanering. Samarbetet med kommunerna grundar sig pa avtal.
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3 Kvaliteten pa
raddningsvasendets
tjanster

Syftet med detta kapitel ar att undersdka hur de av statsradet faststallda
riksomfattande strategiska malen for raddningsvasendet har uppnatts i
valfardsomradena.

3.1 Beskrivning av utfallet av de
riksomfattande strategiska malen

Mal 1: En likvardig och hogkvalitativ serviceniva inom raddningsvasendet
tillgodoses bade regionalt och pa riksniva.

Valfardsomradets redogorelse:

Vélfardsomradets strategiska malsattning ar att framja invanarnas valfard och
sakerhet. Hogklassiga tjanster ar en av malsattningarna i valfardsomradets
servicestrategi, inklusive de strategiska riktlinjerna for servicenatet. Bland de
gemensamma malen i valfardsomradets servicestrategi finns malet att tjansterna
motsvarar behoven hos den mangformiga och foranderliga befolkningen. Malet ar
ocksa att trygga den finsk- och svensksprakiga servicen i omradet.

For att identifiera hot och risker i verksamhetsmiljon nar det galler dagliga olyckor har
uppgifter i raddningsvasendets resurs- och olycksdatabas (Pronto) anvants. Utifran
uppgifterna i den har man granskat till exempel olyckor, olycksskador och enheternas
aktionsberedskapstider. | fraga om mer kréavande situationer, storolyckor och
storningssituationer har man i Nylands raddningsverks riskanalys baserat sig pa de
riskscenarier som identifierats i Nylands regionala riskbedémning och preciserat dem
sarskilt ur raddningstjanstens synvinkel. Riskobjekt som kraver sarskild granskning har
identifierats och deras placering har lokaliserats utifran raddningsverkens
omradeskannedom, egna anteckningar och system.

Vastra Nylands raddningsverk kontrollerar att servicenivan forverkligas pa ett jamlikt
satt inom omradet. Natverket av tjanster har planerats och lokaliserats sa att tjansterna
nar alla invanare och kunder i omradet pa lika villkor. Vi har strévat efter att battre se
till att tjansterna for forebyggande av olyckor utgar fran riskerna. | allmanhet har
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beddmningen av jamlikheten och kvaliteten i réddningsverkets tjanster utvecklats
under 2024, bland annat i och med att praxisen fér egenkontroll och rapportering har
utvecklats.

Mal 2: Raddningsvasendet forfogar éver tillréackliga personresurser samt en kompetent och
valmaende personal.

Vilfardsomradets redogorelse:

Vastra Nylands valfardsomrade strategiska riktlinje ar att skapa en valmaende och
eftertraktad arbetsgemenskap tillsammans. Malen for fullmaktigeperioden omfattar
bland annat mal for att forbattra tillgangen pa arbetskraft, starka faktorer som bidrar till
att locka och hélla kvar personal, utveckla kompetensen samt satsa pa arbetshalsan.
Valfardsomradets personalmal omfattar bl.a. malet att stddja personalens arbetshalsa
genom en fértroendebaserad personalpolitik samt att systematiskt utveckla
kompetensen och ledningen.

| strategin for raddningsverket i Vastra Nylands valfardsomrade ar ett strategiskt mal
att trygga de resurser som behdvs for att uppfylla prestationskraven. Detta mal bidrar
till det riksomfattande malet om tilirdckliga personalresurser inom raddningsvasendet.
Dessutom konstateras i servicenivabeslutet for raddningsverket i Vastra Nylands
valfardsomrade att tillrackliga personalresurser inom raddningsvasendet ar en central
faktor for att trygga servicenivan. | synnerhet betonas bevarandet av
raddningsutbildningen i Nyland och ordnandet av raddningsutbildning pa svenska.
UtOver detta anges i servicenivaslutet att raddningsverket stoder
avtalsbrandkarsverksamheten for att halla avtalpersonalens antal pa atminstone den
nuvarande nivan.

Resurskontorets verksamhet, som lanserades 2023, har kommit igang pa allvar under
2024, och uppfdljningen av évertidsarbete och personalresurser har varit effektivare an
tidigare tack vare den centraliserade resursplaneringen. De tillgangliga
personalresurserna har foérdelats optimalt och effektivt samt omfordelats enligt behov. |
framtiden ar avsikten att anvanda statistik och analys for att battre kunna férutse
anvandningen av personalresurser.

Satsningar har gjorts pa rekrytering samt pa synligheten och arbetsgivarbilden for
valfardsomradets raddningsverk genom att narvara vid rekryteringsevenemang samt
genom att i stor utstrdckning utnyttja kanaler i sociala medier.

Omradets avtalsbrandkarers verksamhet har stotts, vilket har sakerstallt att
raddningsverksamheten fortsatter vara en narservice for sdkerhet. Detta omfattar
ocksa bl.a. regionala beredskapsutbildningar. Dessutom har man samarbetat med
olika organisationer inom branschen for att framja avtalsbrandkarsverksamheten.
Framjandet har ocksa omfattat verksamhet pa ungdomsavdelningarna. Olika
evenemang i anslutning till avtalsbrandkarsverksamheten, sdsom lager och tavlingar
ar praktiska exempel pa hur man samarbetat och framjat verksamheten.

Under 2024 har personalens kompetens inom raddningsvasendet vid Vastra Nylands
vélfardsomrades raddningsverk sakerstallts bl.a. genom prestationer for att sékerstalla
kompetensen i samband med utbildningar och évningar enligt utbildningsplanen. Fér
att sdkerstalla kompetensen har aven en elektronisk inlarningsplattform anvands,
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bland annat vad galler icke-tekniska fardigheter. Sakerstallandet av kompetensen har
fortsattningsvis dokumenterats och rapporterats genom aktiv anvandning av
informationssystemet for kompetenshantering. Vad galler kompetensen hos
raddningsvasendets personals bedrivs regionalt samarbete med andra raddningsverk i
Nyland, till exempel nar det galler grundkursen for vattendykare.

Vastra Nylands valfardsomrades och raddningsverks arbetarskyddsorganisation
omorganiserades 2024 och de arbetarskyddspar som bildats foljer upp situationen for
arbetshalsan, arbetssakerheten och arbetsférhallandena pa brandstationerna.
Dessutom framjar ett arbetsmiljoteam arbetshalsan och arbetssakerheten pa
organisationsniva. Ar 2024 utarbetades raddningsverkets egen verksamhetsplan fér
arbetarskyddet for att komplettera valfardsomradets verksamhetsprogram for
arbetarskyddet.

Under 2024 har det gjorts satsningar pa chefsarbetet och ledningen. Tyngdpunkten har
legat pa gemensamma arbetssatt och processer samt pa att sakerstalla kompetensen.
Ar 2024 inleddes bland annat utbildningar i chefsarbete. Dartill har chefsstrukturerna
har preciserats.

Mal 3: Raddningsvasendets férebyggande av olyckor ar riskbaserat,
likvardigt och effektivt.

Valfardsomradets redogorelse:

Riskbaserat, enhetligt och effektivt férebyggande av olyckor inom raddningsvasendet
har inte uppmarksammats sarskilt i valfardsomradets strategi.

| planen for férebyggande av olyckor har man beaktat de risker som identifierats i den
gemensamma riskanalysen for raddningsverken i Nyland, vilka ska hanteras med hjalp
av tjansterna for férebyggande av olyckor. Det riskbaserade férebyggandet av olyckor
utvecklas inom ett gemensamt projekt for raddningsverken i Nyland 2024—2026 med
finansiering av Brandskyddsfonden.

Vastra Nylands raddningsverk har arbetat for att forbattra manniskors sakerhet pa
manga olika satt. | synnerhet ska brandsakerheten i boendet framjas genom att aktivt
delta i planeringsstyrningen vid byggandet av nya objekt (bl.a. I6sningar for
reservvagar, skyltar, raddningsvagar) och genom att aktivt kommunicera om egen
beredskap. Genom vara sakerhetsutbildningar erbjuder vi méjligheter att lara sig
primarslackning i praktiken och uppmuntrar samtidigt till agerande i verkliga situationer.
Med hjalp av sjalvutvarderingsblanketterna for brandsakerheten i smahus uppmanar vi
invanarna i smahus att évervaga och forbattra brandsakerheten i sitt boende. Den
jourhavande brandinspektorens telefonradgivning och inspektionsbesdk framjar
brandsakerheten i boendet och ger nddvandiga rad och anvisningar.

Ett sarskilt orosmoment ar den aldrande befolkningens boendesakerhet och aven
brandriskbostader. | samtliga av dodsfallen pa grund av brand ar 2024 var personen
som avled dver 65 ar, och antalet avlidna var storre i fjol an medelvardet for tidigare ar.

| fortsattningen stravar vi efter att samarbeta med lokala organisationer och frivilliga
aktdrer samt att beakta samarbetet i planeringen av sdkerhetskommunikationen.
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Dessutom behdver tjansterna for sdkerhetskommunikation utvecklas sa att de
motsvarar 6kningen av antalet kunder med ett frammande sprak som modersmal.

Mal 4: Raddningsvasendet formar att omedelbart reagera pa ett planenligt
satt i alla sédkerhetssituationer, och det ar en narservice pa
sakerhetsomradet aven framdver.

Vilfardsomradets redogorelse:
Detta stycke ar sekretessbelagt med stdd av 24 § 1 mom. 8 punkten i
offentlighetslagen (621/1999).

Mal 5: Raddningsvasendets regionala och riksomfattande beredskap gor
det mojligt att skydda befolkningen under alla omstandigheter.

Valfardsomradets redogorelse:
Detta stycke ar sekretessbelagt med stdd av 24 § 1 mom. 8 punkten i
offentlighetslagen (621/1999).

Mal 6: Raddningsvasendet har aktiv och planmassig internationell
verksamhet som anknyter till dess nationella strukturer.

Valfardsomradets redogorelse:

Raddningsverket donerade materiel till det ukrainska raddningsvasendet 2024.
Raddnings- och akutvardspersonal har uppmuntrats att delta i en grundkurs i
internationell raddningsverksamhet. Darefter har personalen méjlighet att enligt eget
intresse soka sig till olika internationella kurser och uppgifter inom civil krishantering.
Detta galler aven HNS-kursen. Raddningsverket deltog under 2024 som en del av
HIKLU-natverket i utvecklingen av Estlands raddningsvasende. Beredskapen att ta
emot internationellt bistand uppratthalls som HIKLU-samarbete pa det satt som man
har kommit 6verens om i samarbetet.

Planerna och anvisningarna fér HNS-verksamhetsmodellen utarbetades och lardes ut
under 2022 och i dem utnyttjades Egentliga Finlands raddningsverks
verksamhetsmodell och anvisningar. P& grund av utbildningsutmaningarna
genomfordes ingen mer omfattande utbildning av personalen. Med tanke pa det
kommande Sddra Ledningscentret har samarbete bedrivits i HNS-fragor.

Raddningsvasendets internationella verksamhet har inte uppmarksammats explicit ar
2024 i valfardsomradets strategi eller i servicenivabeslutet.
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Mal 7: Nationell planering, genomférande och utveckling av
raddningsvasendets tjanster bygger pa informationsledning och
samordnad informationshantering.

Valfardsomradets redogorelse:

| de gemensamma malen i servicestrategin for Vastra Nylands valfardsomrade nadmns
malet att verksamheten, besluten och utvecklingen av tjansterna grundar sig pa
information. De framsteg som gors mot malen féljs upp aktivt. | valfardsomradet har
man infért omfattande Tahti-rapportering om serviceproduktionen samt en
ledningsmodell for serviceproduktionen. Cheferna har tillgang till de centrala
nyckeltalen och indikatorerna som ingar i Tahti-rapporteringen. Avsikten ar ocksa att
automatisera rapporteringen samt att identifiera férandringar i befolkningsutveckligen
och servicebehovet for att utveckla tjansterna.

Vastra Nylands valfardsomrades egen informationsledning har utvecklats med
betydande framsteg, och den information som behdvs som stéd for ledningen av
raddningsvasendet har bearbetats i samband med den 6vriga utvecklingen av
valfardsomradets informationsledning och aven kopplats till den ekonomiska
styrningen. Den nationella I6sningen for informationsledning framskrider for langsamt
for att tillgodose valfardsomradets behov och kan i framtiden orsaka problem med
informationens integritet.

En enhetlig informationshanteringsmodell for raddningsvasendet forutsatter en
nationell referensarkitektur, som atminstone upp till denna punkt inte funnits.
Beskrivningar av raddningsvasendets 6vergripande arkitektur har inte inforts av
valfardsomradena. Som helhet fungerar inte den nationella enhetliga styrningen av
informationshanteringen.

Nar det géller rdddningsverkets branschbundna system har raddningsverket egen it-
kompetens, och bl.a. systemexperter och planerare har definierats som
raddningsmyndigheter, varvid de vid behov utéver raddningsledare och personer som
utfor tillsynsverksamhet ocksa har ratt att behandla uppgifter i atgardsregistret enligt 91
§ i raddningslagen.

Det viktigaste egna utvecklingsprojektet ar att utnyttja information och lardomar fran
brandutredningen bade i raddningsverksamheten och i forebyggandet av olyckor.

Under byggandet av Vastra Nylands valfardsomrade kom vi fram till att
raddningsverket i samband med andringen skulle éverga fran Esbo stads it-miljo till i
huvudsak sakerhetsnatet (TUVE), med tanken att man i vilket fall som helst skulle
overga till TUVE-miljon i enlighet med anvandningsskyldigheten i sakerhetsnatslagen.
Da hade man forutspatt att de nationella I6sningarna skulle bli klara mycket nara
lanseringen av valfardsomradena.

| den nationella fardplanen for forberedelserna ingick dessutom manga punkter som
talade for 16sningen, bl.a.

- ICT-servicemiljon for raddningsvasendet grundar sig pa forvaltningens
sakerhetsnat (TUVE) och dess tjanster.
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- R&ddningsverkens skyldighet att anvanda tjansterna i den offentliga
forvaltningens sakerhetsnat.

- Raddningsverkens krav pa hdg beredskap och sakerhet maste beaktas inom
alla delomraden av fastighetsférvaltningen, sakerhetsklassificering av planer,
passerkontroll, kameradvervakning osv.

- Overforing/inférande av ett sékert inloggnings- och verifieringssatt (t.ex.
certifikatkort) i omradet.

- Aktdérer som anvander sdkerhetsnatets terminaler kan logga in i tjansterna
med enkel inloggning/sin egen identitet.

Dock motsvarade den verkliga situationen inte det ovan beskrivna. De nationella
Idsningarna ar inte klara att tas i bruk, och det finns dven problem med den enkla
inloggningen. | praktiken behdver de anstéallda bade valfardsomradets och
raddningsvasendets identitet. Det kanske finns en teknisk Idsning, men i praktiken
skulle situationen inte forbattras. TUVE-identiteten kan automatiskt kombineras med
personens identitet i valfardsomradet och ingen separat ifylining av
anvandarnamn/Idsenord kravs, utan samma PIN-kod skulle ocksa ha gett tillgang till
valfardsomradets tjanster. Men losningen kraver ett separat LUVN-Citrix-skrivbord
(extra kostnad) och kan inte fas att fungera i webblasaren eller pa eTUVE-skrivbordet.

TUVE-terminalerna som togs i bruk 2022 haller pa att férnyas och nu behover vi
Overvaga hur vi ska ga vidare. Alternativet ar att fortsatta pa den vag vi valt eller
eventuellt ta ett bakslag och anvanda valfardsomradets I6sningar i storre utstrackning.
Ledningen av raddningsverksamheten och den prehospitala akutsjukvarden samt
faltverksamheten skulle aven i fortsattningen ske i TUVE-miljon, likasa
brandsynsverksamheten och samarbetet mellan myndigheterna. Dock skulle
férvaltningsuppgifterna och stédfunktionernas uppgifter samt bland annat i
sakerhetskommunikationen i storre utstrackning ske i valfardsomradets omgivning.

Sett till kostnaderna, om man bara kunde agera i en driftsmilj6, skulle en "ren” TUVE-
milj6 till och med vara férmanligare an valfardsomradets driftsmiljo. Kostnaderna hojs i
synnerhet av 6verlappande licenskostnader, aven om arbetet gors pa en enda
arbetsstation.

Om vi huvudsakligen fortsatter i TUVE-miljon behovs inga stora férandringar jamfort
med nulaget, eventuellt mer handledning fér anvandarna och framjande av
utvecklingen av en gemensam identitet i bada miljéerna. Numera finns det en smidig
kanal for viktiga dokument och annat material i TUVE och aven fér behandling av
sekretessbelagda uppgifter och informationsutbyte med sdkerhetsmyndigheterna.
For narvarande ar det oklart hur eTUVE-arbetsstationen eventuellt kommer att tas i
bruk och om dess funktioner trots allt kommer att vara tillréckliga. Det finns ocksa
fragor kring tidtabellen for driften av de nationella tjansterna med hansyn till
finansieringslésningar.

Om kommer att bérja anvanda valfardsomradets it-miljo i stérre utstrackning far vi full
tillgang till de férdelar och applikationslésningar som valfardsomradets digitala stod
tillhandahaller, inklusive digital &rendehantering och Al-funktioner som utvecklas
Dessutom skulle personalen kunna anvanda vissa tjanster pa sina egna enheter, t.ex.
e-post och personalsystem.
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Mal 8: Investeringar i raddningsvasendet starker serviceproduktionens
effektivitet.

Valfardsomradets redogorelse:

| upphandlings- och produktionsstrategin for Vastra Nylands valfardsomrade ingar
malet att vi i jamférelsen och valet av produktionssatt férutom kostnaderna aven
beaktar kvaliteten, effektiviteten, riskerna och ramvillkoren for organiseringsansvaret.

Genomfdrandet av investeringar férsvaras sarskilt av att fullmakterna att uppta lan
faststélls s& sent att investeringarna inte kan genomféras under budgetaret. Den 25
februari 2025 fattade valfardsomradesfullmaktige pa nytt beslut om investeringsplanen
for 2025-2028.

Eftersom valfardsomradets arsbidrag for 2024 var negativt, forvagrades
valfardsomradet fullmakt att uppta 1an fér 2025 pa grundval av statsradets beslut av
den 6 juni 2024. Pa grund av avsaknaden av fullmakt att uppta lan uppdaterades
valfardsomradets investeringsplan sa att alla de nya projekt som skulle inledas drogs
in, vilket innebar att kvar fanns endast projekt som 6verforts fran 2023 och 2024.
Valfardsomradesfullmaktige beslutade vid sitt sammantrade den 10 december 2024 §
62 om uppdatering av investeringsplanen for 2025-2028 pa de grunder som namns
ovan. Slutsumman i den uppdaterade investeringsplanen for 2025-2028 uppgick
sammanlagt till 391,6 miljoner euro. Den uppdaterade investeringsplanen som
godkandes av valfardsomradesfullmaktige skickades for godkannande till
finansministeriet, social- och halsovardsministeriet och inrikesministeriet.

Ministerierna avslog den uppdaterade investeringsplanen for 2025 ars del. Grunden for
avslaget var sarskilt en andring i tolkningen gallande éverféring av fullmakten att uppta
lan. Enligt &ndringen var fullmakten som beviljats for 2023 inte langre tillganglig for
investeringar som déverforts till 2025.

Syftet ar att i planeringen av investeringarna i raddningsvasendet beakta de behov
som identifierats utifran riskanalysen samt omraden som kraver utveckling. Det ar svart
att bedéma investeringarnas effektivitet och nytta, sarskilt nar man bedémer
investeringsbehoven i anslutning till beredskap eller férvantad beredskap.
Raddningsvasendet maste emellertid ocksa ha beredskap for osannolika risker med
stora konsekvenser. Investeringsbesluten innefattar ocksa évervagande av flera
perspektiv, aktdrer, mal, behovsbedémningar och prioriteringar, vilka ocksa kan sta i
strid med varandra. Nar det géller investeringarna behdver man hitta en balans mellan
kort- och langsiktiga mal, och bade ekonomiska faktorer och faktorer som ar svara att
mata i pengar behdver 6vervagas.

Risken for miljdolyckor till havs har 6kat, samtidigt som olika stérningssituationer har
blivit vanligare. Utdver olycksriskerna i verksamhetsmiljon och uppratthallande av
kapaciteten i anslutning till dem behdver uppmarksamhet aven agnas at
raddningsverkets kontinuitetshantering och stérningstalighet. | det gemensamma
riskanalysarbetet vid raddningsverken i Nyland har vi bland annat kunnat identifiera
fordelar med att identifiera raddningsverkens gemensamma regionala kapacitet, vilket
skulle kunna ge mojlighet att dela pa investeringskostnaderna i anslutning till risker. |
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framtiden ar det ocksa majligt att ta hansyn till planeringen av den gemensamma
kapaciteteten inom raddningsverksamhetens samarbetsomrade.

Mal 9: Raddningsvasendet har tydliga mekanismer for administration och
styrning.

Vilfardsomradets redogorelse:

Foérvaltnings- och styrningssystemet boér ta hansyn till kraven i anslutning till det
politiska beslutsfattandet i valfardsomradena samt nédvandig behandling i organ,
liksom statsfoérvaltningens egen tidtabell for beslutsfattandet.

Raddningsvasendets styrning sker pa ett tudelat satt. Den ekonomiska styrningen och
de krav som harletts fran lagstiftningen och strategin motsvarar inte varandra.

Inom valfardsomradet ar férvaltnings- och styrningssystemet mycket tydligt. En specifik
utmaning &r att organisationen &nnu haller pa etableras och de uppgiftsandringar som
detta medfér inom valfardsomradet. Det vill séga vilka férvaltnings- och stodfunktioner
som skots centraliserat i hela valfardsomradet och vad varje serviceomrade (inklusive
raddningsverket) utfor sjélva. Detta marks sarskilt i ekonomi- och

personalprocesserna, inte i den service som ges direkt till kunden.

3.2 Utfallet av de mal som man kommit
overens om i inrikesministeriets
och valfardsomradets
forhandlingar i valfardsomradet

Inrikesministeriets forslag pa rekommendationer var
. Omradet ska fortsatta férnya verksamheten.
. Antalet olyckor ska minskas effektivt och antalet brander ska
halveras fére 2030. Valfardsomradena ska i arbetet med att
férebygga olyckor
fasta uppmarksamhet vid att starka kvaliteten och effektiviteten.
. Valfardsomradena ska forbattra aktionsberedskapen i omradet till en
niva
som motsvarar riskerna i verksamhetsmiljon.
. Valfardsomradenas raddningsvasenden ska sakerstalla att
resurserna och kompetensen
for befolkningsskyddsberedskapen ar tillrackliga och inriktade pa att
genomfora
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de lagstadgade uppgifterna.
. Valfardsomradena ska fasta sarskild uppmarksamhet vid
arbetshéalsan

och arbetssakerheten inom raddningsbranschen.

3.2.1 Omradet ska fortsatta fornya
verksamheten

| verksamheten for att férebygga olyckor har ett internt samarbete inletts inom
vélfardsomradet med raddningsvasendet och social- och halsovardsvasendet.
Verksamheten kommer att intensifieras i och med organisationsférandringarna i
valfardsomradet 2025, med sammanslagningen av boendeserviceenheten. Ett sarskilt
orosmoment ar boendesakerheten fér den aldrande befolkningen.

Som helhet har raddningsverkets organisation som en del av valfardsomradet
granskats, och sarskilt fokus har agnats at den kompetens som raddningsvasendet
och den prehospitala akutsjukvarden kraver, Chefsarbetet har utvecklats och
organisationsstrukturen har gjorts mer platt.

Samarbetet med gransbevakningsvasendet i anslutning till miljdskador till havs har
utvecklats, och samarbetspromemorian med polisen har uppdaterats.

3.2.2 Antalet olyckor ska minskas effektivt
och antalet brander ska halveras fore
2030. Valfardsomradena ska i arbetet
med att forebygga olyckor fasta
uppmarksamhet vid att starka kvaliteten
och effektiviteten

Genom att identifiera olika olycksrisker, sdsom olika olyckstypers forekomst, orsaker
och konsekvenser, ar det lattare att planera och rikta tjansterna och anvanda de mest
effektiva riskhanteringsmetoderna. Detta bidrar &ven till méjligheterna att minska
antalet olyckor. Utvecklingsbehov som identifierats inom raddningsvéasendets
riskanalys ar bl.a. utveckling av metoder for kontinuerlig riskhantering, sasom
anvandning av uppgifter fran uppfdéljningen av olycksutvecklingen och
brandutredningarna. Ett annat utvecklingsbehov ar att starka den riskbaserade
planeringen av férebyggandet av olyckor och kopplingen mellan riskanalysen och
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planeringen av raddningsverksamhetens aktionsberedskap och kapacitet.
Riskanalysens informationsunderlag, process och metoder utvecklas inom ett
gemensamt projekt fér raddningsverken i Nyland 2024—2026 med finansiering av
Brandskyddsfonden.

Inga betydande forbattringar vad galler halvering av antalet brander kan uppnas med
valfardsomradets egna lésningar, men det gar att paverka boendesakerheten och
brandskadornas omfattning med hjalp av olika metoder for att férebygga olyckor samt
effektiv raddningsverksamhet. | bild 10 presenteras utvecklingen av antalet brander
2022-2024 i forhallande till 10 &rs medelvarde.

Utvecklingen av alla brander 2022—2024 och 10
ars medelvarde
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Bild 6. Utvecklingen av antalet brénder 2022—2024 i férhallande till 10 4rs medelvarde

Vid inrikesministeriet bereds ett atgardsprogram for halvering av avtalet brander,
vilket ocksa har behandlats i slutet av 2024 i partnerskapsnatverkets gemensamma
workshoppar for sdkerhetstjansterna. Programmet skulle ha inletts i bérjan av 2025,
men dess fardigstallande har férsenats. Programmet och atgarderna i anslutning till
det kommer att tas i bruk vid Véastra Nylands raddningsverk.

3.2.3 Valfardsomradena ska forbattra
aktionsberedskapen i omradet till en
niva som motsvarar riskerna i
verksamhetsmiljon

Vi har stravat efter att tillgodose kraven pa aktionsberedskapstiden genom att bade
uppmarksamma lokalerna och personalresurserna. Medianen fér den forverkligade
aktionsberedskapstiden for den forsta enheten i omradet var 7 minuter 9 sekunder
2024 och 6 minuter 59 sekunder féregaende ar. Malet 7:05 i servicenivabeslutet
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Overskreds nagot och medianen for aktionsberedskapstiden har férsdmrats sedan
2023.

Effektiviseringen av anvandningen av personalresurser till féljd av balanseringen av
ekonomin har haft en negativ inverkan pa vantetiden for hjalp och tiden for att na
objektet i enlighet med anvisningen for planering av aktionsberedskapen. Dessutom
har bristen pa brandman gjort det svart att rekrytera tillracklig personal.

Enligt den utredning som gjorts har tiden foér att na objektet forverkligats i linje med
servicenivabeslutet, men enheternas personalstyrka har varierat i olika omraden.
Malstyrkan 1+3 har uppnatts till 91,6 procent sett till aret som helhet. Utfallet av tiderna
for att na objektet presenteras narmare i kapitel 2.2.1.1, bl.a. de nya brandstationernas
inverkan pa dessa tider.

3.2.4 Valfardsomradenas raddningsvasenden
ska sakerstalla att resurserna och
kompetensen for befolkningsskydd ar
tillrackliga och inriktade pa
genomforandet av de lagstadgade
uppgifterna

Detta stycke ar sekretessbelagt med stdd av 24 § 1 mom. 8 punkten i
offentlighetslagen (621/1999).

3.2.5 Vilfardsomradena ska fasta sarskild
uppmarksamhet vid arbetshalsan och
arbetssakerheten inom
raddningsbranschen

Vastra Nylands valfardsomrades och raddningsverks arbetarskyddsorganisation
omorganiserades 2024. Ett arbetsmiljéteam har inrattats under sektionen for
arbetsmiljé. Under 2024 har kontaktpersoner for arbetarskydd rekryterats till alla
brandstationer i omradet. Kontaktpersonerna for arbetarskydd bildar tillsammans med
brandstationernas brandmastare arbetarskyddspar, som évervakar arbetshalsan,
arbetssakerheten och arbetsférhallandena pa brandstationerna och rapporterar sina
observationer till arbetarskyddsfullmaktigen och arbetsmiljdteamet. Arbetsmiljéteamets
uppgift ar att framja arbetshalsan och arbetssakerheten i organisationen och bereda
forslag for behandling i sektionen for arbetsmiljo. Sektionen for arbetsmiljé ar det
hogsta beslutande organet for arbetshalsa och arbetarskydd vid raddningsverket.

Ar 2024 genomférdes en enkét om psykosociala belastningsfaktorer i arbetet inom den
prehospitala akutsjukvarden. | utarbetandet av enkaten deltog en arbetsgrupp

60



bestaende av representanter for raddningsverket och valfardsomradet samt
arbetarskyddschefen och arbetarskyddsfullmaktigen. Under 2025 ska ett projekt
genomforas for att anpassa enkaten om psykosociala belastningsfaktorer sa att den
l&mpar sig for raddningspersonal, varefter enkaterna kommer att genomféras vid alla
HIKLU-réaddningsverk. Med enkaterna identifieras de belastningsfaktorer som ar
gemensamma for raddningsverken samt de atgarder som behdvs for att minska eller
undanrdja dem, baserat pa utlatanden fran experter. Ar 2024 utarbetades
raddningsverkets egen verksamhetsplan for arbetarskyddet for att komplettera
valfardsomradets verksamhetsprogram fér arbetarskyddet. Dessutom har processen
for arbetsplatsutredningar och de tillhérande rapporternas innehall utvecklats sa att de
battre motsvarar sardragen i arbetet inom raddningsbranschen.

| borjan av 2025 kommer en anvisning for anstallda om hot- och valdssituationer att
utarbetas och integreras i de utbildningar om hot- och véldssituationer som lanseras
under aret. | framtiden kommer mer uppmarksamhet att &gnas at arbetstagarnas
ergonomi, och inledande planering av utbildningar om ergonomi kommer att pabérjas
under 2025.

Under 2025 erbjuds ett brett urval av utbildningar och coachning for cheferna vid
Vastra Nylands raddningsverk. Alla chefer kommer under varen 2025 att delta i
workshoppar som fokuserar pa utveckling av chefsarbetet. Dessutom kommer
cheferna for serviceproduktionen att delta i social- och halsovardsministeriets 10
manader langa utbildning "Vetoa ja pitoa”, som fokuserar pa stddja bade sin egen och
personalens arbetshalsa.
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4 Genomslagskraften i
raddningsvasendets
tjanster

Med genomslagskraft avses en omfattande férandring som efterstravas i
samhallet pa lang sikt. Genomslagskraft kan ocksa avse i synnerhet den
positiva utveckling, eller samhallsnytta, som efterstrdvas genom
verksamheten. Genomslagskraften ar vanligtvis ett resultat av flera olika
aktérer och aktiviteter.

Raddningsvasendets syfte ar att forbattra manniskors sakerhet och
minska antalet olyckor. Syftet &r ocksa att nar en olycka ar éverhangande
eller har intraffat ska manniskor rdddas, viktiga funktioner tryggas och
foljderna av olyckan begransas effektivt sa att olagenheterna for
manniskor, egendom och miljén blir sa sma som madjligt. (Raddningslagen
379/2011, 1 §)

4.1 Forbattring av manniskors
sakerhet

Vastra Nylands raddningsverk har arbetat for att forbattra manniskors sékerhet pa
manga olika satt.

Sakerheten i den byggda miljon har forbattrats genom att aktivt delta i planlaggningen
och planeringsstyrningen av byggandet i samarbete med planlaggarna,
byggnadstillsynsmyndigheterna och specialplanerare inom projekten.

Manniskors kompetens och férmagor har 6kats och uppratthallits genom att ordna
sakerhetsutbildningar for olika aldersgrupper. Med hjalp av NouHata-kampanjen har vi
stravat efter att 6ka ungas sakerhetskapital. Vi har deltagit aktivt i den riksomfattande
NouHé&ta-kampanjen for unga, elever i arskurs 8 i grundskolan, och 2024 ordnade vi
ocksa en regional tavling.

Nar det galler information och teknik tar vi hansyn till olika befolkningsgrupper genom
lampliga digitala tjanster. Ar 2024 gjorde vi ett pilotforsdk for att testa méjligheten att
besvara sjalvutvarderingen av brandsakerheten i smahus elektroniskt, vilket gjorde det
mojligt att utdka sprakutbudet for svaren sa att &ven en engelsksprakig tjanst erbjods.
Det har upplevts som viktigt att utveckla webbplatsen (forbattra sprakutbudet, utveckla
innehallet). Aven anvisningarnas och blanketternas tillganglighet har utvecklats.

62



Ar 2024 skapades for intern anvéndning en databank fér férebyggande av olyckor, dar
raddningsverkets personal snabbt kan hitta svar pa kundernas vanligaste fragor. Pa
detta sétt har vi forbattrat servicen och kénslan av trygghet for kunderna.

Vi har samarbetat intensivt pa HIKLU-niva och i partnerskapsnéatverket for att
anvisningarna till kunderna ska vara sa enhetliga som majligt. Vi stravar efter att
identifiera kundgruppernas behov och tillhandahalla en enhetlig tjanst med hjalp av
anvisningarna. Vi har utvecklat évervakningen av evenemangssakerheten for att
manniskor tryggt ska kunna delta i olika evenemang och for att vi ska kanna till
verksamhetsforutsattningarna for raddnings- och akutvardsarrangemangen pa plats.
Med hjalp av samarbetet i expertnatverket inom kemikalietillsynen ska stora
affarskedjor som ar verksamma i hela landet ges anvisningar pa samma satt, vilket
ocksé kommer att 6ka sakerheten. Samarbetet med Vastra Nylands polis och
aktérerna inom social- och halsovardstjansterna utvecklades 2024 och kommer att
intensifieras kontinuerligt.

Vi stravar efter att paverka manniskors attityder och f& manniskor att ta storre ansvar
for sina handlingar. Dessutom vill vi uppmuntra till mod att agera i olika situationer. Vi
har uppratthallit en mangsidig kommunikation i sociala medier om aktuella amnen, till
exempel har vi under hésten kommunicerat om bland annat reflexer, sotning samt
branning av marschaller pa balkonger och verandor.

Vi har stravat efter att 6ka kanslan av omtanke och gemenskapen. Med tanke pa
sdkerhetskommunikationen har vi aktivt deltagit i bl.a. evenemang under Esbodagen
och 112-dagen. Dessutom har vi aven forsokt na invandrarfamiljer genom
evenemanget Hello Espoo. Aldre personer har inte heller glémts bort, utan vi har till
exempel deltagit i evenemanget Syketta Syksyyn — Lat Hosten Pulsera i Esbo, vilket
riktade sig till seniorer.

Effekten av Vastra Nylands raddningsverks verksamhet nar det galler att forbattra
manniskors sakerhet kan ocksa granskas till exempel utifran antalet férsta
slackningsinsatser och inverkan av forsta slackningsinsatser pa brandernas
framskridande. Dessutom kan utfallet av sakerhetskommunikationen och
sdkerhetsutbildningarnas granskas i férhallande till malen.

Ar 2024 gjordes en forsta slackningsinsats av invanare i 34 procent av
byggnadsbranderna, och den forsta slackningsinsatsen ledde till att branden slacktes i
61 procent av fallen. Invanarens forsta slackningsinsats begransade branden i 25
procent av fallen. Antalet forsta slackningsinsatser har 6kat nagot jamfért med aret
innan. De forsta slackningsinsatsernas inverkan pa slackningen av branden ar nagot
mindre an medelvardet for fem ar. Inga forsta slackningsinsatser har gjorts i fall dar det
inte fanns nagra personer pa plats, dar det inte fanns nagra personer med
forutsattningar att agera pa plats eller dar primarslackningsutrustning saknades.

Genom tjansterna for sdkerhetskommunikation har vi kunnat stédja, styra och
forbattra kundernas sakerhetskunskaper och -fardigheter samt deras férmaga till egen
beredskap. Kundernas respons pa sakerhetsutbildningarna har varit positiv.
Kundrespons har dessutom fatts bland annat om lyckade forsta slackningsinsatser. |
bild 11 presenteras antalet forsta slackningsinsatser 2021-2024.
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Bild 7. Férsta sldckningsinsatser av invanare vid byggnadsbrédnder 2021-2024

| Vastra Nyland ordnades sammanlagt 669 evenemang fér sakerhetskommunikation
och sakerhetsutbildning under 2024, varav 404 ordnades av raddningsverkets
heltidsanstallda personal och 258 av avtalsbrandkarens personal. Resten ordnades
av andra aktorer, sdsom Nylands raddningsforbund eller Raddningsbranschens
Centralorganisation i Finland (SPEK).

Forbattringen av manniskors sdkerhet kan ocksa granskas i termer av i vilken
utstrackning forsta insatser nar manniskorna. | tabell 5 presenteras medianen for
aktionsberedskapstiden for den férsta enheten vid forsta insatser inom
raddningsverksamheten 2022—-2024. Medianen for aktionsberedskapen har minskat
nagot 2024 jamfért med medelvardet for de féregaende fyra aren.

Tabell 5. Medianen fér den férsta enhetens aktionsberedskapstid vid férsta insatser 2022—2024

2020-
Ar 2023 2024
aktionsberedskapstid (mm:ss) 7:14 6:54
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4.2 Minskning av olyckor

Det lokala raddningsvasendet samarbetar aktivt med omradets planlaggare,
byggnadstillsynsmyndigheter och specialplanerare. Syftet ar till exempel att ka antalet
anslutningar pa platser dar de behdévs, forbattra sakerheten i korsningar, maojliggora
smidiga koérvagar till olika platser och mdjliggéra forutsattningarna for
raddningsverksamhet och prehospital akutsjukvard pa olycksplatser med olika
strukturella metoder eller [Bmplig teknisk utrustning.

Raddningsverket forbereder sig pa foérandringar i verksamhetsmiljon i och med den
grona omstallningen. Fragor som galler laddning av elbilar ar aktuella for kunderna,
och vi har bland annat deltagit aktivt i beredningen av en nationell anvisning foér
laddning av elbilar, dar hansyn tas till raddningsverksamheten. Férnybara energiformer
innebar utmaningar for raddningsverken runt om i Finland, aven nar det galler solel,
solpaneler och olika batterilager. Aven inom detta delomrade har en riksomfattande
kundanvisning utarbetats. Vi har deltagit i beredningen av anvisningen genom
natverkssamarbete. Olika metoder for sdkerhetskommunikation har ocksa anvants for
att 6ka manniskors medvetenhet, bl.a. om saker laddning av batterier. Malet med
tillsynsverksamheten ar att framja en god sakerhetskultur i omradet och minska de
person- och egendomsskador som eldsvador orsakar.

Malet fér Vastra Nylands raddningsverks sakerhetskommunikation évertraffades 2024
och antalet réddningsuppdrag minskade. Detta framgar av bilderna 12 och 13.

TUVI 2023-2024 toteuma ja tavoite (2024)
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Bild 8. Det kumulativa utfallet av sékerhetskommunikationen 2024 i férhallande till méalet och
utfallet 2023
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Bild 13. Raddningsverksamhetens uppdrag 2023 och 2024 (inklusive férsta insatsen)

| tabell 6 presenteras den procentuella andelen bradskande raddningsuppdrag av alla
uppdrag. Aven om raddningsverksamhetens uppdrag har minskat har andelen
bradskande uppdrag hallits pa nastan samma niva.

Tabell 6. Andelen bradskande rdddningsuppdrag i férhallande till alla uppdrag 2023 och 2024

Andelen bradskande A- och B-uppdrag i férhallande till

alla uppdrag

Ar Ovriga Bradskande  |%-andel
2023 3393 5117 60,1
2024 2787 4307 60,7

Hur raddningsverkets verksamhet paverkar antalet olyckor kan granskas pa basis av
olycksutvecklingen. | tabell 6 presenteras férekomsten av olyckor enligt typ av olycka
per 100 000 invanare 2020-2023. Ar 2024 6kade forekomsten av byggnadsbrander
och granskningsuppdrag av brandlarmanlaggningar mest i férhallande till medelvardet
for 2020-2023. Antalet byggnadsbrander och brandrisk i byggnader minskade 2024
med sammanlagt 2,1 procent (jamfort med medelvardet fér 2022—-2023). Ar 2024
minskade forekomsten av forsta insatser och trafikolyckor mest i férhallande till
medelvardet for 2020-2023. Skillnaderna i antalet bistandsuppdrag och antalet
handrackningsuppdrag beror pa att anvisningarna for att fylla i redogorelserna har
andrats.
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Tabell 7. Férekomsten av olyckor enligt typ av olycka per 100 000 invénare

Olycksutvecklingen vid Vastra Nylands raddningsverk (medeltal 2020-2023) jfr 2024
utfall forekomst per 100 000 invanare *

Typ av olycka (primar) 2020-2023 2024
Byggnadsbrand 19 25
Risk for byggnadsbrand 44 40
Terrangbrand 40 35
Trafikmedelsbrand 23 27
Annan brand 37 35
Trafikolycka 198 170
Oljeskada 39 34

Olycka med farligt gods

Explosion/explosionsrisk

Ras/rasrisk 1
Granskningsuppdrag av brandlarmanlaggning kopplad till nddcentralen 246 285
Granskningsuppdrag som avser annan brandlarmanlaggning eller 77 93
brandvarnare

Annat granskningsuppdrag 154 152
Forsta insats 222 102
R&ddning av manniska 26 25
Raddning av djur 54 46
Skadebekampningsuppdrag 253 171
Bistandsuppdrag 131 25
Handrackningsuppdrag 55 162

*Statistikcentralen Befolkningen i Vastra Nylands valfardsomrade 31.12.2024
**Fdérandringen i antalet bistdnds-/handrackningsuppdrag beror pa en andring i
behandlingen av uppgifterna som gjordes 2023

Genomslagsmalet att manniskor ska raddas nar en olycka ar dverhangande eller
intréffar kan granskas utifran antalet personskador och antalet raddade personer. |
tabell 8 presenteras antalet personskador 2024 i férhallande till medelvardet for 2020—
2023. Antalet omkomna i olyckor 2024 lag pa samma niva som medelvardet. Antalet
skadade i olyckor 2024 var lagre an medelvardet. Antalet allvarligt skadade i olyckor
minskade med 31 procent (jamfort med medelvardet for 2020-2023).
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Tabell 8. Personskador i Véstra Nylands rédddningsverks omrade 2024 i férhallande till
medelvérdet for de fyra féregaende aren

Henkilévahingot 2020-

2023 ka 2024
Onnettomuudessa kuolleet 24,5 25
Onnettomuudessa vakavasti loukkaantuneet 61,25 42
Onnettomuudessa lievasti loukkaantuneet 471 382
Loukkaantuneita yhteensa 532,25 424

| tabell 9 presenterats antalet personer som befann sig i fara samt antalet raddade
personer 2024 i forhallande till medelvardet fér 2020-2023. Antalet personer som
utrymdes/evakuerades av raddningsverket 6kade betydligt 2024 i férhallande till
medelvardet for de fyra foregaende aren. Detta beror till exempel pa brander som
skett i stora byggnader. Ar 2024 var antalet raddade personer lagre an medelvéardet.
Antalet personer som raddningsverket raddade ur omedelbar fara minskade med 38
procent (jamfort med medelvardet for 2020-2023).

Tabell 9. Personer som varit i fara och réaddats 2024 i férhéllande till medelvérdet for de fyra
féregaende aren

Pelastetut 2020-

2023 ka 2024
Onnettomuudessa osallisena olleet henkilét 3022| 2458
Pelastuslaitoksen valittomasta vaarasta
pelastamat henkildt 58,5 36
Pelastuslaitoksen pelastamat henkilét, joilla
ei valitbntad vaaraa 136,5 105
Pelastuslaitoksen
suojavaistamat/evakuoimat henkil 6t 211 514

4.3 Raddningsverksamhetens
effektivitet

Genomslagsmalet att viktiga funktioner ska tryggas och féljderna av olyckan
begransas effektivt nar en olycka ar éverhdngande eller har intraffat kan granskas
utifran begransningen av skador pa egendom och miljén samt utifran utfallet av den
forsta enhetens aktionsberedskapstider. Dessa faktorer kan paverkas till exempel
genom planering av insatser, évning/utbildning i och inférande av nya
slackningstekniker och redskap samt genom att svara pa kraven i verksamhetsmiljon
vid de nya brandstationerna, delta i planeringen av nya objekt och utveckla
bekampningen av miljéskador.

| tabell 10 presenteras de hotade och raddade vardena vid byggnadsbrander och
brandrisk i byggnader foér 2024 samt i férhallande till medelvardet for de féregaende
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fyra aren. Ar 2024 raddades uppskattningsvis éver 100 miljoner euro av det hotade
egendomsvardet, dvs. cirka 90 procent, vilket &r mindre &n medelvardet fér de
foregéende fyra aren (97 procent). Ar 2024 var férandringen i vardet pa forstord
egendom i forhallande till medelvardet for 2020—2023 mer an dubbelt sa stort. Det ar
utmanande att beddma egendomsvardet i avsaknad av etablerade
beddmningskriterier, s uppgifterna ar indikativa.

Tabell 10. Hotade och rdddade egendomsvérden 2024 i férhallande till medelvérdet fér 2020—
2023

Hotade och rdddade vérden vid byggnadsbrander och brandrisk i byggnader

Hotade varden (euro) Réaddade varden (euro)
2024 112 368 831 100 899 352
2020-2023 169 722 745,5 164 759 882,8

| tabell 11 presenteras antalet olyckor med oljeskador och farliga amnen 2021-2024.
Ar 2024 minskade olyckor med farliga @mnen och oljeskador nagot jamfort med
tidigare ar. Ar 2024 utférdes tre stora oljebekdmpningsuppdrag (bl.a. i Hangé och
Pojo).

Tabell 11. Antalet oljeskador och olyckor med farliga &mnen 2021-2024

Olyckor med farliga &mnen

Omrade pa
Ar Vattendrag |land Totalt
2020 62 350 412
2021 48 398 446
2022 46 376 422
2023 46 396 442
2024 32 361 393

Av bild 15 framgar att raddningsverksamhetens férsta enhet under 2021-2024
uppnadde det mal for aktionsberedskapstiden som stéllts upp for bradskande
raddningsuppdrag i alla riskklasser i 74—75 procent av uppdragen. Detta ligger langt
over det mal pa 50 procent som kravs enligt anvisningen for planering av
raddningsvasendets aktionsberedskap.
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Ensimmaisen yksikon toimintavalmiusaika toteuma 2021-2024
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Bild 9. Utfallet av den férsta enhetens aktionsberedskapstid 2021-2024 (alla riskklasser) i
férhéllande till malet i servicenivabeslutet
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5 Raddningsvasendets
ekonomiska situation

Valfardsomradet rapporterar bokslutsuppgifterna enligt
raddningsvasendets serviceklasser till Statskontoret senast den 31 maj
2024. Darfér behoéver kostnadsuppgifterna inte rapporteras i
valfardsomradets arliga redogoérelse. Utifran bokslutsuppgifterna och
uppgifterna i valfardsomradets arliga redogodrelse och dess bilagor
utarbetar inrikesministeriet en redogoérelse om tillrackligheten av
raddningsvasendets finansiering. | inrikesministeriets arliga redogérelse
jamférs raddningsvasendets ekonomiska lage i varje valfardsomrade med
de ovriga valfardsomradena och det nationella medelvardet.

5.1 Utfallet av raddningsvasendets
budget och beskrivning av
finansieringens tillracklighet for de
lagstadgade tjansterna

Vilfardsomradets redogorelse:

Enligt finansministeriets finansieringskalkyl skulle réddningsvasendets finansiering for
Vastra Nyland for 2024 vara 40,65 miljoner euro (utan att beakta justeringen i
efterhand). | valfardsomradets budget for 2024 har raddningsverket anvisats cirka 36
miljoner euro.

Budgetutfallet inom rédddningsvasendet: verskott pa 2,8 miljoner euro, 8 %. (inklusive
avskrivningar, inga 6vervaltringar).

Raddningsverket holl sin budget 2024. Verksamhetsbidraget uppgick enligt
preliminara bokslutsuppagifter till 36,2 miljoner euro (situationen 7.2.2025).
Raddningsvasendets andel av verksamhetsbidraget var 33,3 miljoner euro. Resultatet
for den prehospitala akutsjukvarden visade ett underskott pa 2,9 miljoner euro.

Overlag har den finansiering som anvisats och raddningsverket och Véastra Nylands
raddningsvasende inte varit tillracklig for att uppna alla mal som harletts fran
lagstiftningen och servicenivabeslutet. | verksamheten har det varit nédvandigt att
satsa pa de tjanster som behdvs for bradskande utryckningsverksamhet, och man har
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varit tvungen att kompromissa i fraga om de arrangemang som kravs for
beredskapen.

Raddningsverkets budgetram kravde omfattande anpassningsatgarder. En del av
planerings- och stéduppgifterna frystes under ett ar, inkGpen av tjanster och
utrustning minskades, det gjordes besparingar pa leasingkostnader och
uppmarksamhet fastes vid noggrann hantering av arbetsskift och dvertidsarbete.
Anpassningsatgarderna innebar utmaningar, men aventyrade anda inte servicenivan.
Raddningsvasendets anpassningar uppgick till 1,5 miljoner euro och den prehospitala
akutsjukvardens till 1,6 miljoner euro.

En sarskild utmaning har varit att genomféra de nédvandiga
ersattningsinvesteringarna enligt den planerade tidtabellen, eftersom fullmakterna att
uppta lan och den ram for driftsekonomin som kravs for avskrivningarna enligt
avskrivningsberakningen inte ar helt i linje med varandra. Investeringsprogrammet
genomfordes till ett mindre belopp an i den ursprungliga planen. Med
investeringsanslaget pa 2,4 miljoner euro genomférdes de mest kritiska
ersattningsinvesteringarna.

Trots utmaningarna har kraven pa aktionsberedskapstid till storsta delen kunnat
tillgodoses. Det bor dock noteras att aktionsberedskapstiden inte férverkligas i alla fall
om brandstationerna ar underbemannade, sa att en enhet fran en annan station
behover finnas pa plats.

Regionforvaltningsverket i Sédra Finland meddelade den 10 april 2024 ett
forelaggande att avhjalpa betydande brister i servicenivan. Dessutom gjorde
Regionférvaltningsverket i Sédra Finland den 4 december 2024 en begaran om
utredning av de formationer som Vastra Nylands raddningsverk larmat till bradskande
A- och B-uppdrag gallande att den larmade enheten ar underbemannad.
Forelaggandet att avhjélpa brister fran den 10 april 2024 innehdll ett delmal om att den
férsta enheten, fore utgangen av 2024, ska na fram till vissa riskrutor i Otnas i Esbo vid
bradskande A- och B-raddningsuppdrag pa det satt som kravs i lagen, i enlighet med
riskerna och hoten. Detta mal kunde inte uppnas inom utsatt tid i och med att den
tillfalliga brandstationen i Otnas inledde sin verksamhet forst 2025.

Beroende pa omfattningen av Otnas raddningsenhet torde kostnadseffekterna pa

arsniva uppga till 0,5-2,0 miljoner euro. De nya brandstationerna i Mattby och
Esboviken som togs i bruk 2024 hdjer hyreskostnaderna.

5.2 Raddningsvasendets finansiering
och andel av valfardsomradets
allmanna finansiering

Vilfardsomradets redogorelse:

Ar 2024 var finansieringen i euro fér raddningsvasendet i Vastra Nylands
valfardsomrade 33,3 (ca 67 euro/invanare). Utfallet for raddningsvasendet for aret var
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cirka 33,3 miljoner euro, dvs. cirka 1,9 procent av valfardsomradets allménna
finansiering.

Den kalkylerade finansieringen av produktionen av raddningsvasendets tjanster i
Vastra Nylands valfardsomrade fér 2024 var 40,6 miljoner euro, dvs. uppskattningsvis
82 euro/invanare (berakningen utgar fran 2023 ars invanarantal 494 952).

5.3 Utvecklingsutsikter for den
allmanna finansieringens
tillracklighet

Valfardsomradets redogorelse:

Budgeten for 2025 har gjorts upp enligt principerna for en balanserad och strikt
ekonomiférvaltning. Budgeten tar hansyn till nédvandiga verksamhetsférandringar,
l6neférhdjningar och tryck pa att hdja priserna. Ar 2024 visade att det ocksa ar méjligt
att sdnka kostnadsnivan pa ett kontrollerat satt.

Finansieringsbalansen under de kommande aren utmanas sarskilt av eventuella
utgifter for utveckling av brandstationsnatverket. Eventuella nya brandstationer hojer
kostnadsnivan betydligt. Fér de kommande aren kommer finansieringens tillracklighet
att starkas av utvecklingen och genomférandet av strukturella och administrativa
férandringar.

Ett systematiskt arbete for att utveckla tjansterna for férebyggande av olyckor skulle
krava tillrackliga personalresurser. Redan nu kan man se att uppgifterna i anslutning till
brandrisktillsynen kommer att 6ka inom den narmaste framtiden pa grund av
forandringarna i verksamhetsmiljon och lagstiftningen och att detta kraver betydligt mer
resurser. Pa samma satt behdvs det mer resurser or tillsynen éver bostadsbyggnader
for att uppna en battre riskbaserad tillsyn.

Valfardsomradets interna samarbete bor intensifieras och utvecklas i fraga om
funktioner i anslutning till boendesakerheten for invanarna i omradet. Att bygga upp ett
samarbete med olika organisationer och andra aktorer ar ocksa nédvandigt.

| och med att befolkningen aldras och aldre personer bor hemma en langre tid kravs ett
intensivare samarbete med raddningsverkets funktion fér férebyggande av olyckor
samt med social- och halsovardstjansterna for att utveckla tryggheten i boendet.

Ar 2024 har vi varit tvungna att kompromissa med utvecklingen av uppgifterna fér
férebyggande av olyckor och vara flexibla pa bekostnad av personalens ork. Det finns
manga nya idéer, utvecklingsbehov och servicebehov som harror fran
verksamhetsmiljon, men med de nuvarande resurserna ar dessa inte uppnaeliga.

Som helhet ar det utmanande att bedéma hur den allmanna finansieringen kommer att
racka till under de kommande aren, eftersom man i valfardsomradets beslutsfattande
ar tvungen att allokera raddningsvasendets kalkylerade finansiering som en del av den
totala finansieringen, med risk for att den finansiering som behdvs for att méta det
véaxande servicebehovet inom social- och hdlsovarden hamnar i centrum for
beslutsfattandet.
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| praktiken &r den nuvarande finansieringsnivan tillracklig for att trygga tjansterna, men
utvecklingen av resiliens brister och investeringsskulden dkar till féljd av att
utrustningen aldras.

Under de kommande 3-5 aren kan det uppskattas att nya kostnader och kostnadstryck
kommer att uppsta, bl.a. pa grund av férandringar i omradets verksamhetsmiljé och pa
grund av personalkostnader och ICT-utgifter. Till f6ljd av befolkningstillvaxten i omradet
och de demografiska forandringarna leder en storre efterfragan pa tjanster till att nya
brandstationer kommer att behéva inrattas for att malen for aktionsberedskapstiden
ska kunna uppnas. Sarskilda problem vallar Otnds-omradet i syddstra Esbo, men
ocksa tillvaxtkorridorerna till foljd av spartrafiklésningarna. Forbattringen av
aktionsberedskapen i Otnas kommer att paverka kostnaderna.

Utvecklingsbehoven for brandstationsnatverket granskas i samband med att
informationen om riskrutorna uppdateras, vilket ocksa kommer att paverkas av
andringarna i anvisningen for planering av aktionsberedskapen. En brandstation
planeras i Masaby i slutet av 2020-talet, beroende pa hur planlaggningen framskrider.

Ar 2024 bérjade man bygga upp verksamheten fér samarbetsomradets gemensamma
lages- och ledningscentral, som kommer att tas i fullt bruk under 2025. | februari pa
samarbetsomradets niva och i april pa nationell niva. Lagesbildsverksamheten
inleddes redan hosten 2024 som en del av det riksomfattande ledningssystemet for
raddningsverksamheten. Vastra Nylands raddningsverks uppskattade andel ar cirka
240 000 euro. Dessutom ar det nédvandigt att bevara lagescentralens nuvarande
verksamhet, vilket innebar att det inte gar att rakna med nagra kostnadsminskningar.
Med tanke pa kontinuitetshanteringen och beredskapen kommer kostnaderna for
materiell beredskap att stiga och reservsystemen kommer att utsattas for
kostnadstryck.

Kostnadstrycket beraknas fortsatta i takt med den framtida 6kningen av ICT-
omkostnaderna, som uppskattas till 3-5 procent per ar. Kostnadsnivan for
raddningsvasendet i valfardsomradet kommer att stiga nar projektfinansieringen for
nationella projekt upphér (bl.a. informationssystemet for forebyggande av olyckor,
elektronisk arendehantering och myndigheternas gemensamma faltsystem KEJO).
Som det ser ut nu kommer alltsa den gemensamma utvecklingsfinansieringen av ICT
att upphora 2026, och for narvarande ar det osakert hur finansieringens tillracklighet
ska tryggas som en del av planeringsprocessen for de offentliga finanserna.

Aven personalkostnaderna dkar pa grund av kollektivavtalsuppgérelserna.
Lénefoérhojningarnas inverkan uppskattas bli cirka 6 procent ar 2025. Under de
kommande aren kommer I6neférhéjningarna att hdja arbetsgivarkostnaderna med 3-5
procent per ar.

5.4 Raddningsvasendets investeringar

5.4.1 Behov och effekter av investeringar

Valfardsomradets redogorelse:
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Investeringar ar i stor utstrackning ersattningsinvesteringar som syftar till att trygga
verksamhetens kontinuitet nar utrustningen nar slutet av sin livscykel. Ett nytt viktigt
atagande pa lang sikt ar att Otnas brandstation ska tas i full drift 2027. Darmed kan vi
se till att problemrutorna i syddstra Esbo nas tillrackligt snabbt i fortsattningen. Fram
tills dess kommer den spetsenhet som verkar vid Otnas tillfalliga brandstation och som
inledde sin verksamhet vintern 2025 att bidra till att forbattra tiderna for att na objektet.

Vidare ar avsikten att satta 6vningsomradet i Karis i anvandningsbart skick under 2025
och 2026, och i anslutning till detta kommer i synnerhet markbyggnadsarbeten och
smaskaligt byggande samt utrustning att paverka kostnaderna. For att kontrollera
kostnaderna ar tanken att aven anvandare fran andra samarbetspartner ska anvanda
o6vningsomradet.

| slutet av planeringsperioden finns det ett behov av en brandstation i Masaby i
Kyrkslatt. Brandstationen kunde till en bérjan fungera som en spetsenhet, varefter
verksamheten kunde utdkas i takt med att omradet véaxer. Den andra tillvaxtkorridoren
kommer att ligga mellan Esbo och Lojo beroende pa hur Vastbaneprojektet och den
relaterade markanvandningen och byggandet framskrider. Detta skapar eventuellt ett
behov av en brandstation i Veikkola i Kyrkslatt. Genom dessa projekt ska forandringen
i efterfragan pa raddnings- och akutvardstjanster i vaxande tatorter kunna tillgodoses.

Brandstationsprojekten ovan ar en del av valfardsomradets plan for servicenatet och
det lokalprogram som harrér fran den (omradesstyrelsen 10.2.2025).

Beloppet av de materiella investeringarna paverkas av livscykelhanteringen av den
befintliga materielen och den kontinuerliga uppféljningen av underhallskostnaderna i
anslutning till denna. Den uppskattade livslangden for ett raéddningsfordon har varit
cirka 20 ar och for ett oljebekampningsfartygen cirka 30 ar. Detta forutsatter att en
grundlaggande istandsattning gors i mitten av livscykeln. Raddningsfordon tas fran
heltidsbrandstationen for att dteranvandas av avtalsbrandkéarerna.
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6 Produktiviteten inom
raddningsvasendets
tjanster

Valfardsomradets tjanster ska planeras och genomfdras pa ett ekonomiskt
och effektivt satt. Som en offentligt finansierad verksamhet ar det ocksa
nddvandigt att granska raddningsvasendets produktivitet i
valfardsomradena, for att de offentliga resurserna aven ska racka till for
att tdcka kommande generationers servicebehov.

Med produktivitet kan avses bade antalet tjansteprestationer som
astadkommits med en viss insats och de effekter som astadkommits med
tjansterna. Produktiviteten kan granskas som skillnader i nivaer mellan
olika enheter eller som en férandring 6ver tiden.

6.1 Genomforda atgarder och
investeringar som forbattrar
produktiviteten

Valfardsomradets redogorelse:

Pa grund av finansieringssituationen anpassades investeringsprogrammet 2024 sa att
en del av de normala materielanskaffningarna inte gjordes. Till exempel har
raddningsfordonens livslangd forlangts. Detta har lett till 6kade underhallskostnader.
Det har ocksa beslutats om att avveckla underanvand och oandamalsenlig utrustning
under 2025. Hanteringen av livscykelmodellen har dock inte framskridit som planerat.

Produktiviteten 6kades genom en strikt skiftplanering och genom att precisera
responsplanen. Darmed kunde stationens personalkostnader begransas trots
I6neférhdjningarna. Som en produktivitetshéjande atgard togs en spetsenhet i bruk
vid den tillfalliga brandstationen i Otnas i januari 2025. Spetsenhetsverksamhetens
produktivitets- och kostnadseffekter kommer att kunna utvarderas senare under 2025
nar erfarenhet av att anvanda enhetens verksamhetsmodell har fatts.

Behovet av investeringar ska bedémas mer exakt an tidigare pa grundval av behoven
av att sakerstalla aktionsberedskapen samt riskanalysen.

Raddningsverket haller pa att inféra en verksamhetsmodell for hantering av

livscykelkostnader for utrustning och anordningar, som bl.a. syftar till att undersdka
mojligheterna att foérlanga utrustningens livslangd utan att aventyra driftsdkerheten
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samt att ateranvanda utrustningen mellan livligare och lugnare verksamhetsstallen,
samtidigt som hansyn aven tas till avtalsbrandkarernas utrustning. Till exempel
utnyttjande av avstéllda ambulanser som raddningsverkets servicefordon (ekonomisk
besparing pa 80 000 euro). Samtidigt dvervager vi mojligheterna att inféra nya
verksamhetsmodeller, till exempel spetsenhetsmodellen, som enligt planerna ska
inforas i fraga om Otnas brandstation.

| samarbetsnatverken samlas resurser och basta praxis delas. Vi stravar efter att halla
de anvisningar som skapats genom natverkssamarbetet uppdaterade och
lattillgangliga. Vastra Nylands raddningsverk deltar i verksamheten i Nylands HIKLU-
samarbetsnatverk, samarbetet inom samarbetsomradet samt i raddningsverkens
riksomfattande partnerskapsnatverk som samordnas av Hyvil Oy. De riktlinjer for
raddningsverksamheten och férebyggandet av olyckor som raddningsverken i Nyland
har skapat tillsammans har forbattrat produktiviteten i Vastra Nyland.

Dimensioneringen av raddningsvasendets tjanster och kapacitet sa att den sker mer
riskbaserat an tidigare utvecklas inom ett gemensamt projekt for raddningsverken i
Nyland 2024-2026 med finansiering av Brandskyddsfonden. Under 2024 har vi framjat
samordningen av riskbedomningar under normala forhallanden och
undantagsférhallanden samt utvarderat bland annat investeringsgrunderna for den
regionala kapaciteten.

Gemensamma kunskapsunderlag utvecklas bade inom det gemensamma projektet
for raddningsverken i Nyland och inom valfardsomradet. Raddningsverket haller pa att
utveckla informationsledningen, vilket delvis kommer att omfatta granskning av
produktivitetsindikatorerna. Detta kommer att férbattra planeringen av tjansterna och
allokeringen av resurser. Utmaningen ar att det fortfarande saknas ett nationellt
system for informationshantering eller informationsledning, och till denna del bygger
informationsledningen i hég grad pa de analyser och det dataunderlag som
valfardsomradet sjalv tar fram eller som delas i natverken.

6.2 Mojligheter att utveckla
produktiviteten

Valfardsomradets redogorelse:

Mojligheter att utveckla produktiviteten finns aven i samband med genomférandet av
raddningsvasendets informationssystemprojekt. Férdréjningen av de nationella
systemprojekten och minskningen av deras omfattning leder till att valfardsomradets
egna lésningar bl.a. genom informationsledning, ligger pa en sadan niva att
valfardsomradet inte har mojlighet att ta i bruk den nationella I6sningen. Detta leder till
en situation dar det inte finns nationellt gemensam information om Iaget inom
raddningsvasendet. Framover ar det viktigt att de nationella datasystemprojekten
fardigstalls inom rimlig tid for att de ska kunna utnyttjas i informationsledningen och for
att forbattra produktiviteten.

Ett viktigt nationellt systemprojekt som direkt paverkar serviceproduktionen ar
datasystemet for forebyggande av olyckor, vars inforande sarskilt paverkas av det
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mervarde som det kommer att ge for serviceproduktionen. Viktigt mervarde kommer att
skapas nar digital arendehantering infors.
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Bilagor

Bilaga 1: Avsnitt i valfardsomradets redogdrelse som ar sekretessbelagda
enligt 24 § i offentlighetslagen

Valfardsomradets preliminara forslag till den i 11 § avsedda delplanen for
raddningsvasendet som utgér en del av investeringsplanen. AREN 2027—

2030
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