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Framjande av vadlbefinnande och hdlsa 2024 Vastra Nylands valfirdsomrde
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Rapportens innehall

« Regionalt arbete for valfardsberattelsen och regional
rapportering

« HYTE-koefficient

» Nationellt halsoindex

« Samarbete med och bidrag till organisationer
« HYTE-servicekoncept

%/élférdsléget och atgarderna i vélfardsplanen enligt
ema:

« Framja psykiskt valbefinnande

« Framja halsosamma levnadssatt

« Minska ojamlikhet i valbefinnande och halsa
* Framja sakerhet

« Utveckla ledning genom information




Regional
valfardsberattelse och
valfardsplan



Den regionala valfardsberattelsen och
valfardsplanen styr det regionala HYTE-
arbetet

Valfardsomradet ska fé_qa upp invanarnas.
levnadsforhallanden, valbefinnande och, halsa samt de
faktorer som paverkar dem, enligt omrade och
befolkningsgrupp. I sin strategiska planering ska
valfardsomradet stdlla upp mal fér frramjande av valfard och
hdlsa och definiera atgarder for att stddja dessa mal.

Valfardsberattelsen och valfardsplanen stoder

genomforandet av strategin och konkretiserar hur

valfardsomradets strategi och servicestrategi ar

hg plade till arbetet med att framja valbefinnande och
alsa.

Valfardsomradet utarbetar ep regional vilfardsberattelse och
valfardsplan for valfardsomradestullmaktige varje _
fullmaktigeperiod i samarbete med kommunerna i regionen.

« Den regionala valfardsberattelsen 2023—202530dkéndes
av valfardsomradesfullmaktige i december 2023.

« Den regionala valfardsplanen 2024-2026 godkéndes av
valfardsomradesfullmaktige | februari 2024.

Genomfdrandet ay, atgarderna i valfardsplanen rapporteras i
samband med delarsredovisningen och arsrapporten.

*7 § Lag om ordnande av social- och hélsovard 612/2021
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Valfardsplanen beskriver de regionala aktiviteterna for att framja
vdlbefinnande och hdlsa och faststidller fokusomraden, mal och uppfoljning

Fokusomrdaden i vailfardsplanen

Minska ojamlikhet i

Utveckla ledning genom
information

. . Framja framkomlighet och
Framja sdkerhet tillganglighet

Lagstadgade planer for dldersgrupper baserade pa den regionala valfardsplanen

Starka det psykiska

valbefinnandet

valbefinnande och hadlsa

Framja halsosamma
levhadssatt

Valfardsplan for barn och

unga Regional plan for elev- och

studerandevard Valfardsplan for aldre

« Hur frdmjas sarskilt aldre personers
valbefinnande och halsa i samarbete med
kommuner, organisationer och andra
berdrda hyte-aktérer

* Hur framjas valbefinnandet och halsan
sarskilt for barn, unga och familjer i
samarbete med kommuner, organisationer
och andra hyte-aktorer



Arlig vilfiardsrapport

. Valfardsomradet ska arligen rapportera om invanarnas valbefinnande och
halsa, de faktorer som paverkar dem och de atgarder som vidtagits till
valfardsomradesfullmaktige*.

« Denna rapport ar en sammanstallning av befolkningens valbefinnande i
omradet och framstegen for atgarderna i valfardsplanen under 2024.

« En mer omfattande sammanstallning av befolkningens valbefinnande i
omradet finns i valfardsberattelsen 2023-2025. Eftersom en stor del av
indikatorerna inte har uppdaterats sedan valfardsberattelsen godkandes,
har endast de mest centrala indikatorerna fér atgarderna och de
indikatorer for vilka ny information finns tillganglig lyfts fram i denna
rapport.

. I rapporten har sammanstéllts valfardsdata for olika aldersgrupper och
genomfdrandet av atgarder i linje med fokusomradena fér den regionala
valfardsplanen 2024-2026.

*7 § Lag om ordnande av social- och halsovard 612/2021



Strukturer och ledning for framjande av valbefinnande och halsa

Nylands
hyte-temagrupp

- Hyte-samarbetet
mellan Nylands
vélfardsomraden
och HUS

Vastra Nylands vilfardsomrade, kommunerna, HUS-sammanslutningen, organisationer:
- samarbetsmal, dtgarder for och uppfoljning av framjande av vdlbefinnande och hidlsa

Valfardsledningen i
Vastra Nylands
valfardsomrade

Ledningsgruppen for
valfardsomradet: Strategiskt
ledarskap for framjande av
valbefinnande och halsa

Ledningsgrupper for
serviceomradena: Styrning och
uppfdljning av den regionala
valfardsberattelsen och
valfardsplanen samt
vélfardsplanerna fér dldersgrupper

Sektorsovergripande
expertgrupp for
valfardsarbetet:

Samordning av den regionala
valfardsberattelsen och
vélfardsplanen samt arlig
uppfdljning och rapportering,
framjande av inférandet av hyte-
modeller, samordning av LU-hyte-
natverket och empt-natverket

Aldreradet,
funktionsrattsradet,
ungdomsradet: hyte-samarbete

LU-hyte-natverket (samordnas av HVA, med

vélfardskoordinatorer fran kommunerna och

representation fran organisationer)

- stddja hyte-samarbetet, bland annat arbetet med
och beredningen av den regionala
valfardsberattelsen

Samarbetsgrupper for barn, unga och familjer:

« Moten for Vastra Nylands bildnings- och
undervisningsvasen

« LU-samarbetsgrupp fér elev- och
studerandevarden

Natverk for forebyggande mentalvards- och
rusmedelsarbete (samordnas av HVA, med EMPT-
experter fran kommuner)

Forum for organisationssamarbete:

- Vastra Nylands organisationsforum (startar 2025)

Temanatverk av organisationer:

- Vastra Nylands natverk for rusmedels- och
mentalhalsoaktérer (PaMi)

- Partnerskapsinkubator - natverk av organisationer som
arbetar pa fraimmande sprak

- Vastra Nylands natverk for mathjalp

- Vastra Nylands 8ldersnatverk

- Natverk av organisationer fér barn och familjer i Vastra
Nyland

- Natverk av moétesplatsaktérer i Esbo-regionen

Expertstod for hyte-arbete

- bland annat deltagande i kommunala hyte-styrgrupper

Valfardsledning i kommunerna

Exempel pa ledningsstrukturen (varierar
fran kommun till kommun):

Kommunens ledningsgrupp: strategiskt
ledarskap av valfardsarbetet

Styrgrupp/arbetsgrupp for att framja
hdlsa och valfard: sakerstadller, styr och
foljer upp férvaltningsévergripande
valfardsarbete

(Styrgrupper for valfardsarbetet per
dldersgrupp: valfardsplaner per
aldersgrupp)

(Expertgrupp inom valfardsarbete:
koordinering av kommunens
valfardsberattelse och valfardsplan,
forvaltningsévergripande samarbete for att
framja halsa och valfard, regionalt
samarbete for att framja halsa och valfard)

Aldrerddet, rddet for personer med
funktionsnedsattning,
ungdomsfullmadktige,
invanardelaktighet: samarbete for att
framja halsa och valfard



HYTE-koefficient for
valfardsomradet




HYTE-koefficient for valfardsomradena

Processindikatorer
= indikatorer som beskriver
valfardsomradets verksamhet

Hadlsoundersokningar pa
barnradgivningen:
uteblivna fran 4-arsundersdkningen

Halsoundersokningar inom
skolhdlsovarden:
uteblivna fran undersékningen i ak 8

Vaccinationer for barn: procentandel av 11-
24 manader gamla barn som fatt MPR-
vaccination

Alkoholkonsumtion: Genomforande av mini-
intervention for alkoholkonsumtion, 18 ar fyllda

Typ 2-diabetes: genomférande av
livsstilsradgivning i enlighet med God
medicinsk praxis-rekommendationerna for
personer med risk for typ-2 diabetes

Resultatindikatorer
= indikatorer som beskriver andringar
i valfarden

Vardperioder pa sjukhus som beror pa skador
och forgiftningar/behandlade patienter/10 000
invanare

Hoftfrakturer hos personer éver 65 ar,
. o
procentandel av personer i motsvarande alder

20-24-aringar som varken arbetar, studerar
eller fullgér varnplikt (NEET),
procentandel av aldersgruppen

25-64-3aringar som fatt utkomststéd under en
lang tid, procentandel av aldersklassen

18-34-aringar som fatt sjukpension under en

lang tid pa grund av psykiska stérningar,
procentandel av personer i motsvarande alder

Kalla: Institutet for halsa och valfard
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HYTE-koefficienten infors 2026

Syftet med HYTE-koefficienten &r att uppmuntra véalfirdsomradena att
tillhandahalla ndédvandigt forebyggande arbete inom social- och
hélsovardstjansterna. Indikatorer som beskriver verksamhet och resultat pa
befolkningsniva beaktas for férsta gangen i anvisningen av finansiering for
ar 2026. (Lag om valfardsomradenas finansiering 617/2021)

Hur beraknas HYTE-koefficienten?

HYTE-koefficienten anvands foér att fordela 0,977 procent av
finansieringen till valfardsomradena. Detta &r inte dronmarkt, utan
generellt, det vill séga det ingar i den statliga finansiering som tilldelas
valfardsomradet. Valfardsomradet kan anvdnda det belopp som den far
for att utféra de uppgifter som anges i kriterierna for statlig finansiering.

Indikatorer som anvands i berakningen

HYTE-koefficientens storlek faststélls pa grundval av tva typer av
indikatorer: processindikatorer som beskriver verksamhet och
resurser samt resultatindikatorer som beskriver resultat. Det finns
totalt 11 indikatorer.

Process- och resultatindikatorerna har samma vikt (0,5). For
resultatindikatorer berdknas skillnaden mellan de tva senaste
matningarna for att beskriva forandringen. Det finns sex
processindikatorer som beskriver verksamheten och fem
resultatindikatorer som beskriver resultaten, varvid vikten for en enskild
processindikator ar 0,08333 och vikten for en enskild resultatindikator ar
0,1.

Grundpriset for framjande av
valbefinnande och halsa
definierat per invanare (39,40
EUR)

X
Befolkning
X
Hyte-koefficient / hela landets
hyte-koefficient
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Det nationella
halsoindexet beskriver
det allmanna
valbefinnandet

Inkluderar sjuklighetsindexet och indexet fér arbetsoférmaga (16-
64 ar)




Sju

100

50

Sjuklighetsindexet (vid sidan av Osterbotten) ir
det lagsta i Finland (87), skillnaderna mellan

kommunerna ar stora

« Sjuklighetsindexet omfattar tio sjukdomsgrupper. Delindexen per
sjukdomsgrupp beskriver prevalensen av cancer,
kranskarlssjukdom, cerebrovaskulara sjukdomar, muskuloskeletala
sjukdomar, allvarliga mentalhalsoproblem, olyckor,
minnessjukdomar, lungsjukdomar, diabetes och alkoholrelaterade
sjukdomar. I sjuklighetsindexet viktas prevalensen for varje
sjukdomsgrupp enligt sjukdomsgruppens betydelse for
befolkningens dédlighet, arbetsoférmaga och livskvalitet samt
kostnaderna for att anvénda social- och hélsovardstjénster.

« Det finns stora skillnader mellan kommunerna: det hégsta indexet
finns i Hogfors (106) och det lagsta i Grankulla (74).

klighetsindex 2020-2022 per kommun, aldersstandardiserat
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Kalla: THL:s statistikrapport 23/2024 Nationellt halsoindex 2020-2022
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Av valfardsomradena har Vastra Nyland det
lagsta indexet for arbetsoformdga (68),
skillnaderna mellan kommunerna ar stora.

. Indexet for arbetsoférmaga bestar av tre delar:
sjukpension, sjukpenning och positiva beslut om

yrkesinriktad rehabilitering.

« Skillnaderna mellan kommunerna i omradet &r
stora: Lagst i Grankulla(48, lagst i Finland),
hogst i Hogfors (106)

Index for arbetsofédrmdga 2020-2022 per kommun (THL, Sotkanet)
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Kalla: THL:s statistikrapport 23/2024 Nationellt halsoindex 2020-2022
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HYTE-servicekoncept
samt samarbete med
och bidrag till
organisationer




Organisationssamarbete
2024

. Ett mangsidigt samarbete med allmannyttiga
organisationer i enlighet med servicestrategin
genomfordes for att framja valbefinnande och halsa.

« Organisationernas verksamhetsforutsattningar
stoddes med organisationsbidrag och
organisationernas inflytande framjades bland annat
genom temanatverkens verksamhet, och genom att
organisationerna fick expertstdd och information om
valfardsomradets verksamhet.

« Planeringen for att inratta en organisationsdelegation
inleddes under ar 2024.
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Valfardsomrddets bidrag till organisationer

2024

Allmanna bidrag 2024 Partnerskapsbidrag 2024

« Beviljades till 78 organisationer

« Totalt 363 150 euro anvisades till organisationer i
form av allmanna bidrag

« Vid beviljandet betonades verksamhet for att
framja valbefinnande och halsa i den utvalda
malgruppen

« De allmanna bidragen anvisades till foéljande teman:

Psykiskt valbefinnande, stéd for halsosamma
levhadssatt, forebyggande av ensamhet,
kamratstdd, stdd for delaktighet, framjande av
funktionsformaga i olika befolkningsgrupper,
inklusive sarskilda grupper

 Anvisades till ett stort antal sma organisationer och
organisationer vars verksamhet grundar sig pa
frivilligarbete

« Valfardsomradets kriterier fér beviljande
inkluderade inte bidrag till organisationer vars
verksamhet ar religios eller politisk

Beviljades till 24 organisationer

Det totala beloppet som anvisades i
partnerskapsbidrag var 2 210 000 euro

STEA eller annan offentlig finansiering var en
forutsattning fér beviljande av partnerskapsbidrag
Partnerskapsférhandlingar var en férutsattning for att
erhalla bidraget. I férhandlingarna deltog ett brett
spektrum av representanter fran tjdnsterna och
organisationerna och i forhandlingarna betonades
servicehandledning, samarbete med vélfardsomradet
och organisationernas behov.

De organisationer som beviljades bidrag var
huvudsakligen professionella organisationer med
avlénad arbetskraft och frivillig arbetskraft till sitt
forfogande

17



Webbplatsen for valfardstjanster samlar information om

HYTE-tjanster for invdnare och yrkespersoner

Mal:

- Framja klienternas och invanarnas fysiska, sociala och
psykiska valbefinnande.

- Framja en permanent féréndring av tillvdgagangssétten, det
vill sdga en forskjutning av tyngdpunkten mot tjanster och
verksamhet som ar férebyggande och framjar valbefinnande
och halsa.

« Oka jamlikheten och delaktigheten i tjdnsterna.

« Sakerstalla tillgangligheten for alla till tjanster som framjar
valbefinnande och halsa.

Fokusomrdden: motion, psykisk halsa, naring, kultur och
delaktighet

Forebyggande: bekampa sjukdomar, marginalisering och
ensambhet.

Den digitala servicebrickan

www.luvn.fi/hyvinvointipalvelut utvecklades ar 2024:

* En sbékmotor fér HYTE-tjanster (PTV- och Lahella.fi-
integrationer ) och HYTE-temaspecifikainformationssidor.

+ Omaperhe.fi samlar tjanster for barnfamiljer i ett lattillgangligt
format, Omaperhe

Samarbete och partnerskap: Sdkerstalla
verksamhetsférutsattningarna for samarbete mellan kommuner,
organisationer och vélfardsomraden samt starka
samarbetsstrukturerna

Genomforande och utvardering dr 2025:

Atgiarder:

« Webbplatsen fér valfardstjanster
www.luvn.fi/hyvinvointipalvelut 6ppnades i januari 2025:

+ Sektorsdvergripande servicevagar for olika klientgrupper
(motionsradgivning, vikthantering) somomfattar tjanster som
tillhandah&lls av kommuner och organisationer.

+ Riktade kommunikationskampanjer (intern och extern
kommunikation) och férankring i verksamheten for
yrkespersoner (utbildningar) varen 2025.

Utveckling av tjansten:

« Anvandartestningar: Enkel navigering, enkla sékfunktioner och
enkelt innehall.

+ Klientrespons: Responsmekanismer for kontinuerlig
forbattring av tjansterna.

Matare och uppfoljning: Anvandningsgrad, kundnéjdhet

Kommunikation: Starka identifierbarheten av valfardstjanster -
ett gemensamt varumarke

Kanaler: Sociala medier, affischer och lokala evenemang.

18
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Framja psykiskt
valbefinnande




I tjansterna for barn, unga och familjer framjades
psykiskt valbefinnande genom olika atgarder

Indikatorer (sotkanet)

(enkdten Halsa i skolan, 3k 8 och
9 i grundskolan)

Mattlig eller svar dngest

LUVN 22,6 %
Hela landet 21,4 %

Varit orolig for sitt humor under
de senaste 12 manaderna

LUVN 36,8 %
Hela landet 35,9 %

Upplever att deras halsotillstand
ar medelmattigt eller daligt

LUVN 26,7 %
Hela landet 26,6 %

Kalla: Enkaten Halsa i skolan
2023

Viktiga atgarder

H&lsovardarna vid radgivningsbyrdn har utbildats i programmet En valmaende
barnfamilj. Utbildningen starker yrkespersonernas fardigheter att stédja psykisk halsa
hos barnfamiljer

Verksamhetsmodellen Voimaperheet vid radgivningsbyrderna har utvidgats till att
omfatta hela omradet fér LUVN.

I enlighet med malen for den regionala planen for elev- och studerandevarden har
man valt tre verksamhetsmodeller for att stddja det psykiska valbefinnandet inom
elev- och studerandevadrden: Gemensamt arbete i rskurs 7 och arskurs 1 pd andra
stadiet, process for stdd av beteendet i férskoleundervisningen ochrumstavla for
bemdétande inom tjansterna for elev- och studerandevarden.

Regelbundna evenemang har anordnats pa distans for att starka grundlaggande
kunskaper inom foraldraskap for foréldrar till barn under skol3ldern.

Projektet Forsta linjens terapier framskrider enligt planerna inom vélfardsomradets
tjanster for barn, unga och familjer. Yrkespersoner har tillgang till nya verktyg som
forenhetligar och underlattar bedémningen av hjalpbehovet hos barn, unga och
familjer, mojliggor tillhandahallande av psykosocialt stéd i férsta skedet samt dkar
anvandningen av terapeutiskt effektiva metoder, bland annat inom
mentalvrdstjansterna fér barn och unga. Bland verktygen anvénds
interventionsnavigatorn i stor utstrackning till exempel inom elev- och
studerandevarden, psykportens egenvardsprogram stéder tillhandah3llandet av
psykoedukation i férsta skedet och kognitiv korttidsterapi, och utbildning i kortterapi
mot angest stoder nivastruktureringen av varden.

Lattillgangliga tjanster till stéd for psykisk hdlsa har starkts genom att utvidga
radgivningen och handledningen fér barnfamiljer till hela vélfardsomradet, och
tjansterna for psykisk halsa for barn tillhandahalls pa ett enhetligt satt i hela
vélfardsomradet

Identifieringen av utmaningar som paverkar studieférmagan inom
familjecentralstjansterna har samordnats for att sakerstalla att ratt typ av stdd ges i
ratt tid pad ett enhetligt satt i hela omradet sa snart utmaningarna uppstar

Matare for dtgarder

Ar 2024 har 6-8 procent av alla besok
till skol- och studerandehéalsovarden
varit besdk foér sarskilt stéd. De
vanligaste orsakerna till besék for
sarskilt stdd har varit beteendeproblem
hos barnet/den unga, angest,
nervositet, spanning och depression.

En betydande del av orsakerna till
bestken hos elev- och
studerandevardens kuratorer och
psykologer har varit férknippade med
kanslomadssiga utmaningar och sociala
relationer.

Inom handledningen och radgivningen
for barnfamiljer hanterades cirka 60
procent av kontakterna vid den forsta
kontakten och klienten hanvisades inte
vidare

Forsta linjens terapier: éver 85 procent
av de anstallda vid elev-och
studerandevarden (psykologer,
kuratorer och halsovardare) utbildades
i anvandning av handledd egenvard.

Cirka 40 procent av halsovardarna vid
radgivningsbyran utbildades i
programmet En valmaende barnfamilj
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Nagot fler personer i arbetsfor dlder kdanner
sig ensamma an pa annat hdll i Finland

Andel personer som kanner sig ensamma (%),
20-64-3aringar

LUVN: 13,5 %

Hela landet: 13 %

Andel personer som kanner sig ensamma (%),
personer over 65 ar

LUVN: 10,4 %

Hela landet: 9,9 %

*Resultatindikator for HYTE-koefficient*
18-34-3ringar som fatt sjukpension pa grund av
psykiska storningar, procentandel av

personer i motsvarande 3dlder

LUVN: 0,8 % -> 0,8%
Hela landet: 1,1 % -> 1,1 %

. Den upplevda ensamheten hos invanarna i

Vastra Nyland skiljer sig fran det nationella
genomsnhittet. Mellan 2020 och 2022 skedde
inga betydande férandringar i de nationella
genomsnitten per kon eller utbildningsgrupp,
men i Vastra Nyland 6kade de hos man och
hogutbildade. Hos man 6kade upplevelsen av
ensamhet med mer &n 8 procentenheter fran
2020 (6 %) till 2022 (14,1 %), medan den
minskade hos kvinnor (2020: 17 %, 2022:
12,7 %). Den storsta okningen av ensamhet
noterades bland hogt utbildade personer
(2020: 9,2 % jamfort med 2022: 13,5 %).
Uppgangen i arbetsldésheten under
coronapandemin och restriktionsatgéarderna
beddms delvis kunna forklara forandringarna.
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Vi stoder invdnarnas gemenskaplighet genom att
mojliggora och informera om motesplatsverksamhet i
samarbete med kommuner och organisationer

Mal: Information om motesplatsverksamhet ar tillganglig for Matare: Effektiviteten for motesplatsverksamhet

invdnare och yrkespersoner i vilfairdsomradet via flera kanaler ) _
Deltagarna upplever att moétesplatsverksamheten minskar

Vi har utvecklat webbplatsen Valfdrdstjanster, som &r LUVN:s regionala ensamheten och stéder valbefinnandet pa manga olika satt
digitala servicebricka. (Enkat om natverket for motesplatsverksamhet 2024):

«  Webbplatsen styr invanarna direkt till organisationernas hyte- « Mer &n 75 procent av de svarande (879 svarande) ansag att
tjanster och fungerar ocksa som ett verktyg for yrkespersoner for deltagandet i verksamheten hade minskat ensamheten.
hanvisning till hyte-tjanster. Webbplatsen blir en del av verktygen (Ungefar var tionde uppgav att de inte upplever ensamhet)

for yrkespersoner for klientstyrning under 2025. Sl oy ’ - T -
o 1 . eltagande i verksamheten upplevdes oftast ge:
+ Den information som organisationer anmaler pa Lahella.fi/PTV 9 PP g

kommer att ldggas ut pa webbplatsen Valfardstjanster som dppnas * Nya sociala kontakter for 80 % av de svarande
i januari 2025 och webbplatsen Omaperhe.fi. « Meningsfulla aktiviteter i vardagen 74 %
* LUVN och Hyte ry stéder organisationer och kommuner vid « Alternativ till att stanna hemma 72 %
ibruktagandet av tjansterna. . Kamratstéd 63 %
De viktigaste kanalerna for information om motesplatsverksamhet * Ork och resurser for vardagen 59 %
(enkat om natverke.t for mot'esplatser i Vaostra NyIa.nd, host.en 2024): . Olika sétt att 6ka sitt eget vélbefinnande 54 %
. Informella mformaponska_na_ler sasom sociala ll"nedle_r och . Socialt stod 48 %
djungeltelegrafen ar de viktigaste kanalerna for att informera om
verksamheten « Psykosociala fardigheter 45 %

 Webbplatser
« Anslagstavilor - fysiska och elektroniska

 Lokaltidningar nar invanarna vél, men annonsering kraver
ekonomiska resurser.

*Med motesplatsverksamhet avses organiserade aktiviteter eller utrymmen dar manniskor kan traffa varandra, dela erfarenheter, delta i olika aktiviteter och bygga sociala natverk.
Motesplatserna kan vara fysiska platser eller virtuella plattformar. Denna verksamhet syftar till att erbjuda en plats dar manniskor kan traffas, dela sina intressen och uppleva
samhorighet.



Goda resultat nar det galler att framja aldre manniskors
psykiska valbefinnande genom nya verksamhetsmodeller

Indikatorer (Sotkanet 2022)

Andel personer som kanner sig
ensamma (%), 75 ar fyllda

LUVN 11,7 %

Hela landet 12 %

Mycket svag upplevelse av
delaktighet (%), 75 ar fyllda
LUVN 11,9 %

Hela landet 10,2 %

Andel som upplever sin livskvalitet
som god (EuroHIS-8) (%),

75 ar fyllda

LUVN 50,2 %

Hela landet 44,8 %

Andel personer med betydande
psykisk belastning (%),

65 ar fyllda

LUVN 9,4 %

Hela landet 9,7 %

Viktiga atgarder

Man har fatt goda erfarenheter av gruppaktiviteter pa distans
for att minska ensamheten. Pilotprojektet genomfdérdes inom ramen
for samarbetet med laroinrattningar, och det finns planer pa att
fortsatta med verksamheten. Verksamheten EtdOlkkari startade
varen 2024 och har nu tva grupper.

Den nya verksamhetsmodellen for stod till psykiskt
valbefinnande starker kompetensen i ta upp amnen till diskussion,
klargora rollen for olika aktérer inom stodet i det forsta skedet och
starka samarbetet. Verksamhetsmodellen utvecklades under hdsten
2024, Utvecklingen och implementeringen kommer att paga fram till
varen 2025. En terapinavigator har tagits i bruk hos seniorinfo.
Personalens kompetens inom mental hdlsa och rusmedel starktes
genom utbildningar under hdsten 2024.

Inom hemvarden testades nya verksamhetsmodeller for att
minska upplevelsen av ensamhet och utanfoérskap.
Pilotprojekten gav goda resultat fér kunder vars upplevelse av
ensamhet och utanférskap har identifierats som en bidragande
orsak till deras behov av tjanster.

Olkkariverksamheten for dldre utvecklades ytterligare for att
stodja méjligheten for aldre personer med nedsatt funktionsférmaga
att bo hemma. Verksamheten fokuserar pa teman som framjar
valbefinnande och halsa samt ger mdjlighet till samvaro och
bemoétande.

Kulturverksamheten har stott delaktigheten och
funktionsférmagan hos klienter inom boendeservicen tillsammans
med andra aktdrer, bland annat i det kommunala samarbetet.

Madtare for atgarder

Olkkariverksamheten finns i 6/10
kommuner med totalt 14
narvarogrupper och mer an 7 000
besdk per ar.

De nya verksamhetssatt som
pilotkorts inom hemvarden har
starkt klienternas aktérskap och
valbefinnande, samtidigt som antalet
hemvardsbesék har kunnat minskas
och kostnadseffekter uppnas

Verksamhetsmodellen for stod
for psykiskt valbefinnande
fardigstalldes hosten 2024 i
seniorinfo. Utvecklingen och
féorankringen av modellen kommer att
fortsatta under varen 2025.
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Framja halsosamma
levhadssatt




Overvikt ochkostvanor hos barn och unga:
overvikt och fetma ar vanligare hos pojkar, flickor loper hogre
risk att drabbas av atstorningar

Ata skolmaltider: niastan halften av eleverna i
arskurs 8-9 ater inte skollunch varje dag

Forekomst av overvikt, fetma och svar fetma

LUVN Hela landet LUVN Hela landet pojkar  endast 10,1 % av elevernai arskurs 4 och 5 (hela landet: 10,3 %) ater

flickor flickor pojkar alla delar av maltiden varje dag. Variation mellan kommuner i LUVN-
Z_G_éringar Omrédet 5,6 %_1 2,4 %
. ; . . . . * 42,8 % av elevernai arskurs 8 och 9 (hela landet: 38 %) ater inte
Overvikt 12,6 % 14,5 % 21,9 % 24,1 % skollunch varje dag. Variation mellan kommuner i LUVN-omradet 35
Fetma 2,4 % 2,8 % 4,8 % 5,6 % nofonl —

Risk for atstorningar och missnoje med den egna

Svar fetma* 0,5% 1,2 % vikten, arskurs 8-9.
7-12-aringar LUVN Hela landet
Overvikt 15,6 % 18,1 % 22,7 % 26,4 % Risk for atstorningar
Fetma 2,7% 3,6 % 6,5 % 8,3 % flickor 37,2 % 36,6 %
Svar fetma 0,3 % 1,0 %

pojkar 9,5% 9,0 %

13-16-aringar
Inte n6jd med sin egen vikt

Overvikt 16,6% 19,3 % 24,9 % 27.6 %
Fetma 2.8 % 4,2 % 7.5 % 9,1 % flickor 39,2% 39,9%
Svar fetma 0,5% 1,5 % pojkar 38,0 % 37,8 %

* Uppgifter om forekomsten av svar fetma for forsta gangen med i statistiken for 2023.
Kalla: Enkaten Halsa i skolan 2023



Synvinkeln att minska ojamlikhet i halsa ar viktig for att
framja halsosamma levhadssatt bland personer i

arbetsforalder

Indikatorer

Mer &n hélften (20-64-aringar) rér pa sig for
lite (53 %) enligt rekommendationerna for
hédlsorelaterad motion / Jamfért med 56 % i
hela landet:

« Stora skillnader mellan olika
utbildningsbakgrunder: 1agutbildade
over 60 % jamfort med hoégutbildade
cirka 47 %

Ungefar var fjarde person i arbetsfér alder
ar overviktig 21,2 % (BMI=30) / jamfort
med helalandet 23,3 %

- lagutbildade 27,9 %
- utbildning pa mellanstadiet 20,5 %
» hogutbildade 15,8 %

Mer an en fjardedel av den vuxna
befolkningen (29,3 %) anvander for mycket
alkohol (AUDIT-C) / jamfért med 29,8 % i
hela landet. Stora skillnader mellan kén och
olika utbildningsgrupper.

Ungefar en av tio av den vuxna befolkningen
roker varje dag. Stora skillnader mellan kén
och olika utbildningsgrupper.

Kalla: THL, Sotkanet (2022)

Viktiga atgarder

Klientstyrningen inom social- och

Halsovardstjanster &r systematisk och tydlig

inom idrottstjansterna for varje kommun
i Vastra Nylands valfardsomrade.

= Genom motionsradgivning kan man speciellt
stdédja motion bland dem som behéver stéd

for att bdérja motionera eller 6ka motionen.

= Inom social- och hélsovardstjansterna &r

det viktigt att identifiera och styra sarskilt
personer som tillhdr riskgrupperna
till motionsradgivning.

Information till allmanheten om rusmedel och
psykiskt valbefinnande fér olika malgrupper.

Avsnittet Rusmedel och beroenden pa
webbplatsen LUVN Valfardstjanster,
kommunikationen om stod for att sluta

pa infoskdrmarna vid LUVN:s halsovardscentraler.

Matare for dtgarder

Natverket Motionsradgivning vid granssnittet har
grundats. Situationen fér kommunernas
motionsradgivning har kartlagts och gemensamma mal
for natverket har satts upp.

-« Motionsradgivning finns tillgénglig i alla kommuner
i omradet.

- Malet &r att starka klientstyrningen fran
valfardsomradets tjanster till motionsradgivning
under 2025.

Under 2023-2024 genomfdrde vi sammanlagt 12
informationsinslag om psykiskt valbefinnande och
rusmedel for olika 8lders- och malgrupper, delvis i
samarbete med Nylands vélfdrdsomraden och
Helsingfors stad. Informationsinslagen textades pa fi, sv
och eng och inspelningarna finns tillgdngliga pa LUVN:s
YouTube-kanal. Inspelningarna hade visats totalt 11 895
fram till slutet av 2024.

P& webbplatsen LUVN Valfardstjanster finns avsnittet
Rusmedel och beroenden. Kommunikation pa LUVN:s
informationsskarmar. 26



Det anses viktigt att framja halsosamma
levhadssatt for aldre

Indikatorer (Sotkanet 2022)

Andel personer som motionerar
for lite enligt
motionsrekommendationen for
halsa (%), 75 ar fyllda

LUVN 70,7 %

Hela landet 73,4%

Andel personer som anvander
for mycket alkohol (AUDIT-C)
(%), 75 ar fylida

LUVN 27,4 %

Hela landet 19,6 %

Andel overviktiga personer
(kroppsmasseindex BMI > 30
kg/m2) (%), 65 ar fyllda
LUVN 22,0 %

Hela landet 20,8 %

Andel personer som upplever
att deras minne ar daligt (%), 75
ar fyllda

LUVN 4,8 %

Hela landet 6,8 %

Viktiga atgarder

Kommunikation som framjar hilsa och vilbefinnande nddde ildre
personer vid olika evenemang och via olika kommunikationskanaler.

Med hjalp av bilagan

Livskraft for dldre kommuniceras regelbundet om teman som framjar
vélbefinnande och hélsa. Innehdllet i bilagorna &r 2024 omfattade bland
annat kost, ensamhet, risker med alkoholkonsumtion samt VESA- och
Olkkariverksamheten.

Temaforeldsningarna fokuserade pa kost och motion som framjar
valbefinnande hos aldre, sakerhet i vardagen och psykiskt valbefinnande.

P3 webbplatsen for valbefinnande (hyte-servicebrickan) har
sammanstallts en egen helhet om teman fér framjande av valbefinnande
och hélsa bland &ldre, till exempel om motion och kost. Aldre personer har
delaktiggjorts i utvecklingen och testningen av webbplatsen. Malet &r att
aldre personer ska kunna hitta information fér framjande av valbefinnande
och halsa, kommunala aktdrer och organisationsaktérer samt exempelvis
sjalv- och egenvardsprogram pa en och samma webbplats.

Personalens kunskaper om naring har starkts och en webbplats for
utbildning om néring har skapats pa intranatet. Vardvagen fér undernaring
har utvecklats och natverk och arbetsgruppsverksamheten har etablerats.

Utvecklingen av rehabiliteringsvagar och personalens
rehabiliteringsfardigheter har fortskridit enligt planen. Syftet med projektet
ar att sakerstalla att verksamhetsmodellerna for rehabilitering anvands
inom alla tjanster for dldre och férbattrar identifieringen av
rehabiliteringsbehov.

Matare for dtgarder

Bilagan Livskraft for dldre nddde 440
000 vastnyldnningar 3 ganger under
aret. Totalt har temaféreldsningarna
visats mer &n 890 ganger, antingen vid
evenemang eller som inspelningar.

Webbplatsen for Framjande av halsa
och valbefinnande som fungerar som
hyte-servicebricka publicerades 1/2025

Totalt deltog mer an 200
yrkespersoner inom boendetjansterna
och hemvarden i personalens
naringsutbildning, och kunskaperna
har aven framjats genom en
naringsutbildning pa intranétet och
natverkssamarbete.

Verktyget Rehabiliteringsvagar
utvecklades under 2024 och togs i
bruk i januari 2025 fér att stédja
handledning och radgivning. Verktyget
finns pa valfirdsomradets intranat.



Halsoframjande atgarder inom munhalsovarden
for alla dldersgrupper

Framja munhdlsan hos barn i rddgivningsdldern
 Enkéat for klientdelaktighet for radgivningsbyrans klienter om anvandningen av tjénster
- Utbildning for radgivningsbyrans personal om identifiering av risker fér munsjukdomar
« Enhetligt skriftligt halsoframjande material
« Video om munhalsa hos blivande foraldrar, som till exempel kan anvandas vid

familjecoachning

Framja munhalsa hos skol- och forskoleelever

« Enhetlig verksamhetsmodell for halsoframjande arbete i skolor

« Producerat utbildningsmaterial och tva videor for framjande av munhélsa for att stddja
undervisningen av forskole- och skolelever

« Halsoframjande undervisning for forberedande klasser har ordnats inom samarbetet
med laroinrattningar

Framja munhalsan hos unga
« Deltagande i kallelser

Framja munhalsan hos aldre
« Samarbetsmodell med boendeservicen for aldre
. Ett videobaserat introduktionsmaterial for munvard har producerats
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Minska ojamlikhet i
valbefinnande och halsa



Olika atgarder for att framja delaktigheten for barn, unga
och familjer och forebygga ensamhet

Indikatorer (sotkanet)

Enkaten Halsa i skolan,
ak 8 och 9 i grundskolan.

Inte en enda nadra van

LUVN 11,0 %
Hela landet 10,5 %

Kadnner sig inte som en viktig del av
skol- eller klassgemenskapen

LUVN 13,1 %
Hela landet 14,1 %

Kdnner sig ensam

LUVN 15,4 %
Hela landet 15,0 %

Kalla: Enkaten Halsa i skolan 2023

*Resultatindikator for HYTE-
koefficient*

Andel 18-24-3ringar som varken arbetar,
studerar eller fullgér varnplikt (NEET)

LUVN 14 %
Hela landet 14,7 %

Kalla: Sotkanet 2023

Viktiga dtgarder

Social rapportering har framjats inom olika tjanster. Pilotprojekt
for social rapportering har startat vid familjecentret i Angskulla

Erfarenhetsexpertisverksamheten inom barnskyddet
implementerades aktivt

Den verksamhetsmodell som utvecklats av projektet Tillsammans
till skolan starker klientens aktorskap i situationer av
skolfr@nvaro. Klienternas deltagande och respons har varit
central for pilotkdrningen av verksamhetsmodellen.

God praxis fran den gemensamma elev- och studerandevarden,
inklusive starkande av delaktigheten, har delats i den regionala
samarbetsgruppen for elev- och studerandevarden.

I den regionala samarbetsgruppen for elev- och
studerandevarden har atgérder for att férebygga och ingripa i
ensamhet sammanstallts. Till exempel riktade gruppmoten for elev-
och studerandevardens psykologer, halsovardare och kuratorer,
vélfardslektioner i &rskurs 7 och &rskurs 1 pa andra stadiet samt
annan gemensam och individuell elev- och
studerandevardsverksamhet i skolorna.

Den elektroniska familjecentralen Omaperhe.fi har tagits i bruk.
Webbplatsen Omaperhe.fi samlar olika aktorers tjanster for
barnfamiljer i ett lattillgangligt format

Métesplatsverksamhet genomfédrs i hela Luvn-omradet.
Moétesplatsverksamheten erbjuder kamratstéd, samtals- och
leksallskap for alla slags familjer. Verksamheten genomfoérs i
samarbete med kommuner och organisationer

Matare for dtgarder

Ar 2024 utarbetades 62 rapporter
om strukturellt socialt arbete.
Betydande tillvaxt jamfort med
2023

Grupper for gemensam utveckling
av barnskyddet sammantradde 16
ganger under 2024

Gemensamma workshoppar som
genomférdes inom ramen for
projektet Tillsammans till skolan fér
aktorer i Luvn och skolorna, 5
workshoppar i vilka 150 personer
deltog. Sektorsdvergripande
interventionsutbildning om
skolfranvaro, 5 st., i vilka 60
yrkespersoner fran
familjecentralerna deltog

Anvandning av Omaperhe.fi:
Omaperhe.fi hade ca 60 000
anvandare under perioden 1.8.-
31.12.24

Omaperhe.fi hade ca 60 000
anvandare under perioden 1.8.-
31.12.24

-kommer att vara tillganglig i slutet

av januari 30



Vi bekampar riskfaktorer for fattigdom i

barnfamiljer och forebygger bostadsloshet

Indikatorer
2022/2023

Barnfamiljer som fatt
utkomststod under en
Iang tid / andel av
barnfamiljerna:

LUVN 2,9 % -> 2,9 %
hela landet 2,6 % -> 2,6
%

Barnfamiljer som fatt
utkomststod:

LUVN: 9 % -> 9 %

hela landet 8,7 % -> 8,5
%

*Resultatindikator for
HYTE-koefficienten*
Langtidsmottagare av
utkomststod
25-64-3aringar %

LUVN: 2,5 % -> 2,4 %
Hela landet: 2,5 % -> 2,4
%

Viktiga atgarder

Ekonomisk rddgivning finns tillganglig per telefon i hela
omradet och som fysisk tjanst i tvd kommuner. Syftet ar att
utveckla statistikforingen sa att det i framtiden blir méijligt att
folja upp hur stor andel av klienterna som ar barnfamiljer.

Ekonomiskt stdéd for hobbyer beviljas till barnfamiljer med det
stdrsta behovet i enlighet med principerna for hobbygarantin.

Processen for verksamhetsmodellen for centraliserad
radgivning och handledning for socialtjanster for vuxna har
utvecklats, vilket resulterade i lanseringen av Neuvis,
radgivning och tidsbokning for sociala tjanster for vuxna
2.1.2025. I samband med lanseringen kommer indikatorerna fér
uppféljning att preciseras, till exempel systematisk uppféljning
av antalet klienter.

LUVN deltar i programgruppen for att minska langvarig
bostadsloshet och har daven deltagit i en projektsdkning for att
minska |angvarig bostadsléshet, men detta har &nnu inte
beslutats.

Matare for atgarder

Ekonomisk radgivning
ordnades 11 ganger i Lojo
2024 (5 gdnger pa
hosten), for 53 klienter. 1
Esbo under perioden 6.9.—
13.12.2024 pa
servicetorget i Iso-Omena
13 ganger, 57 besék. Som
telefontjénst 14 ganger,
48 kundtjanstsamtal.

I Esbo och Grankulla
fattades 3 746 positiva
beslut om ekonomiskt
stod for barns
hobbykostnader.

I rakningen 11/24 fanns
det 110 ensamlevande
I&ngtidsbostadsldsa och
404 ensamlevande
bostadslésa i Esbo.



Arbetsformaga, integration och delaktighet for personer i
arbetsfor dlder stoddes pa manga olika satt

Viktiga atgarder

Indikatorer
(Sotkanet, 2022 ->2023)

Procentandelen arbetslosa av
arbetskraften dkade

LUVN:

8,2% ->8,5%

Hela landet:

9,2 % ->9,8 %

Andelen langtidsarbetslosa av
arbetslosa minskade:

LUVN:

42,2 % -> 36,7 %
Hela landet

37,9 % -> 34,1 %

Andelen personer som far sjukpension
(25-64-3ringar ) minskade

LUVN:

3,8% ->3,7%
Hela landet:
6,1% ->6%

Andelen svarsysselsatta (av 15-64-
aringar) minskade nagot:

LUVN

3,9% -> 3,6 %

Hela landet

4,5% -> 4,2 %

Processen medhalsoundersokningar for langtidsarbetslésa har
utvecklats s3a att det regionala stédteamet for arbetsférmaga har
inlett sin verksamhet 2.1.2025 som en del av sociala tjanster for
vuxna.

« Samarbetsmodeller fér sysselsattningsomraden och andra
regionala aktdrer har skapats.

+ TEP:s verksamhetsmodell har skapats och sammanstallts i en
guide.

« Ett ndrmare samarbete med de nya sysselsattningsomradena
och andra samarbetspartner fortsatter.

For att folja upp malen med rehabilitering for personer med
delvis arbetsférm&ga anvénder vilfardsomradet systemen
Walmu, Arvi och Vat. Rehabiliteringsmal sétts upp tillsammans med
klienten och man arbetar mot malen.

For att starka samarbetet mellan organisationer och tjanster
som framjar sysselsattningen har de organisationer som
tillhandah&ller rehabiliterande arbetsverksamhet konkurrensutsatts
och samarbetspartner har valts ut.

Samarbetsstrukturer och -processer till stod for integration
har 6verenskommits med kommunerna. Organisationer som stdéder
integration har stottats genom organisationsbidrag och genom att
stddja ett regionalt samarbetsnatverk av organisationer som arbetar
pa frammande sprak.

Matare for atgarder

*Processindikator for
HYTE-koefficienten*
Hals ogranskningar for
|l&ngtidsarbetslésa i % av
arbetsldsa (2023)

LUVN 2,1 %

Hela landet 8,3 %

Uppndende av
rehabiliteringsmalen for
personer med delvis
arbetsférmaga (mal 70
%): M3l registrerade i
Walmu fér 173 kunder
(10-12/24), numeriska
data annu ej tillgangliga.



Delaktighet for aldre personer framjades
genom kommunikation och samarbete med
organisationer

Indikatorer (Sotkanet 2022)

Andelen personer som upplever att
deras hdlsa dar medelmattig eller
samre, % av befolkningen i
motsvarande alder

LUVN 49,6 %

Hela landet 53,4 %

Mycket svag upplevelse av
delaktighet (%),

LUVN 11,9 %

Hela landet 10,2 %

Andel personer som kanner sig
ensamma (%), 75 ar fyllda

LUVN 11,7 %

Hela landet 12 %

Viktiga atgarder

Syftet med kommunikationen for framjande av valbefinnande
och hilsa ar att nd en 3ldersgrupp via digitala kanaler och dessutom
traditionellt tryckt material. Bilagan Livskraft fér aldre ges ut pa tva
sprak tre ganger under aret och tickte hela valfardsomradet.
Information om tjanster som framjar valbefinnande och halsa
anordnade av vélfdrdsomradet och andra aktérer har samlats i
Seniorguiden och pd webbplatsen Valfardstjanster.

Under aret utvidgades

VESA-frivilligverksamheten till Lojo, Grankulla och Kyrkslatt.
Genom VESA-verksamheten samordnas frivilliga som hjalper aldre
personer som bor hemma, till exempel att komma ut i naturen eller
att skoéta arenden.

Syftet med lokalpilotprojektet i Villa Breda var att stddja
organisationers och féreningars verksamhet genom att tillhandahélla
avgiftsfri anvdndning av underutnyttjade lokaler, d@ verksamheten
syftade till att framja valbefinnande och halsa. Med hjalp av projektet
utvecklades principer féor gemensam anvandning av lokaler och
inférdes ett system for bokning av lokaler. I och med de positiva
erfarenheterna fran pilotprojektet har forsoket fortsatt.

Syftet med rehabiliterande dagverksambhet ar att stédja
funktionsférmagan hos &ldre personer och att framja socialt
valbefinnande genom samvaro. Verksamheten har bidragit till
vélbefinnandet och orken hos nirstdendevardare som en form av
deras ledighet.

Matare for atgarder

Bilagan Livskraft for dldre nadde 440 000
vastnyldnningar tre ganger under aret

Under aret distribuerades 40 000 exemplar
av Seniorguiden

Seniorinfos rddgivning svarade pa mer
an 98 % av kontakterna senast féljande
dag

Under aret har VESA-
frivilligverksamheten natt éver 150 &ldre
personer i fyra kommuner med mer an 1
600 frivilliguppdrag. Verksamheten
omfattar 4/10 kommuner i valfardsomradet

I lokalpilotprojektet i Villa Breda bokade
20 organisationer lokaler fér mer an 580
evenemang under hdsten 2024.
Sammanlagt deltog mer an 5 570 personer
i evenemangen. Principerna och
verksamhetsmodellen fér anvandning av
lokaler och samarbete har beskrivits.

Under aret hade den rehabiliterande
dagverksamheten mer an 5 900 besdk.



Flersprdkighet och framjande av mdngfald

 Enligt befolkningsprognoserna kommer andelen personer med frammande sprak som modersmal att
6ka i Vastra Nylands omrade. Ar 2023 fanns det 88 695 personer med frammande sprik som
modersmal i Vastra Nylands véalfardsomrade, vilket motsvarar cirka 18 % av den totala befolkningen.

. Personer med frammande sprak som modersmal ar en mycket heterogen grupp, men i allménhet &r
personer med frammande sprak som modersmal dverrepresenterade, sarskilt i de tyngre tjdnsterna. Det
finns darfor ett behov av att starka:

. flersprakiga och mangkulturella befolkningsgruppers formaga att ta ansvar for sitt eget valbefinnande
och att dka tillgangligheten till och effektiviteten for tjanster som framjar valbefinnande.

- tillgang till information och réattidig hanvisning till tillgdngliga social- och halsovardstjanster for
flersprakiga befolkningsgrupper.

> Dessa mal kommer att genomfdras, till exempel genom flersprakig webbhjélp i MOKIVA-projektet
(2024-2025).

Viktiga atgarder  Matare
Skapa och planera innehallet p& sammanfattande sidor tillsammans med organisationer Antal besékare pd webbplatsen och antal

och personal. Tillgdng till olika sprékversioner pa webbplatsen. Inom ramen fér MOKIVA- ganger som de olika sprakversionerna
projektet utarbetas en Al-baserad dversattningsapplikation for webbplatsen pa 10 olika anvants. MOKIVA-projektet sammanstaller
sprak och separata sammanfattningssidor for flersprakiga social- och halsovardstjénster. antalet besékare pa webbplatsen och hur
Informativa videor ar huvudfokus pa sammanstéllningssidorna. manga ganger videorna har visats.

Skapa en introduktionssida fér personalen om mangfald och jamlikhet som en del av Genomfort. Folj upp antalet besdkare pa
introduktionen foér nyanstallda. intranatet.

Tillagg av en mangfaldsklausul i rekryteringsannonser foér Vastra Nylands vélfardsomrade. Genomfort
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Framja sakerhet



Framja sakerhet i olika dldersgrupper

Indikatorer (Ssotkanet)

Upplevt fysiskt hot under dret i
grundskolan, 3rskurs 8 och 9

LUVN 18,8 %
Hela landet 17,5 %

Kalla: Enkaten Halsa i skolan 2023

*Resultatindikator for HYTE-
koefficienten* Patienter som
vardats pa sjukhus for skador och
forgiftningar, antal/10 000
invanare (2022/2023):

LUVN 65,4 > 63,7

Hela landet 94,1 > 91,8

*Resultatindikator for HYTE-
koefficienten* Hoftfrakturer hos
65 ar fyllda personer,

% av befolkningen i motsvarande
alder (2022/2023)

LUVN 0,7 % (633) > 0,7 % (647)
Hela landet 0,7 % - 0,7 %

Fallolyckor och fallrelaterade
sjukhusvistelser for 65 ar fyllda
personer / 10 000 personer i
motsvarande alder (2022/2023)
LUVN 322,8 > 304,7

Hela landet 347,3 > 332,3

Viktiga atgarder

Barn, unga, familjer

Projektet Forebyggande av och ingripande i ungdomsbrottslighet genomférdes
11/2023-08/2024. Resultatet blir grundlaggande utbildningar i samarbete
mellan myndigheter under straffprocessen och skriftliga arbetsanvisningar foér
det sociala arbetet. Uppféljningsprojektet startade 9/2024. Malet &r att
arbetsmodellen ska fortsatta att vara samordnad inom strukturerna, som en
del av det brottsférebyggande och férebyggande arbetet inom
valfardsomradet.

Personer i arbetsfor dlder

RIKU ry genomférde en utredning om natverk och tjanster inom arbetet mot
vald i nara relationer som bedrivs av organisationer i omradet. Utredningen
kommer bland annat att anvandas fér att utveckla klientrddgivning och
tjanster i samband med vald i nara relationer. Ndgon motsvarande utredning
har inte genomférts for valfardsomradet.

Lyématon Linja Espoossa ry erbjuder hjalp till vastnyldandska man som
anvéander eller &r rédda for att de ska anvénda vald i nara relationer. Omatila
erbjuder en liknande tjanst for kvinnor i Esbo.

Omatila, skyddshemmet i Pellas och Lyématdén Linja Espoossa ry har ordnat
fortbildning foér personalen om férebyggande av vald i néra relationer.
Dessutom har Omatila utbildat personalen inom sociala tjanster for vuxna,
barnskyddets mottagningsfamiljeverksamhet, familjearbetet inom vard utom
hemmet samt de familjerattsliga tjansterna i identifiering och rapportering av
vald i nara relationer.

Aldre personer
Sakerhet i vardagen for dldre har framjats genom temaféreldsningar
och innehdllet i bilagan Livskraft for aldre.

Utbildningshelheten inom utvecklingsprojektet fér rehabilitering har starkt
personalens kompetens, till exempel nar det galler att férebygga
fallolyckor. Syftet med projektet ar att verksamhetsmodellerna for
rehabilitering anvands inom alla tjanster for aldre och forbattrar
identifieringen av rehabiliteringsbehov.

Matare for dtgarder

Antalet barnskyddsanmalningar under
2024 var 20 792, en 6kning med 13 %
jamfort med aret innan. I 2 036
anmalningar angavs orsaken som olagliga
aktiviteter gentemot barnet. I Esbo-
omradet utgjorde detta en liten minskning
for orsakskategorin jamfért med tidigare
ar. Inga jamférande uppgifter finns
tillgangliga for andra regioner.

Rapporten har fardigstallts. Resultaten
kommer att anvandas for att utveckla
samarbetet mellan organisationer och
tjanster inom omradet vald i nara
relationer.

I utbildningshelheten for rehabilitering
deltog mer @n 700 personer och
inspelningarna s%gs av mer an 470
personer.
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Anvandningsgraden av skyddshem ar hog, en
del av de hjalpbehovande hanvisas till ett
annat skyddshem pa grund av platsbrist

Invanare i alla aldrar och av alla kén kan fa hjalp mot vald i
nara relationer i skyddshemmet i Pellas och skyddshemmet
Villa Familia. Dessutom far Esboborna stéd av enheten for
arbete med néra relationer och vald i hemmet Omatila, utdver
de skyddshem som finns i omradet.

Under 2024 uppsokte totalt 204 nya klienter Omatila. Av
dessa var 182 i arbetsfor alder, 12 var pensiondrer och 10 var
barn, i aldrarna 18 till éver 80 ar. 66 % var finsksprakiga, 7 %
svensksprakiga och 27 % tillhérde andra sprakgrupper. De
Eyra skyddsbostaderna i Omatila har varit belagda under hela
aret.

Ar 2024 hanvisades 186 personer fran skyddshemmet i Pellas
till andra platser eftersom skyddshemmet var fullt. Ar 2024
hanvisades 11 vuxna och ett barn fran Villa Familia till andra
platser eftersom skyddshemmet var fullt.

Férebyggande, identifiering av och stéd vid vald i nara
relationer starks i samarbete med kommunerna,
organisationer i Vastra Nyland samt HUS.

Antal klienter pa

skyddshem 2022
Skyddshemmet i Pellas,

Esbo

kvinnor 104
man 10
barn 85
totalt 199

Skyddshemmet Villa
Familia, Karis

kvinnor 41
man 2
barn 53
totalt 96

2023

99
16
101
216

57

40
101

2024

111
10
96

217

59

48
112
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Forebyggande av olyckor

Januari-december 2024 kumulativ, jamforelse med ar 2023

TUVI 2023-2024 toteuma ja tavoite (2024)

Legend == 2023 = 2024 = Tavoite
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. \
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\\
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Kuukausi

Utfall av tillsynsverksamhet 2024: 1 944 inspektioner (utfall
95,5 %, jamfort med 2023 93,3 %).

Utfall av sakerhetskommunikation 2024: 669, antalet
sakerhetsutbildningar overtraffade malet.

Mal for brandsyner vid tillsynsobjekt 2024: 2 035 syner och
inom sékerhetskommunikationen 660 evenemang

Ar 2024: fem personer har omkommit i brander (LU) (jamfort
med 2023 — 1 dodsfall pa grund av brand)

Valvonta 2023-2024 toteuma ja tavoite (2024)

Legend == 2023 =~ 2024 — Tavoite

Lkm

Kuukausi
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Forebyggande av olyckor ar 2024

Paloriskikohteiden palotarkastusten maara

Tillsyn 6ver brandrisker

21

» Med brandriskbostad avses en bostad eller byggnad
dar man upptackt en uppenbar brandrisk eller annan
olycksrisk. Raddningslagen 42 §,
anmalningsskyldighet.

« Anmalningar i brandriskobjekt: 221 st. (ar 2023 var
antalet 153 st. , en 6kning med 68 st.)

W Palotarkastus (42 §) Jalkipalotarkastus (42 &)

« 146 brandsyner i brandriskobjekt (70 brandsyner ar
2023, en 6kning med 67 st.). Paloriski-ilmoitusten maara

» Trots den stora 6kningen av antalet anmalningar
behandlades eller togs mer an 74 % av
anmalningarna fér behandling under 2024. 150

« I och med reformen av brandvarnare (man kommer
att besdka bostader i stor utstrackning) forvantas en
stor 6kning av antalet anmalningar.

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue
Vastra Nylands valfardsomrade
Western Uusimaa Wellbeing Services County
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information




Utveckla ledning genom information

Mal Viktiga atgarder Métare for atgérder
Valfardsomradet har tydligt definierat « En enkéat om hyte-definitionen har utférts varen Definitionen har slutforts.
vad framjande av valbefinnande och 2024. Pa basis av enkadten har man utarbetat en

halsa a'or inom social- och . definition som ska lanseras i borjan av 2025.

hdlsovardstjansterna fére utgangen av

2024. * LUVN:s modell fér forhandsbeddémning av

konsekvenser (EVA) och anvisning har

utvecklats och tagits i bruk hdsten 2024.
Anvisningar har utarbetats och tagits i

bruk. EVA-modellen har pilotkoérts i
samband med omorganisationen av
boendetjanster och budgetens
dtgardskort.

I Vastra Nylands valfardsomrade
anvands en férhandsbedémning av
beslutens konsekvenser fore
fullmaktigeperiodens slut

Framja spridningen av information Utveckling av social rapportering:
om socialt valbefinnande och sociala _ _ . )
problem inom valfardsomradet samt « En |mplementeor|ngsplan_ ooch struktu!'_er for social Rapporter har fyllts i:
utnvttiandet av socialvardens rapportering pa LUVN-niva har upprattats, med z
v : Hoio beaktande av den nationella styrningen Lol /) el bR I e P
expertis i arbetet for att framja halsa Y gen. ->Den efterstravade tillvaxten har

och valbefinnande. « Ett verktyg for social rapportering har tagits i genomforts langt 6ver 30 % av malet!
bruk och uppféljning har é6verenskommits.

J
-@- Dessutom vidareutvecklades HYTE-PowerBI-rapporten som ett verktyg for nyttjande av regionala valfardsdata.

’ N\
-
-



Ladnsi-Uudenmaan hyvinvointialue
Véstra Nylands vélfardsomrdade

Karkkila
Hoégfors

<

Siuntio

Seuraa meita sosiaalisessa mediassa: Raseborg

Raasepori Kauniainen

Grankulla

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue

@Iluhyvinvointialue

Kirkkonummi
Kyrkslatt

@LUhyvinvointi

[l Lénsi-Uudenmaan hyvinvointialue
. 4
o

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue

www.luvn.fi


https://www.luvn.fi/fi
https://www.facebook.com/LansiUudenmaanHyvinvointialue
https://www.instagram.com/luhyvinvointialue/
https://www.linkedin.com/company/lansiuudenmaanhyvinvointialue
https://twitter.com/LUhyvinvointi
https://www.youtube.com/channel/UCx_t523hylIHyrN0B6IdPTA
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