
2788/00.01.03/2024 
   
   

 
Välfärdsområdesstyrelsen 12.05.2025    
 
 
   
Givande av verksamhetsstadgan för internrevisionen 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Kiiskilä Erja 
 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää hyväksyä liitteen mukaisen sisäisen tarkastuksen 
toimintasäännön 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
   
 

Redogörelse  
Sisäinen tarkastus on osa sisäistä valvontaa. Sisäinen tarkastus on 
riippumaton, aluehallituksen ja ylimmän johdon tukitoiminto, jota 
hyvinvointialuejohtaja ja aluehallitus käyttävät toteuttaessaan 
valvontavelvollisuuttaan.  
 
Sisäinen tarkastus arvioi, varmistaa ja tukee hyvän johtamis- ja 
hallintotavan, sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan riittävyyttä, 
asianmukaisuutta ja tuloksellisuutta sekä antaa toimenpidesuosituksia 
näiden parantamiseksi. 
 
Toimivaltatausta 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosäännössä IV OSA 
Sisäinen valvonta määrätään aluehallituksen ja hyvinvointialuejohtajan 
sisäisen valvonnan tehtävistä sekä sisäisestä tarkastuksesta. 
Hallintosäännön § 114 Aluehallituksen sisäisen valvonnan tehtävät 
mukaan aluehallitus hyväksyy sisäistä valvontaa ja riskienhallintaa 
koskevat toimintaperiaatteet ja säännöt. § 115 Hyvinvointialuejohtajan 
sisäisen valvonnan tehtävät mukaan hyvinvointialuejohtaja vastaa 
sisäisen valvonnan järjestämisen ohjeistamisesta ja käytännön 
toteutuksesta.  
 
Hyvinvointialuelain § 51 Sisäinen tarkastus edellyttää, että 
aluehallituksen tulee järjestää hyvinvointialueen riippumaton sisäinen 
tarkastus. Hallintosäännön § 42 mukaan aluehallituksen tehtävänä on 
huolehtia hyvinvointialueen sisäisen tarkastuksen järjestämisestä. 
Aluevaltuusto on hallintosäännön tarkistuksessa 1.10.2024 § 47 
täsmentänyt aluehallituksen roolia niin, että § 42 kohta 36 mukaan 
aluehallitus hyväksyy sisäisen tarkastuksen toimintasäännön.  
 
Aluehallituksen järjestämisvelvollisuutta toteutetaan nyt antamalla 
sisäisen tarkastuksen toimintasääntö, jossa täsmennetään 
hallintosäännön sisäistä tarkastusta koskevia määrityksiä ja määritetään 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen sisäisen tarkastuksen tarkoitus ja 



tehtävät, vastuu ja asema, toimivalta, toiminta-alue, tietojensaantioikeus 
sekä suunnittelun, toiminnan ja raportoinnin sekä laadunvarmistuksen 
menettelytavat. 
 
Sisäistä tarkastusta koskevan hallintosäännön § 117 mukaan sisäinen 
tarkastus toimii hyvinvointialuejohtajan alaisuudessa ja on osa 
konsernihallintoa. Hyvinvointialuejohtaja määrää toimintaohjeella 
sisäisen tarkastuksen tarkemmasta organisaatiorakenteesta. 
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