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1 
Konstaterande av sammanträdets laglighet och beslutsförhet 
 
Beslutsförslag  

Ordföranden beslutar konstatera de närvarande vid sammanträdet och 
sammanträdets laglighet och beslutsförhet i enlighet med 72 § i 
förvaltningsstadgan. 

 
Behandling  

 
 

Beslut 
   
 

 
 
 
Redogörelse  

Efter att ha öppnat sammanträdet konstaterar ordföranden dess laglighet 
och beslutsförhet (72 § i förvaltningsstadgan).  

 
Enligt 108 § i lagen om välfärdsområden är andra organ än 
välfärdsområdesfullmäktige beslutföra när över hälften av ledamöterna är 
närvarande. Som närvarande betraktas också sådana ledamöter i ett 
organ som deltar i sammanträdet på elektronisk väg.  

 
Enligt 70 § i förvaltningsstadgan utfärdas kallelsen till sammanträdet av 
ordföranden eller, om ordföranden har förhinder, av vice ordföranden. I 
kallelsen ska anges tid och plats för sammanträdet samt de ärenden som 
ska behandlas. Det ska framgå vilket av organets sätt att fatta beslut som 
iakttas vid respektive ärende.  

 
Enligt 78 § i förvaltningsstadgan kan sammanträdet hållas i en elektronisk 
miljö som man deltar i via en elektronisk förbindelse (elektroniskt 
sammanträde). Beslut i ärenden kan fattas elektroniskt före sammanträdet 
(elektroniskt beslutsförfarande).  

 
Enligt 70 § i förvaltningsstadgan ska kallelsen sändas om möjligt 5 dagar 
före sammanträdet. En föredragningslista som upptar redogörelse, 
motiveringar till beslutfattandet och beslutsförslag i varje ärende som 
föreligger till behandling bifogas kallelsen. Kallelsen kan också sändas 
elektroniskt. 
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2 
Godkännande av välfärdsområdesstyrelsens arbetsordning och val av 
protokolljusterare 
 
Beslutsförslag   

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar  
 
  1. godkänna sammanträdets arbetsordning och 
 

2. välja två prorokolljusterare. 
 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
   
 

 
 
 
Redogörelse  

Enligt 72 § i förvaltningsstadgan behandlas ärendena i den ordning som 
framgår av föredragningslistan, om organet inte beslutar något annat. 
Organet kan också besluta ta upp ett ärende som inte är nämnt i kallelsen. 
Enligt 79 § i förvaltningsstadgan justeras protokollet på det sätt som 
organet beslutar.   

 
Närvaro- och yttranderätt vid välfärdsområdesstyrelsens sammanträden   
 
Enligt 77 § i förvaltningsstadgan har utöver välfärdsområdesstyrelsens 
ledamöter, föredragande och protokollförare följande personer närvaro- 
och yttranderätt vid välfärdsområdesstyrelsens sammanträden:  
 
- välfärdsområdesfullmäktiges ordförande och vice ordförande,  
- välfärdsområdesdirektören, serviceområdesdirektörerna,  
- tjänsteinnehavare som särskilt förordnats av välfärdsområdesdirektören 
och serviceområdesdirektörerna eller sakkunniga som särskilt kallats in av 
välfärdsområdesstyrelsen eller föredraganden,  
- nationalspråksnämndens ordförande och  
- en representant för ungdomsfullmäktige.  

 
Vid sammanträdet kan dessutom närvara en särskild sekreterare. Andra 
än ovannämnda personers rätt att närvara och yttra sig fastställs i 
samband med respektive organ.  
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Företrädare för de andra påverkansorganen än ungdomsfullmäktige har 
rätt att närvara och yttra sig vid ett organ i ett enskilt sammanträdesärende 
enligt prövning av organets ordförande eller dess föredragande.  
 
Närvarorätt vid behandling av sekretessbelagda ärenden har utöver 
ledamöterna, föredraganden och sekreteraren endast en representant för 
välfärdsområdesstyrelsen, välfärdsområdesdirektören, en 
serviceområdesdirektör samt en sakkunnig som föredraganden vid behov 
kallar in. 
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3 
Tillsyn över lagligheten i välfärdsområdesfullmäktiges beslut och 
verkställighet av besluten 
 
Beslutsförslag  

Välfärdsområdesdirektör Sanna Svahn 
 
Välfärdsområdesstyrelsen finner att de beslut som 
välfärdsområdesfullmäktige fattade 27.5.2025 inte kommit till i oriktig 
ordning, att välfärdsområdesfullmäktige inte överskridit sina befogenheter 
och att besluten inte heller annars strider mot lag, varför besluten 
verkställs. 
 

 
Behandling 
 
 
 
Beslut 

   
 

 
 
 
Redogörelse  

 
Vid välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde 27.5.2025 behandlades 
ärendena § 25-53. Protokollet hålls tillgängligt från 6.6.2025 på 
välfärdsområdets webbplats på adressen https://luhva-
d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id 
 
 
Till välfärdsområdesstyrelsens uppgifter hör enligt 43 § i lagen om 
välfärdsområden att svara för beredningen och verkställigheten av 
välfärdsområdesfullmäktiges beslut och för tillsynen över beslutens 
laglighet. En väsentlig del av verkställigheten är tillsynen över beslutens 
laglighet. Tillsynen ger möjlighet att rätta till laglighetsfel som annars kan 
leda till besvär.  
 
Tillsynen gäller alla välfärdsområdesfullmäktiges beslut och tillsynen riktar 
sig till eventuella procedurfel, överskridande av befogenheterna och andra 
laglighetsfel. Däremot kan välfärdsområdesstyrelsen inte vägra att 
verkställa ett beslut på den grunden att det är oändamålsenligt.   
 
Enligt 101 § i lagen om välfärdsområden ska välfärdsområdesstyrelsen 
vägra att verkställa ett beslut om välfärdsområdesstyrelsen finner att 
välfärdsområdesfullmäktige har överskridit sina befogenheter eller att 
beslutet annars strider mot lag. Ärendet ska då utan dröjsmål föreläggas 

https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id
https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id


 
 
Västra Nylands välfärdsområde Möteskallelse  7/53 
 
 
Välfärdsområdesstyrelsen  16.06.2025 
 

 

fullmäktige på nytt. Motioner som eventuellt lämnats in i 
välfärdsområdesfullmäktige bereds för behandling av 
välfärdsområdesstyrelsen och välfärdsområdesfullmäktige i enlighet med 
förvaltningsstadgan. 
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4 
Tillsyn över lagligheten av beslut av tjänsteinnehavare och nämnder som 
lyder under välfärdsområdesstyrelsen 
 
Beslutsförslag  

Välfärdsområdesdirektör Sanna Svahn 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att den inte tar upp följande beslut av 
tjänsteinnehavare och nämnder som lyder under välfärdsområdesstyrelsen 
till behandling: 
 
Välfärdsområdesdirektör 
 
Upphandlingsärenden 
 
23.5.2025 § 42 Kotihoitopalvelujen hankinta 

 
23.5.2025 § 43 Kotiin vietävien tukipalvelujen hankinta 

 
 Personalärenden 
 

28.5.2025 § 47 Paikallisneuvottelun 23.5.2025 neuvottelutuloksen 
hyväksyminen - LS (liite 1) 1.6.2025 sopimuserän jakaminen 

 
28.5.2025 § 48 Paikallisneuvottelun 23.5.2025 neuvottelutuloksen 
hyväksyminen – HYVTES:n 1.6.2025 voimaan tulevan sopimuserän 
jakaminen 

 
28.5.2025 § 49 Paikallisneuvottelun 19.5.2025 neuvottelutuloksen 
hyväksyminen - LS (liite 2) 1.6.2025 sopimuserän jakaminen 

 
Koncernstyrningsärenden 
 
4.6.2025 § 50 Päätös täydentää Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen 
kokousedustajien ja hallituksen jäsenten nimeämisiä konserniyhtiöihin 
vuodelle 2025 

 
Ekonomiärenden 
 
23.5.2025 § 46 Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen menojen hyväksyjät 
2025 

 
Allmänna ärenden 
 
23.5.2025 § 44 Vinkkipalkkio-pilotin jatkamisesta päättäminen vuoden 
2025 loppuun 
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23.5.2025 § 45 Esisopimuksen solmiminen UVP Oy:n kanssa koskien 
vammaispalvelujen vaativan tuen ympärivuorokautisen palveluasumisen 
kohteen suunnittelua 

 
Direktör för koncerntjänsterna 
 
Allmänna ärenden 
6.6.2025 § 6 Konsernipalvelujen vastuualuejohtajien viransijaisten 
nimeäminen ajalle 18.6.-4.8.2025 

 
Serviceområdesdirektör, tjänster för äldre 
 
Allmänna ärenden 
 
26.5.2025 § 10 Ikääntyneiden palvelualueen päivitetyn 
ympärivuorokautisen palveluasumisen palvelusetelikäsikirjan käyttöönotto 
1.7.2025 alkaen 

 
28.5.2025 § 11 Virantoimitusvelvollisuuden muuttaminen 16.6.2025–
31.12.2025 

 
28.5.2025 § 12 Virantoimitusvelvollisuuden muuttaminen 16.6.2025–
31.12.2025 

 
Serviceområdesdirektör, tjänster för barn, unga och familjer 
 
Personalärenden 
 
28.5.2025 § 8 Palveluyksikköpäällikkö, virkaan ottaminen, Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialue, Lasten, nuorten ja perheiden palvelut, Lasten 
ja nuorten erityisen tuen palvelut, työavain LUVN-04-143-25 

  
Allmänna ärenden 
 
7.6.2025 § 9 Väliaikaiset muutokset Lapset, nuoret ja perheet -
palvelualueen toimipisteiden aukioloissa kesällä 2025 

 
Serviceområdesdirektör, funktionshinderservice 

 
Upphandlingsärenden 
 
3.6.2025 § 16 Lyhytaikaisen huolenpidon palvelun hankinta Rinnekoti 
Oy:ltä Majakka-yksiköstä 

 
3.6.2025 § 17 Päivätoiminnan palvelun hankinta Rinnekoti Oy:ltä 
toimintakeskus Martista 

 
9.6.2025 § 18 Ympärivuorokautisen asumispalvelun hankinta Rinnekoti 
Oy:ltä Saarnitupa-yksiköstä 
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9.6.2025 § 19 Päivätoiminnan palvelun hankinta Esperi Care Oy:ltä 
hoitokoti Koppelosta 

 
Serviceområdesdirektör, gemensamma social- och hälsovårdstjänster 
 
Upphandlingsärenden 
 
27.5.2025 § 15 Anestesiahammashoitopalvelujen hankinta 

 
5.6.2025 § 16 Väestövastuullisen ammatinharjoittajalääkäripalvelun 
hankinta 

 
Allmänna ärenden 
 
5.6.2025 § 17 Mielenterveys- ja päihdepalvelut -palvelulinjan ensilinjan 
palvelujen toimipisteen siirtäminen Ison Omenan kauppakeskuksen 
kiinteistöstä Kivenlahden terveysaseman kiinteistöön 

 
Direktör för serviceproduktionen 
 
Personalärenden 
 
21.5.2025 § 11 Palveluesihenkilö, virkaan ottaminen, Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialue, Lasten, nuorten ja perheiden palvelut, työavain LUVN-04-
95-25 

 
Räddningsdirektör 
 
Upphandlingsärenden 
 
27.5.2025 § 17 Hankintaoikaisupäätös 

 
3.6.2025 § 19 Päätös hankintayhteistyösopimuksen solmimisesta 
Uudenmaan pelastuslaitosten kesken 

 
Personalärenden 
 
26.5.2025 § 16 Asiantuntija, virkaan ottaminen, Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialue, Pelastuslaitos, työavain LUVN-02-6-25 

 
Allmänna ärenden 
 
23.5.2025 § 15 Sopimuksen solmiminen Etelä-Suomen yhteistyöalueen 
hyvinvointialueiden ja Helsingin kaupungin kanssa pelastustoimen 
alueelliseen johtamiseen liittyvästä yhteistyöstä 

 
28.5.2025 § 18 Lausunnon antaminen hätäkeskuslaitoksen ERICA-
järjestelmän liitoksesta laajakaistaiseen Virve 2 -palveluun 
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9.6.2025 § 20 Selvityksen antaminen Etelä-Suomen aluehallintovirastolle 
sen antaman korjausmääräyksen toteutumisesta 
 
Protokoll för nämnder som lyder under välfärdsområdesstyrelsen 

 
Framtids- och utvecklingsnämnden 15.5.2025 
Nämnden för tjänster och personal 20.5.2025 
Nationalspråksnämnden 21.5.2025 
 
 
 

Behandling 
 
 
Beslut 

   
 

Redogörelse  
Enligt 97 § i lagen om välfärdsområden kan välfärdsområdesstyrelsen, 
välfärdsområdesstyrelsens ordförande, välfärdsområdesdirektören eller en 
genom förvaltningsstadgan tillförordnad tjänsteinnehavare i 
välfärdsområdet till behandling i välfärdsområdesstyrelsen ta upp ett 
ärende som med stöd av denna lag har delegerats till en underlydande 
myndighet eller en sektion i välfärdsområdesstyrelsen och i vilket den 
behöriga myndigheten har fattat ett beslut. 
 
Enligt välfärdsområdesstyrelsens beslut den 31 maj 2022 § 56 meddelas 
nämndernas, välfärdsområdesdirektörens, serviceområdesdirektörernas 
direktören för koncerntjänsternas och direktören för serviceproduktionens 
beslut till styrelsen för utövande av övertagningsrätt. Nämnder som lyder 
under välfärdsområdesstyrelsen är nämnden för tjänster och personal, 
framtids- och utvecklingsnämnden samt beredskaps- och 
säkerhetsnämnden. 
 
Ett ärende ska tas till behandling i ett högre organ inom den tid inom vilken 
begäran om omprövning enligt 139 § i lagen om välfärdsområden ska 
framställas. 
 
Enligt 97 § i lagen om välfärdsområden får till behandling i ett högre organ 
dock inte tas: 
 
1. ärenden som gäller tillstånds-, anmälnings- och tillsynsförfaranden enligt 
lag eller förordning, 
2. ärenden inom hälso- och sjukvården eller socialväsendet som gäller en 
individ, 
3. ärenden som överförts till ett i 54 § avsett gemensamt organ för 
välfärdsområden, om de berörda välfärdsområdena så avtalar. 
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Protokollen för nämnderna som lyder under välfärdsområdesstyrelsen kan 
läsas på välfärdsområdets webbplats på adressen https://luhva-
d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id= 
 
 
Besluten av tjänsteinnehavare som lyder under välfärdsområdesstyrelsen 
kan läsas på välfärdsområdets webbplats på adressen 
https://www.luvn.fi/fi/viranhaltijapaatokset. 

https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id=
https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id=
https://www.luvn.fi/fi/viranhaltijapaatokset
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5 
Föredragandens aktualitetsöversikt 
 
Beslutsförslag   

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar anteckna aktualiteterna för kännedom. 
 
 
Behandling  

 
 

Beslut 
   
 

 
 
Redogörelse  

Vid sammanträdet ges översikter över aktuella ärenden som gäller 
välfärdsområdet bland annat enligt följande: 
 
1. Välfärdsområdesdirektörens aktuella ärenden 
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42/00.01.02/2022 
   
   

 
Välfärdsområdesstyrelsen 16.06.2025    
 
 
   
6 
Inledning av beredningen som gäller utarbetandet av välfärdsområdets 
strategi 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Vehmas Nico 
 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää käynnistää valmisteluprosessin strategian 
päivittämiseksi vuosille 2026–2029. 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
   
 

Redogörelse  
Aluehallitukselle ehdotetaan käynnistettäväksi hyvinvointialueen 
strategian päivittämisen valmisteluprosessi.  
 
Hyvinvointialueella on oltava strategia, jossa aluevaltuusto päättää 
hyvinvointialueen toiminnan ja talouden pitkän aikavälin tavoitteista (laki 
hyvinvointialueesta 41 §). Hyvinvointialueen on osana 
hyvinvointialuestrategiaa laadittava taloutensa ja toimintansa 
suunnittelua ja johtamista varten sosiaali- ja terveydenhuollon 
palvelustrategia (laki sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä 11 §). 
Lisäksi hyvinvointialueen on laadittava pelastustoimen 
palvelutasopäätös (laki pelastustoimen järjestämisestä 6 §).  
 
Aluevaltuusto hyväksyi voimassa olevan hyvinvointialuestrategian 
25.10.2022 § 69 ja palvelustrategian sekä pelastustoimen 
palvelutasopäätöksen 24.10.2023 § 60 ja § 61. 
 
Aluehallitus päätti kokouksessaan 16.9.2024 § 139 käynnistää 
31.5.2025 päättyvää hyvinvointialueen ensimmäistä valtuustokautta 
koskevan hyvinvointialuestrategian, palvelustrategian ja pelastustoimen 
palvelutasopäätöksen kokonaisarvioinnin ja kehottaa valmistelemaan 
selvityksen strategioiden toimivuuden sekä strategioissa asetettujen 
tavoitteiden saavuttamisen arvioimiseksi. 
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Aluevaltuusto merkitsi tiedoksi valmistuneen strategioiden 
kokonaisarvioinnin yhteenvedon 27.05.2025 § 33. Kokonaisarvioinnin 
lopputuloksena syntyi strategisen tason kokonaiskuva hyvinvointialueen 
tilanteesta ensimmäisen valtuustokauden päättyessä. 
Kokonaisarvioinnin tulokset viitoittavat strategian päivittämistä 
alkaneelle valtuustokaudelle. 
 
Päätöksenteko ja valmistelun prosessi 
 
Strategiasta päättää aluevaltuusto. 
 
Viranhaltijavalmistelua johtaa hyvinvointialuejohtaja. 
 
Hyvinvointialueen asukkaiden, henkilöstön, alueen kuntien, alueella 
toimivien yritysten, järjestöjen ja muiden keskeisten sidosryhmien 
näkökulmat otetaan valmistelussa huomioon tarkoituksenmukaisella 
tavalla. Lautakunnat ja vaikuttamistoimielimet osallistuvat valmisteluun 
hyvinvointialueen hallintosäännössä määritellyn oman strategisen 
roolinsa mukaisesti. 
 
Tavoiteaikatauluna on, että aluevaltuusto päättää strategiasta 
lokakuussa 2025. Suunnitelma strategiaprosessin 
valmisteluaikatauluksi esitellään kokouksessa. 
 
Valmistelun periaatteet ja eteneminen 
 
Osana ensimmäistä valtuustokautta koskevaa strategioiden 
kokonaisarviointia määriteltiin sekä strategista jatkuvuutta että 
strategioiden päivittämistä ja yhtenäistämistä tukevia suuntaviivoja. 
Kokonaisarvioinnissa tunnistettiin, että erillisen hyvinvointialuestrategian 
ja palvelustrategian sijaan olisi selkeämpää, että hyvinvointialueella olisi 
yksi, koko hyvinvointialueen yhteinen strategia.  
 
Nykyiset strategiset linjaukset ja arvot palvelevat kokonaisarvioinnin 
mukaan hyvinvointialueen johtamista ja kehittämistä. Palvelustrategian 
palvelujen järjestämisen periaatteet ovat toimivia ja juurtuneet 
organisaatioon. Strategian tulisi olla tiiviimpi, lyhyempi ja selkeämpi, ja 
sisältää määrällisesti vähemmän tavoitteita, jotka tulee konkretisoida 
vuosittain talousarvioon. Pelastustoimen palvelutasopäätöksen sisällölle 
on asetettu useita lakisääteisiä vaatimuksia, mistä syystä 
palvelutasopäätöksen tulisi jatkossakin olla oma erillinen 
dokumenttinsa. 
 
Strategioiden kokonaisarvioinnin tulosten pohjalta tehtävä 
hyvinvointialueen strategian päivittäminen ja yhtenäistäminen on määrä 
toteuttaa vuoden 2025 aikana. Strategian päivittämisen valmistelussa 
huomioidaan sosiaali- ja terveydenhuollon valtakunnalliset tavoitteet ja 
muu lainsäädäntö, hyvinvointialueen asukkaiden tarpeet, paikalliset 
olosuhteet, palvelujen saatavuus ja saavutettavuus sekä 
kustannusvaikuttavuus. 
 
Toimivalta 
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Hallintosäännön 42 § kohdan 2 mukaan aluehallitus vastaa 
aluevaltuuston päätösten valmistelusta. Edellä mainitun perusteella 
aluehallituksen tehtävänä on päättää valmisteluprosessin 
käynnistämisestä hyvinvointialueen strategian päivittämiseksi 
ajanjaksolle 2025-2029. 
 

Bilaga 
  
 
 

Tilläggsmaterial 
  
 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

    
  

 
 
 
Beslutshistoria 
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Godkännande av planeringsramen för ekonomiplanen för 2026–2028 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Virtanen Toni 
Päivärinta Ari 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää  
 
1. todeta, että taloussuunnitelma 2026-2028 laaditaan 
hyvinvointialuestrategiassa, palvelustrategiassa ja pelastustoimen 
palvelutasopäätöksessä asetettavien tavoitteiden mukaisesti siten, että 
vuosilta 2023 ja 2024 syntyvät alijäämät tulevat katetuksi 
hyvinvointialuelain edellyttämässä ajassa vuoden 2026 loppuun 
mennessä ja arviointimenettelyn kriteerit eivät täyty; 
 
2. todeta, että taloussuunnittelukaudella hyvinvointialueen 
perustoiminnan menotaso mitoitetaan taloussuunnitelmakaudella 
yleiskatteisen rahoituksen perusuran mahdollistamalle tasolle; 
 
3. hyväksyä edellä esitetyn mukaisesti vuosien 2026-2028 
tuloskehyksen seuraavasti: 
 
(milj. euroa)     2026     2027     2028 
Nettokustannukset 1974,4 2055,2           2137,4 
   Rahoituksen perusura 1938,3 2018,6 2099,2 
   Jälkikäteistarkastus     95,4   101,8     31,7 
Rahoitus yhteensä 2033,8 2120,5 2130,9 
Tuloskehys      59,4     65,2      -6,5 
Kumulatiivinen ali-/ylijäämä    20,0     85,2     78,7; 
 
4. todeta, että kehys sisältää vuoden 2026 osalta 666,2 milj. euron 
HUS:n jäsenmaksuosuuden, sekä varauksen 5,6 milj. euron 
kertaluontoisen erillisrahoitukseen erikoissairaanhoidon hoitojonojen 
purkamiseksi lakisääteiselle tasolle ja 
 
5. todeta, että vuosien 2027-2028 tuloskehyksiä tullaan tarkastelemaan 
kyseisten vuosien talousarviovalmistelun yhteydessä uudelleen, sillä 
erityisesti jälkikäteistarkastus voi vaikuttaa kokonaisrahoitukseen ja 
siten tuloskehyksiin merkittävästi. 
 

Behandling  
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Beslut 
   
 

Redogörelse  
Suunnittelukehyksen laadinnan tausta 
 
Hyvinvointialuelain 115 §:n mukaan aluevaltuuston on kunkin vuoden 
loppuun mennessä hyväksyttävä hyvinvointialueelle seuraavaksi 
kalenterivuodeksi talousarvio, jossa otetaan huomioon 
hyvinvointialuekonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion 
hyväksymisen yhteydessä aluevaltuuston on hyväksyttävä myös 
taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi. Talousarviovuosi 
on taloussuunnitelman ensimmäinen vuosi. 
 
Hyvinvointialueen taseeseen kertynyt alijäämä tulee kattaa enintään 
kahden vuoden kuluessa tilinpäätöksen vahvistamista seuraavan 
vuoden alusta lukien. Tässä määräajassa tulee kattaa myös 
talousarvion laadintavuonna tai sen jälkeen kertynyt alijäämä. Siten 
vuosilta 2023-2024 kertyneet alijäämät tulee kattaa vuoden 2026 
loppuun mennessä. 
 
Suunnittelukehyksen tehtävänä on linjata taloudelliset reunaehdot 
hyvinvointialueen taloussuunnitelman laadinnalle. Suunnittelukehyksellä 
varmistetaan, että hyvinvointialueen talouden tavoitteet ja 
hyvinvointialuelain mukaiset talouden tasapainovaatimukset tulevat 
täytetyksi. Hyvinvointialuejohtajan talousarvioesitys valmistellaan 
aluehallituksen antaman suunnittelukehyksen perusteella. 
 
Valtion yleiskatteellisen rahoituksen muodostuminen 
 
Valtion yleiskatteellinen rahoitus jakaantuu laskennalliseen 
perusrahoitukseen sekä jälkikäteisrahoitukseen, jolla korjataan kahden 
vuoden viiveellä laskennallisen rahoituksen ja hyvinvointialueiden 
toteutuneen kustannustason erotus valtakunnallisesti.  
 
Perusrahoitus on hyvinvointialueille kohdistuva laskennallinen rahoitus, 
joka määräytyy edellisen vuoden laskennallisen rahoituksen pohjalta ja 
jota korotetaan palvelutarpeen muutoksen, kustannustason muutoksen 
ja tehtävämuutosten perusteella.  
 
Jälkikäteisrahoituksessa otetaan huomioon hyvinvointialueiden 
todelliset toteutuneet kustannukset. Jos hyvinvointialueiden yksittäisen 
vuoden laskennallinen perusrahoitus on ollut pienempi kuin kyseisen 
vuoden toteutuneet kustannukset, jälkikäteisrahoituksella korjataan 
tämä erotus rahoituksessa kahden vuoden viiveellä. Esimerkiksi vuoden 
2024 hyvinvointialueiden alijäämät eli laskennallisen ja toteutuneen 
kustannuksen erotus lisätään hyvinvointialueiden vuoden 2026 
rahoitukseen jälkikäteisrahoituksena. Jälkikäteisrahoitus jaetaan 
hyvinvointialueille samoilla perusteilla kuin kyseisen vuoden 
perusrahoitus. Yksittäisen alueen rahoitus ei siten muutu suoraan sen 
omien toteutuneiden kustannusten mukaisesti. Käytännössä 
hyvinvointialueen, jonka talous on toteutunut paremmin kuin 
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keskimäärin hyvinvointialueilla, on mahdollista saada 
jälkikäteisrahoitusta enemmän kuin katettavaa alijäämää on syntynyt. 
 
Hyvinvointialueiden rahoitusmallin logiikka perustuu oletukseen, että 
hyvinvointialueiden rahoitus asettuu perusrahoituksen tasolle 
pidemmällä tähtäimellä. Täten hyvinvointialueen talouden pitäminen 
tasapainossa pohjautuu siihen, että hyvinvointialueen toiminnan 
nettokustannukset pidetään perusrahoituksen tasolla. Perusrahoitus on 
ennakoitavaa ja perusrahoituksen taso nousee tasaisesti noin 4 %:lla 
vuosittain riippuen vuosittaisesta kustannustason noususta ja alueen 
palvelutarpeen muutoksesta. 
 
Jälkikäteisrahoitus vaihtelee vuosittain voimakkaasti. Esimerkiksi 
vuosina 2025-2027 jälkikäteisrahoituksen arvioidaan olevan 
valtakunnallisesti yli 1 miljardia euroa vuosittain, mutta sen jälkeen 
jälkikäteisrahoituksen ennakoidaan voimakkaasti pienevän kun 
hyvinvointialueiden taloudelliset tulokset paranevat. Hyvinvointialueen 
perustoiminnan kustannustason pysyvä nousu ei voi perustua 
jälkikäteisrahoitukseen.  Jos hyvinvointialue saa jälkikäteisrahoitusta 
aikaisemmin toteutuneita alijäämiä enemmän, jälkikäteisrahoituksella 
voidaan toteuttaa itsensä takaisin maksavia kehityshankkeita. 
Hyvinvointialueen kannattaa pitää myös taseen kumulatiiviset tilikauden 
tulokset ylijäämäisinä, joka mahdollistaa sen, että hyvinvointialue voi 
tehdä tarvittaessa yksittäisinä tilikausina myös alijäämäisen tuloksen. 
 
Taloudelliset lähtökohdat vuoden 2026 suunnittelukehykselle 
 
Hyvinvointialueen taseeseen on kertynyt vuodelta 2023 alijäämää 121 
milj. euroa ja vuonna 2024 5 milj. euroa, jolloin katettavaa alijäämää on 
yhteensä kertynyt 126 milj. euroa. Hyvinvointialuelain 115 §:n 
mukaisesti taseeseen kertyvä alijäämä tulee kattaa enintään kahden 
vuoden kuluessa tilinpäätöksen vahvistamista seuraavan vuoden 
alusta, eli vuoden 2026 loppuun mennessä. Vuoden 2025 talousarvio 
on laadittu 76 milj. euroa ylijäämäiseksi, ja ensimmäisen 
osavuosikatsauksen tulosennuste on parantunut tästä 11 milj. eurolla. 
Osavuosikatsauksen mukaisen tulosennusteen toteutuessa katettavaa 
alijäämää on edelleen 39 milj. euroa vuodelle 2026. Esitetty 
talousarvion suunnittelukehys on laadittu siten, että hyvinvointialueelle 
muodostuisi noin 20,0 milj. euron ylijäämäpuskuri vuoden 2026 loppuun 
mennessä. Näin varmistetaan alijäämien kattaminen säännellyssä 
ajassa siinäkin tilanteessa, että hyvinvointialueen talous toteutuisi 
ennakoitua heikommin joko oman tai HUS-yhtymän järjestämisvastuulla 
olevissa palveluissa vuosina 2025-2026. 
 
Taloudelliset lähtökohdat vuosien 2027-2028 suunnittelukehykselle 
 
Vuosien 2025-2027 ylijäämätavoite rahoitetaan täysimääräisesti 
rahoituslain 10 § mukaisella rahoituksen jälkikäteistarkastuksella, missä 
huomioidaan valtakunnallisesti hyvinvointialueiden rahoituksen ja 
toteutuneiden kustannusten epäsuhta vuosilta 2023-2025.  
 
Keskipitkällä aikavälillä toiminnan kustannustaso on kuitenkin saatava 
tasapainotettua perusrahoituksen mukaiseen tasoon, sillä rahoituksen 
jälkikäteistarkistus pienenee ja poistuu rahoituksesta 
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hyvinvointialueiden kattaessa kertyneet alijäämänsä. 
Jälkikäteistarkastus mahdollistaa vuonna 2027 ylijäämän kerryttämisen, 
mutta vuodesta 2028 eteenpäin jälkikäteistarkastuksen määrän 
merkittävästi pienentyessä talous uhkaa kääntyä alijäämäiseksi.  
Taloussuunnitelmassa vuonna 2027 osa jälkikäteistarkistuksesta 
(yhteensä noin 102 milj. euroa) on määrä kohdentua tarvittavan 
tuloksen aikaansaamiseen, jolla katetaan osaltaan vuoden 2028 
alijäämäistä tulosta ja varaudutaan suunnittelukauden jälkeisiin vuosiin. 
Vuosien 2027-2028 jälkikäteistarkastuksiin liittyy kuitenkin erityistä 
epävarmuutta niiden riippuessa hyvinvointialueiden kansallisista ali-
/ylijäämistä vuosina 2025-2026. Tästä johtuen kyseisten vuosien 
tuloskehystä tullaan täsmentämään vielä näiden vuosien talousarvion 
valmistelun yhteydessä, kun tieto jälkikäteistarkistusten mittaluokasta 
on varmistunut. 
 
Talouden vuosittainen tasapaino sekä ylijäämäpuskuri varmistavat, ettei 
hyvinvointialueen tarvitse tehdä tulevina vuosina äkillisiä taloudellisia 
sopeutuksia. Ylijäämäpuskuri mahdollistaa myös sen, että yksittäisinä 
vuosina hyvinvointialueen tulos voi olla alijäämäinen, jolloin talouden 
tasapainoon voidaan palata pidemmällä kuin yhden vuoden 
aikajänteellä.  
 
Tasapainoisella taloudella hyvinvointialue pyrkii varmistamaan, ettei 
hyvinvointialue joudu valtion arviointimenettelyyn, jonka osana 
tuotantoon vaikuttavien talouden tasapainotusten suunnittelu altistuisi 
valtiojohtoiseen prosessiin. Tämä heikentäisi hyvinvointialueen kykyä 
itsenäisesti päättää sopeuttamisen tavasta ja kohdentumisesta. 
Taseeseen kertynyt ylijäämä myös turvaa hyvinvointialueen 
rahoituksellista asemaa, jolloin lainanottotarve vähenee ja 
hyvinvointialue voi ohjata valtion perusuran mukaista rahoitusta 
palvelutuotantoon korkokulujen sijaan.   
 
Hallintosäännön 148 § mukaan on aluehallituksen tehtävänä hyväksyä 
suunnittelukehykset talousarvion ja taloussuunnitelman laatimista 
varten. 
 

Bilaga 
  
 
 

Tilläggsmaterial 
  
 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

    
  

 
 
 
Beslutshistoria 
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Utseende av en representant till HUS-sammanslutningens stämma den 
18 juni 2025 och handlingsdirektiv till representanten vid 
sammanslutningens stämma 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Koskela Jaana 
Virtanen Toni 
Moisala Jarno 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää 
 
1. nimetä Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen edustajaksi HUS-
yhtymän ylimääräiseen yhtymäkokoukseen 18.6.2025 vt. talousjohtaja 
Toni Virtasen sekä hänen henkilökohtaiseksi varaedustajakseen 
hallintojohtaja Jarno Moisalan ja 
 
2. antaa yhtymäkokousedustajalle toimiohjeeksi yhtymäkokoukseen 
18.6.2025: 
 
Esityslistan asian 5 osalta kannattaa pohjaesitystä 
 
Esityslistan asian 6 osalta kannattaa pohjaesitystä 
 
Esityslistan asian 7 osalta kannattaa pohjaesitystä 
 
Esityslistan asian 8 osalta kannattaa pohjaesitystä 
 
Esityslistan asian 9 osalta kannattaa pohjaesitystä 
 
Esityslistan asian 10 osalta kannattaa pohjaesitystä 
 
Esityslistan asian 11 osalta kannattaa pohjaesitystä 
 
Esityslistan asian 12 osalta antaa yhtymäkokousedustajalle 
toimiohjeeksi kokouksessa esittää tai kannattaa sellaista esitystä, jossa: 
 
Talousarviovalmistelua jatketaan 2 365 milj. euron kehyksen pohjalta ja 
lisäksi huomioidaan mahdolliset työnjaolliset muutokset HUS-yhtymän 
ja jäsenten välillä.  
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Tämän lisäksi osoitetaan yhteensä 20 miljoonan euron kertaluonteinen 
määräraha hoitojonojen saattamiseksi lakisääteiselle tasolle. 
Määrärahan tarkempi käyttö ja kohdennus tulee käsitellä johdon 
yhteistyökokouksessa 
osana talousarviovalmistelua, ennen talousarvion vahvistamista. 
 
Lisäksi vuoden 2026 talousarviotavoitteet asetetaan seuraavasti: 
 
1. HUS saavuttaa ja säilyttää talouden tasapainon. Lisäksi investointien 
kokonaistaso mitoitetaan rahoituksellisesti kestävälle tasolle. 
2. HUS tukee painopisteen siirtämistä erikoissairaanhoidosta yhtymän 
jäsenten peruspalvelujen vahvistamiseen alueella niin, että näillä 
toimenpiteillä vähennetään erikoissairaanhoidon palveluidentarvetta ja 
käyttöä. 
3. Hoidon tarpeen arvioinnin ja hoitoa odottavien määrän osalta HUS-
yhtymän lakisääteisten velvollisuuksien täyttyminen 
talousarviomäärärahojen puitteissa. 
 
Esityslistan asian 13 osalta kannattaa pohjaesitystä 
 
Esityslistan asian 14 osalta kannattaa pohjaesitystä 
 
Esityslistan asian 15 osalta kannattaa pohjaesitystä 
 
Esityslistan asian 16 osalta kannattaa pohjaesitystä 
 
Esityslistan asian 17 osalta ehdotetaan, että yhtymähallituksen jäseniksi 
valitaan:   
- 1. varapuheenjohtaja Aino Laine (sd./SDP), henkilökohtainen 
varajäsen Marjo Ritmala (sd./SDP) 
- jäsen Anna Sahiluoma (kok./Saml), henkilökohtainen varajäsen Satu 
Mollgren (kok./Saml) 
- jäsen Henrik Vuornos (kok./Saml), henkilökohtainen varajäsen Mikko 
Piirtola (kok./Saml) ja 
- jäsen Henrik Wickström 1.6.2025-31.5.2026 / jäsen Mårten Johansson 
1.6.2026-31.5.2029 (r./SFP), henkilökohtainen varajäsen Peter Braskén 
(r./SFP). 
 
Esityslistan asian 18 osalta kannattaa pohjaesitystä. 
 
Esityslistan asian 19 osalta ehdotetaan, että kansalliskielilautakuntaan 
jäseniksi valitaan: 
- jäsen Kristian Meurman (kok./Saml) ja 
- jäsen Max Lehti (vas./VF), henkilökohtainen varajäsen Oskar 
Rönnberg (vas./VF). 
 
Esityslistan asian 20 osalta kannattaa pohjaesitystä. 
 
Esityslistan asian 21 osalta ehdotetaan, että tutkimus-, koulutus-, 
kehittämis- ja innovaatiolautakuntaan jäseniksi valitaan: 
- puheenjohtaja Markku Markkula (kok./Saml), henkilökohtainen 
varajäsen Oskari Hyttinen (kok./Saml) 
- jäsen Maija Aaltola (kok./Saml), henkilökohtainen varajäsen Viveca 
Lindgren (kok./Saml) ja 
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- jäsen Nina Lohvansuu-Hirvonen (sd./SDP), henkilökohtainen 
varajäsen Seija Katajaoksa (sd./SDP). 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
   
 

Redogörelse  
HUS-yhtymän yhtymäkokous pidetään 18.6.2025. Esityslista on 
julkaistu suomeksi ja ruotsiksi HUS-kuntayhtymän verkkosivuilla 
osoitteessa https://hus-julkaisu.tweb.fi/. HUS-yhtymän jäseniä 
pyydetään nimeämään edustajansa ja hänen henkilökohtainen 
varaedustajansa yhtymäkokoukseen viipymättä ja toimittamaan 
kokouskutsu nimetylle edustajalle ja tiedoksi varaedustajalle. 
 
Yhtymäkokouksessa käsitellään asialistan mukaan seuraavat asiat: 
 
5 § Kokouksen järjestäytyminen ja ääniluettelon vahvistaminen´ 
 
6 § Tilinpäätös 2024, toiminnan ja talouden toteutuminen vuonna 2024 
 
7 § Tilintarkastuskertomus ja vastuuvapauden myöntäminen tilikaudelta 
2024 
 
8 § Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2024 
 
9 § Meilahden tornisairaalan toimenpidesiiven peruskorjaushankkeen 
hankesuunnitelman hyväksyminen ja kustannusarviomuutos 
 
10 § HUS-yhtymän vuoden 2025 investointisuunnitelman ja 
hankekohtaisen investointiohjelman tarkentaminen 
 
11 § Vuoden 2025 talousarvion sitovien tavoitteiden sekä 
tuloslaskelma-, 
investointi- ja rahoitusosan muuttaminen 
 
12 § TAE 2026 valtion rahoitus hyvinvointialueille ja kehyksen 
valmistelu 
 
13 § Tuottavuuden nostaminen ja tätä tukevat hallintosääntömuutokset 
 
14 § Kansalliskielilautakunnan vuosikertomus 2024 
 
15 § Sidonnaisuusilmoitukset 
 
16 § Luottamushenkilöiden taloudellisten etuuksien perusteet kaudelle 
2025-2028 
 
17 § Yhtymähallituksen vaali 
 
18 § Tarkastuslautakunnan vaali 
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19 § Kansalliskielilautakunnan vaali 
 
20 § Lähipalvelu- ja integraatiolautakunnan vaali  
 
21 § Tutkimus-, koulutus-, kehittämis- ja innovaatiolautakunnan vaali 
 
Aluehallitukselle ehdotetaan päätettäväksi edustajan nimeäminen 
yhtymäkokoukseen 18.6. sekä toimiohjeen antaminen 
yhtymäkokousedustajalle päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
Hyvinvointialuelain 63 § mukaan yhtymäkokousedustajan kuhunkin 
kokoukseen erikseen valitsee kunkin jäsenenä olevan hyvinvointialueen 
aluehallitus tai kunkin jäsenenä olevan hyvinvointialueen aluevaltuuston 
päättämä hyvinvointialueen muu toimielin. Em. säännöksen nojalla on 
aluehallituksen tehtävänä päättää yhtymäkokousedustajan 
nimeämisestä ja toimiohjeen antamisesta yhtymäkokousedustajalle. 
 

Bilaga 
  
 
 

Tilläggsmaterial 
  
 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

    
  

 
 
 
Beslutshistoria 
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Indragning av tjänsterna som serviceområdesdirektörer i 
serviceområdena för barn, unga och familjer samt 
funktionshinderservice 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Sarekoski Kimmo 
Moisala Jarno 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää lakkauttaa lasten, nuorten ja perheiden palveluiden 
palvelualuejohtajan viran sekä vammaispalvelujen palvelualueen 
palvelualuejohtajan viran, molemmat päättymään 31.12.2025. 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
   
 

Redogörelse  
Aluevaltuusto hyväksyi hallintosääntömuutoksen kokouksessaan 
27.5.2025 § 31. Päätöksellään aluevaltuusto muutti 
organisaatiorakennetta siten, että 1.1.2026 lukien lasten, nuorten ja 
perheiden palvelualuetta sekä vammaisten palvelujen palvelualuetta ei 
enää ole. Samalla päätöksellä aluevaltuusto päätti, että 1.1.2026 lukien 
organisaatiorakenteessa on perhe- ja vammaispalvelujen palvelualue, 
joka ottaa pääpiirteissään hoitaakseen lakkautettujen palvelualueiden 
tehtävät. 
 
Lakkautettujen palvelualuejohtajien virkoja hoitaville henkilöille tullaan 
osoittamaan viranhoitomääräyksellä muita tehtäviä organisaatiossa 
1.1.2026 lukien. 
 
Hallintosäännön mukaan aluehallitus perustaa muut virat kuin 
hyvinvointialuejohtajan viran (2 §), joten palvelualuejohtajien virkojen 
lakkauttaminen kuuluu aluehallituksen toimivaltaan 
 

Bilaga 
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Tilläggsmaterial 
  
 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

    
  

 
 
 
Beslutshistoria 
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28/01.01.00/2022 
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Inrättande och ledigförklarande av en tjänst som 
serviceområdesdirektör för serviceområdet för tjänster för familjer och 
personer med funktionsnedsättning 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Sarekoski Kimmo 
Moisala Jarno 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää 
 
1. perustaa perhe- ja vammaispalvelujen palvelualueen 
palvelualuejohtajan viran, 
 
2. viran kelpoisuusehdoksi soveltuvan korkeakoulututkinnon ja 
kokonaispalkaksi 13 023 euroa kuukaudessa, 
 
3. julistaa em. viran haettavaksi. Hakuaika on 17.6.-21.7.2025. 
 
4. tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta kokouksessa. 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
   
 

Redogörelse  
Aluevaltuusto hyväksyi hallintosäännön muutoksen 27.5.2025. 
 
Hallintosäännön muutoksella, joka tulee voimaan 1.1.2026, on 
perustettu uusi perhe- ja vammaispalvelujen palvelualue. Samalla 
päätöksellä on lakkautettu lasten, nuorten, perheiden palvelualue ja 
vammaisten palvelujen palvelualue 31.12.2025 lukien. 
 
Hallintosäännön mukaan aluehallitus perustaa muut virat kuin 
hyvinvointialuejohtajan viran, joten perhe- ja vammaispalvelujen 
palvelualuejohtajan viran perustaminen kuuluu aluehallituksen 
toimivaltaan. Edelleen hallintosäännön mukaan aluehallitus julistaa 
palvelualuejohtajan viran haettavaksi ja ottaa palvelualuejohtajan 
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virkaan. Palvelualuejohtajan virka perustetaan ja täytetään vakinaisena 
virkana. 
 
Perustuslain 125 § 2 momentin mukaan yleiset nimitysperusteet julkisiin 
virkoihin ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto. Lain kunnan ja 
hyvinvointialueen viranhaltijasta 6 § mukaan virkasuhteeseen 
otettavalla on lisäksi oltava erikseen säädetty tai hyvinvointialueen 
päättämä erityinen kelpoisuus. Henkilö voidaan ottaa määräaikaiseen 
virkasuhteeseen erityisistä kelpoisuusvaatimuksista riippumatta, jos siitä 
erikseen säädetään tai hyvinvointialue erityisestä syystä 
yksittäistapauksessa toisin päättää. Virkasuhteeseen voidaan ottaa vain 
18 vuotta täyttänyt henkilö. 
Hyvinvointialue voi päätöksellään tiukentaa laissa tai asetuksessa 
säädettyjä kelpoisuusvaatimuksia. Sen sijaan kelpoisuusvaatimuksia ei 
voida lieventää hyvinvointialueen päätöksellä. Kun 
kelpoisuusvaatimuksia ei ole säädetty lailla tai asetuksella, 
hyvinvointialueen toimivaltainen viranomainen harkitsee viran 
tarkoituksenmukaiset kelpoisuusvaatimukset. Viran 
kelpoisuusvaatimukset voidaan määrätä hallintosäännön määräyksillä, 
virkaa perustettaessa tai erillisillä päätöksillä. 
 
Lain kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 4 §:n mukaan 
virkasuhteeseen ottaminen edellyttää julkista hakumenettelyä, jollei 
jäljempänä toisin säädetä. Hakuaika on vähintään 14 kalenteripäivää 
siitä, kun ilmoitus on julkaistu hyvinvointialueesta annetun lain 113 
§:ssä säädetyllä tavalla. Edelleen viranhaltijalain 5 §: n mukaan 
"sellaiseen virkasuhteeseen, joka on ollut julkisesti haettavana, voidaan 
ottaa vain henkilö, joka on hakenut sitä kirjallisesti ennen hakuajan 
päättymistä ja silloin täyttää kelpoisuusvaatimukset. Hakemukseen on 
liitettävä selvitys hakijan kelpoisuudesta." Palvelualuejohtajaa ei siten 
ole mahdollista valita suostumusmenettelyllä, vaan jokaisen hakijan on 
jätettävä virallinen hakemus julkisen hakumenettelyn kautta. 
 
Aikataulusuunnitelma palvelualuejohtajan hakumenettelylle 
 
Aluehallituksen puheenjohtajisto ohjaa hakuprosessia. Aluehallitus 
julistaa viran haettavaksi 16.6.2025 ja hakuaika on 17.6.-21.7.2025. 
Ensimmäinen haastattelukierros toteutetaan 28.7. alkavalla viikolla. 
Kärkihakijat (2–4 hakijaa) lähetetään henkilöarviointiin. Aluehallituksen 
esittelijä esittelee hakuprosessin, kärkihakijoiden henkilöarviot ja toiselle 
haastattelukierrokselle kutsuttavat aluehallituksen puheenjohtajille 
11.8.2024. Toinen haastattelukierros pidetään 12.–15.8. Aluehallitus 
päättänee valinnasta 18.8.2025 kokouksessaan. 
 

Bilaga 
  
 
 

Tilläggsmaterial 
  
 
 
 

För kännedom 
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Verkställighet 
    
  

 
 
 
Beslutshistoria 
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11 
Godkännande av projektplanen för förvaltningens lokaler 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Purmonen Elina 
Syrjänen Markus 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan hankesuunnitelman. 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
   
 

Redogörelse  
Hyvinvointialueen hallinnon toiminnoille haetaan uutta toimitilaa. 
Tavoitteena on yhdistää hallinnon nykyiset toiminnot yhteen yhteiseen 
toimipisteeseen. Tilahaun perusteella voidaan kuitenkin päätyä myös 
säilyttämään nykyiset toimipisteet. 
  
Hyvinvointialueen hallinnon toimitilat ovat aluehallituksen 10.2.2024 §36 
päättämän toimitilaohjelman mukainen tilahanke. Hyvinvointialueen 
hallinnon toimitilat keskittyvät Espooseen. Lisäksi palvelutuotannon 
hallinnollista työtä tehdään alueen muissa toimipisteissä.  
  
Tarvekuvaus 
 
Nykyiset hallinnon toimipisteet sijaitsevat Otaniemessä ja Espoon 
keskuksessa ja niiden vuokrasopimukset päättyvät ilman erillistä 
irtisanomista 31.12.2026. Vuokrasopimuksia tulee jatkaa siten, että 
saadaan turvattua riittävä määrä hallinnon tarpeita vastaavaa toimitilaa. 
Vaihtoehtoisesti tilalle tulee löytää alueella sijaitseva uusi toimitila, jota 
voidaan kehittää kohtuullisin muutoksin hallinnon tarpeisiin.  
Tilahankkeen tavoitteena on turvata hallinnolle ja luottamushenkilöille 
toiminnan vaatimat työtilat. Hallinnon työtilojen tulee tukea nykyaikaisia 
hybridityön käytäntöjä, mahdollistaa tehokkaan tilankäytön ja tarjoaa 
viihtyisän, saavutettavan ja toiminnallisen ympäristön noin 520 
työntekijälle.  
 
Hallinnon toimitilojen tulee myös mahdollistaa luottamushenkilöiden 
kokoustarpeet nykyisessä laajuudessa. Aluevaltuuston kokouksia 
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järjestetään pääsääntöisesti alueen muissa toimipisteissä hyödyntäen 
yhteiskäyttöisiä tiloja alueella.   
 
Hallinnon tilojen strategiset periaatteet 
 
Hallinnon tilojen tilahankinnan strategiset periaatteet ovat seuraavat. 
  
1. Hallinnon tilaratkaisu vastaa konsernihallinnon, konsernipalveluiden, 
palvelualueiden johdon ja palvelualueiden asiantuntijatehtävien 
tilatarpeisiin sekä luottamustoimielinten kokoustilojen (pois lukien 
valtuuston kokoukset) tilatarpeisiin. Hallinnon tilaratkaisu ei sisällä 
palvelutuotannon toimisto- ja hallintotyön tiloja.  
2. Ensisijaisena tavoitteena on yhdistää hallinnon toiminnot yhteen 
yhteiseen toimipisteeseen. Tilahaun perusteella voidaan kuitenkin 
päätyä säilyttämään osa tai molemmat nykyisistä hallinon toimitiloista ja 
siten jatkaa kahden toimipisteen toimintamallilla. 
3. Hallinnon päätoimipiste sijaitsee Espoossa metroradan varrella. Tällä 
pyritään varmistamaan hallintohenkilöstön pito- ja vetovoima. 
4. Tilahaun yhteydessä tarkastellaan poikkeusolojen 
johtokeskustoiminnan tilatarpeita. 
5. Toimitilaratkaisun tulee tukea hybridityötä, mahdollistaa tehokas 
tilankäyttö ja tarjota viihtyisä, saavutettava ja toiminnallinen ympäristö 
noin 520 työntekijälle.  
6. Henkilökunnalle järjestetään pysäköintipaikkoja mahdollisuuksien 
mukaan. Tiloissa tulee olla riittävä määrä erikokoisia kokous- ja 
vetäytymistiloja, joustavia työpisteitä sekä viihtyisiä yhteistiloja. 
Työympäristöä kehitetään joustavan, tehokkaan ja yhteisöllisen 
työskentelyn tukemiseksi. 
7. Tilaratkaisulla tavoitellaan hallinnon tilakustannusten laskua 
tilatehokkuuden noston kautta. 
 
Tilahaku 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen hallinnon toimitiloista tehtiin 
tarveselvitys ja markkinakatsaus keväällä 2025. Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialue toteuttaa uusien hallinnon toimistotilojen tilahankinnan 
syksyn 2025 aikana. Vuokrattava kohde voi olla uudiskohde tai 
olemassa oleva tila voidaan kehittää hallinnon toiminnoille sopivaksi 
monitilatoimistoksi.  
 
Tilavaihtoehtoja arvioidaan toiminnallisesta, taloudellisesta sekä 
henkilökunnan ja luottamushenkilöiden saavutettavuuden 
näkökulmasta. Hallinnon toimitiloissa työskentelee noin 520 henkilöä.  
 
Kokonaistaloudellinen tarkastelu 
 
Hallinnon tilojen yhdistämisellä ja tilatehokkuuden noston avulla 
tavoitellaan tilakustannusten laskua. 
 
Osana tilahakua selvitetään myös mahdollisuudet tehdä yhteistyötä 
Espoon kaupungin kanssa yhteiskäyttöisten kokoustilojen osalta, jotta 
tilakustannuksia saataisiin vähennettyä. 
 
Toimivalta 
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Hallintosäännön 42 § kohdan 41 perusteella aluehallitus päättää 
merkittävistä toimitilojen hankesuunnitelmista. Hallinnolliset toimitilat 
tilahanke on aluehallituksessa 10.2.2025 § 36 päätetyn 
toimitilaohjelman mukainen merkittävä tilahanke. 
 
 

Bilaga 
1 Hallinnon tilojen hankesuunnitelma 
 
 

Tilläggsmaterial 
  
 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

    
  

 
 
 
Beslutshistoria 
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Tillsättande av välfärdsområdesfullmäktiges förhandlingskommitté för 
mandattiden 2025-2029 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Moisala Jarno 
 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar 
 
1. utse de av fullmäktigegrupperna meddelade ordförandena till 
ledamöter och de av fullmäktigegrupperna meddelade vice 
ordförandena till deras personliga ersättare på grundval av deras 
ställning i välfärdsområdesfullmäktiges förhandlingskommitté för 
mandatperioden 16.6.2025–31.5.2029, och 
 
2. att ordförandeskapen delas mellan fullmäktigegrupperna enligt 
följande: 
 
16.6.2025–31.5.2027 
Ordförande (Saml) 
Första vice ordförande (Gröna) 
Andra vice ordförande (Sannf) 
 
1.6.2027–31.5.2029 
Ordförande (SDP) 
Första vice ordförande (SFP) 
Andra vice ordförande (VF) 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
   
 

Redogörelse  
Enligt 5 § i förvaltningsstadgan tillsätter välfärdsområdesstyrelsen 
välfärdsområdesfullmäktiges förhandlingskommitté och utser en 
ordförande och två vice ordförande för kommittén. 
  
Välfärdsområdesfullmäktiges förhandlingskommitté ska behandla frågor 
som gäller fullmäktiges arbete och aktuella ärenden som ska beslutas 
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av fullmäktige samt sammanjämka fullmäktigegruppernas synpunkter i 
ärenden som bereds för fullmäktige. Ledamöter i förhandlingskommittén 
är fullmäktigegruppernas ordförande och deras personliga ersättare 
fullmäktigegruppernas vice ordförande. Om dessa är förhindrade att 
delta, kallar förhandlingskommitténs ordförande någon annan medlem i 
fullmäktigegruppen till sammanträde. 
 
Vid förhandlingskommitténs sammanträden är också 
välfärdsområdesfullmäktiges och välfärdsområdesstyrelsens presidier 
samt välfärdsområdesdirektören, direktören för koncerntjänsterna och 
förvaltningsdirektören närvarande. Direktören för serviceproduktionen 
och serviceområdesdirektörerna har närvaro- och yttranderätt vid 
förhandlingskommitténs sammanträden. Som förhandlingskommitténs 
sekreterare fungerar välfärdsområdesfullmäktiges sekreterare. 
 

Bilaga 
  
 
 

Tilläggsmaterial 
  
 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

    
  

 
 
 
Beslutshistoria 
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Tillsättande av välfärdsområdesstyrelsens förhandlingskommitté för 
mandattiden 2025-2029 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Moisala Jarno 
 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar 
 
1. tillsätta välfärdsområdesstyrelsen förhandlingskommitté för 
mandatperioden 16.6.2025–31.5.2029 för att behandla ärenden som tas 
upp på välfärdsområdesstyrelsens föredragningslista, 
 
2. utse följande personer till ledamöter i förhandlingskommittén: 
 
- Ordförande Laiho Mia (Saml), personlig ersättare_____ (Saml) 
- Första vice ordförande Värmälä Johanna, personlig ersättare____ 
(SDP) 
- Ledamot Cederlöf Karin (SFP), personlig ersättare____(SFP) 
- Ledamot Hukari Hanna (Gröna), personlig ersättare____(Gröna) 
- Ledamot Ahjoniemi Satu (VF), personlig ersättare____(VF) 
- Ledamot Ampuja Ari (Sannf), personlig ersättare_____(Sannf) 
- Ledamot Frantsi-Lankia Marjut (C), personlig ersättare_____(C) 
 
3. att välfärdsområdesstyrelsens ordförande är ordförande för 
förhandlingskommittén och att välfärdsområdesstyrelsens första vice 
ordförande är vice ordförande för förhandlingskommittén, 
 
4. bemyndiga välfärdsområdesdirektören och de personer som 
välfärdsområdesdirektören utser att delta i förhandlingskommitténs 
sammanträden och 
 
5. konstatera att välfärdsområdesstyrelsens protokollförare är 
protokollförare för förhandlingskommittén. 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
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Redogörelse  
Det föreslås att det tillsätts en förhandlingskommitté för 
välfärdsområdesstyrelsen för att behandla ärenden på 
välfärdsområdesstyrelsens föredragningslista. Det föreslås att det utses 
en representant för varje grupp i välfärdsområdesstyrelsen till 
förhandlingskommittén. Det föreslås att välfärdsområdesstyrelsens 
ordförande utses till ordförande för förhandlingskommittén och att 
välfärdsområdesstyrelsens första vice ordförande utses till vice 
ordförande för förhandlingskommittén. 
 
I enlighet med förvaltningsstadgans första del om välfärdsområdets 
organ kan välfärdsområdesstyrelsen tillsätta en kommitté för att sköta 
en viss uppgift. 
 

Bilaga 
  
 
 

Tilläggsmaterial 
  
 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

    
  

 
 
 
Beslutshistoria 
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Utseende av representanter för välfärdsområdesstyrelsen till 
nämnderna för mandattiden 2025-2029 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Moisala Jarno 
 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att inom sig välja en representant 
med en personlig ersättare till följande nämnder för mandattiden 
16.6.2025–31.5.2029: 
 
1. nationalspråksnämnden, 
2. nämnden för tjänster och personal, 
3. framtids- och utvecklingsnämnden och  
4. beredskaps- och säkerhetsnämnden. 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
   
 

Redogörelse  
Enligt 77 § i förvaltningsstadgan har välfärdsområdesstyrelsens 
ordförande samt en representant eller ersättare som utses av 
välfärdsområdesstyrelsen närvaro- och yttranderätt vid nämndernas 
sammanträden med undantag av revisionsnämndens och 
välfärdsområdesvalnämndens sammanträden. 
 
Ställningen som välfärdsområdesstyrelsens representant är skild från 
rollen som ordinarie ledamot i nämnden. Detta framhävs särskilt i 
sådana situationer där välfärdsområdesstyrelsen utövar rätten att överta 
ett beslut av nämnden. 
 
Välfärdsområdesstyrelsens representant har inte rösträtt vid 
nämndernas sammanträden, men hen kan hålla anföranden. 
Representanten kallas till sammanträdet enligt samma förfarande som 
nämndens ordinarie ledamöter. Representanten omfattas av samma 
bestämmelser om jäv, sekretess och tystnadsplikt som de ordinarie 
ledamöterna. 
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Representanten kan inte lämna avvikande mening till ett beslut, 
däremot ska representanten framföra sin åsikt, om hen anser att 
beslutet klart strider mot välfärdsområdets strategi, uppställda mål, 
budgetramar och riktlinjer eller gällande normer (lagstiftningen, 
förvaltningsstadgan, anvisningar, taxor osv.). 
 

Bilaga 
  
 
 

Tilläggsmaterial 
  
 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

    
  

 
 
 
Beslutshistoria 
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Förordnande av en sekreterare för välfärdsområdesstyrelsen 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Moisala Jarno 
 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar välja förvaltningsdirektören som sin 
sekreterare och chefen för stöd för beslutsfattande som vice 
sekreterare. 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
   
 

Redogörelse  
För förandet av välfärdsområdesstyrelsens protokoll och för andra 
sekreteraruppgifter i organet ska välfärdsområdesstyrelsen förordna en 
permanent sekreterare. För förhinder och jävssituationer är det 
dessutom nödvändigt att välja en ersättare för sekreteraren. 
 
 

Bilaga 
  
 
 

Tilläggsmaterial 
  
 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

    
  

 
 
 
Beslutshistoria 
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2058/03.00.00/2025 
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16 
Givande av utlåtande till social- och hälsovårdsministeriet om utkastet 
till regeringens proposition med förslag till lagar om ändring av hälso- 
och sjukvårdslagen och lagen om behandling av kunduppgifter inom 
social- och hälsovården 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Vehmas Nico 
Ahlström Mari 
Kuukka Tommi 
Paananen Markus 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää antaa liitteen mukaisen lausunnon sosiaali- ja 
terveysministeriölle. 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
   
 

Redogörelse  
Sosiaali- ja terveysministeriö on pyytänyt lausuntoa luonnoksesta 
hallituksen esitykseksi eduskunnalle terveydenhuoltolain ja 
asiakastietolain muuttamisesta. 
 
Ehdotettavan sääntelyn tavoitteena on mahdollistaa potilastietojen 
käsittely terveydenhuoltolain tarkoittamien ennakoivan terveydenhuollon 
palvelujen toteuttamisessa. Muutosehdotuksella tuetaan 
hyvinvointialueiden mahdollisuutta toteuttaa ennakoivan 
terveydenhuollon palveluja ja siten siirtää terveydenhuollon palvelujen 
painopistettä korjaavista palveluista kohti varhaisempia ja 
ennaltaehkäisevämpiä palveluja. Tavoitteena on siten tukea alueiden 
mahdollisuuksia siirtyä ennakoivampiin ja vaikuttavampiin palveluihin. 
Muutosehdotuksella myös selkiytetään potilastietojen käsittelyyn 
liittyvää oikeustilaa täsmentämällä nykyistä lainsäädäntöä huomioiden 
esimerkiksi yksityiselämän suoja ja sen toteutuminen. 
 
Toimivalta 
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Hallintosäännön 42 §:n kohdan 24 mukaan aluehallitus päättää 
lausuntojen antamisesta koko hyvinvointialuetta koskevissa 
merkittävissä asioissa. 
 

Bilaga 
2 Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen lausunto luonnoksesta 

hallituksen esitykseksi terveydenhuoltolain ja asiakastietolain 
muuttamisesta 

 
 

Tilläggsmaterial 
- Sosiaali- ja terveysministeriön lausuntopyyntö luonnoksesta 

hallituksen esitykseksi terveydenhuoltolain ja asiakastietolain 
muuttamisesta 

 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

    
  

 
 
 
Beslutshistoria 
  



 
 
Västra Nylands välfärdsområde Möteskallelse  42/53 
 
 
Välfärdsområdesstyrelsen  16.06.2025 
 

 

2121/03.00.00/2025 
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Givande av utlåtande till social- och hälsovårdsministeriet om utkastet 
till regeringens proposition med förslag till lagar om ändring av hälso- 
och sjukvårdslagen och till vissa lagar som har samband med den 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Vehmas Nico 
Liinavuori Arja 
Harakka Tuija 
Puolitaival Miika 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää antaa liitteen mukaisen lausunnon sosiaali- ja 
terveysministeriölle. 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
   
 

Redogörelse  
Sosiaali- ja terveysministeriö on pyytänyt lausuntoa luonnoksesta 
hallituksen esitykseksi laiksi terveydenhuoltolain muuttamisesta ja 
eräiksi siihen liittyviksi laeiksi.  
 
Esityksessä ehdotetaan muutettavaksi terveydenhuoltolakia, 
asevelvollisuuslakia, naisten vapaaehtoisesta asepalveluksesta 
annettua lakia, henkilötietojen käsittelystä Puolustusvoimissa annettua 
lakia ja oppilas- ja opiskeluhuoltolakia.  
 
Esityksessä ehdotetaan, että neuvolaa, kouluterveydenhuoltoa ja lasten 
sekä nuorten suun terveydenhuoltoa koskevia terveydenhuoltolain 
säännöksiä muutettaisiin siten, että laissa ei enää säädettäisi tarkoista 
ajankohdista, jolloin terveystarkastukset on toteutettava. 
Terveystarkastusten ajankohdasta ja sisällöstä säädettäisiin jatkossa 
asetuksessa. 
 
Lisäksi esityksessä ehdotetaan muutettavaksi opiskeluterveydenhuollon 
terveystarkastuksia siten, että oppivelvollisuusikäisille 
opiskeluterveydenhuoltoon sisältyisi jatkossa Puolustusvoimien 
ennakkoterveystarkastus hyvinvointialueen järjestämänä sinä vuonna, 
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kun opiskelija täyttää 18 vuotta. Kaikkien yli 18-vuotiaiden opiskelijoiden 
terveystarkastus ehdotetaan muutettavaksi tarpeen mukaan tehtäväksi 
kuten jo nykyisin korkeakouluopiskelijoiden osalta tehdään. Esityksessä 
ehdotetaan säädettäväksi sähköisestä terveyskyselystä, jota käytetään 
opiskeluterveydenhuollossa ja hyödynnetään laadittaessa ehdotusta 
arvioksi palveluskelpoisuudesta ennakkoterveystarkastuksessa. Tätä 
sähköistä terveyskyselyä ei kuitenkaan käytettäisi 
korkeakouluopiskelijoiden opiskeluterveydenhuollossa. 
 
Toimivalta 
 
Hallintosäännön 42 §:n kohdan 24 mukaan aluehallitus päättää 
lausuntojen antamisesta koko hyvinvointialuetta koskevissa 
merkittävissä asioissa. 
 

Bilaga 
3 Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen lausunto luonnoksesta 

hallituksen esitykseksi laiksi terveydenhuoltolain muuttamisesta 
ja eräiksi siihen liittyviksi laeiksi 

 
 

Tilläggsmaterial 
- Sosiaali- ja terveysministeriön lausuntopyyntö hallituksen 

esityksestä laiksi terveydenhuoltolain muuttamisesta ja eräiksi 
siihen liittyviksi laeiksi 

 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

    
  

 
 
 
Beslutshistoria 
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9/00.01.02/2022 
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Godkännande av välfärdsområdesstyrelsens sammanträdestidtabell för 
hösten 2025 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Moisala Jarno 
Hirvilammi Markus 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää, että sen kokoukset pidetään syksyllä 2025 
seuraavasti: 
 
- maanantai 18.8.2025 klo 11.00 alkaen 
- maanantai 15.9.2025 klo 11.00 alkaen 
- torstai 2.10.2025 klo 08.00 alkaen 
- maanantai 27.10.2025 klo 11.00 alkaen 
- maanantai 24.11.2025 klo 11.00 alkaen 
- maanantai 15.12.2025 klo 11.00 alkaen 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
   
 

Redogörelse  
Hallintosäännön 69 §:n mukaan toimielin päättää kokoustensa ajan. 
Kokous pidetään myös, milloin puheenjohtaja tai hänen estyneenä 
ollessa varapuheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai 
enemmistö toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen 
kokouksen pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Tällöin 
puheenjohtaja määrää kokousajan. 
 
Lain hyvinvointialueesta 43 §:n mukaan aluehallituksen tehtävänä on 
vastata muun muassa hyvinvointialueen hallinnosta ja taloudenhoidosta 
sekä vastata aluevaltuuston päätösten valmistelusta, täytäntöönpanosta 
ja laillisuuden valvonnasta. Kokoussuunnittelussa on huomioitu 
aluehallituksen ja aluevaltuuston kokousten sujuva rytmitys näiden 
tehtävien hoidossa sekä valtuustokauden vaihdokseen liittyvät 
erityistarpeet. 
 

Bilaga 
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Tilläggsmaterial 
  
 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

  
  

 
 
 
Beslutshistoria 
 
Välfärdsområdesstyrelsen 27.05.2024 § 80 
 
 
§ 80 

 
Beredning och upplysningar: 
 
 fornamn.efternamn@luvn.fi 
 

Förslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar 
 
1. hålla sina sammanträden 2025 vid följande tidpunkter: 
– måndagen den 3 februari 2025 från kl. 11 
– måndagen den 3 mars 2025 från kl. 11 
– måndagen den 31 mars 2025 från kl. 11 
– måndagen den 12 maj 2025 från kl. 11 
– måndagen den 26 maj 2025 från kl. 11 
– måndagen den 16 juni 2025 från kl. 9 
– måndagen den 25 augusti 2025 från kl. 11 
– måndagen den 15 september 2025 från kl. 11 
– måndagen den 27 oktober 2025 från kl. 11 
– måndagen den 24 november 2025 från kl. 11 
– måndagen den 15 december 2025 från kl. 11, och 
 
2. godkänna sammanträdestidtabellen som riktgivande för perioden 1 
juni 2025–31 december 2025. 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
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Redogörelse  
Enligt 68 § i förvaltningsstadgan beslutar organen om tiden för sina 
sammanträden. Ett sammanträde hålls också när organets ordförande, 
eller om ordföranden har förhinder, vice ordföranden anser det vara 
påkallat eller om en majoritet av ledamöterna i organet gör en 
framställning till ordföranden om att ett sammanträde ska hållas för 
behandling av ett angivet ärende. Ordföranden bestämmer då 
tidpunkten för sammanträdet. 
 
Enligt 43 § i lagen om välfärdsområden ska välfärdsområdesstyrelsen 
svara bland annat för välfärdsområdets förvaltning och skötseln av 
välfärdsområdets ekonomi samt svara för beredningen och 
verkställigheten av välfärdsområdesfullmäktiges beslut och för tillsynen 
över beslutens laglighet. I sammanträdesplaneringen beaktas en smidig 
samordning av välfärdsområdesstyrelsens och 
välfärdsområdesfullmäktiges sammanträden vid skötseln av dessa 
uppgifter samt de specialbehov som bytet av fullmäktigeperiod ger 
upphov till. 
 
Välfärdsområdesstyrelsens sammanträdestidtabell kan komma att 
justeras på grund av de behov som den nya fullmäktigeperioden som 
inleds den 1 juni 2025 ger upphov till, vilket är orsaken till att 
sammanträdestidtabellen godkänns som riktgivande för perioden 1 juni 
2025–31 december 2025. 
 
 

Bilaga 
 

Tilläggsmaterial 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 
 
 
Beslutshistoria 
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2473/00.02.00/2025 
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Antecknande av meddelanden om bildande av fullmäktigegrupper för 
kännedom (VOF) 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Moisala Jarno 
 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar föreslå välfärdsområdesfullmäktige 
att välfärdsområdesfullmäktige beslutar anteckna meddelandena om 
bildande av fullmäktigegrupper för kännedom enligt följande: 
 
Samlingspartiets fullmäktigegrupp 
Ordförande: Anna Sahiluoma  
Första vice ordförande: Julia Lindholm 
Andra vice ordförande: Mikko Piirtola 
 
Socialdemokratiska fullmäktigegruppen  
Ordförande: Eeva Hiila 
Första vice ordförande: Aino Laine 
Andra vice ordförande: Sini Felipe 
 
SFP:s fullmäktigegrupp 
Ordförande: Henrik Wickström  
Första vice ordförande: Karin Cederlöf 
Andra vice ordförande Anita Westerholm 
 
De Grönas fullmäktigegrupp 
Ordförande: Henna Partanen  
Första vice ordförande: Saara Hyrkkö 
Andra vice ordförande: Maria Saita 
 
Sannfinländarnas fullmäktigegrupp 
Ordförande: Ari Ampuja  
Vice ordförande: Piia Aallonharja 
 
Vänsterförbundets fullmäktigegrupp 
Ordförande: Aino Akinyemi 
Första vice ordförande: Satu Ahjoniemi 
Andra vice ordförande Elina Rodriguez 
 
Centerns fullmäktigegrupp 
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Ordförande: Marjut Frantsi-Lankia  
Vice ordförande: Lotta Paakkunainen 
 
Kristdemokraternas fullmäktigegrupp  
Ordförande: Ari Mönttinen 
Vice ordförande: Kaarina Järvenpää 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
   
 

Redogörelse  
Enligt 27 § i lagen om välfärdsområden och 2 § i förvaltningsstadgan 
kan ledamöterna bilda fullmäktigegrupper för arbetet i 
välfärdsområdesfullmäktige. Enligt 2 § 1 mom. i förvaltningsstadgan ska 
om bildande av en fullmäktigegrupp samt om gruppens namn och 
ordförande lämnas ett skriftligt meddelande till fullmäktiges ordförande. 
Som en fullmäktigegrupp betraktas också en enda fullmäktigeledamot 
som lämnat ett ovan avsett meddelande.  
 
Fullmäktigeledamöterna har bildat följande fullmäktigegrupper:  

• Samlingspartiets fullmäktigegrupp  
• Socialdemokratiska fullmäktigegruppen  
• SFP:s fullmäktigegrupp  
• De Grönas fullmäktigegrupp  
• Sannfinländarnas fullmäktigegrupp  
• Vänsterförbundets fullmäktigegrupp  
• Centerns fullmäktigegrupp 
• Kristdemokraternas fullmäktigegrupp 

 
Bilaga 

  
 
 

Tilläggsmaterial 
  
 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

    
  

 
 
 
Beslutshistoria 
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852/00.01.03/2024 
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Antecknande av social- och patientombudens utredning för kännedom 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Janhunen Katja 
Flinck Riitta 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää merkitä tiedoksi liitteenä olevan sosiaali- ja 
potilasasiavastaavan selvityksen seurantajaksolla 1.1. - 31.12.2024. 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
   
 

Redogörelse  
Toimivalta 
 
Lain potilasasiavastaavien ja sosiaalivastaavien (739/2023) 8 §:n 3 
mom. 3 kohdan mukaan hyvinvointialueen potilasasiavastaavien ja 
sosiaaliasiavastaavien toiminnan vastuuhenkilön tehtävänä on seurata 
potilaiden ja asiakkaiden oikeuksien ja aseman kehitystä ja koota siitä 
yhdessä potilasasiavastaavien ja sosiaaliasiavastaavien kanssa 
vuosittain selvitys aluehallitukselle. 
 
 

Bilaga 
4 Sosiaali- ja potilasasiavastaavan selvitys 2024 
 
 

Tilläggsmaterial 
  
 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 
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Beslutshistoria 
  
 
Palvelut ja henkilöstö -lautakunta 20.05.2025 § 16 
 
§ 16 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
 

 
Päätösehdotus Palvelutuotannon johtaja Pälve Matias 

 
Palvelut ja henkilöstö -lautakunta päättää merkitä tiedoksi sosiaali- ja 
potilasasiavastaavan selvityksen seurantajaksolta 1.1.-31.12.2024. 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Palvelut ja henkilöstö -lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen 
yksimielisesti. 
 

Selostus  
Laki potilasasiavastaavista ja sosiaaliasiavastaavista (739/2023) astui 
voimaan 1.1.2024. Laki koskee potilaiden sekä sosiaalihuollon ja 
varhaiskasvatuksen asiakkaiden oikeuksien ja oikeusturvan 
toteutumista sosiaali- ja terveydenhuollossa. Laki määrittelee sosiaali- 
ja potilasasiavastaavien toiminnassa tehtävät, kelpoisuuden, 
riippumattomuuden ja puolueettomuuden, säännökset henkilötietojen 
käsittelystä sekä tietojen dokumentoinnista ja rekisteröinnistä. 

 
Sosiaali- ja potilasasiavastaavien toiminnasta järjestämisvastuussa 
oleva Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue on järjestänyt asiavastaavien 
toiminnan siten, että he työskentelevät hallinnon vastuualueella, laatu- 
ja asiakasturvallisuuspalveluissa, jolloin edellä mainitun lain edellyttämä 
riippumattomuus ja puolueettomuus suhteessa palveluiden 
järjestämiseen ja tuottamiseen varmistetaan. HUS vastaa Länsi-
Uudenmaan asukkaiden erikoissairaanhoidon järjestämisestä ja HUSin 
potilasasiavastaavat palvelevat erikoissairaanhoitoa koskevissa 
yhteydenotoissa. 

 
Sosiaali- ja potilasasiavastaavat palvelevat Länsi-Uudenmaan alueen 
julkisissa ja yksityisissä palveluissa asioineita asiakkaita ja ohjaavat 
yksiköiden henkilökuntaa asiakkaan ja potilaan oikeuksien 
toteutumisessa. Asiakkaille, potilaille ja heidän läheisilleen annetaan 
neuvontaa, miten he voivat toimia omassa tilanteessaan.  

 
Länsi-Uudenmaan potilas- ja sosiaaliasiavastaavien selvityksen 
aineistona ovat asiavastaavien tekemä työ ja vuoden 2024 
yhteydenotot, joita tuli yhteensä 1601 kappaletta. Yhteydenottoja 
tilastoitiin 74 kappaletta vähemmän kuin vuonna 2023. Yhteydenotoista 
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kaksi kolmannesta (63 %) tuli potilasasiavastaavalle ja kolmannes (37 
%) sosiaaliasiavastaavalle. Jakauma oli sama vuonna 2023. 
 
Hallintosäännön § 57 mukaan palvelut ja henkilöstö -lautakunta 
hyväksyy tarvittavat laatu- ja omavalvontaraportit sekä selvitykset. 
  
 

Liitteet  
Oheismateriaali     
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 
 
Päätöshistoria 
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Meddelanden 
 
Beslutsförslag  
 Välfärdsområdesstyrelsen beslutar anteckna meddelandena för 

kännedom. 
 
 
Behandling  

 
 

Beslut 
   
 

 
 
Redogörelse  
  Följande meddelanden delges välfärdsområdesstyrelsen: 
  

 
1. Representanterna i HUS-sammanslutningens styrelse: hälsningar från 

styrelsens sammanträden 
2. Ungdomsfullmäktiges representant: översikt över ungdomsfullmäktiges 

verksamhet 
3. Månatlig sammanställning: tillsynsärenden som blivit anhängiga 
4. Den månatliga Takt-rapporten om välfärdsområdets serviceproduktion 

(nyckeltalen) kan läsas på webben på adressen 
https://www.luvn.fi/sv/takt 

5. Välfärdsområdesstyrelsens dagskolor hålls under hösten 2025 enligt 
följande: 

1. 25.8.2025 från kl. 11.00 
2. 1.9.2025 från kl. 11.00 
3. 29.9.2025 från kl. 11.00 
4. 10.11.2025 från kl. 11.00 

6. Regionförvaltningsverket i Södra Finlands föreläggande att avhjälpa en 
sådan avsevärd brist som avses i 18 §, 2 mom. i lagen om ordnande 
av räddningsväsendet (613/2021) 

7. Räddningsdirektörens tjänsteinnehavarbeslut om att ge en redogörelse 
över verkställigheten av Regionförvaltningsverket i Södra Finlands 
föreläggande att avhjälpa en brist 

8. Personalkommitténs sammanträdesprotokoll 16.4.2025 
9. Statsrådets beslut om välfärdsområdenas och HUS-

sammanslutningens fullmakter att uppta lån för 2026 
10. Brev till välfärdsområdesstyrelsen om problem med färdtjänsten 
11. Vastine kirjeeseen koskien kuljetuspalveluissa havaittuja ongelmia 
12. Ställningstagande av Invalidförbundets förbundsfullmäktige18.5.2025 
 
 

https://www.luvn.fi/sv/takt
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Bilaga 
  

 
Tilläggsmaterial 

- Kuukausittainen kooste - vireille tulleet valvonta-asiat 
- Etelä-Suomen aluehallintoviraston korjausmääräys pelastustoimen 

järjestämislain (613 2021) 18 §:n 2 momentin tarkoittaman 
huomattavan puutteen korjaamiseksi 

- Pelastusjohtajan viranhaltijapäätös koskien selvityksen antamista 
Etelä-Suomen aluehallintovirastolle korjausmääräyksen 
toteutumisesta 

- Henkilöstötoimikunnan kokouspöytäkirja 16.4.2025 
- Valtioneuvoston päätös hyvinvointialueiden ja HUS-yhtymän 

lainanottovaltuuksista vuodelle 2026 
- Kirje aluehallitukselle koskien kuljetuspalveluiden ongelmia 
- Vastine kirjeeseen koskien kuljetuspalveluissa havaittuja ongelmia 
- Invalidiliiton liittovaltuuston kannanotto 18.5.2025 
 

 


