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Kansalliskielilautakunta 13.08.2025 § 24 
 
§ 24 
Kansalliskielilautakunnan tehtävien ja kokoonpanon tiedoksi 
merkitseminen sekä sihteerin valinta 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Kotila Jenna 
 

 
Päätösehdotus Hallintojohtaja Moisala Jarno 

 
Kansalliskielilautakunta päättää 
 
1. merkitä tiedoksi hyvinvointialuelain § 33 ja hallintosäännön § 
54 mukaiset kansalliskielilautakunnan tehtävät;  
 
2. merkitä tiedoksi aluevaltuuston 10.6.2025 § 64 päätöksen 
kansalliskielilautakunnan jäsenten ja heidän henkilökohtaisten 
varajäsentensä valitsemisesta toimikaudeksi 2025-2029; 
 
3. todeta, että hyvinvointialuejohtajan 8.2.2023 § 22 päätöksen 
mukaisesti kansalliskielilautakunnan esittelijänä toimii 
ruotsinkielisten palvelujen johtaja ja 
 
4. valita kansalliskielilautakunnan sihteeriksi hallintopäällikkö 
Elina Palojärven. 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Kansalliskielilautakunta päätti 
 
1. merkitä tiedoksi hyvinvointialuelain § 33 ja hallintosäännön § 
54 mukaiset kansalliskielilautakunnan tehtävät;  
 
2. merkitä tiedoksi aluevaltuuston 10.6.2025 § 64 päätöksen 
kansalliskielilautakunnan jäsenten ja heidän henkilökohtaisten 
varajäsentensä valitsemisesta toimikaudeksi 2025-2029; 
 
3. todeta, että hyvinvointialuejohtajan 8.2.2023 § 22 päätöksen 
mukaisesti kansalliskielilautakunnan esittelijänä toimii 
ruotsinkielisten palvelujen johtaja ja 
 



4. valita kansalliskielilautakunnan sihteeriksi hallintopäällikkö 
Elina Palojärven. 
 

Selostus  
Kansalliskielilautakunnan tehtävänä on hyvinvointialuelain 
mukaan: 
  
1) selvittää, arvioida ja lausua siitä, miten aluevaltuuston 
päätökset vaikuttavat kielellisten oikeuksien käytännön 
toteutumiseen; 
2) 
selvittää, arvioida ja määritellä hyvinvointialueen 
vähemmistökielellä tarjottavien palvelujen tarvetta sekä seurata 
näiden palvelujen saatavuutta ja laatua; 
3) 
selvitysten, arvioinnin ja seurannan perusteella tehdä 
aluehallitukselle ehdotuksia toimenpiteiksi kielivähemmistön 
palvelujen ja palveluketjujen kehittämiseksi sekä henkilöstön 
kielitaitovaatimuksiksi ja kielitaidon kehittämiseksi; 
4) 
kaksikielisellä hyvinvointialueella, jonka vähemmistökieli on 
ruotsi, tehdä ehdotuksia kaksikielisten hyvinvointialueiden 
yhteistyötä ja työnjakoa koskevan sosiaali- ja terveydenhuollon 
järjestämisestä annetun lain 39 §:ssä tarkoitetun sopimuksen 
sisällöksi, antaa sopimuksesta lausunto aluevaltuustolle sekä 
seurata sopimuksen toteutumista. 
  
Hallintosäännön 54 § mukaan kansalliskielilautakunnan 
tehtävänä on lisäksi: 
  
5) ohjata oman tehtäväalueensa osalta strategiatyötä ja seurata 
ja arvioida osaltaan strategian toteutumista, 
 
6) ohjata oman tehtäväalueensa osalta palvelustrategian 
valmistelua ja seurata ja arvioida osaltaan palvelustrategian 
toteutumista,  
 
7) lausua aluehallitukselle ehdotuksesta hyvinvointialueen 
talousarvioksi ja taloussuunnitelmaksi ja seurata oman 
tehtäväalueensa osalta talousarvion toteutumista,  
 
8) lausua aluehallitukselle ehdotuksesta hyvinvointialueen 
investointisuunnitelmaksi 
 
 9) tukea ruotsinkielisten sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen 
kehittämistä koko maassa,  
 



10) tukea ruotsinkielisten sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen 
kehittämistä Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueella.  
 
Lautakunnan on annettava vuosittain aluehallitukselle kertomus 
kielivähemmistön palvelujen toteutumisesta. Aluehallitus antaa 
aluevaltuustolle lausunnon toimenpiteistä, joihin lautakunnan 
antama kertomus antaa aihetta.  
 
Aluevaltuusto on 10.6.2025 § 64 valinnut 
kansalliskielilautakuntaan toimikaudeksi 2025–2029 seuraavat 
henkilöt: 
 

 
 
 
 
Hallintosäännön 55 § mukaan kansalliskielilautakunnan 
kokouksissa esittelijänä toimii hyvinvointialuejohtaja, 
ruotsinkielisistä palveluista vastaava viranhaltija tai 
hyvinvointialuejohtajan niin päättäessä palvelualuejohtajat 
omaan palvelualueeseensa kuuluvien asioiden osalta. 
Hyvinvointialuejohtaja on 8.2.2023 § 22 päättänyt, että 
kansalliskielilautakunnan esittelijänä toimii ruotsinkielisten 
palvelujen johtaja. 
  



Toimielin valitsee itselleen sihteerin. 
Liitteet 

  
 
Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 

  
 
Täytäntöönpano 

    
  

 
 
Päätöshistoria 
  


