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Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
 
Päätösehdotus  

Puheenjohtaja päättää todeta kokouksen läsnäolijat sekä 
kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi hallintosäännön 72 § 
mukaisesti. 

 
Käsittely 
 
 
Päätös 

   
 

 
 
 
Selostus   

Hallintosäännön 72 § mukaan avattuaan kokouksen 
puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja 
päätösvaltaisuuden.  

  
Hyvinvointialuelain 108 § mukaan muu toimielin kuin 
aluevaltuusto on päätösvaltainen, kun yli kuin puolet jäsenistä on 
läsnä. Läsnä oleviksi katsotaan myös toimielimen jäsenet, jotka 
osallistuvat kokoukseen sähköisesti.  

  
Hallintosäännön 70 § mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja 
tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä 
käsiteltävät asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mitä 
toimielimen päätöksentekotapaa noudatetaan kunkin asian 
kohdalla.  

  
Hallintosäännön 78 § mukaan kokous voidaan pitää sähköisessä 
toimintaympäristössä, johon osallistutaan sähköisen yhteyden 
avulla (sähköinen kokous). Asioista voidaan päättää sähköisesti 
ennen kokousta (sähköinen päätöksentekomenettely).  
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Hallintosäännön 70 § mukaan kokouskutsu toimitetaan, mikäli 
mahdollista, 5 päivää ennen kokousta. Kokouskutsun yhteydessä 
toimitetaan kokouksen esityslista, jossa tulee olla selostus ja 
päätöksenteon perustelut kustakin käsiteltävänä olevasta asiasta 
ja päätösehdotus. Kokouskutsu voidaan toimittaa myös 
sähköisesti. 
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Työjärjestyksen hyväksyminen ja pöytäkirjan tarkastajien valinta 
 
Päätösehdotus   

Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta päättää  
 

1. hyväksyä kokouksen työjärjestyksen;  
 

2. valita kaksi pöytäkirjantarkastajaa ja 
 
3. myöntää tarvittavat läsnäolo- ja puheoikeudet 

 
 

Käsittely 
 
 
Päätös 

   
 

 
 
Selostus  

Hallintosäännön 72 § mukaan asiat käsitellään esityslistan 
mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä. Toimielin 
voi päättää ottaa käsiteltäväksi sellaisenkin asian, jota ei ole 
mainittu kokouskutsussa. Hallintosäännön 79 § mukaan 
pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Läsnäolo- ja puheoikeus tulevaisuus- ja kehittämislautakunnan 
kokouksissa 

 
Hallintosäännön 77 § mukaan tulevaisuus- ja 
kehittämislautakunnan jäsenten ja esittelijän lisäksi läsnäolo- ja 
puheoikeus tulevaisuus- ja kehittämislautakunnan kokouksissa 
on seuraavilla henkilöillä: 
 
- aluehallituksen puheenjohtaja sekä aluehallituksen nimeämä 
edustaja tai varaedustaja,  
- hyvinvointialuejohtaja,  
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- palvelualuejohtajat omaan palvelualueeseensa kuuluvien 
asioiden osalta,   
- hyvinvointialuejohtajan kokoukseen erikseen määräämät 
viranhaltijat tai lautakunnan tai esittelijän erikseen kutsumat 
asiantuntijat,  
- nuorisovaltuuston edustaja.  

 
Kokouksessa voi lisäksi olla läsnä erillinen sihteeri. 
 
Muiden kuin edellä mainittujen henkilöiden läsnäolosta ja 
puheoikeudesta määrätään asianomaisen toimielimen 
yhteydessä. 
 
Muiden vaikuttamistoimielinten kuin nuorisovaltuuston 
edustajalla on toimielimessä läsnäolo- ja puheoikeus 
yksittäisessä kokousasiassa toimielimen puheenjohtajan tai sen 
esittelijän harkinnan mukaan. 
 
Salassa pidettäviä asioita käsiteltäessä kokouksessa voivat olla 
jäsenten, esittelijän ja sihteerin lisäksi läsnä vain aluehallituksen 
edustaja, hyvinvointialuejohtaja, palvelualuejohtaja sekä 
esittelijän tarvittaessa kutsuma asiantuntija. 
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Lausunnon antaminen aluehallitukselle hyvinvointialuejohtajan 
esityksestä vuosien 2026–2029 strategiaksi 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Ohrankämmen Karoliina 
 

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Syrjänen Markus 

 
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta päättää antaa lausuntonsa 
hyvinvointialuejohtajan esityksestä vuosien 2026–2029 
strategiaksi. 

Käsittely  
 
 

Päätös                        
   
 

Selostus  
Aluehallitus päätti kokouksessaan 16.9.2024 § 139 käynnistää 
31.5.2025 päättyvää hyvinvointialueen ensimmäistä 
valtuustokautta koskevan hyvinvointialuestrategian, 
palvelustrategian ja pelastustoimen palvelutasopäätöksen 
kokonaisarvioinnin ja kehottaa valmistelemaan selvityksen 
strategioiden toimivuuden sekä strategioissa asetettujen 
tavoitteiden saavuttamisen arvioimiseksi. 
  
Aluevaltuusto merkitsi tiedoksi valmistuneen strategioiden 
kokonaisarvioinnin yhteenvedon 27.05.2025 § 33. 
Kokonaisarvioinnin lopputuloksena syntyi strategisen tason 
kokonaiskuva hyvinvointialueen tilanteesta ensimmäisen 
valtuustokauden päättyessä. Kokonaisarvioinnin tulokset 
viitoittavat strategian päivittämistä alkaneelle valtuustokaudelle. 
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Aluehallitus päätti 16.6.2025 § 160 käynnistää 
valmisteluprosessin strategian päivittämiseksi vuosille 2026–
2029. Strategian valmistelu jatkui aluehallituksen ja 
aluevaltuuston neuvottelutoimikunnan yhteisellä seminaarilla 
18.6., jossa jäsenet kokoontuivat suunnittelemaan ja 
evästämään strategiavalmistelua. Keskeisimpinä teemoina 
yhteisessä työskentelyssä nousi palvelujen saatavuuden 
parantaminen ja sujuva yhteydenotto, lasten ja nuorten 
hyvinvoinnin tukeminen, ikääntyvän väestön kotona asumisen ja 
palvelutarpeen kasvuun varautuminen ja toimintaympäristön 
muutoksien ennakointi. 
  
Kokonaisarvioinnin ja yhteisen työskentelyn perusteella 
strategiasta muodostettiin ensimmäinen luonnos. 
  
Aluehallitus ja aluevaltuuston neuvottelutoimikunta käsittelivät 
strategialuonnosta ja evästivät jatkovalmistelua yhteisessä 
päiväkoulussa 16.6.2025 ja 11.8.2025. 
  
Strategiaesityksen keskeisinä tavoitteina valtuustokaudella 
2025–2029 ovat asukkaiden luottamuksen vahvistaminen 
hyvinvointialueen palveluihin sekä palvelujen rohkea 
uudistaminen. 
  
Hyvinvointialue lupaa strategiaesityksessä uudistaa palvelujaan 
perustehtävän, järjestämisen periaatteiden ja kuuden 
muutoslupauksen avulla. Muutoslupaukset ovat: 1) lisää 
ensisijaisia palveluja lapsille ja nuorille 2) jokaiselle omalääkäri, 
3) turvallisempaa elämää kotona, 4) asiakaslähtöisemmät ja 
sujuvammat asiakaspolut 5) hyvinvointialue teknologian 
hyödyntämisen edelläkävijäksi 6) kriittiset palvelut toimiviksi 
kaikissa olosuhteissa. 
  
Strategian lausuntokierros Länsi-Uudenmaan alueen kunnille ja 
kaupungeille sekä HUS-yhtymälle toteutetaan 18.8.–18.9.2025 
välisenä aikana. 
  
Länsi-Uudenmaan alueen asukkaiden ja muiden sidosryhmien, 
kuten alueella toimivien yhdistysten ja järjestöjen sekä 
elinkeinoelämän edustajien on em. ajanjaksona mahdollisuus 
ottaa kantaa esityksen sisältöön Oikeusministeriön ylläpitämissä 
otakantaa.fi ja lausuntopalvelu.fi -verkkopalveluissa. 
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Lausuntokierros kansalliskielilautakunnalle, tulevaisuus- ja 
kehittämislautakunnalle, palvelut ja henkilöstö -lautakunnalle, 
valmius- ja turvallisuuslautakunnalle sekä 
vaikuttamistoimielimille toteutetaan 18.8.–18.9.2025 välisenä 
aikana. 
  
Lausuntokierroksen jälkeen esitys siirtyy aluevaltuuston 
neuvottelutoimikunnan käsiteltäväksi. Aluevaltuuston on määrä 
päättää strategiasta kokouksessaan 7.10.2025. 
  
Tulevaisuus- ja kehittämislautakuntaa pyydetään lausumaan 
hyvinvointialuejohtajan esityksestä vuosien 2026–2029 
strategiaksi hyvinvointialueen hallintosääntöön kirjattujen 
strategisten vastuualueiden mukaisesti. 
  
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunnan strategisena 
vastuualueena on käsitellä ja linjata tutkimus-, kehittämis- ja 
innovaatiotoimintaa, osaamista ja koulutusta sekä korkeakoulu- 
ja yritysyhteistyötä. Lautakunta seuraa ja arvioi hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämistä, kestävää kehitystä hyvinvointialueella, 
yhteistyötä kuntien kanssa sekä alueen demografista kehitystä. 
Lisäksi lautakunnan strategiseen vastuualueeseen kuuluu 
digitalisaation mahdollisuuksien tunnistaminen.  
  
Toimivalta 
 
Hallintosäännön 60 § kohdan 1 mukaan tulevaisuus- ja 
kehittämislautakunnan tehtävänä on ohjata oman 
tehtäväalueensa osalta strategiatyötä ja seurata ja arvioida 
osaltaan strategian toteutumista. Edellä mainitun perusteella 
tulevaisuus- ja kehittämislautakunnan tehtävänä on antaa 
aluehallitukselle lausuntonsa hyvinvointialuejohtajan esityksestä 
vuosien 2026–2029 strategiaksi. 

Liitteet 
  

 
Oheismateriaali 

- Luonnos palvelujen uudistamisen strategiasta 2026-2029 
 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 
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Päätöshistoria 
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Vuoden 2026 järjestöavustusten myöntämisperiaatteiden 
hyväksyminen 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Österman Pilvi 
 

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Syrjänen Markus 

 
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta päättää hyväksyä liitteinä 
olevat vuodelle 2026 myönnettävien järjestöavustusten yleiset 
myöntämisperiaatteet, avustuslajit sekä pisteytettävät kriteerit. 

Käsittely  
 
 

Päätös 
   
 

Selostus  
Hyvinvointialue myöntää vuosittain avustuksia yleishyödyllisten 
järjestöjen toimintaedellytyksen tukemiseksi, alueen väestön 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseksi. Hyvinvointialue on 
myöntänyt avustuksia jo parin vuoden ajan ja kehittänyt niiden 
avulla alueellista järjestötoimintaa; sen saavutettavuutta ja 
monipuolisuutta eri väestöryhmien tarpeisiin kohdentuen. 
 
Hyvinvointialueen järjestöavustukset kohdentuvat 
yleishyödylliseen järjestötoimintaan väestön hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämiseksi (HYTE-toiminta). Monialaista HYTE- 
toimintaa ohjaa aluevaltuuston hyväksymä (13.2.2024 § 4) 
alueellinen hyvinvointisuunnitelma 2024–2026, joka asettaa sekä 
painopisteet että toimenpiteet Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen kuntien, järjestöjen ja HUS Yhtymän 
yhteistyössä toteuttamalle hyvinvoinnin ja terveyden 
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edistämiselle. Toimenpiteiden toteutumisen seuranta tapahtuu 
hyvinvointialueen osavuosikatsauksissa.  
 
Ehdotus järjestöavustusten myöntämisperiaatteista vuodelle 
2026, pohjautuu kehittämistarpeisiin ja niihin havaintoihin, jotka 
tehtiin avustustoimintaa arvioitaessa. Kehittämistarpeita 
tunnistettiin sisäisen arvioinnin raportissa, jonka keskeisenä 
toimenpide-ehdotuksena oli parempi kilpailuvaikutusten arviointi 
avustuksia myönnettäessä. Järjestöjen palautteet, 
strategiakysely sekä yhteistyötarpeita kartoittaneet alkuvuodesta 
2025 toteutetut työpajat, antoivat evästystä valmistelulle. 
Vaikuttamistoimielimissä (nuorisovaltuusto, vanhusneuvosto, 
vammaisneuvosto) järjestetyt esittelyt sekä niiden lausunnot 
asiassa huomioitiin valmistelussa. Vaikuttamistoimielinten 
antamat lausunnot ovat oheismateriaalina. 
 
Avustustoiminnan kehittämistarpeet liittyvät 
myöntämisperiaatteiden tarkentamiseen erityisesti 
kilpailuvaikutusten tunnistamiseen, järjestöjen yhdenvertaisen 
kohtelun varmistamiseen sekä alueellisen järjestötoiminnan 
saavutettavuuden kehittämiseen. Avustusten hakemista on 
sujuvoitettu sekä hakujärjestelmää kehittämällä että lisäämällä 
järjestöille annettavaa ohjausta ja neuvontaa. Järjestöjen 
palautteiden perusteella avustushaku on kehittynyt 
sujuvammaksi ja avustusraportointi on toimivaa. Järjestöjen 
palautteissa on noussut esille erityisesti vapaaehtoistoimintaa 
toteuttavien järjestöjen asema avustuksissa, joka on nyt 
erityisellä tavalla huomioitu valmistelussa. Järjestöissä suurinta 
huolta herättävät toimitilakysymykset sekä kansallisen 
rahoituksen leikkaukset.   
 
Avustusten myöntämisessä tulisi kiinnittää huomiota avustuksen 
tarkoituksenmukaisuuteen, kilpailuvaikutusten huomiointiin sekä 
kohdentamiseen liittyvään raportointivelvollisuuteen. 
Keskeisimmät ehdotetut muutokset liittyvät järjestöjen omassa 
sekä yhteiskäytössä olevien toimitilavuokrien 
avustuskäytäntöihin. Avustustoiminnan yhdenvertaisuuden 
kehittämiseksi ehdotetaan järjestöjen hakemiin toimitilavuokraan 
liittyvien avustusten yhtenäistämistä. Järjestöjen 
toimitilaratkaisut ovat moninaisia ja toimitilavuokrakustannusten 
alueellinen vaihtelu on suurta. Yhtenäistä sekä yhdenvertaista 
toimintatapaa tukisi parhaiten kiinteät rajaukset avustettaviin 
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vuokrakustannuksiin, niille järjestöille, jotka hakevat avustusta 
vuokraansa. Järjestön omassa käytössä olevaan 
toimitilakustannukseen ehdotetaan kohdennettavan osana yleis- 
ja kumppanuusavustusta enintään 60 %:n laskennallinen avustus 
vuoden 2026 toimitilakustannuksesta. Ainoastaan yhteiskäytössä 
oleviin järjestötiloihin, kohtaamispaikkatoiminnassa sekä asukas- 
ja yhteisötoiminnassa oleviin toimitiloihin ehdotetaan 
kohdennettavan suurempi avustettava osuus. Yhteiskäyttötiloihin 
kohdennettava avustus voisi olla tuolloin yli 60 % vuosittaisesta 
toimitilakustannuksesta ja hyvinvointialueen toteuttamassa 
harkinnassa jopa 100 %.  
 
Muutosehdotus tukee järjestöjen välistä yhteistyötä 
toimitilakysymyksissä: yhteiskäytössä olevien, järjestöjen 
toisilleen vastikkeettomasti tarjoamien tilojen avustamista, 
ehdotetaan toteutettavan kokonaisvaltaisemmin. Toimitila-
avustusten myöntämistä ohjaa yhdenvertaisuusperiaate sekä 
vahvempi subventio yhteiskäyttötiloihin, jonka tavoitteena on 
kehittää järjestöjen toimintaedellytyksiä väestön kohtaamiseen 
sekä asukas- ja vapaaehtoistoimintaan alueella. Muutos tukee 
erityisesti hyvinvointialueen ja kuntien välillä toteutuvaa 
järjestöyhteistyötä.  
 
Yleisesti avustusten myöntämisen ehtona on velvollisuus 
raportoida myönnetyn avustuksen kohdentaminen vuosittain 
hyvinvointialueelle. Muutosehdotus koskien avustushakemusten 
pisteyttämistä perustuu niihin kannustimiin, joiden avulla 
järjestötoimintaa voitaisiin kehittää alueellisesti. Pisteytykseen 
liittyvä muutosehdotus liittyy hyvinvointialueen palvelujen kanssa 
toteutettavaan yhteistyöhön – ehdotetulla pisteytyksen 
painotusmuutoksella kannustetaan järjestöjä toimimaan 
aktiivisesti hyvinvointialueen kumppanina avustettavan 
toiminnan osalta. Yhteistyö hyvinvointialueen kanssa parantaisi 
myös järjestöjen vaikuttamismahdollisuuksia hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämiseksi.  
 
Vuoden 2026 avustushaussa olisivat haettavana sekä yleis- että 
kumppanuusavustus, joiden yleiset myöntämisen periaatteet ja 
edellytykset sekä hakemusten pisteytysjärjestelmä ovat 
valmistelun liitteenä. Vuoden 2026 järjestöavustushaku voitaisiin 
avata 9.9.2025 klo 9.00, kolmen viikon hakuajalla, päättyen 
30.9.2025 klo 15.45. Avustushakemuksen jättäminen järjestöissä 
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tapahtuu ensisijaisesti sähköisen järjestelmän kautta, 
hakulomakkeella, liittämällä siihen vaaditut liitteet.  
 
Valtakirjojen oikeellisuuteen kiinnitetään erityistä huomiota 
avustushakemuksissa. Järjestöjen tulee liittää hakemukseensa 
nimenkirjoitusoikeudellisten henkilöiden valtakirjat, mikäli 
järjestön rekisteriotteessa niin edellytetään. Mikäli järjestön 
avustushakemusta tai pyydettyjä lisätietoja ei toimiteta 
määräajassa hyvinvointialueelle, se johtaa avustushakemuksen 
hylkäämiseen. Avustushakemukset esikäsitellään hakuaikana ja 
niihin liittyvien järjestöille kohdennettavien tietopyyntöjen 
määräaika on viimeistään 7.10.2025 klo 15.45.  

 
Järjestöille kohdennettu avustusviestintä toteutetaan alueellisilla, 
kaksikielisillä Teams-tilaisuuksilla sekä erikseen sovituin 
kuntatilaisuuksin.  
 
Verkkosivuilla julkaistava hakuopas antaa järjestöille tarvittavan 
informaation hakemisesta ja sitä täydentää digitaalinen 
yhteydenottokanava.  
 
Määräajassa saapuneet avustushakemukset valmistellaan 
tulevaisuus- ja kehittämislautakunnan päätettäväksi 30.10.2025 
kokoukseen. Lautakunnalle valmistellaan kokoukseen erillinen 
kehittämisavustusten myöntämisen periaatteet päätettäväksi, 
joiden hakeminen toteutettaisiin erillishakuna marraskuussa 
2025 ja siihen varattaisiin erillismääräraha vuoden 2026 
talousarvioon varatusta järjestöavustusten määrärahasta. 
 
Toimivalta 
 
Hallintosäännön 60 § kohdan 13 mukaan tulevaisuus- ja 
kehittämislautakunnan tehtävänä on hyväksyä avustusten 
myöntämisen periaatteet sekä vastata avustusten 
myöntämisestä määrärahojen puitteissa. 
 

Liitteet 
1 Luonnos järjestöavustusten myöntämisperiaatteiksi vuodelle 2026 
2 Luonnos järjestöavustusten avustuslajeiksi vuodelle 2026 
3 Luonnos järjestöavustusten pisteytysjärjestelmäksi vuodelle 2026 

 
Oheismateriaali 
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- Nuorisovaltuuston lausunto ehdotuksesta järjestöavustusten 
myöntämiseksi vuodelle 2026 

- Vanhusneuvosto lausunto ehdotuksesta järjestöavustusten 
myöntämiseksi vuodelle 2026 

- Vammaisneuvoston lausunto ehdotuksesta järjestöavustusten 
myöntämiseksi vuodelle 2026 

 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 

  
  

 
 
Päätöshistoria 
 
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta 15.05.2025 § 17 
 
§ 17 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
 

 
Päätösehdotus Hallintojohtaja Moisala Jarno 

 
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta päättää 
 
1. merkitä tiedoksi katsauksen vuoden 2026 järjestöavustusten 
myöntämisperiaatteiden valmistelusta ja 
 
2. merkitä tiedoksi lautakunnan käymän myöntämisperiaatteiden 
valmistelua ohjaavan keskustelun. 

Käsittely  
2. varapuheenjohtaja Haapaniemi oli poissa kokouksesta tämän asian 
käsittelyn aikana klo 18.51–18.55. 
 

Päätös 
Tulevaisuus ja kehittämislautakunta hyväksyi päätösehdotuksen 
yksimielisesti. 
 

Selostus  
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen yhteistyö järjestöjen kanssa sisältää 
toiminta-avustusten jakamisen järjestöille. Avustustoiminnan tavoitteena on 
tukea yleishyödyllisten järjestöjen toimintaedellytyksiä hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämiseksi. Hyvinvointialueella on järjestämisvastuu 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä ensisijaisesti perustehtävänsä 
osalta. Hyvinvointialueen alueellisessa hyvinvointisuunnitelmassa on 
asetettu hyvinvointialueen strategiaan perustuvat tavoitteet ja painopisteet 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseksi. Alueellinen 
hyvinvointisuunnitelma on laadittu yhteistyössä alueen hyvinvoinnin ja 
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terveyden edistämisen toimijoiden kanssa, sisältäen kunnat, järjestöt ja 
muut toimijat (Laki sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä 612/2021 § 
7). 
 
Hyvinvointialue tukee järjestöjen toimintaa taloudellisesti kohdentamalla 
vuosittain vahvistetun talousarvion puitteissa avustuksia yleishyödylliseen 
järjestötoimintaan. Järjestöavustusprosesseista kertyy hyvinvointialueelle 
tietoa, jota hyödynnetään avustustoiminnan kehittämiseksi. 
Järjestöavustusten kehittämisessä noudatetaan hyvää hallintotapaa 
entistäkin avoimemman ja sujuvamman avustusprosessin myötä. 
Avustettavalla toiminnalla tavoitellaan lisäksi alueellisen 
hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden mukaisesti hyvinvointivaikutuksia 
väestössä.  
 
Yhdyspintatiimi on yhdessä palvelualueiden kanssa koonnut yhteenvetoa 
avustustoiminnan kehittämistarpeista.  Arviointi järjestöavustusten 
toimivuudesta on pääosin myönteinen, mutta kehittämistarpeita havaittiin 
erityisesti järjestöjen toimittamien tietojen varmistamiseksi sekä 
kilpailuvaikutusten arvioimiseksi hyvinvointialueella.  
Avustuslajeihin ei ehdoteta muutoksia, muutoin kuin hakuaikataulun osalta. 
Yleisavustus ja kumppanuusavustus avattaisiin haettaviksi syksyn 2025 
avustushaussa. Perushakua täydennettäisiin kehittämisavustushaulla, joka 
avataan haettavaksi joulukuussa 2025 ja näin ollen vuoden 2026 
talousarviossa osoitetusta määrärahasta järjestöavustusten myöntämiseksi 
varattaisiin kehittämisavustuksille 100 000 euroa.  Kehittämisavustusten 
avustushaku tuotaisiin erillisenä lautakunnan päätettäväksi lokakuun 
kokoukseen, jolloin avustushaku voidaan avata järjestöille joulukuun 
alussa ja ehdotus kehittämisavustusten myöntämisestä esiteltäisiin 
lautakunnalle vuoden ensimmäisessä kokouksessa.  
 
Kehittämistarpeiden yhteenveto esitellään yksityiskohtaisemmin 
kokouksessa lautakunnan lähetekeskustelun pohjaksi. Yhteenvetona 
kehittämistarpeista todetaan, että erityisesti kehittämistä jatketaan 
erityisesti avustushaun tukemiseksi, järjestöjen yhdenvertaisen kohtelun 
sekä avustusten kohdentamisen kehittämiseksi, siten, että 
avustustoiminnalla aikaansaatuja hyvinvointivaikutuksia voidaan seurata 
väestössä.  
 
Vaikuttamistoimielimille asiaa esitellään touko-kesäkuussa ja 
kehittämistarpeista annetut lausunnot huomioidaan osana asian 
valmistelua ennen asian tuomista tulevaisuus- ja kehittämislautakunnan 
päätettäväksi syksyllä 2025.   
 
Hallintosäännön 60 § mukaan tulevaisuus- ja kehittämislautakunnan 
tehtävänä on hyväksyä avustusten myöntämisen periaatteet sekä vastata 
avustusten myöntämisestä määrärahojen puitteissa. 
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Päätöshistoria 
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6 
Ilmoitusasiat 
 
Päätösehdotus  
 Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta päättää merkitä 

ilmoitusasiat tiedoksi. 
 
Käsittely 
 
 
Päätös 

   
 
 

 
 
 
Selostus 

Tulevaisuus- ja kehittämislautakunnan tietoon halutaan saattaa 
seuraavat ilmoitusasiat: 
 
1. Hyvinvointialueen palvelutuotannon kuukausittainen Tahti-

raportti (keskeiset tunnusluvut) luettavissa verkosta 
osoitteessa https://www.luvn.fi/fi/tahti. 
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