
2283/00.02.01/2025 
   
   
 

Aluehallitus 15.09.2025    
 
   
Vastauksen antaminen varavaltuutettu Laaksosen ja valtuutettu 
Wickströmin sekä 16 muun aluehallitukselle osoittamaan 
kysymykseen koskien henkilöstön työnkuvia ja sijoituspaikkoja 
(AV) 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Sarekoski Kimmo 
 
 

 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
Aluehallitus päättää antaa seuraavan vastauksen 
valtuustokysymykseen: 
 
Vastaus valtuustokysymykseen 
 
Valtuustokysymyksessä kiinnitettiin erityisesti huomiota 
opiskeluhuollon tehtäviin, joten tässä vastauksessa keskitytään 
ensisijaisesti niihin. Yleisemmin tällä hetkellä ei ole 
valmisteltavana erityisiä toimenpiteitä sen mahdollistamiseksi, 
että yksittäiset työntekijät voisivat työskennellä useammalle eri 
palvelualueelle, koska tähän ei ole esiintynyt erityistä tarvetta. 
Kaikki hyvinvointialueen työntekijät palkataan Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen palvelukseen ja lähtökohtaisesti heidät voidaan 
velvoittaa työskentelemään koko hyvinvointialueella, mikäli 
asiakaspalvelu sitä edellyttäisi. On kuitenkin harvinaista, että 
työntekijöillä olisi tarvetta matkustaa laajalla alueella. Asiakkaita 
palvellaan myös etänä, jolloin työntekijän ei tarvitse matkustaa 
toisen kunnan alueelle.  
 
Opiskeluhuollossa kuraattorien ja psykologien määrästä on 
säädetty lakisääteisesti, terveydenhoitajien osalta kyseessä on 
suositus. Opiskeluhuollon henkilöstö työskentelee kouluilla tai 
oppilaitoksissa. Koulujen ja oppilaitosten opiskelijamäärät 
vaihtelevat. Lisäksi tulee turvata sekä suomenkielisten että 
ruotsinkielisten palvelujen saatavuus. Useimmiten työntekijällä 
on 1–2 koulua tai oppilaitosta vastuullaan, esiopetuksessa 
enemmän, koska yksiköt ovat usein pieniä. Pääsääntöisesti 
työntekijät ovat samalla koululla koko päivän, jolloin 



matkustamista ei tule kesken työpäivän. Lisäksi hyödynnetään 
tarpeen mukaan etätapaamisia. 
 
Keskitetyissä psykologipalveluissa työskentelee psykologeja, 
jotka kiertävät kaikkien kuntien alueella tarpeen mukaan. 
Kyseessä on erityistehtävä ja näihin tehtäviin psykologit ovat 
hakeutuneet itse. Psykologien määrän lisääntyessä vähennetään 
keskitetyissä psykologipalveluissa työskentelevien psykologien 
määrä.  
 
Tämänhetkisen tarkastelun perusteella: 
- Psykologipalveluissa psykologit työskentelevät enintään kahden 
kunnan alueella, jotka ovat naapurikuntia. Yksi psykologi Lohja-
Vihti-Karkkilan alueella työskentelee kaikkien kolmen kunnan 
alueella.  Psykologipalveluissa on tällä hetkellä lähes 100 
psykologia. 
- Kuraattoripalveluissa kuraattorit työskentelevät enintään 
kahden kunnan alueella, jotka ovat naapurikuntia. Yhden tiimin 
alueella (Hanko, Inkoo, Raasepori, Siuntio, Lohja) kaksi 
työntekijää työskentelee kolmen kunnan alueella 
poikkeuksellisesti. Kuraattoripalveluissa on 127 kuraattoria.  
- Koulu- ja opiskeluterveydenhuollossa terveydenhoitajat 
työskentelevät pääsääntöisesti yhden tai kahden kunnan alueella. 
Ainoastaan yksi terveydenhoitaja työskentelee kolmen kunnan 
alueella (Inkoo, Siuntio, Espoo) Terveydenhoitajia on tällä 
hetkellä 155. 
 
Kaikki opiskeluhuollon kuraattorit, psykologit ja terveydenhoitajat 
sijoittuvat Lasten, nuorten ja perheiden palveluiden 
palvelualueelle. Lääkäripalvelut tulevat osittain Lasten, nuorten, 
perheiden palveluiden palvelualueelta perhekeskuksen 
lääkäripalveluista ja osittain yhteisten sosiaali- ja 
terveyspalvelujen palvelualueelta avosairaanhoidon 
palvelulinjalta.  
 
Valtuutettujen esittämän kysymyksen kannalta voidaan todeta, 
että esimerkiksi opiskeluhuollon työntekijöiden työalueet 
muodostetaan jo nyt niin, että matkustamiseen kuluisi 
mahdollisimman vähän aikaa. 
 
Lisäksi aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että 
aluevaltuusto päättää 
 
1. merkitä aluehallituksen antaman vastauksen 
valtuustokysymykseen tiedoksi, ja  
 
2. todeta valtuustokysymyksen loppuun käsitellyksi. 
 



 
 

 
 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
   
 

Selostus  
Varavaltuutettu Laaksonen ja valtuutettu Wickström sekä 16 
muuta allekirjoittajaa ovat jättäneet aluevaltuuston kokouksessa 
27.5.2025 § 53 kysymyksen liittyen henkilöstön työnkuviin ja 
sijoituspaikkoihin. Valtuustokysymyksessä kysytään, aikooko 
palvelualueet mahdollistaa työntekijän työskentelyn kahden eri 
palvelualueen työtehtävissä samanaikaisesti. Lisäksi kysytään, 
mitä toimia tehdään työntekijöiden työnkuvien matkustusaikojen 
pitämiseksi kohtuullisina. 
 
Hallintosäännön 27 §:n mukaan valtuutetut voivat tehdä 
aluehallitukselle kysymyksen hyvinvointialueen tai 
hyvinvointialuekonsernin hallintoa koskevasta asiasta. Jos 
kysymyksen on allekirjoittanut vähintään 15 valtuutettua, 
aluehallituksen on annettava vastauksensa kysymykseen 
viimeistään siinä kokouksessa, joka yhdeksän viikon kuluttua 
kysymyksen aluevaltuuston sihteerille antamisesta ensiksi 
pidetään, tai ilmoitettava syy, minkä vuoksi vastausta ei ole voitu 
vielä antaa. Kysymys ja siihen annettu vastaus tai ilmoitus 
vastauksen antamatta jättämisen syystä on otettava 
aluevaltuuston kokouksen esityslistalle. 
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