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Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
 
Päätösehdotus  

Puheenjohtaja päättää todeta kokouksen läsnäolijat sekä 
kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi hallintosäännön 72 § 
mukaisesti. 

 
Käsittely 
 
 
Päätös 

   
 

 
 
 
Selostus   

Hallintosäännön 72 § mukaan avattuaan kokouksen 
puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja 
päätösvaltaisuuden.  

  
Hyvinvointialuelain 108 § mukaan muu toimielin kuin 
aluevaltuusto on päätösvaltainen, kun yli kuin puolet jäsenistä on 
läsnä. Läsnä oleviksi katsotaan myös toimielimen jäsenet, jotka 
osallistuvat kokoukseen sähköisesti.  

  
Hallintosäännön 70 § mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja 
tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä 
käsiteltävät asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mitä 
toimielimen päätöksentekotapaa noudatetaan kunkin asian 
kohdalla.  

  
Hallintosäännön 78 § mukaan kokous voidaan pitää sähköisessä 
toimintaympäristössä, johon osallistutaan sähköisen yhteyden 
avulla (sähköinen kokous). Asioista voidaan päättää sähköisesti 
ennen kokousta (sähköinen päätöksentekomenettely).  
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Hallintosäännön 70 § mukaan kokouskutsu toimitetaan, mikäli 
mahdollista, 5 päivää ennen kokousta. Kokouskutsun yhteydessä 
toimitetaan kokouksen esityslista, jossa tulee olla selostus ja 
päätöksenteon perustelut kustakin käsiteltävänä olevasta asiasta 
ja päätösehdotus. Kokouskutsu voidaan toimittaa myös 
sähköisesti. 
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2 
Aluehallituksen työjärjestyksen hyväksyminen ja pöytäkirjan 
tarkastajien valinta 
 
Päätösehdotus   

Aluehallitus päättää  
 

1. hyväksyä kokouksen työjärjestyksen ja 
 

2. valita kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 

Käsittely 
   
 
Päätös  

   
 

 
 
Selostus  

Hallintosäännön 72 § mukaan asiat käsitellään esityslistan 
mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä. Toimielin 
voi päättää ottaa käsiteltäväksi sellaisenkin asian, jota ei ole 
mainittu kokouskutsussa. Hallintosäännön 79 § mukaan 
pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla.   
  
Läsnäolo- ja puheoikeus aluehallituksen kokouksissa   
  
Hallintosäännön 77 § mukaan aluehallituksen jäsenten, esittelijän 
ja pöytäkirjanpitäjän lisäksi läsnäolo- ja puheoikeus 
aluehallituksen kokouksissa on:  
   
- aluevaltuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat,  
- hyvinvointialuejohtaja, palvelualuejohtajat,  
- hyvinvointialuejohtajan ja palvelualuejohtajien kokoukseen 
erikseen määräämät viranhaltijat tai aluehallituksen tai esittelijän 
erikseen kutsumat asiantuntijat,  
- kansalliskielilautakunnan puheenjohtaja ja  
- nuorisovaltuuston edustaja  
  



 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue Kokouskutsu  6/64 
 
 
Aluehallitus  15.09.2025 
 

 

Kokouksessa voi lisäksi olla läsnä erillinen sihteeri. Muiden kuin 
edellä mainittujen henkilöiden läsnäolosta ja puheoikeudesta 
määrätään asianomaisen toimielimen yhteydessä.  
  
Muiden vaikuttamistoimielinten kuin nuorisovaltuuston 
edustajalla on toimielimessä läsnäolo- ja puheoikeus 
yksittäisessä kokousasiassa toimielimen puheenjohtajan tai sen 
esittelijän harkinnan mukaan.  
  
Salassa pidettäviä asioita käsiteltäessä kokouksessa voivat olla 
jäsenten, esittelijän ja sihteerin lisäksi läsnä vain aluehallituksen 
edustaja, hyvinvointialuejohtaja, palvelualuejohtaja sekä 
esittelijän tarvittaessa kutsuma asiantuntija. 
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Aluehallituksen alaisten viranhaltijoiden päätösten ja lautakuntien 
päätösten laillisuusvalvonta 
 
Päätösehdotus  

Hyvinvointialuejohtaja Sanna Svahn 
 
Aluehallitus päättää, että se ei ota käsiteltäväkseen 
aluehallituksen alaisten viranhaltijoiden ja lautakuntien tekemiä 
seuraavia päätöksiä: 
 
Konsernipalvelujen johtaja 
 
Hankinta 
 
8.9.2025 § 13 Päätös hankinnan keskeyttämisestä 
Perhekuntoutuksen ja lastensuojelun sijaishuollon yksikön 
hankinta 
 
8.9.2025 § 14 Päätös perintäpalveluiden hankinnan 
keskeyttämisestä 
 
Yleiset asiat 
 
2.9.2025 § 12 Liljedahlinkatu-hankkeen tilojen vuokraaminen 
 
Palvelualuejohtaja, vammaispalvelut 
 
Yleiset asiat 
 
1.8.2025 § 31 Päätös yhdenvertaisuus- ja tasa-arvolautakunnan 
suosittaman hyvityksen korvaamisesta asiakkaalle (salassa 
pidettävä, päätös luettavissa CloudMeetingistä kommentti-
osiosta) 
 
Hankinta 
 
27.8.2025 § 34 Yhteisöllisen asumisen palvelun hankinta Attendo 
Oy:ltä Rautu-yksiköstä 
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3.9.2025 § 35 Ympärivuorokautisen asumispalvelun hankinta 
Yrjö ja Hanna Hoivapalvelut Oy:ltä Jääskenpihan yksiköstä 
 
Henkilöstöasiat 
 
4.9.2025 § 36 Johtava sosiaalityöntekijä, virkaan ottaminen, 
numero 000370, Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue, 
Vammaispalvelut, työavain LUVN-06-80-25 
 
vt. palvelualuejohtaja, yhteiset sosiaali- ja terveyspalvelut 
 
Hankinta 
 
25.8.2025 § 24 Väestövastuullisen 
ammatinharjoittajalääkäripalvelun hankinta väestövastuualueille 
Espooseen Espoonlahteen, Kiloon ja Tapiolaan (2577/2025) 
 
1.9.2025 § 25 Väestövastuullisen 
ammatinharjoittajalääkäripalvelun hankinta väestövastuualueille 
Espooseen Espoonlahteen, Kiloon ja Tapiolaan (2577/2025), 
hankintaoikaisupäätös 
 
Aluehallituksen alaisten lautakuntien pöytäkirjat 
Palvelut ja henkilöstö -lautakunta 25.8.2025 
Valmius- ja turvallisuuslautakunta 26.8.2025 
Kansalliskielilautakunta 27.8.2025 
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta 28.8.2025 

 
Käsittely 
 
 
 
Päätös 

   
 

Selostus  
Hyvinvointialuelain 97 § mukaan aluehallitus, aluehallituksen 
puheenjohtaja, hyvinvointialuejohtaja ja hallintosäännössä 
määrätty hyvinvointialueen viranhaltija voivat ottaa 
aluehallituksen käsiteltäväksi asian, joka on tämän lain nojalla 



 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue Kokouskutsu  9/64 
 
 
Aluehallitus  15.09.2025 
 

 

siirretty aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen 
jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on 
tehnyt päätöksen.  
 
Aluehallituksen päätöksen 31.5.2022 § 56 mukaan, sille 
ilmoitetaan otto-oikeuden käyttämistä varten lautakuntien, 
hyvinvointialuejohtajan, palvelualuejohtajien, konsernipalvelujen 
johtajan ja palvelutuotannon johtajan päätökset. Aluehallituksen 
alaisia lautakuntia ovat palvelut ja henkilöstö -lautakunta, 
tulevaisuus- ja kehittämislautakunta sekä valmius- ja 
turvallisuuslautakunta.  
 
Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan 
kuluessa, jossa hyvinvointialuelain 139 §:ssä tarkoitettu 
oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä. 
 
Hyvinvointialuelain 97 § mukaan ylemmän toimielimen 
käsiteltäväksi ei kuitenkaan saa ottaa: 
 
1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus- tai 
valvontamenettelyä koskevia asioita; 
2. yksilöön kohdistuvia terveydenhuollon tai sosiaalitoimen 
asioita; 
3. 54 §:ssä tarkoitetulle hyvinvointialueiden yhteiselle 
toimielimelle siirrettyjä asioita, jos asianomaiset 
hyvinvointialueet niin sopivat. 
 
Aluehallituksen alaisten lautakuntien pöytäkirjat ovat luettavissa 
hyvinvointialueen verkkosivuilla osoitteessa https://luhva-
d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handl
ers&id= 
 
 
Aluehallituksen alaisten viranhaltijoiden päätökset ovat 
luettavissa hyvinvointialueen verkkosivuilla osoitteessa 
https://www.luvn.fi/fi/viranhaltijapaatokset. 
 
 

https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id=
https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id=
https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id=
https://www.luvn.fi/fi/viranhaltijapaatokset
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Esittelijän katsaus ajankohtaisiin asioihin 
 
Päätösehdotus  

Aluehallitus päättää merkitä ajankohtaiset asiat tiedoksi. 
 
 
Käsittely 

   
 

Päätös 
   
 

 
 
Selostus  

Kokouksessa annetaan katsauksia hyvinvointialuetta koskevista 
ajankohtaisista asioista mm. seuraavasti: 

 
1. Hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiset asiat 
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3877/02.02.00/2024 
   
   
 

Aluehallitus 15.09.2025    
 
   
5 
Osavuosikatsauksen 1.1.2025 - 30.6.2025 merkitseminen tiedoksi 
(AV) 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Virtanen Toni 
 

 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto 
päättää merkitä tiedoksi osavuosikatsauksen ajalta 1.1.2025 - 
30.6.2025. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
   
 

Selostus  
Aluevaltuusto on 10.12.2024 § 61 hyväksynyt talousarvion ja -
suunnitelman vuosille 2025–2027. Hyvinvointialueen talousarvio 
perustuu asetettuun hyvinvointialuestrategiaan sekä siitä 
johdettuihin palvelustrategiaan ja pelastustoimen 
palvelutasopäätökseen. 
 
Osavuosikatsauksessa raportoidaan strategian valtuustokauden 
tavoitteiden toteutuminen, käyttötalouden toteutuminen 
palvelualueittain, lisäksi kuitenkin HUS omana kokonaisuutenaan, 
sekä investointiosan, tuloslaskelmaosan ja rahoitusosan 
toteutuminen. Lisäksi annetaan tilinpäätösennuste. Myös 
mahdolliset talousarvion muutostarpeet esitetään 
osavuosikatsausten yhteydessä. 
 



 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue Kokouskutsu  12/64 
 
 
Aluehallitus  15.09.2025 
 

 

Vuoden 2025 talousarvion yhteydessä päätettiin noin 28 milj. 
euron suuruisesta talouden tasapainotustoimenpiteiden 
kokonaisuudesta, jonka tavoitteena on varmistaa, että 
hyvinvointialueen palvelut pystytään järjestämään rahoitukseen 
nähden kestävällä tavalla nykyisessä taloussuunnitelmassa sekä 
pitkällä aikavälillä. 
 
Hyvinvointialueen talouden tasapainoa ohjataan 
valtakunnallisesti lain hyvinvointialueesta (611/2021) 115 §:n 
mukaisesti. Tämän perusteella vuosilta 2023–2024 kertynyt 
alijäämä, noin 126 milj. euroa, tulee kattaa viimeistään vuoden 
2026 loppuun mennessä.  
 
Vuoden 2023 hyvinvointialueiden alijäämäisten tulosten takia 
hyvinvointialueiden rahoitus sisältää kuluvana vuonna 
merkittävässä määrin jälkikäteistarkastusta. Hyvinvointialueiden 
tasapainottaessa talouttaan myös jälkikäteistarkastuksen määrä 
tulee pienenemään. Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueella 
jälkikäteistarkastuksen suuruus on 106 milj. euroa vuonna 2025, 
mutta jälkikäteistarkastus pienenee viimeisimmän 
rahoitusennusteen perusteella 32 milj. euroon vuoteen 2028 
mennessä. Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen osalta 
jälkikäteistarkastus riittää kertyneiden alijäämien kattamiseen, 
eikä alijäämien kattamiseen siten tarvitse käyttää 
hyvinvointialueen perusrahoitusta. 
 
Toisen osavuosikatsauksen mukainen ennuste luo pohjan 
talousarviovalmistelulle, mikä käynnistyi aluehallituksen § 161 
16.6.2025 päätöksellä talousarvion ja -suunnitelman 
valmistelukehyksestä. Toisen osavuosikatsauksen perusteella 
kuluvan vuoden tulosennuste on 31 milj. euroa talousarviota 
parempi, mikä mahdollistaa nettokustannusten kasvun 
kehyspäätöksessä ennakoitua nopeammin ja siten vähentää 
vuoden 2026 talousarviovalmistelussa tarvittavaa talouden 
tasapainotustarvetta. 
 
Tulosennuste on parantunut ensimmäisestä 
osavuosikatsauksesta noin 20 milj. euroa, mikä selittyy pitkälti 
talousarvioon sisältyneiden positiivisten riskien realisoitumisella 
ja negatiivisten riskien realisoitumattomuudella. Alla on listattu 
keskeiset kuluvan vuoden aikana toteutuneet, luonteeltaan 
kertaluontoiset positiiviset riskit ja niiden tulosvaikutukset: 
- Valtion päivitetty rahoituspäätös +1 M€ 
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- Vahva korkotuottokertymä +3 M€ 
- KEVA:n tasausmaksutason tarkentuminen +4 M€ 
- Palkankorotusten toteutuminen talousarviossa ennakoitua 

myöhemmin +3 M€ 
- HUS-yhtymän jäsenten välisen kehysjaon päivittäminen 

talousarvion vahvistamisen jälkeen +4 M€ 
- Vuosien 2023-2024 takautuvat ja vuoden 2025 ennakoitua 

korkeammat pakolaiskorvaukset +3 M€ 
- Vakuutusmaksujen korotusten toteutuminen talousarviossa 

ennakoitua matalampana +1 M€ 
- Lunna-käyttöönoton ennakoitua pienempi rahoitustarve 

käyttötaloudesta (kirjaukset investointeina) +2 M€ 
 

Toiminnan ja talouden toteutuminen 1.1.-30.6.2025 
 
Alkuvuoden aikana on valmisteltu hyvinvointialueen strategiaa 
vuosille 2026–2029. Strategian valmisteluun ovat päässet 
osallistumaan alueen asukkaat sekä hyvinvointialueen henkilöstö, 
sidosryhmät ja luottamushenkilöt. Strategiasta päätetään 
loppuvuoden aikana aluevaltuustossa. 
 
Digitaalinen asiointipalvelu Lunna otettiin käyttöön 9.4.2025. 
Lunnassa oli noin 85 000 rekisteröitynyttä käyttäjää elokuun 
lopussa. 
 
Viime vuonna päätettyä hyvinvointialueen oman 
asumispalvelutuotannon yhdistämistä on valmisteltu alkuvuonna. 
Uusi yksikkö aloitti toimintansa 1.5.2025, jolloin neljän 
palvelualueen asumispalvelutuotannot siirtyvät yhdeksi 
kokonaisuudeksi. Yhdistämisellä tavoitellaan kustannustason 
hillitsemistä ja sujuvampaa palvelua asiakkaille. 

 
Kesän aikana hellejakson vaikutukset näkyivät erityisesti 
ikääntyneiden avuntarpeessa, joka johti päivystyksen ja 
jatkohoidon ruuhkautumiseen. Tilanne on rauhoittunut 
elokuussa. 

 
Kahden ensimmäisen kvartaalin palvelutuotannon nettomenot 
(=toimintakate) olivat 919,9 milj. euroa, mikä on 49,1 % koko 
vuoden talousarviosta. Toimintatuottoja on kertynyt 89,5 milj. 
euroa (51,1 % talousarviosta) ja toimintakuluja 1 009,5 milj. 
euroa (49,3 % talousarviosta). Valtion yleiskatteinen rahoitus on 
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toteutunut kesäkuun loppuun mennessä lähes ennakoidusti ollen 
977,2 milj. euroa (50,0 % talousarviosta). 
 
Ensimmäisen puolen vuoden aikana palvelujen ostot ovat 
alittaneet talousarvion 9,5 milj. eurolla, josta oman 
palvelutuotannon osuus on 7,7 milj. euroa ja 
erikoissairaanhoidon osuus 1,8 milj. euroa. Omassa 
palvelutuotannossa yhteisten sosiaali- ja terveyspalveluiden 
palvelualueen alitus on 3,8 milj. euroa, jossa mielenterveys- ja 
päihdepalvelujen sekä aikuisten sosiaalipalvelujen 
asumispalveluissa asiakasmäärät ovat olleet arvioitua 
pienemmät. Myös lasten, nuorten ja perheiden (2,4 milj. euroa) 
sekä ikääntyneiden (1,7 milj. euroa) palvelualueilla palveluiden 
ostoja on toteutunut budjetoitua vähemmän. 

 
Alkuvuonna henkilöstökuluja on toteutunut 296,4 milj. euroa eli 
10,3 milj. euroa talousarviota vähemmän. Varsinaisten palkkojen 
alitus on 3,2 milj. euroa. Lomapalkkojen jaksotusten alitus on 3,0 
milj. euroa ja eläkkeiden tasausmaksun 2,0 milj. euroa. 
 
Päätösperusteiset talouden tasapainotukset on saatu pantua 
täytäntöön suunnitellusti alkuvuoden aikana, eikä niillä ole ollut 
palveluiden laatua tai saatavuutta merkittävästi heikentäviä 
vaikutuksia. 

 
Tilinpäätösennuste vuodelle 2025 
 
Käyttötalous 

 
Hyvinvointialueen tilinpäätösennuste vuodelle 2025 on laadittu 
tammi-kesäkuun toteumatietojen perusteella. Tilikauden 
tulosennuste kuluvalle vuodelle on 31,0 milj. euroa talousarviota 
parempi eli yhteensä 107,2 milj. euroa ylijäämäinen. 

 
Hyvinvointialueen omien palvelualueiden varsinaisen toiminnan 
ennuste on 22,7 milj. euroa ja erikoissairaanhoidon ennuste on 
4,6 milj. euroa parempi kuin talousarviossa. Lisäksi 
rahoitustuottoja on kertymässä 2,7 milj. euroa ja valtion 
yleiskatteellista rahoitusta 1,1 milj. euroa talousarviota 
enemmän. 
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Toimintatuottoja arvioidaan kertyvän noin 5,6 milj. euroa 
talousarviota enemmän. Ikääntyneiden hoitopäivämaksutuottaja 
sekä pakolaiskorvauksia on toteutumassa budjetoitua enemmän. 
 
Toimintakuluissa henkilöstökulujen ennuste on 8,8 milj. euroa ja 
palvelujen ostojen 9,9 milj. euroa talousarviota pienempi.  
 
Henkilöstökuluissa palkkoja sivukuluineen on toteumassa 5,6 
milj. euroa ja eläkkeiden tasausmaksuja 3,7 milj. euroa 
talousarviota vähemmän. Uudessa työehtosopimuksessa 
palkankorotukset toteutuvat vasta loppuvuodesta 2025 kun 
talousarviossa arvioitiin korotusten toteutuvan kesäkuussa. 
 
Palvelujen ostojen osalta yhteisten sosiaali- ja terveyspalveluiden 
palvelualueen ennuste on 6,0 milj. euroa ja erikoissairaanhoidon 
(HUS) 3,5 milj. euroa talousarviota pienempi. 
Erikoissairaanhoidon budjettia parempi ennuste johtuu HUSin 
tekemästä tarkennuksesta hyvinvointialueiden kehysjakoon 
talousarviovalmistelun jälkeen joulukuussa 2024. 

 
Erikoissairaanhoidon ennuste on tehty HUSilta saadun 
ennustearvion mukaisesti. HUS-yhtymän toteuma on ollut 
alkuvuonna talousarviota parempi. HUS-yhtymä kuitenkin arvioi, 
että koko tilikauden tulosennuste jää talousarvion tasolla. Mikäli 
HUS-yhtymän talous toteutuu talousarviota parempana, on sillä 
positiivinen vaikutus myös hyvinvointialueen talouteen. 

 
Investoinnit ja rahoitus 

 
Hyvinvointialueen investointiennuste on 28,4 milj. euroa eli 6,0 
milj. euroa talousarviota pienempi. Taloushallintojärjestelmän 
uusiminen on lykkääntynyt vuodella eteenpäin ja investointiin 
budjetoitu 3,4 milj. euroa ei tule toteutumaan vuonna 2025. 
 
Suurimmat yksittäiset investointikohteet ennusteessa ovat 
asiakas- ja potilastietojärjestelmä 8,2 milj. euroa, digitaalinen 
asiointi Lunna 2,9 milj. euroa ja tiedolla johtamisen tietoallas 2,0 
milj. euroa. 
 
Hyvinvointialueen rahoituksen arvioidaan toteutuvan 
talousarviota paremmin. Rahavarojen muutoksen arvioidaan 
olevan 45,4 milj. euroa, kun talousarviossa muutos on 17,9 milj. 
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euroa. Suurin selittävä tekijä on talousarviota 30,9 milj. euroa 
parempi vuosikate, joka parantaa toiminnan rahavirtaa.  

 
Liitteet 

1 Osavuosikatsaus 1.1.2025-30.6.2025 
 
Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 

    
  

 
 
Päätöshistoria 
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16/00.01.02/2024 
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6 
Lähiterveysasemamuutosten toimeenpanosuunnitelmien 
hyväksyminen (Inkoo, Pusula, Siuntio) 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Mustakari-Ilovuori Anu 
 

 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
Aluehallitus päättää hyväksyä liitteiden mukaiset 
toimeenpanosuunnitelmat. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
   
 

Selostus  
Aluevaltuusto hyväksyi 11.6.2024 § 36 palvelustrategian 
mukaiset palvelujen verkoston kehittämisen strategiset 
linjaukset. Osana palvelujen verkoston kehittämisen strategisia 
linjauksia päätettiin, että terveysasemapalveluja tarjotaan 
terveysasemilla, lähiterveysasemilla ja tarvittaessa liikkuvina 
palveluina, ja että lähiterveysasemat sijaitsevat Kalajärvellä, 
Inkoossa, Masalassa, Veikkolassa, Pusulassa, Karjaalla ja 
Siuntiossa. 
  
Palvelujen verkoston kehittämisen strategisten linjausten 
mukainen lähiterveysasema on perustason avopalveluita virka-
ajan puitteissa tarjoava yksikkö, joka täydentää terveysasemien 
palveluita. Lähiterveysasemilla tarjotaan pysyvästi hoitajien ja 
lääkärien vastaanottoja sekä tarvittaessa kuntoutuspalveluita, 
mielenterveys- ja päihdepalveluita, suun terveydenhuollon 
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palveluita ja sosiaalipalveluita. Lähiterveysasema voi olla auki 
päivittäin virka-aikaan tai harvemmin. Palveluita voidaan tarjota 
säännöllisesti tai niitä voidaan tuoda paikalle asiakkaiden tarpeen 
mukaan. Lähiterveysasemien ja terveysasemien toiminta 
sovitetaan yhteen niin, että jokainen hyvinvointialueen asukas 
saa tarvitsemansa palvelut mahdollisimman läheltä. 
Laboratoriopalveluita tarjotaan alueellisesti kattavasti 
tarvittaessa liikkuvan näytteenoton avulla. 
 
Aluevaltuuston päätöksen 11.6.2024 § 36 oheismateriaalina 
olevassa alustavassa hahmotelmassa palvelujen verkostosta 
todetaan, että muutos lähiterveysasemaksi toteutetaan niin, että 
palveluiden saatavuutta, palveluiden saavutettavuutta, 
potilasturvallisuutta ja asiakkaiden kokemuksia seurataan 
tarkasti, ja että toimitilakysymykset ratkaistaan tiiviissä 
yhteistyössä kuntien kanssa. Alustavassa hahmotelmassa 
palvelujen verkostosta todetaan edelleen, että ennen muutosta 
laadittavassa toimeenpanosuunnitelmassa: 
 
- arvioidaan lähiterveysaseman alueen väestön palvelutarve,  
- kuvataan lähiterveysasemalla tuotettavat palvelut ja 
arvioidaan, miten niillä ja lähiseudun terveysasemien 
yhteensovitetuilla palveluilla vastataan väestön 
palvelutarpeeseen,  
- arvioidaan vaikutukset hoidon saatavuuteen ja 
saavutettavuuteen,  
- arvioidaan vaikutukset potilasturvallisuuteen,  
- arvioidaan vaikutukset henkilöstöön sekä  
- arvioidaan vaikutukset tilatarpeeseen ja kustannuksiin. 
 
Palvelujen verkoston kehittämisen strategisten linjausten 
mukaisen lähiterveysasemamuutoksen toimeenpano on 
valmisteltu Inkoon, Pusulan ja Siuntion lähiterveysasemien 
osalta. Kalajärven, Masalan, Veikkolan ja Karjaan 
lähiterveysasemien toimeenpanosuunnitelmat laaditaan vuoden 
2026 aikana. 
 
Toimivalta 

 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 42 §:n 2 
momentin kohdan 13 mukaan hyvinvointialueen aluehallituksen 
tehtävänä on päättää palvelujen järjestämisen periaatteista 
hyvinvointialuestrategian mukaisesti.  
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Liitteet 
2 Ehdotus Inkoon lähiterveysaseman 

toimeenpanosuunnitelmaksi 
3 Ehdotus Pusulan lähiterveysaseman 

toimeenpanosuunnitelmaksi 
4 Ehdotus Siuntion lähiterveysaseman 

toimeenpanosuunnitelmaksi 
 
Oheismateriaali 

- Inkoon lähiterveysasemamuutoksen vaikutusten 
ennakkoarviointi 

- Pusulan lähiterveysasemamuutoksen vaikutusten 
ennakkoarviointi 

- Siuntion lähiterveysasemamuutoksen vaikutusten 
ennakkoarviointi 

 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 

    
  

 
 
Päätöshistoria 
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136/00.01.02/2022 
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7 
Valtuustoryhmien toimintatuen käyttö vuoden 2024 osalta 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Moisala Jarno 
 

 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
Aluehallitus päättää merkitä tiedoksi valtuustoryhmien 
toimintatuen käytön vuoden 2024 osalta. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
   
 

Selostus  
Lain hyvinvointialueesta (611/2021) 27 §:n mukaan 
valtuustotyöskentelyä varten valtuutetut voivat muodostaa 
valtuustoryhmiä. Valtuustoryhmän voi muodostaa yksikin 
valtuutettu. Valtuustoryhmien toimintaedellytyksien 
parantamiseksi hyvinvointialue voi taloudellisesti tukea 
valtuustoryhmien sisäistä toimintaa sekä toimenpiteitä, joilla 
valtuustoryhmät edistävät hyvinvointialueen asukkaiden 
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia. Tukea 
myönnettäessä on yksilöitävä tuen käyttötarkoitus. Tuen määrä 
valtuustoryhmittäin on ilmoitettava hyvinvointialueen 
tilinpäätöksessä. 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueella on käytössä 
valtuustoryhmälle maksettava valtuutettukohtainen toimintatuki. 
Vuoden 2024 toimintatukea maksettaessa on noudatettu 
30.5.2025 asti voimassa ollutta hallintosääntöä, jonka 163 §:n 
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mukaan valtuustoryhmille on maksettu toimintatukea 6000 
euroa/valtuutettu/vuosi. Tuki maksetaan hallintosäännöstä 
poiketen vuosittain kahdessa osassa. 
 
Aluehallitus päätti 31.5.2022 § 54 valtuustoryhmien 
toimintatukien myöntämistä koskevista periaatteista. 
 
Aluevaltuuston valtuustoryhmille annetun ohjeen mukaan 
valtuustoryhmien tulee raportoida vuoden 2024 toimintatuen 
käytöstä toteutuneet nettokustannukset. Alla olevassa taulukossa 
on esitetty vuoden 2024 myönnetyn tuen käyttö 
valtuustoryhmittäin: 
 
 Myönnetty 

tuki 
Käytetty 
tuki 

Käyttämättä 
jäänyt tuki 

Kokoomuksen 
valtuustoryhmä 

166 500 
euroa 

162 364,85 
euroa 

4 135,15 
euroa 

Sosialidemokraattinen 
valtuustoryhmä 

73 777,15 
euroa 
(maksusta 
pidätetty 
4 222,85 
euroa) 

60 451,48 
euroa 

17 548,52 
euroa 

RKP:n 
valtuustoryhmä 

69 059,66 
euroa 
(maksusta 
pidätetty 
2940,38 
euroa) 

69 059,66 
euroa 

0 euroa 

Vihreiden 
valtuustoryhmä 

58 500 
euroa 

58 500 
euroa  

0 euroa 

Perussuomalaisten 
valtuustoryhmä 

36 000 
euroa 

 

35 990,44 
euroa 

9,56 euroa 

Vasemmistoliiton 
valtuustoryhmä 

24 000 
euroa 

14 399,61 
euroa 

9 600,39 
euroa 

Keskustan 
valtuustoryhmä 

18 000 
euroa 

15 639,34 
euroa 

2 360,66 
euroa 

Länsi-Uudenmaan 
Kristillisdemokraattien 
valtuustoryhmä 

11 946,78 
euroa 
(maksusta 
pidätetty 
53,22 euroa) 

 11 946,78 
euroa 

0 euroa 
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Bellator 
valtuustoryhmä 

6 000 
euroa 

6 000 
euroa 

0 euroa 

 
 
 
 
Liike Nyt -valtuustoryhmä ei hakenut toimintatukea vuodelle 
2024. 
  
Valtuustoryhmälle maksettu mutta käyttämättä jäänyt tuki joko 
palautetaan hyvinvointialueelle tai on pidätetty vuonna 2025 
myönnettävästä toimintatuesta. 
  
Tuen käyttö kohdistui suuruusjärjestyksessä seuraaviin 
kustannuksiin: 
  
- Viestinnän ja markkinoinnin kustannukset (42 %) 
- Henkilöstökulut (38 %) 
- Asukkaille avointen tilaisuuksien järjestämiseen liittyvät 
kustannukset (6 %) 
- Sisäisten tilaisuuksien kustannukset (3 %) 
- Tukipalveluihin liittyvät kustannukset kuten laitteiden hankinta- 
ja ylläpitokustannukset (2 %) 
- Toimitilavuokrat (2 %) 
- Käyttämättä jäänyt tuki (7 %)  
  
 
 
 
 
 

Liitteet 
  

 
Oheismateriaali 

- Aluevaltuuston valtuustoryhmien toiminnan tukemisen periaatteet, 
aluehallitus 31.5.2023 § 54 

 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 

Päätöksenteon tuki  
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Päätöshistoria 
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3488/00.01.02/2025 
   
   
 

Aluehallitus 15.09.2025    
 
   
8 
Aluevaltuuston vuoden 2026 kokousaikataulun hyväksyminen (AV) 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Moisala Jarno 
Hirvilammi Markus 

 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto 
päättää, että sen kokoukset pidetään vuonna 2026 seuraavina 
ajankohtina: 
 
- tiistai 24.2.2026 klo 17.30 alkaen; 
- tiistai 28.4.2026 klo 17.30 alkaen; 
- tiistai 9.6.2026 klo 17.30 alkaen; 
- tiistai 6.10.2026 klo 17.30 alkaen; 
- tiistai 10.11.2026 klo 17.30 alkaen (varalla) ja 
- tiistai 8.12.2026 klo 17.30 alkaen. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
   
 

Selostus  
Lain hyvinvointialueesta (611/2021) 99 §:n mukaan valtuusto 
kokoontuu päättäminään aikoina ja myös silloin, kun valtuuston 
puheenjohtaja katsoo sen tarpeelliseksi. 
  
Aluevaltuusto on kutsuttava koolle myös aluehallituksen tai 
vähintään neljäsosan valtuutetuista sitä pyytäessä ilmoittamansa 
asian käsittelyä varten. Tällainen asia on valmisteltava 
kiireellisesti. Puheenjohtaja voi perustellusta syystä peruuttaa 
kokouksen. 
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Liitteet 
  

 
Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 

    
  

 
 
Päätöshistoria 
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9 
Aluehallituksen vuoden 2026 kokousaikataulun hyväksyminen 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Moisala Jarno 
Hirvilammi Markus 

 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
Aluehallitus päättää, että sen kokoukset pidetään vuonna 2026 
seuraavina ajankohtina: 
 
- maanantai 9.2.2026 klo 11.00 alkaen; 
- maanantai 30.3.2026 klo 11.00 alkaen; 
- maanantai 13.4.2026 klo 11.00 alkaen; 
- maanantai 11.5.2026 klo 11.00 alkaen; 
- maanantai 25.5.2026 klo 11.00 alkaen; 
- maanantai 15.6.2026 klo 11.00 alkaen; 
- maanantai 24.8.2026 klo 11.00 alkaen; 
- maanantai 21.9.2026 klo 11.00 alkaen; 
- maanantai 26.10.2026 klo 11.00 alkaen; 
- maanantai 23.11.2026 klo 11.00 alkaen ja 
- maanantai 14.12.2026 klo 11.00 alkaen. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
   
 

Selostus  
Hallintosäännön 69 §:n mukaan toimielin päättää kokoustensa 
ajan. Kokous pidetään myös, milloin puheenjohtaja tai hänen 
estyneenä ollessa varapuheenjohtaja katsoo kokouksen 
tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä tekee 
puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitämisestä ilmoittamansa 
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asian käsittelyä varten. Tällöin puheenjohtaja määrää 
kokousajan. 
  
Lain hyvinvointialueesta 43 §:n mukaan aluehallituksen 
tehtävänä on vastata muun muassa hyvinvointialueen hallinnosta 
ja taloudenhoidosta sekä vastata aluevaltuuston päätösten 
valmistelusta, täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. 
Kokoussuunnittelussa on huomioitu aluehallituksen ja 
aluevaltuuston kokousten sujuva rytmitys näiden tehtävien 
hoidossa. 
  
 

Liitteet 
  

 
Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 

hallintojohtaja, päätöksenteon tuen päällikkö  
  

 
 
Päätöshistoria 
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2289/00.02.01/2025 
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10 
Vastauksen antaminen valtuutettu Kajavan ja kahdeksan muun 
valtuustoaloitteeseen "Kuntien liikuntapalveluiden integroiminen 
tehokkaasti osaksi terveyskeskuspalveluita" 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Mustakari-Ilovuori Anu 
Puurunen Veli-Pekka 

 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
Aluehallitus päättää 
 
1. antaa seuraavan vastauksen valtuustoaloitteeseen: 
 
Vastaus valtuustoaloitteeseen   
 
Tausta  
 
Valtuutettu Kajavan ja kahdeksan muun allekirjoittajan 
valtuustoaloitteessa esitetään, että terveyskeskuslääkäreille 
annetaan tarvittavat työkalut ja ohjeistus ohjata 
liikuntaneuvonnasta erityisesti hyötyviä ja sen tarpeessa olevia 
asiakkaita terveyskeskuksissa päivystävien liikuntaneuvojien 
vastaanotoille. Lisäksi aloitteessa esitetään, että 
liikuntaneuvontaa voitaisiin tarjota myös ryhmämuotoisesti.  
 
Palvelualueen kanta aloitteessa esitettyihin seikkoihin  
 
Liikkumisen ja liikunnallisen elämäntavan edistäminen on 
keskeinen osa hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä. Yhteisten 
sosiaali- ja terveyspalveluiden palvelualueen tavoitteena on 
kannustaa asukkaita itsenäisiin elintapamuutoksiin ja digitaalisen 
tuen hyödyntämiseen. Hyvinvointialue muun muassa ylläpitää 
verkossa hyvinvointipalvelusivustoa, jolle on koottu kuntien ja 



 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue Kokouskutsu  29/64 
 
 
Aluehallitus  15.09.2025 
 

 

järjestöjen hyvinvointia ja terveyttä edistäviä palveluita. Kuntien 
liikuntaneuvontaan kannattaa ohjata erityisesti niitä asiakkaita, 
joilla on tunnistettuja elintapoihin liittyviä terveysriskejä, mutta 
jotka eivät itsenäisesti hakeudu liikuntapalveluihin tai -
neuvontaan. Terveysasemien lisäksi tärkeitä toimijoita 
liikuntaneuvontaan ohjaamisessa ja liikkumisen edistämisessä 
ovat neuvolat, kouluterveydenhuolto ja sosiaalipalvelut.  
 
Jotta liikuntaneuvonnan rajalliset voimavarat kohdentuvat oikein, 
palvelualueen tavoitteena on tunnistaa asiakasryhmät, joille 
liikuntaneuvontaa kannattaa erityisesti kohdentaa osana 
sairauden- tai terveydenhoitoa. Liikuntaneuvontaan ohjaaminen 
ja liikkumisen puheeksi ottaminen liittyvät myös laajemmin 
hyvinvointialueen hyvinvointia ja terveyttä edistävään työhön, 
jota tehdään yhteistyössä alueen kuntien kanssa.  
 
Kuntien järjestämää liikuntaneuvontaa on tarjolla kaikkien Länsi-
Uudenmaan kuntien alueella. Liikuntaneuvonnasta eniten 
hyötyvien asiakasryhmien lisäksi on tärkeää määritellä prosessit, 
joilla asiakkaat ohjautuvat terveysasemilta liikuntaneuvontaan. 
Käytäntöjen suunnittelussa on lisäksi suunniteltava huolellisesti, 
miten eri ammattiryhmien osaamista käytetään 
elintapaohjaukseen. Terveyden- ja sairaanhoitajat ovat 
elintapaohjauksessa usein lääkäreitä keskeisemmässä roolissa.  
 
Yhteistyö kuntien kanssa on tiivistymässä. Avosairaanhoidon 
palvelulinja järjesti keväällä 2025 kuntien liikuntapalveluiden ja 
järjestöjen kanssa työpajan, jossa tunnistettiin liikunnan ja 
liikunnallisen elämäntavan edistämisen yhdyspintoja. Kuntien ja 
hyvinvointialueen yhteistyön kehittämiseksi on perustettu 
alueellinen liikuntaneuvonnan yhdyspintaverkosto, ja syyskuussa 
järjestetään sosiaali- ja terveysministeriön sekä Suomi Liikkeelle 
-ohjelman tuella avosairaanhoidon ja kuntien liikuntapalvelujen 
yhteinen kehittämispäivä, jossa tavoitteena muun muassa 
kehittää liikuntaneuvonnan asiakasohjausta sekä 
hyvinvointialueen ja kuntien liikuntapalveluiden välistä 
yhteistyötä.   
 
Kuluvan vuoden aikana Lohjalla on jo toteutettu ryhmämuotoisen 
liikuntaneuvonnan projekti, jossa terveysasemalta ohjattiin 
asiakkaita kaupungin liikuntaneuvontaan. Kuntien 
liikuntapalveluiden kanssa on keskusteltu myös muun muassa 
yhteistyömahdollisuuksista ryhmämuotoisen liikuntaneuvonnan 
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ja painonhallintaryhmien järjestämisessä. Kuntien ja 
hyvinvointialueen yhteisenä tavoitteena on luoda 
liikuntaneuvonnan alueellinen palveluketju ja sopia 
yhteistyökäytännöistä. Avosairaanhoidon palvelulinja selvittää 
myös mahdollisuutta laatia kuntien kanssa liikuntaneuvonnan 
kumppanuussopimuksia.  
 
Yhteenveto   
 
Liikkumisen edistäminen on keskeinen osa kuntien kanssa 
tehtävää hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä. 
Terveysasemien toimintaa kehitetään niin, että 
liikuntaneuvonnasta eniten hyötyvät asiakkaat ohjautuvat 
aiempaa tehokkaammin kuntien liikuntaneuvontaan. Yhteistyötä 
kuntien kanssa kehitetään ja tiivistetään aktiivisesti.  
 
, ja  
  
2. todeta valtuustoaloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
   
 

Selostus  
Valtuutettu Kajava ja kahdeksan muuta allekirjoittajaa ovat 
jättäneet aluevaltuuston kokouksessa 27.5.2025 § 53 aloitteen 
kuntien liikuntapalveluiden integroimiseksi tehokkaasti osaksi 
terveyskeskuspalveluita. Valtuustoaloitteessa esitetään, että 
terveyskeskuslääkäreille annetaan tarvittavat työkalut ja 
ohjeistus ohjata liikuntaneuvonnasta erityisesti hyötyviä ja sen 
tarpeessa olevia asiakkaita terveyskeskuksissa päivystävien 
liikuntaneuvojien vastaanotoille. Lisäksi aloitteessa esitetään, 
että liikuntaneuvontaa voitaisiin tarjota myös ryhmämuotoisesti.  
 
Hallintosäännön 26 §:n mukaan valtuutetuilla on oikeus tehdä 
aloitteita hyvinvointialueen toimintaan liittyvissä asioissa. 
Aloitteeseen, jolla ei ole talousarviovaikutuksia ja jonka on 
allekirjoittanut 1–14 valtuutettua, tulee aluehallituksen antaa 
kirjallinen vastaus aloitteen ensimmäiselle allekirjoittajalle puolen 
vuoden kuluessa sen jättämisestä. Vastaus toimitetaan muille 
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valtuutetuille vastauksen antamisesta seuraavan aluevaltuuston 
kokouksen esityslistan yhteydessä. 

Liitteet 
5 Valtuutettu Kajavan valtuustoaloite kuntien 

liikuntapalveluiden integroimiseksi tehokkaasti osaksi 
terveyskeskuspalveluita 

 
Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 

Palvelualuejohtaja; vs. palvelulinjajohtaja, avosairaanhoito; 
Päällikkö, yhdyspintatyö 

 

  
 
 
Päätöshistoria 
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2287/00.02.01/2025 
   
   
 

Aluehallitus 15.09.2025    
 
   
11 
Vastauksen antaminen valtuutettu Paakkunaisen ja 13 muun 
valtuustoaloitteeseen "Loma-ajan hoidon järjestämisen 
kehittäminen erityisen tuen oppilaille" 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Ahlström Mari 
Hokkanen Timo 
Harakka Tuija 

 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
Aluehallitus päättää 
 
1. antaa seuraavan vastauksen valtuustoaloitteeseen: 
 
Vastaus valtuustoaloitteeseen 
 
Opiskeluhuollon palvelut eivät järjestä loma-ajan hoitoa erityisen 
tuen oppilaille.  Oppilaille tarjotaan myös koulujen loma-aikoina 
mahdollisuus opiskeluhuollon psykologin, kuraattorin ja 
terveydenhoitajan vastaanottokäynneille työntekijöiden lomat 
huomioiden.  
  
Jalavan koulu on ennen hyvinvointialuetta järjestänyt kaikille 
oppilailleen tasapuolisesti loma-ajan hoitoa. Kouluissa oppilaille 
on saatettu määritellä erityinen tuki, mikä ei tarkoita, että 
oppilas on sosiaalihuollossa erityisen tuen asiakkuudessa.   
Koulujen järjestäessä itsenäisesti loma-ajan hoidon palvelua 
oppilailleen ei kuitenkaan tarkoita sitä, että kaikilla lapsilla olisi 
vammaispalvelujen asiakkuus. Hyvinvointialueen muodostumisen 
jälkeen vammaispalveluille jää järjestämisvastuu loma-ajan 
hoidosta vammaispalvelujen asiakkaille.  
  
Vammaispalveluissa ollaan tietoisia, että koulut ja kunnat ovat 
velvoittaneet vanhempia täyttämään erilaisia hakemuksia, mutta 
vammaispalveluilla ei ole tähän hakemukseen tai niiden 
käsittelyyn liittyvää käsittely- tai toimintavastuuta, vaan niistä on 
päättänyt kunta ja kunnan opetus-/sivistystoimi.   
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Vammaispalveluissa arvioidaan vammaispalvelujen asiakkuus ja 
palvelujen tarve loma-ajan hoidon suhteen ja kyse on 
sosiaalihuollon prosessista, jonka perusteella asiakkaalle voidaan 
myöntää loma-ajanhoitoa. Sosiaalihuollon prosessi ja kunnan 
sivistys-/opetustoimen prosessit ovat kaksi erillistä, eikä niitä 
voida yhdistää. Erityisen tuen oppilaasta ei voida automaattisesti 
tehdä sosiaalihuollon vammaispalveluasiakasta ja myöntää 
sosiaalipalvelua erityislainsäädännön perusteella. Mikäli koulun 
oppilas on vammaispalvelujen asiakas ja hänelle on myönnetty 
loma-ajan hoitoa, niin palvelu on hänelle maksutonta. 
Kuljetuksista voidaan periä omavastuumaksu. Kunnan koulut 
voivat edelleen järjestää oppilailleen loma-ajan hoitoa omana 
palvelunaan ja määritellä sen sisällön ja hinnan.                               
                                
ja 
 
2. todeta valtuustoaloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
   
 

Selostus  
Valtuutettu Paakkunainen ja 13 muuta valtuutettua ovat 
jättäneet aluevaltuuston kokouksessa 27.5.2025 § 53 aloitteen 
loma-ajan hoidon järjestämisen kehittämisestä erityisen tuen 
oppilaille.  
   
Hallintosäännön 26 §:n mukaan valtuutetuilla on oikeus tehdä 
aloitteita hyvinvointialueen toimintaan liittyvissä asioissa. 
Aloitteeseen, jolla ei ole talousarviovaikutuksia ja jonka on 
allekirjoittanut 1–14 valtuutettua, tulee aluehallituksen antaa 
kirjallinen vastaus aloitteen ensimmäiselle allekirjoittajalle puolen 
vuoden kuluessa sen jättämisestä. Vastaus toimitetaan muille 
valtuutetuille vastauksen antamisesta seuraavan aluevaltuuston 
kokouksen esityslistan yhteydessä. 
 
 

Liitteet 
6 Valtuutettu Paakkunaisen valtuustoaloite: Loma-ajan 

hoidon järjestämisen kehittäminen erityisen tuen oppilaille 
 
Oheismateriaali 
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Tiedoksi 
Täytäntöönpano 

    
  

 
 
Päätöshistoria 
 



 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue Kokouskutsu  35/64 
 
 
Aluehallitus  15.09.2025 
 

 

2516/00.02.01/2025 
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12 
Vastauksen antaminen valtuutettu Immosen ja valtuutettu 
Salovaaran sekä 32 muun valtuustoaloitteeseen "Selvitys 
maksuttomien kuukautistuotteiden ja inkontinenssisuojien 
jakamisesta asunnottomille naisille" (AV) 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Mustakari-Ilovuori Anu 
 

 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
Aluehallitus päättää antaa seuraavan vastauksen 
valtuustoaloitteeseen:   
 
Vastaus valtuustoaloitteeseen  
 
Tausta  
 
Valtuutettu Immosen ja valtuutettu Salovaaran ja 32 muun 
allekirjoittajan valtuustoaloitteessa esitetään, että hyvinvointialue 
selvittää mahdollisuutta jakaa maksutta kuukautistuotteita ja 
inkontinenssisuojia asunnottomille naisille ja tekee 
kustannuslaskelmat vaihtoehdoista, miten tavoitetta voitaisiin 
edistää.  
 
Palvelualueen kanta aloitteessa esitettyihin seikkoihin  
 
Kuukautistuotteet ja inkontinenssisuojat ovat välttämättömiä 
hygieniatarvikkeita. Kaikkein heikoimmassa asemassa olevilla, 
kuten asunnottomilla henkilöillä, ei kuitenkaan välttämättä ole 
mahdollisuutta hankkia tarvittavia tuotteita. Aran 
asunnottomuusselvityksessä 2024 Länsi-Uudenmaan alueella oli 
asunnottomana 94 naista. Asunnottomuusselvityksen tiedot ovat 
suuntaa antavia ja kuvaavat tilannetta poikkileikkausajankohtana 
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15.11.2024.  
 
Välttämättömien hygieniatarvikkeiden jakelu asunnottomille 
henkilöille kannattaa järjestää niissä hyvinvointialueen 
toimipaikoissa, joissa asunnottomia henkilöitä useimmiten 
kohdataan. Hyvinvointialueen palveluissa näitä ovat matalan 
kynnyksen kohtaamispaikkojen ja päiväkeskustoiminnan lisäksi 
tilapäisen asumisen yksiköt, kuten aikuisten sosiaalipalveluiden 
kriisimajoitus- ja hätämajoitusyksiköt sekä mielenterveys- ja 
päihdepalveluiden asumispalveluiden tilapäismajoitus, 
vieroitushoito-osasto, selviämishoitoasema ja päihteiden 
käyttäjien terveysneuvontapisteet.  
 
Kuukautistuotteiden kaltaisia välttämättömiä hygieniatarvikkeita 
voidaan tilata asunnottomia palveleviin yksiköihin tarpeen 
mukaan hyvinvointialueen tarviketilausjärjestelmän kautta. 
Yksiköissä voidaan pitää varastossa sopivaa määrä tarvikkeita, ja 
tarvikkeita voidaan tilata lisää asiakkaiden tarpeiden mukaan.  
 
Maksuttomien kuukautistuotteiden ja inkontinenssisuojien 
turvaaminen niitä tarvitseville asunnottomille henkilöille ei 
aiheuta hyvinvointialueelle merkittäviä kustannuksia. Jos 
tuotteita tarvitsevien asiakkaiden määrä on 60–100, tarvikkeiden 
kustannusten arvioidaan olevan 3 000–6 000 euroa vuodessa.  
 
Yhteenveto   
 
Kuukautistuotteet ja inkontinenssisuojat ovat välttämättömiä 
hygieniatarvikkeita, joita voidaan tilata asunnottomia palveleviin 
yksiköihin tarpeen mukaan hyvinvointialueen 
tarviketilausjärjestelmän kautta. Tarvikkeiden kustannusten 
arvioidaan olevan 3 000–6 000 euroa vuodessa.  
 
Lisäksi aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että 
aluevaltuusto päättää  
 
1. merkitä aluehallituksen antaman vastauksen 
valtuustoaloitteeseen tiedoksi, ja 
  
2. todeta valtuustoaloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Käsittely  
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Päätös 

   
 

Selostus  
Valtuutettu Immonen ja valtuutettu Salovaara ja 32 muuta 
allekirjoittajaa ovat jättäneet aluevaltuuston kokouksessa 
10.6.2025 § 69 aloitteen selvityksestä maksuttomien 
kuukautistuotteiden ja inkontinenssisuojien jakamisesta 
asunnottomille naisille. Valtuustoaloitteessa esitetään, että 
hyvinvointialue selvittää mahdollisuutta jakaa maksutta 
kuukautistuotteita ja inkontinenssisuojia asunnottomille naisille ja 
tekee kustannuslaskelmat vaihtoehdoista, miten tavoitetta 
voitaisiin edistää.  

 
Hallintosäännön 26 §:n mukaan valtuutetuilla on oikeus tehdä 
aloitteita hyvinvointialueen toimintaan liittyvissä asioissa. 
Aloitteeseen, jolla ei ole talousarviovaikutuksia ja jonka on 
allekirjoittanut vähintään 15 valtuutettua, tulee aluehallituksen 
esitellä vastaus aluevaltuuston käsiteltäväksi ensi tilassa, 
viimeistään puolen vuoden kuluessa sen jättämisestä. 

Liitteet 
7 Valtuutettu Immosen ja valtuutettu Salovaaran 

valtuustoaloite: Selvitys maksuttomien 
kuukautistuotteiden ja inkontinenssisuojien jakamisesta 
asunnottomille naisille 

 
Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 

Palvelulinjajohtaja, aikuisten sosiaalipalvelut; 
Palvelulinjajohtaja, mielenterveys- ja päihdepalvelut; 
Asumispalvelujohtaja 

 

  
 
 
Päätöshistoria 
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2515/00.02.01/2025 
   
   
 

Aluehallitus 15.09.2025    
 
   
13 
Vastauksen antaminen valtuutettu Laineen ja 29 muun 
valtuustoaloitteeseen "Työhyvinvointia työelämän joustavuudesta" 
(AV) 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Sarekoski Kimmo 
 

 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
Aluehallitus päättää antaa seuraavan vastauksen 
valtuustoaloitteeseen: 
 
Vastaus valtuustoaloitteeseen 
 
Teemme yhdessä hyvinvoivan ja halutun työyhteisön -
strateginen linjaus suuntaa toimenpiteitä henkilöstön 
hyvinvoinnin edistämiseksi. Työnantaja tukee henkilöstön työn ja 
vapaa-ajan yhteensovittamista monipuolisilla käytännöillä, jotka 
edistävät hyvinvointia, työssä jaksamista ja tuottavuutta. 
Käytössämme on joustavia työaikajärjestelyitä kuten esimerkiksi 
liukuva työaika, työaikapankki ja mahdollisuus osa-aikatyöhön - 
lähtökohtaisesti osa-aikatyöstä sovitaan määräajaksi ja 
subjektiivinen oikeus siihen on osittaisen hoitovapaan puitteissa. 
 
Koulutuksen avulla tuemme tehtävien vaatimaa osaamista ja 
urakehitystä. Koulutus on osa strategista 
henkilöstöjohtamistamme. Panostamme työntekijöiden 
osaamisen kehittämiseen ja työhyvinvointiin. Henkilöstön 
koulutustarpeita arvioidaan suhteessa toimintaamme ohjaaviin 
strategisiin tavoitteisiin. Hyvinvointialueella voi osallistua mm. 
seuraaviin koulutusmuotoihin: 
 
- ammatillinen koulutus 
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- täydennyskoulutus 
- uudelleenkoulutus 
- jatkokoulutus 
- verkkokoulutus 
 
Henkilöstön käytettävissä ovat myös oppisopimuskoulutus sekä 
harkinnanvaraisen vapaan hakeminen opiskelua varten. 
Sosiaalityöntekijöiksi kouluttautuville on tarjolla mahdollisuus 
kahden kuukauden palkalliseen vapaaseen tutkintoon sisältyvän 
opinnäytetyön tekemiseksi. 
 
Aktiivisen tuen malli tarjoaa ennakoivan ja varhaisen tuen 
työntekijän työkyvyn tueksi, jolloin on mahdollista sopia mm. 
työn muokkauksesta määräajaksi tehtävä- tai työaikajärjestelyin. 
Jos sairauspoissaololta paluu osa-aikaisesti on tarpeellista, niin 
osa-aikatyöstä sopiminen ei edellytä erillistä 
työterveysneuvottelua, vaan työterveyshuollon sitä suosittaessa 
asiasta voidaan sopia sujuvasti esihenkilön ja työntekijän kesken. 
 
Etä- ja hybridityöhön on selkeät ohjeet ja käytössä olevat 
nykyaikaiset työvälineet mahdollistavat työn sujuvuuden. Työn 
tauotukseen on tarjolla monipuolisia keinoja, jolloin mahdollistuu 
riittävä työstä palautuminen. Henkilöstölle on tarjolla 
mahdollisuuksia kehittää osaamistaan esimerkiksi 
työkuormituksen hallinnassa ja työhyvinvoinnin tukemisen 
teemoissa. Systemaattisella henkilöstösuunnittelulla ja työn 
vaarojen arvioinnilla mahdollistuu työyksiköiden henkilöstön 
työssä kuormittumisen, mutta myös työssä jaksamista tukevien 
voimavarojen tunnistaminen ja niihin konkreettisten 
toimenpiteiden kohdistaminen. 
 
Henkilöstön kokemuksia työhyvinvoinnista seurataan mm. 
työterveysyhteistyössä ja kuukausittain toteutettavalla pulssi-
kyselyllä sekä muilla laajemmilla henkilöstökyselyillä. 
Henkilöstökyselyiden tulokset osaltaan luovat pohjaa työyhteisön 
keskustelulle siitä, mitä voisimme tehdä toisin ja toisaalta mitä 
hyvää haluamme vahvistaa jatkossakin. Henkilöstöllä on toki 
monia muitakin kanavia osallistuja ja tuoda kehittämisehdotuksia 
esiin. 
 
Tavoitteenamme on edistää toiminnan tarkoituksenmukaista 
järjestämistä, tuottavuutta ja kilpailukykyä, jolloin on tärkeätä 
ottaa huomioon henkilöstön toiveet ja tarpeet työssä 
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jaksamiseen, työn sujuvuuteen ja työhyvinvointiin liittyvien, 
kuten valtuustoaloitteessa esitetään. Työtehtävien luonne, 
asiakkaiden palvelutarve ja toiminnan asiakaslähtöinen 
järjestäminen voivat kuitenkin rajata mahdollisuuksia järjestää 
jokaiselle työntekijälle toiveidensa mukaisia työaikajoustoja. 
 
Lisäksi aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että 
aluevaltuusto päättää 
 
1.  merkitä aluehallituksen antaman vastauksen 
valtuustoaloitteeseen/kysymykseen tiedoksi, ja 
 
2. todeta valtuustoaloitteen loppuun käsitellyksi. 

Käsittely  
 
 

Päätös 
   
 

Selostus  
 Valtuutettu Laine ja 29 muuta allekirjoittajaa ovat jättäneet 

aluevaltuuston kokouksessa 10.6.2025 § 69 aloitteen 
”Työhyvinvointia työelämän joustavuudesta”. 
Valtuustoaloitteessa esitetään, että käytäntöjä osittaisen työajan 
myöntämiseksi yhtenäistetään tasavertaisiksi, ja työaikajoustot 
tunnistetaan yhtenä keskeisenä keinona lisätä työntekijöiden 
työhyvinvointia sekä pito- ja vetovoimaa. 

 
Hallintosäännön 26 §:n mukaan valtuutetuilla on oikeus tehdä 
aloitteita hyvinvointialueen toimintaan liittyvissä asioissa. 
Aloitteeseen, jolla ei ole talousarviovaikutuksia ja jonka on 
allekirjoittanut vähintään 15 valtuutettua, tulee aluehallituksen 
esitellä vastaus aluevaltuuston käsiteltäväksi ensi tilassa, 
viimeistään puolen vuoden kuluessa sen jättämisestä. 

 
Liitteet 

8 Valtuutettu Laineen Valtuustoaloite: Työhyvinvointia 
työelämän joustavuudesta 

 
Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 
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Täytäntöönpano 
    
  

 
 
Päätöshistoria 
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2513/00.02.01/2025 
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Vastauksen antaminen valtuutettu Westerholmin ja 32 muun 
valtuustoaloitteeseen "Ihmisoikeudet ja kaikkien perusoikeudet ja 
vapaudet on turvattava!" (AV) 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Mustakari-Ilovuori Anu 
Puurunen Veli-Pekka 

 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
Aluehallitus päättää antaa seuraavan vastauksen 
valtuustoaloitteeseen:   
 
Vastaus valtuustoaloitteeseen  
 
Tausta  
 
Valtuutettu Westerholmin ja 32 muun allekirjoittajan 
valtuustoaloitteessa esitetään, että Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialue turvaa paperittomien henkilöiden oikeuden 
välttämättömiin terveys- ja sairaanhoitopalveluihin eduskunnan 
vastauksen EV 191/2022 vp mukaisesti eli 1.1.2023 voimaan 
tulleen lainsäädännön laajuudessa.  
 
Voimassa olevan lainsäädännön mukaisesti paperittomat aikuiset 
henkilöt voivat saada kiireellisen hoidon lisäksi kiireettömiä 
palveluita, jotka terveydenhuollon ammattihenkilö arvioi 
välttämättömiksi henkilön terveydentilaan ja maassa oleskelun 
kestoon nähden. Välttämättömiksi kiireettömiksi palveluiksi on 
katsottu ainakin raskauteen ja synnytykseen liittävät palvelut, 
pitkäaikaissairauksien ja muiden sairauksien välttämättömään 
hoitoon liittyvät palvelut sekä yhteiskunnan suojelemiseksi 
tarpeelliset tartuntatautilain mukaiset terveystarkastukset ja 
rokotukset. Terveydenhuollon ammattihenkilö arvioi 
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välttämättömän kiireettömän hoidon tarpeen tapauskohtaisesti. 
Välttämättömään kiireettömään hoitoon ei ole oikeutta henkilöllä, 
jonka nimenomaisena tarkoituksena on ollut tulla Suomeen 
saamaan hoitoa. Paperittomilla lapsilla on oikeus samoihin 
terveydenhuollon palveluihin kuin niillä alaikäisillä, joilla on 
kotikunta Suomessa.  
 
Eduskunnan käsiteltävänä olevan hallituksen esityksen (HE 
50/2025 vp) mukaisesti maassa laittomasti oleskelevilta 
poistettaisiin oikeus muihin kuin kiireellisiin sosiaali- ja 
terveyspalveluihin sekä sosiaaliturvaan, eli tältä osin palattaisiin 
viime vaalikautta edeltäneeseen oikeustilaan. Hallituksen esitys 
eduskunnalle on annettu 15.5.2025, ja eduskunta on käynyt siitä 
lähetekeskustelun 27.5.2025. Asia lähetettiin sosiaali- ja 
terveysvaliokuntaan, jolle perustuslakivaliokunnan on annettava 
lausunto.  
 
Aluehallitus on kokouksessaan 3.2.2025 § 8 päättänyt antaa 
lausunnon sosiaali- ja terveysministeriölle hallituksen esityksestä 
laeiksi sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain 
ja rajat ylittävästä terveydenhuollosta annetun lain 20 §:n 
muuttamisesta. Hyvinvointialueen lausunnossa Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialue kannattaa laittomasti maassa oleskelevien 
kolmansien maiden kansalaisten kiireettömien 
terveydenhuoltopalveluiden rajaamista hallituksen esityksen 
mukaisesti. Hallintosäännön 42 §:n kohdan 24 mukaan 
aluehallitus päättää lausuntojen antamisesta koko 
hyvinvointialuetta koskevissa merkittävissä asioissa.  
 
Palvelualueen kanta aloitteessa esitettyihin seikkoihin  
 
Yhteisten sosiaali- ja terveyspalveluiden palvelualuejohtaja on 
antanut 12.10.2022 § 1/2022 lausunnon hallituksen esityksestä, 
jonka perusteella säädettiin voimassa olevasta paperittomien 
henkilöiden terveyspalveluiden laajuudesta (HE 112/2022 vp). 
Lausunnossa katsottiin, että lakiesitys selkeytti 
terveyspalveluiden järjestämisen säädösperustaa lakiesityksen 
henkilöpiiriin kuuluvien osalta, ja että esitetyt 
lainsäädäntömuutokset olivat perusteltuja ja kannatettavia. 
Hyvinvointialueen kunnista ainakin Espoossa tarjottiin 
paperittomille henkilöille välttämätöntä kiireetöntä hoitoa jo 
ennen 1.1.2023 voimaan tullutta lainsäädäntöä.  
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Yhteisten sosiaali- ja terveyspalveluiden palvelualueen näkemys 
on, että voimassa olevan lainsäädännön turvaama paperittomien 
henkilöiden terveyspalveluiden taso on tarkoituksenmukainen. 
Palvelualueen näkemyksen mukaan pitkäaikaissairauksien hoidon 
tulisi kuulua myös laittomasti maassa oleskeleville tarjottavien 
palveluiden piiriin. Välttämättömän kiireettömän hoidon puute voi 
johtaa kiireellisen hoidon tarpeeseen, mikä voi inhimillisen 
kärsimyksen lisäksi aiheuttaa enemmän kustannuksia kuin 
ajoissa hoidettu sairaus. Välttämätöntä kiireetöntä hoitoa 
tarjoamalla on mahdollista estää se, että hoidettava sairaus 
vaatii kallista erityistason hoitoa. Useiden pitkäaikaissairauksien 
välttämättömän kiireettömän hoidon antamatta jättäminen voisi 
johtaa vaikeiden tai vaikeahoitoisten ja kalliiden tautitapausten 
määrän lisääntymiseen.   
 
Hallituksen esityksen (HE 50/2025 vp) mukaisen lainsäädännön 
myötä terveydenhuollon ammattilaisten tulisi jatkossa pystyä 
arvioimaan, milloin kyseessä on välttämätön kiireetön hoito, 
jonka epääminen olisi ilmeisen kohtuutonta henkilön 
terveydentilan tai vamman vuoksi, tai jos epääminen vakavasti 
vaarantaisi muun henkilön tai väestön terveyden tai alaikäisen, 
jonka huolenpidosta henkilö vastaa, hyvinvoinnin. Säännös 
asettaa yksittäisille terveydenhuollon ammattilaisille suuren 
vastuun ja voi johtaa vaikeisiin rajanveto- ja tulkintakysymyksiin, 
joiden ratkaisemiseen joudutaan käyttämään hoidon tarpeen 
arviointiin ja potilastyöhön osoitettuja voimavaroja.  
  
Paperittomien henkilöiden kiireettömän hoidon järjestäminen ei 
ole aiheuttanut yhteisten sosiaali- ja terveyspalveluiden 
palvelualueelle merkittäviä kustannuksia. Paperittomien 
terveydenhuollon kokonaiskustannuksiksi on koko Suomessa 
arvioitu noin miljoona euroa, mutta kuten hallituksen esityksessä 
(HE 50/2025 vp, s. 24) todetaan, Kansaneläkelaitoksen tiedoista 
ei voida erottaa, mikä osa annetusta hoidosta on ollut kiireellistä 
ja mikä osa kiireetöntä välttämätöntä hoitoa. Hallituksen 
esityksessä todetaan edelleen (s. 26), että lakiehdotus koskee 
vain pientä ihmisryhmää, minkä vuoksi sillä ei arvioida juurikaan 
olevan vaikutusta esimerkiksi hyvinvointialueiden 
henkilöresurssitarpeisiin.  
 
Yhteenveto   
 
Yhteisten sosiaali- ja terveyspalveluiden palvelualueen 
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näkemyksen mukaan voimassa olevan lainsäädännön turvaama 
paperittomien henkilöiden terveyspalveluiden taso on 
tarkoituksenmukainen. Kiireettömän hoidon tarjoamisen 
jatkamisella voimassa olevan lainsäädännön mukaisesti ei ole 
merkittäviä vaikutuksia palvelualueen talouteen tai 
henkilöresurssitarpeisiin. 
 
Lisäksi aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että 
aluevaltuusto päättää 
 
1. merkitä aluehallituksen antaman vastauksen 
valtuustoaloitteeseen tiedoksi, ja 
  
2. todeta valtuustoaloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
   
 

Selostus  
Valtuutettu Westerholm ja 32 muuta allekirjoittajaa ovat 
jättäneet aluevaltuuston kokouksessa 10.6.2025 § 69 aloitteen 
”Ihmisoikeudet ja kaikkien perusoikeudet ja vapaudet on 
turvattava!”. Valtuustoaloitteessa esitetään, että hyvinvointialue 
turvaa paperittomien henkilöiden oikeuden välttämättömiin 
terveys- ja sairaanhoitopalveluihin eduskunnan vastauksen EV 
191/2022 vp mukaisesti eli 1.1.2023 voimaan tulleen 
lainsäädännön laajuudessa.  

 
Hallintosäännön 26 §:n mukaan valtuutetuilla on oikeus tehdä 
aloitteita hyvinvointialueen toimintaan liittyvissä asioissa. 
Aloitteeseen, jolla ei ole talousarviovaikutuksia ja jonka on 
allekirjoittanut vähintään 15 valtuutettua, tulee aluehallituksen 
esitellä vastaus aluevaltuuston käsiteltäväksi ensi tilassa, 
viimeistään puolen vuoden kuluessa sen jättämisestä. 
 

Liitteet 
9 Valtuutettu Westerholmin valtuustoaloite: Ihmisoikeudet 

ja kaikkien perusoikeudet ja vapaudet on turvattava! 
 
Oheismateriaali 
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Tiedoksi 
Täytäntöönpano 

Palvelualuejohtaja  
  

 
 
Päätöshistoria 
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2285/00.02.01/2025 
   
   
 

Aluehallitus 15.09.2025    
 
   
15 
Vastauksen antaminen valtuutettu Alaviirin ja 30 muun 
valtuustoaloitteeseen "Lasten ja nuorten palveluohjauksen 
vastuiden selkeyttäminen vammaispalveluissa – yhteistyö kuntien 
kanssa nivelvaiheiden turvaamiseksi" (AV) 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Hokkanen Timo 
Ahlström Mari 
Harakka Tuija 

 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
Aluehallitus päättää antaa seuraavan vastauksen 
valtuustoaloitteeseen: 
 
Vastaus valtuustoaloitteeseen 
 
Vammaispalvelulaki (675/2023) on aiempaa vahvemmin 
viimesijainen erityislaki ja mm. aamu- ja iltapäivähoidon osalta 
tulisi tällä periaatteella myös vammaisen lapsen päästä 
perusopetuslain mukaiseen aamu- ja iltapäivähoitoon 
yhdenvertaisesti ei-vammaisten lasten kanssa. Peruspalveluissa 
tulisi tunnistaa vammaisten lasten oikeudet yleisiin palveluihin 
samoissa asiakaspoluissa ja –prosesseissa muiden lasten kanssa. 
Täten ei ole syytä rakentaa erillistä vammaisten lasten polkua.   
 
Palveluohjaus ja ennakointi palvelujen tarpeesta on tärkeä pohtia 
yhteistyössä lasten ja lapsiperheiden parissa työskentelevien 
toimijoiden kanssa, esimerkiksi neuvola, varhaiskasvatus, lasten 
kuntoutuspalvelut ja opiskeluhuolto. Tiiviimpi yhteistyö em. 
toimijoiden kanssa tuo lisää tietoa esimerkiksi palvelujen 
tarpeesta ja miten kohdentaa tukea entistä oikea-aikaisemmin.  
 
Lapsiperheiden kotipalvelulla on merkittävä rooli vanhempien 
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jaksamisessa. Tuen sisältö ja oikea-aikainen kohdentuminen ovat 
keskiössä. Erityisesti niissä tilanteissa, joissa perheeseen syntyy 
vammainen lapsi tai perheessä vanhempi tai lapsi vammautuu, 
tuen tarjoaminen riittävän varhaisessa vaiheessa voi auttaa 
perheitä selviytymään haastavasta tilanteesta. Tällainen oikea-
aikainen tuki voi olla riittävä ja raskaampien palvelujen tarvetta 
ehkäisevä. 
 
Opiskeluhuollon työntekijät tekevät kiinteää yhteistyötä 
esiopetuksen, perusopetuksen ja toisen asteen työntekijöiden 
kanssa. Vammaiset oppilaat/opiskelijat ovat samalla tavalla kuin 
ei-vammaiset oikeutettuja opiskeluhuollon palveluihin. Jokaisen 
oppilaan kohdalla pohditaan tuen tarve yksilöllisesti ja tehdään 
tarvittavaa yhteistyötä ja palveluohjausta myös 
vammaispalveluihin. Opiskeluhuollossa on koettu tärkeäksi 
vammaispalvelujen antama konsultaatio, jolla vahvistetaan myös 
ohjausta vammaispalveluihin.   
 
Hyvinvointialue neuvottelee parhaillaan eri kuntien kanssa 
koulujen aamu- ja iltapäivähoidon järjestämisen linjauksista. 
Tavoitteena on selkiyttää uuden vammaispalvelulain tuomien 
muutosten luomaa tilannetta, missä vastuunjako vammaisten 
oppilaiden kohdalla on vielä epäselvä.  
 
Sosiaalihuollon alle 65-vuotiaiden yhteinen neuvonta ja ohjaus 
käynnistyy 10.2025 alkaen. Tässä ensilinjassa annetaan 
sosiaalihuollon palvelujen osalta neuvontaa ja ohjataan asiakasta 
tarvittaessa palvelujen piiriin. Yhteinen neuvonta ja ohjaus lisää 
myös ammattilaisten osaamista eri asiakasryhmien tarpeista.  
 
Vuoden 2026 alusta alkaen vammaispalvelujen palvelualue sekä 
lasten ja nuorten palvelujen palvelualue yhdistyvät. Yhteisen 
palvelualueen myötä yhteistyötä eri palvelujen välillä tiivistetään 
ja kehitetään asiakaslähtöisesti. Esitettyä palveluohjauksen 
mallia voidaan hyödyntää uusien toimintamallien kehittämisessä 
yhdistymisen valmistelun käynnistyessä 
 
Lisäksi aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että 
aluevaltuusto päättää 
 
1. merkitä aluehallituksen antaman vastauksen 
valtuustoaloitteeseen tiedoksi ja 
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2. todeta valtuustoaloitteen loppuun käsitellyksi. 

 
 
 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
   
 

Selostus  
Valtuutettu Alaviiri ja 30 muuta ovat jättäneet aluevaltuuston 
kokouksessa 27.5.2025 § 53 valtuustoaloitteen ”Lasten ja 
nuorten palveluohjauksen vastuiden selkeyttäminen 
vammaispalveluissa – yhteistyö kuntien kanssa nivelvaiheiden 
turvaamiseksi”. Valtuustoaloitteessa esitetään, että Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialue:  
 
- Kehittää selkeän ja konkreettisen toimintamallin 

palveluohjauksesta lasten ja nuorten vammaispalveluihin 
hakeutumiseksi erityisesti koulun ja varhaiskasvatuksen 
nivelvaiheissa.  

- Käynnistää yhteistyön alueen kuntien kanssa tunnistaakseen 
ne kohdat, joissa perheiden tukeminen ja palveluihin 
ohjaaminen on erityisen tärkeää (esimerkiksi koulun aloitus 
tai vammaisuuden toteaminen).  

- Tuottaa perheille saavutettavaa ja ymmärrettävää tietoa 
vammaispalveluista ja oikeudesta hakeutua niiden piiriin – eri 
kielillä ja eri välineissä.  

- Varmistaa, että vammaispalveluiden palveluohjaus on 
saatavilla oikea-aikaisesti ja matalalla kynnyksellä, 
esimerkiksi osana lasten ja nuorten sosiaalityötä, 
perhekeskuksia ja neuvolatoimintaa.  

- Arvioi ja seuraa vammaispalvelulain toteutumista lasten ja 
nuorten kohdalla, ja raportoi valtuustolle sen vaikutuksista 
yhdenvertaisuuden ja tuen toteutumiseen alueella. Palvelujen 
oikea-aikaisuus ja saavutettavuus ovat keskeisiä lasten 
yhdenvertaisuuden ja perheiden arjen kannalta. 
Hyvinvointialueella on velvollisuus varmistaa, ettei kukaan 
lapsi jää vaille hänelle kuuluvaa tukea tiedon puutteen tai 
ohjauksen katkoksen vuoksi. 
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Hallintosäännön 26 §:n mukaan valtuutetuilla on oikeus tehdä 
aloitteita hyvinvointialueen toimintaan liittyvissä asioissa. 
Aloitteeseen, jolla ei ole talousarviovaikutusta ja jonka on 
allekirjoittanut vähintään 15 valtuutettua, tulee aluehallituksen 
esitellä vastaus aluevaltuuston käsiteltäväksi ensi tilassa, mutta 
vähintään puolen vuoden kuluessa sen jättämisestä. 
 
 

Liitteet 
10 Valtuutettu Alaviirin valtuustoaloite: Lasten ja nuorten 

palveluohjauksen vastuiden selkeyttäminen 
vammaispalveluissa – yhteistyö kuntien kanssa 
nivelvaiheiden turvaamiseksi 

 
Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 

    
  

 
 
Päätöshistoria 
 



 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue Kokouskutsu  51/64 
 
 
Aluehallitus  15.09.2025 
 

 

2284/00.02.01/2025 
   
   
 

Aluehallitus 15.09.2025    
 
   
16 
Vastauksen antaminen valtuutettu Paakkunaisen ja 15 muun 
aluehallitukselle osoittamaan kysymykseen liittyen lastensuojelun 
toimintaedellytyksiin ja erityisesti seuraaviin kehityssuuntiin ja 
niiden vaikutuksiin (AV) 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Ahlström Mari 
Villgren Kati 

 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
Aluehallitus päättää antaa seuraavan vastauksen 
valtuustokysymykseen: 
 
Vastaus valtuustokysymykseen 
 
Lapsiperheiden sosiaalihuoltolain mukaisissa palveluissa on 
viimeisen kahden vuoden aikana kehitetty hyvinvointialueen 
lapsiperheiden palveluun pääsyä ja tuen oikea-aikaisuutta. 
Vuonna 2024 kaikista lapsiperheiden ohjauksen ja neuvonnan 
käsittelemistä sosiaalihuoltolain mukaisista yhteydenotoista ja 
lastensuojeluilmoituksista Espoon alueella, useampi 
sosiaalihuoltolain mukainen ilmoitus johti palvelutarpeen 
arviointiin ja/tai asiakkuuteen kuin lastensuojeluilmoitus. Edellä 
mainitun perusteella voidaan siis todeta, että se millä 
lomakkeella huoli ilmaistaan, ei välttämättä kerro suoraan 
tilanteen vakavuudesta. Jokainen huoli-ilmoitus kuitenkin 
selvitetään ja arvioidaan tarkoituksenmukaisesti.   
 
Lapsiperheiden ohjaus ja neuvonta antaa ohjausta ja neuvontaa 
ensilinjassa. Eri kanavien kautta tulleista yhteydenotoista yli 50 
prosenttia pystytään ratkaisemaan ensikontaktissa eikä 
laajempaa palvelutarpeen arviointia vaadita. Ohjauksen ja 
neuvonnan ensilinja on vähentänyt palvelutarpeen arviointiin ja 
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asiakkuuteen etenevien lasten ja perheiden määrää, koska 
riittävä tuki on voitu antaa jo ensikontaktissa. 
Lastensuojeluilmoitusten määrän kehityksestä ei voi suoraan 
päätellä asiakasmäärien kehitystä, sillä ilmoituksia tulee myös 
lapsista, joilla jo on lastensuojelun asiakkuus. Tilastoseurannan 
mukaan, lasten määrä ei ole noussut verrattuna viime vuoteen.   
 
Niin lapsiperheiden sosiaalihuollon kuin lastensuojelun palveluissa 
asiakasohjausta on yhtenäistetty Länsi-Uusimaa-tasoisesti. 
Käytännössä tämä tarkoittaa sitä, että hyvinvointialueella 
tarjotaan perheille samaa palvelua asuinpaikasta ja äidinkielestä 
riippumatta, kuitenkaan unohtamatta tiettyä paikallista 
erityisyyttä (esim. pitkät välimatkat). Syksyn 2025 aikana 
asiakasohjauksen kehittämistyö jatkuu yhteistyössä 
lastensuojelun, perhesosiaalityön, aikuisten sosiaalipalvelujen ja 
vammaispalvelujen kanssa. Odotukset tämän yhdistymisen 
suhteen ovat mm. palveluiden järjestäminen ensisijaisen lain 
perusteella, asiakkaiden yhdenvertaisuuden lisääntyminen myös 
palvelutehtävien välillä sekä sosiaalityön kehittäminen 
palveluiden yhdyspinnoissa, esim. lastensuojelu ja 
vammaispalvelu. Tämän toivotaan lisäävän palveluiden oikea-
aikaisuutta ja tarkoituksenmukaisuutta entisestään.  
 
Valtuustokysymyksessä kysyttiin tukisuhdetoiminnan 
lisäämisestä sekä järjestöyhteistyön tilanteesta. 
Tukisuhdeostojen vähentämiseen liittyen ostoja on vähentänyt 
erityisesti se, että jokaiselle asiakkuudessa olevalle 
lapselle/perheelle on nimetty omatyöntekijä, jolla on 
lapsen/perheen kokonaistilanne parhaiten hallussa. Aikaisemmin 
lapsia ja perheitä on kannateltu lapsia/perheitä tukisuhteilla 
pitkiäkin aikoja omatyöntekijän puuttuessa.   
 
Järjestöyhteistyön osalta vuoden 2025 aikana on tehty 
kehittämistyötä. Järjestöjä on kutsuttu kumppanitapaamisiin 
tavoitteena rakentaa asiakaslähtöiset prosessit ja polut 
viranomaispalveluista matalan kynnyksen järjestöpalveluihin.  
Vapaaehtoista tukisuhdetoimintaa tarjoavat järjestöt tavattiin 
keväällä yhteisen keskustelun merkeissä. Hyvinvointialueella on 
aktiivinen kohtaamispaikkatoimintaverkosto, jossa 
järjestötoimijat kohtaavat hyvinvointialueen ja kuntien toimijat.    
 
Valtuustokysymyksessä tiedusteltiin myös perhehoidon 
kehittämisestä. Vuoden 2024 alusta perhehoidon osuuden 
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kasvattaminen on ollut strategisena painopisteenä. 
Lähtökohtaisesti enää ei ole ennalta määriteltyjä kriteerejä, 
joiden perusteella perhehoidon ensisijaisuus sijaishuollon 
järjestämistapana voitaisiin ohittaa. Tapauskohtaisesti arvioidaan 
jokaisen lapsen tilanne ja mikäli haastavastakin oireilusta 
huolimatta on mahdollista, että lapsi voisi sijoittua perheeseen, 
perhe etsitään hänelle. Näin olemme saaneet sijoitettua lapsia 
perheisiin, jotka aiemmin olisivat menneet laitoshoitoon. Vuoden 
2025 aikana näitä 12–17-vuotiaita nuoria on ollut arviolta kuusi 
(6).  Näistä sijoituksista moni on todella onnistunut ja nuoret 
voivat sijaisperheissään hyvin. Myös laitoksiin sijoitettujen lasten 
tilanteita on arvioitu aiempaa useammin siten, että 
laitossijoituksen tarpeen loputtua, haetaan lapselle sijaisperhe, 
mikäli kotiutumisen mahdollisuutta ei ole. Kokonaisuudessaan 
perhehoitoon on kuluneen vuoden aikana sijoitettu noin 10 lasta, 
jotka aikaisempina vuosina olisivat sijoitettu laitoshoitoon 
erityisesti lapsen oireilun tai käytöksen perusteella. Perhehoidon 
osuus hoitovuorokausista on saatu kasvatettua 52 prosenttiin ja 
useita toimenpiteitä on menossa osuuden kasvattamiseksi.   
 
Lisäksi ammatilliset perhekodit ovat pikkuhiljaa löytäneet 
paikkaansa. Ammatillisista perhekodeista on löytynyt 
sijaishuoltopaikka sellaisille lapsille, joille ei ole löytynyt 
sijaisperhettä tai sijaisperhe ei tässä hetkessä ole 
tarkoituksenmukainen vaihtoehto. Ammatillinen perhehoito on 
myös perhehoitoa. Ammatillisten perhekotien 
sijoitusvuorokausien nousu näkyy laitoshoidon 
sijoitusvuorokausien vähenemisenä.  
 
Jatkokehitettävää perhehoidossa on edelleen, mm. 
vastaanottoperheiden tai lyhytaikaisen perhehoidon 
kehittämisessä, nuorten perhehoidon kehittämisessä sekä 
perhehoitajien saaman tuen kehittämisessä. 
 
Lisäksi aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että 
aluevaltuusto päättää  
 
1. merkitä aluehallituksen antaman vastauksen 
valtuustokysymykseen tiedoksi, ja  
 
2. todeta valtuustokysymyksen loppuun käsitellyksi. 
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Käsittely  

 
 

Päätös 
   
 

Selostus  
Valtuutettu Paakkunainen ja 15 muuta valtuutettua ovat 
jättäneet aluevaltuuston kokouksessa 27.5.2025 § 53 
kysymyksen liittyen lastensuojelun toimintaedellytyksiin ja 
erityisesti seuraaviin kehityssuuntiin ja niiden vaikutuksiin.  
 
Hallintosäännön 27 §:n mukaan valtuutetut voivat tehdä 
aluehallitukselle kysymyksen hyvinvointialueen tai 
hyvinvointialuekonsernin hallintoa koskevasta asiasta. Jos 
kysymyksen on allekirjoittanut vähintään 15 valtuutettua, 
aluehallituksen on annettava vastauksensa kysymykseen 
viimeistään siinä kokouksessa, joka yhdeksän viikon kuluttua 
kysymyksen aluevaltuuston sihteerille antamisesta ensiksi 
pidetään, tai ilmoitettava syy, minkä vuoksi vastausta ei ole voitu 
vielä antaa. Kysymys ja siihen annettu vastaus tai ilmoitus 
vastauksen antamatta jättämisen syystä on otettava 
aluevaltuuston kokouksen esityslistalle. 
  
 

Liitteet 
11 Valtuutettu Paakkunaisen aluehallitukselle osoittama 

kysymys liittyen lastensuojelun toimintaedellytyksiin ja 
erityisesti seuraaviin kehityssuuntiin ja niiden vaikutuksiin 

 
Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 

    
  

 
 
Päätöshistoria 
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2283/00.02.01/2025 
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Vastauksen antaminen varavaltuutettu Laaksosen ja valtuutettu 
Wickströmin sekä 16 muun aluehallitukselle osoittamaan 
kysymykseen koskien henkilöstön työnkuvia ja sijoituspaikkoja 
(AV) 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Sarekoski Kimmo 
 
 

 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
Aluehallitus päättää antaa seuraavan vastauksen 
valtuustokysymykseen: 
 
Vastaus valtuustokysymykseen 
 
Valtuustokysymyksessä kiinnitettiin erityisesti huomiota 
opiskeluhuollon tehtäviin, joten tässä vastauksessa keskitytään 
ensisijaisesti niihin. Yleisemmin tällä hetkellä ei ole 
valmisteltavana erityisiä toimenpiteitä sen mahdollistamiseksi, 
että yksittäiset työntekijät voisivat työskennellä useammalle eri 
palvelualueelle, koska tähän ei ole esiintynyt erityistä tarvetta. 
Kaikki hyvinvointialueen työntekijät palkataan Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen palvelukseen ja lähtökohtaisesti heidät voidaan 
velvoittaa työskentelemään koko hyvinvointialueella, mikäli 
asiakaspalvelu sitä edellyttäisi. On kuitenkin harvinaista, että 
työntekijöillä olisi tarvetta matkustaa laajalla alueella. Asiakkaita 
palvellaan myös etänä, jolloin työntekijän ei tarvitse matkustaa 
toisen kunnan alueelle.  
 
Opiskeluhuollossa kuraattorien ja psykologien määrästä on 
säädetty lakisääteisesti, terveydenhoitajien osalta kyseessä on 
suositus. Opiskeluhuollon henkilöstö työskentelee kouluilla tai 
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oppilaitoksissa. Koulujen ja oppilaitosten opiskelijamäärät 
vaihtelevat. Lisäksi tulee turvata sekä suomenkielisten että 
ruotsinkielisten palvelujen saatavuus. Useimmiten työntekijällä 
on 1–2 koulua tai oppilaitosta vastuullaan, esiopetuksessa 
enemmän, koska yksiköt ovat usein pieniä. Pääsääntöisesti 
työntekijät ovat samalla koululla koko päivän, jolloin 
matkustamista ei tule kesken työpäivän. Lisäksi hyödynnetään 
tarpeen mukaan etätapaamisia. 
 
Keskitetyissä psykologipalveluissa työskentelee psykologeja, 
jotka kiertävät kaikkien kuntien alueella tarpeen mukaan. 
Kyseessä on erityistehtävä ja näihin tehtäviin psykologit ovat 
hakeutuneet itse. Psykologien määrän lisääntyessä vähennetään 
keskitetyissä psykologipalveluissa työskentelevien psykologien 
määrä.  
 
Tämänhetkisen tarkastelun perusteella: 
- Psykologipalveluissa psykologit työskentelevät enintään kahden 
kunnan alueella, jotka ovat naapurikuntia. Yksi psykologi Lohja-
Vihti-Karkkilan alueella työskentelee kaikkien kolmen kunnan 
alueella.  Psykologipalveluissa on tällä hetkellä lähes 100 
psykologia. 
- Kuraattoripalveluissa kuraattorit työskentelevät enintään 
kahden kunnan alueella, jotka ovat naapurikuntia. Yhden tiimin 
alueella (Hanko, Inkoo, Raasepori, Siuntio, Lohja) kaksi 
työntekijää työskentelee kolmen kunnan alueella 
poikkeuksellisesti. Kuraattoripalveluissa on 127 kuraattoria.  
- Koulu- ja opiskeluterveydenhuollossa terveydenhoitajat 
työskentelevät pääsääntöisesti yhden tai kahden kunnan alueella. 
Ainoastaan yksi terveydenhoitaja työskentelee kolmen kunnan 
alueella (Inkoo, Siuntio, Espoo) Terveydenhoitajia on tällä 
hetkellä 155. 
 
Kaikki opiskeluhuollon kuraattorit, psykologit ja terveydenhoitajat 
sijoittuvat Lasten, nuorten ja perheiden palveluiden 
palvelualueelle. Lääkäripalvelut tulevat osittain Lasten, nuorten, 
perheiden palveluiden palvelualueelta perhekeskuksen 
lääkäripalveluista ja osittain yhteisten sosiaali- ja 
terveyspalvelujen palvelualueelta avosairaanhoidon 
palvelulinjalta.  
 
Valtuutettujen esittämän kysymyksen kannalta voidaan todeta, 
että esimerkiksi opiskeluhuollon työntekijöiden työalueet 
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muodostetaan jo nyt niin, että matkustamiseen kuluisi 
mahdollisimman vähän aikaa. 
 
Lisäksi aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että 
aluevaltuusto päättää 
 
1. merkitä aluehallituksen antaman vastauksen 
valtuustokysymykseen tiedoksi, ja  
 
2. todeta valtuustokysymyksen loppuun käsitellyksi. 
 
 

 
 
 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
   
 

Selostus  
Varavaltuutettu Laaksonen ja valtuutettu Wickström sekä 16 
muuta allekirjoittajaa ovat jättäneet aluevaltuuston kokouksessa 
27.5.2025 § 53 kysymyksen liittyen henkilöstön työnkuviin ja 
sijoituspaikkoihin. Valtuustokysymyksessä kysytään, aikooko 
palvelualueet mahdollistaa työntekijän työskentelyn kahden eri 
palvelualueen työtehtävissä samanaikaisesti. Lisäksi kysytään, 
mitä toimia tehdään työntekijöiden työnkuvien matkustusaikojen 
pitämiseksi kohtuullisina. 
 
Hallintosäännön 27 §:n mukaan valtuutetut voivat tehdä 
aluehallitukselle kysymyksen hyvinvointialueen tai 
hyvinvointialuekonsernin hallintoa koskevasta asiasta. Jos 
kysymyksen on allekirjoittanut vähintään 15 valtuutettua, 
aluehallituksen on annettava vastauksensa kysymykseen 
viimeistään siinä kokouksessa, joka yhdeksän viikon kuluttua 
kysymyksen aluevaltuuston sihteerille antamisesta ensiksi 
pidetään, tai ilmoitettava syy, minkä vuoksi vastausta ei ole voitu 
vielä antaa. Kysymys ja siihen annettu vastaus tai ilmoitus 
vastauksen antamatta jättämisen syystä on otettava 
aluevaltuuston kokouksen esityslistalle. 
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Liitteet 

12 Varavaltuutettu Laaksosen ja valtuutettu Wickströmin 
aluehallitukselle osoitettu kysymys koskien henkilöstön 
työnkuvia ja sijoituspaikkoja 

 
Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 

    
  

 
 
Päätöshistoria 
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18 
Ilmoitusasiat 
 
Päätösehdotus  
 Aluehallitus päättää merkitä ilmoitusasiat tiedoksi. 
 
Käsittely 
  
  
Päätös 

   
 

 
 
 
Selostus 

Aluehallituksen tietoon halutaan saattaa seuraavat ilmoitusasiat: 
 
1. Aluehallituksen lautakuntaedustajien terveiset lautakuntien 
kokouksista 
 
Kansalliskielilautakunta 
-   edustaja Stenvall Nora (kok.), varaedustaja Lindholm Julia 
(kok.) 
  
Palvelut ja henkilöstö -lautakunta 
-   varsinainen edustaja Värmälä Johanna (sd.), varaedustaja 
Kokko Elina (sd.) 

 
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta 
-   varsinainen edustaja Haapaniemi Timo (kok.), varaedustaja 
Pelkonen Anna (kok.) 

 
Valmius- ja turvallisuuslautakunta 
-  varsinainen edustaja Strandell Denis (r.), varaedustaja 
Backman Ralf (r.) 
 
2. HUS-yhtymän yhtymähallitusedustajien terveiset 
yhtymähallituksen kokouksista 
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3. Nuorisovaltuuston edustajan katsaus nuorisovaltuuston 
toimintaan 
 
4. Kuukausittainen kooste: Vireille tulleet valvonta-asiat 
 
5. Hyvinvointialueen palvelutuotannon kuukausittainen Tahti-
raportti (keskeiset tunnusluvut) luettavissa verkosta osoitteesta 
https://www.luvn.fi/fi/tahti  
 
6. Aluehallituksen päiväkoulujen ajankohdat vuodelle 2026: 
 
Kevät 2026: 
- maanantai 26.1.2026 klo 11.00 alkaen 
- maanantai 9.3.2026 klo 11.00 alkaen 
Syksy 2026: 
- maanantai 17.8.2026 klo 11.00 alkaen 
- maanantai 7.9.2026 klo 11.00 alkaen 
- maanantai 5.10.2026 klo 11.00 alkaen 

 
7. Vanhusneuvoston pöytäkirja 4.9.2025 
8. Nuorisovaltuuston pöytäkirja 2.9.2025 
 

Liitteet 
  

 
 

Oheismateriaali 
- HUS yhtymähallituksen 18.8.2025 kokouksen pöytäkirja 
- Kuukausittainen kooste: vireille tulleet valvonta-asiat 
- Vanhusneuvoston pöytäkirja 4.9.2025 
- Nuorisovaltuuston pöytäkirja 2.9.2025 

https://www.luvn.fi/fi/tahti
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2907/01.02.00/2025 
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Oikaisuvaatimuksen käsittely koskien henkilöstöjohtajan 
25.6.2025 § 4 päätöstä palkan takaisin perinnästä (Salassa 
pidettävä JulkL 24 § 1 mom 32 kohta) 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Lahermaa Anja 
 

 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
   
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
   
 

Selostus  
Käsiteltävään asiaan liittyvät tekstit ja asiakirjat ovat luettavissa 
CloudMeeting-kokousjärjestelmästä aluehallituksen salaiselta 
esityslistalta. 

Liitteet 
  

 
Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 

    
  

 
 
Päätöshistoria 
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3068/01.01.02/2025 
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Oikaisuvaatimuksen käsittely koskien palvelualuejohtajan 
15.7.2025 § 12 päätöstä viranhaltijan siirämisestä vuoden 
määräajaksi toiseen virkasuhteeseen (Salassa pidettävä JulkL 24 § 
1 mom 32 kohta) 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Lahermaa Anja 
 

 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 

 
   
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
   
 

Selostus  
Käsiteltävään asiaan liittyvät tekstit ja asiakirjat ovat luettavissa 
CloudMeeting-kokousjärjestelmästä aluehallituksen salaiselta 
esityslistalta. 

Liitteet 
  

 
Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 
Täytäntöönpano 
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Päätöshistoria 
  


