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1 
Konstaterande av sammanträdets laglighet och beslutsförhet 
 
Beslutsförslag  

Ordföranden beslutar konstatera de närvarande vid 
sammanträdet och sammanträdets laglighet och beslutsförhet i 
enlighet med 72 § i förvaltningsstadgan. 

 
Behandling  

 
 

Beslut 
   
 

 
 
 
Redogörelse  

Efter att ha öppnat sammanträdet konstaterar ordföranden dess 
laglighet och beslutsförhet (72 § i förvaltningsstadgan).  

 
Enligt 108 § i lagen om välfärdsområden är andra organ än 
välfärdsområdesfullmäktige beslutföra när över hälften av 
ledamöterna är närvarande. Som närvarande betraktas också 
sådana ledamöter i ett organ som deltar i sammanträdet på 
elektronisk väg.  

 
Enligt 70 § i förvaltningsstadgan utfärdas kallelsen till 
sammanträdet av ordföranden eller, om ordföranden har 
förhinder, av vice ordföranden. I kallelsen ska anges tid och plats 
för sammanträdet samt de ärenden som ska behandlas. Det ska 
framgå vilket av organets sätt att fatta beslut som iakttas vid 
respektive ärende.  

 
Enligt 78 § i förvaltningsstadgan kan sammanträdet hållas i en 
elektronisk miljö som man deltar i via en elektronisk förbindelse 
(elektroniskt sammanträde). Beslut i ärenden kan fattas 
elektroniskt före sammanträdet (elektroniskt beslutsförfarande).  
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Enligt 70 § i förvaltningsstadgan ska kallelsen sändas om möjligt 
5 dagar före sammanträdet. En föredragningslista som upptar 
redogörelse, motiveringar till beslutfattandet och beslutsförslag i 
varje ärende som föreligger till behandling bifogas kallelsen. 
Kallelsen kan också sändas elektroniskt. 
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2 
Godkännande av välfärdsområdesstyrelsens arbetsordning och val 
av protokolljusterare 
 
Beslutsförslag   

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar  
 
  1. godkänna sammanträdets arbetsordning och 
 

2. välja två prorokolljusterare. 
 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
   
 

 
 
 
Redogörelse  

Enligt 72 § i förvaltningsstadgan behandlas ärendena i den 
ordning som framgår av föredragningslistan, om organet inte 
beslutar något annat. Organet kan också besluta ta upp ett 
ärende som inte är nämnt i kallelsen. Enligt 79 § i 
förvaltningsstadgan justeras protokollet på det sätt som organet 
beslutar.   

 
Närvaro- och yttranderätt vid välfärdsområdesstyrelsens 
sammanträden   
 
Enligt 77 § i förvaltningsstadgan har utöver 
välfärdsområdesstyrelsens ledamöter, föredragande och 
protokollförare följande personer närvaro- och yttranderätt vid 
välfärdsområdesstyrelsens sammanträden:  
 
- välfärdsområdesfullmäktiges ordförande och vice ordförande,  
- välfärdsområdesdirektören, serviceområdesdirektörerna,  
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- tjänsteinnehavare som särskilt förordnats av 
välfärdsområdesdirektören och serviceområdesdirektörerna eller 
sakkunniga som särskilt kallats in av välfärdsområdesstyrelsen 
eller föredraganden,  
- nationalspråksnämndens ordförande och  
- en representant för ungdomsfullmäktige.  

 
Vid sammanträdet kan dessutom närvara en särskild sekreterare. 
Andra än ovannämnda personers rätt att närvara och yttra sig 
fastställs i samband med respektive organ.  

 
Företrädare för de andra påverkansorganen än 
ungdomsfullmäktige har rätt att närvara och yttra sig vid ett 
organ i ett enskilt sammanträdesärende enligt prövning av 
organets ordförande eller dess föredragande.  
 
Närvarorätt vid behandling av sekretessbelagda ärenden har 
utöver ledamöterna, föredraganden och sekreteraren endast en 
representant för välfärdsområdesstyrelsen, 
välfärdsområdesdirektören, en serviceområdesdirektör samt en 
sakkunnig som föredraganden vid behov kallar in. 
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3 
Tillsyn över lagligheten av beslut av tjänsteinnehavare och 
nämnder som lyder under välfärdsområdesstyrelsen 
 
Beslutsförslag  

Välfärdsområdesdirektör Sanna Svahn 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att den inte tar upp följande 
beslut av tjänsteinnehavare och nämnder som lyder under 
välfärdsområdesstyrelsen till behandling: 
 
Direktör för koncerntjänsterna 
 
Upphandlingsärenden 
 
8.9.2025 § 13 Päätös hankinnan keskeyttämisestä 
Perhekuntoutuksen ja lastensuojelun sijaishuollon yksikön 
hankinta 
 
8.9.2025 § 14 Päätös perintäpalveluiden hankinnan 
keskeyttämisestä 
 
Allmänna ärenden 
 
2.9.2025 § 12 Liljedahlinkatu-hankkeen tilojen vuokraaminen 
 
Serviceområdesdirektör, funktionshinderservice 
 
Allmänna ärenden 
 
1.8.2025 § 31 Päätös yhdenvertaisuus- ja tasa-arvolautakunnan 
suosittaman hyvityksen korvaamisesta asiakkaalle 
(sekretessbelagt, beslutet kan läsas i CloudMeeting) 
 
Upphandlingsärenden 
 
27.8.2025 § 34 Yhteisöllisen asumisen palvelun hankinta Attendo 
Oy:ltä Rautu-yksiköstä 
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3.9.2025 § 35 Ympärivuorokautisen asumispalvelun hankinta 
Yrjö ja Hanna Hoivapalvelut Oy:ltä Jääskenpihan yksiköstä 
 
Personalärenden 
 
4.9.2025 § 36 Johtava sosiaalityöntekijä, virkaan ottaminen, 
numero 000370, Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue, 
Vammaispalvelut, työavain LUVN-06-80-25 
 
tf serviceområdesdirektör, gemensamma social- och 
hälsovårdstjänster 
 
Upphandlingsärenden 
 
25.8.2025 § 24 Väestövastuullisen 
ammatinharjoittajalääkäripalvelun hankinta väestövastuualueille 
Espooseen Espoonlahteen, Kiloon ja Tapiolaan (2577/2025) 
 
1.9.2025 § 25 Väestövastuullisen 
ammatinharjoittajalääkäripalvelun hankinta väestövastuualueille 
Espooseen Espoonlahteen, Kiloon ja Tapiolaan (2577/2025), 
hankintaoikaisupäätös 
 
Protokoll för nämnder som lyder under välfärdsområdesstyrelsen 
Palvelut ja henkilöstö -lautakunta 25.8.2025 
Valmius- ja turvallisuuslautakunta 26.8.2025 
Nationalspråksnämnden 27.8.2025 
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta 28.8.2025 
 

Behandling 
 
 
Beslut 

   
 

Redogörelse  
Enligt 97 § i lagen om välfärdsområden kan 
välfärdsområdesstyrelsen, välfärdsområdesstyrelsens ordförande, 
välfärdsområdesdirektören eller en genom förvaltningsstadgan 
tillförordnad tjänsteinnehavare i välfärdsområdet till behandling i 
välfärdsområdesstyrelsen ta upp ett ärende som med stöd av 
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denna lag har delegerats till en underlydande myndighet eller en 
sektion i välfärdsområdesstyrelsen och i vilket den behöriga 
myndigheten har fattat ett beslut. 
 
Enligt välfärdsområdesstyrelsens beslut den 31 maj 2022 § 56 
meddelas nämndernas, välfärdsområdesdirektörens, 
serviceområdesdirektörernas direktören för koncerntjänsternas 
och direktören för serviceproduktionens beslut till styrelsen för 
utövande av övertagningsrätt. Nämnder som lyder under 
välfärdsområdesstyrelsen är nämnden för tjänster och personal, 
framtids- och utvecklingsnämnden samt beredskaps- och 
säkerhetsnämnden. 
 
Ett ärende ska tas till behandling i ett högre organ inom den tid 
inom vilken begäran om omprövning enligt 139 § i lagen om 
välfärdsområden ska framställas. 
 
Enligt 97 § i lagen om välfärdsområden får till behandling i ett 
högre organ dock inte tas: 
 
1. ärenden som gäller tillstånds-, anmälnings- och 
tillsynsförfaranden enligt lag eller förordning, 
2. ärenden inom hälso- och sjukvården eller socialväsendet som 
gäller en individ, 
3. ärenden som överförts till ett i 54 § avsett gemensamt organ 
för välfärdsområden, om de berörda välfärdsområdena så 
avtalar. 
 
Protokollen för nämnderna som lyder under 
välfärdsområdesstyrelsen kan läsas på välfärdsområdets 
webbplats på adressen https://luhva-
d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handl
ers&id= 
 
 
Besluten av tjänsteinnehavare som lyder under 
välfärdsområdesstyrelsen kan läsas på välfärdsområdets 
webbplats på adressen 
https://www.luvn.fi/fi/viranhaltijapaatokset. 

https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id=
https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id=
https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id=
https://www.luvn.fi/fi/viranhaltijapaatokset
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4 
Föredragandens aktualitetsöversikt 
 
Beslutsförslag   

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar anteckna aktualiteterna för 
kännedom. 

 
 
Behandling  

 
 

Beslut 
   
 

 
 
Redogörelse  

Vid sammanträdet ges översikter över aktuella ärenden som 
gäller välfärdsområdet bland annat enligt följande: 
 
1. Välfärdsområdesdirektörens aktuella ärenden 
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3877/02.02.00/2024 
   
   

 
Välfärdsområdesstyrelsen 15.09.2025    
 
 
   
5 
Antecknande av delårsrapporten 1.1.2025–30.6.2025 för 
kännedom (VOF) 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Virtanen Toni 
 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar föreslå 
välfärdsområdesfullmäktige att välfärdsområdesfullmäktige 
beslutar anteckna delårsrapporten 1.1.2025–30.6.2025 för 
kännedom. 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
   
 

Redogörelse  
Aluevaltuusto on 10.12.2024 § 61 hyväksynyt talousarvion ja -
suunnitelman vuosille 2025–2027. Hyvinvointialueen 
talousarvio perustuu asetettuun hyvinvointialuestrategiaan 
sekä siitä johdettuihin palvelustrategiaan ja pelastustoimen 
palvelutasopäätökseen. 
 
Osavuosikatsauksessa raportoidaan strategian 
valtuustokauden tavoitteiden toteutuminen, käyttötalouden 
toteutuminen palvelualueittain, lisäksi kuitenkin HUS omana 
kokonaisuutenaan, sekä investointiosan, tuloslaskelmaosan ja 
rahoitusosan toteutuminen. Lisäksi annetaan 
tilinpäätösennuste. Myös mahdolliset talousarvion 
muutostarpeet esitetään osavuosikatsausten yhteydessä. 
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Vuoden 2025 talousarvion yhteydessä päätettiin noin 28 milj. 
euron suuruisesta talouden tasapainotustoimenpiteiden 
kokonaisuudesta, jonka tavoitteena on varmistaa, että 
hyvinvointialueen palvelut pystytään järjestämään 
rahoitukseen nähden kestävällä tavalla nykyisessä 
taloussuunnitelmassa sekä pitkällä aikavälillä. 
 
Hyvinvointialueen talouden tasapainoa ohjataan 
valtakunnallisesti lain hyvinvointialueesta (611/2021) 115 §:n 
mukaisesti. Tämän perusteella vuosilta 2023–2024 kertynyt 
alijäämä, noin 126 milj. euroa, tulee kattaa viimeistään 
vuoden 2026 loppuun mennessä.  
 
Vuoden 2023 hyvinvointialueiden alijäämäisten tulosten takia 
hyvinvointialueiden rahoitus sisältää kuluvana vuonna 
merkittävässä määrin jälkikäteistarkastusta. 
Hyvinvointialueiden tasapainottaessa talouttaan myös 
jälkikäteistarkastuksen määrä tulee pienenemään. Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueella jälkikäteistarkastuksen 
suuruus on 106 milj. euroa vuonna 2025, mutta 
jälkikäteistarkastus pienenee viimeisimmän rahoitusennusteen 
perusteella 32 milj. euroon vuoteen 2028 mennessä. Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueen osalta jälkikäteistarkastus 
riittää kertyneiden alijäämien kattamiseen, eikä alijäämien 
kattamiseen siten tarvitse käyttää hyvinvointialueen 
perusrahoitusta. 
 
Toisen osavuosikatsauksen mukainen ennuste luo pohjan 
talousarviovalmistelulle, mikä käynnistyi aluehallituksen § 161 
16.6.2025 päätöksellä talousarvion ja -suunnitelman 
valmistelukehyksestä. Toisen osavuosikatsauksen perusteella 
kuluvan vuoden tulosennuste on 31 milj. euroa talousarviota 
parempi, mikä mahdollistaa nettokustannusten kasvun 
kehyspäätöksessä ennakoitua nopeammin ja siten vähentää 
vuoden 2026 talousarviovalmistelussa tarvittavaa talouden 
tasapainotustarvetta. 
 
Tulosennuste on parantunut ensimmäisestä 
osavuosikatsauksesta noin 20 milj. euroa, mikä selittyy pitkälti 
talousarvioon sisältyneiden positiivisten riskien 
realisoitumisella ja negatiivisten riskien 
realisoitumattomuudella. Alla on listattu keskeiset kuluvan 
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vuoden aikana toteutuneet, luonteeltaan kertaluontoiset 
positiiviset riskit ja niiden tulosvaikutukset: 
- Valtion päivitetty rahoituspäätös +1 M€ 
- Vahva korkotuottokertymä +3 M€ 
- KEVA:n tasausmaksutason tarkentuminen +4 M€ 
- Palkankorotusten toteutuminen talousarviossa ennakoitua 

myöhemmin +3 M€ 
- HUS-yhtymän jäsenten välisen kehysjaon päivittäminen 

talousarvion vahvistamisen jälkeen +4 M€ 
- Vuosien 2023-2024 takautuvat ja vuoden 2025 ennakoitua 

korkeammat pakolaiskorvaukset +3 M€ 
- Vakuutusmaksujen korotusten toteutuminen talousarviossa 

ennakoitua matalampana +1 M€ 
- Lunna-käyttöönoton ennakoitua pienempi rahoitustarve 

käyttötaloudesta (kirjaukset investointeina) +2 M€ 
 

Toiminnan ja talouden toteutuminen 1.1.-30.6.2025 
 
Alkuvuoden aikana on valmisteltu hyvinvointialueen strategiaa 
vuosille 2026–2029. Strategian valmisteluun ovat päässet 
osallistumaan alueen asukkaat sekä hyvinvointialueen 
henkilöstö, sidosryhmät ja luottamushenkilöt. Strategiasta 
päätetään loppuvuoden aikana aluevaltuustossa. 
 
Digitaalinen asiointipalvelu Lunna otettiin käyttöön 9.4.2025. 
Lunnassa oli noin 85 000 rekisteröitynyttä käyttäjää elokuun 
lopussa. 
 
Viime vuonna päätettyä hyvinvointialueen oman 
asumispalvelutuotannon yhdistämistä on valmisteltu 
alkuvuonna. Uusi yksikkö aloitti toimintansa 1.5.2025, jolloin 
neljän palvelualueen asumispalvelutuotannot siirtyvät yhdeksi 
kokonaisuudeksi. Yhdistämisellä tavoitellaan kustannustason 
hillitsemistä ja sujuvampaa palvelua asiakkaille. 

 
Kesän aikana hellejakson vaikutukset näkyivät erityisesti 
ikääntyneiden avuntarpeessa, joka johti päivystyksen ja 
jatkohoidon ruuhkautumiseen. Tilanne on rauhoittunut 
elokuussa. 

 
Kahden ensimmäisen kvartaalin palvelutuotannon nettomenot 
(=toimintakate) olivat 919,9 milj. euroa, mikä on 49,1 % koko 
vuoden talousarviosta. Toimintatuottoja on kertynyt 89,5 milj. 
euroa (51,1 % talousarviosta) ja toimintakuluja 1 009,5 milj. 
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euroa (49,3 % talousarviosta). Valtion yleiskatteinen rahoitus 
on toteutunut kesäkuun loppuun mennessä lähes ennakoidusti 
ollen 977,2 milj. euroa (50,0 % talousarviosta). 
 
Ensimmäisen puolen vuoden aikana palvelujen ostot ovat 
alittaneet talousarvion 9,5 milj. eurolla, josta oman 
palvelutuotannon osuus on 7,7 milj. euroa ja 
erikoissairaanhoidon osuus 1,8 milj. euroa. Omassa 
palvelutuotannossa yhteisten sosiaali- ja terveyspalveluiden 
palvelualueen alitus on 3,8 milj. euroa, jossa mielenterveys- ja 
päihdepalvelujen sekä aikuisten sosiaalipalvelujen 
asumispalveluissa asiakasmäärät ovat olleet arvioitua 
pienemmät. Myös lasten, nuorten ja perheiden (2,4 milj. 
euroa) sekä ikääntyneiden (1,7 milj. euroa) palvelualueilla 
palveluiden ostoja on toteutunut budjetoitua vähemmän. 

 
Alkuvuonna henkilöstökuluja on toteutunut 296,4 milj. euroa 
eli 10,3 milj. euroa talousarviota vähemmän. Varsinaisten 
palkkojen alitus on 3,2 milj. euroa. Lomapalkkojen jaksotusten 
alitus on 3,0 milj. euroa ja eläkkeiden tasausmaksun 2,0 milj. 
euroa. 
 
Päätösperusteiset talouden tasapainotukset on saatu pantua 
täytäntöön suunnitellusti alkuvuoden aikana, eikä niillä ole 
ollut palveluiden laatua tai saatavuutta merkittävästi 
heikentäviä vaikutuksia. 

 
Tilinpäätösennuste vuodelle 2025 
 
Käyttötalous 

 
Hyvinvointialueen tilinpäätösennuste vuodelle 2025 on laadittu 
tammi-kesäkuun toteumatietojen perusteella. Tilikauden 
tulosennuste kuluvalle vuodelle on 31,0 milj. euroa 
talousarviota parempi eli yhteensä 107,2 milj. euroa 
ylijäämäinen. 

 
Hyvinvointialueen omien palvelualueiden varsinaisen toiminnan 
ennuste on 22,7 milj. euroa ja erikoissairaanhoidon ennuste on 
4,6 milj. euroa parempi kuin talousarviossa. Lisäksi 
rahoitustuottoja on kertymässä 2,7 milj. euroa ja valtion 
yleiskatteellista rahoitusta 1,1 milj. euroa talousarviota 
enemmän. 
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Toimintatuottoja arvioidaan kertyvän noin 5,6 milj. euroa 
talousarviota enemmän. Ikääntyneiden 
hoitopäivämaksutuottaja sekä pakolaiskorvauksia on 
toteutumassa budjetoitua enemmän. 
 
Toimintakuluissa henkilöstökulujen ennuste on 8,8 milj. euroa 
ja palvelujen ostojen 9,9 milj. euroa talousarviota pienempi.  
 
Henkilöstökuluissa palkkoja sivukuluineen on toteumassa 5,6 
milj. euroa ja eläkkeiden tasausmaksuja 3,7 milj. euroa 
talousarviota vähemmän. Uudessa työehtosopimuksessa 
palkankorotukset toteutuvat vasta loppuvuodesta 2025 kun 
talousarviossa arvioitiin korotusten toteutuvan kesäkuussa. 
 
Palvelujen ostojen osalta yhteisten sosiaali- ja 
terveyspalveluiden palvelualueen ennuste on 6,0 milj. euroa ja 
erikoissairaanhoidon (HUS) 3,5 milj. euroa talousarviota 
pienempi. Erikoissairaanhoidon budjettia parempi ennuste 
johtuu HUSin tekemästä tarkennuksesta hyvinvointialueiden 
kehysjakoon talousarviovalmistelun jälkeen joulukuussa 2024. 

 
Erikoissairaanhoidon ennuste on tehty HUSilta saadun 
ennustearvion mukaisesti. HUS-yhtymän toteuma on ollut 
alkuvuonna talousarviota parempi. HUS-yhtymä kuitenkin 
arvioi, että koko tilikauden tulosennuste jää talousarvion 
tasolla. Mikäli HUS-yhtymän talous toteutuu talousarviota 
parempana, on sillä positiivinen vaikutus myös 
hyvinvointialueen talouteen. 

 
Investoinnit ja rahoitus 

 
Hyvinvointialueen investointiennuste on 28,4 milj. euroa eli 
6,0 milj. euroa talousarviota pienempi. 
Taloushallintojärjestelmän uusiminen on lykkääntynyt vuodella 
eteenpäin ja investointiin budjetoitu 3,4 milj. euroa ei tule 
toteutumaan vuonna 2025. 
 
Suurimmat yksittäiset investointikohteet ennusteessa ovat 
asiakas- ja potilastietojärjestelmä 8,2 milj. euroa, digitaalinen 
asiointi Lunna 2,9 milj. euroa ja tiedolla johtamisen tietoallas 
2,0 milj. euroa. 
 
Hyvinvointialueen rahoituksen arvioidaan toteutuvan 
talousarviota paremmin. Rahavarojen muutoksen arvioidaan 
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olevan 45,4 milj. euroa, kun talousarviossa muutos on 17,9 
milj. euroa. Suurin selittävä tekijä on talousarviota 30,9 milj. 
euroa parempi vuosikate, joka parantaa toiminnan rahavirtaa.  
 
 

Bilaga 
1 Osavuosikatsaus 1.1.2025-30.6.2025 
 
 

Tilläggsmaterial 
  
 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

    
  

 
 
 
Beslutshistoria 
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6 
Godkännande av verkställighetsplanerna för förändringarna vid 
närhälsostationerna (Ingå, Pusula, Sjundeå) 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Mustakari-Ilovuori Anu 
 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar godkänna 
verkställighetsplanerna i enlighet med bilagorna. 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
   
 

Redogörelse  
Aluevaltuusto hyväksyi 11.6.2024 § 36 palvelustrategian 
mukaiset palvelujen verkoston kehittämisen strategiset 
linjaukset. Osana palvelujen verkoston kehittämisen 
strategisia linjauksia päätettiin, että terveysasemapalveluja 
tarjotaan terveysasemilla, lähiterveysasemilla ja tarvittaessa 
liikkuvina palveluina, ja että lähiterveysasemat sijaitsevat 
Kalajärvellä, Inkoossa, Masalassa, Veikkolassa, Pusulassa, 
Karjaalla ja Siuntiossa. 
  
Palvelujen verkoston kehittämisen strategisten linjausten 
mukainen lähiterveysasema on perustason avopalveluita virka-
ajan puitteissa tarjoava yksikkö, joka täydentää 
terveysasemien palveluita. Lähiterveysasemilla tarjotaan 
pysyvästi hoitajien ja lääkärien vastaanottoja sekä tarvittaessa 
kuntoutuspalveluita, mielenterveys- ja päihdepalveluita, suun 
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terveydenhuollon palveluita ja sosiaalipalveluita. 
Lähiterveysasema voi olla auki päivittäin virka-aikaan tai 
harvemmin. Palveluita voidaan tarjota säännöllisesti tai niitä 
voidaan tuoda paikalle asiakkaiden tarpeen mukaan. 
Lähiterveysasemien ja terveysasemien toiminta sovitetaan 
yhteen niin, että jokainen hyvinvointialueen asukas saa 
tarvitsemansa palvelut mahdollisimman läheltä. 
Laboratoriopalveluita tarjotaan alueellisesti kattavasti 
tarvittaessa liikkuvan näytteenoton avulla. 
 
Aluevaltuuston päätöksen 11.6.2024 § 36 oheismateriaalina 
olevassa alustavassa hahmotelmassa palvelujen verkostosta 
todetaan, että muutos lähiterveysasemaksi toteutetaan niin, 
että palveluiden saatavuutta, palveluiden saavutettavuutta, 
potilasturvallisuutta ja asiakkaiden kokemuksia seurataan 
tarkasti, ja että toimitilakysymykset ratkaistaan tiiviissä 
yhteistyössä kuntien kanssa. Alustavassa hahmotelmassa 
palvelujen verkostosta todetaan edelleen, että ennen muutosta 
laadittavassa toimeenpanosuunnitelmassa: 
 
- arvioidaan lähiterveysaseman alueen väestön palvelutarve,  
- kuvataan lähiterveysasemalla tuotettavat palvelut ja 
arvioidaan, miten niillä ja lähiseudun terveysasemien 
yhteensovitetuilla palveluilla vastataan väestön 
palvelutarpeeseen,  
- arvioidaan vaikutukset hoidon saatavuuteen ja 
saavutettavuuteen,  
- arvioidaan vaikutukset potilasturvallisuuteen,  
- arvioidaan vaikutukset henkilöstöön sekä  
- arvioidaan vaikutukset tilatarpeeseen ja kustannuksiin. 
 
Palvelujen verkoston kehittämisen strategisten linjausten 
mukaisen lähiterveysasemamuutoksen toimeenpano on 
valmisteltu Inkoon, Pusulan ja Siuntion lähiterveysasemien 
osalta. Kalajärven, Masalan, Veikkolan ja Karjaan 
lähiterveysasemien toimeenpanosuunnitelmat laaditaan 
vuoden 2026 aikana. 
 
Toimivalta 

 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 42 §:n 2 
momentin kohdan 13 mukaan hyvinvointialueen 
aluehallituksen tehtävänä on päättää palvelujen järjestämisen 
periaatteista hyvinvointialuestrategian mukaisesti.  
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Bilaga 
2 Ehdotus Inkoon lähiterveysaseman 

toimeenpanosuunnitelmaksi 
3 Ehdotus Pusulan lähiterveysaseman 

toimeenpanosuunnitelmaksi 
4 Ehdotus Siuntion lähiterveysaseman 

toimeenpanosuunnitelmaksi 
 
 

Tilläggsmaterial 
- Inkoon lähiterveysasemamuutoksen vaikutusten 

ennakkoarviointi 
- Pusulan lähiterveysasemamuutoksen vaikutusten 

ennakkoarviointi 
- Siuntion lähiterveysasemamuutoksen vaikutusten 

ennakkoarviointi 
 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

    
  

 
 
 
Beslutshistoria 
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7 
Fullmäktigegruppernas användning av verksamhetsunderstöd för 
2024 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Moisala Jarno 
 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää merkitä tiedoksi valtuustoryhmien 
toimintatuen käytön vuoden 2024 osalta. 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
   
 

Redogörelse  
Lain hyvinvointialueesta (611/2021) 27 §:n mukaan 
valtuustotyöskentelyä varten valtuutetut voivat muodostaa 
valtuustoryhmiä. Valtuustoryhmän voi muodostaa yksikin 
valtuutettu. Valtuustoryhmien toimintaedellytyksien 
parantamiseksi hyvinvointialue voi taloudellisesti tukea 
valtuustoryhmien sisäistä toimintaa sekä toimenpiteitä, joilla 
valtuustoryhmät edistävät hyvinvointialueen asukkaiden 
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia. Tukea 
myönnettäessä on yksilöitävä tuen käyttötarkoitus. Tuen 
määrä valtuustoryhmittäin on ilmoitettava hyvinvointialueen 
tilinpäätöksessä. 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueella on käytössä 
valtuustoryhmälle maksettava valtuutettukohtainen 
toimintatuki. Vuoden 2024 toimintatukea maksettaessa on 
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noudatettu 30.5.2025 asti voimassa ollutta hallintosääntöä, 
jonka 163 §:n mukaan valtuustoryhmille on maksettu 
toimintatukea 6000 euroa/valtuutettu/vuosi. Tuki maksetaan 
hallintosäännöstä poiketen vuosittain kahdessa osassa. 
 
Aluehallitus päätti 31.5.2022 § 54 valtuustoryhmien 
toimintatukien myöntämistä koskevista periaatteista. 
 
Aluevaltuuston valtuustoryhmille annetun ohjeen mukaan 
valtuustoryhmien tulee raportoida vuoden 2024 toimintatuen 
käytöstä toteutuneet nettokustannukset. Alla olevassa 
taulukossa on esitetty vuoden 2024 myönnetyn tuen käyttö 
valtuustoryhmittäin: 
 
 Myönnett

y tuki 
Käytetty 
tuki 

Käyttämätt
ä jäänyt 
tuki 

Kokoomuksen 
valtuustoryhmä 

166 500 
euroa 

162 364,8
5 euroa 

4 135,15 
euroa 

Sosialidemokraattine
n valtuustoryhmä 

73 777,15 
euroa 
(maksusta 
pidätetty 
4 222,85 
euroa) 

60 451,48 
euroa 

17 548,52 
euroa 

RKP:n 
valtuustoryhmä 

69 059,66 
euroa 
(maksusta 
pidätetty 
2940,38 
euroa) 

69 059,66 
euroa 

0 euroa 

Vihreiden 
valtuustoryhmä 

58 500 
euroa 

58 500 
euroa  

0 euroa 

Perussuomalaisten 
valtuustoryhmä 

36 000 
euroa 

 

35 990,44 
euroa 

9,56 euroa 

Vasemmistoliiton 
valtuustoryhmä 

24 000 
euroa 

14 399,61 
euroa 

9 600,39 
euroa 

Keskustan 
valtuustoryhmä 

18 000 
euroa 

15 639,34 
euroa 

2 360,66 
euroa 

Länsi-Uudenmaan 
Kristillisdemokraattie
n valtuustoryhmä 

11 946,78 
euroa 
(maksusta 
pidätetty 
53,22 
euroa) 

 11 946,78 
euroa 

0 euroa 
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Bellator 
valtuustoryhmä 

6 000 
euroa 

6 000 
euroa 

0 euroa 

 
 
 
 
Liike Nyt -valtuustoryhmä ei hakenut toimintatukea vuodelle 
2024. 
  
Valtuustoryhmälle maksettu mutta käyttämättä jäänyt tuki 
joko palautetaan hyvinvointialueelle tai on pidätetty vuonna 
2025 myönnettävästä toimintatuesta. 
  
Tuen käyttö kohdistui suuruusjärjestyksessä seuraaviin 
kustannuksiin: 
  
- Viestinnän ja markkinoinnin kustannukset (42 %) 
- Henkilöstökulut (38 %) 
- Asukkaille avointen tilaisuuksien järjestämiseen liittyvät 
kustannukset (6 %) 
- Sisäisten tilaisuuksien kustannukset (3 %) 
- Tukipalveluihin liittyvät kustannukset kuten laitteiden 
hankinta- ja ylläpitokustannukset (2 %) 
- Toimitilavuokrat (2 %) 
- Käyttämättä jäänyt tuki (7 %)  
  
 
 

Bilaga 
  
 
 

Tilläggsmaterial 
- Aluevaltuuston valtuustoryhmien toiminnan tukemisen 

periaatteet, aluehallitus 31.5.2023 § 54 
 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

Stöd för beslutsfattande  
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Beslutshistoria 
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Välfärdsområdesstyrelsen 15.09.2025    
 
 
   
8 
Godkännande av välfärdsområdesfullmäktiges 
sammanträdestidtabell 2026 (VOF) 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Moisala Jarno 
Hirvilammi Markus 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar föreslå 
välfärdsområdesfullmäktige att välfärdsområdesfullmäktige 
beslutar hålla sina sammanträden 2026 vid följande 
tidpunkter: 
 
– tisdag 24.2.2026 från kl. 17.30, 
– tisdag 28.4.2026 från kl. 17.30, 
– tisdag 9.6.2026 från kl. 17.30, 
– tisdag 6.10.2026 från kl. 17.30, 
– tisdag 10.11.2026 från kl. 17.30 (reservtid) och  
– tisdag 8.12.2026 från kl. 17.30. 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
   
 

Redogörelse  
Enligt 99 § i lagen om välfärdsområden (611/2021) 
sammanträder välfärdsområdesfullmäktige vid de tider som 
fullmäktige beslutat och även när välfärdsområdesfullmäktiges 
ordförande anser det vara påkallat. 
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Välfärdsområdesfullmäktige ska också sammankallas när 
välfärdsområdesstyrelsen eller minst en fjärdedel av 
fullmäktigeledamöterna begär det för behandlingen av ett visst 
ärende. Ett sådant ärende ska beredas skyndsamt. 
Ordföranden kan av grundad anledning ställa in ett 
sammanträde. 
 
 

Bilaga 
  
 
 

Tilläggsmaterial 
  
 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

    
  

 
 
 
Beslutshistoria 
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Godkännande av välfärdsområdesstyrelsens 
sammanträdestidtabell 2026 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Moisala Jarno 
Hirvilammi Markus 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar hålla sina sammanträden 
vid följande tidpunkter 2026: 
 
– måndag 9.2.2026 från kl. 11.00, 
– måndag 30.3.2026 från kl. 11.00, 
– måndag 13.4.2026 från kl. 11.00, 
– måndag 11.5.2026 från kl. 11.00, 
– måndag 25.5.2026 från kl. 11.00,  
– måndag 15.6.2026 från kl. 11.00,  
– måndag 24.8.2026 från kl. 11.00,  
– måndag 21.9.2026 från kl. 11.00, 
– måndag 26.10.2026 från kl. 11.00,  
– måndag 23.11.2026 från kl. 11.00 och 
– måndag 14.12.2026 från kl. 11.00. 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
   
 

Redogörelse  
Enligt 69 § i förvaltningsstadgan beslutar organen om tiden för 
sina sammanträden. Ett sammanträde hålls också när 
organets ordförande, eller om ordföranden har förhinder, vice 
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ordföranden anser det vara påkallat eller om en majoritet av 
ledamöterna i organet gör en framställning till ordföranden om 
att ett sammanträde ska hållas för behandling av ett angivet 
ärende. Ordföranden bestämmer då tidpunkten för 
sammanträdet. 
  
Enligt 43 § i lagen om välfärdsområden ska 
välfärdsområdesstyrelsen svara bland annat för 
välfärdsområdets förvaltning och skötseln av välfärdsområdets 
ekonomi samt svara för beredningen och verkställigheten av 
välfärdsområdesfullmäktiges beslut och för tillsynen över 
beslutens laglighet. I sammanträdesplaneringen beaktas en 
smidig samordning av välfärdsområdesstyrelsens och 
välfärdsområdesfullmäktiges sammanträden vid skötseln av 
dessa uppgifter. 
 

Bilaga 
  
 
 

Tilläggsmaterial 
  
 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

förvaltningsdirektören, chefen för stöd för beslutsfattande  
  

 
 
 
Beslutshistoria 
  



 
 
Västra Nylands välfärdsområde Möteskallelse  28/66 
 
 
Välfärdsområdesstyrelsen  15.09.2025 
 

 

2289/00.02.01/2025 
   
   

 
Välfärdsområdesstyrelsen 15.09.2025    
 
 
   
10 
Svar på den av ledamot Kajava och åtta andra ledamöter 
inlämnade fullmäktigemotionen ”Effektiv integrering av 
kommunernas idrotts- och motionstjänster till en del av 
hälsocentralstjänsterna” 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Mustakari-Ilovuori Anu 
Puurunen Veli-Pekka 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää 
 
1. antaa seuraavan vastauksen valtuustoaloitteeseen: 
 
Vastaus valtuustoaloitteeseen 
 
Tausta 
 
Valtuutettu Kajavan ja kahdeksan muun allekirjoittajan 
valtuustoaloitteessa esitetään, että terveyskeskuslääkäreille 
annetaan tarvittavat työkalut ja ohjeistus ohjata 
liikuntaneuvonnasta erityisesti hyötyviä ja sen tarpeessa olevia 
asiakkaita terveyskeskuksissa päivystävien liikuntaneuvojien 
vastaanotoille. Lisäksi aloitteessa esitetään, että 
liikuntaneuvontaa voitaisiin tarjota myös ryhmämuotoisesti. 
 
Palvelualueen kanta aloitteessa esitettyihin seikkoihin 
 
Liikkumisen ja liikunnallisen elämäntavan edistäminen on 
keskeinen osa hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä. 
Yhteisten sosiaali- ja terveyspalveluiden palvelualueen 
tavoitteena on kannustaa asukkaita itsenäisiin 
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elintapamuutoksiin ja digitaalisen tuen hyödyntämiseen. 
Hyvinvointialue muun muassa ylläpitää verkossa 
hyvinvointipalvelusivustoa, jolle on koottu kuntien ja 
järjestöjen hyvinvointia ja terveyttä edistäviä palveluita. 
Kuntien liikuntaneuvontaan kannattaa ohjata erityisesti niitä 
asiakkaita, joilla on tunnistettuja elintapoihin liittyviä 
terveysriskejä, mutta jotka eivät itsenäisesti hakeudu 
liikuntapalveluihin tai -neuvontaan. Terveysasemien lisäksi 
tärkeitä toimijoita liikuntaneuvontaan ohjaamisessa ja 
liikkumisen edistämisessä ovat neuvolat, kouluterveydenhuolto 
ja sosiaalipalvelut. 
 
Jotta liikuntaneuvonnan rajalliset voimavarat kohdentuvat 
oikein, palvelualueen tavoitteena on tunnistaa asiakasryhmät, 
joille liikuntaneuvontaa kannattaa erityisesti kohdentaa osana 
sairauden- tai terveydenhoitoa. Liikuntaneuvontaan 
ohjaaminen ja liikkumisen puheeksi ottaminen liittyvät myös 
laajemmin hyvinvointialueen hyvinvointia ja terveyttä 
edistävään työhön, jota tehdään yhteistyössä alueen kuntien 
kanssa. 
 
Kuntien järjestämää liikuntaneuvontaa on tarjolla kaikkien 
Länsi-Uudenmaan kuntien alueella. Liikuntaneuvonnasta 
eniten hyötyvien asiakasryhmien lisäksi on tärkeää määritellä 
prosessit, joilla asiakkaat ohjautuvat terveysasemilta 
liikuntaneuvontaan. Käytäntöjen suunnittelussa on lisäksi 
suunniteltava huolellisesti, miten eri ammattiryhmien 
osaamista käytetään elintapaohjaukseen. Terveyden- ja 
sairaanhoitajat ovat elintapaohjauksessa usein lääkäreitä 
keskeisemmässä roolissa. 
 
Yhteistyö kuntien kanssa on tiivistymässä. Avosairaanhoidon 
palvelulinja järjesti keväällä 2025 kuntien liikuntapalveluiden 
ja järjestöjen kanssa työpajan, jossa tunnistettiin liikunnan ja 
liikunnallisen elämäntavan edistämisen yhdyspintoja. Kuntien 
ja hyvinvointialueen yhteistyön kehittämiseksi on perustettu 
alueellinen liikuntaneuvonnan yhdyspintaverkosto, ja 
syyskuussa järjestetään sosiaali- ja terveysministeriön sekä 
Suomi Liikkeelle -ohjelman tuella avosairaanhoidon ja kuntien 
liikuntapalvelujen yhteinen kehittämispäivä, jossa tavoitteena 
muun muassa kehittää liikuntaneuvonnan asiakasohjausta 
sekä hyvinvointialueen ja kuntien liikuntapalveluiden välistä 
yhteistyötä. 
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Kuluvan vuoden aikana Lohjalla on jo toteutettu 
ryhmämuotoisen liikuntaneuvonnan projekti, jossa 
terveysasemalta ohjattiin asiakkaita kaupungin 
liikuntaneuvontaan. Kuntien liikuntapalveluiden kanssa on 
keskusteltu myös muun muassa yhteistyömahdollisuuksista 
ryhmämuotoisen liikuntaneuvonnan ja painonhallintaryhmien 
järjestämisessä. Kuntien ja hyvinvointialueen yhteisenä 
tavoitteena on luoda liikuntaneuvonnan alueellinen 
palveluketju ja sopia yhteistyökäytännöistä. Avosairaanhoidon 
palvelulinja selvittää myös mahdollisuutta laatia kuntien 
kanssa liikuntaneuvonnan kumppanuussopimuksia. 
 
Yhteenveto 
 
Liikkumisen edistäminen on keskeinen osa kuntien kanssa 
tehtävää hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä. 
Terveysasemien toimintaa kehitetään niin, että 
liikuntaneuvonnasta eniten hyötyvät asiakkaat ohjautuvat 
aiempaa tehokkaammin kuntien liikuntaneuvontaan. 
Yhteistyötä kuntien kanssa kehitetään ja tiivistetään 
aktiivisesti. 
 
, ja 
 
2. todeta valtuustoaloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
   
 

Redogörelse  
Valtuutettu Kajava ja kahdeksan muuta allekirjoittajaa ovat 
jättäneet aluevaltuuston kokouksessa 27.5.2025 § 53 aloitteen 
kuntien liikuntapalveluiden integroimiseksi tehokkaasti osaksi 
terveyskeskuspalveluita. Valtuustoaloitteessa esitetään, että 
terveyskeskuslääkäreille annetaan tarvittavat työkalut ja 
ohjeistus ohjata liikuntaneuvonnasta erityisesti hyötyviä ja sen 
tarpeessa olevia asiakkaita terveyskeskuksissa päivystävien 
liikuntaneuvojien vastaanotoille. Lisäksi aloitteessa esitetään, 
että liikuntaneuvontaa voitaisiin tarjota myös 
ryhmämuotoisesti.  
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Hallintosäännön 26 §:n mukaan valtuutetuilla on oikeus tehdä 
aloitteita hyvinvointialueen toimintaan liittyvissä asioissa. 
Aloitteeseen, jolla ei ole talousarviovaikutuksia ja jonka on 
allekirjoittanut 1–14 valtuutettua, tulee aluehallituksen antaa 
kirjallinen vastaus aloitteen ensimmäiselle allekirjoittajalle 
puolen vuoden kuluessa sen jättämisestä. Vastaus toimitetaan 
muille valtuutetuille vastauksen antamisesta seuraavan 
aluevaltuuston kokouksen esityslistan yhteydessä. 
 
 

Bilaga 
5 Ledamot Kajavas fullmäktigemotion om effektiv 

integrering av kommunernas idrotts- och 
motionstjänster till en del av hälsocentralstjänsterna 

 
 

Tilläggsmaterial 
  
 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

    
  

 
 
 
Beslutshistoria 
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2287/00.02.01/2025 
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Svar på den av ledamot Paakkunainen och 13 andra ledamöter 
inlämnade fullmäktigemotionen om att utveckla ordnandet av 
vården under skollov för elever med särskilt stöd 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Ahlström Mari 
Hokkanen Timo 
Harakka Tuija 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää 
 
1. antaa seuraavan vastauksen valtuustoaloitteeseen: 
 
Vastaus valtuustoaloitteeseen 
 
Opiskeluhuollon palvelut eivät järjestä loma-ajan hoitoa 
erityisen tuen oppilaille.  Oppilaille tarjotaan myös koulujen 
loma-aikoina mahdollisuus opiskeluhuollon psykologin, 
kuraattorin ja terveydenhoitajan vastaanottokäynneille 
työntekijöiden lomat huomioiden.  
  
Jalavan koulu on ennen hyvinvointialuetta järjestänyt kaikille 
oppilailleen tasapuolisesti loma-ajan hoitoa. Kouluissa 
oppilaille on saatettu määritellä erityinen tuki, mikä ei tarkoita, 
että oppilas on sosiaalihuollossa erityisen tuen asiakkuudessa.   
Koulujen järjestäessä itsenäisesti loma-ajan hoidon palvelua 
oppilailleen ei kuitenkaan tarkoita sitä, että kaikilla lapsilla olisi 
vammaispalvelujen asiakkuus. Hyvinvointialueen 
muodostumisen jälkeen vammaispalveluille jää 
järjestämisvastuu loma-ajan hoidosta vammaispalvelujen 
asiakkaille.  
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Vammaispalveluissa ollaan tietoisia, että koulut ja kunnat ovat 
velvoittaneet vanhempia täyttämään erilaisia hakemuksia, 
mutta vammaispalveluilla ei ole tähän hakemukseen tai niiden 
käsittelyyn liittyvää käsittely- tai toimintavastuuta, vaan niistä 
on päättänyt kunta ja kunnan opetus-/sivistystoimi.   
 
Vammaispalveluissa arvioidaan vammaispalvelujen asiakkuus 
ja palvelujen tarve loma-ajan hoidon suhteen ja kyse on 
sosiaalihuollon prosessista, jonka perusteella asiakkaalle 
voidaan myöntää loma-ajanhoitoa. Sosiaalihuollon prosessi ja 
kunnan sivistys-/opetustoimen prosessit ovat kaksi erillistä, 
eikä niitä voida yhdistää. Erityisen tuen oppilaasta ei voida 
automaattisesti tehdä sosiaalihuollon vammaispalveluasiakasta 
ja myöntää sosiaalipalvelua erityislainsäädännön perusteella. 
Mikäli koulun oppilas on vammaispalvelujen asiakas ja hänelle 
on myönnetty loma-ajan hoitoa, niin palvelu on hänelle 
maksutonta. Kuljetuksista voidaan periä omavastuumaksu. 
Kunnan koulut voivat edelleen järjestää oppilailleen loma-ajan 
hoitoa omana palvelunaan ja määritellä sen sisällön ja hinnan.  
 
, ja 
 
2. todeta valtuustoaloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
   
 

Redogörelse  
Valtuutettu Paakkunainen ja 13 muuta valtuutettua ovat 
jättäneet aluevaltuuston kokouksessa 27.5.2025 § 53 aloitteen 
loma-ajan hoidon järjestämisen kehittämisestä erityisen tuen 
oppilaille.  
   
Hallintosäännön 26 §:n mukaan valtuutetuilla on oikeus tehdä 
aloitteita hyvinvointialueen toimintaan liittyvissä asioissa. 
Aloitteeseen, jolla ei ole talousarviovaikutuksia ja jonka on 
allekirjoittanut 1–14 valtuutettua, tulee aluehallituksen antaa 
kirjallinen vastaus aloitteen ensimmäiselle allekirjoittajalle 
puolen vuoden kuluessa sen jättämisestä. Vastaus toimitetaan 
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muille valtuutetuille vastauksen antamisesta seuraavan 
aluevaltuuston kokouksen esityslistan yhteydessä. 
 
 

Bilaga 
6 Ledamot Paakkunainens fullmäktigemotion: Utveckling 

av ordnandet av vård för elever med särskilt stöd under 
skollov 

 
 

Tilläggsmaterial 
  
 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

    
  

 
 
 
Beslutshistoria 
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2516/00.02.01/2025 
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Svar på den av ledamot Immonen och ledamot Salovaara samt 32 
andra ledamöter inlämnade fullmäktigemotionen "Redogörelse 
för utdelning av avgiftsfria menstruationsprodukter och 
inkontinensskydd till bostadslösa kvinnor" (VOF) 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Mustakari-Ilovuori Anu 
 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää antaa seuraavan vastauksen 
valtuustoaloitteeseen: 
 
Vastaus valtuustoaloitteeseen 
 
Tausta 
 
Valtuutettu Immosen ja valtuutettu Salovaaran ja 32 muun 
allekirjoittajan valtuustoaloitteessa esitetään, että 
hyvinvointialue selvittää mahdollisuutta jakaa maksutta 
kuukautistuotteita ja inkontinenssisuojia asunnottomille naisille 
ja tekee kustannuslaskelmat vaihtoehdoista, miten tavoitetta 
voitaisiin edistää. 
 
Palvelualueen kanta aloitteessa esitettyihin seikkoihin 
 
Kuukautistuotteet ja inkontinenssisuojat ovat välttämättömiä 
hygieniatarvikkeita. Kaikkein heikoimmassa asemassa olevilla, 
kuten asunnottomilla henkilöillä, ei kuitenkaan välttämättä ole 
mahdollisuutta hankkia tarvittavia tuotteita. Aran 
asunnottomuusselvityksessä 2024 Länsi-Uudenmaan alueella 
oli asunnottomana 94 naista. Asunnottomuusselvityksen tiedot 
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ovat suuntaa antavia ja kuvaavat tilannetta 
poikkileikkausajankohtana 15.11.2024. 
 
Välttämättömien hygieniatarvikkeiden jakelu asunnottomille 
henkilöille kannattaa järjestää niissä hyvinvointialueen 
toimipaikoissa, joissa asunnottomia henkilöitä useimmiten 
kohdataan. Hyvinvointialueen palveluissa näitä ovat matalan 
kynnyksen kohtaamispaikkojen ja päiväkeskustoiminnan 
lisäksi tilapäisen asumisen yksiköt, kuten aikuisten 
sosiaalipalveluiden kriisimajoitus- ja hätämajoitusyksiköt sekä 
mielenterveys- ja päihdepalveluiden asumispalveluiden 
tilapäismajoitus, vieroitushoito-osasto, selviämishoitoasema ja 
päihteiden käyttäjien terveysneuvontapisteet. 
 
Kuukautistuotteiden kaltaisia välttämättömiä 
hygieniatarvikkeita voidaan tilata asunnottomia palveleviin 
yksiköihin tarpeen mukaan hyvinvointialueen 
tarviketilausjärjestelmän kautta. Yksiköissä voidaan pitää 
varastossa sopivaa määrä tarvikkeita, ja tarvikkeita voidaan 
tilata lisää asiakkaiden tarpeiden mukaan. 
 
Maksuttomien kuukautistuotteiden ja inkontinenssisuojien 
turvaaminen niitä tarvitseville asunnottomille henkilöille ei 
aiheuta hyvinvointialueelle merkittäviä kustannuksia. Jos 
tuotteita tarvitsevien asiakkaiden määrä on 60–100, 
tarvikkeiden kustannusten arvioidaan olevan 3 000–6 000 
euroa vuodessa. 
 
Yhteenveto 
 
Kuukautistuotteet ja inkontinenssisuojat ovat välttämättömiä 
hygieniatarvikkeita, joita voidaan tilata asunnottomia 
palveleviin yksiköihin tarpeen mukaan hyvinvointialueen 
tarviketilausjärjestelmän kautta. Tarvikkeiden kustannusten 
arvioidaan olevan 3 000–6 000 euroa vuodessa. 
 
Lisäksi aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että 
aluevaltuusto päättää 
 
1. merkitä aluehallituksen antaman vastauksen 
valtuustoaloitteeseen tiedoksi, ja 
 
2. todeta valtuustoaloitteen loppuun käsitellyksi. 
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Behandling  
 
 

Beslut 
   
 

Redogörelse  
Valtuutettu Immonen ja valtuutettu Salovaara ja 32 muuta 
allekirjoittajaa ovat jättäneet aluevaltuuston kokouksessa 
10.6.2025 § 69 aloitteen selvityksestä maksuttomien 
kuukautistuotteiden ja inkontinenssisuojien jakamisesta 
asunnottomille naisille. Valtuustoaloitteessa esitetään, että 
hyvinvointialue selvittää mahdollisuutta jakaa maksutta 
kuukautistuotteita ja inkontinenssisuojia asunnottomille naisille 
ja tekee kustannuslaskelmat vaihtoehdoista, miten tavoitetta 
voitaisiin edistää.  

 
Hallintosäännön 26 §:n mukaan valtuutetuilla on oikeus tehdä 
aloitteita hyvinvointialueen toimintaan liittyvissä asioissa. 
Aloitteeseen, jolla ei ole talousarviovaikutuksia ja jonka on 
allekirjoittanut vähintään 15 valtuutettua, tulee aluehallituksen 
esitellä vastaus aluevaltuuston käsiteltäväksi ensi tilassa, 
viimeistään puolen vuoden kuluessa sen jättämisestä. 

 
 

Bilaga 
7 Ledamot Immonens och ledamot Salovaaras 

fullmäktigemotion: Utredning om utdelning av 
avgiftsfria menstruationsprodukter och 
inkontinensskydd till bostadslösa kvinnor 

 
 

Tilläggsmaterial 
  
 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

    
  

 
 
 
Beslutshistoria 
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2515/00.02.01/2025 
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Svar på den av ledamot Laine och 29 andra ledamöter inlämnade 
fullmäktigemotionen ”Välbefinnande i arbetet genom flexibilitet i 
arbetslivet” (VOF) 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Sarekoski Kimmo 
 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar ge följande svar på 
fullmäktigemotionen: 
 
Svar på fullmäktigemotionen 
 
I den strategiska riktlinjen ”Vi skapar en välmående och 
eftertraktad arbetsplats tillsammans” betonas åtgärderna för 
att främja välbefinnande hos personalen. Arbetsgivaren stöder 
samordning av de anställdas arbete och fritid med mångsidiga 
åtgärder som främjar välbefinnande, ork i arbetet och 
produktivitet. Vi erbjuder flexibla arbetstidsarrangemang, 
såsom flextid, arbetstidsbank och möjlighet till deltidsarbete: 
utgångspunkten är att deltidsarbete kan avtalas för en viss tid 
och de anställda har subjektiv rätt till deltidsarbete inom 
ramen för partiell vårdledighet. 
 
Genom utbildning främjar vi de kompetenser som 
arbetsuppgifterna förutsätter och karriärutvecklingen. 
Utbildning är en del av vår strategiska personalledning. Vi 
satsar på att utveckla de anställdas kompetenser och 
välbefinnande i arbetet. Personalens utbildningsbehov bedöms 
i förhållande till de strategiska mål som styr vår verksamhet. I 
välfärdsområdet kan anställda delta bland annat i följande 
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typer av utbildning: 
 
– yrkesutbildning 
– fortbildning 
– omskolning 
– påbyggnadsutbildning 
– webbutbildning 
 
Personalen har också tillgång till läroavtalsutbildning samt 
möjlighet att ansöka om prövningsbaserad ledighet för studier. 
Personer som utbildar sig till socialarbetare erbjuds 
möjligheten till två månaders avlönad ledighet för att slutföra 
examensarbetet som ingår i studierna. 
 
Modellen för aktivt stöd erbjuder proaktivt och tidigt stöd för 
de anställdas arbetsförmåga, och därför är det möjligt att 
komma överens om bland annat flexibla arrangemang för att 
anpassa arbetsuppgifterna eller -tiden för en viss period. Om 
det är nödvändigt att återgå till arbetet på deltid efter 
sjukfrånvaro, krävs det ingen separat arbetshälsoförhandling 
för att komma överens om deltidsarbete, utan saken kan 
enkelt avtalas mellan chefen och den anställda om 
företagshälsovården så rekommenderar. 
 
Det finns klara anvisningar om distans- och hybridarbete, och 
våra moderna verktyg möjliggör att arbetet löper smidigt. Det 
finns många olika sätt att införa pauser i arbetet, vilket gör det 
möjligt att återhämta sig. Personalen erbjuds möjligheter att 
utveckla sina kompetenser exempelvis i hantering av 
arbetsbelastning och teman som stöder välbefinnande i 
arbetet. Systematisk personalplanering och bedömning av 
risker i arbetet gör det möjligt att identifiera 
belastningsfaktorer i arbetet hos personalen i arbetsenheterna 
och resurser som stöder ork i arbetet samt rikta konkreta 
åtgärder till dem. 
 
Personalens erfarenheter av välbefinnande i arbetet följs upp 
bland annat genom samarbete med företagshälsovården och 
den månatliga Pulsenkäten samt andra mer omfattande 
personalundersökningar. Resultaten från 
personalundersökningarna skapar i sin tur en grund för 
diskussion på arbetsplatsen om vad vi kan göra annorlunda 
och vilka goda aspekter vi kan fortsätta främja. Personalen har 
naturligtvis också många andra kanaler att medverka och 
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framföra utvecklingsförslag. 
 
Vårt mål är att främja ändamålsenlig organisering av 
verksamheten, produktivitet och konkurrenskraft. I motionen 
påpekas det att det därför är viktigt att beakta personalens 
önskemål och behov som gäller ork, smidighet och 
välbefinnande i arbetet. Arbetsuppgifternas natur, kundernas 
servicebehov och kundorienterad organisering av 
verksamheten kan trots allt begränsa möjligheterna att 
tillämpa flexibla arbetstider enligt alla anställdas önskemål. 
 
Dessutom beslutar välfärdsområdesstyrelsen föreslå 
välfärdsområdesfullmäktige att välfärdsområdesfullmäktige 
beslutar 
 
1. anteckna välfärdsområdesstyrelsens svar på 
fullmäktigemotionen för kännedom och 
 
2. konstatera att fullmäktigemotionen är slutbehandlad. 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
   
 

Redogörelse  
Ledamot Laine samt 29 andra ledamöter har vid 
välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde den 10 juni 2025 
§ 69 lämnat in motionen ”Välbefinnande i arbetet genom 
flexibilitet i arbetslivet”. I fullmäktigemotionen föreslås det att 
praxis för beviljande av möjlighet till deltidsarbete ska 
tillämpas på lika grunder och att flexibla arbetstider 
identifieras som en central åtgärd för att främja välbefinnande 
i arbetet samt locka och hålla kvar personal i en större 
utsträckning. 

 
Enligt 26 § i förvaltningsstadgan har fullmäktigeledamöterna 
rätt att lämna in motioner i frågor som hänför sig till 
välfärdsområdets verksamhet. På en motion som inte påverkar 
budgeten och som undertecknats av minst 15 
fullmäktigeledamöter ska välfärdsområdesstyrelsen så fort 
som möjligt men senast ett halvt år efter att motionen lämnats 
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in förelägga ett svar för behandling i 
välfärdsområdesfullmäktige. 
 
 

Bilaga 
8 Ledamot Laines fullmäktigemotion: Välbefinnande i 

arbetet genom flexibilitet i arbetslivet 
 
 

Tilläggsmaterial 
  
 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

    
  

 
 
 
Beslutshistoria 
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2513/00.02.01/2025 
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Svar på den av ledamot Westerholm och 32 andra ledamöter 
inlämnade fullmäktigemotionen ”Allas mänskliga rättigheter och 
grundläggande fri- och rättigheter ska tryggas!” (VOF) 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Mustakari-Ilovuori Anu 
Puurunen Veli-Pekka 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää antaa seuraavan vastauksen 
valtuustoaloitteeseen: 
 
Vastaus valtuustoaloitteeseen 
 
Tausta 
 
Valtuutettu Westerholmin ja 32 muun allekirjoittajan 
valtuustoaloitteessa esitetään, että Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialue turvaa paperittomien henkilöiden oikeuden 
välttämättömiin terveys- ja sairaanhoitopalveluihin 
eduskunnan vastauksen EV 191/2022 vp mukaisesti eli 
1.1.2023 voimaan tulleen lainsäädännön laajuudessa. 
 
Voimassa olevan lainsäädännön mukaisesti paperittomat 
aikuiset henkilöt voivat saada kiireellisen hoidon lisäksi 
kiireettömiä palveluita, jotka terveydenhuollon ammattihenkilö 
arvioi välttämättömiksi henkilön terveydentilaan ja maassa 
oleskelun kestoon nähden. Välttämättömiksi kiireettömiksi 
palveluiksi on katsottu ainakin raskauteen ja synnytykseen 
liittävät palvelut, pitkäaikaissairauksien ja muiden sairauksien 
välttämättömään hoitoon liittyvät palvelut sekä yhteiskunnan 
suojelemiseksi tarpeelliset tartuntatautilain mukaiset 
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terveystarkastukset ja rokotukset. Terveydenhuollon 
ammattihenkilö arvioi välttämättömän kiireettömän hoidon 
tarpeen tapauskohtaisesti. Välttämättömään kiireettömään 
hoitoon ei ole oikeutta henkilöllä, jonka nimenomaisena 
tarkoituksena on ollut tulla Suomeen saamaan hoitoa. 
Paperittomilla lapsilla on oikeus samoihin terveydenhuollon 
palveluihin kuin niillä alaikäisillä, joilla on kotikunta Suomessa. 
 
Eduskunnan käsiteltävänä olevan hallituksen esityksen (HE 
50/2025 vp) mukaisesti maassa laittomasti oleskelevilta 
poistettaisiin oikeus muihin kuin kiireellisiin sosiaali- ja 
terveyspalveluihin sekä sosiaaliturvaan, eli tältä osin 
palattaisiin viime vaalikautta edeltäneeseen oikeustilaan. 
Hallituksen esitys eduskunnalle on annettu 15.5.2025, ja 
eduskunta on käynyt siitä lähetekeskustelun 27.5.2025. Asia 
lähetettiin sosiaali- ja terveysvaliokuntaan, jolle 
perustuslakivaliokunnan on annettava lausunto. 
 
Aluehallitus on kokouksessaan 3.2.2025 § 8 päättänyt antaa 
lausunnon sosiaali- ja terveysministeriölle hallituksen 
esityksestä laeiksi sosiaali- ja terveydenhuollon 
järjestämisestä annetun lain ja rajat ylittävästä 
terveydenhuollosta annetun lain 20 §:n muuttamisesta. 
Hyvinvointialueen lausunnossa Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialue kannattaa laittomasti maassa oleskelevien 
kolmansien maiden kansalaisten kiireettömien 
terveydenhuoltopalveluiden rajaamista hallituksen esityksen 
mukaisesti. Hallintosäännön 42 §:n kohdan 24 mukaan 
aluehallitus päättää lausuntojen antamisesta koko 
hyvinvointialuetta koskevissa merkittävissä asioissa. 
 
Palvelualueen kanta aloitteessa esitettyihin seikkoihin 
 
Yhteisten sosiaali- ja terveyspalveluiden palvelualuejohtaja on 
antanut 12.10.2022 § 1/2022 lausunnon hallituksen 
esityksestä, jonka perusteella säädettiin voimassa olevasta 
paperittomien henkilöiden terveyspalveluiden laajuudesta (HE 
112/2022 vp). Lausunnossa katsottiin, että lakiesitys selkeytti 
terveyspalveluiden järjestämisen säädösperustaa lakiesityksen 
henkilöpiiriin kuuluvien osalta, ja että esitetyt 
lainsäädäntömuutokset olivat perusteltuja ja kannatettavia. 
Hyvinvointialueen kunnista ainakin Espoossa tarjottiin 
paperittomille henkilöille välttämätöntä kiireetöntä hoitoa jo 
ennen 1.1.2023 voimaan tullutta lainsäädäntöä. 
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Yhteisten sosiaali- ja terveyspalveluiden palvelualueen 
näkemys on, että voimassa olevan lainsäädännön turvaama 
paperittomien henkilöiden terveyspalveluiden taso on 
tarkoituksenmukainen. Palvelualueen näkemyksen mukaan 
pitkäaikaissairauksien hoidon tulisi kuulua myös laittomasti 
maassa oleskeleville tarjottavien palveluiden piiriin. 
Välttämättömän kiireettömän hoidon puute voi johtaa 
kiireellisen hoidon tarpeeseen, mikä voi inhimillisen 
kärsimyksen lisäksi aiheuttaa enemmän kustannuksia kuin 
ajoissa hoidettu sairaus. Välttämätöntä kiireetöntä hoitoa 
tarjoamalla on mahdollista estää se, että hoidettava sairaus 
vaatii kallista erityistason hoitoa. Useiden 
pitkäaikaissairauksien välttämättömän kiireettömän hoidon 
antamatta jättäminen voisi johtaa vaikeiden tai 
vaikeahoitoisten ja kalliiden tautitapausten määrän 
lisääntymiseen. 
 
Hallituksen esityksen (HE 50/2025 vp) mukaisen 
lainsäädännön myötä terveydenhuollon ammattilaisten tulisi 
jatkossa pystyä arvioimaan, milloin kyseessä on välttämätön 
kiireetön hoito, jonka epääminen olisi ilmeisen kohtuutonta 
henkilön terveydentilan tai vamman vuoksi, tai jos epääminen 
vakavasti vaarantaisi muun henkilön tai väestön terveyden tai 
alaikäisen, jonka huolenpidosta henkilö vastaa, hyvinvoinnin. 
Säännös asettaa yksittäisille terveydenhuollon ammattilaisille 
suuren vastuun ja voi johtaa vaikeisiin rajanveto- ja 
tulkintakysymyksiin, joiden ratkaisemiseen joudutaan 
käyttämään hoidon tarpeen arviointiin ja potilastyöhön 
osoitettuja voimavaroja. 
 
Paperittomien henkilöiden kiireettömän hoidon järjestäminen 
ei ole aiheuttanut yhteisten sosiaali- ja terveyspalveluiden 
palvelualueelle merkittäviä kustannuksia. Paperittomien 
terveydenhuollon kokonaiskustannuksiksi on koko Suomessa 
arvioitu noin miljoona euroa, mutta kuten hallituksen 
esityksessä (HE 50/2025 vp, s. 24) todetaan, 
Kansaneläkelaitoksen tiedoista ei voida erottaa, mikä osa 
annetusta hoidosta on ollut kiireellistä ja mikä osa kiireetöntä 
välttämätöntä hoitoa. Hallituksen esityksessä todetaan 
edelleen (s. 26), että lakiehdotus koskee vain pientä 
ihmisryhmää, minkä vuoksi sillä ei arvioida juurikaan olevan 
vaikutusta esimerkiksi hyvinvointialueiden 
henkilöresurssitarpeisiin. 
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Yhteenveto 
 
Yhteisten sosiaali- ja terveyspalveluiden palvelualueen 
näkemyksen mukaan voimassa olevan lainsäädännön 
turvaama paperittomien henkilöiden terveyspalveluiden taso 
on tarkoituksenmukainen. Kiireettömän hoidon tarjoamisen 
jatkamisella voimassa olevan lainsäädännön mukaisesti ei ole 
merkittäviä vaikutuksia palvelualueen talouteen tai 
henkilöresurssitarpeisiin. 
 
Lisäksi aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että 
aluevaltuusto päättää 
 
1. merkitä aluehallituksen antaman vastauksen 
valtuustoaloitteeseen tiedoksi, ja 
 
2. todeta valtuustoaloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
   
 

Redogörelse  
Valtuutettu Westerholm ja 32 muuta allekirjoittajaa ovat 
jättäneet aluevaltuuston kokouksessa 10.6.2025 § 69 aloitteen 
”Ihmisoikeudet ja kaikkien perusoikeudet ja vapaudet on 
turvattava!”. Valtuustoaloitteessa esitetään, että 
hyvinvointialue turvaa paperittomien henkilöiden oikeuden 
välttämättömiin terveys- ja sairaanhoitopalveluihin 
eduskunnan vastauksen EV 191/2022 vp mukaisesti eli 
1.1.2023 voimaan tulleen lainsäädännön laajuudessa.  

 
Hallintosäännön 26 §:n mukaan valtuutetuilla on oikeus tehdä 
aloitteita hyvinvointialueen toimintaan liittyvissä asioissa. 
Aloitteeseen, jolla ei ole talousarviovaikutuksia ja jonka on 
allekirjoittanut vähintään 15 valtuutettua, tulee aluehallituksen 
esitellä vastaus aluevaltuuston käsiteltäväksi ensi tilassa, 
viimeistään puolen vuoden kuluessa sen jättämisestä. 
 
 

Bilaga 
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9 Ledamot Westerholms fullmäktigemotion: Allas 
mänskliga rättigheter och grundläggande fri- och 
rättigheter ska tryggas! 

 
 

Tilläggsmaterial 
  
 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

    
  

 
 
 
Beslutshistoria 
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15 
Svar på den av ledamot Alaviiri och 30 andra ledamöter 
inlämnade fullmäktigemotionen "Förtydligande av ansvaren inom 
funktionshinderservicens servicehandledning för barn och unga – 
samarbete med kommunerna för att säkra övergångsfaserna" 
(VOF) 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Hokkanen Timo 
Ahlström Mari 
Harakka Tuija 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää antaa seuraavan vastauksen 
valtuustoaloitteeseen: 
 
Vastaus valtuustoaloitteeseen 
 
Vammaispalvelulaki (675/2023) on aiempaa vahvemmin 
viimesijainen erityislaki ja mm. aamu- ja iltapäivähoidon osalta 
tulisi tällä periaatteella myös vammaisen lapsen päästä 
perusopetuslain mukaiseen aamu- ja iltapäivähoitoon 
yhdenvertaisesti ei-vammaisten lasten kanssa. 
Peruspalveluissa tulisi tunnistaa vammaisten lasten oikeudet 
yleisiin palveluihin samoissa asiakaspoluissa ja –prosesseissa 
muiden lasten kanssa. Täten ei ole syytä rakentaa erillistä 
vammaisten lasten polkua. 
 
Palveluohjaus ja ennakointi palvelujen tarpeesta on tärkeä 
pohtia yhteistyössä lasten ja lapsiperheiden parissa 
työskentelevien toimijoiden kanssa, esimerkiksi neuvola, 
varhaiskasvatus, lasten kuntoutuspalvelut ja opiskeluhuolto. 
Tiiviimpi yhteistyö em. toimijoiden kanssa tuo lisää tietoa 
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esimerkiksi palvelujen tarpeesta ja miten kohdentaa tukea 
entistä oikea-aikaisemmin. 
 
Lapsiperheiden kotipalvelulla on merkittävä rooli vanhempien 
jaksamisessa. Tuen sisältö ja oikea-aikainen kohdentuminen 
ovat keskiössä. Erityisesti niissä tilanteissa, joissa perheeseen 
syntyy vammainen lapsi tai perheessä vanhempi tai lapsi 
vammautuu, tuen tarjoaminen riittävän varhaisessa vaiheessa 
voi auttaa perheitä selviytymään haastavasta tilanteesta. 
Tällainen oikea-aikainen tuki voi olla riittävä ja raskaampien 
palvelujen tarvetta ehkäisevä. 
 
Opiskeluhuollon työntekijät tekevät kiinteää yhteistyötä 
esiopetuksen, perusopetuksen ja toisen asteen työntekijöiden 
kanssa. Vammaiset oppilaat/opiskelijat ovat samalla tavalla 
kuin ei-vammaiset oikeutettuja opiskeluhuollon palveluihin. 
Jokaisen oppilaan kohdalla pohditaan tuen tarve yksilöllisesti 
ja tehdään tarvittavaa yhteistyötä ja palveluohjausta myös 
vammaispalveluihin. Opiskeluhuollossa on koettu tärkeäksi 
vammaispalvelujen antama konsultaatio, jolla vahvistetaan 
myös ohjausta vammaispalveluihin.   
 
Hyvinvointialue neuvottelee parhaillaan eri kuntien kanssa 
koulujen aamu- ja iltapäivähoidon järjestämisen linjauksista. 
Tavoitteena on selkiyttää uuden vammaispalvelulain tuomien 
muutosten luomaa tilannetta, missä vastuunjako vammaisten 
oppilaiden kohdalla on vielä epäselvä. 
 
Sosiaalihuollon alle 65-vuotiaiden yhteinen neuvonta ja ohjaus 
käynnistyy 10.2025 alkaen. Tässä ensilinjassa annetaan 
sosiaalihuollon palvelujen osalta neuvontaa ja ohjataan 
asiakasta tarvittaessa palvelujen piiriin. Yhteinen neuvonta ja 
ohjaus lisää myös ammattilaisten osaamista eri 
asiakasryhmien tarpeista. 
 
Vuoden 2026 alusta alkaen vammaispalvelujen palvelualue 
sekä lasten ja nuorten palvelujen palvelualue yhdistyvät. 
Yhteisen palvelualueen myötä yhteistyötä eri palvelujen välillä 
tiivistetään ja kehitetään asiakaslähtöisesti. Esitettyä 
palveluohjauksen mallia voidaan hyödyntää uusien 
toimintamallien kehittämisessä yhdistymisen valmistelun 
käynnistyessä 
 
Lisäksi aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että 
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aluevaltuusto päättää 
 
1. merkitä aluehallituksen antaman vastauksen 
valtuustoaloitteeseen tiedoksi ja 
 
2. todeta valtuustoaloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
   
 

Redogörelse  
Valtuutettu Alaviiri ja 30 muuta ovat jättäneet aluevaltuuston 
kokouksessa 27.5.2025 § 53 valtuustoaloitteen ”Lasten ja 
nuorten palveluohjauksen vastuiden selkeyttäminen 
vammaispalveluissa – yhteistyö kuntien kanssa nivelvaiheiden 
turvaamiseksi”. Valtuustoaloitteessa esitetään, että Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialue:  
 
- Kehittää selkeän ja konkreettisen toimintamallin 

palveluohjauksesta lasten ja nuorten vammaispalveluihin 
hakeutumiseksi erityisesti koulun ja varhaiskasvatuksen 
nivelvaiheissa.  

- Käynnistää yhteistyön alueen kuntien kanssa 
tunnistaakseen ne kohdat, joissa perheiden tukeminen ja 
palveluihin ohjaaminen on erityisen tärkeää (esimerkiksi 
koulun aloitus tai vammaisuuden toteaminen).  

- Tuottaa perheille saavutettavaa ja ymmärrettävää tietoa 
vammaispalveluista ja oikeudesta hakeutua niiden piiriin – 
eri kielillä ja eri välineissä.  

- Varmistaa, että vammaispalveluiden palveluohjaus on 
saatavilla oikea-aikaisesti ja matalalla kynnyksellä, 
esimerkiksi osana lasten ja nuorten sosiaalityötä, 
perhekeskuksia ja neuvolatoimintaa.  

- Arvioi ja seuraa vammaispalvelulain toteutumista lasten ja 
nuorten kohdalla, ja raportoi valtuustolle sen vaikutuksista 
yhdenvertaisuuden ja tuen toteutumiseen alueella. 
Palvelujen oikea-aikaisuus ja saavutettavuus ovat keskeisiä 
lasten yhdenvertaisuuden ja perheiden arjen kannalta. 
Hyvinvointialueella on velvollisuus varmistaa, ettei kukaan 
lapsi jää vaille hänelle kuuluvaa tukea tiedon puutteen tai 
ohjauksen katkoksen vuoksi. 
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Hallintosäännön 26 §:n mukaan valtuutetuilla on oikeus tehdä 
aloitteita hyvinvointialueen toimintaan liittyvissä asioissa. 
Aloitteeseen, jolla ei ole talousarviovaikutusta ja jonka on 
allekirjoittanut vähintään 15 valtuutettua, tulee aluehallituksen 
esitellä vastaus aluevaltuuston käsiteltäväksi ensi tilassa, 
mutta vähintään puolen vuoden kuluessa sen jättämisestä. 
 
 

Bilaga 
10 Ledamot Alaviiris fullmäktigemotion: Förtydligande av 

ansvaren inom funktionshinderservicens 
servicehandledning för barn och unga – samarbete med 
kommunerna för att säkra övergångsfaserna 

 
 

Tilläggsmaterial 
  
 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

    
  

 
 
 
Beslutshistoria 
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Svar på den av ledamot Paakkunainen och 15 andra ledamöter 
inlämnade frågan till välfärdsområdesstyrelsen om barnskyddets 
verksamhetsförutsättningar och särskilt dess följande 
utvecklingsriktningar och deras effekter (VOF) 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Ahlström Mari 
Villgren Kati 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää antaa seuraavan vastauksen 
valtuustokysymykseen: 
 
Vastaus valtuustokysymykseen 
 
Lapsiperheiden sosiaalihuoltolain mukaisissa palveluissa on 
viimeisen kahden vuoden aikana kehitetty hyvinvointialueen 
lapsiperheiden palveluun pääsyä ja tuen oikea-aikaisuutta. 
Vuonna 2024 kaikista lapsiperheiden ohjauksen ja neuvonnan 
käsittelemistä sosiaalihuoltolain mukaisista yhteydenotoista ja 
lastensuojeluilmoituksista Espoon alueella, useampi 
sosiaalihuoltolain mukainen ilmoitus johti palvelutarpeen 
arviointiin ja/tai asiakkuuteen kuin lastensuojeluilmoitus. 
Edellä mainitun perusteella voidaan siis todeta, että se millä 
lomakkeella huoli ilmaistaan, ei välttämättä kerro suoraan 
tilanteen vakavuudesta. Jokainen huoli-ilmoitus kuitenkin 
selvitetään ja arvioidaan tarkoituksenmukaisesti. 
 
Lapsiperheiden ohjaus ja neuvonta antaa ohjausta ja 
neuvontaa ensilinjassa. Eri kanavien kautta tulleista 
yhteydenotoista yli 50 prosenttia pystytään ratkaisemaan 
ensikontaktissa eikä laajempaa palvelutarpeen arviointia 
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vaadita. Ohjauksen ja neuvonnan ensilinja on vähentänyt 
palvelutarpeen arviointiin ja asiakkuuteen etenevien lasten ja 
perheiden määrää, koska riittävä tuki on voitu antaa jo 
ensikontaktissa. Lastensuojeluilmoitusten määrän kehityksestä 
ei voi suoraan päätellä asiakasmäärien kehitystä, sillä 
ilmoituksia tulee myös lapsista, joilla jo on lastensuojelun 
asiakkuus. Tilastoseurannan mukaan, lasten määrä ei ole 
noussut verrattuna viime vuoteen. 
 
Niin lapsiperheiden sosiaalihuollon kuin lastensuojelun 
palveluissa asiakasohjausta on yhtenäistetty Länsi-Uusimaa-
tasoisesti. Käytännössä tämä tarkoittaa sitä, että 
hyvinvointialueella tarjotaan perheille samaa palvelua 
asuinpaikasta ja äidinkielestä riippumatta, kuitenkaan 
unohtamatta tiettyä paikallista erityisyyttä (esim. pitkät 
välimatkat). Syksyn 2025 aikana asiakasohjauksen 
kehittämistyö jatkuu yhteistyössä lastensuojelun, 
perhesosiaalityön, aikuisten sosiaalipalvelujen ja 
vammaispalvelujen kanssa. Odotukset tämän yhdistymisen 
suhteen ovat mm. palveluiden järjestäminen ensisijaisen lain 
perusteella, asiakkaiden yhdenvertaisuuden lisääntyminen 
myös palvelutehtävien välillä sekä sosiaalityön kehittäminen 
palveluiden yhdyspinnoissa, esim. lastensuojelu ja 
vammaispalvelu. Tämän toivotaan lisäävän palveluiden oikea-
aikaisuutta ja tarkoituksenmukaisuutta entisestään. 
 
Valtuustokysymyksessä kysyttiin tukisuhdetoiminnan 
lisäämisestä sekä järjestöyhteistyön tilanteesta. 
Tukisuhdeostojen vähentämiseen liittyen ostoja on vähentänyt 
erityisesti se, että jokaiselle asiakkuudessa olevalle 
lapselle/perheelle on nimetty omatyöntekijä, jolla on 
lapsen/perheen kokonaistilanne parhaiten hallussa. 
Aikaisemmin lapsia ja perheitä on kannateltu lapsia/perheitä 
tukisuhteilla pitkiäkin aikoja omatyöntekijän puuttuessa. 
 
Järjestöyhteistyön osalta vuoden 2025 aikana on tehty 
kehittämistyötä. Järjestöjä on kutsuttu kumppanitapaamisiin 
tavoitteena rakentaa asiakaslähtöiset prosessit ja polut 
viranomaispalveluista matalan kynnyksen järjestöpalveluihin. 
Vapaaehtoista tukisuhdetoimintaa tarjoavat järjestöt tavattiin 
keväällä yhteisen keskustelun merkeissä. Hyvinvointialueella 
on aktiivinen kohtaamispaikkatoimintaverkosto, jossa 
järjestötoimijat kohtaavat hyvinvointialueen ja kuntien 
toimijat. 
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Valtuustokysymyksessä tiedusteltiin myös perhehoidon 
kehittämisestä. Vuoden 2024 alusta perhehoidon osuuden 
kasvattaminen on ollut strategisena painopisteenä. 
Lähtökohtaisesti enää ei ole ennalta määriteltyjä kriteerejä, 
joiden perusteella perhehoidon ensisijaisuus sijaishuollon 
järjestämistapana voitaisiin ohittaa. Tapauskohtaisesti 
arvioidaan jokaisen lapsen tilanne ja mikäli haastavastakin 
oireilusta huolimatta on mahdollista, että lapsi voisi sijoittua 
perheeseen, perhe etsitään hänelle. Näin olemme saaneet 
sijoitettua lapsia perheisiin, jotka aiemmin olisivat menneet 
laitoshoitoon. Vuoden 2025 aikana näitä 12–17-vuotiaita 
nuoria on ollut arviolta kuusi (6). Näistä sijoituksista moni on 
todella onnistunut ja nuoret voivat sijaisperheissään hyvin. 
Myös laitoksiin sijoitettujen lasten tilanteita on arvioitu 
aiempaa useammin siten, että laitossijoituksen tarpeen 
loputtua, haetaan lapselle sijaisperhe, mikäli kotiutumisen 
mahdollisuutta ei ole. Kokonaisuudessaan perhehoitoon on 
kuluneen vuoden aikana sijoitettu noin 10 lasta, jotka 
aikaisempina vuosina olisivat sijoitettu laitoshoitoon erityisesti 
lapsen oireilun tai käytöksen perusteella. Perhehoidon osuus 
hoitovuorokausista on saatu kasvatettua 52 prosenttiin ja 
useita toimenpiteitä on menossa osuuden kasvattamiseksi. 
 
Lisäksi ammatilliset perhekodit ovat pikkuhiljaa löytäneet 
paikkaansa. Ammatillisista perhekodeista on löytynyt 
sijaishuoltopaikka sellaisille lapsille, joille ei ole löytynyt 
sijaisperhettä tai sijaisperhe ei tässä hetkessä ole 
tarkoituksenmukainen vaihtoehto. Ammatillinen perhehoito on 
myös perhehoitoa. Ammatillisten perhekotien 
sijoitusvuorokausien nousu näkyy laitoshoidon 
sijoitusvuorokausien vähenemisenä. 
 
Jatkokehitettävää perhehoidossa on edelleen, mm. 
vastaanottoperheiden tai lyhytaikaisen perhehoidon 
kehittämisessä, nuorten perhehoidon kehittämisessä sekä 
perhehoitajien saaman tuen kehittämisessä. 
 
Lisäksi aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että 
aluevaltuusto päättää 
 
1. merkitä aluehallituksen antaman vastauksen 
valtuustokysymykseen tiedoksi, ja 
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2. todeta valtuustokysymyksen loppuun käsitellyksi. 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
   
 

Redogörelse  
Valtuutettu Paakkunainen ja 15 muuta valtuutettua ovat 
jättäneet aluevaltuuston kokouksessa 27.5.2025 § 53 
kysymyksen liittyen lastensuojelun toimintaedellytyksiin ja 
erityisesti seuraaviin kehityssuuntiin ja niiden vaikutuksiin.  
 
Hallintosäännön 27 §:n mukaan valtuutetut voivat tehdä 
aluehallitukselle kysymyksen hyvinvointialueen tai 
hyvinvointialuekonsernin hallintoa koskevasta asiasta. Jos 
kysymyksen on allekirjoittanut vähintään 15 valtuutettua, 
aluehallituksen on annettava vastauksensa kysymykseen 
viimeistään siinä kokouksessa, joka yhdeksän viikon kuluttua 
kysymyksen aluevaltuuston sihteerille antamisesta ensiksi 
pidetään, tai ilmoitettava syy, minkä vuoksi vastausta ei ole 
voitu vielä antaa. Kysymys ja siihen annettu vastaus tai 
ilmoitus vastauksen antamatta jättämisen syystä on otettava 
aluevaltuuston kokouksen esityslistalle. 
 
 

Bilaga 
11 Ledamot Paakkunainens fråga till 

välfärdsområdesstyrelsen om barnskyddets 
verksamhetsförutsättningar och särskilt dess följande 
utvecklingsriktningar och deras effekter 

 
 

Tilläggsmaterial 
  
 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 
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Beslutshistoria 
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2283/00.02.01/2025 
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17 
Svar på den av ersättare Laaksonen och ledamot Wickström samt 
16 andra ledamöter inlämnade frågan till 
välfärdsområdesstyrelsen om personalens arbetsbeskrivningar 
och arbetsplatser (VOF) 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Sarekoski Kimmo 
 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää antaa seuraavan vastauksen 
valtuustokysymykseen: 
 
Vastaus valtuustokysymykseen 
 
Valtuustokysymyksessä kiinnitettiin erityisesti huomiota 
opiskeluhuollon tehtäviin, joten tässä vastauksessa 
keskitytään ensisijaisesti niihin. Yleisemmin tällä hetkellä ei ole 
valmisteltavana erityisiä toimenpiteitä sen mahdollistamiseksi, 
että yksittäiset työntekijät voisivat työskennellä useammalle 
eri palvelualueelle, koska tähän ei ole esiintynyt erityistä 
tarvetta. Kaikki hyvinvointialueen työntekijät palkataan Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueen palvelukseen ja lähtökohtaisesti 
heidät voidaan velvoittaa työskentelemään koko 
hyvinvointialueella, mikäli asiakaspalvelu sitä edellyttäisi. On 
kuitenkin harvinaista, että työntekijöillä olisi tarvetta 
matkustaa laajalla alueella. Asiakkaita palvellaan myös etänä, 
jolloin työntekijän ei tarvitse matkustaa toisen kunnan 
alueelle. 
 
Opiskeluhuollossa kuraattorien ja psykologien määrästä on 
säädetty lakisääteisesti, terveydenhoitajien osalta kyseessä on 
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suositus. Opiskeluhuollon henkilöstö työskentelee kouluilla tai 
oppilaitoksissa. Koulujen ja oppilaitosten opiskelijamäärät 
vaihtelevat. Lisäksi tulee turvata sekä suomenkielisten että 
ruotsinkielisten palvelujen saatavuus. Useimmiten työntekijällä 
on 1–2 koulua tai oppilaitosta vastuullaan, esiopetuksessa 
enemmän, koska yksiköt ovat usein pieniä. Pääsääntöisesti 
työntekijät ovat samalla koululla koko päivän, jolloin 
matkustamista ei tule kesken työpäivän. Lisäksi hyödynnetään 
tarpeen mukaan etätapaamisia. 
 
Keskitetyissä psykologipalveluissa työskentelee psykologeja, 
jotka kiertävät kaikkien kuntien alueella tarpeen mukaan. 
Kyseessä on erityistehtävä ja näihin tehtäviin psykologit ovat 
hakeutuneet itse. Psykologien määrän lisääntyessä 
vähennetään keskitetyissä psykologipalveluissa 
työskentelevien psykologien määrä. 
 
Tämänhetkisen tarkastelun perusteella: 
- Psykologipalveluissa psykologit työskentelevät enintään 
kahden kunnan alueella, jotka ovat naapurikuntia. Yksi 
psykologi Lohja-Vihti-Karkkilan alueella työskentelee kaikkien 
kolmen kunnan alueella. Psykologipalveluissa on tällä hetkellä 
lähes 100 psykologia. 
- Kuraattoripalveluissa kuraattorit työskentelevät enintään 
kahden kunnan alueella, jotka ovat naapurikuntia. Yhden 
tiimin alueella (Hanko, Inkoo, Raasepori, Siuntio, Lohja) kaksi 
työntekijää työskentelee kolmen kunnan alueella 
poikkeuksellisesti. Kuraattoripalveluissa on 127 kuraattoria. 
- Koulu- ja opiskeluterveydenhuollossa terveydenhoitajat 
työskentelevät pääsääntöisesti yhden tai kahden kunnan 
alueella. Ainoastaan yksi terveydenhoitaja työskentelee 
kolmen kunnan alueella (Inkoo, Siuntio, Espoo) 
Terveydenhoitajia on tällä hetkellä 155. 
 
Kaikki opiskeluhuollon kuraattorit, psykologit ja 
terveydenhoitajat sijoittuvat Lasten, nuorten ja perheiden 
palveluiden palvelualueelle. Lääkäripalvelut tulevat osittain 
Lasten, nuorten, perheiden palveluiden palvelualueelta 
perhekeskuksen lääkäripalveluista ja osittain yhteisten 
sosiaali- ja terveyspalvelujen palvelualueelta avosairaanhoidon 
palvelulinjalta. 
 
Valtuutettujen esittämän kysymyksen kannalta voidaan 
todeta, että esimerkiksi opiskeluhuollon työntekijöiden 
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työalueet muodostetaan jo nyt niin, että matkustamiseen 
kuluisi mahdollisimman vähän aikaa. 
 
Lisäksi aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että 
aluevaltuusto päättää 
 
1. merkitä aluehallituksen antaman vastauksen 
valtuustokysymykseen tiedoksi, ja 
 
2. todeta valtuustokysymyksen loppuun käsitellyksi. 
 

Behandling  
Varavaltuutettu Laaksonen ja valtuutettu Wickström sekä 16 
muuta allekirjoittajaa ovat jättäneet aluevaltuuston 
kokouksessa 27.5.2025 § 53 kysymyksen liittyen henkilöstön 
työnkuviin ja sijoituspaikkoihin. Valtuustokysymyksessä 
kysytään, aikooko palvelualueet mahdollistaa työntekijän 
työskentelyn kahden eri palvelualueen työtehtävissä 
samanaikaisesti. Lisäksi kysytään, mitä toimia tehdään 
työntekijöiden työnkuvien matkustusaikojen pitämiseksi 
kohtuullisina. 
 
Hallintosäännön 27 §:n mukaan valtuutetut voivat tehdä 
aluehallitukselle kysymyksen hyvinvointialueen tai 
hyvinvointialuekonsernin hallintoa koskevasta asiasta. Jos 
kysymyksen on allekirjoittanut vähintään 15 valtuutettua, 
aluehallituksen on annettava vastauksensa kysymykseen 
viimeistään siinä kokouksessa, joka yhdeksän viikon kuluttua 
kysymyksen aluevaltuuston sihteerille antamisesta ensiksi 
pidetään, tai ilmoitettava syy, minkä vuoksi vastausta ei ole 
voitu vielä antaa. Kysymys ja siihen annettu vastaus tai 
ilmoitus vastauksen antamatta jättämisen syystä on otettava 
aluevaltuuston kokouksen esityslistalle. 
 
 

Beslut 
   
 

Redogörelse  
 
 

Bilaga 
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12 Ersättare Laaksonens och ledamot Wickströms fråga till 
välfärdsområdesstyrelsen om personalens 
arbetsbeskrivningar och arbetsplatser 

 
 

Tilläggsmaterial 
  
 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

    
  

 
 
 
Beslutshistoria 
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18 
Meddelanden 
 
Beslutsförslag  
 Välfärdsområdesstyrelsen beslutar anteckna meddelandena för 

kännedom. 
 
 
Behandling  

 
 

Beslut 
   
 

 
 
Redogörelse  
  Följande meddelanden delges välfärdsområdesstyrelsen: 
  

1. Representanterna för välfärdsområdesstyrelsen:  
hälsningar från nämndernas sammanträden 
 
Nationalspråksnämnden 
-  Representant: Stenvall Nora (Saml), personlig ersättare: 
Lindholm Julia (Saml) 
  
Nämnden för tjänster och personal 
-  Representant: Värmälä Johanna (SDP), personlig ersättare: 
Kokko Elina (SDP) 
 
Framtids- och utvecklingsnämnden 
-  Representant: Haapaniemi Timo (Saml), personlig ersättare:  
Pelkonen Anna (Saml) 
 
Beredskaps- och säkerhetsnämnden 
-   Representant: Strandell Denis (SFP), personlig ersättare: 
Backman Ralf (SFP) 
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2. Representanterna i HUS-sammanslutningens styrelse: 
hälsningar från styrelsens sammanträden 
3. Ungdomsfullmäktiges representant: översikt över 
ungdomsfullmäktiges verksamhet 
4. Månatlig sammanställning: tillsynsärenden som blivit 
anhängiga 
5. Den månatliga Takt-rapporten om välfärdsområdets 
serviceproduktion (nyckeltalen) kan läsas på webben på adressen 
https://www.luvn.fi/sv/takt 
6. Tidpunkter för välfärdsområdesstyrelsens dagskolor år 2026: 
 
Våren 2026: 
- Måndag den 26 januari 2026 kl. 11.00  
- Måndag den 9 mars 2026 kl. 11.00  
 
Hösten 2026: 
- Måndag den 17 augusti 2026 kl. 11.00  
- Måndag den 7 september 2026 kl. 11.00  
- Måndag den 5 oktober 2026 kl. 11.00 
  
7. Protokollet från äldrerådets sammanträde den 4 september 
2025 
8. Protokollet från ungdomsfullmäktiges sammanträde den 2 
september 2025 
 
 

Bilaga 
  

 
Tilläggsmaterial 

- HUS yhtymähallituksen 18.8.2025 kokouksen pöytäkirja 
- Kuukausittainen kooste: vireille tulleet valvonta-asiat 
- Vanhusneuvoston pöytäkirja 4.9.2025 
- Nuorisovaltuuston pöytäkirja 2.9.2025 
 

https://www.luvn.fi/sv/takt
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2907/01.02.00/2025 
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Behandling av begäran om omprövning gällande 
personaldirektörens beslut den 25 juni 2025 § 4 om återkrav av 
lön (sekretessbelagt enligt 24 § 1 mom. 32 punkten i 
offentlighetslagen) 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Renström Nea 
 
  
 

Beslutsförslag    
 
   
 

Behandling  
 
 

Beslut 
   
 

Redogörelse  
Texterna och handlingarna som hänför sig till ärendet kan 
läsas på finska på den sekretessbelagda föredragningslistan i 
mötessystemet CloudMeeting. 

Bilaga 
  
 
 

Tilläggsmaterial 
  
 
 
 

För kännedom 
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Verkställighet 
    
  

 
 
 
Beslutshistoria 
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3068/01.01.02/2025 
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Behandling av begäran om omprövning gällande 
serviceområdesdirektörens beslut den 15 juli 2025 § 12 om 
förflyttning av en tjänsteinnehavare till ett annat 
tjänsteförhållande för en utsatt tid på ett år (sekretessbelagt 
enligt 24 § 1 mom. 32 punkten i offentlighetslagen) 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Lahermaa Anja 
 
  
 

Beslutsförslag    
 
   
 

Behandling  
 
 

Beslut 
   
 

Redogörelse  
Texterna och handlingarna som hänför sig till ärendet kan 
läsas på finska på den sekretessbelagda föredragningslistan i 
mötessystemet CloudMeeting. 
 

Bilaga 
  
 
 

Tilläggsmaterial 
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För kännedom 
Verkställighet 

    
  

 
 
 
Beslutshistoria 
  
 


