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Lausuntopyynto Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen strategialuonnoksesta

Lausunnonantajan lausunto

Miten arvioisitte edustamanne organisaation strategian ja hyvinvointialueen
strategialuonnoksen yhteentoimivuutta?

Kirkkonummen kunta kiittdd mahdollisuudesta kommentoida Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen
uutta Palvelujen uudistamisen strategialuonnosta.

Kirkkonummen kunta pitaa hyvana, etta Lansi-uudenmaan hyvinvointialue laatii vain yhden
strategian, eika laadi enaa erillista palvelustrategiaa. Strategia on nyt tiiviimpi ja selkeampi.
Pidamme hyvana strategian rakennetta, jossa ensin tehdaan linjaukset ja sitten muutoslupaukset.
Muutoslupauksissa on kuvattu uudistumisen tarve, keinot uudistumiseen ja tavoitteet vaikutuksille.
Naille tavoitteille tulee laatia hyvat mittarit.

Strategialuonnoksessa on mainittu, ettd ennaltaehkaisysta on tehtava jarjestelmallista, mitattavaa ja
johdettua. Tdma on yhteistyon hyvassa rakentumisessa keskeinen tavoite. Kunta pitda hyvin
tarkedna, etta palveluita uudistetaan luonnoksessa kuvatulla, kestavalla tavalla.

Vaesto ikaantyy Lansi-Uudellamaalla ja myo6s Kirkkonummella. Lahelle ihmista tuotavat palvelut
helpottavat asumista pidempaan kotona. Erityisen tarkeda on huolehtia osallisuuden kokemuksesta.
Vaikka digitaalisen asioinnin kehittaminen onkin tarkeaa, tulee sen rajoitteet huomioida ikaihmisten
palveluiden kehittamisessa.

Kirkkonummen kunta pyytaa kiinnittamaan huomioita siihen, etta paikan paalla saatavien palvelujen
tarve ja tarkoituksenmukaisuus korostuu, kun vaestd moninaistuu. Siksi onkin tarkeda huomioida,
ettd etdvastaanotot ja digitaalisuus eivat palvele isoa osaa nykyisista ja tulevista Lansi-Uudenmaan
asukkaista.
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Kirkkonummen kunta pitdaa kaksikielisena kuntana erittdin hyvana, etta ruotsinkieliset palvelut
jarjestetdan koko hyvinvointialueen tarve huomioiden.

Kunta pitdd myos tarkednd, ettd strategiassa otetaan huomioon vammaispalvelulain tavoitteet ja
saavutettavuus.

Miten kommentoisitte edustamanne organisaation ja hyvinvointialueen yhteistyon roolia
hyvinvointialueen strategialuonnoksessa?

Kunta toteaa, ettd hyvinvointialueen arvot on kuvattu pdaasiassa hyvin ja selkeasti (s. 11). Koska
ekologisen vastuullisuuden arvo on sidottu kuntien ilmastotavoitteisiin, tulee hyvinvointialueen ja
kuntien valista ilmastotyota tehda tiiviissa yhteistydssa. Taman olisi tarkeaa heijastua arvosta
kirjattuun tekstiin.

Kunta katsoo, ettd kuntien ja tyollisyysalueen seka hyvinvointialueen yhteistyon tavassa
korkealaatuinen vuorovaikutus on nostettava etusijalle. Strategian muutoslupauksissa tulisi viela
paremmin huomioida tyollisyyspalveluiden (tyollisyysalueiden) ja hyvinvointialueen yhteistyo.
Tyottomyyden ehkaisy ja tyollisyyden edistaminen vahvistavat alueemme elinvoimaa.

Kunta katsoo, ettd osaamisen ja oppimisen tavoite (s. 14) on kannatettava. Tekstissad todetaan, etta
”[P]Jalveluiden jarjestdjana huolehdimme - - my6s koko alueen ammattilaisten osaamisen
kehittamisesta.” Kunta huomauttaa, ettd osaamisen kehittamista on kuitenkin tehtava tiiviissa
yhteisty6ssa kunnan kanssa ja kunta vastaa lahtokohtaisesti oman henkil6kuntansa osaamisen
kehittamisesta.

Kirkkonummen kunta katsoo, ettd Palvelujen uudistamisen strategiassa on hyvin tunnistettu
yhteistyon merkitys palvelujen ja toiminnan suunnittelulle (s. 15). Kunta pyytaa kuitenkin
kiinnittamaan huomioita yhteistyon laatuun ja sen vuorovaikutuksellisuuteen. On tarkeaa, kun
kasitellaan asioita, jotka koskevat hyvinvointialueen ja kunnan valistd yhteistyota, etta asioista
keskustellaan ja sovitaan yhdessa ja hyvissa ajoin. Kunta pyytaa kiinnittdamaan huomioita
kuntayhteistydssa vastavuoroiseen toimintaan.

Yhteistyon kannalta on myos tarkeaa, etta kaikki toimijat tuntevat toistensa roolit ja vastuut
palvelujen jarjestamisessa. Kunta antaa esimerkkind, ettd kunnan asumisneuvonnan vastuiden on
koettu olevan epaselvid hyvinvointialueen henkildstolle.

Voitte halutessanne kommentoida edustamanne organisaation ja hyvinvointialueen strategisen
yhteistyon eri osa-alueita tarkemmin.

Kunta toteaa, ettd jarjestojen palveluiden kehittamisen mahdollistaminen on hyva tavoite (s. 19).
Jarjestot tekevat tarkeda hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyota, joka tukee seka
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hyvinvointialueen ettd kunnan tehtavaa. Kunta toteaa, ettd hyvinvointialueen ja kuntien on tarkeaa
sovittaa yhteen avustuskaytannot siten, ettd LUVN kohdistaisi laaja-alaisesti tukensa sote-jarjestoille
kuntien avustaessa muuta jarjestotoimintaa. Talla hetkelld osa paikallisista sote-jarjestoista jadvat
ilman avustuksia ja kuntien on odotettu paikkaavan tata puutetta. Sopimuspalokuntien avustuksista
ja kiinteistojen kehittdmisesta tulee myos yhdessa sopia.

Kirkkonummen kunta pitdaa hyvana, ettd muutoslupauksissa on nostettu ensisijaiseksi lasten ja
nuorten palvelut (s. 22). Toimiva yhteiséllinen opiskeluhuolto seka lasten ja nuorten psykososiaaliset
palvelut ovat tdssa avainasemassa. Lasten ja nuorten hyvinvoinnin edistaminen vaatii kunnan ja
hyvinvointialueen tiivista yhteistyota.

Kunta toteaa, ettd opiskeluhuollon tulee toimia koulussa sielld, missa oppilaat ja opiskelijatkin
paivittdin kayvat. Yhteisollinen opiskeluhuolto on joko rehtorin tai esiopetusyksikon johtamaa
toimintaa, ja se on luonteeltaan ennaltaehkaisevaa. Kunta katsookin sen olevan tarkeds, ettd LUVN
varmistaa yhteisollisen opiskeluhuollon resurssit oman henkilostonsa osalta.

Lisaksi kunta pyytaa kiinnittdamaan huomioita nuorten mielenterveyspalveluiden suunnittelussa
huumetilanteeseen.

Kunta esittaa, ettd opiskeluhuollon henkildstomitoitusten laskeminen esimerkiksi vastaanotoilla
kayntien perusteella ei ole validi mittari. Jos palvelua on vahan, ei sinne mydskaan hakeuduta.
Palvelun mitoituksen tulee perustua kuntien tuottamaan tietoon palvelutarpeesta, joka voi vaihdella
yksikoittdin ja alueittain. Kunta toteaakin, etta yhdessa palvelun mitoituksesta neuvottelemalla
voidaan I6ytda toimiva ratkaisu.

Muutoslupausta, jossa taataan jokaiselle lansiuusimaalaisille omalaakari, kunta pitaa ehdottoman
kannatettavana (s. 23). Omaldakarin kautta mahdollistuu henkilén parempi kokonaisvaltainen hoito
ja hoidon jatkuvuus.

Lisaksi kunta pitda hyvana tavoitteena asiakaspolkujen kuvaamista kokonaisuudessaan (s. 25). Kunta
huomauttaa, ettd hyvinvointialueen tulee tehda asiakaspolkujen kuvaaminen yhdessa kuntien ja
muiden oleellisten toimijoiden kanssa. Kuten edelld mainittu, on esimerkiksi asunnottomien
kuntalaisten asiakaspolun kuvaamisessa ollut puutteita, silld kunnan kokemuksen mukaan
hyvinvointialueen henkilosto ei tunne kunnan asumisneuvonnan toimintaa tarpeeksi hyvin. Kunta
nostaa esille myos huolensa pitkdaikaistyottomien ja syrjaytyneiden palvelupoluista ja palveluihin
ohjautumisesta ja toivoo tassa vahvaa yhteistyota hyvinvointialueen kanssa.
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Kunta toteaa myds, etta hyvinvointialueen valmius- ja varautumissuunnitelmat on tarkeaa tehda
yhteistydssa kunnan kanssa niilta osin, kun se on oleellista (s. 27).

Mita muuta haluaisitte kommentoida tai kysya hyvinvointialueen strategialuonnokseen liittyen?

Arola Joni
Kirkkonummen kunta
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