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1 
Konstaterande av sammanträdets laglighet och beslutsförhet 
 
Beslutsförslag  

Ordföranden beslutar konstatera de närvarande vid 
sammanträdet och sammanträdets laglighet och beslutsförhet i 
enlighet med 72 § i förvaltningsstadgan. 

 
Behandling  

 
 

Beslut 
   
 

 
 
 
Redogörelse  

Efter att ha öppnat sammanträdet konstaterar ordföranden dess 
laglighet och beslutsförhet (72 § i förvaltningsstadgan).  

 
Enligt 108 § i lagen om välfärdsområden är andra organ än 
välfärdsområdesfullmäktige beslutföra när över hälften av 
ledamöterna är närvarande. Som närvarande betraktas också 
sådana ledamöter i ett organ som deltar i sammanträdet på 
elektronisk väg.  

 
Enligt 70 § i förvaltningsstadgan utfärdas kallelsen till 
sammanträdet av ordföranden eller, om ordföranden har 
förhinder, av vice ordföranden. I kallelsen ska anges tid och plats 
för sammanträdet samt de ärenden som ska behandlas. Det ska 
framgå vilket av organets sätt att fatta beslut som iakttas vid 
respektive ärende.  

 
Enligt 78 § i förvaltningsstadgan kan sammanträdet hållas i en 
elektronisk miljö som man deltar i via en elektronisk förbindelse 
(elektroniskt sammanträde). Beslut i ärenden kan fattas 
elektroniskt före sammanträdet (elektroniskt beslutsförfarande).  
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Enligt 70 § i förvaltningsstadgan ska kallelsen sändas om möjligt 
5 dagar före sammanträdet. En föredragningslista som upptar 
redogörelse, motiveringar till beslutfattandet och beslutsförslag i 
varje ärende som föreligger till behandling bifogas kallelsen. 
Kallelsen kan också sändas elektroniskt. 
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2 
Godkännande av välfärdsområdesstyrelsens arbetsordning och val 
av protokolljusterare 
 
Beslutsförslag   

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar  
 
  1. godkänna sammanträdets arbetsordning och 
 

2. välja två prorokolljusterare. 
 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
   
 

 
 
 
Redogörelse  

Enligt 72 § i förvaltningsstadgan behandlas ärendena i den 
ordning som framgår av föredragningslistan, om organet inte 
beslutar något annat. Organet kan också besluta ta upp ett 
ärende som inte är nämnt i kallelsen. Enligt 79 § i 
förvaltningsstadgan justeras protokollet på det sätt som organet 
beslutar.   

 
Närvaro- och yttranderätt vid välfärdsområdesstyrelsens 
sammanträden   
 
Enligt 77 § i förvaltningsstadgan har utöver 
välfärdsområdesstyrelsens ledamöter, föredragande och 
protokollförare följande personer närvaro- och yttranderätt vid 
välfärdsområdesstyrelsens sammanträden:  
 
- välfärdsområdesfullmäktiges ordförande och vice ordförande,  
- välfärdsområdesdirektören, serviceområdesdirektörerna,  
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- tjänsteinnehavare som särskilt förordnats av 
välfärdsområdesdirektören och serviceområdesdirektörerna eller 
sakkunniga som särskilt kallats in av välfärdsområdesstyrelsen 
eller föredraganden,  
- nationalspråksnämndens ordförande och  
- en representant för ungdomsfullmäktige.  

 
Vid sammanträdet kan dessutom närvara en särskild sekreterare. 
Andra än ovannämnda personers rätt att närvara och yttra sig 
fastställs i samband med respektive organ.  

 
Företrädare för de andra påverkansorganen än 
ungdomsfullmäktige har rätt att närvara och yttra sig vid ett 
organ i ett enskilt sammanträdesärende enligt prövning av 
organets ordförande eller dess föredragande.  
 
Närvarorätt vid behandling av sekretessbelagda ärenden har 
utöver ledamöterna, föredraganden och sekreteraren endast en 
representant för välfärdsområdesstyrelsen, 
välfärdsområdesdirektören, en serviceområdesdirektör samt en 
sakkunnig som föredraganden vid behov kallar in. 
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3 
Tillsyn över lagligheten av beslut av tjänsteinnehavare och 
nämnder som lyder under välfärdsområdesstyrelsen 
 
Beslutsförslag  

Välfärdsområdesdirektör Sanna Svahn 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att den inte tar upp följande 
beslut av tjänsteinnehavare och nämnder som lyder under 
välfärdsområdesstyrelsen till behandling: 
 
Serviceområdesdirektör, tjänster för äldre 
 
Allmänna ärenden 
 
24.9.2025 § 17 Palveluntuottajan hyväksyminen ikääntyneiden 
ympärivuorokautisen palveluasumisen palveluntuottajaksi: 
Hoivakoti Kailinranta 
 
Serviceområdesdirektör, funktionshinderservice 
 
Upphandlingsärenden 
 
23.9.2025 § 37 Ympärivuorokautisen asumispalvelun hankinta 
Autismisäätiö sr Villa Juhlakallio 
 
23.9.2025 § 38 Ympärivuorokautisen asumispalvelun hankinta 
Autismisäätiö sr Villa Juhlakallio 
 
Tf. serviceområdesdirektör, gemensamma social- och 
hälsovårdstjänster 
 
Allmänna ärenden 
 
24.9.2025 § 28 Lausunnon antaminen valtioneuvoston 
asetuksesta terveydenhuollon ammattihenkilöistä annetun 
asetuksen 17 §:n kumoamisesta 
 
Protokoll för nämnder som lyder under välfärdsområdesstyrelsen  
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För välfärdsområdesstyrelsens sammanträde den 2 oktober 2025 
finns inga sådana mötesprotokoll som ska skickas för 
laglighetstillsyn för nämnder som lyder under 
Välfärdsområdesstyrelsen.  
 
 
 

Behandling 
 
 
Beslut 

   
 

Redogörelse  
Enligt 97 § i lagen om välfärdsområden kan 
välfärdsområdesstyrelsen, välfärdsområdesstyrelsens ordförande, 
välfärdsområdesdirektören eller en genom förvaltningsstadgan 
tillförordnad tjänsteinnehavare i välfärdsområdet till behandling i 
välfärdsområdesstyrelsen ta upp ett ärende som med stöd av 
denna lag har delegerats till en underlydande myndighet eller en 
sektion i välfärdsområdesstyrelsen och i vilket den behöriga 
myndigheten har fattat ett beslut. 
 
Enligt välfärdsområdesstyrelsens beslut den 31 maj 2022 § 56 
meddelas nämndernas, välfärdsområdesdirektörens, 
serviceområdesdirektörernas direktören för koncerntjänsternas 
och direktören för serviceproduktionens beslut till styrelsen för 
utövande av övertagningsrätt. Nämnder som lyder under 
välfärdsområdesstyrelsen är nämnden för tjänster och personal, 
framtids- och utvecklingsnämnden samt beredskaps- och 
säkerhetsnämnden. 
 
Ett ärende ska tas till behandling i ett högre organ inom den tid 
inom vilken begäran om omprövning enligt 139 § i lagen om 
välfärdsområden ska framställas. 
 
Enligt 97 § i lagen om välfärdsområden får till behandling i ett 
högre organ dock inte tas: 
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1. ärenden som gäller tillstånds-, anmälnings- och 
tillsynsförfaranden enligt lag eller förordning, 
2. ärenden inom hälso- och sjukvården eller socialväsendet som 
gäller en individ, 
3. ärenden som överförts till ett i 54 § avsett gemensamt organ 
för välfärdsområden, om de berörda välfärdsområdena så 
avtalar. 
 
Protokollen för nämnderna som lyder under 
välfärdsområdesstyrelsen kan läsas på välfärdsområdets 
webbplats på adressen https://luhva-
d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handl
ers&id= 
 
 
Besluten av tjänsteinnehavare som lyder under 
välfärdsområdesstyrelsen kan läsas på välfärdsområdets 
webbplats på adressen 
https://www.luvn.fi/fi/viranhaltijapaatokset. 

https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id=
https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id=
https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id=
https://www.luvn.fi/fi/viranhaltijapaatokset
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4 
Föredragandens aktualitetsöversikt 
 
Beslutsförslag   

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar anteckna aktualiteterna för 
kännedom. 

 
 
Behandling  

 
 

Beslut 
   
 

 
 
Redogörelse  

Vid sammanträdet ges översikter över aktuella ärenden som 
gäller välfärdsområdet bland annat enligt följande: 
 
1. Välfärdsområdesdirektörens aktuella ärenden 
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137/00.01.02/2022 
   
   

 
Välfärdsområdesstyrelsen 02.10.2025    
 
 
   
5 
Godkännande av det ömsesidiga samarbetsavtalet mellan 
Helsingfors stad och välfärdsområdena i Nyland 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Koskela Jaana 
 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar  
 
1. godkänna det bifogade förslaget till samarbetsavtal mellan 
Helsingfors stad och välfärdsområdena i Nyland, 
 
2. utse välfärdsområdesstyrelsens ordförande, 
välfärdsområdesstyrelsens första vice ordförande och 
välfärdsområdesstyrelsens andra vice ordförande som 
representanter i samarbetsgruppen för Helsingfors och 
välfärdsområdena i Nyland, varav välfärdsområdesstyrelsens 
ordförande är första vice ordförande för samarbetsgruppen, 
och 
 
3. konstatera att välfärdsområdesdirektören utser 
tjänsteinnehavarrepresentanterna till samarbetsgruppen. 
 

Behandling   
 
 

Beslut 
   
 

Redogörelse  
Västra Nylands välfärdsområdesstyrelse godkände den 10 
oktober 2022, § 139, samarbetsavtalet mellan Helsingfors och 
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välfärdsområdena i Nyland. Avtalet var i kraft under den 
gångna valperioden.  
 
Välfärdsområdena i Nyland och Helsingfors stad har också i 
fortsättningen uppenbara gemensamma intressen i fråga om 
intressebevakningen, samt ett behov av att granska frågor 
som hänför sig till ordnandet av social- och hälsovårdstjänster 
samt räddningstjänster på ett omfattande sätt i hela Nyland, 
inklusive den specialiserade sjukvårdens tjänster och andra 
frågor som hänför sig till HUS-sammanslutningen.  
 
Det är ändamålsenligt att samarbetet mellan Helsingfors stad 
och välfärdsområdena i Nyland fortsätter. I avtalet som 
föreslås för godkännande fastställs de allmänna målen för 
samarbetet och avtalas om organiseringen av samarbetet. 
Avtalet gäller till slutet av den innevarande valperioden. 
Samarbetsgruppens representanter bygger på 
samarbetsgruppens tidigare sammansättning. Utöver 
giltighetsperioden har inga andra ändringar gjorts i avtalet. 
 
Behörighet 
 
Enligt 42 § 3 punkten i förvaltningsstadgan ska 
välfärdsområdesstyrelsen bevaka välfärdsområdets intresse 
och, om inte något annat anges i förvaltningsstadgan, 
företräda välfärdsområdet och föra välfärdsområdets talan. 
Med stöd av den bestämmelsen ska välfärdsområdesstyrelsen 
besluta om samarbetsavtalet. 
 
 

Bilaga 
1 Förslag till samarbetsavtal mellan Helsingfors stad och 

välfärdsområdena i Nyland 
 
 

Tilläggsmaterial 
  
 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

    
  

 



 
 
Västra Nylands välfärdsområde Möteskallelse  12/45 
 
 
Välfärdsområdesstyrelsen  02.10.2025 
 

 

 
 
Beslutshistoria 
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1043/00.00.01/2025 
   
   

 
Välfärdsområdesstyrelsen 02.10.2025    
 
 
   
6 
Tillsättande av rådet för personer med funktionsnedsättning för 
mandatperioden 2025–2029 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Moisala Jarno 
Hirvilammi Markus 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää asettaa vammaisneuvoston toimikaudelle 
2.10.2025 – 31.5.2029 seuraavasti: 
 
Espoon kaupunki, viisi (5) jäsentä 
1. Hanna Bäckström  
2. Ritva Karhunen 
3. Pirkko Kuusela 
4. Kaisa Penttilä 
5. Hanne Österberg 
Kuntakohtaiset varajäsenet sijaantulojärjestyksessä 
1. Nina Sjöberg 
2. Mari Järvikivi 
3. Ritva Nykänen 
4. Kaija Penttinen 
5. Sari Hirvonen-Skarbö 
 
Hangon kaupunki, yksi (1) jäsen 
1. Kaarina Tynkkynen 
Kuntakohtaiset varajäsenet sijaantulojärjestyksessä: 
1. Tuikku Karhu 
 
Inkoon kunta, yksi (1) jäsen 
1. Rosita Ahlgren 
Kuntakohtaiset varajäsenet sijaantulojärjestyksessä: 
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1. Rolf Holmberg 
 
Karkkilan kaupunki, yksi (1) jäsen 
1. jäsen (Karkkilan kaupungilta saadun tiedon mukaan 
jäsenehdokas valitaan myöhemmin. Vammaisneuvosto 
käsittelee suoraan Karkkilan kaupungin ilmoituksen 
jäsenehdokkaasta.) 
Kuntakohtaiset varajäsenet sijaantulojärjestyksessä: 
1. varajäsen (Karkkilan kaupungilta saadun tiedon mukaan 
varajäsenehdokas valitaan myöhemmin. Vammaisneuvosto 
käsittelee suoraan Karkkilan kaupungin ilmoituksen 
varajäsenehdokkaasta.) 
 
Kauniaisten kaupunki, yksi (1) jäsen 
1. Lisbeth Hemgård 
Kuntakohtaiset varajäsenet sijaantulojärjestyksessä: 
1. Monica Tallberg 
 
Kirkkonummen kunta, kolme (3) jäsentä 
1. Kenneth Eriksson   
2. Inger Karlsson 
3. Juha-Matti Koskinen 
Kuntakohtaiset varajäsenet sijaantulojärjestyksessä: 
1. Stefan Taubert 
2. Pekka Fredriksson 
3. Marjaana Kämppi 
 
Lohjan kaupunki, kolme (3) jäsentä 
1. Liisa Rautanen 
2. Marsa Valtonen 
3. Terhi Virtanen 
Kuntakohtaiset varajäsenet sijaantulojärjestyksessä: 
1. Irma Ketonen 
2. Liisa Mononen 
3. Sari Ojala 
 
Raaseporin kaupunki, kaksi (2) jäsentä 
1. Jessica Holmlund 
2. Clara Westerlund-Horttana 
Kuntakohtaiset varajäsenet sijaantulojärjestyksessä: 
1. Carita Petterson 
2. Siv Allenius  
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Siuntion kunta, yksi (1) jäsen 
1. Tom Paasikivi 
Kuntakohtaiset varajäsenet sijaantulojärjestyksessä: 
1. Pasi Pihlaja 
 
Vihdin kunta, kaksi (2) jäsentä 
1. Susanna Kalliomäki 
2. Sini Silvander 
Kuntakohtaiset varajäsenet sijaantulojärjestyksessä: 
1. Mika Kaartinen  
2. Risto Salmi 
 
Lisäksi aluehallitus päättää todeta, että vammaisneuvosto 
käsittelee toimikauden aikana tapahtuvat henkilömuutokset 
esimerkiksi niissä tapauksissa, mikäli vammaisneuvoston jäsen 
on luopunut tehtävästään tai ei täytä enää vaalikelpoisuutta ja 
kunnan vastaava vaikuttamis- tai muu toimielin on valinnut 
uuden edustajan jäsenen tilalle vammaisneuvoston 
loppukaudeksi. 
 

Behandling   
 
 

Beslut 
   
 

Redogörelse  
Vammaisneuvoston toimintakausi päättyy aluehallituksen 
12.9.2022 § 118 päätöksen mukaisesti 31.5.2025. 
Aluehallitukselle esitetään vammaisneuvoston asettamista 
seuraavalle toimintakaudelle 2.10.2025-31.5.2029 alueen 
kunnilta ja kaupungeilta saatujen esitysten mukaisesti.  
 
Aluehallituksen 31.3.2025 § 79 päättämien 
vaikuttamistoimielinten asettamisen periaatteiden mukaan 
vammaisneuvoston kokoonpano on 20 jäsentä, joista 
vammaisneuvosto valitsee puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. 
 
Jäsenet valitaan kunnista seuraavasti: Espoo viisi (5) jäsentä, 
Hanko yksi (1) jäsen, Inkoo yksi (1) jäsen, Karkkila yksi (1) 
jäsen, Kauniainen yksi (1) jäsen, Kirkkonummi kolme (3) 
jäsentä, Lohja kolme (3) jäsentä, Raasepori kaksi (2) jäsentä, 
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Siuntio yksi (1) jäsen sekä Vihti kaksi (2) jäsentä. Varsinaisille 
jäsenille valitaan kuntakohtaiset varajäsenet, jotka kutsutaan 
sijaantulojärjestyksessä. Varajäseniä voidaan nimetä 
korkeintaan yhtä monta, kuin kunnasta on nimetty varsinaisia 
jäseniä. 
    
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue on pyytänyt Espoon 
kaupunkia, Hangon kaupunkia, Inkoon kuntaa, Karkkilan 
kaupunkia, Kauniaisten kaupunkia, Kirkkonummen kuntaa, 
Lohjan kaupunkia, Raaseporin kaupunkia, Siuntion kuntaa ja 
Vihdin kuntaa nimeämään ehdokkaansa Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen vammaisneuvostoon 15.9.2025 mennessä. 
    
Toimivalta 
    
Hallintosäännön 42 §:n mukaan aluehallituksen tehtävänä on 
asettaa hyvinvointialuelaissa säädetyt vaikuttamistoimielimet 
ja huolehtia näiden toimintaedellytyksistä. Edellä mainitun 
perusteella aluehallitus päättää vammaisneuvoston 
asettamisesta uudelle toimikaudelle. 
 
 

Bilaga 
  
 
 

Tilläggsmaterial 
  
 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

  
  

 
 
 
Beslutshistoria 
 
Välfärdsområdesstyrelsen 31.03.2025 § 79 
 
 
§ 79 
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Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar 
 
1. att ungdomsfullmäktige, rådet för personer med 
funktionsnedsättnings och äldrerådets sammansättningar består av 20 
medlemmar, varav varje organ väljer en ordförande och vice ordförande 
i enlighet med de verksamhetsstadgor som välfärdsområdesstyrelsen 
har beslutat. Ledamöterna väljs från kommunerna enligt följande: Esbo 
fem (5) ledamöter, Hangö en (1) ledamot, Ingå en (1) ledamot, Högfors 
en (1) ledamot, Grankulla en (1) ledamot, Kyrkslätt tre (3) ledamöter, 
Lojo tre (3) ledamöter, Raseborg två (2) ledamöter, Sjundeå en (1) 
ledamot samt Vichtis två (2) ledamöter. För de ordinarie ledamöterna 
väljs kommunspecifika ersättare som kallas in i inträdesordning. Antalet 
ersättare kan vara högst lika stort som antalet ordinarie ledamöter som 
har utsetts från kommunen, 
 
2. att mandatperioden för rådet för personer med funktionsnedsättning 
och äldrerådet är fullmäktigeperioden 1 juni 2025–31 maj 2029 och 
ungdomsfullmäktiges mandatperiod är ett år från och med den 1 mars 
och löper ut den 28 eller 29 februari. Om en medlem i välfärdsområdets 
påverkansorgan avgår från sitt uppdrag under mandatperioden, eller 
inte längre uppfyller behörighetskraven, väljer det kommunala 
påverkansorganet en ny representant inom sin sammansättning för 
resten av perioden,  
 
3. be Esbo stad, Grankulla stad, Hangö stad, Högfors stad, Ingå 
kommun, Kyrkslätts kommun, Lojo stad, Raseborgs stad, Sjundeå 
kommun och Vichtis kommun att utse sina kandidater till äldrerådet och 
rådet för personer med funktionsnedsättning för Västra Nylands 
välfärdsområde i enlighet med den sammansättning som nämns under 
punkt 1 ovan vid det första sammanträdet för kommunens motsvarande 
organ för den fullmäktigeperiod som börjar 1 juni 2025, och 
 
4. konstaterar att ungdomsfullmäktige utses för nästa period enligt 
sammansättningen som nämns under punkt 1 i början av 2026. 

 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 
 

Redogörelse  
Enligt 32 § i lagen om välfärdsområden (611/2021) ska 
välfärdsområdesstyrelsen inrätta ett ungdomsfullmäktige för 
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välfärdsområdet eller en motsvarande påverkansgrupp för unga för att 
garantera den unga befolkningens möjligheter att delta och påverka; ett 
äldreråd för välfärdsområdet för att garantera den äldre befolkningens 
möjligheter att delta och påverka och ett råd för personer med 
funktionsnedsättning för välfärdsområdet för att garantera möjligheterna 
för personer med funktionsnedsättning att delta och påverka. 
Medlemmarna i dessa påverkansorgan ska väljas bland medlemmarna i 
motsvarande påverkansorgan i de kommuner som hör till 
välfärdsområdet på så vis att det från varje sådant kommunalt organ 
väljs minst en representant. Till påverkansorganen kan dessutom väljas 
andra personer. Välfärdsområdesstyrelsen ska sörja för 
påverkansorganens verksamhetsförutsättningar. 
 
Påverkansorganen ska ges möjlighet att påverka planering, beredning, 
genomförande och uppföljning inom olika verksamheter i 
välfärdsområdet i frågor som är eller som ett påverkansorgan bedömer 
vara av betydelse för barnen, de unga, de äldre eller personer med 
funktionsnedsättning och med hänsyn till de tjänster dessa 
befolkningsgrupper behöver. Påverkansorganen ska också tas med när 
former för delaktighet och hörande utvecklas i välfärdsområdet. 
 
Utredning om principer för inrättande 
 
Som en del av utredningsarbetet om principer för inrättande har man 
kartlagt sammansättningen och principer för inrättande i motsvarande 
organ i övriga välfärdsområden. Inställningsrutiner i välfärdsområdena 
skiljer sig från varandra och återspeglar områdenas särdrag.  
 
I anknytning till utredningsarbetet om principerna för inrättande har man 
begärt att nuvarande påverkansorgan lämnar in ett utlåtande senast 
den 13 mars 2025. Organen uppmanades särskilt ta ställning till 
följande punkter:  
- Erfarenheter av arbetet i organet när det gäller den interna dynamiken 
och kommunrepresentationens viktning under den första 
fullmäktigeperioden.  
- Behov av att ändra kommunrepresentationens viktning i organet för 
nästa fullmäktigeperiod.  
- Mandatperiodens längd, grund för utseende av ersättare samt 
instansen som bestämmer ordföranden. 
 
Äldrerådet konstaterar i sitt utlåtande att äldrerådet har fungerat väl 
under sin första mandatperiod och att välfärdsområdesstyrelsens beslut 
den 6 juni 2022 § 69 om kommunernas platsfördelning är väl 
genomtänkt och balanserad. Äldrerådet understöder en mandatperiod 
som är lika lång som fullmäktigeperioden och som grund för utseende 
av ersättare fungerar den kommunspecifika inträdesordningen. Enligt 
äldrerådet ska organet själv vara instansen som bestämmer 
ordföranden. Enligt äldrerådet ska även äldrerådets representanter ha 
närvaro- och yttranderätt i välfärdsområdesstyrelsen och i samma 
nämnder som ungdomsfullmäktige har närvaro- och yttranderätt i. 
 
Enligt rådet för personer med funktionsnedsättning har dynamiken och 
expertisen fungerat bra. Rådet för personer med funktionsnedsättning 
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understöder den nuvarande mandatperioden som är lika lång som 
fullmäktigeperioden. När det gäller grunderna för utseende av ersättare 
anser rådet för personer med funktionsnedsättning att den nuvarande 
grunden med en inträdesordning är bra. Rådet för personer med 
funktionsnedsättning understöder att organet själv utser en ordförande. 
När det gäller utveckling anser rådet för personer med 
funktionsnedsättning att dess möjligheter att påverka är svaga i 
förhållande till lagstiftningen. Enligt rådet för personer med 
funktionsnedsättning bör rådet för personer med funktionsnedsättning 
ha närvaro- och yttranderätt i samma nämnder som 
ungdomsfullmäktige. 

 
I utlåtandet av ungdomsfullmäktiges presidium föreslås att valet av 
presidium även i fortsättningen ska göras av ungdomsfullmäktige själv, 
och att den nuvarande modellen för utseende av ersättare, som grundar 
sig på inträdesordningen fungerar bäst. Enligt ungdomsfullmäktige är en 
modell som baserar sig på inträdesordningen av ersättare tillförlitlig och 
garanterar en bättre representation i jämförelse med en modell som 
utgår från personliga ersättare.  

 
De nuvarande påverkansorganen är positiva i sina utlåtanden om att 
fortsätta med de principer för inrättande enligt 
välfärdsområdesstyrelsens beslut den 6 juni 2022 § 67, 68, 69 under 
mandatperioden som börjar den 1 juni 2025.  Ersättarnas 
kommunspecifika inträdesordning anses också vara ett bättre alternativ 
än personliga ersättare. Varje organ är också av åsikten att organet 
själv utser presidiet inom sig.  
 
Den nuvarande modellen har upplevts som en fungerande lösning där 
viktningen av kommunrepresentationen har balanserats i förhållande till 
antalet invånare i området. Det talar för att bibehålla principerna för 
inrättande under fullmäktigeperioden 1 juni 2025–31 maj 2029.  
 

  Behörighet 
 
Enligt 42 § 19 punkten i förvaltningsstadgan ska 
välfärdsområdesstyrelsen inrätta de påverkansorgan som anges i lagen 
om välfärdsområden och sörja för deras verksamhetsförutsättningar. 
 

Bilaga 
 

Tilläggsmaterial 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 
 
 
Beslutshistoria 
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7 
Tillsättande av äldrerådet för mandatperioden 2025–2029 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Moisala Jarno 
Hirvilammi Markus 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää asettaa vanhusneuvoston toimikaudelle 
2.10.2025 – 31.5.2029 seuraavasti: 
 
Espoon kaupunki, viisi (5) jäsentä 
1. Gustav Båsk 
2. Olli Männikkö 
3. Kerttu Perttilä 
4. Kaija Viitakoski 
5. Hannu Viitanen 
Kuntakohtaiset varajäsenet sijaantulojärjestyksessä 
1. Heikki Lenkkeri 
2. Seppo Peltonen 
3. Matti Passinen 
4. Mika Levänen 
5. Susanna Jalovaara 
 
Hangon kaupunki, yksi (1) jäsen 
1. Barbro Wikberg 
Kuntakohtaiset varajäsenet sijaantulojärjestyksessä: 
1. Riitta Leskinen 
 
Inkoon kunta, yksi (1) jäsen 
1. Maria Grönlund 
Kuntakohtaiset varajäsenet sijaantulojärjestyksessä: 
1. Tom Backman 
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Karkkilan kaupunki, yksi (1) jäsen 
1. jäsen (Karkkilan kaupungilta saadun tiedon mukaan 
jäsenehdokas valitaan myöhemmin. Vanhusneuvosto 
käsittelee suoraan Karkkilan kaupungin ilmoituksen 
jäsenehdokkaasta.) 
Kuntakohtaiset varajäsenet sijaantulojärjestyksessä: 
1. varajäsen (Karkkilan kaupungilta saadun tiedon mukaan 
varajäsenehdokas valitaan myöhemmin. Vanhusneuvosto 
käsittelee suoraan Karkkilan kaupungin ilmoituksen 
varajäsenehdokkaasta.) 
 
Kauniaisten kaupunki, yksi (1) jäsen 
1. Torolf Hedlund 
Kuntakohtaiset varajäsenet sijaantulojärjestyksessä: 
1. Heli Lähdesmäki 
 
Kirkkonummen kunta, kolme (3) jäsentä 
1. Pekka Jäppinen  
2. Irja Orava 
3. Kaj Sjöblom 
Kuntakohtaiset varajäsenet sijaantulojärjestyksessä: 
1. Sonja Rönkkö 
2. Tuomo Tiitinen 
3. Seppo Nyqvist 
 
Lohjan kaupunki, kolme (3) jäsentä 
1. Mirja Janerus 
2. Liisa Jääskeläinen 
3. Riitta Luhtala 
Kuntakohtaiset varajäsenet sijaantulojärjestyksessä: 
1. Pepina Hyppönen  
2. Vappu Miinalainen 
3. Katarina Kahila 
 
Raaseporin kaupunki, kaksi (2) jäsentä 
1. Sven Holmberg  
2. Anne-Maj Paldanius-Rehn 
Kuntakohtaiset varajäsenet sijaantulojärjestyksessä: 
1. Ann-Maria Grims 
2. Marianne Isaksson-Heimberg 
 
Siuntion kunta, yksi (1) jäsen 
1. Clas Czarnecki 
Kuntakohtaiset varajäsenet sijaantulojärjestyksessä: 
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1. Hilkka Toivonen 
 
Vihdin kunta, kaksi (2) jäsentä 
1. Anna-Leena Brännare 
2. Lea Laurell 
Kuntakohtaiset varajäsenet sijaantulojärjestyksessä: 
1. Tuula Nordberg 
2. Leo Piittala 
 
Lisäksi aluehallitus päättää todeta, että vanhusneuvosto 
käsittelee toimikauden aikana tapahtuvat henkilömuutokset 
esimerkiksi niissä tapauksissa, mikäli vanhusneuvoston jäsen 
on luopunut tehtävästään tai ei täytä enää vaalikelpoisuutta ja 
kunnan vastaava vaikuttamis- tai muu toimielin on valinnut 
uuden edustajan jäsenen tilalle vanhusneuvostoon 
loppukaudeksi. 
 

Behandling   
 
 

Beslut 
   
 

Redogörelse  
Vanhusneuvoston toimintakausi päättyy aluehallituksen 
12.9.2022 § 119 päätöksen mukaisesti 31.5.2025. 
Aluehallitukselle esitetään vanhusneuvoston asettamista 
seuraavalle toimintakaudelle 2.10.2025-31.5.2029 alueen 
kunnilta ja kaupungeilta saatujen esitysten mukaisesti.  
 
Aluehallituksen 31.3.2025 § 79 päättämien 
vaikuttamistoimielinten asettamisen periaatteiden mukaan 
vanhusneuvoston kokoonpano on 20 jäsentä, joista 
vanhusneuvosto valitsee puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. 
 
Jäsenet valitaan kunnista seuraavasti: Espoo viisi (5) jäsentä, 
Hanko yksi (1) jäsen, Inkoo yksi (1) jäsen, Karkkila yksi (1) 
jäsen, Kauniainen yksi (1) jäsen, Kirkkonummi kolme (3) 
jäsentä, Lohja kolme (3) jäsentä, Raasepori kaksi (2) jäsentä, 
Siuntio yksi (1) jäsen sekä Vihti kaksi (2) jäsentä. Varsinaisille 
jäsenille valitaan kuntakohtaiset varajäsenet, jotka kutsutaan 
sijaantulojärjestyksessä. Varajäseniä voidaan nimetä 
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korkeintaan yhtä monta, kuin kunnasta on nimetty varsinaisia 
jäseniä. 
    
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue on pyytänyt Espoon 
kaupunkia, Hangon kaupunkia, Inkoon kuntaa, Karkkilan 
kaupunkia, Kauniaisten kaupunkia, Kirkkonummen kuntaa, 
Lohjan kaupunkia, Raaseporin kaupunkia, Siuntion kuntaa ja 
Vihdin kuntaa nimeämään ehdokkaansa Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen vanhusneuvostoon 15.9.2025 mennessä. 
    
Toimivalta 
    
Hallintosäännön 42 §:n mukaan aluehallituksen tehtävänä on 
asettaa hyvinvointialuelaissa säädetyt vaikuttamistoimielimet 
ja huolehtia näiden toimintaedellytyksistä. Edellä mainitun 
perusteella aluehallitus päättää vanhusneuvoston 
asettamisesta uudelle toimikaudelle. 
 
 

Bilaga 
  
 
 

Tilläggsmaterial 
  
 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

    
  

 
 
 
Beslutshistoria 
  



 
 
Västra Nylands välfärdsområde Möteskallelse  24/45 
 
 
Välfärdsområdesstyrelsen  02.10.2025 
 

 

2514/00.02.01/2025 
   
   

 
Välfärdsområdesstyrelsen 02.10.2025    
 
 
   
8 
Svar på den av ledamot Wickström och 37 andra ledamöter 
inlämnade frågan till välfärdsområdesstyrelsen om 
räddningsväsendets resurser i västra Nyland (VOF) 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Ihamäki Veli-Pekka 
Markkanen Kimmo 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää antaa seuraavan vastauksen 
valtuustokysymykseen: 
 
Vastaus valtuustokysymykseen 
 
Selostus 
 
Pelastuslaitoksen osuus hyvinvointialueen vuoden 2025 
talousarviosta jakautuu järjestämisvastuiden mukaisesti 
kahteen osaan, pelastustoimeen (37,8 milj. euroa/ 66 %) ja 
ensihoitoon (19,8 milj. euroa/ 34 %). 
 
Pelastustoimi 
 
Toisen osavuosikatsauksen mukaan (OVK2, tilanne 30.6.2025) 
pelastuslaitoksen ennuste sen 31.12.2025 tilanteesta on noin 
0,6 milj. euroa alijäämäinen. Jos kaikki pelastajavirat olisi 
saatu täytettyä, alijäämäennuste olisi n. 1,3 milj. euroa. 
Pelastuslaitoksen osuus hyvinvointialueen vuoden 2025 
tilinpäätöksestä tulee olemaan alijäämäinen. Vuoden 2026 
talousarvio on vasta valmistelussa, ja tuodaan aluehallitukselle 
ja edelleen aluevaltuustolle käsiteltäväksi myöhemmin 
syksyllä. 
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Länsi-Uudenmaan pelastuslaitoksen haaste saavuttaa edes 
palvelutason ja hyväksytyn palvelutasopäätöksen (AV 
24.10.2023 § 61) mukainen vähimmäismitoitus 
pelastajahenkilöstön suhteen johtuu ensisijaisesti 
koulutettujen pelastajien puutteesta työmarkkinoilla, mutta 
myös tiukasta talouskehyksestä, sillä vahvuuspuutteiden 
paikkaamista ylitöinä on rajoitettu. 
 
Pelastustoimen vähimmäismitoituksen määrittely johdetaan 
pelastuslain (379/2011) mukaisesti alueen uhista ja riskeistä. 
Mitoittavana työkaluna on sisäministeriön antama 
Pelastustoimen toimintavalmiuden suunnitteluohje 
(sisäministeriön julkaisuja 21/2012 ja sen päivitys 2025:2). 
Toimintavalmius muodostuu siitä, että alueen riskiruutuihin 
saadaan ohjeen mukaisessa ajassa riittävä määrä henkilöstöä 
ja kalustoa. Aluehallintoviraston tehtävänä on valvoa 
pelastustoimen palvelutason riittävyyttä. Valvonnassaan se 
nojaa säädösten lisäksi em. suunnitteluohjeisiin. Etelä-Suomen 
aluehallintovirasto on antanut sekä toimintavalmiusaikojen 
puutteista että yksikkövahvuuksista korjausmääräykset Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueelle (AH 15.5.2023 § 59, AH 
3.3.2025 § 56 ja AH 25.8.2025 § 7).  
 
Länsi-Uudenmaan pelastuslaitos on tehnyt eläkepoistuman 
ja Otaniemen paloaseman edellyttämiä pelastajarekrytointeja. 
Rekrytoinneissa onnistuminen on kuvattu alla olevassa 
taulukossa (taulukko 1). Jos rekrytoinnit olisivat onnistuneet 
tavoitellusti, Otaniemen paloasema olisi avattu 
hyvinvointialueen vuoden 2025 talousarviossa kuvatusti 
tammikuussa 2025. Nyt pelastajapulan vuoksi se on pidetty 
kiinni. Pelastajapula on johtanut vähimmäismitoitusten 
alittamiseen, mikä on tuonut säästöjä ja korjausmääräyksiä. 
 
Koulutetun pelastushenkilöstön riittävyys on ollut kansallinen 
ongelma. Käytännössä työmarkkina on tyhjä 
pelastushenkilöstöstä. Pelastajakoulutus on valtion vastuulla. 
Orpon hallitusohjelman mukaisesti pelastajakoulutus on nyt 
kaksinkertaistettu. Joulukuussa 2025 valmistuu ensimmäisen 
kerran tuplamäärä pelastajia. Useilla hyvinvointialueilla 
taloustilanne johtanee siihen, että vuosilomansijaisina 
toimineiden koulutettujen pelastajien virkasuhde katkeaa 
syyskuussa. Markkinoille vapautunee koulutettuja pelastajia jo 
syyskuussa, ja huomattavasti lisää joulukuussa yli 150 
pelastajan valmistuessa Kuopion ja Helsingin oppilaitoksista.  
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Pelastustoimen järjestämisvastuu, ja siten myös 
kustannusvastuu, on hyvinvointialueilla ja Helsingin 
kaupungilla. Pelastustoimen rahoitus perustuu 
hyvinvointialueiden rahoituslain mukaisesti valtion 
hyvinvointialueille maksamaan yleiskatteelliseen rahoitukseen. 
Hyvinvointialueen pelastustoimen laskennalliset kustannukset 
muodostuvat alueen asukasmäärästä (65 %), 
asukastiheydestä (5 %) ja riskitekijöistä (30 %). 
Hyvinvointialueen saama yleiskatteellinen rahoitus jaetaan 
sosiaali- ja terveystoimen ja pelastustoimen kesken 
aluevaltuuston päättämässä talousarviossa. Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen pelastustoimen muu rahoitus, noin 4 % 
(vuonna 2025), muodostuu valvontamaksuista (450 000 
euroa), hätäkeskukseen liitettyjen automaattisten 
paloilmoitinjärjestelmien erhemaksuista (270 000 euroa), sekä 
muista tuloista kuten Ympäristövahinkorahaston ja 
Palosuojelurahaston tuista sekä kaluston myynneistä (773 000 
euroa). 
 
Tietoa pelastajarekrytoinneista (taulukko 1) 
 
Pelastajarekryn ajankohta: Elokuu 2024 
Avoimia paikkoja: 16 
Virkaan valittuja: 7 
Näistä jo sijaisena: 4 
Kokonaisvahvuuden lisäys: 3 
 
Pelastajarekryn ajankohta: Tammikuu 2025 
Avoimia paikkoja: 14 
Virkaan valittuja: 3 
Näistä jo sijaisena: 2 
Kokonaisvahvuuden lisäys: 1 
 
Pelastajarekryn ajankohta: Kesäkuu 2025 
Avoimia paikkoja: 10 
Virkaan valittuja: 7 
Näistä jo sijaisena: 5 
Kokonaisvahvuuden lisäys: 2 
 
Ensihoito 
 
Ensihoidon järjestämisvastuu Suomessa on hyvinvointialueilla. 
Uudenmaan erillisratkaisussa järjestämisvastuu on säädetty 
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HUS-yhtymälle. Lain mukaan järjestämisvastuusta ei voi toisin 
päättää tai sopia. HUS-yhtymä tuottaa ensihoitopalveluja itse, 
yhteistoiminnassa hyvinvointialueiden pelastuslaitosten kanssa 
tai hankkii kilpailuttamalla muualta. Euroina, 
henkilötyövuosina tai tehtävämäärinä mitattuna 
pelastuslaitokset tuottavat suurimman osuuden Uudenmaan 
ensihoitopalveluista. 
 
Länsi-Uudenmaan pelastuslaitoksen ensihoidon tulokehys 
vuodelle 2025 koostuu HUS-yhtymän ja Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen välisen ensihoidon yhteistoimintasopimuksen 
mukaisista yhteistoimintakorvauksista (81 % /16 milj. euroa), 
KELA-korvauksista (16 % / 3,1 milj. euroa), potilaiden 
omavastuuosuuksista (3 % / 630 000 euroa) sekä 
marginaalinen osuus tulee vakuutusmaksuista n. (5 000 
euroa). KELA-korvaukset poistunevat 1.1.2027, ja siirtyvät 
suoraan hyvinvointialueiden valtiolta saamaan 
yleiskatteelliseen rahoitukseen. Ensihoidon palvelutaso riippuu 
suoraan ensihoidon tulokehyksestä. Hyvinvointialueen 
talousarvio ei suoraan ohjaa resursseja ensihoitoon, vaan 
ensihoidon kehyksestä päätetään HUS-yhtymän 
talousarviossa, osana HUS akuutin talousarviota. 
 
Terveydenhuoltolain (1326/2010) mukaisesti HUS-yhtymän 
tulee laatia ensihoidon palvelutasopäätös. 
Palvelutasopäätöksen keskeisenä tavoitteena on määrittää 
väestön tavoittamiseen liittyvät tavoitteet ja varmistaa 
ensihoitopalveluiden riittävä saatavuus alueella. HUS-yhtymä 
sekä alueen palveluntuottajat seuraavat palvelutason 
toteutumista säännöllisesti osana päivittäistä toimintaansa. 
Tavoittamisaikojen toteuma raportoidaan riski- ja 
tehtäväluokittain sekä toiminta-alueittain toteutuneina aikoina. 
 
Varsinaisten palvelutasomittareiden lisäksi HUS-yhtymä seuraa 
ensihoidon toimintaa myös yksityiskohtaisemmin. Seurattavia 
mittareita ovat muun muassa tehtäviin liittyvät aikaviiveet, 
yksiköiden tehtäväsidonnaisuudet, tehtävä- ja 
yksikköhälytysmäärät sekä muut toimintaa kuvaavat 
tunnusluvut. 
 
Palvelutasoa arvioidaan kvartaaleittain, ja analyysit 
valmistuvat noin kuukauden kuluttua kunkin kvartaalin 
päättymisestä. Tehtävämäärissä sekä esimerkiksi 
sääolosuhteissa esiintyy merkittävää satunnais- ja 
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vuodenaikavaihtelua, minkä vuoksi lyhyen aikavälin 
perusteella ei voida tehdä luotettavia johtopäätöksiä 
toteumasta tai tarvittavista toimenpiteistä. 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueella ensihoidon 
tehtävämäärät ovat vähentyneet alkuvuonna ensimmäisellä 
kvartaalilla 4,9 % edellisvuoden vastaavaan tarkastelujaksoon 
verrattuna. Ensihoitoyksiköiden käyttöasteet ovat pysyneet 
maltillisella tasolla. Tammikuussa 2025 päätetyt 
sopeutustoimet, kuten Inkoon yövalmiuden ja Ventelän 
(Lohja) päivävalmiuden poistaminen, eivät ole vaikuttaneet 
merkittävästi tavoittamisviiveisiin tai tehtäväsidonnaisuuksiin 
tarkastelujaksolla. Nykyisen tiedon perusteella ensihoidon 
palvelutaso on alkuvuoden osalta toteutunut riittävällä tasolla. 
 
Lisäksi aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että 
aluevaltuusto päättää  
 
1. merkitä aluehallituksen antaman vastauksen 
valtuustokysymykseen tiedoksi, ja  
 
2. todeta valtuustokysymyksen loppuun käsitellyksi. 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
   
 

Redogörelse  
Valtuutettu Wickström ja 37 muuta valtuutettua ovat jättäneet 
aluevaltuuston kokouksessa 10.6.2025 § 69 kysymyksen 
liittyen pelastusalan resursseihin Länsi-Uudellamaalla. 
Valtuustokysymyksessä kysytään, edellyttääkö puutteet 
pelastusalan resursseissa muutoksia talousarvioon, jotta lain 
vähimmäismitoitus täyttyy. Samalla kysytään, miten 
ensihoidon palvelutaso täyttyy koko alueella huomioiden 
palvelutarve.  

 
Hallintosäännön 27 §:n mukaan valtuutetut voivat tehdä 
aluehallitukselle kysymyksen hyvinvointialueen tai 
hyvinvointialuekonsernin hallintoa koskevasta asiasta. Jos 
kysymyksen on allekirjoittanut vähintään 15 valtuutettua, 
aluehallituksen on annettava vastauksensa kysymykseen 
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viimeistään siinä kokouksessa, joka yhdeksän viikon kuluttua 
kysymyksen aluevaltuuston sihteerille antamisesta ensiksi 
pidetään, tai ilmoitettava syy, minkä vuoksi vastausta ei ole 
voitu vielä antaa. Kysymys ja siihen annettu vastaus tai 
ilmoitus vastauksen antamatta jättämisen syystä on otettava 
aluevaltuuston kokouksen esityslistalle. 

 
 

Bilaga 
2 Ledamot Wickströms fråga till välfärdsområdesstyrelsen 

om räddningsväsendets resurser i västra Nyland 
 
 

Tilläggsmaterial 
  
 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

    
  

 
 
 
Beslutshistoria 
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9 
Meddelanden 
 
Beslutsförslag  
 Välfärdsområdesstyrelsen beslutar anteckna meddelandena för 

kännedom. 
 
 
Behandling  

 
Beslut 

   
 

 
 
Redogörelse  
  Följande meddelanden delges välfärdsområdesstyrelsen: 
  

1. Aluehallituksen lautakuntaedustajien terveiset lautakuntien 
kokouksista 
 
Kansalliskielilautakunta 
-   edustaja Stenvall Nora (kok.), varaedustaja Lindholm Julia 
(kok.) 
 
Palvelut ja henkilöstö -lautakunta 
-   varsinainen edustaja Värmälä Johanna (sd.), varaedustaja 
Kokko Elina (sd.) 
 
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta 
-   varsinainen edustaja Haapaniemi Timo (kok.), varaedustaja 
Pelkonen Anna (kok.) 
 
Valmius- ja turvallisuuslautakunta 
-  varsinainen edustaja Strandell Denis (r.), varaedustaja 
Backman Ralf (r.) 
 
2. HUS-yhtymän yhtymähallitusedustajien terveiset 
yhtymähallituksen kokouksista 
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3. Nuorisovaltuuston edustajan katsaus nuorisovaltuuston 
toimintaan 

 
4. Kuukausittainen kooste: Vireille tulleet valvonta-asiat 
 
 
 

Bilaga 
  

 
Tilläggsmaterial 

- Kuukausittainen kooste - vireille tulleet valvonta-asiat 
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42/00.01.02/2022 
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10 
Tilläggslista: Godkännande av förslaget till strategi för 2026–
2029 (VOF) 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Pälve Matias 
Hokkanen Timo 
Suominen Tuula 
Villgren Kati 
Ihamäki Veli-Pekka 
Moisala Jarno 
Ohrankämmen Karoliina 
Mustakari-Ilovuori Anu 
Syrjänen Markus 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto 
päättää 
 
1. hyväksyä liitteenä olevan Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen strategian vuosille 2026-2029 ja 
 
2. hyväksyä liitteenä olevan valtuustoryhmien välisten 
strategianeuvottelujen yhteenvetopöytäkirjan 29.9.2025. 
 

Behandling   
 
 

Beslut 
   
 

Redogörelse  
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Hyvinvointialueella on oltava strategia, jossa aluevaltuusto 
päättää hyvinvointialueen toiminnan ja talouden pitkän 
aikavälin tavoitteista (laki hyvinvointialueesta 41 §). 
Hyvinvointialueen on osana hyvinvointialuestrategiaa 
laadittava taloutensa ja toimintansa suunnittelua ja johtamista 
varten sosiaali- ja terveydenhuollon palvelustrategia (laki 
sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä 11 §). Lisäksi 
hyvinvointialueen on laadittava pelastustoimen 
palvelutasopäätös (laki pelastustoimen järjestämisestä 6 §). 
 
Aluehallitus päätti kokouksessaan 16.9.2024 § 139 käynnistää 
31.5.2025 päättyvää hyvinvointialueen ensimmäistä 
valtuustokautta koskevan hyvinvointialuestrategian, 
palvelustrategian ja pelastustoimen palvelutasopäätöksen 
kokonaisarvioinnin ja kehottaa valmistelemaan selvityksen 
strategioiden toimivuuden sekä strategioissa asetettujen 
tavoitteiden saavuttamisen arvioimiseksi. 

  
Aluevaltuusto merkitsi tiedoksi valmistuneen strategioiden 
kokonaisarvioinnin yhteenvedon kokouksessaan 27.05.2025 § 
33. Kokonaisarvioinnin lopputuloksena syntyi strategisen tason 
kokonaiskuva hyvinvointialueen tilanteesta ensimmäisen 
valtuustokauden päättyessä. Kokonaisarvioinnin tulokset 
viitoittavat strategian päivittämistä alkaneelle 
valtuustokaudelle. 

  
Strategian valmistelu jatkui aluevaltuuston yhteisellä 
seminaarilla 10.6.2025, jossa aluevaltuusto kokoontui 
suunnittelemaan ja evästämään strategiavalmistelua. 
Keskeisimpinä teemoina yhteisessä työskentelyssä nousi 
palvelujen saatavuuden parantaminen ja sujuva yhteydenotto, 
lasten ja nuorten hyvinvoinnin tukeminen, ikääntyvän väestön 
kotona asumisen ja palvelutarpeen kasvuun varautuminen 
sekä toimintaympäristön muutoksien ennakointi. 

  
Kokonaisarvioinnin ja yhteisen työskentelyn perusteella 
strategiasta muodostettiin ensimmäinen luonnos.  
 
Hyvinvointialuelain 22 § mom 1 mukaan aluevaltuusto päättää 
hyvinvointialuestrategiasta. Edelleen sosiaali- ja 
terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain 11 § mukaan 
on hyvinvointialueen laadittava taloutensa ja toimintansa 
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suunnittelua ja johtamista varten sosiaali- ja terveydenhuollon 
palvelustrategia osana hyvinvointialuestrategiaa. 
Valmistellussa strategiassa on kyse em. säännösten 
mukaisesta strategiasta. Strategiaa toimeenpannaan 
aluevaltuuston vuosittain hyväksymän talousarvion 
säännöksillä.  
 
Strategiaesityksen keskeisinä tavoitteina valtuustokaudella 
2025–2029 ovat asukkaiden luottamuksen vahvistaminen 
hyvinvointialueen palveluihin sekä palvelujen rohkea 
uudistaminen.  
 
Hyvinvointialue lupaa strategiaesityksessä uudistaa 
palvelujaan perustehtävän, järjestämisen periaatteiden ja 
kuuden muutoslupauksen avulla. Muutoslupaukset ovat: 1) 
lisää ensisijaisia palveluja lapsille ja nuorille 2) jokaiselle 
omalääkäri, 3) turvallisempaa elämää kotona, 4) 
asiakaslähtöisemmät ja sujuvammat asiakaspolut 5) 
hyvinvointialue teknologian hyödyntämisen edelläkävijäksi 
sekä 6) kriittiset palvelut toimiviksi kaikissa olosuhteissa. 

  
Aluehallitus ja aluevaltuuston neuvottelutoimikunta käsittelivät 
strategialuonnosta ja evästivät jatkovalmistelua yhteisissä 
päiväkouluissa 16.6.2025 ja 11.8.2025. Aluehallitus merkitsi 
vuosien 2026-2029 strategiaesityksen tiedoksi 18.8.2025 § 
181. 

  
Strategian käsittely jatkui 18.8.-18.9.2025 laaja-alaisella 
lausuntokierroksella. Strategiaesityksestä lausuivat Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueen lautakunnat ja 
vaikuttamistoimielimet, pääluottamusedustajat, alueen kunnat 
ja kaupungit sekä HUS-yhtymä. Lisäksi Länsi-Uudenmaan 
alueen asukkailla ja muilla sidosryhmillä kuten alueella 
toimivilla yhdistyksillä ja järjestöillä sekä elinkeinoelämän 
edustajilla oli edellä mainittuna ajanjaksona mahdollisuus 
ottaa kantaa esityksen sisältöön Oikeusministeriön 
ylläpitämissä otakantaa.fi- ja lausuntopalvelu.fi-
verkkopalveluissa. Otakantaa.fi-palvelun kautta vastaanotettiin 
yhteensä 115 kannanottoa ja lausuntopalvelu.fi-palvelun 
kautta kuntien lisäksi 6 lausuntoa. Lisäksi strategialuonnosta 
käsiteltiin yhdessä henkilöstötoimikunnan kanssa 27.8.2025. 
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Aluevaltuuston neuvottelutoimikunta kävi esitysluonnoksen ja 
kuulemis- ja kommenttikierroksen tulosten perusteella 
neuvottelut palvelujen uudistamisen strategiasta 19.-
29.9.2025. Enemmistö valtuustoryhmistä saavutti 
neuvottelusovun 29.9.2025. 

  
Aluevaltuuston on määrä päättää strategiasta kokouksessaan 
7.10.2025. 
 
Toimivalta 
 
Hyvinvointialuelain 22 § mukaan aluevaltuusto päättää 
hyvinvointialuestrategiasta. 
 
 

Bilaga 
3 Strategi för förnyelse av tjänster 2026-2029 
4 Sammanfattande protokoll över strategiförhandlingarna 

mellan fullmäktigegrupperna den 29 september 2025 
 
 

Tilläggsmaterial 
- Palvelut ja henkilöstö -lautakunnan lausunto 

hyvinvointialuejohtajan esityksestä vuosien 2026–2029 
strategiaksi 

- Tulevaisuus- ja kehittämislautakunnan lausunto 
hyvinvointialuejohtajan esityksestä vuosien 2026–2029 
strategiaksi 

- Valmius- ja turvallisuuslautakunnan lausunto 
hyvinvointialuejohtajan esityksestä vuosien 2026-2029 
strategiaksi 

- Nationalspråksnämndens utlåtande om strategin för 
förnyelse av tjänster 2026–2029 

- Nuorisovaltuuston lausunto hyvinvointialuejohtajan 
esityksestä vuosien 2026-2029 strategiaksi 

- Vammaisneuvoston lausunto hyvinvointialuejohtajan 
esityksestä vuosien 2026-2029 strategiaksi 

- Vanhusneuvoston lausunto hyvinvointialuejohtajan 
esityksestä vuosien 2026-2029 strategiaksi 

- Espoon kaupungin lausunto hyvinvointialuejohtajan 
esityksestä vuosien 2026-2029 strategiaksi 

- Hangon kaupungin lausunto hyvinvointialuejohtajan 
esityksestä vuosien 2026-2029 strategiaksi 

- Inkoon kunnan lausunto hyvinvointialuejohtajan 
esityksestä vuosien 2026-2029 strategiaksi 
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- Kauniaisten kaupungin lausunto hyvinvointialuejohtajan 
esityksestä vuosien 2026-2029 strategiaksi 

- Karkkilan kaupungin lausunto hyvinvointialuejohtajan 
esityksestä vuosien 2026-2029 strategiaksi 

- Kirkkonummen kunnan lausunto hyvinvointialuejohtajan 
esityksestä vuosien 2026-2029 strategiaksi 

- Lohjan kaupungin lausunto hyvinvointialuejohtajan 
esityksestä vuosien 2026-2029 strategiaksi 

- Raaseporin kaupungin lausunto hyvinvointialuejohtajan 
esityksestä vuosien 2026-2029 strategiaksi 

- Siuntion kunnan lausunto hyvinvointialuejohtajan 
esityksestä vuosien 2026-2029 strategiaksi 

- Vihdin kunnan lausunto hyvinvointialuejohtajan 
esityksestä vuosien 2026-2029 strategiaksi 

- HUS-yhtymän kannanotto hyvinvointialuejohtajan 
esityksestä vuosien 2026-2029 strategiaksi 

- Pääluottamusedustajien kannanotto 
hyvinvointialuejohtajan esityksestä vuosien 2026-2029 
strategiaksi 

- Kooste Lausuntopalvelu.fi-palveluun saapuneista muista 
lausunnoista hyvinvointialuejohtajan esityksestä vuosien 
2026-2029 strategiaksi 

- Kooste Otakantaa.fi-palveluun saapuneista 
kannanotoista hyvinvointialuejohtajan esityksestä 
vuosien 2026-2029 strategiaksi 

- Strategian valmistelun prosessi 
 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

  
  

 
 
 
Beslutshistoria 
 
Välfärdsområdesstyrelsen 18.08.2025 § 181 
 
 
§ 181 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
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Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 

 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar 
 
1. anteckna välfärdsområdesdirektörens förslag till strategi för 
åren 2026–2029 för kännedom och 
 
2. överlämna förslaget till välfärdsområdesfullmäktiges 
förhandlingskommitté för behandling. 

 
 

 
Behandling  

Föredragandens ändringar i redogörelsedelen har beaktats i 
protokollet. 
 
 

Beslut 
Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

Redogörelse  
Välfärdsområdesstyrelsen beslutade på sitt sammanträde den 
16 september 2024, § 139, inleda en helhetsutvärdering av 
välfärdsområdesstrategin, servicestrategin och 
räddningsväsendets servicenivåbeslut för välfärdsområdets 
första fullmäktigeperiod som avslutas den 31 maj 2025 och 
uppmana att bereda en utredning för att utvärdera hur väl 
strategierna fungerar och målen i strategierna har uppnåtts. 
 
Välfärdsområdesfullmäktige antecknade den färdigställda 
sammanfattningen av helhetsutvärderingen av strategierna för 
kännedom den 27 maj 2025, § 33. Slutresultatet av 
helhetsutvärderingen blev en strategisk helhetsbild av 
välfärdsområdets läge i slutet av den första 
fullmäktigeperioden. Resultaten av helhetsutvärderingen ger 
riktlinjerna för uppdateringen av strategin för den nya 
fullmäktigeperioden. 
 
Beredningen av strategin fortsatte vid 
välfärdsområdesfullmäktiges gemensamma seminarium den 
18 juni 2025, där fullmäktige planerade och gav styrning för 
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beredningen av strategin. I det gemensamma arbetet lyftes 
särskilt följande teman fram: förbättrad tillgång till tjänster 
och smidiga kontaktvägar; stöd för barns och ungas 
välbefinnande; förberedelser för en åldrande befolknings 
ökade servicebehov och möjligheter att bo kvar hemma; samt 
förutseende av förändringar i verksamhetsmiljön. 
 
Utifrån helhetsutvärderingen och det gemensamma arbetet 
togs ett första utkast till strategi fram. 
 
Välfärdsområdesstyrelsen och välfärdsområdesfullmäktiges 
förhandlingskommitté behandlade utkastet till strategi och gav 
anvisningar inför den fortsatta beredningen under 
gemensamma dagskolor den 16 juni 2025 och den 11 augusti 
2025. 
 
De centrala målen i strategiförslaget för fullmäktigeperioden 
2025–2029 är att stärka invånarnas förtroende för 
välfärdsområdets tjänster samt att modigt förnya tjänsterna. 
 
I strategiförslaget lovar välfärdsområdet att förnya sina 
tjänster i enlighet med basuppgiften, principerna för ordnande 
av service och sex förändringslöften. Förändringslöftena är: 1) 
fler primära tjänster för barn och unga; 2) en husläkare för 
alla; 3) tryggare liv hemma; 4) mer kundorienterade och 
smidigare kundresor; 5) välfärdsområdet blir en föregångare i 
att utnyttja teknologi; 6) kritiska tjänster ska fungera under 
alla förhållanden. 
 
Remissbehandlingen om strategin till kommunerna i Västra 
Nyland samt till HUS-sammanslutningen genomförs under 18 
augusti–18 september 2025. 
 
Invånare i Västra Nylands välfärdsområde och andra 
intressentgrupper, till exempel föreningar och organisationer 
som verkar vid området, samt näringslivets representanter, 
har möjlighet att framföra sina åsikter om förslagets innehåll 
genom webbtjänsterna Dinåsikt (dinasikt.fi) och Utlåtande.fi, 
vilka underhålls av justitieministeriet. 
 
Remissbehandlingen för nationalspråksnämnden, framtids- och 
utvecklingsnämnden, nämnden för tjänster och personal, 
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beredskaps- och säkerhetsnämnden samt påverkansorganen 
inleddes den 18 augusti och fortsätter till 18 september 2025. 
 
Efter remissprocessen kommer förslaget att överlämnas till 
välfärdsområdesfullmäktiges förhandlingskommitté för 
behandling. Välfärdsområdesfullmäktige avser att fatta beslut 
om strategin vid sitt sammanträde den 7 oktober 2025. 
 
Behörighet 
 
Enligt 42 § 2 punkten i förvaltningsstadgan svarar 
välfärdsområdesstyrelsen för beredningen av 
välfärdsområdesfullmäktiges beslut. Utifrån det ovannämnda 
har välfärdsområdesstyrelsen i uppgift att överlämna 
välfärdsområdesdirektörens förslag till strategin för förnyelse 
av tjänster 2026–2029 till välfärdsområdesfullmäktiges 
förhandlingskommitté för behandling. 
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Tilläggsmaterial 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 
 
 
Beslutshistoria 
 
Välfärdsområdesstyrelsen 16.06.2025 § 160 
 
 
§ 160 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
 
  
 

Beslutsförslag Välfärdsområdesdirektör Svahn Sanna 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar inleda beredningsprocessen för att 
uppdatera välfärdsområdets strategi för åren 2026–2029. 

Behandling  
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Beslut 

Välfärdsområdesstyrelsen godkände beslutsförslaget enhälligt. 
 

Redogörelse  
Välfärdsområdesstyrelsen föreslås inleda en beredningsprocess för att 
uppdatera välfärdsområdets strategi.  
 
Välfärdsområdet ska ha en strategi, i vilken välfärdsområdesfullmäktige 
beslutar om de långsiktiga målen för välfärdsområdets verksamhet och 
ekonomi (lagen om välfärdsområden, 41 §). Välfärdsområdet ska för 
planeringen och styrningen av sin ekonomi och sin verksamhet som en 
del av sin välfärdsområdesstrategi utarbeta en servicestrategi för social- 
och hälsovården (lagen om ordnande av social- och hälsovård, 11 §). 
Dessutom ska välfärdsområdet upprätta ett beslut om 
räddningsväsendets servicenivå (lagen om ordnande av 
räddningsväsendet, 6 §).  
 
Välfärdsområdesfullmäktige godkände den gällande 
välfärdsområdesstrategin den 25 oktober 2022, § 69, och 
servicestrategin och räddningsväsendets servicenivåbeslut den 24 
oktober, § 60 och § 61. 
 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutade på sitt sammanträde den 16 
september 2024, § 139, inleda en helhetsutvärdering av 
välfärdsområdesstrategin, servicestrategin och räddningsväsendets 
servicenivåbeslut för välfärdsområdets första fullmäktigeperiod som 
avslutas den 31 maj 2025 och uppmana att bereda en utredning för att 
utvärdera hur väl strategierna fungerar och målen i strategierna har 
uppnåtts. 
 
Välfärdsområdesfullmäktige antecknade den färdigställda 
sammanfattningen av helhetsutvärderingen av strategierna för 
kännedom den 27 maj 2025, § 33. Slutresultatet av 
helhetsutvärderingen blev en strategisk helhetsbild av välfärdsområdets 
läge i slutet av den första fullmäktigeperioden. Resultaten av 
helhetsutvärderingen ger riktlinjerna för uppdateringen av strategin för 
den nya fullmäktigeperioden. 
 
Beslutsfattande och beredningsprocess 
 
Välfärdsområdesfullmäktige beslutar om strategin. 
 
Tjänsteinnehavarberedningen leds av välfärdsområdesdirektören. 
 
Synpunkterna som framförs av invånare, personal, kommunerna, 
företag, organisationer och övriga centrala intressentgrupper i 
välfärdsområdet beaktas på ett ändamålsenligt sätt i beredningen. 
Nämnderna och påverkansorganen deltar i beredningen enligt den 
strategiska roll som fastställs för dem i välfärdsområdets 
förvaltningsstadga. 
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Enligt den målsatta tidsplanen fattar välfärdsområdesfullmäktige beslut 
om strategin i oktober 2025. Planen angående beredningstidtabellen för 
strategiprocessen presenteras på sammanträdet. 
 
Principer för beredningen och hur beredningen framskrider 
 
Som en del av helhetsbedömningen av strategierna för den första 
fullmäktigeperioden fastställdes både strategisk kontinuitet och riktlinjer 
till stöd för uppdateringen och förenhetligandet av strategierna. I 
helhetsutvärderingen identifierades att det istället för en separat 
välfärdsområdesstrategi och servicestrategi är tydligare om 
välfärdsområdet har en gemensam strategi för hela välfärdsområdet.  
 
Enligt helhetsutvärderingen tjänar de nuvarande strategiska riktlinjerna 
och värderingarna välfärdsområdets ledning och utveckling på ett bra 
sätt. Principerna för ordnande av service i servicestrategin är 
ändamålsenliga och de har förankrats i organisationen. Strategin bör 
vara koncisare, kortare och tydligare, och innehålla färre mål, som ska 
konkretiseras årligen i budgeten. För innehållet i räddningsväsendets 
servicenivåbeslut har det ställts upp flera lagstadgade krav, varför 
beslutet även i fortsättningen bör vara ett separat dokument. 
 
Avsikten är att uppdateringen och förenhetligandet av strategierna som 
genomförs på basis av resultaten av resultaten av helhetsutvärderingen 
av strategierna sker under 2025. I beredningen av uppdateringen av 
strategin beaktas social- och hälsovårdens riksomfattande mål och 
övrig lagstiftning, behoven hos välfärdsområdets invånare, de lokala 
förhållandena, tillgången till tjänster och kostnadseffekterna. 
 
Behörighet 
 
Enligt 42 § 2 punkten i förvaltningsstadgan svarar 
välfärdsområdesstyrelsen för beredningen av 
välfärdsområdesfullmäktiges beslut. På basis av det som nämns ovan 
har välfärdsområdesstyrelsen i uppgift att fatta beslut om att inleda 
beredningsprocessen för att uppdatera välfärdsområdets strategi för 
2025–2029. 
 

Bilaga 
 

Tilläggsmaterial 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 
 
 
Beslutshistoria 
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Tilläggslista: Beviljande av avsked från ett förtroendeuppdrag 
och fyllnadsval (Aronen) (VOF) 

 
Beredning och upplysningar (fornamn.efternamn@luvn.fi): 
Hirvilammi Markus 
 
  
 

Beslutsförslag    
 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto 
päättää 
 
1. myöntää eron Erkki Aroselle aluehallituksen varajäsenen 
tehtävästä sekä todeta luottamustoimen päättyneiksi ja 
 
2. valita uuden henkilökohtaisen varajäsenen aluehallituksen 
jäsen Elina Kokolle. 
 
 
 
 
 

Behandling   
 
 

Beslut 
   
 

Redogörelse  
Erkki Aronen (sd.) on pyytänyt 25.9.2025 päivätyllä 
sähköpostillaan eroa aluehallituksen varajäsenen tehtävästä. 
Syynä eronpyyntöön on vaalikelpoisuuden menettäminen. 
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Lain hyvinvointialueesta (611/2021) 75 §:n mukaan 
luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Eron 
myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. 
 
Hyvinvointialuelain 35 §:n mukaan aluevaltuusto asettaa 
aluehallituksen. Näin ollen aluevaltuusto myöntää eron 
aluehallituksen jäsenille ja varajäsenille. 
 
Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan kesken toimikautta 
avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jäljellä 
olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkilö. 
 
Vaalikelpoisuus aluehallitukseen 
 
Hyvinvointialuelain 78 §:n mukaan vaalikelpoinen 
aluehallitukseen on henkilö, joka on vaalikelpoinen 
aluevaltuustoon, ei kuitenkaan: 
  
1) välittömästi aluehallituksen alaisena toimiva 
hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkilö; 
 
2) hyvinvointialueen määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa oleva henkilö, joka toimii 1 kohdassa 
tarkoitettuun tehtävään rinnastuvassa tehtävässä; 
 
3) hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkilö, joka 
lautakunnan esittelijänä tai muuten vastaa aluehallituksen 
käsiteltäviksi tulevien asioiden valmistelusta; 
 
4) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan 
toimielimen jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa 
tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa 
harjoittavassa yhteisössä tai säätiössä, jos kysymyksessä on 
sellainen yhteisö, jolle aluehallituksessa tavanomaisesti 
käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisella 
hyvinvointialueella huolehtivan yhteisön hallituksen tai siihen 
rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen 
aluehallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole henkilö, joka 
yhteisön neuvottelijana tai muussa vastaavassa 
ominaisuudessa vastaa sen edunvalvonnasta. 
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Enemmistön aluehallituksen jäsenistä on oltava muita kuin 
hyvinvointialueen tai hyvinvointialueen määräysvallassa olevan 
yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia henkilöitä. 
 
Edellä 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta hyvinvointialueen 
määräysvallassa olevan yhteisön hallituksen tai siihen 
rinnastettavan toimielimen jäseneen. 
 
Tasa-arvolain 4 a §:n perusteella hyvinvointialueen 
toimielimeen tulee valita sekä naisia että miehiä kumpiakin 
vähintään 40 %. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen 
varsinaisia jäseniä ja varajäseniä, joten kiintiön on 
toteuduttava sekä jäsenten että varajäsenten kohdalla. 
 

Bilaga 
  
 
 

Tilläggsmaterial 
  
 
 
 

För kännedom 
Verkställighet 

    
  

 
 
 
Beslutshistoria 
  
 


