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Ungdomsfullmaktiges utldtande om budgeten for 2026 och ekonomiplanen
for 2026-2028

Ungdomsfullméktige tackar for begdran om utldtande och ger
féljande utl8tande om budgeten och ekonomiplanen:

Med tanke pa barn och unga personer &r vélfirdsomradets
viktigaste funktioner kopplade till studerandevard,
mentalvards- och missbrukartjénster samt framjande av fysisk
aktivitet och allmén hélsa. Om malet &r en barnvanlig budget
bér man géra satsningar pd de ovannamnda funktionerna och
undvika effektiviseringar som férsamrar tillgadngen till tjanster.

Strategins viktigaste skrivning angaende barn och unga &r
forandringsloftet om fler primara tjanster fér barn och unga.
Forandringsloftet beskrivs i en skrivning dar man lovar att ar
2026 utarbeta en plan foér fullmaktigeperioden for att férnya de
prioriterade tjansterna tillsammans med de viktigaste
partnerna, skolorna och kommunerna. Detta ar en bra riktning
for utvecklingen av samarbetet med kommunerna, vilket
ungdomsfullmaktige anser bér framjas

kraftigt. Ungdomsfullmaktige vill lyfta fram att man maste
satsa pd primara tjanster som skraddarsytts fér de unga. Ett
bra exempel pa detta &r ungdomsfullméaktiges initiativ som
ldmnades in hdsten 2025 om att grunda en nattéppen
stdédchatt for psykisk halsa.

Att rikta elevhalsans resurser till skolor dar behovet ar stérre
ma&jliggor att tjansterna ges i ratt tid. Elevhalsan har dock
begransade resurser och varje ung person ska ha tillgang till
elevhalsans tjanster, aven om resurser har flyttats till en
annan skola. Satsningar ska géras pa elevvardens
rekryteringsprocesser sa att det vid skolorna inte uppstar flera
manader langa perioder d3d elevvardspersonal inte finns att
tillga. Skolors personalunderskott i nagra dagar eller veckor
kan ersattas med distansmdten eller -tjanster, men om
situationen pagar i en manad eller langre &ar det inte langre ett
alternativ.

Alla valfardsomraden maste varna om tillgdngen pa
raddningspersonal. Valfardsomradet bér ytterligare 6ka stodet
for att sakerstalla och utveckla verksamheten med frivilliga
brandkarer fér unga. Aven om de frivilliga brandkarerna inte
Okar antalet utbildningsplatser for raddningspersonal, ar det
efterstravansvart att uppratthalla de ungas intresse for
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verksamheten. Att stdda FBK-verksamheten gér det majligt for
en stdrre grupp av FBK-aktiva i Vastra Nyland att s6ka och
konkurra om utbildningsplatser for raddningspersonal.

Personalen &r den viktigaste resursen i varje organisation. Pa
arbetsplatser inom branscher déar det rader brist p& kompetent
personal bér man forbéattra personalférmanerna och
flexibiliteten fér att skapa en konkurrensférdel och sanka
troskeln for att ta emot arbete.

Initiativ inlamnade av ungdomsfullmaktige under 2025
for beaktande vid behandlingen av budgeten

e Initiativ av ungdomsfullmaktige om att grunda en
nattéppen stdédchatt for psykisk halsa

e Ungdomsfullmaktiges initiativ for att inféra beddémning av
barnkonsekvenser

Ungdomsfullmaktige vill paminna beredare och beslutsfattare
om att effektiva investeringar som gynnar barn och unga ar
framtida besparingar och sdkerstaller ett mer humant liv.

P& ungdomsfullméaktiges végnar,

Andreas Dimitriou
Ordférande

LUVN Valfardsomradesstyrelsen
Sanna Svahn, Valfardsomradesdirektor
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