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Aluehallitus 15.12.2025  
 
 
 
 
Kokoustiedot 
 
 
Aika 15.12.2025 klo 11:00 - 14:39 
 Kokoustauko klo 12:43–13:00 
Paikka Kokoustila Pampskatan, Jokiniityntie 2, 02400 Kirkkonummi 
 
 
    
Läsnä Laiho Mia puheenjohtaja  
 Värmälä Johanna 1. varapuheenjohtaja poistui klo 12.23, 

saapui klo 12.26 
 Cederlöf Karin 2. varapuheenjohtaja poistui klo 12.13, 

saapui klo 12.43 
 Ahjoniemi Satu jäsen  
 Ampuja Ari jäsen  
 Backman Ralf jäsen  
 Haapaniemi Timo jäsen saapui klo 11.22, 

poistui klo 12.13, 
saapui klo 12.43 

 Halkosaari Tommi jäsen  
 Hukari Hanna jäsen  
 Keisteri-Sipilä Elli jäsen  
 Kokko Elina jäsen  
 Pelkonen Anna jäsen  
 Piirtola Mikko jäsen poistui klo 12.13, 

saapui klo 12.43, 
poistui klo 14.12, 
saapui klo 14.13 

 Räsänen Pekka jäsen  
 Stenvall Nora jäsen  
 Strandell Denis jäsen poistui klo 11.52, 

saapui klo 12.04 
 Uusitalo Arja jäsen poistui klo 11.22, 

saapui klo 11.24 
 Katainen Mervi aluevaltuuston 

puheenjohtaja 
poistui klo 12.13, 
saapui klo 12.43, 
poistui klo 14.34 

 Karimäki Johanna aluevaltuuston 1. 
varapuheenjohtaja 

poistui klo 14.34 

 Hiila Eeva aluevaltuuston 3. 
varapuheenjohtaja 

poistui klo 13.15 

 Westerholm Anita kansalliskielilautakunnan 
puheenjohtaja 

saapui klo 11.19, 
poistui klo 14.19 

 Hellman Jon nuorisovaltuuston 
edustaja 

poistui klo 14.34 
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 Svahn Sanna hyvinvointialuejohtaja, 

esittelijä 
 

 Moisala Jarno hallintojohtaja, sihteeri  
 Pälve Matias palvelutuotannon johtaja poistui klo 14.34 
 Syrjänen Markus konsernipalvelujen 

johtaja 
poistui klo 14.34 

 Hokkanen Timo palvelualuejohtaja, 
vammaispalvelut 

poistui klo 14.04, 
saapui klo 14.15, 
poistui klo 14.20, 
saapui klo 14.23, 
poistui klo 14.34 

 Ihamäki Veli-Pekka pelastusjohtaja poistui klo 14.34 
 Mustakari-Ilovuori 

Anu  
vt. palvelualuejohtaja, 
yhteiset sosiaali- ja 
terveyspalvelut 

poistui klo 14.34 

 Suominen Tuula palvelualuejohtaja, 
ikääntyneiden palvelut 

poistui klo 14.02 

 Westergård Mikaela palvelualuejohtaja, 
perheiden ja vammaisten 
palvelut 

poistui klo 14.34 

 Purmonen Elina  toimitilajohtaja poistui klo 12.43 
 Sarekoski Kimmo henkilöstöjohtaja  
 Turunen Timo  asumispalvelujohtaja poistui klo 14.34 
 Villgren Kati  vs. palvelualuejohtaja, 

lasten, nuorten ja 
perheiden palvelut 

poistui klo 14.04, 
saapui klo 14.15, 
poistui klo 14.20, 
saapui klo 14.23, 
poistui klo 14.34 

 Virtanen Toni  vt. talousjohtaja poistui klo 14.34 
 Anttila Eliisa mediaviestinnän 

päällikkö 
poistui klo 14.34 

 Norros Anu  tilasuunnittelupäällikkö poistui klo 12.43 
 Koivula Henrik hallintopäällikkö, 

tekninen sihteeri 
 

 
Poissa Vuornos Henrik aluevaltuuston 2. 

varapuheenjohtaja 
 

 Dimitriou Andreas nuorisovaltuuston 
edustaja 

 

 Ojaniemi Pasi tukipalvelujohtaja  
 Kortelainen Emilia  hankintajohtaja  
 Kuukka Tommi digipalvelujohtaja  
 Hirvilammi Markus päätöksenteon tuen 

päällikkö, tekninen 
sihteeri 
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Allekirjoitukset 
 

Mia Laiho Jarno Moisala 
puheenjohtaja sihteeri 

 
 
Pöytäkirja tarkastettu ja hyväksytty 
 
 

Ari Ampuja Ralf Backman 
pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja 

 
 
Pöytäkirjan nähtävänäolo 
 

Tämä pöytäkirja on julkaistu yleisessä tietoverkossa 
22.12.2025  
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Käsitellyt asiat 
 
Pykälä Liite Otsikko Sivu 
§ 275  Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 6 
§ 276  Aluehallituksen työjärjestyksen hyväksyminen ja pöytäkirjan 

tarkastajien valinta 
8 

§ 277  Aluehallituksen alaisten viranhaltijoiden päätösten ja 
lautakuntien päätösten laillisuusvalvonta 

10 

§ 278  Aluevaltuuston päätösten laillisuuden valvonta ja 
täytäntöönpano 

15 

§ 279  Esittelijän katsaus ajankohtaisiin asioihin 17 
§ 280 1 Espoon sairaalakampuksen hankesuunnitelman 

hyväksyminen 
19 

§ 281  Eräiden palveluseteleiden arvojen korottaminen ja 
lakkauttaminen 

24 

§ 282 2 Pusulan, Karjalohjan ja Sammatin terveysasemapalvelujen 
liikkeenluovutussopimuksen hyväksyminen Mehiläinen 
Terveyspalvelut Oy:ltä hyvinvointialueelle ja Karjalohjan ja 
Sammatin terveysasemapalvelujen lakkauttaminen 

32 

§ 283 3 Ab Det finlandssvenska kompetenscentret inom det sociala 
området:n (FSKC) osakkeiden ostaminen Länsi-Uudenmaan 
kunnilta 

38 

§ 284  Sidosyksikköhankintojen tilannekatsaus ja hallinnon 
järjestelmien uudistamisen periaatteiden ja 
valmistelukehotusten hyväksyminen 

42 

§ 285  Yhtymäkokousedustajan nimeäminen HUS-yhtymän 
yhtymäkokoukseen 18.12.2025 ja toimiohjeen antaminen 
yhtymäkokousedustajalle 

48 

§ 286  Hyvinvointialueen valmiuden, varautumisen ja 
väestönsuojelun yhteistyöryhmän asettaminen 

51 

§ 287  Aluehallituksen edustajien nimeäminen vammaisneuvostoon 
ja vanhusneuvostoon 

55 

§ 288 4 Uuden viran perustaminen 58 
§ 289 5 Vastauksen antaminen valtuutettu Laineen, valtuutettu 

Salovaaran ja valtuutettu Immosen sekä 29 muun 
valtuutetun aluehallitukselle osoittamaan kysymykseen 
koskien gynekologisten sairauksien tunnistamista ja hoitoa 
sekä gynekologisten palvelujen saatavuutta Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueella (AV) 

60 

§ 290  Ilmoitusasiat 66 
§ 291  Oikaisuvaatimuksen käsittely koskien henkilöstöjohtajan 

21.10.2025 päätöstä § 10 aiheettomasti maksetun palkan 
takaisinperinnästä (Salassa pidettävä JulkL 24 § 1 mom 23 
kohta) 

69 

§ 292  Oikaisuvaatimuksen käsittely koskien palvelutuotannon 
johtajan 29.10.2025 päätöstä § 22 palvelulinjajohtajan 
virkaan ottamisesta (Salassa pidettävä JulkL 24 § 1 mom 32 
kohta) 

71 
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§ 275 
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
 
Päätösehdotus  

Puheenjohtaja päättää todeta kokouksen läsnäolijat sekä 
kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi hallintosäännön 72 § 
mukaisesti. 

 
Käsittely 

 
 
Päätös 

Puheenjohtaja totesi kokouksen läsnäolijat sekä kokouksen 
lailliseksi ja päätösvaltaiseksi hallintosäännön 72 § mukaisesti. 

 
 
Selostus   

Hallintosäännön 72 § mukaan avattuaan kokouksen 
puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja 
päätösvaltaisuuden.  

  
Hyvinvointialuelain 108 § mukaan muu toimielin kuin 
aluevaltuusto on päätösvaltainen, kun yli kuin puolet jäsenistä on 
läsnä. Läsnä oleviksi katsotaan myös toimielimen jäsenet, jotka 
osallistuvat kokoukseen sähköisesti.  

  
Hallintosäännön 70 § mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja 
tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä 
käsiteltävät asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mitä 
toimielimen päätöksentekotapaa noudatetaan kunkin asian 
kohdalla.  

  
Hallintosäännön 78 § mukaan kokous voidaan pitää sähköisessä 
toimintaympäristössä, johon osallistutaan sähköisen yhteyden 
avulla (sähköinen kokous). Asioista voidaan päättää sähköisesti 
ennen kokousta (sähköinen päätöksentekomenettely).  

   
Hallintosäännön 70 § mukaan kokouskutsu toimitetaan, mikäli 
mahdollista, 5 päivää ennen kokousta. Kokouskutsun yhteydessä 
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toimitetaan kokouksen esityslista, jossa tulee olla selostus ja 
päätöksenteon perustelut kustakin käsiteltävänä olevasta asiasta 
ja päätösehdotus. Kokouskutsu voidaan toimittaa myös 
sähköisesti. 
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§ 276 
Aluehallituksen työjärjestyksen hyväksyminen ja pöytäkirjan 
tarkastajien valinta 
 
Päätösehdotus   

Aluehallitus päättää  
 

1. hyväksyä kokouksen työjärjestyksen ja 
 

2. valita kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 

Käsittely   
 

 
Päätös  

Aluehallitus päätti yksimielisesti 
 
1. hyväksyä kokouksen työjärjestyksen ja 
 
2. valita pöytäkirjan tarkastajiksi jäsen Ampujan ja jäsen 
Backmanin. 
 

 
 
Selostus  

Hallintosäännön 72 § mukaan asiat käsitellään esityslistan 
mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä. Toimielin 
voi päättää ottaa käsiteltäväksi sellaisenkin asian, jota ei ole 
mainittu kokouskutsussa. Hallintosäännön 79 § mukaan 
pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla.   
  
Läsnäolo- ja puheoikeus aluehallituksen kokouksissa   
  
Hallintosäännön 77 § mukaan aluehallituksen jäsenten, esittelijän 
ja pöytäkirjanpitäjän lisäksi läsnäolo- ja puheoikeus 
aluehallituksen kokouksissa on:  
   
- aluevaltuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat,  
- hyvinvointialuejohtaja, palvelualuejohtajat,  
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- hyvinvointialuejohtajan ja palvelualuejohtajien kokoukseen 
erikseen määräämät viranhaltijat tai aluehallituksen tai esittelijän 
erikseen kutsumat asiantuntijat,  
- kansalliskielilautakunnan puheenjohtaja ja  
- nuorisovaltuuston edustaja  
  
Kokouksessa voi lisäksi olla läsnä erillinen sihteeri. Muiden kuin 
edellä mainittujen henkilöiden läsnäolosta ja puheoikeudesta 
määrätään asianomaisen toimielimen yhteydessä.  
  
Muiden vaikuttamistoimielinten kuin nuorisovaltuuston 
edustajalla on toimielimessä läsnäolo- ja puheoikeus 
yksittäisessä kokousasiassa toimielimen puheenjohtajan tai sen 
esittelijän harkinnan mukaan.  
  
Salassa pidettäviä asioita käsiteltäessä kokouksessa voivat olla 
jäsenten, esittelijän ja sihteerin lisäksi läsnä vain aluehallituksen 
edustaja, hyvinvointialuejohtaja, palvelualuejohtaja sekä 
esittelijän tarvittaessa kutsuma asiantuntija. 
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§ 277 
Aluehallituksen alaisten viranhaltijoiden päätösten ja lautakuntien 
päätösten laillisuusvalvonta 
 
Päätösehdotus  

Hyvinvointialuejohtaja Sanna Svahn 
 

Aluehallitus päättää, että se ei ota käsiteltäväkseen 
aluehallituksen alaisten viranhaltijoiden ja lautakuntien tekemiä 
seuraavia päätöksiä: 
 
Hyvinvointialuejohtaja 
 
Hankinta 
 
18.11.2025 § 100 Ikääntyneiden ympärivuorokautisen 
palveluasumisen hankinta 
 
Henkilöstöasiat 
 
27.11.2025 § 102 Paikallisneuvottelun 24.11.2025 
neuvottelutuloksen hyväksyminen - LS (liite 1) 1.11.2025 
sopimuserän jakaminen 
 
27.11.2025 § 103 Paikallisneuvottelun 24.11.2025 
neuvottelutuloksen hyväksyminen - LS (liite 2) 1.11.2025 
sopimuserän jakaminen 
 
2.12.2025 § 104 Hälytysrahan tarkistus toistaiseksi 1.1.2026 
alkaen 
 
Yleiset asiat 
  
29.10.2025 § 94 Virkasuhteen irtisanominen taloudellisilla ja tuotannollisilla 
perusteilla 
 
18.11.2025 § 99 Lausunto luonnoksesta hallituksen esitykseksi 
eduskunnalle tietosuojalain ja henkilötietojen käsittelystä 
rikosasioissa ja kansallisen turvallisuuden ylläpitämisen 
yhteydessä annetun lain muuttamisesta 
 
18.11.2025 § 101 Aluehallituksen yksilöasioiden jaoston 
esittelijöiden määrääminen 1.1.2026 alkaen 
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5.12.2025 § 105 Päätös tietopyynnöstä kieltäytymisestä 
 
Konsernipalvelujen johtaja 
 
Hankinta 
 
19.11.2025 § 21 Perintäpalveluiden hankinta 
 
Yleiset asiat 
 
25.11.2025 § 22 Virkasuhteen irtisanominen taloudellisilla ja 
tuotannollisilla perusteilla 
 
25.11.2025 § 23 Virkasuhteen irtisanominen taloudellisilla ja 
tuotannollisilla perusteilla 
 
Palvelualuejohtaja, ikääntyneiden palvelut 
 
Yleiset asiat 
 
21.11.2025 § 21 Sosiaali- ja terveyspalvelujen myöntämisen 
periaatteista ja ehdoista päättäminen ikääntyneiden 
palvelualueella 1.1.2026 alkaen 
 
25.11.2025 § 22 Virkasuhteen irtisanominen taloudellisilla ja 
tuotannollisilla perusteilla 
 
3.12.2025 § 23 Ikääntyneiden palvelualueen palvelualuejohtajan 
21.11.2025 § 21 päätöksen poistaminen sosiaali- ja 
terveyspalvelujen myöntämisen periaatteista ja ehdoista 
ikääntyneiden palvelualueella 1.1.2026 alkaen ja asian uudelleen 
ratkaiseminen hallintolain § 50 ja 52 mukaisesti 
 
Palvelualuejohtaja, lasten, nuorten ja perheiden palvelut 
 
Yleiset asiat 
 
21.11.2025 § 17 Lappohjan neuvolan toiminnan siirto ja 
lakkautus 31.12.2025 
 
Palvelualuejohtaja, vammaispalvelut 
 
Hankinta 
 
18.11.2025 § 46 Päivätoiminnan palvelun hankinta Soma 
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Hoivapalvelut Oy, Ideapaja Tara 
 
1.12.2025 § 48 Omaishoidon vapaan aikaisen hoidon palvelun 
hankinta Munuais- ja maksaliitto ry:ltä 
 
8.12.2025 § 49 Omaishoidon vapaan aikaisen hoidon palvelun 
hankinta Rinnekodit Oy Majakka 
 
5.12.2025 § 50 Laitospalvelun hankinta Rinnekodit Oy Majakka 
 
Yleiset asiat 
 
24.11.2025 § 47 Päätös HemHoiva Oy;n hyväksymisestä 
henkilökohtaisen avun palvelusetelituottajaksi 
 
Palvelutuotannon johtaja 
 
29.10.2025 § 20 Virkasuhteen irtisanominen taloudellisilla ja tuotannollisilla 
perusteilla 
 
Yleiset asiat 
 
5.12.2025 § 31 Perhe- ja vammaispalvelujen palvelualuejohtajan 
sijaisten nimeäminen 1.1.2026 alkaen toistaiseksi 
 
Pelastusjohtaja 
 
Yleiset asiat 
 
19.11.2025 § 26 Länsi-Uudenmaan ja Kanta-Hämeen 
pelastuslaitosten keskinäisen yhteistoimintasopimuksen 
hyväksyminen 
 
vt. palvelualuejohtaja, yhteiset sosiaali- ja terveyspalvelut 
 
Yleiset asiat 
 
29.10.2025 § 31 Virkasuhteen irtisanominen taloudellisilla ja tuotannollisilla 
perusteilla 
 
29.10.2025 § 33 Virkasuhteen irtisanominen taloudellisilla ja tuotannollisilla 
perusteilla 
 
Hankinta 
 
8.12.2025 § 35 Väestövastuulliset 



 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue Pöytäkirja  13/75 
 
Aluehallitus § 277 15.12.2025 
 
 
 

 

ammatinharjoittajalääkäripalvelun hankinta väestövastuualueelle 
Espooseen Isoon Omenaan 
 
8.12.2025 § 36 Väestövastuullisen 
ammatinharjoittajalääkäripalvelun hankinta väestövastuualueelle 
Pusulaan 
 
8.12.2025 § 37 Väestövastuullisen 
ammatinharjoittajalääkäripalvelun hankinta väestövastuualueelle 
Raaseporiin 
 
Aluehallituksen alaisten lautakuntien pöytäkirjat 
 
Kansalliskielilautakunta 3.12.2025 
 
 
 

Käsittely 
 

 
Päätös 

Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Selostus  
Hyvinvointialuelain 97 § mukaan aluehallitus, aluehallituksen 
puheenjohtaja, hyvinvointialuejohtaja ja hallintosäännössä 
määrätty hyvinvointialueen viranhaltija voivat ottaa 
aluehallituksen käsiteltäväksi asian, joka on tämän lain nojalla 
siirretty aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen 
jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on 
tehnyt päätöksen.  
 
Aluehallituksen päätöksen 31.5.2022 § 56 mukaan, sille 
ilmoitetaan otto-oikeuden käyttämistä varten lautakuntien, 
hyvinvointialuejohtajan, palvelualuejohtajien, konsernipalvelujen 
johtajan ja palvelutuotannon johtajan päätökset. Aluehallituksen 
alaisia lautakuntia ovat palvelut ja henkilöstö -lautakunta, 
tulevaisuus- ja kehittämislautakunta sekä valmius- ja 
turvallisuuslautakunta.  
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Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan 
kuluessa, jossa hyvinvointialuelain 139 §:ssä tarkoitettu 
oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä. 
 
Hyvinvointialuelain 97 § mukaan ylemmän toimielimen 
käsiteltäväksi ei kuitenkaan saa ottaa: 
 
1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus- tai 
valvontamenettelyä koskevia asioita; 
2. yksilöön kohdistuvia terveydenhuollon tai sosiaalitoimen 
asioita; 
3. 54 §:ssä tarkoitetulle hyvinvointialueiden yhteiselle 
toimielimelle siirrettyjä asioita, jos asianomaiset 
hyvinvointialueet niin sopivat. 
 
Aluehallituksen alaisten lautakuntien pöytäkirjat ovat luettavissa 
hyvinvointialueen verkkosivuilla osoitteessa https://luhva-
d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handl
ers&id= 
 
 
Aluehallituksen alaisten viranhaltijoiden päätökset ovat 
luettavissa hyvinvointialueen verkkosivuilla osoitteessa 
https://www.luvn.fi/fi/viranhaltijapaatokset. 
 
 

https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id=
https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id=
https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id=
https://www.luvn.fi/fi/viranhaltijapaatokset
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§ 278 
Aluevaltuuston päätösten laillisuuden valvonta ja täytäntöönpano 
 
Päätösehdotus  

Hyvinvointialuejohtaja Sanna Svahn 
 
Aluehallitus katsoo, etteivät aluevaltuuston 9.12.2025 tekemät 
päätökset syntyneet virheellisessä järjestyksessä, aluevaltuusto 
ei ylittänyt toimivaltaansa, eivätkä päätökset ole muutenkaan 
lainvastaisia, joten päätökset pannaan täytäntöön. 

 
Käsittely 

 
 
 
Päätös 

Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

 
 
 
Selostus  

Aluevaltuuston kokouksessa 9.12.2025 käsiteltiin asiat § 95–108. 
Pöytäkirja on nähtävillä 15.12.2025 alkaen hyvinvointialueen 
verkkosivuilla osoitteessa  
https://luhva-
d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handl
ers&id 
 
Aluehallituksen tehtäviin kuuluu hyvinvointialuelain 43 § mukaan 
vastata aluevaltuuston päätösten valmistelusta, 
täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. Täytäntöönpanoon 
kuuluu olennaisena osana päätösten laillisuuden valvonta. 
Valvonta antaa mahdollisuuden korjata laillisuusvirheet, jotka 
muutoin voivat johtaa valituksiin.  
 
Valvonnan kohteena ovat kaikki aluevaltuuston päätökset ja 
valvonta kohdistuu mahdollisiin menettelyvirheisiin, toimivallan 
ylityksiin ja muihin laillisuusvirheisiin. Sen sijaan aluehallitus ei 

https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id
https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id
https://luhva-d10julk.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id
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voi kieltäytyä täytäntöönpanemasta päätöstä sillä perusteella, 
että se on epätarkoituksenmukainen.   
 
Hyvinvointialuelain 101 § mukaan aluehallituksen on jätettävä 
päätös täytäntöön panematta, mikäli aluehallitus katsoo, että 
aluevaltuusto on ylittänyt toimivaltansa tai päätös on muuten 
lainvastainen. Asia on tällöin viipymättä saatettava 
aluevaltuuston uudelleen käsiteltäväksi. Aluevaltuustossa 
mahdollisesti jätetyt aloitteet valmistellaan aluehallituksen ja 
aluevaltuuston käsiteltäväksi hallintosäännön mukaisesti. 
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§ 279 
Esittelijän katsaus ajankohtaisiin asioihin 
 
Päätösehdotus  

Aluehallitus päättää merkitä ajankohtaiset asiat tiedoksi. 
 
 
Käsittely 

Käsittelyn aikana esiteltiin mm. seuraavia asioita: 
 

- Valtion ohjauksen ajankohtaiskatsaus 
- Hyvinvointialuejohtajien verkoston ajankohtaiskatsaus 
- Valtioneuvoston hyvinvointialueuudistuksen väliarviointi 
- Hyvinvointialueen esihenkilöfoorumi 
- Omalääkärimallin tilanteen ajankohtaiskatsaus 
 
Kansalliskielilautakunnan puheenjohtaja Westerholm saapui 
kokoukseen tämän asian käsittelyn aikana klo 11.19. 
 
Jäsen Uusitalo oli poissa kokouksesta tämän asian käsittelyn 
aikana klo 11.22–11.24. 
 
Jäsen Haapaniemi saapui kokoukseen tämän asian käsittelyn 
aikana klo 11.22. 
 
Jäsen Strandell oli poissa kokouksesta tämän asian käsittelyn 
aikana klo 11.52–12.04. 
  
 

Päätös 
Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

 
 
Selostus  

Kokouksessa annetaan katsauksia hyvinvointialuetta koskevista 
ajankohtaisista asioista mm. seuraavasti: 

 
1. Hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiset asiat 
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755/00.02.01/2025 
   
   

 
Aluehallitus 15.12.2025 § 280 
 
 
§ 280 
Espoon sairaalakampuksen hankesuunnitelman hyväksyminen 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Syrjänen Markus 
Mustakari-Ilovuori Anu 
Suominen Tuula 
Koikkalainen Laura 
Strömberg Juha-Pekka 
Norros Anu 
Purmonen Elina 
  
 

Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää 
 
1. hyväksyä liitteenä olevan Espoon sairaalakampuksen 
hankesuunnitelman;  
 
2. todeta, että Nummelan osasto suljetaan silloin, kun Espoon 
sairaalan 4. kerroksen uusi yksikkö otetaan käyttöön, ja 
 
3. todeta, että selviämishoitoaseman tiloja suunnitellaan Jorvin 
kampukselle yhteistyössä HUS-yhtymän kanssa. 
 

Käsittely  
Jäsen Haapaniemi poistui esteellisenä kokouksesta tämän  
asian käsittelyn ajaksi klo 12.16–12.43 (esteellisyyden  
peruste: hallintolaki 28.1 § kohta 5). 

 
2. varapuheenjohtaja Cederlöf poistui esteellisenä kokouksesta  
tämän asian käsittelyn ajaksi klo 12.16–12.43 (esteellisyyden  
peruste: hallintolaki 28.1 § kohta 5). 

 
Aluevaltuuston puheenjohtaja Katainen poistui esteellisenä  
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kokouksesta tämän asian käsittelyn ajaksi klo 12.16–12.43  
(esteellisyyden peruste: hallintolaki 28.1 § kohta 5). 

 
Jäsen Piirtola poistui esteellisenä kokouksesta tämän  
asian käsittelyn ajaksi klo 12.16–12.43 (esteellisyyden  
peruste: hallintolaki 28.1 § kohta 5). 

 
1. varapuheenjohtaja Värmälä oli poissa kokouksesta tämän  
asian käsittelyn aikana klo 12.23–12.26. 
 
Toimitilajohtaja Purmonen poistui kokouksesta tämän asian  
käsittelyn jälkeen klo 12.43. 

 
Tilasuunnittelupäällikkö Norros poistui kokouksesta tämän  
asian käsittelyn jälkeen klo 12.43. 
 
Tämän asian käsittelyn jälkeen pidettiin kokoustauko klo  
12.43–13.00. 
 

Päätös 
Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Selostus Espoon sairaalakampuksen hankesuunnitelma 
 
 
Aluevaltuusto on päättänyt 11.6.2024 palvelustrategian 
mukaiset palvelujen verkoston kehittämisen strategiset 
linjaukset (§36). Linjausten mukaan osastotoiminta 
keskitetään ensisijaisesti Espoossa, Lohjalla ja Raaseporissa 
sijaitsevien sairaalakampusten läheisyyteen. Espoon alueella 
lisätään osastopaikkojen määriä Jorvin sairaalakampuksen 
tulevien muutosten yhteydessä. Hoitoketju on kokonaisuus, 
johon kuuluvat osastot, arviointiyksiköt ja asumispalvelut. 
Sairaalapalveluiden osastotoiminnan kokonaisuutta ja 
paikkatarvetta tarkastellaan yhdessä arviointiyksiköiden ja 
asumispalveluiden kanssa tilojen käyttöönoton yhteydessä. 
Mielenterveys- ja päihdepalvelut palvelut sijoittuvat jatkossa 
suurempiin ja toiminnallisesti vahvempiin yksiköihin. Palveluita 
tarjotaan kuitenkin lähipalveluna koko alueella. 
 
Aluehallitus on päättänyt 10.2.2025 toimitilaohjelmasta, jolla 
toimeenpannaan valtuuston päättämiä palvelujen verkoston 
linjauksia (§36). Espoon sairaalakampuksen hankesuunnitelma 
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sisältää toimitilaohjelman mukaiset Espoon sairaalakampuksen 
(Jorvin kampus) tilamuutokset sairaalapalveluiden ja 
mielenterveys- ja päihdepalveluiden käyttöön. Se koskee sekä 
Espoon sairaalaan kohdistuvia tilamuutostöitä että Jorvin 
sairaalakampukselta tehtävää tilavuokrausta. 

 
 

Hankesuunnitelma 
 
Espoon sairaalakiinteistön neljännen kerroksen osastokerros 
siirtyy sairaalapalveluiden osastotoiminnan käyttöön. Laajuus 
on 45 sairaansijaa (ss). Tilat siirtyvät Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen hallintaan, kun Helsingin ja Uudenmaan 
sairaanhoitopiirin (HUS) synnytysosasto siirtyy Jorvin sairaalan 
uuteen osastorakennukseen sen valmistuttua vuoden 2026 
aikana. Kyseinen osasto on vuokrasopimuksen mukaisesti Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueen vastuulla. Kohteeseen toteutetaan 
toiminnan vaatimat välttämättömät muutostyöt.  
 
Nummelan osasto (24ss) sijaitsee Nummelan terveysaseman 
kiinteistössä. Osaston tilat ovat elinkaarensa päässä. Nummelan 
terveysaseman uuteen kiinteistöön ei olla suunnittelemassa 
osastoa, vaan toiminta siirtyy Espoon sairaalan uusiin tiloihin 
vaiheittain loppuvuodesta 2026 alkaen. 
 
Selviämishoitoasemalle lähdetään suunnittelemaan 
tilahankintaa Jorvin sairaalan tiloihin. 
 
Tilahankinnan hankesuunnitelma sisältää tilatarveselvityksen 
pääkohdat, palveluverkon muutokset, tavoitealueen ja 
vuokrasopimuksen kilpailutuksen strategiset periaatteet. 
 
 
Tilamuutokset ja vuokrasopimus 
 
Hankesuunnitelman hyväksymisen jälkeen käynnistetään 
välttämättömien tilamuutosten suunnittelu ja toteutus sekä 
tilavuokrauksen neuvottelu Jorvin sairaalan peruskorjattavasta 
osasta. Hyvinvointialue on edunvalvojan roolissa toteutuksen 
ajan. Kohteen käyttöönotto tapahtuu rakennuttamisen jälkeen. 

 
 
Tilahankinnan strategiset periaatteet 
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Tilahankinnassa noudatetaan toimitilaohjelman tilahankinnan 
strategisia periaatteita. Tilahankinnan strategiset periaatteet 
ohjaavat hyvinvointialueen palveluiden tilahankintaa ja 
tilasuunnittelua ja auttavat kestävien ja taloudellisten 
tilaratkaisujen toteutuksessa. Tilahankinnan taustalla on 
palvelutuotannon kokonaissuunnitelma, johon sisältyy 
kokonaistaloudellinen tarkastelu.   
 
Tilahankinnan strategiset periaatteet ovat toiminnalliset ja 
kestävät tilaratkaisut, tavoitteena vuokratilat, tilojen 
kokonaistaloudellisuus, tilojen käytön tehostaminen ja tiloista 
luopuminen. (Toimitilaohjelma, aluehallitus 10.2.2025 § 36) 
 
Asiakasvaikutukset 
 
Espoon sairaalakampuksella hoidossa oleville potilaille uuden 
osaston avaaminen ei aiheita muutoksia. Nummelan osaston 
siirto Espoon sairaalakampukselle parantaa 
potilasturvallisuutta, koska lääkärikonsultaatioiden ja 
diagnostiikan palveluiden saatavuus on parempi, kuin 
Nummelan nykyisellä osastolla.  
 
Osastohoidon tarpeen arvioi aina lähettävän yksikön lääkäri. 
Osa osastoista voi olla profiloituja tiettyjen potilasryhmien 
hoitoon, esimerkkinä neurologinen kuntoutusosasto. Potilaan 
hoitopaikka valitaan potilaan lääketieteellisen tarpeen ja 
osastohoidon saatavuuden mukaan. Osalla nykyisellään 
Nummelan osastoa käyttäneistä potilaista voi näin ollen 
etäisyydet osastolle kasvaa.  
 
Selviämishoitoaseman sijainti yhteispäivystyksen vieressä 
mahdollistaa toimintojen välisen synergian, lääketieteellisen 
hoidon saatavuus lisää potilasturvallisuutta ja vähentää 
tarvetta ambulanssiliikenteelle. Erillinen selviämishoitoasema 
yhteispäivystyksen yhteydessä rauhoittaa yhteispäivystystä. 
Samalla mahdollistetaan alaikäisten selviämishoito, jota tällä 
hetkellä LUVN:ssa ei ole. Muutoksen myötä selviämishoidon ja 
LUVN:n vieroitushoito-osaston etäisyys toisistaan kasvaa. 
 
Henkilöstövaikutukset 
 
Espoon sairaalan 4 krs:n osaston käyttöönoton myötä Espoon 
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sairaalan päivystysosaston ja Nummelan osaston henkilökunta 
siirtyy töihin uuteen työpisteeseen. Näiden yksiköiden 
henkilöstöllä on mahdollisuus hakeutua myös vapaana oleviin 
muihin tehtäviin Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueella. 
 
Selviämishoitoaseman henkilöstö siirtyy töihin uuteen 
työpisteeseen. Yhteistoiminta henkilöstön kanssa käydään, kun 
hankkeelle saadaan toteutusaikataulu. 
 
Talousvaikutukset 
 
Espoon sairaalan vuokravastuut siirtyvät vuokrasopimuksen 
mukaisesti hyvinvointialueelle. Kohteeseen tehdään toiminnan 
vaatimat välttämättömät tilamuutostyöt.  
 
Selviämishoitoaseman vanhoista tiloista pyritään luopumaan 
tai hyödyntämään niitä olemassa olevan toiminnan käyttöön. 
 
Vaikutukset palveluverkkoon 
 
Nummelan osastotoiminta ja Jorvin sairaalassa toimiva 
päivystysosasto siirtyvät hyvinvointialueen vuokravastuulle 
siirtyviin Espoon sairaalan tiloihin.  
 
Kalaonnentiellä sijaitseva selviämishoitoasema siirtyy Jorvin 
sairaalan peruskorjattavaan osaan. Kalaonnentiellä olevat 
muut MTP-toiminnan toiminnot säilyvät ennallaan. 
 
Toimivalta 
 
Hallintosäännön 42 § kohdan 41 perusteella aluehallitus 
päättää merkittävistä toimitilojen hankesuunnitelmista. Espoon 
sairaalakampuksen tilahanke on aluehallituksessa 10.2.2025 § 
36 päätetyn toimitilaohjelman mukainen merkittävä tilahanke. 
 
 

Liitteet 
1 Espoon sairaalakampuksen hankesuunnitelma 
 
 

Oheismateriaali 
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Tiedoksi 
 
 
Täytäntöönpano 

  
  

Toimitilajohtaja, konsernipalvelujen johtaja 
 
 
Päätöshistoria 
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419/00.02.00/2022 
   
   

 
Aluehallitus 15.12.2025 § 281 
 
 
§ 281 
Eräiden palveluseteleiden arvojen korottaminen ja 
lakkauttaminen 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Suominen Tuula 
Hokkanen Timo 
Koivula Henrik 
  
 

Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää 
 
1. korottaa pitkäaikaisen ympärivuorokautisen 
palveluasumisen palveluseteliä siten, että uusi minimiarvo on 
4,51 euroa vuorokaudelta ja enimmäisarvo on 153,48 euroa 
vuorokaudelta 1.1.2026 alkaen; 
 
2. korottaa lyhytaikaisen ympärivuorokautisen 
palveluasumisen palvelusetelin arvon vuorokaudelta 180,47 
euroon 1.1.2026 alkaen;   
 
3. korottaa omaishoidon vapaan aikainen hoito kotona - 
palvelusetelin arvon vuorokaudelta 180,47 euroon 1.1.2026 
alkaen; 
 
4. lakkauttaa kotisiivouksen palvelusetelin alemman, 23 euron, 
luokan 31.12.2025; 
 
5. lakkauttaa lääkkeiden koneellisen annosjakelun 
palvelusetelin 28.2.2026; ja 
 
6. tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta kokouksessa. 

Käsittely  
Käsittelyn aikana puheenjohtaja Laiho teki seuraavan  
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lisäysesityksen, jota 1. varapuheenjohtaja Värmälä kannatti: 
 

että aluehallitukselle tuodaan selvitys ja toimenpide- 
ehdotukset ympärivuorokautisen hoivan  
palvelusetelijärjestelmän kehittämiseksi ja muuttamiseksi.  
Selvityksessä tuodaan ehdotus millaisin toimenpitein  
palvelusetelijärjestelmää voidaan ympärivuorokautisessa  
hoivassa jatkossa muuttaa niin, että palvelusetelin arvo on  
asiakkaalle kohtuullinen ja sen avulla on mahdollista hankkia  
sen tarkoittama ympärivuorokautinen hoiva. Selvityksessä  
tulee huomioida riittävän hoivan ja kohtuullisuuden lisäksi  
asiakaslähtöisyys, kustannusvertailu ostopalvelutoimintaan  
sekä lisäksi esim. Pirkanmaan ja Varsinais-Suomen  
ympärivuorokautisen hoivan palvelusetelin toteutus.  
Aluehallitus toteaa, että palvelusetelin arvon tulee vastata lain  
sosiaali- ja terveydenhuollon palvelustelilain 7. pykälässä  
määriteltyjä kriteereitä kohtuullisuudesta asiakkaalle.  
Aluehallitukselle tuodaan 15.3.2026 mennessä selvitys, minkä  
perusteella arvioidaan tarvittavat jatkotoimenpiteet. 
 
Puheenjohtaja julisti keskustelun päättyneeksi. 
 
Puheenjohtaja tiedusteli, voidaanko puheenjohtaja Laihon  
lisäysehdotus hyväksyä yksimielisesti. Koska kukaan ei  
vastustanut, totesi puheenjohtaja, että aluehallitus hyväksyi  
lisäysehdotuksen yksimielisesti. 
 
Aluevaltuuston 3. varapuheenjohtaja Hiila poistui kokouksesta  
tämän asian käsittelyn aikana klo 13.15. 
 

Päätös 
Aluehallitus päätti 
 
1. korottaa pitkäaikaisen ympärivuorokautisen 
palveluasumisen palveluseteliä siten, että uusi minimiarvo on 
4,51 euroa vuorokaudelta ja enimmäisarvo on 153,48 euroa 
vuorokaudelta 1.1.2026 alkaen; 
 
2. korottaa lyhytaikaisen ympärivuorokautisen 
palveluasumisen palvelusetelin arvon vuorokaudelta 180,47 
euroon 1.1.2026 alkaen;   
 
3. korottaa omaishoidon vapaan aikainen hoito kotona - 
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palvelusetelin arvon vuorokaudelta 180,47 euroon 1.1.2026 
alkaen; 
 
4. lakkauttaa kotisiivouksen palvelusetelin alemman, 23 euron, 
luokan 31.12.2025; 
 
5. lakkauttaa lääkkeiden koneellisen annosjakelun 
palvelusetelin 28.2.2026; 
 
6. että aluehallitukselle tuodaan selvitys ja toimenpide-
ehdotukset ympärivuorokautisen hoivan 
palvelusetelijärjestelmän kehittämiseksi ja muuttamiseksi. 
Selvityksessä tuodaan ehdotus millaisin toimenpitein 
palvelusetelijärjestelmää voidaan ympärivuorokautisessa 
hoivassa jatkossa muuttaa niin, että palvelusetelin arvo on 
asiakkaalle kohtuullinen ja sen avulla on mahdollista hankkia 
sen tarkoittama ympärivuorokautinen hoiva. Selvityksessä 
tulee huomioida riittävän hoivan ja kohtuullisuuden lisäksi 
asiakaslähtöisyys, kustannusvertailu ostopalvelutoimintaan 
sekä lisäksi esim. Pirkanmaan ja Varsinais-Suomen 
ympärivuorokautisen hoivan palvelusetelin toteutus. 
Aluehallitus toteaa, että palvelusetelin arvon tulee vastata lain 
sosiaali- ja terveydenhuollon palvelustelilain 7. pykälässä 
määriteltyjä kriteereitä kohtuullisuudesta asiakkaalle. 
Aluehallitukselle tuodaan 15.3.26 mennessä selvitys, minkä 
perusteella arvioidaan tarvittavat jatkotoimenpiteet; ja 
 
7. tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta kokouksessa. 
 

Selostus  
 

Aluehallitus päätti 31.10.2022 § 158 ottaa palvelusetelin 
käyttöön useissa hyvinvointialueen palveluissa 1.1.2023 
alkaen ja vahvisti samalla niiden arvot. Aluehallituksen 
päätöksen mukaisesti palvelusetelien arvoja tarkistetaan 
säännöllisesti palvelujen saatavuuden, laadun ja 
kustannuskehityksen mukaan. Osalla palveluseteleistä on ollut 
keskeinen merkitys siirtymävaiheen turvaamisessa, kun 
palvelut siirtyivät sellaisenaan hyvinvointialueelle.  

Ikääntyneiden palveluasumisen palvelusetelit 
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Ikääntyneiden pitkäaikaisen ympärivuorokautisen 
palveluasumisen palvelusetelin myöntäminen edellyttää 
päätöstä ympärivuorokautisen hoivan tarpeesta. Lyhytaikaisen 
ympärivuorokautisen palveluasumisen seteliä on käytetty 
omaishoidon lakisääteisiin vapaapäiviin ja muuhun kotona 
asumista tukevaan lyhytaikaiseen palveluasumiseen. Asiakas 
voi käyttää palveluseteliä hoivan ja aterioiden kustannuksiin. 
Palvelusetelin arvon ylittävät kustannukset asiakas maksaa 
itse (niin sanottu omavastuuosuus).  

Pitkäaikaisen ympärivuorokautisen palveluasumisen 
palvelusetelin arvo on tulosidonnainen. Voimassa olevan, 
aluehallituksessa 18.12.2023 § 226 hyväksytyn palvelusetelin 
arvotaulukon mukaisesti pitkäaikaisen ympärivuorokautisen 
palvelusetelin arvo on vähintään 4,39 euroa vuorokaudelta ja 
enintään 149,55 euroa vuorokaudelta. Lyhytaikaisen 
ympärivuorokautisen palveluasumisen palvelusetelin arvo on 
kiinteäarvoinen 175,85 euroa vuorokaudelta. 
Rintamaveteraaneille voidaan myöntää palveluseteli, jonka 
arvo kattaa pitkäaikaisesta ympärivuorokautisesta 
palveluasumista aiheutuneet kustannukset rintamaveteraanien 
kuntoutuksesta annetun lain (1184/1988) mukaisesti. 

Tällä hetkellä ikääntyneiden pitkäaikaisen ympärivuorokautisen 
palveluasumisen palvelusetelituottajaksi on ilmoittautunut 86 
asumisyksikköä ja lyhytaikaisen palveluasumisen 
palvelutuottajaksi neljä yksikköä. Palveluntuottajaksi 
hakeutuminen on mahdollista jatkuvalla menettelyllä. 

Pitkäaikaisen ympärivuorokautisen palveluasumisen 
palvelusetelin käyttäjiä on hyvinvointialueella tällä hetkellä 33, 
joista rintamaveteraaneja on 5. Lyhytaikaisen 
ympärivuorokautisen palveluasumien palveluseteliä on vuoden 
2025 aikana käyttänyt 41 asiakasta. Palveluseteliä käyttävien 
asiakkaiden määrän arvioidaan pysyvän ennallaan tulevana 
vuotena.  

Pitkäaikaisen ympärivuorokautisen palvelusetelin arvioitu 
kustannus vuodelle 2025 on noin 940 000 euroa ja 
lyhytaikaisen palveluasumisen noin 160 000 euroa. Laki 
sosiaali- ja terveydenhuollon palvelusetelistä (5689/2009) 
edellyttää, että palvelusetelin arvo on asiakkaan kannalta 
kohtuullinen. Palvelusetelien arvon korotus varmistaa, että 
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palvelusetelien arvo seuraa palvelun hinnankehitystä ja 
varmistaa palvelun saatavuuden ja laadun. 

Pitkäaikaisen ympärivuorokautisen palveluasumisen 
palvelusetelin arvotaulukon arvoja ehdotetaan korotettavaksi 
2,63 prosentilla 1.1.2026 alkaen. Korotus vastaa ostopalveluna 
hankitun ympärivuorokautisen palveluasumisen 
hinnankorotusta vuodelle 2026. Korotuksen jälkeen 
pitkäaikaisen ympärivuorokautisen palvelusetelin arvo on 
vähintään 4,51 euroa vuorokaudelta ja enintään 153,48 euroa 
vuorokaudelta.  

Vastaavasti lyhytaikaisen palveluasumisen palvelusetelien 
arvoa ehdotetaan korotettavaksi 2,63 prosentilla. Ehdotuksen 
mukaan lyhytaikaisen palveluasumisen palvelusetelin arvo on 
1.1.2026 alkaen 180,47 euroa vuorokaudelta. 

Omaishoitajan vapaan aikainen hoito kotona -
palveluseteli 

Kaikilla omaishoitajilla on oikeus 3 vapaavuorokauteen 
hoitokuukautta kohden. Vaihtoehtoiset tavat järjestää 
omaishoitajien oikeus vapaisiin ovat sijaisomaishoito, 
perhehoito (hoidettavan kotona tai perhekodissa), palveluseteli 
omaishoitajan vapaan aikaiseen hoitoon kotona, kuntouttava 
päivätoiminta sekä lyhytaikainen ympärivuorokautinen 
palveluasuminen. Nykyisellään noin 40–50 % omaishoitajista 
pitää lakisääteisiä vapaita. Vapaita pidetään kuukausitasolla 
noin 1,3 vuorokautta. 

Omaishoitajan vapaan aikainen hoito kotona -palvelusetelin 
arvo on pysynyt ennallaan (167 euroa / vuorokausi) sen 
käyttöönotosta lähtien. Omaishoidon vapaan aikaisen hoidon 
kotona järjestäminen palvelusetelillä on paitsi omaishoitajia 
tukevaa, myös hyvinvointialueelle kokonaistaloudellisesti 
edullinen tapa järjestää omaishoitajan vapaita verrattaessa 
muihin vaihtoehtoihin. Palveluntuottajia on nykyisellään 62. 
Käytettyjen palvelusetelien määrä vaihtelee kuukausittain, 
mutta on keskimäärin 200 – 300. 

Ehdotuksena on, että omaishoidon vapaan aikaisen hoidon 
kotona palvelusetelin arvoa korotetaan 1.1.2026 vastaamaan 
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lyhytaikaisen ympärivuorokautisen palveluasumisen 
palvelusetelin arvoa 180,47 euroa vuorokaudessa. 

Kotisiivouksen palveluseteli 

Ikääntyneiden palvelualueella on ollut käytössä sekä 23 että 
26 euron arvoinen kotisiivouksen palveluseteli. Asiakkaan 
oikeus kuhunkin palveluseteliin on määräytynyt asiakkaan tai 
perheen bruttotulojen mukaisesti seuraavalla tavalla: 
 
Kotisiivouspalvelusetelin arvo 26 euroa/tunti  
-Yhden hengen talous (bruttotulot) alle 1176 euroa  
-Kahden hengen talous (bruttotulot) alle 1626 euroa 

Kotisiivouspalvelusetelin arvo 23 euroa/tunti  
-Yhden hengen talous (bruttotulot) 1177–1470 euroa  
-Kahden hengen talous (bruttotulot) 1627–2168 euroa 

Kotisiivouspalveluseteliin oikeutettujen asiakkaiden määrä on 
ollut 210 kpl 23 euron setelillä ja 202 kpl 26 euron 
palvelusetelillä. 

Jatkossa kotisiivouksen palvelusetelin tulorajana käytetään 
kansaneläkkeen myöntämisen vuosittaista tulorajaa 
yksinasuville ja pariskunnille, jota tarkistetaan vuosittain 
kansaneläkeindeksin mukaisesti. 

Vuonna 2025 kansaneläkkeen myöntämisen tulorajat ovat 
olleet: 
-1 617,13 euroa kuukaudessa (yhden hengen talous) 
-1 449,13 euroa kuukaudessa (kahden hengen talous) 

Muutoksen myötä useampi asiakas kuuluu myönnettävän 
kotisiivouksen palvelusetelin piiriin. Koska jatkossa 
palvelualueen on tarkoitus siirtyä kahdesta erillisestä 
tulorajasta yhteen tulorajaan, on myös tarkoituksenmukaista 
poistaa alempi palveluseteliluokka (23 euroa). 
Ostopalveluasiakkaat maksavat kotisiivouksesta 13,20 euroa, 
jolloin jäljelle jäävällä 26 euron palvelusetelillä kotisiivousta 
hankkivan asiakkaan omavastuu myötäilee ostopalveluna 
siivousta hankkivan asiakkaan omavastuuta. 

Lääkkeiden koneellisen annosjakelun palveluseteli 
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Lääkkeiden koneellisen annosjakelun palveluseteli on ollut 
käytössä hyvinvointialueella 1.1.2023 alkaen turvallisen 
siirtymän toteuttamiseksi. 

Palvelun tarkoituksena on ollut tukea muun muassa 
tarkoituksenmukaista lääkkeiden käyttöä, ehkäistä 
lääkityspoikkeamia ja vähentää tarpeettomia lääkehoidon 
kustannuksia. Lääkkeiden potilaskohtaisessa annosjakelussa 
noudatetaan kaikkia potilaan hoitoon, lääkkeen määräämiseen 
ja toimittamiseen liittyviä lakeja, asetuksia ja määräyksiä 
kuten tavanomaisessa lääkehoidossa ja jakelussa.  

Palveluseteli on ollut käytössä alueilla, jossa 
hyvinvointialueella ei ole ollut puitesopimustoimittajaa. 
Koneellinen annosjakelu on sittemmin kilpailutettu, joka 
mahdollistaa yhdenmukaisen järjestämistavan koko 
hyvinvointialueen alueella. Tästä syystä lääkkeiden koneellisen 
annosjakelun järjestäminen palvelusetelillä ei ole enää 
tarkoituksenmukaista ja on tarkoituksenmukaista päättää 
28.2.2026 mennessä. 

Toimivalta 

Hallintosäännön 42 §:n mukaan aluehallituksen tehtävänä on 
päättää palvelujen järjestämisen periaatteista 
hyvinvointialuestrategian mukaisesti sekä päättää 
palvelusetelin käyttöönotosta palvelussa. Edellä mainitun 
perusteella aluehallitus hyväksyy, mihin palveluihin 
palveluseteliä käytetään ja mikä on palvelusetelin arvo sekä 
palvelusetelin lakkauttamisesta. 

 
Liitteet 

  
 
 

Oheismateriaali 
- Ikääntyneiden ympärivuorokautisen palveluasumisen 

palveluseteli 1.1.2026 alkaen 
 
 
 

Tiedoksi 
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Täytäntöönpano 

  
  

palvelualuejohtajat, hallintopäällikkö 
 
 
Päätöshistoria 
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4831/02.08.00/2025 
   
   

 
Aluehallitus 15.12.2025 § 282 
 
 
§ 282 
Pusulan, Karjalohjan ja Sammatin terveysasemapalvelujen 
liikkeenluovutussopimuksen hyväksyminen Mehiläinen 
Terveyspalvelut Oy:ltä hyvinvointialueelle ja Karjalohjan ja 
Sammatin terveysasemapalvelujen lakkauttaminen 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Mustakari-Ilovuori Anu 
Kiuru Valtteri 
Moisala Jarno 
  
 

Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää 
 
1. hyväksyä liitteenä olevan sopimuksen Pusulan, Karjalohjan 
ja Sammatin terveysasemapalvelujen henkilöstön siirtymisestä 
liikkeenluovutuksena Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle 
1.4.2026; 
 
2. valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan ennen sopimuksen 
allekirjoittamista hyväksymään liikkeenluovutussopimukseen 
mahdollisesti ilmeneviä teknisluonteisia korjauksia ja 
tarkennuksia; 
 
3. että aluevaltuuston hyväksymien palvelustrategian  
mukaisten palvelujen verkoston kehittämistä koskevien 
linjausten mukaisesti Karjalohjan ja Sammatin 
terveysasemapalvelut lakkautetaan ulkoistamissopimuksen 
päättyessä 31.3.2026 ja 
 
4. todeta, että Karjalohjan ja Sammatin neuvolapalvelujen 
toteuttamissuunnitelma tuodaan aluehallituksen käsiteltäväksi 
ennen nykyisen ulkoistamissopimuksen päättymistä. 
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Käsittely  
Käsittelyn aikana esittelijä muutti päätösehdotustaan  
seuraavasti: 
 
Päätösehdotuksen viimeinen kappale muutetaan muotoon: 

 
”todeta, että Karjalohjan ja Sammatin ulkoistettujen  
terveysasemien toimintaa ei kilpailuteta uudelleen. Perustason  
terveys- ja neuvolapalveluja turvataan mahdollisuuksien  
mukaan jatkossakin yhteiskäyttöisissä /  
tarkoituksenmukaisissa tiloissa liikkuvia palveluja hyödyntäen  
ja kehittäen. Toteuttamissuunnitelma tuodaan aluehallituksen  
käsiteltäväksi ennen nykyisen ulkoistamissopimuksen  
päättymistä.” 
 

Päätös 
Aluehallitus päätti yksimielisesti 
 
1. hyväksyä liitteenä olevan sopimuksen Pusulan, Karjalohjan 
ja Sammatin terveysasemapalvelujen henkilöstön siirtymisestä 
liikkeenluovutuksena Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle 
1.4.2026; 
 
2. valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan ennen sopimuksen 
allekirjoittamista hyväksymään liikkeenluovutussopimukseen 
mahdollisesti ilmeneviä teknisluonteisia korjauksia ja 
tarkennuksia; 
 
3. että aluevaltuuston hyväksymien palvelustrategian 
mukaisten palvelujen verkoston kehittämistä koskevien 
linjausten mukaisesti Karjalohjan ja Sammatin 
terveysasemapalvelut lakkautetaan ulkoistamissopimuksen 
päättyessä 31.3.2026 ja 
 
4. todeta, että Karjalohjan ja Sammatin ulkoistettujen 
terveysasemien toimintaa ei kilpailuteta uudelleen. Perustason  
terveys- ja neuvolapalveluja turvataan mahdollisuuksien 
mukaan jatkossakin yhteiskäyttöisissä / 
tarkoituksenmukaisissa tiloissa liikkuvia palveluja hyödyntäen 
ja kehittäen. Toteuttamissuunnitelma tuodaan aluehallituksen 
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käsiteltäväksi ennen nykyisen ulkoistamissopimuksen 
päättymistä. 
 

Selostus  
 
Tausta 
 
Mehiläinen Terveyspalvelut Oy on tuottanut Pusulan, 
Karjalohjan ja Sammatin terveysasemapalvelut 1.1.2021 
voimaan tulleen hankintasopimuksen perusteella. 
Hankintasopimus on ollut Lohjan kaupungin tekemä ja siirtynyt 
1.1.2023 Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle. 
Hankintasopimuksen voimassaoloaika oli 1.1.2021–
31.12.2023, ja se sisälsi kaksi optiovuotta 2024 ja 2025. 
Molemmat optiovuodet on otettu käyttöön, minkä lisäksi 
sopimusta on jatkettu 3 kuukaudella päättymään 31.3.2026. 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen aluevaltuusto on 
kokouksessaan 11.6.2024 § 36 hyväksynyt hyvinvointialueen 
palvelustrategian mukaiset palvelujen verkoston kehittämistä 
koskevat linjaukset, joiden mukaan hyvinvointialueen 
terveysasemat sijaitsevat Espoonlahdessa, Espoon 
keskuksessa, Kilossa, Leppävaarassa, Matinkylässä, 
Tapiolassa, Hangossa, Karkkilassa, Kauniaisissa, 
Kirkkonummella, Lohjalla, Nummelassa ja Tammisaaressa, ja 
hyvinvointialueen lähiterveysasemat sijaitsevat Kalajärvellä, 
Inkoossa, Masalassa, Veikkolassa, Pusulassa, Karjaalla ja 
Siuntiossa. 
 
Aluevaltuuston hyväksymien palvelustrategian mukaisten 
palvelujen verkoston kehittämistä koskevien linjausten myötä 
Pusulan terveysasema muuttuu lähiterveysasemaksi, ja 
Karjalohjan sekä Sammatin terveysasemat suljetaan 
ulkoistamissopimuksen päättymisen jälkeen. Karjalohjan ja 
Sammatin asukkaiden terveysasemapalvelut siirtyvät Pusulan 
ja Lohjan terveysasemille. 

 
Pusulan lähiterveysaseman toiminnan käynnistämiseksi 
ulkoistussopimuksen päätyttyä hyvinvointialue sopii Mehiläinen 
Terveyspalvelut Oy:n kanssa Pusulan, Karjalohjan ja 
Sammatin terveysasemapalvelujen henkilöstön siirtymisestä 
liikkeenluovutuksena hyvinvointialueelle 1.4.2026. 
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Liikkeenluovutussopimus 
 

Liikkeenluovutuksesta on neuvoteltu Mehiläinen 
Terveyspalvelut Oy:n kanssa sopimus, jossa on määritelty 
luovutettava toiminto ja siirtyvää henkilöstöä koskevat ehdot.  

 
Hyvinvointialueen palvelukseen siirtyvä henkilöstö 

 
Siirtyvän henkilöstön asema määräytyy liikkeenluovutusta 
koskevan lainsäädännön perusteella. Siirtyviin työntekijöihin 
sovelletaan työsopimuslain (55/2011) 1 luvun 10 §:ssä 
tarkoitettuja liikkeenluovutusta koskevia säännöksiä. 
Liikkeenluovutuksessa toistaiseksi voimassa olevassa 
palvelussuhteessa olevat henkilöt siirtyvät 
luovutusajankohtana hyvinvointialueen palvelukseen niin 
sanottuina vanhoina työntekijöinä liikkeenluovutusta koskevia 
periaatteita noudattaen, ja heidän palvelussuhteestaan 
johtuvat oikeutensa ja velvollisuutensa siirtyvät 
hyvinvointialueelle. Määräaikaisessa palvelussuhteessa oleva 
henkilöstö siirtyy hyvinvointialueen palvelukseen 
palvelussuhteen määräajan päättymiseen saakka. 
 
Luovutettavaan toimintaan liittyvä ja liikkeenluovutuksessa 
hyvinvointialueen palvelukseen siirtyvä henkilöstö on yksilöity 
liikkeenluovutussopimuksessa.  

 
Yhteistoiminta 

 
Sopijapuolet vastaavat kumpikin omalta osaltaan tarvittavien 
yhteistoimintaneuvotteluiden käymisestä sekä lainsäädännön, 
sopimusten ja muiden yhteistoimintavelvoitteiden 
täyttämisestä.  
 
Hyvinvointialue ja Mehiläinen Terveyspalvelut Oy ovat 
kumpikin tiedottaneet ja kuulleet siirtyvää henkilöstöä 
25.11.2025. Henkilöstön siirtyminen hyvinvointialueen 
palvelukseen toteutetaan mahdollisimman sujuvasti 
varmistaen riittävä perehdytys ja hyvä viestintä. 
 
Liikkeenluovutukseen liittyvästä yhteistoiminnasta vastaa 
henkilöstöä luovuttavana organisaationa Mehiläinen 
Terveyspalvelut Oy. Hyvinvointialueen velvollisuutena on antaa 
henkilöstön edustajille tiedot liikkeenluovutuksen perusteesta 
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ja henkilöstövaikutuksista viimeistään viikon kuluessa 
liikkeenluovutuksen tapahduttua.  
 
Luovutuspäivästä lukien hyvinvointialueen palvelukseen 
siirtyvä henkilöstö kuuluu hyvinvointialueen 
luottamusedustajajärjestelmän, työsuojeluorganisaation ja 
yhteistoimintajärjestelmän piiriin.  
 
Karjalohjan ja Sammatin alueen neuvolapalvelut 
 
Valtuustoryhmien välisten palvelujen verkoston  
esitykseen liittyvien neuvottelujen  
yhteenvetopöytäkirjan 10.5.2024 mukaisesti ”perustason 
terveys- ja neuvolapalveluja turvataan  
mahdollisuuksien mukaan jatkossakin yhteiskäyttöisissä /  
tarkoituksenmukaisissa tiloissa liikkuvia palveluja hyödyntäen 
ja kehittäen. Toteutus selvenee toteuttamissuunnitelmassa 
ennen nykyisen sopimuksen päättymistä”. 
Toteuttamissuunnitelma tuodaan aluehallituksen käsiteltäväksi 
ennen nykyisen sopimuksen päättymistä. 

 
Toimivalta 

 
Hallintosäännön 41 §:n kohdan 4 mukaan aluehallitus edustaa 
hyvinvointialuetta työnantajana. Tämän perusteella 
aluehallituksen tehtävänä on hyväksyä toimintojen ja 
henkilöstön siirtymisestä liikkeenluovutuksena Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueelle. 

 
Hallintosäännön 87 §:n 1 kohdan mukaan aluevaltuuston ja 
aluehallituksen päätökseen perustuvan sopimuksen ja 
sitoumuksen allekirjoittaa hyvinvointialuejohtaja, ellei 
hallintosäännössä ole toisin määrätty tai aluehallitus ole 
päättänyt toisin. 
 

Liitteet 
2 Liikkeenluovutussopimus 
 
 

Oheismateriaali 
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Tiedoksi 
 
 
Täytäntöönpano 

  
  

Palvelualuejohtaja, Palvelulinjajohtaja 
 
 
Päätöshistoria 
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4886/02.08.00/2025 
   
   

 
Aluehallitus 15.12.2025 § 283 
 
 
§ 283 
Ab Det finlandssvenska kompetenscentret inom det sociala 
området:n (FSKC) osakkeiden ostaminen Länsi-Uudenmaan 
kunnilta 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Virtanen Toni 
Pallaskivi Ilkka 
  
 

Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää 
 
1. ostaa Espoon, Hangon, Kauniaisten, Kirkkonummen ja 
Raaseporin sekä Siuntion kuntien omistamat Ab Det 
finlandssvenska kompetenscentret inom det sociala området 
(FSKC) -nimisen yhtiön osakkeet enintään yhtiön ilmoittamalla 
nimellisellä arvolla, jolloin kunnilta ostettavien 65 osakkeen 
kokonaiskauppahinnaksi tulisi yhteensä enintään 5 200 euroa;  
 
2. valtuuttaa talousjohtajan allekirjoittamaan osakeostojen 
kauppakirjat kuntien kanssa ja laatimaan mahdolliset muut 
osakekauppoihin liittyvät asiakirjat, ja 
 
3. todeta, että päätös on ehdollinen sille, että osakkeiden 
hankkimiseen saadaan osakkeet myyvien kuntien omat 
lainvoimaiset päätökset. Mikäli lainvoimaiset päätökset 
saadaan ainoastaan osalta kunnilta, voidaan osto toteuttaa 
näiltä kunnilta. 
 
 
 

Käsittely  
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Päätös 

Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Selostus  
Päätöksen taustaa 
 
Ab Det finlandssvenska kompetenscentret inom det sociala 
området (jäljempänä FSKC tai yhtiö), y-tunnus: 1757862-6, 
on ruotsinkielinen sosiaalialan osaamiskeskus, jonka 
toimialana on edistää ruotsinkielisen sosiaalialan tutkimuksen, 
opetuksen ja kehitystyön yhteistyötä ja harjoittaa alan 
liiketoimintaa. Yhtiö on yleishyödyllinen yhtiö, jonka 
mahdollisilla voitoilla kehitetään yhtiön toimintaa. Koko Suomi 
on sosiaalialan osaamiskeskustoiminnasta annetun lain 
(1230/2001) lain nojalla jaettu alueellisiin osaamiskeskuksiin 
ja yhteen ruotsinkieliseen osaamiskeskukseen, joka on 
perustettu osakeyhtiömuotoisena (FSKC). Yhtiön liikevaihto 
vuonna 2024 oli noin 15 000 euroa ja yhtiön oma pääoma 
31.12.2024 noin 68 500 euroa, josta nyt ostettavaksi esittävä 
65 osakkeen osuus tarkoittaa n. 16 %.  
 
Sosiaalialan osaamiskeskustoiminnasta annetun lain mukaan 
sosiaalialan osaamiskeskustoiminnan tarkoituksena on luoda ja 
ylläpitää koko maan kattava alueellinen yhteistyörakenne 
sosiaalialan perus- ja erityisosaamisen edistämiseksi sekä 
sosiaalialan alueellista yhteistyötä edellyttävien 
erityisosaamista vaativien erityispalvelujen ja 
asiantuntijapalvelujen turvaamiseksi. Toiminnasta vastaavat 
alueelliset sosiaalialan osaamiskeskukset, joiden toimialueet 
kattavat kaikki kunnat. Ruotsinkielisen väestön tarpeita varten 
on lisäksi ruotsinkielinen osaamiskeskus (FSKC). 
 
Hyvinvointialueen kuntien nykyisten osakeomistusten 
ostaminen 
 
Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisvastuu siirtyi 
1.1.2023 alkaen hyvinvointialueille. Yhtiön osakkeiden omistus 
ei kuitenkaan sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea 
koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan 
lainsäädännön voimaanpanosta annetun lain nojalla suoraan 
siirtynyt hyvinvointialueelle. Koska yhtiön toimiala kuitenkin 
liittyy kiinteästi hyvinvointialueen toimintaan, 
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hyvinvointialueen on tarkoituksenmukaista ostaa osakkeet 
alueen kunnilta. Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen 
ruotsinkielisten palvelujen johtaja on toiminut yhtiön 
hallituksessa Raaseporin kaupungin nimeämänä edustajana. 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen kunnat omistavat 
yhteensä 65 yhtiön osaketta, joka vastaa noin 16 % yhtiön 
omistusosuudesta. Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue on 
kartoittanut Espoon, Hangon, Kauniaisten, Kirkkonummen ja 
Raaseporin sekä Siuntion kunnille lähetetyssä kyselyssä näiden 
halukkuutta myydä omistuksensa yhtiössä Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueelle. Tarkemmat tiedot ostettaviksi esitetyistä 
osakkeista on esitetty liitteessä 1. 
 
Osakkeiden kauppahintana pidetään lähtökohtaisesti 
osakkeiden nimellistä arvoa, joka on yhtiön ilmoituksen 
mukaisesti 80 euroa kappaleelta. Mikäli kaikki edellä mainitut 
omistajat päättävät myydä hyvinvointialueelle osakkeensa, on 
kokonaiskauppahinta yhteensä enintään 5 200 euroa. 
 
Yhtiön yhtiöjärjestykseen sisältyy lunastuslauseke, jonka 
mukaan ensisijaisesti osakkeenomistajilla ja toissijaisesti 
yhtiöllä on oikeus lunastaa osakkeet, jotka siirtyvät uudelle 
omistajalle. Yhtiön tulkinta on kuitenkin ollut, että 
lunastuslauseketta ei sovelleta tilanteissa, joissa osakkeita 
siirtyy kunnilta hyvinvointialueelle. Hyvinvointialueen tulee 
ilmoittaa osakkeiden siirtymisestä yhtiön hallitukselle 
yhtiöjärjestyksen määräysten mukaisesti.  
 
Toimivalta 
 
Hyvinvointialueen hallintosäännön 42 § mukaan 
aluehallituksen tehtävänä on päättää yhtiöiden ja muiden 
yhteisöjen sekä säätiöiden perustamisesta, osakkeiden ja 
osuuksien ostamisesta ja myymisestä, mikäli osakkeiden ja 
osuuksien arvo on enintään 10 miljoonaa euroa.  
 

Liitteet 
3 Ostettavien osakkeiden erittely 
 
 

Oheismateriaali 
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Tiedoksi 
 
 
Täytäntöönpano 

  
  

Talousjohtaja 
 
 
Päätöshistoria 
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4962/00.02.01/2025 
   
   

 
Aluehallitus 15.12.2025 § 284 
 
 
§ 284 
Sidosyksikköhankintojen tilannekatsaus ja hallinnon 
järjestelmien uudistamisen periaatteiden ja 
valmistelukehotusten hyväksyminen 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Virtanen Toni 
 
  
 

Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää hyväksyä seuraavat järjestelmien 
uudistamista ja sidosyksikköhankintoja ohjaavat periaatteet ja 
valmistelukehotukset: 
 
- Hallinnon järjestelmiä uudistetaan tavoitteena 
kustannustehokas ja käyttäjäystävällinen 
järjestelmäkokonaisuus, joka mahdollistaa hallinnollisten 
prosessien korkean automatisaation; 
 
- Yhtiöiden, joilta ei enää hankinta palveluita, osakkuuksista 
luopumista valmistellaan tarvittaessa; 
 
- Yhtiöiden, joissa sidosyksikköhankinnat ovat jatkossakin 
kustannusvaikuttavin tapa palveluiden järjestämiseen ja 
mahdollinen hankintalain muutos edellyttää omistusosuuden 
kasvattamista, valmistellaan tarvittaessa omistusosuuden 
kasvattamista. Aluehallitus päättää uusien osakkeiden 
hankinnoista/merkitsemisistä erikseen ja 
 
- Aluehallitukselle tuodaan kevään 2026 aikana esittely 
hankintalain muutoksista, sidosyksikköhankinnoista ja 
hallinnon järjestelmien uudistamisesta. 
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Käsittely  
Käsittelyn aikana esittelijä muutti päätösehdotustaan  
seuraavasti: 
  
Päätösehdotuksen toinen kappale muutetaan  
muotoon: 
 
”- Yhtiöiden, joissa sidosyksikköhankinnat edistävät  
toimintavarmuutta ja ovat jatkossakin kustannusvaikuttavin  
tapa palveluiden järjestämiseen ja mahdollinen hankintalain  
muutos edellyttää omistusosuuden kasvattamista,  
valmistellaan tarvittaessa omistusosuuden kasvattamista.  
Aluehallitus päättää uusien osakkeiden  
hankinnoista/merkitsemisistä erikseen ja” 
 
Palvelualuejohtaja Suominen poistui kokouksesta tämän asian  
käsittelyn aikana klo 14.02. 
 
Palvelualuejohtaja Hokkanen ja vs. palvelualuejohtaja Villgren  
poistuivat kokouksesta tämän asian käsittelyn aikana klo  
14.04. 
 

Päätös 
Aluehallitus päätti yksimielisesti hyväksyä seuraavat 
järjestelmien uudistamista ja sidosyksikköhankintoja ohjaavat 
periaatteet ja valmistelukehotukset: 
 
- Hallinnon järjestelmiä uudistetaan tavoitteena 
kustannustehokas ja käyttäjäystävällinen 
järjestelmäkokonaisuus, joka mahdollistaa hallinnollisten 
prosessien korkean automatisaation; 
 
- Yhtiöiden, joilta ei enää hankinta palveluita, osakkuuksista 
luopumista valmistellaan tarvittaessa; 
 
- Yhtiöiden, joissa sidosyksikköhankinnat edistävät 
toimintavarmuutta ja ovat jatkossakin kustannusvaikuttavin 
tapa palveluiden järjestämiseen ja mahdollinen hankintalain 
muutos edellyttää omistusosuuden kasvattamista, 
valmistellaan tarvittaessa omistusosuuden kasvattamista. 
Aluehallitus päättää uusien osakkeiden 
hankinnoista/merkitsemisistä erikseen ja 
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- Aluehallitukselle tuodaan kevään 2026 aikana esittely 
hankintalain muutoksista, sidosyksikköhankinnoista ja 
hallinnon järjestelmien uudistamisesta. 
 

Selostus  
 
Taustaa 
 
Aluevaltuusto on aikaisemmin päättänyt sidosyksikköjä 
koskevista omistajaohjauksen periaatteista ja 
konserniohjeesta (Aluevaltuusto 10.12.2024 § 67). Tässä 
päätöksessä käsitellään järjestelmien uudistamista ja 
sidosyksikköhankintoja ohjaavia periaatteita sekä annetaan 
asiaan liittyviä valmistelukehotuksia. 

 
Hyvinvointialueen käynnistämisvaiheessa 
sidosyksikköhankintoja on jouduttu käyttämään laajasti 
hyvinvointialueuudistuksen voimaanpanon nopeasta 
aikataulusta johtuen. Hyvinvointialue osti esimerkiksi Espoon 
alueen toimipisteiden ruokahuollon varmistamiseksi osuuden 
Espoon kaupungilta Espoo Catering Oy:stä  
(Aluehallitus 10.10.2022). Ateriahuollon kilpailutuksen 
valmistuttua vuonna 2024 hyvinvointialue lopetti palveluostot 
yhtiöltä ja irtautui yhtiöstä. Järjestämisvastuun siirtyessä 
hyvinvointialueelle, talouden ja palkkahallinnon kriittiset 
perustoiminnot päätettiin esiselvityksen perusteella hankkia 
sidosyksikköhankintana Sarastia Oy:ltä (Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen väliaikainen valmistelutoimielin 28.01.2022 
§ 25 ja § 26). Tällä hetkellä hyvinvointialue on kilpailuttanut ja 
kilpailuttamassa Sarastialta ostamiaan palveluita.  
 
Hyvinvointialueen ensimmäisinä toimintavuosina talouden 
tasapainottaminen on ollut keskeisessä osassa toiminnan 
johtamista. Talouden tasapainotustoimenpiteitä on löydetty 
laajalta rintamalta, ja samassa yhteydessä on arvioitu myös 
sidosyksikköhankintojen kilpailuttamista. Kilpailutuksiin 
liittyvät potentiaaliset kustannussäästöt on arvioitu pieniksi tai 
epävarmoiksi, joten sidosyksikköhankintojen kilpailutus ei ole 
noussut kustannussäästöjen näkökulmasta keskeiseksi osa-
alueeksi. Samaan aikaan yhtäaikaisten ja laajavaikutteisten 
palvelutuotantoon kohdistuvien muutosten määrää on ollut 
tarpeen hallita. 
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Vaikka hankintalakiin valmistellaan muutoksia 
sidosyksikköhankintoihin liittyen, eivät suunnitellut muutokset 
ole oleellinen ajuri hallinnon järjestelmien uudistamiselle ja 
hyvinvointialueen konserniyhtiöiden omistajuuden 
tarkastelulle. Keskeistä on tuottaa palvelut 
kustannusvaikuttavasti, hyvällä toimintavarmuudella ja 
erityisesti hallinnollisten prosessien automaation 
mahdollistaen. 
 
Nykytilanne 
 
Hyvinvointialueen osakeomistusten taustalla on sosiaali- ja 
terveydenhuollon sekä pelastustoimen palveluiden 
järjestämisvastuun siirtyminen kunnilta ja kuntayhtymiltä 
hyvinvointialueelle 1.1.2023 alkaen. Hyvinvointialueelle 
siirtyneet tai hankitut yhtiöomistukset on jaettavissa neljään 
kategoriaan, joihin kuhunkin kuuluvat yhtiöt on tarkemmin 
kuvattu alla. Kategorioita ovat: 
1. Varsinaisen palvelutuotannon ja palvelutuotannon 

tukitoimintojen turvaamiseksi ostetut osakkuudet 
2. Erityisesti digipalveluihin liittyvät julkishallinnon ict-

palveluntuottajien osakkuudet 
3. Hyvinvointialueelle voimaanpanolain (616/2021) nojalla 

siirtyneet osakkuudet 
4. Lakisääteiset tai siihen rinnastuvat osakkuudet 
 
Varsinaisen palvelutuotannon ja palvelutuotannon 
tukitoimintojen turvaamiseksi on päätetty ostaa seuraavien 
yhtiöiden osakkeita: 
 

• Seure Henkilöstöpalvelut Oy:n omistuksella pyritään 
osaltaan varmistamaan henkilöstöresurssien saatavuus 
(Aluehallitus 12.09.2022 § 123). 

• Puro Tekstiilihuoltopalvelut Oy:n kautta hankitaan 
tekstiilihuollon palveluita. (Aluehallitus 16.12.2024 § 
220).  

• Numera palvelut Oy (Sarastia) valikoitui 
järjestämisvastuun siirtyessä hyvinvointialueen talous- 
ja palkkahallinnon perustoimintojen tuottajaksi (Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueen väliaikainen 
valmistelutoimielin 28.01.2022 § 25 ja § 26). 
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• Hyvinvointialueyhtiö Hyvil Oy toimii hyvinvointialueiden 
edunvalvojana, yhteistyöfoorumina ja tarjoaa alueille 
asiantuntijapalveluita (Aluehallitus 20.03.2023 § 38). 

 
Hyvinvointialueen digipalvelujen inhouse-palvelutuotantoon 
liittyviä osakeomistuksia ovat seuraavat julkishallinnon ict-
palveluntuottajien osuudet:  

• Tiera Oy tarjoaa mm. loppukäyttäjä- ja 
päätelaitepalveluita sekä konesalipalveluita (Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueen väliaikainen 
valmistelutoimielin 26.11.2021) 

• 2M-IT Oy ict-järjestelmien asiantuntijapalvelut 
(Espoolta, Aluehallitus 28.11.2022 § 190) 

• Istekki Oy tarjoaa mm. tieto- ja puheliikenne sekä 
integraatioratkaisuja (Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen väliaikainen valmistelutoimielin 
26.11.2021) 
 

Hyvinvointialueelle kunnilta voimaanpanolain (616/2021) 
nojalla siirtyneitä osakeomistuksia ovat 

• Uudenmaan Vammaispalvelut Oy, joka omistaa ja 
hallinnoin kehitysvammaisten palveluille tarkoitettuja 
vuokra- ja toimitiloja sekä tarjoaa näihin liittyviä 
asiantuntijapalveluita. 

• Uudenmaan Työterveys Oy on työterveyshuollon 
alueellinen järjestämisvastuuyhtiö. 

 
Hyvinvointialueen lakisääteisiä tai siihen rinnasteisia 
osakeomistuksia ovat 

• Maakuntien tilakeskus Oy, joka on tilapalveluiden 
erityistehtäväyhtiö.  

• DigiFinland Oy on Sote- ja pelastustoimen ICT-
palveluyhtiö. 
 

Edellä mainittujen yhtiöiden lisäksi hyvinvointialue on myynyt 
osakeomistuksensa Espoo Catering Oy:ssä kauppasopimuksen 
mukaisesti takaisin Espoon kaupungille (Aluehallitus 
16.12.2024 § 218). Hyvinvointialueuudistuksen myötä 
päällekkäiseksi toiminnaksi jäänyt Sosiaalitaito Oy päätettiin 
omistajien yhteispäätöksellä purkaa (Aluehallitus 11.09.2023 § 
133). Asiakas- ja potilastietojärjestelmän kilpailutuksen 
lopputuloksena hyvinvointialue on parhaillaan irtautumassa 
omistuksestaan Oy Apotti Ab:ssa.  
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Tuleva suunnitelma 

 
Hyvinvointialueen yhtiöomistukset arvioidaan ja niihin liittyviä 
muutoksia lähdetään toimeenpanemaan päätösosassa 
mainittujen periaatteiden ja valmistelukehotteiden pohjalta, 
huomioiden aluevaltuuston päättämät omistajaohjauksen 
periaatteet ja konserniohjeen. Järjestelmäkokonaisuuden 
uudistusta sekä valmistelukehotteiden toimeenpanoa 
toteutetaan riippumatta hankintalain sidosyksikköihin 
kohdistuvan säätelyn mahdollisista muutoksista. 
 
Toimivalta 
 
Hallintosäännön 42 § kohdan 9 mukaan aluehallituksen 
tehtävänä on vastata hyvinvointialuekonsernin 
konserniohjauksen ja konsernivalvonnan järjestämisestä sekä 
konserniohjauksen periaatteiden ja konserniyhteisöille 
asetettavien tavoitteiden valmistelusta.  
 
 

Liitteet 
  
 
 

Oheismateriaali 
  
 
 
 

Tiedoksi 
 
 
Täytäntöönpano 

  
  

Talousjohtaja 
 
 
Päätöshistoria 
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345/00.01.01/2022 
   
   

 
Aluehallitus 15.12.2025 § 285 
 
 
§ 285 
Yhtymäkokousedustajan nimeäminen HUS-yhtymän 
yhtymäkokoukseen 18.12.2025 ja toimiohjeen antaminen 
yhtymäkokousedustajalle 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Koskela Jaana 
Moisala Jarno 
Virtanen Toni 
  
 

Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää 
 
1. nimetä Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen edustajaksi 
HUS-yhtymän yhtymäkokoukseen 18.12.2025 hallintojohtaja 
Jarno Moisalan sekä hänen henkilökohtaiseksi 
varaedustajakseen vt. talousjohtaja Toni Virtasen ja 
 
2. antaa yhtymäkokousedustajalle toimiohjeeksi 
yhtymäkokoukseen 18.12.2025: 
 
Esityslistan asian 25 osalta kannattaa pohjaesitystä; 
 
Esityslistan asian 26 osalta kannattaa pohjaesitystä; 
 
Esityslistan asian 27 osalta kannattaa pohjaesitystä; 
 
Esityslistan asian 28 osalta kannattaa pohjaesitystä; 
 
Esityslistan asian 29 osalta kannattaa pohjaesitystä; 
 
Esityslistan asian 30 osalta kannattaa pohjaesitystä; 
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Esityslistan asian 31 osalta kannattaa pohjaesitystä ja 
 
Esityslistan asian 32 osalta kannattaa pohjaesitystä. 
 

Käsittely  
Jäsen Piirtola poistui esteellisenä kokouksesta tämän asian  
käsittelyn ajaksi klo 14.12–14.13 (esteellisyyden peruste:  
hallintolaki 28.1 § kohta 5).  
 

Päätös 
Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Selostus  
 
HUS-yhtymän yhtymäkokous pidetään 18.12.2025. 
  
Yhtymäkokouskutsu on lähetetty HUS-yhtymän jäsenille niiden 
kirjaamojen osoitteisiin. Jäseniä pyydetään nimeämään 
edustajansa ja hänen henkilökohtainen varaedustajansa 
yhtymäkokoukseen viipymättä ja toimittamaan kokouskutsu 
nimetylle edustajalle ja tiedoksi varaedustajalle. Nimettyjen 
edustajien nimet pyydetään toimittamaan tiedoksi HUS-
yhtymän keskuskirjaamoon osoitteella kirjaamo@hus.fi. 
  
Yhtymäkokousedustajat osallistuvat kokoukseen Teamsin 
välityksellä. Yleisöllä on mahdollisuus seurata kokousta verkon 
kautta. Live-streamin linkki julkaistaan lähempänä kokouksen 
ajankohtaa osoitteessa https://www.hus.fi/ajankohtaista. 
  
Kokouksen esityslista: 
§ 25 Kokouksen järjestäytyminen ja ääniluettelon 
vahvistaminen 
§ 26 Esitys vuoden 2026 talousarvioksi ja 
taloussuunnitelmaksi 2026-2028   
§ 27 Omavelkaisen takauksen myöntäminen 
Kiinteistöosakeyhtiö Laakson yhteissairaalalle   
§ 28 Rakennushankkeiden hankesuunnitelmat, esitys 
yhtymäkokoukselle   
§ 29 Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2024 ja 
yhtymähallituksen siitä antama lausunto   
§ 30 Sidonnaisuusilmoitukset  
§ 31 Hallintosäännön muutos  
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§ 32 Tutkimus-, kehittämis-, koulutus- ja 
innovaatiolautakunnan varajäsenen vaali 
  
Kokouksen esityslista päätösesityksineen sekä suomeksi että 
ruotsiksi on julkaistu HUS-yhtymän verkkosivuilla osoitteessa 
https://hus-julkaisu.tweb.fi/. Kokouksen pöytäkirja asetetaan 
nähtäville kokouksen jälkeen yhtymäkokouksen päättämällä 
tavalla HUS-yhtymän verkkosivuilla samassa osoitteessa. 
  
Toimivalta 
  
Hyvinvointialuelain 63 §:n mukaan yhtymäkokousedustajan 
kuhunkin kokoukseen erikseen valitsee kunkin jäsenenä 
olevan hyvinvointialueen aluehallitus tai kunkin jäsenenä 
olevan hyvinvointialueen aluevaltuuston päättämä 
hyvinvointialueen muu toimielin. Em. säännöksen nojalla on 
aluehallituksen tehtävänä päättää yhtymäkokousedustajan 
nimeämisestä ja toimiohjeen antamisesta 
yhtymäkokousedustajalle. 

Liitteet 
  
 
 

Oheismateriaali 
- HUS-yhtymän yhtymäkokouksen kutsu 18.12.2025 
- HUS-yhtymän yhtymäkokouksen esityslista 18.12.2025 
 
 
 

Tiedoksi 
 
 
Täytäntöönpano 

  
  

HUS, Omistajaohjaustoimintojen johtaja, Talousjohtaja, Hallintojohtaja 
 
 
Päätöshistoria 
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Aluehallitus 15.12.2025 § 286 
 
 
§ 286 
Hyvinvointialueen valmiuden, varautumisen ja väestönsuojelun 
yhteistyöryhmän asettaminen 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Ihamäki Veli-Pekka 
Syrjänen Markus 
  
 

Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää asettaa valtioneuvoston asetusten 
308/2023 ja 570/2024 mukaisen valmiuden, varautumisen ja 
väestönsuojelun yhteistyöryhmän ja toteaa, että 
yhteistyöryhmän tehtävät ovat edellä mainittujen asetusten 
mukaiset. 

Käsittely  
Palvelualuejohtaja Hokkanen ja vs. palvelualuejohtaja Villgren  
saapuivat kokoukseen tämän asian käsittelyn aikana klo  
14.15. 
 
Kansalliskielilautakunnan puheenjohtaja Westerholm poistui  
kokouksesta tämän asian käsittelyn aikana klo 14.19. 
 

Päätös 
Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Selostus  
Valtioneuvoston asetus hyvinvointialueiden varautumisesta 
sosiaali- ja terveydenhuollon häiriötilanteisiin (308/2023) 3 
§:n määrittelee, että hyvinvointialueen on sosiaali- ja 
terveydenhuoltoa koskevissa valmiussuunnitelmissaan 
otettava huomioon niiden yhteensopivuus alueensa 
pelastustoimen, kuntien ja yhteistyöalueen muiden 
hyvinvointialueiden kanssa. Asetuksen mukaan tämän 
tehtävän tukemiseksi hyvinvointialueella on oltava alueellinen 
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yhteistyöryhmä ohjaamaan ja yhteensovittamaan 
hyvinvointialueen sosiaali- ja terveydenhuollon valmiutta ja 
varautumista.  
 
Valtioneuvoston asetus yhteistoiminnasta väestönsuojeluun 
varautumisessa (570/2024) 2 § määrittelee, että 
hyvinvointialueen pelastustoimen viranomaisen on asetettava 
toimialueellaan väestönsuojelun yhteistyöryhmä. 
Yhteistyöryhmän tehtävänä on hyvinvointialueen 
pelastustoimen ja muiden hyvinvointialueen alueella toimivien 
viranomaisten vastuulla olevien väestönsuojelutehtäviin 
varautumisen ja suunnitelmien yhteensovittaminen. 

 
Yhteensovittamisen ja suunnittelun velvoitetta määrittelevät 
Laki sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä (612/2021) 
50–51 § ja Pelastuslain (379/2011) 65 §. Myös HUS-
järjestämissopimuksen kohdassa 10 on sovittu, että 
hyvinvointialueet vastaavat yhteistoiminnasta alueensa 
kuntien kanssa ja suunnitelmien yhteensovittamisesta muilta 
osin kuin järjestämislain 50 ja 51 §:ssä tai tartuntatautilaissa 
ei ole todettu.  
 
Edellä mainittujen asetusten mukaiset yhteistyöryhmät on 
tarkoituksenmukaista yhdistää yhdeksi valmiuden, 
varautumisen ja väestönsuojelun yhteistyöryhmäksi.  

 
Yhteistyöryhmän tehtävät  
 
Yhteistyöryhmän tehtävänä on:  
 
1. ohjata ja yhteensovittaa hyvinvointialueen sosiaali- ja 

terveydenhuollon valmiutta ja varautumista VNa 
(308/2023) 3 §:ssä tarkoitetulla tavalla,   

2. hyvinvointialueen pelastustoimen ja muiden 
hyvinvointialueen alueella toimivien viranomaisten 
vastuulla olevien väestönsuojelutehtäviin varautumisen ja 
suunnitelmien yhteensovittaminen VNa (570/2024) 3–5 
§:ssä tarkoitetulla tavalla, sekä   

3. toteuttaa Länsi-Uudenmaan pelastuslaitoksen 
palvelutasopäätöksen mukaista kuntien varautumisen 
tukemista pelastuslain (379/2011) 27 §:ssä tarkoitetulla 
tavalla.  
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Yhteistyöryhmän kokoonpano 
  
Valtioneuvoston asetukset 308/2023 ja 570/2024 
määrittelevät tahot, joiden tulee olla edustettuna 
työryhmässä. Asetuksessa mainittuja tahoja on pyydetty 
nimeämään yhteistyöryhmään jäsen. Yhteistyöryhmässä voi 
olla jäseniä myös muista viranomaisista. Ryhmän 
kokoonpanossa on huomioitu, mitä säädetään naisten ja 
miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain (609/1986) 4a 
§:ssä.  
 
Valtioneuvoston asetuksen 308/2023 mukaan 
yhteistyöryhmässä tulee olla perusterveydenhuollon, 
erikoissairaanhoidon, sosiaalihuollon ja pelastustoimen edustus 
sekä asiantuntemusta ainakin ympäristöterveydenhuollosta ja 
alueen kuntien varautumisesta. Valtioneuvoston asetuksen 
570/2024 mukaan yhteistyöryhmässä tulee olla jäsen ainakin 
pelastustoimesta, Puolustusvoimista, sosiaali- ja 
terveystoimesta, elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskuksesta, 
aluehallintovirastosta sekä alueen kunnista. Yhteistyöryhmässä 
voi olla jäseniä myös muista viranomaisista. Yhteistyöryhmä 
voi myös kutsua asiantuntijoita kuultavaksi. 
 
Yhteistyöryhmän työskentelyssä käsitellään salassa pidettävää 
tietoa huomioiden mm. lain viranomaisten toiminnan 
julkisuudesta (621/1999) 24 §. Tämän vuoksi valtioneuvoston 
asetuksen (570/2024) mukaiseen työryhmätyöskentelyyn 
osallistuvalta edellytetään voimassa olevaa ja hyväksyttyä 
turvallisuusselvitystä.   
 
Yhteistyöryhmän työskentelystä ei makseta erillisiä palkkioita 
tai matkakustannuksia ja kukin taho vastaa heille 
muodostuvista kustannuksista. 
 
Toimivalta 

 
Hallintosäännön 42 §:n 2 momentin kohdan 25 mukaan 
aluehallituksen tehtävänä on vastata hyvinvointialueen 
kokonaisturvallisuuden hallinnasta ja kohdan 26 mukaan 
vastata valmiussuunnitelmin ja etukäteisvalmisteluin sekä 
muilla toimenpiteillä siitä, että hyvinvointialueen toiminta 
jatkuu mahdollisimman häiriöttömästi normaaliolojen 
häiriötilanteissa sekä poikkeusoloissa.  
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Hallintosäännön 42 § 2 momentin kohdan 33 mukaan 
aluehallitus toimii pelastustoimen monijäsenisenä 
toimielimenä.  
 

Liitteet 
  
 
 

Oheismateriaali 
  
 
 
 

Tiedoksi 
 
 
Täytäntöönpano 

  
  

Pelastusjohtaja, yhteistyöryhmän jäsenet 
 
 
Päätöshistoria 
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1043/00.00.01/2025 
   
   

 
Aluehallitus 15.12.2025 § 287 
 
 
§ 287 
Aluehallituksen edustajien nimeäminen vammaisneuvostoon ja 
vanhusneuvostoon 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Moisala Jarno 
 
  
 

Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää nimetä jäsenistään edustajansa ja tämän 
henkilökohtaisen varaedustajansa vammaisneuvostoon ja 
vanhusneuvostoon toimikaudelle 1.1.2026 – 31.5.2029. 
 

Käsittely   
Palvelualuejohtaja Hokkanen ja vs. palvelualuejohtaja Villgren 
olivat poissa kokouksesta tämän asian käsittelyn aikana klo 
14.20–14.23. 
 

Päätös 
Aluehallitus päätti yksimielisesti valita jäsenistään edustajansa 
ja tämän 
henkilökohtaisen varaedustajansa vammaisneuvostoon ja 
vanhusneuvostoon toimikaudelle 1.1.2026 – 31.5.2029: 
 
-Vammaisneuvosto (vihr.): Varsinainen edustaja Hanna 
Hukari, varaedustaja Elli Keisteri-Sipilä 
-Vanhusneuvosto (kok.): Varsinainen edustaja Anna Pelkonen, 
varaedustaja Timo Kallio 
 

Selostus  
Vammaisneuvosto on kokouksessaan 12.6.2025 § 40 jättänyt 
aloitteen koskien aluehallituksen edustajan nimeämistä 
vammaisneuvostoon ja sen lisäksi myös nuorisovaltuustoon ja 
vanhusneuvostoon. Nuorisovaltuusto ja vanhusneuvosto ovat 
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päättäneet tukea vammaisneuvoston aloitetta kokouksissaan 
18.11.2025 § 57 ja 20.11.2025 § 64.  
 
Aluehallituksen edustajien nimeämisen tavoitteena on lisätä 
vaikuttamistoimielinten ja aluehallituksen välistä 
vuorovaikutusta ja yhteistyötä. Vammaisneuvoston 
aloitteeseen verrattavissa olevia malleja on Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen kunnissa käytössä esimerkiksi Espoon, 
Karkkilan ja Lohjan kaupungeissa sekä Kirkkonummen 
kunnassa. Uudenmaan alueella kaupunginhallituksen tai 
kunnanhallituksen edustus vaikuttamistoimielimissä on 
esimerkiksi Vantaan kaupungilla. 
 
Aluehallituksen edustajalla on hallintosäännön 77 §:n mukaan 
läsnäolo- ja puheoikeus hyvinvointialueen lautakunnissa (pois 
lukien aluevaalilautakunta ja tarkastuslautakunta). Päätös 
edustajan nimeämisestä myös vaikuttamistoimielimiin 
yhtenäistää käytäntöä lautakuntiin nähden.  

 
Aluehallituksen edustajalla on puheoikeus 
vaikuttamistoimielimen kokouksissa. Edustaja kutsutaan 
kokoukseen samoin menettelyin, kuin toimielimen varsinaiset 
jäsenet. Edustajaa koskevat samat esteellisyys-, salassapito- 
ja vaitiolosäännökset kuin varsinaisia jäseniä. Edustaja ei voi 
jättää eriävää mielipidettään tehtyyn päätökseen. Sen sijaan 
edustajan tulee tuoda esille mielipiteensä, mikäli 
päätösehdotus hänen mielestään on selkeästi ristiriidassa 
hyvinvointialueen strategian, asetettujen tavoitteiden, 
talousarvioraamien ja linjausten tai voimassa olevan normien 
(lainsäädäntö, hallintosääntö, ohjeet, maksut ym.) kanssa. 
 
Koska nuorisovaltuuston edustajalla on hallintosäännön 77 § 
nojalla puhe- ja läsnäolo-oikeus aluehallituksessa, ei tässä 
kohtaa esitetä, että aluehallitus nimeäisi edustajansa 
nuorisovaltuustoon. Edustajien nimeämisiä tarkastellaan 
uudelleen vaalikauden vaihtuessa. 
 
Toimivalta 
 
Hallintosäännön 42 § kohdan 19 mukaan aluehallituksen 
tehtävänä on asettaa hyvinvointialuelaissa säädetyt 
vaikuttamistoimielimet ja huolehtia näiden 
toimintaedellytyksistä. Edellä mainitun perusteella aluehallitus 
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päättää myös aluehallituksen edustajasta 
vaikuttamistoimielinten kokouksissa. 
 

Liitteet 
  
 
 

Oheismateriaali 
- Vammaisneuvoston 12.6.2025 § 40 aloite 

hallintosäännön tarkistamiseksi aluehallituksen 
edustajan nimeämisen vaikuttamistoimielimiin osalta 

- Vahnusneuvoston 20.11.2025 §64 päätös koskien 
vammaisneuvoston 12.6.2025 § 40 tekemän aloitteen 
tukemista ja vanhusneuvoston aloite aluehallituksen 
edustajan nimeämikseksi vanhusneuvostoon 

- Nuorisovaltuuston 18.11.2025 § 57 päätös koskien 
vammaisneuvoston 12.6.2025 § 40 tekemän aloitteen 
tukemista ja nuorisovaltuuston aloitetta aluehallituksen 
edustajan nimeämikseksi nuorisovaltuustoon 

 
 
 

Tiedoksi 
 
 
Täytäntöönpano 

  
  

Valitut edustajat, hallinnon asiantuntija 
 
 
Päätöshistoria 
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126/01.01.01/2022 
   
   

 
Aluehallitus 15.12.2025 § 288 
 
 
§ 288 
Uuden viran perustaminen 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Sarekoski Kimmo 
 
  
 

Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää perustaa uuden viran sekä määrittää 
perustettavan viran kelpoisuusehdon ja palkkauksen liitteenä 
esitetyn mukaisesti. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Selostus  
 

Virkojen perustaminen 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen tulee julkisen vallan 
käyttäjänä perustaa toimintansa organisoimiseksi riittävä 
määrä erilaisia virkoja, joiden avulla hyvinvointialue jäsentää 
toimintansa.   Nyt esitetään perustettavaksi yksi uusi virka, 
täydentämään työn ja toiminnan organisointia ja 
valtuuttamista. Uusia virkoja esitetään perustettavaksi sellaisia 
tehtäviä varten, joissa arvioidaan käytettävän julkista valtaa.  
 
Asumispalveluihin tarvitaan uusi lastensuojelun 
palveluvastaavan virka uuteen perustettavaan yksikköön. 
Virka tulisi ulkoisesti täytettäväksi.  
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Oheiseen liitteeseen on koottu tiedot edellä selostetun 
mukaisesti.  
 
Hyvinvointialue voi päätöksellään tiukentaa laissa tai 
asetuksessa säädettyjä kelpoisuusvaatimuksia. Sen sijaan 
kelpoisuusvaatimuksia ei voida lieventää hyvinvointialueen 
päätöksellä. Kun kelpoisuusvaatimuksia ei ole säädetty lailla 
tai asetuksella, hyvinvointialueen toimivaltainen viranomainen 
harkitsee viran tarkoituksenmukaiset kelpoisuusvaatimukset. 
Viran kelpoisuusvaatimukset voidaan määrätä hallintosäännön 
määräyksillä, virkaa perustettaessa tai erillisillä päätöksillä.  
 
Toimivalta 
 
Hallintosäännön § 123 mukaan aluehallitus perustaa muut 
virat kuin hyvinvointialuejohtajan viran. Virat perustetaan 
vakinaisina virkoina. Virkojen täyttämisestä vastaa 
hyvinvointialuejohtaja tai hänen valtuuttamansa taho.  
 

 
Liitteet 

4 Perustettava virka - en tjänst som inrättas 15.12.2025 
 
 

Oheismateriaali 
  
 
 
 

Tiedoksi 
 
 
Täytäntöönpano 

  
  

Henkilöstöjohtaja 
 
 
Päätöshistoria 
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4258/00.02.01/2025 
   
   

 
Aluehallitus 15.12.2025 § 289 
 
 
§ 289 
Vastauksen antaminen valtuutettu Laineen, valtuutettu 
Salovaaran ja valtuutettu Immosen sekä 29 muun valtuutetun 
aluehallitukselle osoittamaan kysymykseen koskien 
gynekologisten sairauksien tunnistamista ja hoitoa sekä 
gynekologisten palvelujen saatavuutta Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueella (AV) 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Mustakari-Ilovuori Anu 
Kiuru Valtteri 
  
 

Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
 
Aluehallitus päättää antaa seuraavan vastauksen 
aluehallitukselle esitettyyn kysymykseen: 
 
Vastaus aluehallitukselle esitettyyn kysymykseen 
 
Gynekologisia oireita ja sairauksia selvitetään ja hoidetaan 
hyvinvointialueen terveysasemilla yleislääkärin vastaanotolla 
laajasti. Tarkastelujaksolla 1.1.–31.10.2025 hyvinvointialueen 
terveysasemien kontakteista noin 10 000 liittyi naistentautien 
ja synnytysten erikoisalan diagnoosikoodeihin. Kymmenen 
yleisimmän diagnoosikoodin perusteella käyntisyinä korostuvat 
erilaiset kuukautishäiriöt (2181 kontaktia), vaihdevuosioireet 
(1441 kontaktia), äkilliset emätintulehdukset (953 kontaktia), 
poikkeavat verenvuodot (591 kontaktia) sekä hedelmättömyys 
(313 kontaktia). 
 
Gynekologisten oireiden arviointi ja tavallisten gynekologisten 
oireiden ja sairauksien hoito ovat osa yleislääkärin osaamista 
ja koulutusta. Terveysasemien yleislääkärit saavat myös 
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ammatillista jatkokoulutusta gynekologisten oireiden ja 
sairauksien tutkimisesta, hoitamisesta ja erikoissairaanhoitoon 
ohjaamisesta. Esimerkiksi syksyllä 2025 avosairaanhoidon 
lääkäripäivässä koulutusaiheina olivat vaihdevuosien hiljattain 
päivittynyt Käypä hoito -suositus sekä raskauden ehkäisy. 
Avosairaanhoidon ohjesivustolla on gynekologiaan liittyviä 
ohjeita, joita pidetään ajan tasalla. Osaamisen ylläpitämisessä 
hyvinvointialueen lääkärit voivat hyödyntää myös Duodecimin 
Oppiportin verkkokursseja. 
 
Osalla terveysasemilla työskentelevistä yleislääketieteen 
erikoislääkäreistä on gynekologista erityisosaamista, ja he 
ovat terveysasemilla lähityöyhteisön konsultoitavissa matalalla 
kynnyksellä. Terveysaseman lääkäri voi myös konsultoida 
HUSin erikoislääkäriä aina tarvittaessa. Nykyiset 
erikoissairaanhoidon konsultaatiokäytännöt tukevat 
terveysasematyötä riittävästi. 
 
Hoidon vaikuttavuuden arvioinnissa hyvinvointialue käyttää 
THL:n kansallisia laaturekisterejä. Perusterveydenhuollossa 
annettavasta gynekologisesta hoidosta ei ole olemassa 
samanlaista laaturekisteriä kuin esimerkiksi diabeteksen 
hoidosta. Gynekologisten sairauksien hoito ei kuitenkaan 
korostu avosairaanhoidon palvelulinjalle tulleissa 
muistutuksissa tai asiakaspalautteissa. Palvelulinjan tiedossa 
ei ole, että terveysasemilla olisi havaittu gynekologisia 
sairauksia koskevaa poikkeavaa alidiagnosointia tai poikkeavia 
diagnoosiviiveitä. 
 
Tarvittaessa potilas lähetetään erikoislääkärin arvioon HUSiin. 
Hoitopolkuja kehitetään Uusimaa-tasoisesti HUSin, 
hyvinvointialueiden ja Helsingin kaupungin yhteistyönä. 
Olemassa olevat gynekologiaan liittyvät hoitopolut ovat ajan 
tasalla ja saatavana Terveysportissa.  
 
Vuonna 2024 hyvinvointialueelta tehtiin noin 2 600 lähetettä 
naistentautien ja synnytysten erikoisalalle HUSiin. 
Gynekologisiin oireisiin ja sairauksiin liittyvien 
terveysasemakontaktien määrä samana vuonna oli noin 7 000. 
Kontaktien määrään suhteutettuna ei synny vaikutelmaa siitä, 
että kynnys lähettää potilas erikoissairaanhoitoon 
gynekologisten oireiden vuoksi olisi poikkeuksellisen korkea. 
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HUSin erikoissairaanhoidossa hoidon tarpeen arviointia 
odottavien määrä on noussut merkittävästi viimeisen vuoden 
aikana. Odotusaika hoidon tarpeen arviointiin ja hoitoon on 
kuitenkin pysynyt oleellisesti ennallaan. Lomakauden jälkeen 
odotusajat ovat palautuneet hoitoon pääsyn osalta 55 
vuorokauteen ja hoidon tarpeen arvioinnin osalta 28 
vuorokauteen. Gynekologian erikoisalalla yli 180 vuorokautta 
hoitoa odottaneita länsiuusimaalaisia potilaita oli lokakuun 
lopussa 29. 
 
Hyvinvointialue ei järjestä gynekologisen erikoissairaanhoidon 
palveluita esimerkiksi hankkimalla naistentautien ja 
synnytysten erikoislääkäripalveluita yksityisiltä toimijoilta. 
Erikoissairaanhoidon järjestämisvastuu on HUS-yhtymällä, 
eivätkä odotusajat HUSin naistentautien poliklinikalle eivät ole 
oleellisesti pidempiä kuin muilla erikoisaloilla. 
Hyvinvointialueen käsityksen mukaan HUS on myös 
suuntaamassa osan vuoden 2026 talousarvion niin sanotusta 
jononpurkurahoituksesta naistentautien toimialalle. 
 
Palvelualueen näkemyksen mukaan naistentautien ja 
synnytysten erikoisalaan liittyvä ennaltaehkäisevä 
terveydenhuolto, gynekologisten oireiden arviointi ja hoito 
sekä hoidon porrastus perusterveydenhuollon ja 
erikoissairaanhoidon välillä toteutuvat hyvinvointialueella 
käytettävissä olevien voimavarojen puitteissa asianmukaisesti 
ja yhdenvertaisesti. 
 
Lisäksi aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että 
aluevaltuusto päättää 
 
1. merkitä aluehallituksen antaman vastauksen 
valtuustokysymykseen tiedoksi ja 
 
2. todeta valtuustokysymyksen loppuun käsitellyksi. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
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Selostus  

 
Valtuutettu Laine, valtuutettu Salovaara ja valtuutettu 
Immonen sekä 29 muuta valtuutettua esittivät aluevaltuuston 
kokouksessa 7.10.2025 § 94 aluehallitukselle kysymyksen 
koskien gynekologisten sairauksien tunnistamista ja hoitoa 
sekä gynekologisten palvelujen saatavuutta Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueella. 
 
Aluehallitukselle esitetyssä kysymyksessä kysytään, millainen 
on gynekologipalvelujen saatavuuden nykytilanne Länsi-
Uudenmaan hyvinvointialueella, kuinka usein 
hyvinvointialueelle hakeudutaan hoitoon gynekologisten 
oireiden vuoksi, millä keinoin Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialue pyrkii parantamaan gynekologisten sairauksien 
oikea-aikaista diagnosointia ja hoidon laatua jo 
perusterveydenhuollossa, miten hyvin vaihdevuosien hoidon 
aloitus nykyisin toteutuu Länsi-Uudellamaalla 
perusterveydenhuollossa ja miten nykytilan aiotaan saada 
vastaamaan uutta Käypä hoito -suositusta, millä keinoin 
vahvistetaan terveysasemilla ja ammatinharjoittajina 
työskentelevien lääkärien osaamista gynekologisten 
sairauksien hoidossa, tukevatko nykyiset erikoissairaanhoidon  
konsultaatiokäytännöt terveysasematyötä riittävästi, millainen 
on erikoissairaanhoidon naistentautien jonotilanne ja onko 
hoitoon pääsy gynekologiseen erikoissairaanhoitoon sujuvaa, 
mitä hyötyjä voitaisiin saavuttaa hankkimalla 
hyvinvointialueelle palkattua tai ammatinharjoittajana 
työskentelevää gynekologiresurssia, jotta palvelua olisi 
mahdollista tarjota osana perusterveydenhuoltoa sekä mitkä 
ovat suurimmat esteet tai haasteet gynekologiresurssin 
lisäämiselle. 
 
Toimivalta 
 
Hallintosäännön 27 §:n mukaan valtuutetut voivat tehdä 
aluehallitukselle kysymyksen hyvinvointialueen tai 
hyvinvointialuekonsernin hallintoa koskevasta asiasta. 
 
Jos kysymyksen on allekirjoittanut vähintään 15 valtuutettua, 
aluehallituksen on annettava vastauksensa kysymykseen 
viimeistään siinä kokouksessa, joka yhdeksän viikon kuluttua 
kysymyksen aluevaltuuston sihteerille antamisesta ensiksi 
pidetään, tai ilmoitettava syy, minkä vuoksi vastausta ei ole 
voitu vielä antaa. Kysymys ja siihen annettu vastaus tai 
ilmoitus vastauksen antamatta jättämisen syystä on otettava 
aluevaltuuston kokouksen esityslistalle. 
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Liitteet 

5 Vastauksen antaminen valtuutettu Laineen, valtuutettu 
Salovaaran ja valtuutettu Immosen sekä 29 muun 
valtuutetun aluehallitukselle osoittamaan kysymykseen 
koskien gynekologisten sairauksien tunnistamista ja 
hoitoa sekä gynekologisten palvelujen saatavuutta 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueella 

 
 

Oheismateriaali 
  
 
 
 

Tiedoksi 
 
 
Täytäntöönpano 

  
  

Valtuustoaloitteen jättäjä, Palvelualuejohtaja, Palvelulinjajohtaja 
 
 
Päätöshistoria 
 
Aluehallitus 24.11.2025 § 267 
 
 
§ 267 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
 
  
 

Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
 
 
 

Käsittely  
Esittelijän otsikko-osaan tekemät muutokset on huomioitu 
pöytäkirjassa. 
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Päätös 
Esittelijä poisti asian esityslistalta. 
 

Selostus  
 

Liitteet 
 

Oheismateriaali 
 
 

Tiedoksi 
 
 
Täytäntöönpano 
 
 
Päätöshistoria 
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§ 290 
Ilmoitusasiat 
 
Päätösehdotus  
 Aluehallitus päättää merkitä ilmoitusasiat tiedoksi. 
 
Käsittely   

 
Aluevaltuuston puheenjohtaja Katainen, aluevaltuuston 1.  
varapuheenjohtaja Karimäki, nuorisovaltuuston edustaja Hellman,  
palvelutuotannon johtaja Pälve, palvelualuejohtajat Hokkanen, Westergård  
ja Ihamäki, vt. palvelualuejohtaja Mustakari-Ilovuori, vs. palvelualuejohtaja 
Villgren, konsernipalvelujohtaja Syrjänen, asumispalvelujohtaja Turunen,  
vt. talousjohtaja Virtanen ja mediaviestinnän päällikkö Anttila poistuivat  
kokouksesta tämän asian käsittelyn jälkeen klo 14.34. 

 
 
Päätös 

Aluehallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

 
 
 
Selostus 

Aluehallituksen tietoon halutaan saattaa seuraavat ilmoitusasiat: 
 
1. Aluehallituksen lautakuntaedustajien terveiset lautakuntien 
kokouksista 
  
Kansalliskielilautakunta 
-   edustaja Stenvall Nora (kok.), varaedustaja Lindholm Julia 
(kok.) 
  
Palvelut ja henkilöstö -lautakunta 
-   varsinainen edustaja Värmälä Johanna (sd.), varaedustaja 
Kokko Elina (sd.) 
  
Tulevaisuus- ja kehittämislautakunta 
-   varsinainen edustaja Haapaniemi Timo (kok.), varaedustaja 
Pelkonen Anna (kok.) 
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Valmius- ja turvallisuuslautakunta 
-  varsinainen edustaja Strandell Denis (r.), varaedustaja 
Backman Ralf (r.) 
  
2. HUS-yhtymän yhtymähallitusedustajien terveiset 
yhtymähallituksen kokouksista 
3. Nuorisovaltuuston edustajan katsaus nuorisovaltuuston 
toimintaan 
4. Kuukausittainen kooste: Vireille tulleet valvonta-asiat ja niihin 
annetut päätökset 
5. HUS-yhtymän yhtymähallituksen 3.11.2025 kokouksen 
pöytäkirja 
6. HUS-yhtymän yhtymähallituksen 17.11.2025 kokouksen 
pöytäkirja 
7. Omaishoidon tuen palkkiot 1.1.2026 alkaen 
8. Kotoutumista tukevan perhehoidon ja sijaishoidon palkkiot ja 
korvaukset 1.1.2026 alkaen 
9. Ikääntyneiden ja vammaisten henkilöiden perhehoidon palkkiot 
ja korvaukset 1.1.2026 alkaen 
10. Perhehoidon hoitopalkkiot ja kulukorvaukset 1.1.2026 alkaen 
11. Vastaanottoperheiden hoitopalkkiot ja kulukorvaukset 
1.1.2026 alkaen (Perhe- ja vammaispalvelut) 
12. Yhteisten sosiaali- ja terveyspalveluiden palveluiden ja 
toimipisteiden aukioloaikojen väliaikaiset muutokset 
vuodenvaihteessa 
13. Lapset, nuoret ja perheet -palvelualueen palveluiden ja 
toimipisteiden aukioloaikojen väliaikaiset muutokset 
vuodenvaihteessa 
14. Ikääntyneiden palvelujen palvelualueen palveluiden ja 
toimipisteiden aukioloaikojen väliaikaiset muutokset 
vuodenvaihteessa 
15. Asumispalvelujen vastuualueen palveluiden ja toimipisteiden 
aukioloaikojen väliaikaiset muutokset vuodenvaihteessa 
16. Vammaisneuvoston 13.11.2025 kokouksen pöytäkirja 
17. Nuorisovaltuuston 18.11.2025 kokouksen pöytäkirja 
18. Vanhusneuvoston 20.11.2025 kokouksen pöytäkirja 
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Liitteet 
  

 
 

Oheismateriaali 
- Kuukausittainen kooste: Vireille tulleet valvonta-asiat ja niihin 

annetut päätökset 
- HUS-yhtymän yhtymähallituksen pöytäkirja 3.11.2025 
- HUS-yhtymän yhtymähallituksen pöytäkirja 17.11.2025 
- Omaishoidon tuen palkkiot 1.1.2026 alkaen 
- Kotoutumista tukevan perhehoidon ja sijaishoidon palkkiot ja 

korvaukset 1.1.2026 alkaen 
- Ikääntyneiden ja vammaisten henkilöiden perhehoidon palkkiot ja 

korvaukset 1.1.2026 alkaen 
- Perhehoidon hoitopalkkiot ja kulukorvaukset 1.1.2026 alkaen 
- Vastaanottoperheiden hoitopalkkiot ja kulukorvaukset 1.1.2026 

alkaen (Perhe- ja vammaispalvelut) 
- Yhteisten sosiaali- ja terveyspalveluiden palveluiden ja 

toimipisteiden aukioloaikojen väliaikaiset muutokset 
vuodenvaihteessa 

- Lapset, nuoret ja perheet -palvelualueen palveluiden ja 
toimipisteiden aukioloaikojen väliaikaiset muutokset 
vuodenvaihteessa 

- Ikääntyneiden palvelujen palvelualueen palveluiden ja 
toimipisteiden aukioloaikojen väliaikaiset muutokset 
vuodenvaihteessa 

- Asumispalvelujen vastuualueen palveluiden ja toimipisteiden 
aukioloaikojen väliaikaiset muutokset vuodenvaihteessa 

- Vammaisneuvoston 13.11.2025 kokouksen pöytäkirja 
- Nuorisovaltuuston 18.11.2025 kokouksen pöytäkirja 
- Vanhusneuvoston 20.11.2025 kokouksen pöytäkirja 
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2907/01.02.00/2025 
   
   

 
Aluehallitus 15.12.2025 § 291 
 
 
§ 291 
Oikaisuvaatimuksen käsittely koskien henkilöstöjohtajan 
21.10.2025 päätöstä § 10 aiheettomasti maksetun palkan 
takaisinperinnästä (Salassa pidettävä JulkL 24 § 1 mom 23 
kohta) 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Lahermaa Anja 
 
  
 

Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
 
   
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
   
 

Selostus  
 
Salassa pidettävä julkisuuslain 24.1 §:n kohdan 23 mukaisesti. 

Liitteet 
  
 
 

Oheismateriaali 
  
 
 
 

Tiedoksi 
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Täytäntöönpano 

  
  

   
 
 
Päätöshistoria 
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4563/01.01.01/2025 
   
   

 
Aluehallitus 15.12.2025 § 292 
 
 
§ 292 
Oikaisuvaatimuksen käsittely koskien palvelutuotannon johtajan 
29.10.2025 päätöstä § 22 palvelulinjajohtajan virkaan 
ottamisesta (Salassa pidettävä JulkL 24 § 1 mom 32 kohta) 

 
Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@luvn.fi): 
Lahermaa Anja 
 
  
 

Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Svahn Sanna 
 
   
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
   
 

Selostus  
 
Salassa pidettävä julkisuuslain 24.1 §:n kohdan 32 mukaisesti. 

Liitteet 
  
 
 

Oheismateriaali 
  
 
 
 

Tiedoksi 
 
 
Täytäntöönpano 
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Päätöshistoria 
  



 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue Pöytäkirja  73/75 
 
 
 

 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 275, § 276, § 277, § 278, § 
279, § 284, § 285, § 289, § 290 

 
Muutoksenhakukielto 
 
Edellä mainitusta päätöksestä, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, 
ei saa hyvinvointialuelain 141 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 280, § 281, § 282, § 
283, § 286, § 287, § 288 

 

Oikaisuvaatimus 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka 
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) 
sekä hyvinvointialueen jäsen. 

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta 
päätöksestä oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen 
hyvinvointialue ja sen jäsen. 

Oikaisuvaatimuksen voi tehdä sekä laillisuus- että 
tarkoituksenmukaisuusperusteella. 

Muutoksenhakuviranomainen 

Oikaisuvaatimus tehdään aluehallituksen ja lautakunnan sekä niiden jaoston ja 
alaisen viranomaisen päätöksestä asianomaiselle toimielimelle. 

Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Oikaisuvaatimuksen on saavuttava Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen 
kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä klo 15.00 mennessä. 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä.  

Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  

Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on julkaistu yleisessä tietoverkossa. 

Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on julkaistu, ei oteta lukuun 
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on 
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pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen 
jälkeen, ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä klo 15.00 mennessä. 
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti ja siinä on ilmoitettava 

- päätös, johon haetaan muutosta 
- miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 

vaaditaan tehtäväksi  
- perusteet, joilla muutosta vaaditaan 
- oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja kotikunta 
- postiosoite ja puhelinnumero 
- jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 

yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.  
 

 

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen 

Oikaisuvaatimus toimitetaan osoitteeseen: 

Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamo 
PL 33  
02033 LÄNSI-UUDENMAAN HYVINVOINTIALUE 
 

Sähköposti: kirjaamo@luvn.fi 

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09.00–15.00. 

 

mailto:kirjaamo@luvn.fi

